CUENTA DE COBRO N° 2025-01

Instituto Colombiano de Crédito Educativo y Estudios Técnicos en el Exterior
“Mariano Ospina Pérez” - ICETEX

Nit. 899.999.035-7
Debe a:

Adis Rocio Hernandez Agén
Cédula de Ciudadania No. 52977291 de Bogotd

Contrato N° 2025-1100 Otro si o Cesién No.
Periodo de cobro: Desde: 3/07/2025 Hasta: 24/07/2025
Lasumade: $ 4.840.000,00

(valor enlefras): -, \1e0 MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA MIL PESOS CON CERO CENTAVOS M/CTE.

Por concepto de: Pago al contrato de prestacién de servicios suscrito entre las dos partes, cuyo objeto es:
Prestacion de servicios profesionales especializados para el andlisis de la cartera de la entidad y sus
aliados, asegurando el cumplimiento de los procedimientos de administracién. Incluye la gestién de
desembolsos, preparacion de informacidén, asi como la terminacion de obligaciones crediticias.

Servicios prestados en la Ciudad de: Bogotd D.C.

Para dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 18 de la ley 1122 de 2007, el articulo 50 de la ley 789 de
2002 , Pardgrafo 1 del Articulo 4 del Decreto 2271 de 2009, el Articulo 126-1 del ET y el Articulo 15 del Decreto
836 de 1991, Certifico bajo la gravedad de juramento que dichos aportes corresponden al sistema obligario
general de seguridad social de acuerdo a los ingresos que detallo a continuacion:

CONTRATO
ENTIDAD No MES
' PLANILLA | INGRESO IBC SALUD PENSION ARL
ICETEX 2025-1100 Julio 87895993 6.600.000 2.640.000 330.000 422.400 13.800
TOTALES $  6.600.000 | $  2.640.000 [ $ 330.000 | $ 422,400 | $  13.800

Recibi ingresos por gastos de viaje durante el periodo cobrado.

Solicito se realice las mismas deducciones para la disminucion de la base de retencion en la fuente,
de acuerdo con los soportes entregados en el primer pago.

Favor girar a la cuenta de Ahorros del banco BANCOLOMBIA nUmero 16734178881
La presente cuenta de cobro se expide en: Bogotd D.C. el dia: 24/07/2025

Cordialmente,

Adis Rocio Hernandez Agén
Celular: 3123324833
Correo Electrénico: arhernandez@icetex.gov.co
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
CARRERA 72 N 3905 ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
cc 52977291 ADIS ROCIO HERNANDEZ AGON | SUR BLOOUE 9 APTO | 4684395 SHI0260@HOTMAIL.COM EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EMPLEADOS ure
Q PARAFISCALES Y N
e SALUD PLANILLA | (DIA/MES/ANO) PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | — Indenendiente BOGOTA D.C. BOGOTA. D.C. NO 202507 2025-07 ! 03/07/2025 87895993 $766.200
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPS008 Compensar EPS 860066942-7 330.000 0 0 0 0 0 0 330.000 1
TOTALES PENSION
A Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - ’ Valor Mora Valor Mora No.
Codigo/ARR MNombre NI} Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia | PasMora | cqiizacion FSP TotallaPagar Afiliados
25-14 Colpensiones 900336004-7 422.400 0 0 0 0 0 0 422.400 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Coédigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacién Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguros 860011153-6 13.800 13.800 0 0 13.800 138 13.800 1
TOTALES CAJAS
Caodigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
- - " I No. Administradoras valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRPy Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 330.000 330.000
0 [) [ 0 [ 0 [ ) Pension 1 422.400 422.400
ICBF Riesgos Laborales 1 13.800 13.800
) [) [ 0 [ 0 [ ) ccF ) 0 [)
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ ICBF 0 0 [)
MEN MEN 0 0 0
| | | SENA 0 0 0
TOTALES 3 766.200 766.200

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
CARRERA 72 N 3905 ASOCIADA (DIA/MES/ARO)
cc 52077201 ADIS ROCIO HERNANDEZ AGON | SUR BLOQUE 9 APTO | 4684395 SHIO260@HOTMAIL.COM EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO | EMPLEADOS ure
2~- PARAgEﬁﬁ;ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE 5 PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
RSN AGIGN ARANTE SURUREAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO
UNICA | - Independiente BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. NO 2025-07 2025-07 ! 03/07/2025 87895993 $766.200
DETALLE POR COTIZANTE
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
R E HE é Fondo Fondo %
. No. de HEEHHAAAAAARENEAAE M céd. - .| Voluntari | Voluntario | pensional i Icotizacion /|  céd. @ . | codigo Aporte | IBCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
No- 1 TiPo [ gentificacin UL 212 (2121 EL215)5 2 (B2 2 2 (7] 8135 | =| 3] 2 || are | 'BCAFP |cetzacion | oaitiado | Aportante de pensional de | COd.EPS | IBCEPS [\aiorupc | arL [ IBCARL [ & ) Cotizacion) “eop” | IBCCCR | “cop” | parafiscales [ SEna | “iceF | ‘Esap [ mEN
© w & Q solidaridad &
© o
1 cc 52977291 HERNANDEZ AGON ADIS ROCIO 59| 0 N 25-14 2.640.000 422.400 0 0 0 0 EPS008 2.640.000 330.000 14-23 2.640.000 1 13.800 0 0 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién



- Invertimos en el talento de los colombianos '

SOLICITUD DEL TIPO DE RETENCION EN LA FUENTE PARA EL PAGO DE
HONORARIOS O SERVICIOS PERSONALES

Para efectos de la depuracion de la base para aplicar la retencion en la
fuente por concepto de impuesto sobre la renta, solicitamos que nos informe
lo siguiente:

Nombre: Adis Rocio Hernandez Agon
Identificacion: 52.977.291

Por favor, seleccione solo una opcion:

Marca
Opcién Tarifa Una Observaciones
Opcidén

e Cuando NO pretenda tomar costos y deducciones para su
declaracién de Impuesto de Renta.

Progresiva

(Art. 383 e Debe adjuntar pago de aportes a Seguridad Social.

ET

) e Aportar documentos para deducciones y rentas exentas

como: Dependientes, Intereses de Vivienda, Medicina

Prepagada, Cuentas AFC.

e Cuando S8l pretenda tomar costos y deducciones para su
declaracién de Impuesto de Renta.

e Cuando el valor de su contrato NO supere $164.337.000 (3.300
10% (Art. UVT en el afo 2025).

392 E.T)
e Debe adjuntar pago de aportes a Seguridad Social.

¢ No aportar documentos adicionales.

e Cuando S8l pretenda tomar costos y deducciones para su
declaracién de Impuesto de Renta.

e Cuando el valor de su contrato Sl supere $164.337.000 (3.300
11% (Art. UVT en el afo 2025).

392 E.T)
e Debe adjuntar pago de aportes a Seguridad Social.

e No aportar documentos adicionales.

ICETEX
@ Carrera 3 # 18-32 Bogota Colombia @ www.icetex.gov.co @ Canal Telefénico / WhatsApp: 333 6025656 @ Nacional: 01 8000 91 68 21

icetex_colombia ¢ @icetex_oficial @ @ICETEXTV f f/icetexcolombia & ICETEX jn ICETEX X @ICETEX

Defensor del Consumidor Financiero

@ www.defensoriasernarojas.com © Carrera 16 A No. 80-63. oficina 601. Edificio Torre Oval. Bogotd, Colombia

= defensoria@defensoriasernarojas.com 601 4898285 Bogotd, Colombia

Revisa si es necesario imprimir este documento. Desde el ICETEX aportamos en la implementacion de la Politica

Cero Papel y, a su vez, al cuidado de los recursos naturales.
|
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INFORME MENSUAL DE GESTION
SUPERVISION, VERIFICACION Y RECIBO A
SATISFACCION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES CONTRACTUALES

% en el tolento de los colombionos

1. PERIODO DEL INFORME

PERIODO A QUE CORRESPONDE EL INFORME

2. DATOS DEL SUPERVISOR

NOMBRE DEL SUPERVISOR

JOSE EDUARDO PARADA JIMENEZ

DEPENDENCIA

GRUPO DE OPERACIONES

CARGO

COORDINADOR GRUPO DE OPERACIONES

3. DATOS DEL CONTRATO

informacioén, asi como la terminacién de obligaciones crediticias.

OBJETO: Prestacion de servicios profesionales especializados para el andlisis de la cartera de la entidad y sus aliados,
asegurando el cumplimiento de los procedimientos de administracion. Incluye la gestion de desembolsos, preparacion de

NUMERO DE CONTRATO 2025-1100

FECHA DE SUSCRIPCION 01/07/2025

FECHA DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION 03/07/2025

CONTRATISTA ADIS ROCIO HERNANDEZ AGON
CEDULA DE CIUDADANIA O NIT 52977291

VALOR (incluido IVA) $ 39.600.000

PLAZO

El plazo de ejecucion del presente Contrato sera hasta el 31 de
diciembre de 2025 contado a partir de la suscripcién del acta de
inicio, previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion.

Nota: El presente contrato solo podra iniciar a partir del 1° de
julio de 2025, y previo cumplimiento de los requisitos necesarios
para su ejecucion

FECHA DE INICIO 03/07/2025
FECHA DE FINALIZACION 31/12/2025
ADICION (SI APLICA) N/A
PRORROGA (S| APLICA) N/A
SUSPENSION (SI APLICA) N/A

4. SEGUIMIENTO GESTION CONTRACTUAL

El siguiente cuadro debe ser diligenciado solo para personas naturales:

ADIS ROCIO HERNANDEZ AGON
CTO 2025-1100
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SUPERVISION, VERIFICACION Y RECIBO A :"ﬁ;’g
SATISFACCION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS >

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

Invertimos en el talento de Jos colombionos

ASIGNAD
O PARA
EL
Sz| osucacion | PEERPC , ,
IEJ 8 ESPECIFICAS CORTE Descripcion de la gestion realizada para cada
o< (Relacionar SEGUN actividad durante el periodo Evidencias (Documentos o links
5 (:9 obligaciones EL donde reposa la informacioén)
=) pactadas en el CONTRA
2 o Contrato) T0)
Si No
1 Ejecutar las * Brindar respuesta a las diferentes inquietudes | *_\ \.\..\..\..\..\CONCILIACION
actividades tendientes presentadas por las Universidades y dreas de | pROPIOS\BACKUP GRUPO
al cumplimiento de los ICETEX, mediante correo electrénico, teams y | CONCILIACIONES
procesos de wasap con respecto a, giros pendientes, | PROPIOS\CONCILIACION ROCIO
Administracion de reintegros, condonaciones, paz y salvos y demds
Cartera, Gestion del inquietudes que puedan generarse. * UL \.\..\.\CONCILIACION
Desembolso y FONDOS_PILOS Y GENERACION
Terminacién o} * Realizar el cruce de la informacién inicial | F\BACKUP GRUPO CONCILIACIONES
Cumplimiento de enviada por las IES correspondiente a las | FONDOS\CONCILIACIONES ROCIO
obligaciones modalidades de, Propios, Fondos, Pilos y | FONDOS
crediticias, atendiendo Generacion E para los periodos a conciliar.
los  procedimientos * LALL\L\L\GESTION
adoptados en el * Remitir las diferencias halladas durante la | REINTEGROS\Soporte Créditos en Mora
sistema de gestion de validacion de la informacién mediante correo
calidad del ICETEX. electrénico; y posteriormente validar los | 4
formatos F343 Circularizacién remitidos por la TAACTAS CONCILIADAS
IES, ajustando las conciliaciones de acuerdo con
lo indicado por las Universidades. *Z:\CONCILIACIONES IES\FORMATO
F346 RELACION ACTAS IES
* Remitir correos solicitando la informacién
correspondiente a cada IES para dar inicio al | *y.\cONCILIACION PROPIOS\GESTION
X procedimiento de conciliacién, esta actividad es SEMANAL PROPIOS
realizada para las modalidades de, Propios,
Fondos, Pilos y GeneracidnE. * L.\ \CONCILIACION
FONDOS_PILOS Y GENERACION
* Descargarlos desembolsos realizados a las IES E\GESTION SEMANAL FONDOS PILOS Y
del sistema de ICETEX modulo, Reportador - | GENERACION E
Repor Cartera - Reporte Conciliaciones IES, para
realizar el respectivo cruce de info entre lo *1192.168.51.80\GrupoConciliaciones\G
reportado por la IES y lo desembolsado por | £s710N CORRESPONDENCIA
ICETEX.
*Qutlook
* Solicitar mediante correo electrénico al Grupo Teams
de Desembolsos, Crédito y Cobranzas los giros
que se encuentren pendientes de acuerdo con
las solicitudes de las IES.
* Solicitar mediante correo electrénico al Grupo
de Fondos tanto los giros Padre como
Complementarios requeridos por la IES.
* Identificar y generar la base de las
Universidades que cuentan con giros Pendientes

ADIS ROCIO HERNANDEZ AGON

CTO 2025-1100
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ASIGNAD
O PARA
EL

5 PERIODO
OBLIGACION (DE

ESPECIFICAS CORTE Descripcion de la gestion realizada para cada
(Relacionar SEGUN actividad durante el periodo Evidencias (Documentos o links
obligaciones EL donde reposa la informacioén)

pa((::tadtasten el CONTRA
ontrato) T0)

NUMERO DE LA
OBLIGACION

Si No

porque algunos de los créditos de sus
estudiantes reflejan estado  de, “En
Amortizacién” 6 “Cobro Administrativo Ingreso”
- “Cobro Prejuridico Ingreso” - “Pendiente 5FG”,
esto segun el procedimiento de Conciliaciones
IES.

* Validacién de créditos en SM para envio a
proceso de giro.

* Se remite correos Giros en Firme

* Seremite a las IES solicitudes de reintegros de
estudiantes fallecidos, segln requerimiento del
Grupo de Fondos de acuerdo con Auditoria de la
Contraloria General de la Nacién.

* Se realiza seguimiento especial a las
conciliaciones de periodos antiguos pendientes
por legalizar, asicomo las IES que hacen parte de
la Auditoria del Banco Mundial (PACES).

* Depuracion de Base Giros pendientes por
Mora, validando cada oligacién para establecer
si es posible remitir el caso al Grupo de
cobranzas para su respectivo analisis.

* Depuracion y construccion de Base PAC, con
el fin de solicitar el anélisis de los casos para
verificar la generacion del giro pendiente.

*Construccion de la base de Creditos excluidos
segln informacién de las IES, con el fin de dar
cumplimiento a plan de mejoramiento.

* Se realiza comunicacion via Wasap, telefonica
y correo electrénico, con las IES que a la fecha
cuentan con actas pendientes de firma entre el
periodo comprendido de 2019-1 a 2020-2.

Apoyar y gestionar las * Remitir correos a los funcionarios a cargo de | *Outlook
2 actividades de mejora los Reintegros, solicitando la revision o Teams

en los procedimientos aplicacion de estos en el Aplicativo C&CTEX.
del Grupo de

ADIS ROCIO HERNANDEZ AGON
CTO 2025-1100
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OBLIGACIONES CONTRACTUALES

ASIGNAD
O PARA
EL
Sz | OBLIGACION PE?I;%DO
g kel ESPECIFICAS CORTE Descripcion de la gestion realizada para cada
o 2 (Relacionar SEGUN actividad durante el periodo Evidencias (Documentos o links
E ) obligaciones EL donde reposa la informacioén)
s a pactadas en el CONTRA
3 o Contrato) T0)
Si No
Operaciones y en los * Se han venido realizando capacitaciones, | *https://icetex-
sistemas de mesas de trabajo y acompafiamiento, con el fin | my.sharepoint.com/:f:/r/personal/jvargas
informacion; analizar, de aclarar las inquietudes presentadas por la | a_icetex gov_co/Documents/Attachment
ajustar y reportar las IES, asi como las dificultades que impiden el | s/Icetex/Conciliaciones/Informes/Informe
inconsistencias en la cierre de las conciliaciones dentro de los | s%20Generales?csf=1&web=1&e=CideF
cartera y la liquidacion tiempos establecidos (Institucién Universitaria | w
de desembolsos; vy Colombia Americano - Fundacién Universitaria
realizar el seguimiento Catolica Lumen)
a los requerimientos
tecnoldgicos hasta su
solucién.
Brindar ACTAS PROPIOS ¢ 117192.168.51.80\GrupoConciliaciones\
acompafiamiento 'y N°ACTA SNIEs | _PERODO | FECHA ACTAS CONCILIADAS
. CONCILIADO ELABORACION
gestlonar las PR-4187 2713 2024-2 8/07/2025)
diferentes PR-4346 a701] _ 2001-1 10/07/2025] e \1192.168.51.80\GrupoConciliaciones\
contingencias que PR-4347 1707 2024-2 14/07/2025 CONCILIACION __PROPIOS\GESTION
. PR-4351 1727, 2024-2 20/07/2025
puedan surglr durante PR-4352 1811 2024-2 20/07/2025 W
la ejecucion del PR-4353 2818]  2020-2 21/07/2025)
contrato relacionadas, PRA4354 | 48221 20221 21/07/2025 « 11192.168.51.80\GrupoConciliaciones\
. L PR-4355 4817 2023-2 21/07/2025]
pero sin limitarse a, PR-4356 2842 20231 22/07/2025 CONCILIACION _FONDOS_PILOS Y
implementacion de PR-4357 1707] 20241 22/07/2025) GENERACION E
medidas correctivas, PR-4358 3803  2023-2 22/07/2025)
resolucion de PR-4359 3803, 2022-2 22/07/2025
PR-4360 3803 2024-1 22/07/2025
incidentes criticos, TOTALACTAS 13
restauracion de ACTAS FONDOS
servicios afectados y o PERIODO FECHA
mitigacién de riesgos N"ACTA)|SNIES CONCILIADO ELABORACION
3 relacionados con la X FO-4215 | 1827 2024-2 8/07/2025|
e FO-4216 | 1212 2023-1 11/07/2025
o.peracmn de, ) los FO-4217| 2828 |  2023-1 11?07?2025
sistemas tecnologicos, Fo-4218] 4801 | 20232 20/07/2025|
y cualquier otra que le FO-4219| 4801 | 2024-2 20/07/2025|
sea requerida en el FO-4221 | 1719 2024-2 22/07/2025)
marco de su formacién FO-4222 | 1719 2021-2 22/07/2025)
académica y FO-4224 | 1831 2024-2 22/07/2025)
experiencia FO-4225 | 3803 2024-1 23/07/2025)
. FO-4226 | 3803 2022-1 23/07/2025)
acreditadas TOTALACTAS 10
ACTAS PILO PAGA
RIODO
O ADO ABORA O
Pl-1104| 1827  2024-2 8/07/2025
pi-1105| 1102 20241 | 22/07/2025
TOTAL ACTAS 2

ADIS ROCIO HERNANDEZ AGON
CTO 2025-1100
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OBLIGACIONES CONTRACTUALES
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ASIGNAD
O PARA
EL
Sz | OBLIGACION PE'(%%DO
wo ESPECIFICAS Descripcion de la gestion realizada para cada
0o . CORTE - . . . .
o< (Relacionar SEGUN actividad durante el periodo Evidencias (Documentos o links
E ) obligaciones EL donde reposa la informacioén)
s a pactadas en el CONTRA
=)
2 o Contrato) T0)
Si No
ACTAS GENERACION E
N°ACTA snigs PERIODO FECHA
CONCILIADO ELABORACION
GE-1298 | 1807 [  2023-2 8/07/2025
GE-1299 | 1827 [  2024-2 9/07/2025
GE-1300 | 2713 [  2023-2 9/07/2025
GE-1302 | 1206 [  2023-2 20/07/2025
GE-1303 | 1206 [  2024-1 20/07/2025
TOTALACTAS 5
Total, Actas: 30
4 Atender las *Outlook

instrucciones  dadas
por el supervisor del
contrato, asi como
asistir a las reuniones
que elmismo le indique
y entregar
oportunamente la
informacion solicitada

*08/07/2025 (10:00-11:00) Capacitacion
Procedimiento Conciliaciones SNIES 2740
*10/07/2025 (9:00-9.30) Estrategias en Gestion
y Recuperacién de Cartera.

*14/07/2025 (4:00-5:00) Mesa de trabajo
Conciliaciones IES.

*15/07/2025 (9:30-10:00) Mesa de trabajo
Creditos Amortizacion

*15/07/2025 (10:00-10:30) Mesa de trabajo
X Creditos en Mora.

*16/07/2025 (10:00-11:00) Capacitacién en
Higiene del suefio.

*21/07/2025 (2:00-3:00) Mesa de trabajo SNIES
2731.

*22/07/2025 (11:30-12:00) Mesa de trabajo
PAC

*23/07/2025 (9:30-10:00) Mesa de trabajo PAC
*23/07/2025 (4:00-5:00) Cuentas de Cobro
Julio 2025

Persona juridica: Adjunta Informe de actividades y soportes: SI [1 NO [

NO APLICA

OBSERVACIONES: (Sl A ELLO HUBIERE LUGAR)

INDICADOR DE GESTION META
(Numero de actividades realizadas / Numero de actividades >=95%
asignadas)

ADIS ROCIO HERNANDEZ AGON
CTO 2025-1100
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1. Valor obtenido: para este mes, se cumplié con el indicador de las actividades asignadas

2. Causas o factores influyentes: dependemos del envio de la informacion por parte de las Universidades para el
inicio de la conciliacion.

3. Impacto en la operacion: Poder asegurar el cumplimiento de los procedimientos de administracion, y asi dar tramite
a las clausulas de los convenios firmados entre IES e ICETEX para el desarrollo de los procesos de conciliacion con
las Universidades.

4. Acciones correctivas o preventivas: Solicitud mediante correo electrénico del envié de los formatos establecidos
(F343) para dar inicio al procedimiento de conciliacion.

5. PRODUCTOS ENTREGABLES

w o o ()
o= [a] a
oo < <
=) ENTREGABLES 8 o 8
'-'EJ 8 (Relacionar los entregables relacionados en el Contrato) ¢ Zy
= [
S X
zo E E
1 Un (1) informe mensual, en cual se refleje el avance de las actividades asignadas por el Supervisor del X
Contrato. Formato F319
2 Un (1) informe definitivo al culminar el plazo de ejecucion contractual, en el cual se consoliden las X
actividades realizadas durante la ejecucién del contrato. Formato F442.
3 Entrega mensual de los archivos que elaboro relacionados con el objeto del contrato, en el repositorio X
establecido.

OBSERVACIONES: (S| A ELLO HUBIERE LUGAR)
El entregable No. 3, a continuacion se indica el repositorio de los archivos elaborados en relacién con el
objeto del contrato:
*Carpetas Compartidas:
e \\192.168.51.80\GrupoConciliaciones\ACTAS CONCILIADAS
e \\192.168.51.80\GrupoConciliaciones\CONCILIACION PROPIOS\GESTION SEMANAL
PROPIOS
e \\192.168.51.80\GrupoConciliaciones\CONCILIACION FONDOS PILOS Y GENERACION
E\GESTION SEMANAL FONDOS PILOS Y GENERACION E
e _\.\.\.\.\.\.\CONCILIACION FONDOS_PILOS Y GENERACION E\BACKUP GRUPO CONCILIACIONES FONDOS\CONCILIACIONES
ROCIO FONDOS
*SisGestion http://192.168.20.21/default.aspx
*SECOP
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalesContractManagement/Index
*QOutlook arhernandez@icetex.gov.co
*Teams
*Control doc Expediente Contractual 1489588

6. REPORTE DE DATOS GENERALES Y POSIBLES CONFLICTOS DE INTERES CONTRATISTAS
(DILIGENCIAR SOLO PERSONA NATURAL)

ADIS ROCIO HERNANDEZ AGON
CTO 2025-1100
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En mi calidad de CONTRATISTA, actuando en nombre propio o en calidad de Representante Legal,
mediante el presente documento declaro bajo la gravedad de juramento que la informacién que consigno
a la fecha en la que suscribo este documento y relaciono a continuacién es real y autorizo para que el
Instituto de Crédito Educativo y Estudios en el Exterior “Mariano Ospina Pérez” — ICETEX, bajo cualquier
medio legal corrobore la veracidad de la misma:

DATOS FAMILIARES

Nombre y apellidos del
E.is:ﬁfjo SOLTERA coényuge o companero
’ permanente
No. documento - Vi . .
de identificacién: etz Stz
Teléfono fijo: Celular: Email:
Esta vinculado bajo cualquier .
modalidad a una Entidad del st g Vir;réﬁ?agi?')n'
Estado No UJ :
Nombre de la Entidad del Estado
Tiene familiares hasta 2° grado de afinidad y 2° grado de consanguinidad = NO
vinculados bajo cualquier modalidad a una Entidad del Estado: X
Nombre y apellidos Tipo de vinculacién Entidad
CONTRATOS VIGENTES CON EL ESTADO
Entidad Tipo de contrato o] Objeto A vEler EE]
contrato meses del contrato

Prestacién de servicios profesionales
especializados para el andlisis de la ¢
artera de la entidad y sus aliados, ase
PRESTACION DE gurando el cumplimiento de los proced | 05 meses

SERVICIO 2025-1100 imientos de administracion. Incluye la 27 dias $ 39.600.000
gestion de desembolsos, preparacion

de informacion, asi como la terminacio
n de obligaciones crediticias.

ICETEX

INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES
Me encuentro incurso en alguna causal de inhabilidad e incompatibilidad
constitucional o legal sl L NOKX

Causal:

7. ¢PROCEDE PAGO EN ESTE PERIODO? (Diligenciar el siguiente apartado tinicamente para Persona
Juridica)

NO APLICA

Si NO

EN CASO DE PROCEDER PAGO SE ANEXA AL PRESENTE INFORME CERTIFICACION PARA PAGO

ADIS ROCIO HERNANDEZ AGON
CTO 2025-1100
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8. RELACION DE PAGOS A LA SEGURIDAD SOCIAL O CERTIFICACION DE APORTES PARAFISCALES
(Diligenciar el siguiente apartado unicamente para Persona Natural)

Para los fines del presente, el contratista entregd el soporte de pago a la Seguridad Social emitido por el
operador MI PLANILLA, donde indica que ha cumplido con la obligaciéon de pago de los aportes al
sistema de seguridad social (pension, salud y ARL), segun lo sefialado en el articulo 50 de la Ley 789 de
2002 y el articulo 1° de la Ley 828 de 2003, cuyos pagos se ajustan a los porcentajes establecidos, asi:

Mes y aio Numero de planilla Salud Pension ARL
Julio 2025 87895993 $ 330.000 $ 422.400 $ 13.800

Persona juridica: Entrega certificacion de Seguridad Social y Aportes Parafiscales. SIO NO O
NO APLICA

9. (EL CONTRATISTA PUBLICO LOS DOCUMENTOS DE EJECUCION EN EL SECOP?

Si X NO NO APLICA

SE DEJA CONSTANCIA QUE A LA FIRMA DEL PRESENTE INFORME DE'SUPERVISIO'N, EL CONTRATISTA HA CARGADO
DENTRO DEL SECOP Il LOS INFORMES Y DOCUMENTOS DE EJECUCION CORRESPONDIENTES A LA FECHA'Y QUE LA
SUPERVISION DEL CONTRATO HA APROBADO LOS MISMOS DENTRO DE LA PLATAFORMA.

10. CUMPLIMIENTO SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO - SST

1.1 10.1. ¢EL CONTRATISTA ENTREGO SOPORTES DE ASISTENCIA A LA INDUCCION DEL
SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO AL INICIO DEL
CONTRATO?

Si X NO NO APLICA

NOTA: EL SOPORTE DE ASISTENCIA A LA [NDUCCI()N APLICA SOLO PARA EL PRIMER PAGO
DEL PRESENTE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONA NATURAL.

10.2 ;EL CONTRATISTA ENTREGO SOPORTES DE ASISTENCIA'Y EVALUACION DE MiNIMO UNA
CAPACITACION AL MES DICTADA POR EL AREA DE SST?

Si X NO NO APLICA

ADIS ROCIO HERNANDEZ AGON
CTO 2025-1100
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2 NOTA: SOLO APLICA PARA CONTRATOS PRESTACION DE SERVICIOS PERSONA
NATURAL.

SE DEJA CONSTANCIA QUE A LA FIRMA DEL PRESENTE INFORME DE SUPERVISION, EL CONTRATISTA ENTREGO AL
SUPERVISOR LOS SOPORTES CORRESPONDIENTES, ENUNCIADOS EN EL NUMERAL 10 QUE APLIQUEN, DE
CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL FORMATO “CARTA DE COMPROMISO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJQ” (F546), FIRMADA AL INICIO DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS. AS| COMO LOS SOPORTES
MENSUALES DE ASISTENCIA Y EVALUACION DE LAS CAPACITACIONES DICTADAS POR EL AREA DE SST, DURANTE LA
EJECUCION DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONA NATURAL.

OBSERVACIONES: (Sl A ELLO HUBIERE LUGAR)

11. EJECUCION PRESUPUESTAL

VIGENCIA (2025)

VALOR DEL CONTRATO $ 39.600.000
VALOR ADICION (Si aplica) $0

VALOR A PAGAR (Si aplica) $ 4.840.000
VALOR EJECUTADO $ 4.840.000

VALOR PENDIENTE POR EJECUTAR

$ 34.760.000

12. ANALISIS MATERIALIZACION Y MITIGACION DEL RIESGO:

¢DURANTE LA EJECUCION SE MATERIALIZO ALGUN RIESGO?
sid NO X

Si la respuesta es afirmativa, diligencie el nimero del evento del riesgo radicado en vigia:

13. RECIBO A SATISFACCION:

El Coordinador del Grupo de Operaciones en calidad de supervisor, recibié a satisfaccion el cumplimiento
de las obligaciones pactadas en el contrato en mencién, asi como la entrega de los documentos aqui
relacionados, por parte del(a) contratista Adis Rocio Hernandez identificado(a) con C.C 52.977.291 de
Bogota.

En virtud de lo anterior se aprueba realizar tramite de pago para la cuenta de cobro No.2025-01 por valor
de CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA MIL M/CTE ($4.840.000).

En constancia se firma en Bogota D.C. a los 24 dias del mes de julio de 2025.

ADIS ROCIO HERNANDEZ AGON
CTO 2025-1100
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Presento:

Aprobé:

FIRMA DEL CONTRATISTA
Adis Rocio Hernandez Agoén
No. CC 52.977.291

— Ao

gl

FIRMA DEL SUPERVISOR
José Eduardo Parada Jimenez
No. CC 79.434.805

Reviso:

Firma:

Ingrid Johanna Ortiz Rodriguez

Jesus Vargas Aguas

%

ADIS ROCIO HERNANDEZ AGON
CTO 2025-1100




ANEXO CONCILIACION GIROS IES (DETALLADO)
Periodo: 03/07/2025 — 24/07/2025
*Para las Universidades que presentan estado “En Validacion IES” se realizd la siguiente gestion (Total
validaciones: 101),

Modalidad Propios:

GESTION PROPIOS

~ FECHA DE
IES (GESTION PROPIOS) PERIODO GESTION
2713 |FUNDACION UNIVERSITARIA LOS LIBERTADORES 2024-2 8/07/2025
2713 |FUNDACION UNIVERSITARIA LOS LIBERTADORES 2025-1
2104 |ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA - ESAP 2022-2
2104 |ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA - ESAP 2023-1
2104 |ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA - ESAP 2023-2 9/07/2025
2104 |ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA - ESAP 2024-2
1112 |[UNIVERSIDAD DE CALDAS 2019-2
1813 [UNIVERSIDAD DE LOS ANDES 2024-1 10/07/2025
1813 [UNIVERSIDAD DE LOS ANDES 2024-2
4701 |FUNDACION ACADEMIA DE DIBUJO PROFESIONAL 2021-1
1704 [UNIVERSIDAD SANTO TOMAS 2020-2
1728 |[UNIVERSIDAD SERGIO ARBOLEDA 2024/2
1728 [UNIVERSIDAD SERGIO ARBOLEDA 2024-1 11/07/2025
4701 |FUNDACION ACADEMIA DE DIBUJO PROFESIONAL 2023-1
4701 |FUNDACION ACADEMIA DE DIBUJO PROFESIONAL 2023-2
4701 |FUNDACION ACADEMIA DE DIBUJO PROFESIONAL 2024-2
1707 [FUNDACION UNIVERSIDAD DE BOGOTA JORGE TADEO LOZAN(Q 2024-2 14/07/2025
1707 [FUNDACION UNIVERSIDAD DE BOGOTA JORGE TADEO LOZAN(Q 2024-1
1723 [UNIVERSIDAD PONTIFICIA BOLIVARIANA 2024-1 15/07/2025
1723 [UNIVERSIDAD PONTIFICIA BOLIVARIANA 2024-2
1117 [UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA 2024-1
1119 [UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS 2025-1 16/07/2025
2731 |FUNDACION UNIVERSITARIA CATOLICA LUMEN GENTIUM 2020-2
1112 [UNIVERSIDAD DE CALDAS 2019-2
1119 [UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS 2025-1
1704 [UNIVERSIDAD SANTO TOMAS 2020-2
4108 |ESCUELA TECNOLOGICA INSTITUTO TECNICO CENTRAL 2021-1
4108 |ESCUELA TECNOLOGICA INSTITUTO TECNICO CENTRAL 2023-1 17/07/2025
4108 |ESCUELA TECNOLOGICA INSTITUTO TECNICO CENTRAL 2023-2
4108 |ESCUELA TECNOLOGICA INSTITUTO TECNICO CENTRAL 2024-1
4108 |ESCUELA TECNOLOGICA INSTITUTO TECNICO CENTRAL 2024-2
9120 |FUNDACION UNIVERSITARIA BELLAS ARTES 2020-2
1811 [UNIVERSIDAD LIBRE 2024-1
2713 |FUNDACION UNIVERSITARIA LOS LIBERTADORES 2024-1
2728 |FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AREA ANDINA 2024-2 18/07/2025
2744 |UNIVERSIDAD CESMAG - UNICESMAG 2025-1
4701 |FUNDACION ACADEMIA DE DIBUJO PROFESIONAL 2025-1
1727 [UNIVERSIDAD PONTIFICIA BOLIVARIANA 2024-2
20/07/2025
1811 [UNIVERSIDAD LIBRE 2024-2
1715 [FUNDACION UNIVERSIDAD DE AMERICA 2022-2
2818 |CORPORACION UNIVERSITARIA DE SANTA ROSA DE CABAL - UN 2020-2
4817 |CORPORACION EDUCATIVA DEL LITORAL 2023-2 21/07/2025
4822 |CORPORACION ESCUELA DE ARTES Y LETRAS 2022-1
4822 |CORPORACION ESCUELA DE ARTES Y LETRAS 2022-2
1707 [FUNDACION UNIVERSIDAD DE BOGOTA JORGE TADEO LOZAN(Q 2024-1
1732 [UNIVERSIDAD SANTO TOMAS 2022-2
2842 |CORPORACION UNIVERSITARIA REFORMADA - CUR 2023-1
3803 |CORPORACION UNIVERSITARIA CENTRO SUPERIOR - UNICUCEY 2022-2 22/07/2025
3803 |CORPORACION UNIVERSITARIA CENTRO SUPERIOR - UNICUCEY 2023-2
3803 |CORPORACION UNIVERSITARIA CENTRO SUPERIOR - UNICUCEY 2024-1
TOTAL VALIDACIONES: 50




Modalidad Fondos:

GESTION FONDOS

SNIES IES (GESTION FONDOS) PERIODO FECHA DE GESTION
1827 UNIVERSIDAD CATOLICA DE MANIZALES 2024-2
2713 FUNDACION UNIVERSITARIA LOS LIBERTADORES 2022-1 8/07/2025
2713 FUNDACION UNIVERSITARIA LOS LIBERTADORES 2022-2
2713 FUNDACION UNIVERSITARIA LOS LIBERTADORES 2023-1
2713 FUNDACION UNIVERSITARIA LOS LIBERTADORES 2023-2 9/07/2025
2713 FUNDACION UNIVERSITARIA LOS LIBERTADORES 2024-1
2713 FUNDACION UNIVERSITARIA LOS LIBERTADORES 2024-2
2104 ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA - ESAP 2022-2
2104 ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA - ESAP 2023-1
2104 ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA - ESAP 2023-2
2104 ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA - ESAP 2024-1 10/07/2025
2104 ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA - ESAP 2024-2
4810 CORPORACION UNIVERSITARIA CENDA 2024-2
1115 UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA 2022-1
1117 UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA 2019-1
1212 UNIVERSIDAD DE PAMPLONA 2023-1
1728 UNIVERSIDAD SERGIO ARBOLEDA 2022-2 11/07/2025
2102 UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA Y A DISTANCIA - UNAD 2023-2
2828 CORPORACION UNIVERSITARIA DEL HUILA - CORHUILA 2023-1
2829 CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS - UNIMINUTO 2023-1
1827 UNIVERSIDAD CATOLICA DE MANIZALES 2021-2
14/07/2025
1827 UNIVERSIDAD CATOLICA DE MANIZALES 2022-2
1813 UNIVERSIDAD DE LOS ANDES 2024-2 15/07/2025
2731 FUNDACION UNIVERSITARIA CATOLICA LUMEN GENTIUM 2019-1 16/07/2025
2731 FUNDACION UNIVERSITARIA CATOLICA LUMEN GENTIUM 2019-2
1110 UNIVERSIDAD DEL CAUCA 2025-1
1117 UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA 2019-1
18/07/2025
2744 UNIVERSIDAD CESMAG - UNICESMAG 2025-1
2829 CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS - UNIMINUTO 2024-2
4801 CORPORACION ACADEMIA SUPERIOR DE ARTES 2023-2
4801 CORPORACION ACADEMIA SUPERIOR DE ARTES 2024-2 20/07/2025
1110 UNIVERSIDAD DEL CAUCA 2024-1
21/07/2025
1110 UNIVERSIDAD DEL CAUCA 2024-2
1719 UNIVERSIDAD CATOLICA DE COLOMBIA 2021-2
1719 UNIVERSIDAD CATOLICA DE COLOMBIA 2024-2 22/07/2025
1831 UNIVERSIDAD DE IBAGUE - CORUNIVERSITARIA 2024-2
1112 UNIVERSIDAD DE CALDAS 2019-1
3803 CORPORACION UNIVERSITARIA CENTRO SUPERIOR - UNICUCES 2022-1 23/07/2025
3803 CORPORACION UNIVERSITARIA CENTRO SUPERIOR - UNICUCES 2024-1
TOTAL VALIDACIONES: 39

Modalidad Pilo Paga:

GESTION PILO PAGA

FECHA DE

IES (GESTION PILOS) PERIODO GESTION

1827 UNIVERSIDAD CATOLICA DE MANIZALES 2024-2 8/07/2025

1102 UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA 2024-1 22/07/2025

1702 PONTIFICIA UNIVERSIDAD JAVERIANA 2025-1 23/07/2025
TOTAL VALIDACIONES: 3




Modalidad Generacién E:

GESTION GENERACION E

SNIES IES (GESTION GENERACION E) PERIODO FECHA DE GESTION
1807 UNIVERSIDAD LIBRE 2023-2 8/07/2025
2713 FUNDACION UNIVERSITARIA LOS LIBERTADORES 2023-2 9/07/2025
1827 UNIVERSIDAD CATOLICA DE MANIZALES 2024-2
1206 UNIVERSIDAD DE NARINO 2023-2

= 11/07/2025
1206 UNIVERSIDAD DE NARINO 2024-1
1206 UNIVERSIDAD DE NARINO 2023-2

= 18/07/2025
1206 UNIVERSIDAD DE NARINO 2024-1
1714 COLEGIO MAYOR DE NUESTRA SENORA DELROSAR ~ 2024-2 21/07/2025
1825 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MANIZALES 2024-2

TOTAL VALIDACIONES: 9

*Para el periodo del presente informe de conciliacion de Giros IES se generaron las siguientes actas (Total
Actas generadas: 30)

ACTAS PROPIOS
. PERIODO FECHA
| CONCILIADO ELABORACION
PR-4187 2713 20242 8/07/2025
PR-4346 47011 20211 10/07/2025 ACTAS FONDOS
PR-4347 1707 20242 14/07/2025 N ACTA SNES PERIODO  FECHA
PR-4351 1727 2024-2 20/07/2025 (ONCILIADO ELABORACION

PR-4352 1811 2024-2 20/07/2025{ | FO-4215| 1827 | 20042 8/07/2005
PR-4353 18 20002 21/07/2005{ |FO-46] 22| 20031 11/07/2005
/

PR35 | a8l 203 20j07/0pe| A8 0L W52 | 00 ACTAS GENERACIONE

- - !
ase | | w1 | 2oy (S L M | 07 ACTASPLOPAGA PERIODD.  FECHA

FO-41) 1719 | 2042 20/07/205 N° ACTA SNIES
PR-4357 1707 2024-1 2/07/2025 CONCILIADO ELABORACION

FO-4m| 1719|2012 20/07/2005 SNIES GE-1298 | 1807 20232 | 8/07/2005
PRA4358 | 3803 20232 2J07/20% (v ] st | e | o] e S (e [ [ w0 | gioys

N’ PERIODO  FECHA

PRA3SS | 3803 20222 20071205 [roms| s8] et [ oyonjoeg o] s mwd | gy (S0 8| 20m2 | oforjaos
PR4360 | 3803 2041 2/0108 [roms | 3| a1 | oo o] o et | o] (e e M2 L 20708
GE-1303 | 1206 2024-1 20/07/2025

TOTALACTAS 13 TOTALACTAS 10 TOTALACTAS 2 TOTALACTAS 5

*Estado Conciliaciones Giros IES por cada una de las modalidades,

Modalidad Propios:

PROMEDIO ACUMULADO A 2025-1 ACTAS ELABORADAS ACTAS FIRMADAS SIN INFORMACION

ANALISTA EXIGIBLES |ELABORADAS| INDICADOR | EXIGIBLES| FIRMADAS| INDICADOR| EXIGIBLES|SIN DATOS| INDICADOR

Adis Rocio Hernandez Agon 3.922 3.549 90,49% 3.922 3.460 88,22% 3.922 189 4,82%)




Modalidad Fondos:

PROMEDIO ACUMULADO A 2023-1 ACTAS ELABORADAS ACTAS FIRMADAS SIN INFORMACION
ANALISTA EXIGIBLES ELABORADAS INDICADOR EXIGIBLES FIRMADAS INDICADOR EXIGIBLES SIN DATOS INDICADOR
Adis Rocio Hernandez Agon 2.467 2.145 86,95%) 2.467 2.052 83,18% 2.467 208 8,43%

Modalidad Pilo Paga:

PROMEDIO ACUMULADO A 2023-1 ACTAS ELABORADAS ACTAS FIRMADAS SIN INFORMACION
ANALISTA EXIGIBLES ELABORADAS INDICADOR EXIGIBLES FIRMADAS INDICADOR EXIGIBLES SIN DATOS INDICADOR
Adis Rocio Hernandez Agon 572 567 99,13%) 572 550 96,15%) 572 4 0,70%)

Modalidad Generacion E:

ACTAS ELABORADAS ACTAS FIRMADAS SIN INFORMACION
ANALISTA EXIGIBLES ELABORADAS INDICADOR EXIGIBLES FIRMADAS INDICADOR EXIGIBLES SIN DATOS INDICADOR
Adis Rocio Hernandez Agon 836 691 82,66%) 836 641 76,67%) 836 106 12,68%

*Las siguientes son las dificultades evidenciadas en el desarrollo de las conciliaciones para el periodo que se
estas reportando las actividades,

+Se tienen reintegros pendientes por aplicar y aun con inconsistencia en C&CTEX.

+Se han evidenciado estados de, “Retiro del Credito por Terminacién de Materias”, en obligaciones que aun reflejan giros
pendientes segun los estados de Renovacién IES presentados en los créditos, y aunque esta es una situacion que puede
ajustarse requiriendo la validacion al Grupo de Credito, también puede generar el paso del cobro de obligaciones que
aun presentan pendientes de Giro.

+Estados de Mora que inhabilitan el proceso de los giros.

+Paso al Cobro en obligaciones que presentan giros pendientes segln los estados de Renovacion IES reflejados en los
créditos.

+No se ha logrado avanzar en el proceso de conciliacién con los SNIES 2824, 1112, 9120, a pesar de los correos y las
conversaciones telefénicas que se han desarrollado con las IES.
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Cordialmente
Adis Rocio Hernandez
CC.52.977.291



