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DEPARTAMENTO DEL META
NFE, 892.000.148-8

Villavicencio, 03 de octubre de 2025
DIRECCION DEPARTAMENTAL PARA LA GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES

LUZ NELLY MONZON DiAZ, mayor de edad, con domicilio en la ciudad de Villavicencio, identificada

con la cédula de ciudadania No. 40.373.611 de Villavicencio, en calidad de Directora Departamental

para la Gestion del Riesgo de Desastres, nombrada mediante Decreto 583 del 11 de diciembre de
- 2024 y posesionada segun consta en acta 140 de fecha 12 de diciembre de 2024; facultada para

contratar en nombre y representacion del Departamento del Meta, mediante Decreto 275 del 22 de

mayo de 2020, quien en adelante se denominara EL DEPARTAMENTOQ.

BANCO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS: Que el objeto a contratar se encuentra registrado en

el Banco de Programas y Proyecto de Inversién Departamental BPPID bajo el nimero

2024005500087 segun certificado expedido el 25 de septiembre de 2025,

RUBRO / PRESUPUESTO: Los gastos que se ocasionen del presente contrato se pagaran con

cargo al:

030702 - 2.3.45.4503. .

4634 | 30/09/2025 |Indigenas | 85961 |1000.002.2.3.2.02.02. NA $19.950.000,00 $16.950.000,00 |
008-20RB ) -
030702-

4637 | 30/09/2025 |Indigenas| $2913 |2.3.45.4503.1000.002 NA $100.000.000,00 | $100.000.000,00

$119.950.000 $119.950.000,00

c CITAR A LOS INTEGRANTES DE LOS CONCEJOS MUNICIPALES, COMITES DE
GESTION DEL RIESGO, COMUNIDAD ORGANIZADA, LIDERES SOCIALES Y COMUNIDADES
INDIGENAS EN CONOCIMIENTO DEL RIESGO Y LA PREPARACION FRENTE A EVENTOS
ADVERSOS DE EMERGENCIAS EN LOS MUNICIPIOS DE EL DORADO, CUBARRAL,
GUAMAL, ACACIAS, SAN CARLOS DE GUAROA, CASTILLA LA NUEVA, VILLAVICENCIO,
CUMARAL, RESTREPO, SAN JUANITO, EL CALVARIO EN EL DEPARTAMENTO DEL META

ALCANCE DEL OBJETO: EL DEPARTAMENTO para el cumplimiento de los fines estatales
requiere contratar una persona natural o juridica que adelante las capacitaciones requeridas en el
tema de la Gestion y Manejo de Riesgo de Desastres, dirigidos a Juntas de Accion Comunal,
coordinadores comunales, integrantes de Consejos Municipales de Gestion del Riesgo y comunidad
en general en los 29 municipios del departamento de! Meta, en concordancia con los lineamientos
establecidos en el marco normative nacional y territorial vigente, incluyendo actores politicos,
técnicos, sociales y étnicos.

iTEM PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES: El objeto a contratar se encuentra inscrito en el Plan
Anual de Adquisiciones registrado en [a plataforma electrénica del SECOP, de la siguiente manera:

Entrenamiento en semcm y desarrollo de mano de $119.954.698

86101800 obra
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* UNSPSC: El Codigo Estandar de Productos y Servicios de Naciones Unidas (The United Nations
Standard Products and Services Code) es una metodologia uniforme de codificacién utilizada para

clasificar productos y servicios.

TERMINO.DE EJECUCION

LUGAR DE EJECUGION
" |'{Relacionar todos (05 municipios en gue s& &j
En et (los) Municipio(s) de EL DORADO, CUBARRA

)r
~GUAMAI'_ ACACfAS SAN CARLOS DE

CALVARIOEN EL DEPARTAMENTO DEL META.

7

El Acta de Inicio debera ser firmada maximo dentro de los cinco (05) dias siguientes a la fecha de
nombramiento del supervisor, previo el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y

legalizacion.

i ©_ VALORDEL CONTRATO,
CIENTO DIECINUEVE MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS MICTE

{$119.950.000,00 )
FORMA DE PAGO:
EL DEPARTAMENTO pagaré al coniratista el valor de ejecucién del contrato asi.
PAGOS: El Departamento del Meta pégaré al contratista el valor de gjecucidn del contrato asi: Un
{1) Unico pago equivalente al CIENTO POR CIENTO (100%) del valor del contrato, con el

cumplimiento det 100% del objeto contratado, previo informe del contratista, informe y certificacion
de cumplimiento por parte del supervisor y acreditacion de que se encuentra a paz y salvo con los
aportes de pagos de parafiscales, seguridad social.

Se debera suscribir acta de liguidacion.

PARAGRAFO PRIMERQ: Para el pago correspondiente el Contratista deberd adjuntar los /

documentos exigidos por la Secretaria de Hacienda de la Gobernacion del Meta y demas requisitos
enunciados en formato de "Reconocimiento y Page" publicado en la pagina web de la Gobernacién

del Meta.

ESTUDIO TECNICO:

1, DESCRIPCION DE LA NECESIDAD — OPORTUNIDAD Y CONVENIENCIA: (Exponer de
manera detallada las razones yfo circunstancias que originan la contratacion, guardando relacion
con el objeto desde lo general a lo especifico, teniendo en cuenta la fuente de los recursos -
Funcionamiento o Inversidn - Cuando se trate de recursos de inversién debera contener Nombre del
Proyecto, BPPID, Dimensién, Sector, Programa, Componente y Meta).

Desde el marco juridico, la Ley 1523 de 2012, por la cual se adopta Ia Politica Nacional de Gestion
del Riesgo de Desastres (PNG RD), establece que la GRD es un proceso social que debe ser
abordado mediante acciones permanentes orientadas al conocimiento del riesgo, la reduccién
del riesgo y el manejo de desastres, y reconoce como gje fundamental la educacidn, formacion
y capacitacién de los actores del Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres (SNGRD),
en todos los niveles territoriales. En su articulo 2, la ley enfatiza que estas acciones deben estar
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orientadas a fortalecer la seguridad, el bienestar y la calidad de vida de las personas, en el marco
del desarrolio sostenible. Asi mismo, esta ley define principios como la corresponsabilidad,
subsidiariedad y participacion ciudadana, que fundamentan la necesidad de involucrar activamente
a las comunidades organizadas en los procesos de conocimiento y preparacion frente a los riesgos.
El Plan Nacional de Desarroilo 2022-2026 "Colombia, potencia mundial de la vida", en su linea
estratégica de ordenamiento territorial alrededor del agua y justicia ambiental, promueve el
fortalecimiento de capacidades locales para enfrentar los efectos del cambio climatico y los desastres
asociados, v resalta la importancia de la participacién ciudadana en los procesos de planificacion y
gestion del territorio. Igualmente, impulsa la articulacion entre Ia planificacién territorial y la gestion
del riesgo como condicidn para un desarrollo sostenible y resiliente. o

El Plan Nacional de Gestién del Riesgo de Desastres plantea como uno de sus ejes centrales el
fortalecimiento de la cultura del riesgo, a través de la generacién de conocimiento, la capacitacion
y el empoderamiento de la comunidad, para que esta participe activamente en la prevencion y
atencién de emergencias. Este instrumento promueve la formacién de capacidades en todos los
niveles del SNGRD y la consolidacion de redes comunitarias como actores estratégicos en la gestién

local del riesgo.

De manera complementaria, la Guia metodolégica para la formulacién y actualizacion de los
Planes Municipales de Gestion del Riesgo de Desastres, elaborada por la Unidad Nacional para
la Gestion del Riesgo de Desastres (UNGRD), establece la capacitacién comunitaria como uno de
los componentes clave del eje de conocimiento del riesgo. Esta guia sugiere como buena practica la
realizacion de procesos formativos que permitan a las comunidades participar activarmente en la
formulacion e implementacion de sus planes municipales.

Desde el nivel territorial, ¢l Plan de Desarrollo del Departamento del Meta 2024-2027 establece
como prioridad estratégica el fortalecimiento institucional y comunitario en la gestion del riesgo, con
énfasis en el fortalecimiento de capacidades técnicas, sociales y operativas en los municipios, a
través de la formacion de lideres comunitarios y actores [ocales. De igual manera, el Plan
Departamental de Gestion del Riesgo de Desastres del Meta 2023 y la Estrategia
Departamental de Respuesta a Emergencias 2023, sefialan la necesidad de avanzar en procesos
de capacitacién y preparacion de las comunidades, como herramienta clave para reducir la
vulnerabilidad y mejorar la capacidad de respuesta ante emergencias. Estas estrategias subrayan
que los procesos de formacién deben ser diferenciados y adaptados al contexto local, e involucrar
de manera activa a las organizaciones comunitarias como agentes claves de cambio.

Adicionalmente, los lineamientos técnicos y ambientales de la Corporacion Auténoma Regional
-~ CORMACARENA, promueven [a integracion de la gestion ambiental y la gestion del riesgo como
procesos complementarios, especialmente en contextos de alta vulnerabilidad ecosistémica y social,
como lo es el departamento del Meta. Esta entidad también fomenta la participacién activa de la
‘comunidad organizada en los procesos de prevencion y mitigacion de riesgos ambientales.

Desde el punto de vista técnico, se ha identificado una limitada capacidad institucional y
comunitaria para identificar, evaluar y gestionar los riesgos en el territorio. Los 29 municipios del
departamento del Meta presentan diversos escenarios de riesgo, tanto de origen natural como
antrépico, lo cual requiere una comunidad informada y preparada para reducir vulnerabilidades y
responder adecuadamente frente a eventos adversos. Las Juntas de Accién Comunal, los
coordinadores comunales y los Consejos Municipales de Gestién del Riesgo son actores
fundamentales en la implementacion efectiva de las acciones del SNGRD a nivel local, y su
capacitacion contribuye directamente a fortalecer la gobernanza del riesgo y la sostenibilidad de

los procesas de prevencion y respuesta.
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ALTERNATIVA DE SOLUCION - CARACTERISTICAS TECNICAS:

EL DEPARTAMENTO cumpliendo con los objetivos trazados desde el Plan de Desarrollo "Gobierno
-de la Unidad", considera necesario contratar, CAPACITAR A LOS INTEGRANTES DE LOS
CONCEJOS MUNICIPALES, COMITES DE GESTION DEL RIESGO, COMUNIDAD ORGANIZADA,
LIDERES SOCIALES Y COMUNIDADES INDIGENAS EN CONOCIMIENTO DEL RIESGO Y LA
PREPARACION FRENTE A EVENTOS ADVERSOS DE EMERGENCIAS EN LOS MUNICIPIOCS DE
EL DORADO, CUBARRAL, GUAMAL, ACACIAS, SAN CARLOS DE GUAROQA, CASTILLA LA
NUEVA, VILLAVICENCIO, CUMARAL, RESTREPO, SAN JUANITO, EL CALVARIO EN EL

DEPARTAMENTO DEL META.

CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS:

Estructura Tematica de la Capacitacion en Gestién del Riesgo de Desastres

[ Dado un material de estudio en
Ic.;zy 11523Led81 122351 :f:;r:g;;i; bésicoslg: un aula vidual y un video | Defing la gastion def riesgo e
zofé-' ¥ Politica 1 la gestion del riesgo relacionado con el tema, | identificar las lineas de accidn
Nacional de Gestién de desastres y su adaptado por el instructor, coma | institucionales segun lo visto en
GESTION DEL de Ries d herramienta de  aprendizaje | laley 1813 de 2012.
go e estructura. .
RIESGODE | Desastres, Sistema dentificar T na il s o 1 Hora
DESASTRES QJ: moniluedsZDGesugg estructura del | un aula virtual y un video | Describe la organizacién a nivel
Desastres.  Capitulo 2 Sistema Nacional | relacionado con el tema, | nacional del Sistema Nacional
I articulds del 9 al para la Gestién del | adaptado por el instructor, como | para la Gestion del Riesgo de
3’0 Riesgo y sus | herramienta de aprendizaje | acuerdoalaley 1523 de 2012
) funciones auténome para el estudiante.
: Dada un area de
Identificar los | . . "
conceptos  basicos mst;juccgg(i\;gual),_’emleeo Igs Comprender . los  conceptos
1 relacionados con el zyu a%t. Fg‘m”- et' 5';0 | € | basicos relacionados con el plan
plan  Familiar de | UBPCSMIVAS y VIdEOS, aclVi0ACES | toniar de emergencia y el Plan
emergenciay €l Plan ﬁ‘zr{los:gartl;tas ;;ord partr:al_d:: Escolar de GRD
TERRITORIOY — | | o 1503 de 2012 Escolar de GRD domostracien. -
IM%SEET_%%%MO objefivos _del Identificar 12 | pada un area do 2 Horas
DESARROLLO | desarolio sostenible nfluencia  de 1as | i oisn(virtual), empleo las | C der la influencia de |
actividades humanas \ . emplec las omprender la influencia de las
en la dindmica de la ayudag ‘de instruccion, e! uso de | actividades humanas en la
2 naturaleza, para la diapositivas y videos, actividades | dindmica de la naturaleza, para
generacién' de demostrativas por parte del | la generacién de la Gestion del
Riesgos de instructor se procede a realizar | Riesgo de Desastres
Desastres demostracidn
Dada un area da
INSTRUMENTOS Identificar los instruccion(Virtual), empleo las | -
DE Ié‘:y x‘iili 3 de 2012 3 diferentes ayudas de instruccion, el uso de | Reconocer  los  diferentes
PLANIFICACION lns?rurn entos de 1 instrumentes de diapositivas y videos, actividades | instrumentos de planificacion en 1 Hora
EN LA GRD EN (anificacion planificacién en la demostrativas por parie del | la GRD en Colombiz
COLOMBIA panificac GRD en Golombia instructor se procede a realizar
demostracién
Dada un area de
) instruccion(Virual), emplec las
Guia Plan Familiar szggi:"?:redzs un ayudas _de instr_uccién, e! uso de Comlgrender que es un Plan
PLAN FAMILIAR para la gesiion dei 1 Emergencia y sus diaposmva}sywdeos, actividades | Farniliar de Emergencia vy sus 1 Hora
Riesgo de desastres componentes demostrativas  por parte del | componentes
EMERGENCIAS CRC-UNGRD. instructor se procede a realizar
Directrices de plan demostracién
familiar DDC 2020 Elaborar y explicar el : " Aplicar en un ejercicio pracfico el
2 | Plan Familiar ce Realizar el plan familar &S| pian Famier de Emergencia de | 1 Hora
Emergencia su niicleo familiar
Mesa Sectorial de Describir los aspectos [Dada un drea de instruccion,
VARIABILIDAD Cnor'dinacic’m ] impactos emplec de ayl;('ias de instruccidn y Iden_tiﬂca las impl'icac‘:iones
CLIMATICA Ges,ugbn de F_\Ibergues 1 mbl_entales una explicacién  por pgrt.e del |ambientales en los alojamientos | 1 Hora
lAmeérica Latina y el relacionados cenlos instructor ¥ aclividades [femporales.
Caribe - CCCM LAC, Iojamientas interactivas con los participantes
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ONU. AMBIENTE, _temporales. utilizando una linea de base de los
webinar julio 2020 recursos ambientales.
. Dada un area de instruccién,
Ic::?iziigiac:;s s empleo de ayudas de Instruccion fdentifica las actividades
. " v una explicacidn por parle del . : :
2 mbientales a realizar instructor tividad mbientales & realizar en &l ciclo
n cada ciclo de vida |20 C y;ic:‘lv;oa esﬁ_c_ antes {8 Vida de los alojamientos
el alojamiento pieractivas con 1os particlp temporales.

\ précticas ambientales

ina explicacion por parte del

emporal. la OIM, ONU y CCC LAC.
Dada un &rea de instruccion,
Promover buenas empleo de ayudas de instrucciény [Explica y promueve en los

estudiantes la importancia de las

3  |entre albergados y la |instructor ¥ actividades |buenas practicas ambientales en 1 Hora
amunidad interactivas con los participantes |os albergados y la comunidad
rifitriena. utilizando el material de la web de  [anfitricna.
la O, ONU y CCC LAC.
; Dada un érea de
ietmﬂﬁ?; del P!eii 'nstruccién(\_/irtual), empleo las i
Escolar y los layudas de instruccién, el uso de [Elaborar y explicar la estructgra
1 formularios para la diapositivas y videos, aciividades [del Plan Escolar para la Gestién
Gestién del Riesgo de gemostrativas por pare vdel del Riesgo de Desastres DCC
Desastres DCG instructor se procede a realizar
demostracion
Gufa plan Escolarpara ) Dada un &rea de
PLAN ESCOLAR la Gestidn del Riesgo netruccién(Virtual), empleo las 2 Horas
UNGRD Identificar e alcance, jayudas de instruccidn, el uso de :
lorganizacion, y (diapositivas y videos, actividades [Socializar y aplicar en un gjercicic
2 funciones  de  la demostrativas  por parte del jos formatos utilizades para
brigada de [instructor se procede a realizar construir el plan escolar{Brigada
emergencias  dentro demostracion kie Emergencia Escolar}
el plan escolar
Desarrollar el ejercicio en su
residencia
Dada un area de- instruccién,
Control de Hemorragias. :[“3'5? ;‘;’ gf:;‘:;tf\‘;;“j“ggggg Pescribe la forma de controlar
[dentificar el mangjo Pre |actividades demostrativas por hem%rraglz_ e)tcterna mediante 1 Hora
hospitalario para una herida |parte del instructor. Uso de plre:| '?én |re<r:na, d:o:r;gggﬁton, :
abierta y una herida cerrada implementos para e! manejo de Flevacion y punios ce p ’
PRIMEROS AUXILIOS heridas.
Dada un drea de !nstrucc!én. Reconoce los pasos y la forma
: gmpleo de ayudas_ 'de |nstru§:616n, komo se debe realizar la técnica
Evaluacidn Inicial de paciente. :::ti%?gaggs (_j'aé]:rﬁz[:;:ﬂga:'de:;’, propiada siguiendo fa 1 Hora
parte del instructor apoyado con - ”?et"‘d?“’g.'a del curso medianta '
maniquis. . ejercicio simulado
[Trasporiar pacientes de forma En & biert tilizando | dentifica | i ,
segura. Ejecutar correctamente n area abierta ufilizando los |ldentifica los equipos para
TRANSPORTE DE las técnicas de movilizacien y [COWPoS  para ftransporte do fraslado  de paciente  con
PACIENTE raslado del ! e pacientes. camillas y tablas largas jcamillas y ofros, en ejercicio 1 Hora
: paciente, Utilizando y imulado aplica las fécnicas de
ggw;lfs y tablas largas y lcortas. {novilizacibny realiza el traslado
) ) . En un tiempo minimo y teniendo
" En una instalacién aplicar las :
Métodes de evacuacion en | o N .- |en cuenta el recorrido hace el
EVACUACION emergencias. g:;:’iigt‘j?etﬁ%?;iis de evacuacion gjercicio de evacuacion de 1Hora
manera segura
Cumpliendo con los requisitos dela
" capacitacion, se dispone a la
GRADUACION Y ENTREGA DE Graduacién  dei_persanal V| clausura v entrega de cerfficado 1 Hora
CERTIFICADDS capaé’itacién recibida como Coordinadores de Gestion
- ’ del Riesge, emitido per el instituto,
Gobernacion del Meta y DIGERD.
Total duracién capacitacién= 15 horas '
{

El cronograma y logistica con las fechas de las capacitaciones, discriminadas por cada territorio, se
glaborara de comin acuerdo con la suscripcion del Acta de Inicio del contrato adjudicado, entre el
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CONTRATISTA Y el SUPERVISOR, el cual debera incluir todas las actividades, poblaciones objeto
y los entes territoriales involucrados en &l proceso.

DOCUMENTOS QUE ACOMPARNAN EL PROCESO DE CONTRATACION:

DOCUMENTOS DE LA ENTIDAD:

Solicitud Certificado del Banco de Programas y Proyectos de Inversi
de Recursos. (Recursos de Inversion). F-BS-01.
Certificado del Registro en el Banco de Programas y Proyectos de Inversion
Departamental BPPID. {Recursos de Inversién). F-PE-18.

Estudios del Sector F-BS-37.

'] Estudio de Mercado (Invitaciones a Cotizar) (Cotizaciones)

Presupuesto Oficial. F-BS-13.

Solicitud Certificado de Disponibilidad Presupuestal. F-BS-03.

Certificado de Disponibilidad Presupuestal :

Estudios Previos Minima Cuantia. F-BS-30.

ESTUDIOS ECONOMICOS Y DE MERCADO:

ANALISIS DEL SECTOR: Documento anexo realizado en cumplimiento a lo establecido en el

de analizar el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacién desde la perspectiva legal,
comercial, financiera, organizacional y técnica.

ESTUDIO DE MERCADO: (Cuando aplica) Para establecer precios de mercado se solicitaron 3
cotizaciones a organizaciones que desarrollan este tipo de actividades, y de esta manera establecer
un precio apropiado y coherente con la necesidad, como se explica en el documento de Estudio de

Mercado anexo.

ESTUDIOS JURIDICOS: Teniendo en cuenta el objeto a contratar, su cuantia y lo establecido en el
articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y los articulos 2.2.1.2.1.5.1y 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de
2015, la modalidad de Seleccion para la escogencia del Contratista seré de Contratacion de Minima

Cuantia.

OBLIGACION DE LAS PARTES

OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO.
En désarrollo y cumplimiento del objeto del contrato el Departarmento se obliga a:

1. Constituir Reserva Presupuestal que garantice el giro de los recursos del contrato.

2. Cancelar el valor pactado en el contrato en las condiciones establecidas siempre y cuando el
supervisor certifique el cumplimiento del objeto contractual.

3. Nombrar un servidor publico como Supervisor del contrato, dentro de los terminos que no afecten
el desarrollo normal del mismo. .

4. Evaluary aprobar a través del supervisor de! contrato los informes presentados por el confratista.

5. Vigilar a través del Supervisor que se ejecute y sean cumplidas las obligaciones del contrato.
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6. Elaborar y tramitar a través del Supervisor la Finalizacién y/o Liquidacion del contrato en el

término legal. :
7. Las demés estipuladas por la Ley y las que se desprendan de la naturaleza del contrato.

OBLIGACIONES DEL SUPERVISOR.

El DEPARTAMENTO ejercera la supervision del presente contrato, a través del Ordenador del Gasto
o quien este designe, el cual tendra las siguientes obligaciones: ‘

1. Los supervisores responderan disciplinaria, civil y penalmente por sus acciones y omisiones en

la actuacion contractual en los términos de la Constitucién vy la Ley (articulo 51 de la Ley 80 de

1993 y articulo 84 del Estatuto Anticorrupcion - Ley 1474 de 2011},

Rendir informes escritos los cuales deben contener el resumen del desarrollo del contrato.

Suscribir Actas de Inicio, Finalizacion y/o Liquidacion del contrato.

Informar oportunamente a la Secretarfa Juridica cualquier anomaila o incumplimiento por parte

del contratista. _

5. Todas aquellas actividades que garanticen la normal ejecucion y cumplimiento del contrato de
acuerdo con el programa establecido y las demas contenidas en la Ley.

6. Dar cumplimiento a la Ley 594 del 2000 (Ley General de Archivo).

7. Dar cumplimiento al Decreto No.075 del 01 de marzo de 2021 por medio de la cual se adopta
el Manual de Contratacion, Supervisién e Interventoria del Departamento del Meta.

8. Publicar en la plataforma electrénica del SECOP todos los documentos del proceso que hacen

- parte integral de la etapa contractual y postcontractual.

9. Allegar de manera oportuna, dentro de los cinco (5) dias siguientes a la suscripcién del acta de
inicio Ia informacion requerida por la plataforma SIA OBSERVA para su publicacian.

10. El supervisor debera responder por la calidad y veracidad de la informacion reportada en las
plataformas electrénicas (SECOP y SIA OBSERVA), asi como, en el expediente fisico que
reposa en el Archivo de Gestion de la Gerencia de Asuntos Confractuales, en las diferentes

etapas del proceso hasta su finalizacion y/o liquidacion.

pON

OBLIGACIONES DEL PROVEEDOR

GENERALES

1. Acatar las sugerencias de la supervision encaminadas a mejorar el proceso.

2. Garantizar la afiliacion ante el sistema de seguridad social integral en los términos establecidos
en la ley 100 de 1993, (EPS, Fondo de Pensiones y ARL) y presentar constancia de pago durante la .
ejecucién del contrato, conforme al acapite de FORMA DE PAGO. '

3. Elcontratista debera allegar certificado médico de ingreso legible (tendré vigencia maxima de tres
(3) afios y sera valido para todos los contratos que suscriba el contratista, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 18 del decreto 723 de 2013). (Persona Natural).

4. Ei contratista dentro del monto del contrato debe garantizar los gastos de transporte, materiales,
insumos de apoyo logistico necesarics para el desarrollo de! objeto del contrato.

5. Dar cumplimiento a la Ley 594 del 2000 (Ley General de archivo).

8. Prestar los servicios con el personal y elementos propuestos, cualquier cambio sera previamente
autorizado por el Supervisor siempre que no sea de perfil inferior-al ofertado.

7. Las actividades no se pueden realizar con personas o material que pueda interpretarse como
mensajes de inclinacion politica, social, racial, religiosa o cualquier otro que pueda ofender o causar
agravio a un grupo de personas.

8. Actuar de buena fe y diligentemente para con el supervisor del departamento y de la Gobernacidn
del Meta; teniendo en cuenta que el Contratista se considera un colaborador del Estado en el
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cumplimiento de los fines sociales que busca la contratacién, acorde con el estatuto contractual. Por
lo cual, ademas debera avisar oportunamente de aquellos aspectos que puedan generar obstaculo
para el desarrollo de la prestacién del servicio.

9, Entregar el informe de actividades al supervisor, dentro de los cinco (5) dias siguientes, cumplido
el periodo mensual o parcial de ejecucion del contrato.

10.Suscribir Actas de Inicfo, Finalizacion y/o Liguidacion del contrato.

11.Cobrar los bienes y/o servicios suministrados y certificados por el Supervisor, con cargo al
contrato de acuerdo al acapite FORMA DE PAGO, para lo cual deberd radicar cuenta, con todos los
soportes documentales requeridos en los formatos del Sistema Integrado de Gestion de la
Gobernacién del Meta, publicados en |a pagina web de la entidad.

12.Guardar la debida reserva y confidencialidad sobre los documentos que le sean entregados o
tenga conocimiento con ocasion de la ejecucion del contrato; asi mismo abstenerse de hacer uso de
la informacién de la poblacién objeto, obtenida con ocasién o como consecuencia directa de la
gjecucién del contrato.

13.Pagar y asumir los impuestos a que haya lugar, asi como las demas obligaciones legales y
tributarias que le competan de acuerdo con el marco normativo.

14.Cumplir las disposiciones y lineamientos dados en favor de la prevencién, eliminacion de
lesiones, enfermedades y victima mortal por ocasion del trabajo en el marco legal aplicable a los
trabajadores en términos de seguridad y salud en el trabajo. ‘

15.Cumpiir las disposiciones y directrices en favor de la prevencién de la contaminacion y la
proteccién del medio ambiente a través del control adecuado de residuos y consumo responsable
de recursos.

16:Conocer y dar cumplimiento a las politicas y procedimientos de seguridad de la informacion
establecida por la organizacion, pertinente al desarrollo del objeto contractual, de conformidad con
lo estipulado en el Sistema Integrado de Gestion.

17.Cargar en la plataforma del SECOP los documentos soporte de la cuenta de cobro junto con [os
informes de ejecucién a mas tardar dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la fecha de

elaboracién de la misma. _
18.Las demas que por naturaleza del contrato se reguieran en el transcurso del mismo.

ESPECIFICAS

1. Elabarar un cronograma que incluya los siguientes médulos los cuales presenta los ejes tematicos
establecidos en el alcance del contrato.

2. Elaborar los contenidos especificos de cada mddulo para ser aprobados por el supervisor del
contrato.

3. Cada modulo debera contar con su respective grupo de ayudas audiovisuales a fin de garantizar
el correcto aprendizaje de los participantes.

4, Disponer de un sistema de informacion o plataforma que permita el seguimiento a las actividades
académicas, asl como el cargue del material de apoyo. o

5. El eventual contratista debera elaborar y entregar el material de apoyo en PDF con la imagen de
la institucion de educacion y de la direccién departamental para la gestion del riesgo de desastres
del Meta, y los demds elementos necesarios para para una correcta asimilacién del conocimiento.
8. Presentar el INFORME FINAL DE EJECUCION, el cual debera ser aprobado por la supervision
del contrato, seguin corresponda y contener lo siguiente: i) registro fotografico, de fal manera que
quede soportado todo el proceso de capacitaciones en todas las sesiones durante |a ejecucion hasta
su terminacion; i) Planillas de asistencia de cada capacitacion que se desarrolle, con el objeto del
contrato en la parte superior, nombre, cédula, telefono de contacto, entidad participante, correo

electrénico.
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7. Elcontratista debera contar con un auditorio o un espacio con el fin de realizar las capacitaciones
de manera presencial en cada municipio.

8. Entregar 220 memorias USB de 32 Gb, con el contenido o memorias del programa de formacion
respectivo, en programa Word, PDF o PPT.

9. Entregar certificaciones de la capacitacidn. — Certificacién para doscientos veinte (220}
representantes de las juntas de accidn comunal, coordinadores comunales, integrantes de consejos
municipales y comunidad en general como coordinadores comunales de gestion del riesgo,
pertenecientes a los municipios convocados. se debera entregar el disefio previamente a la DIGERD
para su validacion y aprobacién. Los certificados que serén expedidos, deberan contener como
minimo, los logos institucionales de [a Direccion Departamental para la Gestién del Riesgo de
Desastres y la Gobernacion del meta e institucién educadora, nombre completo y numero de cedula
de la persona que asistié y aprobd la capacitacion, E| certificado deber ir en papel pergamino de
minimo de 115g, Formato A4, el papel deben garantizar seguridad de no falsificables, el papel debe
contar con marcas de agua incorporadas y tintas reactivas que se alteran al intentar modificar el texto
y un micro texto que es muy dificil de escanear o fotocopiar y se notara que ha intentado falsificarlo,
implementacién de cédigo QR verificable.

10.Realizar ceremonia de grado o cierre de las capacitaciones, asi como la entrega del certificado
gue acredite haber cursado todo el proceso.

11.Proporcionar logistica, instalaciones, refrigerios y demas elementos necesarios a fin de poder
llevar a cabo la ceremonia de cierre y entrega de certificados.

12.Realizar el control de asistencia de cada participante.

13.Garantizar soporte técnico en caso de presentarse alguna falla que permita la ejecucion normal
de las capacitaciones.

14.Establecer reglas claras de comportamiento para los participantes.

15.Contar durante todo el proceso académico con los equipos audiovisuales, tales como
computador, video beam y los materiales de apoyo necesarios para el desarrollo de las actividades

previstas para el programa.
16.Presentar informe final de actividades, con sus respectivos soportes que demuestren el

cumplimiento.
17.Desarrollar las capacitaciones en los municipios establecidos por la Direccion Departamental para

la Gestién del Riesgo de Desastres del Meta.

18.PERSONAL MiNIMO REQUERIDO:

Para cada uno de los profesionales propuestos, se debera anexar carta disponibilidad del Personal
debidamente suscrita, hoja de vida con sus respectivos soportes, tales como fotocopia de la
matricula Profesional, el certificado de vigencia de la tarjeta profesional, diplomas o certificados de
obtencion del titulo de estudios de pregrado, postgrado y diligenciar para cada uno de ellos la
informacion solicitada, en donde debers consignar la informacion sobre el personal requerido, con el
perfil que se indica a cantinuacion:

- ‘8 PROFESIONAL CON TITULO DE ESPECIALISTA EN PREVENCION, REDUCCION Y -
ATENCI N DE DESASTRES. ‘

El oferente debe presentar un (1) profesional con especializacion en prevencion, reduccion y
atencién de desastres o afines con experiencia especializada no menor a cinco (5) afios contados a
partir de la fecha del titulo profesional y minimo cinco (5) afios de experiencia laboral certificada en

el campo de la gestion del riesgo.
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- MAESTRIA EN GESTION DE RIESGO Y DESARROLLO. El oferente debe presentar un (1) s

profesional con Maestria en Gestion de Riesgo y Desarrollo o afines con experiencia especializada
no menor a tres (3) afios contados a partir de la fecha del titulo profesional y minimo seis (6) meses
después de obtencién de titulo de maestria hasta el cierre del proceso.

- UN (1) PROFESIONAL ARQUITECTURA O AFINES CON POST GRADO MAESTRIA EN
PLANIFICACION TERRITCRIAL Y GESTION AMBIENTAL. El oferente debe presentar Un (1) ser
profesional en arquitectura con experiencia no menor a cinco (5) afios contados a partir de |a fecha
del titulo profesional y experiencia especifica en temas de ordenamiento territorial no menor a dos
(2) afios hasta el cierre del proceso.

Nota 1: cuando la experiencia del profesional sea acreditada en un contrato cuyo objeto fue ejecutado
mediante proyectos, la entidad para efectos de evaluacion técnica tomara la experiencia solo por el
valor del proyecto dentro del cual se desempefié como director y no por el valor total del contrato. La
certificacion deberé sefialar el proyecto y valor en el cual se desempefié como director. No obstante,
lo anterior, el Contratista debera disponer durante la etapa de ejecucion de las actividades y si las

circunstancias lo ameritan, del personal profesional y de terreno necesario para la atencion de los

requerimientos que la administracion solicite. Estos costos deberan ser incluidos en la propuesta
econdmica entregada al Departamento, la no inclusién de estos costos no sera justificacion para una

reclamacion posterior a la entidad.
ANBIENTALES Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO:

1. Adoptar tas medidas necesarias para el almacenamiento y uso adecuado de productos guimicos
en cumplimiento de lo establecido en la Resolucién 773 de 2021 mediante la cual se definen las
acciones que deben desarrollar los empleadores para la aplicacion del Sistema Globalmente
Armonizado (SGA) de Clasificacion y Etiquetado de Productos Quimicos en fos lugares de trabajo y
se dictan otras disposiciones en materia de seguridad quimica.

2. Suministrar a los trabajadores vinculados para la ejecucion del contrato, los elementos de
proteccion personal y ropa de trabajo requerida para |a realizacion de sus actividades.

3. Dar cumplimiento a lo establecido en el Decreto 1072 de 2015 y la Resolucion 312 de 2019, en
relacion a las directrices de obligatorio cumplimiento para implementar el Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) que deben ser aplicadas por todos los empleadores
publicos y privados, los contratantes de personal bajo modalidad de contrato civil, comercial o
administrativos, las organizaciones de economia solidaria y del sector cooperativo y las empresas
de servicios temporales.

4. Dar cumplimiento a la Ley 1252 de 2008 "Por la cual se dictan normas prohibitivas en materia
ambiental, referentes a los residucs y desechos peligrosos y se dictan otras disposiciones."

5. El contratista debera tomar todas las medidas conducentes para evitar la contaminacion
ambiental durante sus operaciones, y debera cumplir con todas las leyes ambientales aplicables, y
se sujetara a las narmas relativas al control de'la contaminacion ambiental establecidas en dichas
leyes, el contratista no dejara sustancias o materiales nocivos para la flora, fauna, salud humana o
animal, ni vertera contaminantes en la atmésfera ni a los cuerpos de agua.

REQUISITOS HABILITANTES. |

Para establecer los requisitos habilitantes se debe realizar de conformidad con el articulo
2.2.1.2.1.5.1y ss, del Decreto 1082 de 2015 y demas normas que regulen los procesos de seleccion,

asi mismo, se debe tener en cuenta: .
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Riesgo del proceso de contratacion,

El valor del contrato objeto del proceso de contratacnén

El anaiisis del sector econémico respectivo,

El conocimiento de los posibles oferentes desde la perspectiva comercial.

CAPACIDAD JURIDICA: La capacidad juridica del proponente para prestar los bienes obras, o
servicios que ofrecerd a la Entidad Estatal y la capacidad del representante legal de las personas
juridicas para celebrar contratos y si requiere, autorizaciones para el efecto con ocasién de los [Imites
a la capacidad del representante legal del interesado en relacién con el monto y el tipo de fas
obligaciones que puede adquirir a nombre del interesado.

PERSONA NATURAL:
Debera anexar Ia siguiente documentacion:

1. Carta de presentacion de |a propuesta.

2. Formato Unico de hoja de vida de la funcién publica, formato de bienes y rentas y la declaracion
de confiictos de interés en virtud de la ley 2013 de 2019.

3. Registro mercantil en el que conste que desarrolla una actividad similar a la del objeto a
contratar, con una expedicion no superior a treinta (30) dias anteriores a la presentacion de la
propuesta, y renovacion de la matricula mercantil a la vigencia actual.

4. Copiade la cédula de ciudadania (Ampliada al 150%).

5. Documento que acredite su situacion militar definida (hombres menores de 50 afios).

6. Registro tnico tributario — RUT, actualizado segun la Resolucién No. 114 del 21 de diciembre

de 2020, expedida por la DIAN.
7. Certificado de antecedentes de responsabuhdad fiscal (Con expedicion no supetior a treinta (30)

dias anteriores a la presentacion de la propuesta).

8. Certificado de antecedentes disciplinarios (Con expedicion no superior a treinta (30) dias
anteriores a la presentacion de la propuesta).

9. Certificado de antecedentes judiciales (con expedicién no superior a treinta (30) dias anteriores

a la presentacién de la propuesta).
10. Certificado de medidas correctivas (con expedicién no superior a treinta (30) dfas anteriores a

la presentacion de la propuesta).

11. Autorizacién y Certificado de antecedentes de delitos sexuales expedido por la Policia Nacional
de Colombia, de acuerdo con el Decreto 753 de 2019.

12. Comprobante de afiliacién al Sistema General de Seguridad Social.

13. Declaracion de que la persona no se encuentra incursa en causal de inhabilidad e

incompatibilidad para contratar con el estado.
PERSONA JURIDICA: Debera anexar la siguiente documentacion:

1. Carta de presentacion de la propuesta.
2. Formato unico de hoja de vida de la funcién publica, formato de bienes y rentas y conflictos de

interés en virtud de la ley 2013 de 2018.

3. Certificado de existencia y representacion legal expedide por la Camara de Comercio de su
domicilic. El certificado debera cumplir con los siguientes reguisitos: 1) fecha de expedicién no mayor
a treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre del proceso de seleccion, 2) renovacion de la
matricula mercantil a la vigencia actual, 3) el objeto social de la persona juridica debera ser igual o
similar al objeto de las actividades a contratar, la duracién de la persona juridica debera ser igual o
superior a la del plazo de ejecucion del contrato y un (1) afic més. 4) Si el representante legal tiene
limitaciones para comprometer ¢ contratar a nombre de la persona juridica, debera presentar copia
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del acta de la junta de socios o junta directiva, en la cual haya sido autorizado para presentar la
propuesta y celebrar el respectivo contrato, en caso de resultar adjudicatario del mismo. En todo
caso, dicha autorizacién debe ser anterior a la fecha de presentacion de la propuesta.

4, Copia de la cédula de ciudadania del representante iegal (Ampliada al 150%).

5. Documento que acredite su situacion militar definida (hombres menores de 50 afos)
(Representante Legal) ‘

6. Registro tnico tributario — RUT, actualizado segun la Resolucion No. 114 del 21 de diciembre de
2020, expedida por la DIAN donde conste la actividad principal def oferente que este directamente
relacionada con el objeto de la presente contratacion y coincida con la establecida en el registro
mercantil y/o certificado de existencia y representacién legal segin corresponda.

7. Certificado de antecedentes de responsabilidad fiscal de la persona juridica y representante legal
(Con expedicién no superior a treinta (30) dias anteriores a la presentacion de la propuesta).

8. Certificado de antecedentes disciplinarios de la persona juridica y representante legal (Con
expedicién no superior a treinta (30) dias anteriores a la presentacion de la propuesta).

9. Certificado de antecedentes judiciales (no superior a treinta (30) dias anteriores a la presentacion

de la propuesta).
10.Certificado de medidas correctivas (Con expedicion no superior a treinta (30) dfas anteriores a la

presentacion de la propuesta).

11.Autorizacion y Certificado de antecedentes de delitos sexuales expedido por la Policia Nacional
de Colombia, de acuerdo con el Decreto 753 de 2019.

12.Declaracion de que la persona juridica y su representante legal no se encuentran incursos en
causales de inhabilidad o incompatibilidad para contratar con el estado.

13.Certificacién del representante legal, revisor fiscal o contador que indique estar al dia en el pago
con los aportes al Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensiones, Riesgos Profesionales
y aportes parafiscales, de sus empleados seis (6) meses antes del cierre del proceso. En casc de
revisor fiscal o contador debera anexar copia del documento de identidad, tarjeta profesional,
antecedentes profesionales expedidos por la junta central de contadores. '
14.En el caso de oferentes plurales (consorcios o uniones temporales), adicional a los anteriores
documentos, deberan deben adjuntar documento que acredite la constitucion de consorcio o union
temporal, junto con la documentacién y los certificados de camara de comercio de cada uno de sus

integrantes.

a. Se establecera en el documento de constitucién el porcentaje de participacion de cada uno de
sus miembros, designaran, en el respectivo acto de constitucién la persona que los representara
para todos los efectos. '

b. Sefialaran los términos y extensién de la participacién en la propuesta y en el contrato, fos
cuales no podran ser modificados sin el consentimiento de la entidad.

Paragrafo 1: Cuando se trate de entidades sin animo de lucro (ESAL) el oferente debers allegar
certificado de vigencia y estado de la misma emanado de autoridad competente que gjerza su control
y vigilancia. : .

Paragrafo 2: En caso de uniones temporales o consorcios, todos los integrantes deberan cumplir

con este requisito presentando copia del documento.
Paragrafo 3: Sera responsabilidad de! comité evaluador, la consulta de los antecedentes fiscales,
penales, disciplinarios y de medidas correctivas de los oferentes, al momento de realizar la respectiva

evaluacién.

CAPACIDAD TECNICA: Establecer los criterios de experiencia minima requerida por la entidad para
el cumplimiento idoneo del objeto contractual.

EXPERIENCIA DEL PROPONENTE
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1. El proponente debera cumplir los siguientes requisitos, en UN (1) contrato ejecutado y Ilquldado
EN CUYO OBJETO O ALCANCE SE EVIDENCIE HABER REALIZADO PROCESOS DE
FORMACION CONTINUADA NO FORMAL Y/O CAPACITACIONES, EN LA MODALIDAD DE
SEMINARIOQ, y cuyo valor sea igual o superior al 100% presupuesto oficial, celebrado con entidades
publicas y/o privadas, liquidados antes de cierre del presente proceso de seleccion.

Para acreditar el respectivo requisito los interesados deberan aportar copia del contrato y liquidacion
del mismao y/o certificacidn expedida por la respectiva entidad pablica en la que conste:

- NoOmero del contrato

- Fecha del contrato

- Partes del contrato:

- NOMBRE COMPLETO Y NIT de la entidad contratante

- NOMBRE COMPLETO Y DOCUMENTO DE IDENTIFICACICN - C.C y/o NIT del contratista

- En caso de haber sido ejecutado como CONSORCIO o UNION TEMPORAL se deber precisar
el porcentaje de participacién que haya tenido el mteresado con. las especificaciones que

corresponda.

- Objeto del contrato

- Fecha de inicio

- Fecha de terminacidn

Duracién en meses o dfas

- Estado del contrato en el que se pueda evidenciar si el contrato esta terminado o liquidado Valor
total contratado

- Valor total gjecutado

- E! nombre legible del funcionaric que expide Ia certificacién, denominacion o nomenclatura def
cargo del funcionario que expide la certificacién

- Numero de contacto telefénico fijo y celular.

- Direccion '

- Correo electronico de [a entidad contratante.

Cuando el proponente no anexe certificacién del contrato requiere adjuntar copia del acta de
liquidacion.

- Un Consorcid o una Unién Temporal constituyen UN PROPONENTE. Si la propuesta se presenta

en Consorcio © Unién Temporal, todos sus miembros deberan diligenciar su experiencia
conjuntamente en un mismo certificado

Para contratos celebrados entre particulares deberé acreditar certificacion de fa empresa o entidad
a quien le prestd el servicio, certificacion expedida por el revisor fiscal o contador publico def oferente
en el que certifique la experiencia con la copia de la tarjeta profesional del contador publico o revisor
fiscal {segtin corresponda) y certificado de antecedente disciplinarios vigente, expedido por la Junta
Central de Contadores, los documentos equivalentes que hagan las veces de factura eley/o copia
de la declaracion del impuesto a las ventas (IVA) del Proponente correspondiente al periodo de
ejecucion del contrato esto con el fin de verificar dicha experiencia.

- PERSONAL MIiNIMO REQUERIDO

Para cada uno de los profesionales propuestos, se debera anexar carta disponibilidad del Personal
debidamente suscrita, hoja de vida con sus respectivos soportes, tales como fotocopia de la matricuta
Profesional, el certificado de vigencia de la tarjeta profesional. diplomas o certificados de obtencion
del titulo de estudios de pregrado, postgrado y diligenciar para cada uno de ellos la informacion
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solicitada, en donde debera consignar la informacion sobre el personal requerido, con el perfil que
se indica a continuacién:

- UN (1) PROFESIONAL CON TITULO DE ESPECIALISTA EN PREVENCION, REDUCCION Y
ATENCION DE DESASTRES.

El oferente debe presentar un (1) profesional con especializacién en prevencion, reduccion y
atencién de desastres o afines con experiencia especializada no menor a cinco (5) afios contados a
partir de la fecha del titulo profesional y minimo cinco (5) afios de experiencia laboral certificada en
el campo de la gestion del riesge.

- MAESTRIA EN GESTION DE RIESGO Y DESARROLLO.

El oferente debe presentar un (1) profesional con Maestria en Gestion de Riesgo y Desarrollo o
afines con experiencia especializada no menor a tres (3) afios contados a partir de la fecha del titulo
profesional y minimo seis (6) meses después de obtencion de titulo de maestria hasta el cierre del

proceso.

- UN (1) PROFESIONAL ARQUITECTURA O AFINES CON POST GRADO
MAESTRIA EN PLANIFICACION TERRITORIAL Y GESTION AMBIENTAL.

El oferente debe presentar Un (1) profesional en arquitectura con ex'periencia no menor a cineo (5)
afios contados a partir de la fecha del titulo profesional y expetiencia especifica en temas de
ordenamiento territorial no menor a dos (2) aflos hasta el cierre del proceso.

Nota 1: cuando la experiencia del profesional sea acreditada en un contrato cuyo objeto fue ejecutado
mediante proyectos, la entidad para efectos de evaluacion técnica tomara la experiencia solo por el
- valor del proyecto dentro del cual se desempefié como director y no por el valor total del contrato. La
certificacion debera sefialar el proyecto y valor en el cual se desempefid como director. No obstante,
io anterior, el Contratista debera disponer durante la etapa de ejecucion de las actividades y si las
~ circunstancias lo ameritan, del personal profesional y de terreno necesario para la atencion de los
requerimientos que la administracién solicite. Estos costos deberan ser incluidos en la propuesta
econdmica entregada al Departamento, la no inclusién de estos costos no sera justificacion para una

reclamacion posterior a la entidad.

- RESOLL}CION MEDIANTE LA CUAL SE AUTORIZA EL FUNCIONAMIENTO A LA
INSTITUCION DE EDUCACION FORMAL / NO FORMAL. El oferente debera entregar con su
propuesta copia de la Resolucion por medio de la cual se le autoriza a prestar el servicio de
educacion formal o no formal, expedida por la Secretaria de Educacion competente. La Resolucion

debera estar vigente.

CRITERIOS DE SELECCION. Conforme a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.5.2 numeral 4 del
Decreto 1082 de 2015, una vez definidos los oferentes que se consideren habilitados se procedera

a adjudicar el contrato al oferente que haya presentado el menor precio.

CRITERIOS DE DESEMPATE. De acuerdoc con lo establecido en el numeral 6 del articulo

adjudicara a quien haya entregado primero la oferta entre las empatadas, segun el orden de entrega
de las mismas. '
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ANALISIS, TIPIFICACION Y DISTRIBUCION DE LOS RIESGOS: De conformidad con la
disposicién contenida en el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015 Articulo
2.2.1.1.2.1.1, en desarrollo del contrato, los riesgos que afecten al contratista-en cuanto a variaciones
de las condiciones originalmente pactadas deben ser considerados. Se entiende por riesgo cualquier
posibilidad de afectacion del bien o servicio que limite, retrase o suspenda la ejecucion del conirato,
o perjudique en cualquier forma, y de acuerdo con la tipificacion de los riesgos, su integridad.

Es precisc resaltar que los riesgos que asume la entidad son aminorados con la elaboracion
detallada y coherente de estos estudios previos, a través de los cuales se determinaron claramente
las especificaciones técnicas y alcances del bien o servicio a contratar. No cbstante, el contrato a
celebrar no comporta mayores riesgos para fa entidad durante su ejecusion.
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'GARANTIAS: El CONTRATISTA constituira garant/a que avale el cumplimiento de las obligaciones
surgidas del contrato, la cual se mantendra vigente hasta la finalizacion y/o liquidacion, se ajustara
alos limites, exigencias y extension del riesgo amparado. Para la ejecucion del presente contrato se
requiere de la aprobacién de la garantia Unica que debera amparar cada uno de los siguientes

riesgos: :

T APLICA=:iNO

APLIC

Igual a su ejecucién y

del valor total del contrato cuatro (4) meses mas
Por el Diez por ciento (10%) | Igual a su sjecucién y APLICA
del valor total del contrato cuatro (4) meses mas.

Por el Diez por ciento (10%) | Igual a su ejecucidn y
_del valor total de! contrato cuatro (4) meses mas NO APLICA

Por el Cinco por ciento (5%) | Igual a su ejecucion y APLICA
del valor total del contrato tres (3) afios mas
Por un valor de 200 SMMLV
segin el Decreto 1082 de | Igual a su ejecucion APLICA
2015.

APROBACION DE LAS GARANTIAS: Las garantias consistiran en polizas expedidas por
comparilas de seguros legalmente autorizadas para funcionar en Colombia, las cuales deberan estar
debidamente firmadas por las partes tanto en el documento que tas constituye como en sus anexos
y/o clausulado acompafiado de sus respectivos recibos de pago de las mismas y deberan cargarse
a la plataforma del SECOP por el contratista seleccionado, para su debida aprobacion, a través de
la plataforma SECOP o en documento aprobatorio en los casos que la entidad omita Ia solicitud de
las mismas en la estructuracion electronica del proceso.

INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELATIVAS A MANTENER
LA SUFICIENCIA DE LA GARANTIA — CADUCIDAD: Una vez iniciada la ejecucién del confrato,
en caso de incumplimiento del contratista de la obligacion de obtener la ampliacion de la garantia o
de la obligacién de obtener su renovacion o de la obligacidn de restablecer su valor o de aquella de
otorgar una nueva garantia que ampare el cumplimiento de las obligaciones que surjan por razon de
la celebracion, ejecucion, y fiquidacion del contrato, la entidad contratante podra declarar la

caducidad del mismo. (Solo aplica cuando se exigen garantias)

INDICACION DE SI LA CONTRATACION RESPECTIVA SE ENCUENTRA COBIJADA POR UN
ACUERDO INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO. El siguiente’ cuadro
muestra si la contratacion publica objeto del presente se encuentra cubierta bajo las obligaciones
internacionales de los compromisos de los Acuerdos Comerciales, una vez identificada, define si

cumplir 0 no cumplir con respecto de la contratacion asi:

TSING-NA.

SiNo-N/A
T NA N/A
Pacifico NIA N/A
ifie N/A N/A
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N/A N/A N/A NIA
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A NIA N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A NIA N/A
N/A N/A N/A N/A
nibn Europea N/A _N/A N/A N/A
amumdad An NIA N/A N/A N/A

comersialestytratoinacional-pairegiprociigts £

NOTA: En caso de que el proceso de contratacion St se encuentre cobijado por algun tratado suscrito
por el Gobierno Nacional se debera diligenciar la tab'a acuerdos comerciales aplicables en Proceso
de Contratacién; de lo contrario se debera suprimir e indicar la NO aplicacion del mismo.

APROBACION: Conforme a lo plasmado en este estudio previo, el mismo es aprobado por la

DIRECCION DEPARTAMENTAL PARA

/VKF DEL RIESGO DE DESASTRES.

ELCY MONZON DIAZ

Directora Departamental para la Gestion del

Riesgo de Desastre

RDENADOBADEL GAST

Contrato .; ".
Servicios 16

Dlrectora DIGERD

= Revis6
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