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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

COMPROBANTE DE PAGO

T DAVIVIENDA

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

DIRECCION:

TIPO IDENTIFICACION:
NOMBRE O RAZON SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO:

TIPO APORTANTE:
TIPO EMPRESA:

FORMA DE PRESENTACION:
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 24398678

APIA DEPARTAMENTO:
CLL 35 N 13-92 APT 202 TELEFONO:
02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE:
PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA:
UNICO

YULY ANDREA ARCILA ZAPATA
RISARALDA

9999999

I-INDEPENDIENTE

Actividades reguladoras y

NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUMERO PLANILLA:

PERIODO COTIZACION
OTROS SUBSISTEMAS:

DIAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd):

7973262021 TIPO DE PLANILLA:

MES: junio PERIODO COTIZACION
ANO: 2025 SALUD:
0

2025/06/27 NUMERO AUTORIZACION:

I-INDEPENDIENTES

MES: junio
ANO: 2025
1583283285

NOVEDADES
ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP | COR | VSP'| VST | SLN |COM| IGE | LMA | VAC | AVP | VCT | IRP
( LIQUIDACION GENERAL
TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
PENSION
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8002248088 230301 230301-PORVENIR 1 $ 296.400
SUBTOTAL: 1 $ 296.400
SALUD
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8001309074 | EPS002 EPS002-SALUD TOTAL 1 $ 231.500
SUBTOTAL: 1 $ 231.500
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8600111536 14-23 14-23-POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A. 1 $9.700
SUBTOTAL: 1 $9.700
VALOR SIN MORA: $ 537.600
VALOR MORA: $0
TOTAL PAGADO: $ 537.600
2025/06/27 10:08 AM USUARIO: SOI - CC24398678 PAGINA 1 DE 1
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

COMPROBANTE DE PAGO

T DAVIVIENDA

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

DIRECCION:

TIPO IDENTIFICACION:
NOMBRE O RAZON SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO:

TIPO APORTANTE:
TIPO EMPRESA:

FORMA DE PRESENTACION:
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 24398678

APIA DEPARTAMENTO:
CLL 35 N 13-92 APT 202 TELEFONO:
02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE:
PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA:
UNICO

YULY ANDREA ARCILA ZAPATA
RISARALDA

9999999

I-INDEPENDIENTE

Actividades reguladoras y

NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUMERO PLANILLA:

PERIODO COTIZACION
OTROS SUBSISTEMAS:

DIAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd):

7976760731 TIPO DE PLANILLA:

MES: julio PERIODO COTIZACION
ANO: 2025 SALUD:
0

2025/08/11 NUMERO AUTORIZACION:

I-INDEPENDIENTES

MES: julio
ANO: 2025
1689728009

NOVEDADES
ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP | COR | VSP'| VST | SLN |COM| IGE | LMA | VAC | AVP | VCT | IRP
( LIQUIDACION GENERAL
TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
PENSION
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8002248088 230301 230301-PORVENIR 1 $ 296.400
SUBTOTAL: 1 $ 296.400
SALUD
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8001309074 | EPS002 EPS002-SALUD TOTAL 1 $ 231.500
SUBTOTAL: 1 $ 231.500
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8600111536 14-23 14-23-POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A. 1 $9.700
SUBTOTAL: 1 $9.700
VALOR SIN MORA: $ 537.600
VALOR MORA: $0
TOTAL PAGADO: $ 537.600
2025/08/09 11:19 AM USUARIO: SOI - CC24398678 PAGINA 1 DE 1
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

V-210.2¥000-2¥2¥22-SSSTTTY9609%720-ZaONVYSIND OSOd

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 24398678 || NOMERO PLANILLA: 7982416633  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: YULY ANDREA ARCILA ZAPATA | | bERIODO COTIZACION OTROS MES agosto ANO 2025 PERIODO COTIZACION SALUD: MES agosto ARO 2025
CIUDAD/MUNICIPIO: APIA DEPARTAMENTO: RISARALDA || DiaS DE MORA. 0
DIRECCION: CLL 35N 13-92 APT 202 GUADALUPE  TELEFONO: 9999999 || FECcHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2025/09/08 NUMERO AUTORIZACION: 1761261156
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE  CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y facilitadoras de la act
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
\ TOTAL APORTES A PENSION
ADMINISTRADORA ] APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
CODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
230301 230301-PORVENIR 1 $296.400 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $296.400 $0 $ 296.400
SUBTOTALES: $ 296.400 $0 $ 296.400
TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR )
ADMINISTRADORA \o. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
CODIGO NOMBRE AUTORIZAGION VALOR AUTORIZAGION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS002 EPS002-SALUD TOTAL 1 $0 $0 $0 $231.500 $0 $0 $0 $231.500 $0 $0 $231.500
SUBTOTALES: $231.500 $0 $0 $ 231.500
TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA No. coTizalfES INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
CODIGO NOMBRE ' NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S.A. ", $0 $0 $0 $9.700 $9.700 $0 $0 $9.700
SUBTOTALES: $9.700 $0 $0 $9.700

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
% 8 <= PENSION SALUD ARP - CCF SENA ICBF ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE % 2 % < Oo|lFjWwwolax a | =|z| 2| w| < O o k| a 5 FSP [PORTES INDICADOR 5 S CENTRO 3
N° - NOMBRES i s Z/o5 z|wig<g<jol v | v | J| 0| 0| = I |35 0| %) ’ VOLUNTARIOS TOTAL O .. |VALOR| TOTAL ) TOTAL || IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTE|[COTIZANTE| BASICO [SALARIO S| |FFKFFO 3| 3| ® | 0| =| 3 S | > | = |
9 i i g ADMIN ? IBC [COTIZACION TARIFA APORTE ADMIN ® IBC |COTIZACION ADRES| APORTE ADMIN ® IBC DE APORTE %: ADMIN APORTEAPORTEIAPORTEAPORTEAPORTE
SIxl*F a SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL = = TRABAJO
1 [cC ARCILA INDEPENDIE $ 1.852.000 NO 230301- |30 $ $296.400 $0 $0 $0 $0 Normal $ 296.400EPS002- 30 $ $ 231.500 $0 $231.50014-23- 30 $ 24398678 | $9.700 $0 $0 $0 $0 $0 $0
24308678 (ZAPATA - NTE o PORVENIR| | 1.852.000 SALUD 1.852.000 POSITIVA 1.852.000
IANDREA PRESTACION TOTAL COMPANI
DE A DE
SERVICIOS SEGUROS
S.A.

TOTAL PAGADQO:

$ 537.600

2025/10/15 10:14 AM  USUARIO: SOI CC24398678 PAGINA 1 DE 1
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MACROPROCESO:
PROCESO: POLITICAS PUBLICAS

SUBPROCESO:

Municipio de

Dosquebradas ACTA DE REUNION VERSION:2

SECRETARIA DE
PLANEACION

' L'ugé.r_:.Secretaria de Desarrallb..Social y ActaNo.3
Politico- oficina adulto mayor

Fec.h-a_:_?i5.—--06-2025 iHora: 1:00 pm

TEMA DE REUNION: ASISTENCIA TECNICA REFORMULACION ADULTO MAYOR

ORDEN DEL DiA

1. Reformulacién de la Politica Publica.

'DESARROLLO DE LA REUNION

?Acta de Asistencia Técnica — Reformulacion de la Politica Pablica del Adulto Mayor

i

'En el marco de la segunda sesion de trabajo para la reformulacion de la Politica Publica de Personas Adultas
‘Mayores, se llevé a cabo una asesoria técnica especializada dirigida al equipo redactor del documento,
conformado por Jenny Tabares Henao, Erika Alejandra Davila, Daniel Borja y Yuli Andrea Arcila,
‘responsables de los apartados de antecedentes, marco conceptual y justificacion.

'Durante la jornada, también estuvieron presentes Martha Puerres y Claudia Marcela Largo, con quienes
'se avanzo en la revision y contextualizacion general del proceso de reformulacion. Asimismo, se
\identificaron y clasificaron los actores clave que haran parte del proceso.

'El enlace para la politica piblica, Adrian Montalvo Parra, orienté el espacio de asesoria brindando las
'siguientes recomendaciones técnicas:

1. Antecedentes:
'Se recomendo a las personas responsables de este apartado que la redaccion debe centrarse en justificar
‘claramente el problema, a través de datos estadisticos actualizados y una linea de tiempo coherente que
‘evidencie los hitos relevantes del proceso. Se sugiri incorporar como insumos el proyecto de acuerdo de la
‘anterior politica pablica, programas afines como Juventud y Adulto Mayor, el Plan de Desarrollo Municipal,

:asi como iniciativas de impacto nacional, departamental y local.

3. Marco Conceptual:
'Se brindé orientacion puntual al equipo redactor para reformular este apartado, ya que el contenido actual se
‘asemeja a un glosario. Se recomendé abordar conceptos clave como vejez, envejecimiento, adultez y
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MACROPROCESO:
PROCESO: POLITICAS PUBLICAS
SUBPROCESO:

SECRETARIA DE

Mnlclplo de PLANEACION

Dosquebradas ACTA DE REUNION VERSION:2

‘ persona adulta mayor, con respaldo en autores especializados, investigaciones académicas y literatura
‘técnica pertinente. Este insumo, una vez ajustado, también podra alimentar el glosario final de la politica.

| 5. Justificacion:

Se orientd al equipo encargado sobre la importancia de citar adecuadamente las fuentes de informacion
utilizadas, asi como de definir con claridad la motivacién que respalda la necesidad de reformular la politica
publica. Este apartado debe incluir datos y hechos relevantes que evidencien por qué las personas adultas
'mayores requieren un nuevo enfoque de atencién y garantia de derechos en el municipio.

|

6. Oferta Institucional:

'Se recomendd realizar nuevamente la solicitud de informacidn institucional a través de la plataforma SAIA o
mediante visitas a los actores responsables de las distintas areas, con el fin de complementar adecuadamente
este componente del documento técnico.

'Finalmente, tras la revision del documento técnico, la matriz de marco logico y la cadena de valor, se acordo

‘agendar una nueva sesion de asistencia técnica para el dia 04 de julio a la 8:00 a.m. comité de la politica
' publica esto con el fin de socializar el proceso con los actores

?Siendo las 2 :00 pm se da por terminada la reunion.

CONCLUSIONES Y COMPROMISOS
Entrega avances 01 de julio documento técnico

REGISTRO FOTOGRAFICO O ANEXOS, SI APLICA
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MACROPROCESO:

PROCESO: POLITICAS PUBLICAS

SECRETARIA DE
SUBPROCESO:
Municipio de PLANEACION
Dosquabradas ACTA DE REUNION VERSION:2
Proyecto - Responsable
Nombre Firma Nombre !

Firma

ADRIAN MONTALVO PARRA | f0s i YermNC

Mg

Se anexa lista de asistencia.
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MACROPROCESO:
PROCESO: POLITICAS PUBLICAS
SUBPROCESO:

SECRETARIA DE
PLANEACION

Munllpio de
Dosquebradas ACTA DE REUNION VERSION:2

Fecha de vigencia: 25 de Junio de 2019
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JUSTIFICACION

El envejecimiento poblacional es una de las transformaciones sociales mas profundas
y aceleradas de nuestro tiempo. A nivel global, la esperanza de vida ha aumentado
significativamente y, en consecuencia, la proporcién de personas mayores dentro de
las sociedades ha crecido de manera sostenida. Segun el informe Perspectivas de la
Poblacion Mundial 2024, se estima que para el afo 2030 el numero de personas
mayores superara al de jovenes en el mundo, y que esta tendencia sera aun mas
pronunciada en paises en desarrollo como Colombia. A su vez, se prevé que la
poblacion mundial alcanzara un pico de 10.300 millones hacia 2085, en un contexto
marcado por el aumento progresivo de personas mayores.

En Colombia, segun el DANE, la poblacion de 60 afos o mas esta creciendo a un ritmo
aproximado del 3 % anual, y se proyecta que para el ano 2030 alcanzara los 9,7
millones de personas, es decir, el 17,5 % del total nacional. Estas cifras plantean
desafios enormes en términos de salud, seguridad social, participacion, acceso a
servicios, inclusién digital y garantias de derechos para esta poblacion. Por tanto, el
pais ha comenzado a estructurar politicas publicas con enfoque de derechos humanos,
inclusion y corresponsabilidad, encaminadas a responder a esta nueva realidad.

Como parte de esa respuesta, en mayo de 2022 se adopto la Politica Publica Nacional
de Envejecimiento y Vejez 2022-2031, mediante el Decreto 681. Esta politica tiene
como propésito fundamental fomentar un envejecimiento activo, saludable y una vejez
digna, auténoma e independiente. Se estructura en seis ejes estratégicos y 25 lineas
de accion, con un enfoque basado en principios de igualdad, equidad, no discriminacioén
y respeto a los derechos humanos. Esta politica fue construida a través de un amplio
proceso participativo liderado por el Ministerio de Salud y Proteccion Social, con 67
jornadas territoriales y mas de 1.600 participantes de todos los sectores sociales,
institucionales y comunitarios.

A nivel departamental, Risaralda también ha desarrollado iniciativas orientadas a esta
poblacion. La Ley de Bienestar del Adulto Mayor busca garantizar los derechos de las
personas mayores, especialmente aquellas en situacion de abandono, pobreza
extrema, violencia intrafamiliar o exclusion social. El uso de la estampilla pro bienestar
ha permitido el fortalecimiento de centros vida, centros de bienestar y programas
comunitarios. Sin embargo, aun persisten retos importantes en materia de cobertura,
articulacion institucional, sostenibilidad financiera y atencién con enfoque diferencial.

En este contexto, el municipio de Dosquebradas, el segundo mas poblado del
departamento de Risaralda, se encuentra en un proceso acelerado de envejecimiento.
Con una poblacién total de aproximadamente 225.500 habitantes, mas de 14.000
personas superan los 69 anos y cerca de 55.000 tienen mas de 55 afos. Esta realidad
supone que una proporcion significativa de la poblacién se encuentra en edad de
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jubilacién o en transito hacia ella, !oﬁue obliga_é impleméntar acciones concretas y
estructuradas desde la Administracion Municipal.

Las personas mayores en Dosquebradas enfrentan multiples desafios: dificultades para
acceder a servicios de salud con enfoque gerontoldgico, precariedad econodmica,
carencias habitacionales, riesgo de aislamiento social, brechas tecnoldgicas,
discriminacion por edad (edadismo) y falta de oportunidades para una participacion
activa. Aunque el Municipio ha implementado programas como el subsidio Colombia
Mayor, en el que actualmente se benefician cerca de 7.900 adultos mayores (con una
lista de espera de mas de 4.700 personas), actividades de integracion comunitaria,
procesos de inclusién digital y la promocion de espacios de participacion, estas
acciones no se articulan dentro de un marco normativo y estratégico que asegure su
continuidad y expansién.

En 2024, se conformé por primera vez el Consejo Municipal del Adulto Mayor en
Dosquebradas, un érgano consultivo elegido democraticamente con representacion de
las comunas, corregimientos y sectores poblacionales como personas con
discapacidad y comunidades étnicas. Este hito marca un avance importante en la
construccion de una gobernanza participativa, pero también demanda de forma urgente
una politica publica que formalice, consolide y acompafe estos procesos desde un
enfoque integral y a largo plazo.

La formulacion de la Politica Publica Municipal de Envejecimiento y Vejez de
Dosquebradas se convierte, entonces, en una necesidad ética, social y juridica. Esta
politica permitira orientar los esfuerzos del municipio hacia una visiéon de desarrollo
social sostenible e inclusivo, que reconozca a las personas mayores como sujetos
activos de derechos, con capacidades y saberes valiosos para la construccién colectiva
del territorio. Asimismo, se constituira como una hoja de ruta para planificar, coordinar,
implementar y evaluar las acciones que garanticen su bienestar, participacion y
autonomia.

La nueva politica debera integrar acciones para la promocion de la salud, el acceso a
servicios gerontologicos y de atencidn domiciliaria, el fortalecimiento de redes de
cuidado, el acompanamiento psicosocial, la prevencion de enfermedades, la
participacion ciudadana, la alfabetizacion digital, el envejecimiento activo a través del
arte, el deporte, la cultura, el voluntariado y el emprendimiento. Igualmente, debera
incorporar estrategias de proteccion frente a situaciones de violencia, abandono,
discriminacion o pérdida de capacidades funcionales.

Desde el plano normativo, esta reformulacion se encuentra respaldada por la Ley 1251
de 2008, que establece los principios rectores de la politica publica nacional para
personas imayores, asi conio por la Ley 687 de 2001, que reglamenta el uso de recursos
de la estampilla pro adulto mayor. Ademas, se alinea con compromisos internacionales
como la Convencion Interamericana sobre la Proteccion de los Derechos Humanos de
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las Personas Mayore_s:,ﬂ ratificada por Colombia. A nivel local, esta politif:a se int_ééraré
con el Plan de Desarrollo Municipal y los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS),
reforzando los principios de equidad, inclusion, justicia social y participacion ciudadana.

La reformulacion de la politica publica municipal permitira también superar el modelo
asistencialista que ha predominado histéricamente en la atencién a las personas
mayores, para avanzar hacia un enfoque de derechos que promueva su
empoderamiento, autonomia, visibilidad y protagonismo en la vida comunitaria. Esta
vision implica reconocer a las personas mayores no cComo un grupo pasivo o
dependiente, sino como actores fundamentales del presente y el futuro del municipio.

Finalmente, construir esta politica publica no solo es una respuesta técnica a una
realidad demografica, sino también un acto de justicia, memoria y reconocimiento. Las
personas mayores han contribuido significativamente al desarrollo econémico, cultural,
social y politico de Dosquebradas. Asegurarles una vejez digna, activa, saludable y
protegida es una obligacion del Estado y una expresion de la responsabilidad colectiva
que el municipio debe asumir con conviccion, coherencia y compromiso. La politica
publica que se formula sera el instrumento que guie este propdsito y materialice los
derechos de una poblacién que merece vivir plenamente su etapa de mayor experiencia
y sabiduria.
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MACROPROCESO: MISIONAL
PROCESO: GESTION DE DESARROLLO SOCIAL Y POLITICO

SECRETARIA DE

' : - SUBPROCESQO: PROGRAMAS SOCIALES DESARROLLO
Municipio de SOCIALY POLITICO
Bosquenradas ACTA DE REUNION VERSION:2
Fecha: 22 dejulio Hora: 10:00 a.m. Lugar: Auditorio de Secretaria de Acta No. 037
de 2025 a 11:00 a.m. Salud

TEMA DE REUNION: Mesa de trabajo para brindar orientaciones sobre la elaboracion del
diagndstico situacional en el marco del cumplimiento del cronograma de la reformulacion de la

politica publica de Adulto Mayor.

ORDEN DEL DIA

1. Instalacion de la reunion y presentacion de objetivos.
2. Socializacion de los elementos del diagndstico situacional.

. 3. Conclusiones y compromisos.

| - DESARROLLO DE LA REUNION

La reunioén inicié destacando la importancia del proceso de reformulacién de la politica publica de
Adulto Mayor. Se explicd a los asistentes el objetivo de la sesion: construir colectivamente el

diagnéstico situacional de cada dependencia, como insumo clave para el documento final.

1. Instalacion de la reuniéon y presentacion de objetivos: Posteriormente, se socializaron los
componentes de un diagndstico situacional y su relevancia para identificar las condiciones actuales,

~— necesidades y oportunidades, y asi fortalecer la planeacion estratégica del municipio.

é¢Por qué estamos aqui? @p
PP de Adulto Mayor

:"B“:‘:mlm'“‘hm: 3. Valorar
| s | diferentes
| significativos | 5

[para el problema | altemativas

(i
|

1. Necesitamos
conocer las
realidades de los
Aduttos Mayores Adultos

Mayores

Y

Fecha de vigencia: 25 de Junio de 2019
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Municipio de
Dosquebradas

MACROPROCESO: MISIONAL

PROCESO: GESTION DE DESARROLLO SOCIAL Y POLITICO

SECRETARIA DE

SUBPROCESO: PROGRAMAS SOCIALES

DESARROLLO

ACTA DE REUNION

VERSION:2

SOCIALY POLITICO

e

b,

A Diagnéstico Situacional K pubiicas

Reformulacién PP de Adulto Mayor

Un diagnostico situacional de una R TR
politica publica es un andisis m

exhaustivo de la roaldad socwal,

1.1
economica y politica que busca | |
enlender el problema que una | Presente

poliica pabica mtenta abordar,

i | T
asl como los facloes que L m ] :
g sie=al} i

fodean

construccion de dicho diagnostico.

2. Socializacién de los elementos del diagnéstico situacional: Se realizo una breve descripcion de
lo que es un Diagnéstico Situacional, mostrando algunos ejemplos de otras politicas publicas de otras

ciudades como la PP de Bucaramanga, Cundinamarca y Santander de Quilichao.

2 Algunos ejemplos

ahtd Mesa Institucional

Evrvass
CIMTERTIA
s

TS
e

fitet

- Pig. 13

Pag

PN

Fig 13

Al cierre, se indicé a los asistentes la obligacién de entregar el diagnéstico situacional de cada
dependencia, incluyendo cifras. La fecha limite de entrega se definié para el viernes 15 de agosto de

2025, a través de correo electronico se realizard solicitud con copia documentos que soportan la

CONCLUSIONES Y COMPROMISOS

e Enviar por correo electrénico solicitud de construccion de dicho diagnéstico Fecha de entrega viernes 15 de
agosto de 2025.

REGISTRO FOTOGRAFICO O ANEXOS, SI APLICA

Proyectd

Responsable

Nombre

Firma

Nombre

Firma

Claudia Marcela Largo T. !

Claudia Marcela Largo T.
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TEMA DE REUNION: Verificacién de los informes entregados por la Fundacién Cristiana Casa
Hogar Vida con Propésito.

i —

g MACROPROCESO: MISIONAL
e PROCESO: GESTION DE DESARROLLO SOCIAL Y | SECRETARIA
|| POLITICO DE
Municipio de | SUBPROCESO: CENTROS DE BIENESTAR DESARROLLO
Dosquebradas SOC]AL Y
ACTA DE REUNION VERSION:2 POLITICO
Fecha: 15 julio |Hora Lugar: Ofc adulto mayor ActaNo. 10

'ORDEN DELDIA )

DESARROLLO DE LA REUNION

Se verifico el informe parcial que entrego la Fundacion Cristiana Casa Hogar Vida con Proposito,
del convenio que actualmente esta vigente con la Alcaldia de Dosquebradas, en el cual reportan
los adultos mayores que se encuentran en el CBA, y la atencidn integral que reciben, se evidencias
fotos — evidencias— informe y todos los requisitos que se requieren para pago.

REGISTRO FOTOGRAFICO O ANEXOS, S| APLICA

Proyectd Responsable
Nombre Firma Nombre
Martha Puerres_ o Olgg Maria Marin Marulanda

Se anexa lista de asistencia.

Fecha de vigencia: 25 de Junio de 2019
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MACROPROCESO: MISIONAL
PROCESO: GESTION DE DESARROLLO SOCIAL Y POLITICO

SECRETARIA DE

—r SUBPROCESO: ADULTO MAYOR DESARROLLO
Municipio de SOCIAL Y POLITICO

Dosquebradas ACTA DE REUNION VERSION:2

Fecha. 26 000 gozslHora: 300 Oom |Lugar: Centro Vida Lo Violetas lActa No.
TEMA DE REUNION :

ORDEN DEL DIA

SEGOIMIENTO A 10S PIANES DE MEIJAMENTD - AODMORIA DE (OMTROI WTERNO
A DO MAYOE

DESARROLLO DE LA REUNION

De visna €l o vide, obuady €n las wolelas | para daor
SegamienT \ fepuesta G Solicdud cle (onvirol Inderng | Sobore
I0s plangs de Myamiento en €l Programe ccoHe mayor -

4 oG - Transfomador electrico — S endinciq S0 Corfecto |
fonConGmieno (5% aneve To1os — ada de usita de 16 inotalacon
COYW‘d\dC.)

2 Terme - Pan dg MankernimierSTO @ He wnpica €l plon Oe
monkmm@ﬁ:

3- Temc Reglamend Intemg: O€ V'R0 Gl 0ode el e de
Teorero Quido apiobedo el EylcnenD e del Caviy €4 alg
Eoperc, G \niaaw 3u seciglue cion  Can o3 Qrad A cclutor

MGLoTs -
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MACROPROCESO: MISIONAL
PROCESO: GESTION DE DESARROLLO SOCIAL Y POLITICO

SECRETARIA DE

e SUBPROCESO: ADULTO MAYOR DESARROLLO
Municipio de SOCIAL Y POLITICO
Dosquebradas ACTA DE REUNION VERSION:2
Siendo las se da por terminada la reunion.

CONCLUSIONES Y COMPROMISOS

REGISTRO FOTOGRAFICO O ANEXOS, Sl APLICA

7
Proyecté Ll Acle - —I_\Qmel 2oPoA Responsable // B
Nombre Firma Nombre Afima g
Ay Acie- Danel Cong | (7 Jhon Jaro HuRoy [ ,//%,// .

rd
Se anexa lista de asistencia.

Fecha de vigencia: 25 de Junio de 2019

DOSQ_CMSANCEZ-02460959101902-222243-000423044-A
DOSQ_CMSANCEZ-02460964111555-222243-000427011-A



JFrreY

&
N
\
ales, a 27-58,
Bis #27-2, Dosquebradas,
f 3 o mecasoncn
L -

DOSQ_CMSANCEZ-02460959101902-222243-000423044-A
DOSQ_CMSANCEZ-02460964111555-222243-000427011-A



om0l sepeiganbsop mmm gam eubed ensanu ua sey 0 ‘02°Ach IR OO|UGUISA|a CALOD (8 PNEDROS BUN AIWAI 'SaEUCSIad SOIED 9P OWUMWEIRS 9P SEdjod SE| J320Ucd Bitd "SYAY

santyens ‘esaual ua (pg - & sefanp onad 3 @ Ul e mied (x P ] ap sajaaiu JensiBal ap uy |9 uod ugr ap se| B ] & sewua eied (x jeBay eroualic Jod o seWSW Se) 8p esadxa
: 20 59..(04‘. e|ap y op ugt e h ugnsab nu aS_m«n seale) JeTjeal wed {1 ‘op oefga jap di 12 esed pasigh eas anb & ugioejas eBua) Sa|Bnd SO| UOD SOJIUA] B UGIIELLIOJU| B] JBSY
SIPEPWIOE JEDL . 19 2p Boud Jaoano esed (A JE20] 0 [EUoiBal EUODEU JARRIED BP ARSI o [enipn] pepuoing Jainbjena B sauodas eied (v 'sopuanbas ueas anb 100 so esed () Tugr Bl 9P JE|NYL |3 UD [EUDISIW GAR@IO |9
sauonsab se| _-____usu eied (1) sotwias ap ugpeisad B apgisod Jeoey eied () 'g-0LEE660008 LIN 'SYAVHEINDSOA 30 VIQTVITY V1 2p aped Jod sajeuosiad sojep so| ap d ap 1|ELl S "SEL ) SEULIOU SNS A BGUI{eD 2p BXQNdaY B 9P Z10Z 9P 12
oumquoes [tuad ofipes 19p SIE ILA 0NK) |2 e oisandsip of unBas (20 OPEIADISUOD Jas RIpod DPEZUOINE OU OSN 0 Bdod "Ugr i Jamnbiensy 4 sojeq op ugt 4§ ap oo|puN] DIUEW |3 US OPIIAGEIS O UDD PEPILLOIUGCD @ SOPEIRI) URIAS SajBuoTIad
. - - j
£T0Z op ozsey teoualip op BYded A ﬂm\wwx.l...ﬁmz = C ¢ G#ﬁ..’ q
we}) epes esed sapedss ep SapEPIUN €101 JBI0(0D AcTAZT LN L "OALcIQ) —HaOA L BIO '9Z
PPN IE10L BIC|S \ ouEpEPNID 'GT cuank
~_ppnEoL eunes » COCCAVIINY = A2 SdO ¥ ) 3y seisneauod v eu
—_ppnEoL ‘JRInjEN 0SIMeY il i \ soUBUODUNS ‘€2 ouBIquIay
: SINOIDVAHISBO SOUEJIUNWOD saJapn ‘2T o
0D V2Q Ja 3
(48 “STOUSMD 'UDDEISAI0/A] LB LOMSAAL] | oulzw ) 1 \ ﬁ/ ~ v J ) ﬁdd e .__. a \Hu,_- NQIDVZINVOHO A
WINLE
S0IWPIS|S0ID SOSINIA UD UD|IRZ] B0 o8 NQIJNLLLSNI

Fe

L% wwm\o\k ﬁ\c_h\_ A w@ ¢ X W9Ix AT )5 0327
-1\h(

—&> ey ok FOT ) a TR 5 0w B

2, L
= 3 g e 3 y 5 o
ks 170 WA 2esoz e n.&wﬁ \ ASTESH WOk
| \ | | 9 [a]}
& ) =2 j LENO pepa

m w|&)f o oweg ugroang oidpiuny ‘ugrezvebio el | uomipuod fongt W | 4 | @p ouDjp|aL Lallshel:]

m. g FURIRg off ugrnsy| obuey

Vil Tawuened |

SCLED 8N AVOrYINOLIMMIL euwibed ap oid cuawnu unbas sepuabyp josed [WETTETSY R AP

ool oRID OLOVINGD 30 NQIIVWHO
@ eZuyTY T

SALNILSISY 30 NQIDVZINALDVHVD

WISV 30 Jid 19 JESIAGL JoAR) Jod "OidBIuNg |3p SSIEDOS SEJGN SEIRO SB| 8P BUN BPED U3 SEPEUILLSIEP UEISD SAUOIOE ~ Upiinay &
sekns 'seued ‘sewesBoud sejuasayp so| ap oanalgo uos enb seuone|qod SE| B JEZUSIDRIES B EPNAE ClELUD) 158 B ous|werualip |3 tejoN Y :
a3\ 94 20 v|d ¢
G0 ‘NQISHIA NQIOY180d V1 3d NQIDOVZIHILOVHVD - SYNY3LX3 SINOINNIY VIONILSISY 30 C
02I11710d A WVID0S
0717044 vS3d 3A V|HV13-03s NOIIS3o 3G 5C
{

DOSQ_CMSANCEZ-02460959101902-222243-000423044-A
DOSQ_CMSANCEZ-02460964111555-222243-000427011-A



MACROPROCESO: MISIONAL
PROCESO: GESTION DE DESARROLLO SOCIAL Y | SECRETARIA
POLITICO DE

Municipio de | SUBPROCESO: CENTROS DE BIENESTAR DESARROLLO
Dosquebradas SOCIAL Y

ACTA DE REUNION VERSION:2 POLITICO

'Lugar: Ofc adulto mayor Acta No. 9

Fecha: Julio  |Hora

TEMA DE REUNION: Construccién de la Estrategia para Veteranos de las Fuerzas Armadas

ORDEN DEL DIA

1

DESARROLLO DE LA REUNION

Actualmente se encuentra en proceso de elaboracién el documento técnico que sustentara la
estrategia dirigida a los Veteranos de las Fuerzas Armadas que residen en el municipio de
Dosquebradas. Esta estrategia tiene como objetivo principal reconocer y atender las necesidades
particulares de esta poblacion, a través del disefio de acciones que promuevan su bienestar
psicosocial. El documento recogera lineamientos, programas y rutas de atencion que permitan
fortalecer el vinculo entre los Veteranos y la administracion municipal, en el marco de una politica
publica mas amplia de reconocimiento y reparacion.

REGISTRO FOTOGRAFICO O ANEXOS, SI APLICA

INTRODLCOON DIAGHOSTICO

La Censttuadn Folitza de Colombia estsblece en su articulo 210 que Is Fuerza
Publica estard integrada en forma exchusrva por las Fuerzas Midares y i Poiicia
Nacicral 8 ia vez o srtculo 217 sefiala gue las Fuerzas Miktares tenen como
finsbcded la cefersa ce la sobermnia, |3 irtegncad cel tertono y o crden
sonsttucicral y &f srtisule 218 preve que la Pebicia Nasiorsl es ur cuerpd smmado
permanenie de raturalers ovil, cuyc cbietvo poncipsl es manterer las condoaones
necesanas pars &l eRrino de los derechos y lbertsdes pUticas, 85I oUMs A3EgUIST
ia cormtvancs pacifics en Colombis En sonsecuancis. arte o resgs especsl o
que estin expuestos los meembrog ce la Fuerzs Plbbos en & cumplirvento de sus
funaicnes y en su rel fundamental en pro e la cefensa da la scberanis la irtegndad
del territono y & orden consttuconsl, |s paz y la corvivencia cudadans, o erticulo
222 de la Corstruadn sutonzt &l leqalacor cetermunar los sstemas de promocion
profes-onal, cultursl y sooisl For su parte, en lcs artioulas 150 (numenal 10, iters!
@) y 217 se dispuso que kos meembros de la Fuerza Piblca tencran un regimen
propic o selancs, prestacones camens y dsophneng

M. i) A

El perscral gue pererecc s i35 Fuezas Mdceres y » ls Pobic’s Naconsl y que
Suerten CON ASIGRACIEN G rebrc pensiin por invabder AESNSON O resendsls de
henor, o sguelios gue hayan perticipada en nombre oe ls Repubics de Colombia en
sonfictos internasionales. o tergan la cafdad oe vicimas en ks términos del
siizuic 3 de b Ley 1442 de 2011 por hechics coumdos en servod sctive y enrazin
dal resmo, ostentsan (s cabdad de veleranc ce ls Fuerza Plsics en el marcc ce ko
estatieccic en of ltersl 8 del sriticuio 2 de s Ley 1076 ge 2010 El Mirstens de
DCeferaa Hscional ercormends a s Direccdén oe Vetersncs y Rersbétscde
Inctusiva. DIVRI la musion ce srucular y cesamollar la gesbin intenrsiuaons! pars
el foralechmiants ce los niveles de bienestar y Su reconoormkents A las y kos
vaterancs de |3 Fuerss PUblica y 8 sus famikas. Adoonaimerte ef Congresc de ls
Fepitics ce Colomba epidd fa ey 1673 de 2019 "por mece de la cus se
receroce nnde homens,s y s& otongan beneficics a los velersnos oe la Fuerzs
Pishea v sa octan ciras sisponcoras” (s cue establess e O's cel Velerano y
comempid lcs siguiertes benefoos

Segir e esnudic resizado por e Fondo ce Poblanén de las Nacires Ursdas
[UNFFA) en 2012 @l pa's se encuentrs en |3 tercers elsga o W frannodn
demogrifca. caracterizada por una dismirucdn en las tases ge netalbdsc deb=do 8
faziores cOmo & MeKrarsems de e educason da las mueres e BICes0 B TEE008
EFSCONOEEHVES ¥ SU PArSSIDAccn en la acviced econdmica s reduccidn on la tasa
de fecundidad ha Devecs 8 un cescenso en la poblecidn infantl meentras que los
svarces oentifcos en la sterciin médics Fen incremantsda la espersnza de vica
o qua Ba traduce &n un notabse crecsmverto del grupo pobiacony de parsonas
maycres en of pa’s Esta Tansiodén cemogrifica plartes importsntes desalios y
reios an of Seci Cu Seguncad y defensa, espesalmente cuanco se Yala de stender
las demandss y recesicades propias oel envepecmiento de las y kos vetersnos,
particuiarmente de aquelics mayores de 00 sfos

Er & marco del Fian Nacicna! da Cewwrnde 2022.2029 “Colombia, potencia
mundisl de (s vida® e Geoemno Macorsl hs puests énfass en of cesarolis de
capasdsces y la nchusién sccisl pars mecrar [ cabasd Ce vids de nuestros
velerancs y sus famdias Para iograro. ha establecica la srplereniasdn del
“Saters Nacorsl de Atentidn irtepral sl Vetersto” que coordinars diversss
MSITuCOnes Faa BIEQUr su stencicn integral La poltics pubica nazonsl as un
pasc firme Neca e reconocimients y bwerestsr ios veterancs y sus famidas

L%
96%

Dreccidn  de  Velerancs y  Rehabdtandn  Inciusiva  "Primer  Informe
Scoodemografico oe Veterancs 0 la Fuerzs PUbica cel afo 2023 Asi mamo, se
obaarvd que & 2% oe lns y 9% VeterBnos 58 ercusrttl &N LN FANGO O adsd de 47
8 50 afas, ef 24% entre 57 & 80 afics y un 12% da las y 108 vetersnos 50N mayores
de 80 sfcs Estas ofras concuerdan con lss proyeccicnes cemograficas para
Colortin. que estrma ur imponacie sumenic de |a pobiadciin ervesciente

Fecha de vigencia: 25 de Junio de 2019

DOSQ_CMSANCEZ-02460959101902-222243-000423044-A
DOSQ_CMSANCEZ-02460964111555-222243-000427011-A



MACROPROCESO: MISIONAL

POLITICO

PROCESO: GESTION DE DESARROLLO SOCIAL Y

SECRETARIA
DE

Municipio de

SUBPROCESO: CENTROS DE BIENESTAR

DESARROLLO

Dosquebradas SOCIAL Y
Arraeers = Crgrees 3 b Reputies or Sobrta e L Lsy 1805 e
203 gz rede e bt s v erie v homenze s coyn berekers
APOYD PICOSCOAL f ke
o weraw de b Fuen Puoles = oo oot W cadl
Exts bes 30 poon Sisrs DRAr Pemametas ge agakr 3 g INTRODUCCION. entiun v D on Ve ) sarergh beretoos sousks sdugniss e
aecepades FeTtties etoniraky Boaes ¢ eortoes o an g ke e ‘ wrrumet ek
R gl "‘ . w2 Cortont Poiocy o Cobrrba stabece o mi avoua S g b Fuera Y *
§ a1 e p2 20 0 P & G 2 U ah Da P deer x -
Phia sirs reyady o rma erls o b Fuetens Mmres p b P Ex'e oo coroeptasl creita L ecvrieda oy pleveads g b s o
o7 I
et 8 ST, 8 praen (o ke etakx de ey s o i SRR z
wrora sy d ok 117 seisa e s P Wi lerer core Sarmenne, 1 e b £l Feng s y ek Pl e e vmrtanes 5
mctes ok lamia y bn s '
Sutet o dfrras 30 4 Bdeat 2 PG S8 PTIIE § B OOEY e
S drurulry aTrye: & o at cRmtaut Lk ceercaey fesirene Ty e d e e e a Pk erd e e
ey wriae § rteae 2 nbmuaoey BAESE ) OTPEREN 36 e yradi peTurer e de Ay Sy thedT INOCS o runE
storueaar s Yot SraEcives o s Teval b praroon ) Seecen a Crdugt s neuer s frd ¥ eeron O b Srerhos § et ntice DAt Inco
orereng de b et rm e T UOTE aarp A b orivenin Cawm - . =) .
B"EI:!J :-"\-nv_.h'vuﬂn ':"\ o I proreralety a9 (TG e b corvivenon S s on Comsu £l i ) Fordks o Prdeion de e Plarres L NP e BT
ceredany er bt s vermran ol betery ptmral Se deetaan =
g : f am L i L= rowenerca arm o e eepend o gue erom opueise o metive g ewr 2 Cocrdn w2 sreoeTa on b Seuets e %o Ut Farecon
§ il Lreais Svdoana ot o Vo drgesn 2 a prevecn 44 &
’_' & e aflurra Plica sre s & s breores y ol byl e 12 drmnpas caerIyi Iu wa deTeuon g falel Tedn o g
da'c e pede Senare O e B mal puortue nolay o
L':’M IS PR e 3 Seberey e s bty ' oegidad e TG | et o 3 EArEET de L P § O BiTe A sl gt de vde B
 — 0 s MUt pa eIENCL wire oy pelg ok L A
ol & i L - e A s f b ourvhverm cudadee o ot 22 e Cortiomn atwrip d sty e Tan e e ruerer o gnge pilaora X penaras T
wie Se paltrr sowine pabipgem om wbar mocvea g i
. plad demTAS G g X TR odfeuryl, oy § moa P el
deriad tra U § o emaa ane o wrfen Lok d e i e
wipare 3 i 15) iwmend "9 leed e ¢ 217 edeoete g iy -
sPhertesn de me brehan ) demey g DA 3 J TLTeaT = E* o coimes o pobloge de veemares mlvrna desfis palcdone
et g0 a Suerrs Pitha srdon o wpren jrun et
far y vertal ) 2 b oo 4 e sl er e prare bt o7 1
sevarere v g Augina + Envejacimienio progresiv: U patevar mparae de wrarin s
Falda et e raarserrna bvtrecet o befeslr mrtwcs X wreag L i F)
a5 st fon reteetaies dermiae oyt ey ety
Exxr res eoretoorna e mroceocs ¢ bgoma b Omaign & e s
riegast 3m ren o betety deurls huron ¢ cldad de v e » CoRGCionts 15CICanimicny [ 1%, de ks womiares e oneea o
quees bar weredd 3 pan egratTee S b g b ety o U Fuerna evroy? Iy ) oo et e indsd sonomc ) vaoaes &
Plaa o edne dfeead ) & deocen FIRG 2 VTS e
. . e ces T estasen ey § o bmaow
" armais o wenden B b 2e e wotadne o
WARCO CONCEPTUISL 4
Pt 3
b persora ae mrerect 2 b Fuerrm biermt y 3l Povca Nacns § 2 =
i % o Deeafich pHcoaoctsen © s o b v Fas 3 a Lol ek grrery
ot o oI & T SemeT ot Ppde? Orron 2o et i e T, A e
vy 2 ks e haian i gark e remre de a Rt de Coamtma oo L pede dnifoe di ey fep o8 PTG
LA e
corfors Penaotaes 0 Tt 3 tce de v o ke et
e ¥ e aley 11 1 v b Coumadon £ SRRV A g € TN Lot aqonrs TueTT2 arenrdi 3 U £t e egrdl 3 abaae
A e oo b e de rmc de b Fema s sne rmn de o b sduacer sper rorgafatesu Pwesaad § S vens il
e e e el a 2 e I3 sy YT 4 2012 oF st e bn emeras fuyaes O ol 2o
£ L de Deberm Aacerad eveonens 3 @ Dreccor 2 Wversren )
Resstrizon mbaa ([DAR) L mser  rods § oruetcly 3 geoon &
Feen o 2 ey ? LBEA DE ACCION - 2POYD PRCOIOCIAL
rrretrerd [ o Waemes e oee d Downd o
e 3 ey ks etrros e e Fera Pty 2as bl
o S
Proyect6 Responsable
-— s s ———- —]
g — e — - — S e S i
i 1 |
Martha Puerres ==z |Olga Maria Marin Marulanda |

Se anexa lista de asistencia.

DOSQ_CMSANCEZ-02460959101902-222243-000423044-A
DOSQ_CMSANCEZ-02460964111555-222243-000427011-A

Fecha de vigencia: 25 de Junio de 2019




wa\ol% &waooho&%w\c.

| MACROPROCESO: APOYO |
PROCESO: GESTION JURIDICA

; SECRETARIA
_ | SUBPROCESO: CONTRATACION DE
Municipio de | DESARROLLO
Dosquebradas SOCIALY

ESTUDIO DEL SECTOR CONTRATOS

: POLITICO
MODALIDAD CONTRATACION DIRECTA | VERSION4

l

ANALISIS DEL SECTOR:

La Secretaria de Desarrollo Social y politico de conformidad con lo dispuesto por el
articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, se debe hacer el analisis necesario para
conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal,
comercial, financiera, organizacional, técnica, y de analisis de riesgo.

1. OBJETO DEL CONTRATO: “PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN
LOS PROGRAMAS DE HABITANTE DE CALLE Y DIVERSIDAD DE LA
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y POLITICO DEL MUNICIPIO DE
DOSQUEBRADAS, RISARALDA”.

2 ASPECTOS LEGALES Y ORGANIZACIONALES.

2.1. Aspectos Legales

La modalidad de seleccion corresponde a la contratacién directa, toda vez que se requiere
la contratacion de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, de que
trata el literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 que establece que la
Modalidad de Selecciéon de Contratacion Directa procede: “Para la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion de la Entidad...”

El articulo 2.2.1.2.1.4.9. Del Decreto 1082 de 2015, dispone:

“Contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestidn, o para la
ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas
naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion la
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o
juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la
Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de
que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasio debera dejar constancia
escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las

Avenida Simén Bolivar — Centro Administrativo Municipal CAM — Teléfono: 3116566 Ext 207-208
Cadigo Postal 661001 — contratacidon@dosquebradas.qov.co- NIT: 800099310-6
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Para este caso en concreto, teniendo en cuenta la tabla de honorarios a la que se hace
referencia en la circular y que se requiere una persona con titulo profesional, el valor a
pagar de forma mensual serd la suma de TRES MILLONES QUINIENTOS SESENTA Y

CUATRO MIL PESOS MI/CTE ($3.564.000).

Se firma a los 11 dias del mes de Junio de 2025.

YOLIMA MARIA BUENO MENDOZA
Secretaria de Despacho
Ordenador del Gasto

e
Proyecto: Y. ANDREA ARCILA Z.
Contratista Profesional

Avenida Simon Bolivar — Centro Administrativo Municipal CAM — Teléfono: 3116566 Ext 207-208
Cédigo Postal 661001 — contratacidn@dosquebradas.qgov.co- NIT: 800099310-6
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ANALISIS DEL SECTOR:

La Secretaria de Desarrollo Social y politico de conformidad con lo dispuesto por el
articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, se debe hacer el analisis necesario para
conacer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal,
comercial, financiera, organizacional, técnica, y de analisis de riesgo.

1. OBJETO DEL CONTRATO: “PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES
COMO ABOGADO PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS
ADMINISTRATIVOS EN LOS DIFERENTES PROGRAMAS DE LA SECRETARIA
DE DESARROLLO SOCIAL Y POLITICO PARA GARANTIZAR CONDICIONES
DE EQUIDAD, GARANTIA DE DERECHOS Y BIENESTAR DE LOS GRUPQOS
VULNERABLES DEL MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS RISARALDA”.

2, ASPECTOS LEGALES Y ORGANIZACIONALES.

2.1. Aspectos Legales

La modalidad de seleccion corresponde a la contratacion directa, toda vez que se requiere
la contratacion de prestacioén de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, de que
trata el literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 que establece que la
Modalidad de Seleccién de Contratacion Directa procede: “Para la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion de la Entidad...”

El articulo 2.2.1.2.1.4.9. Del Decreto 1082 de 2015, dispone:

“Contratos de prestaciéon de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para la
ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas
naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion la
prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o
juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la
Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de
que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debera dejar constancia
escrita.

Avenida Simoén Bolivar — Centro Administrativo Municipal CAM — Teléfono: 3116566 Ext 207-208
Cadigo Postal 661001 — contratacion@dosquebradas.gov.co- NIT: 800099310-6
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NOTA 1. En todo caso, cuando se pretenda fijar honorarios por encima de esta tabla,
debera tener suficiente justificacion, segun la idoneidad, la experiencia y la complejidad
del servicio a prestar, condiciones que deben ser soportadas debidamente por el

ordenador respectivo.

NOTA 2. En todos los estudios previos se deberd hacer menciéon a la fijacion de
honorarios aqui establecida en la justificacién del valor del contrato y la verificacion de

idoneidad y experiencia de la persona a contratar.

NOTA 3. La presente circular regira a partir del dia cinco (05) de enero del afio 2025.

Para este caso en concreto, teniendo en cuenta la tabla de honorarios a la que se hace
referencia en la circular y que se requiere una persona con titulo profesional, el valor a
pagar de forma mensual sera la suma de CUATRO MILLONES NOVECIENTOS TRES MIL PESOS

MI/CTE ($4.903.000)

Se firma a los 04 dias del mes de Julio de 2025.

YOLIMA MARIA BUENO MENDQOZA
Secretaria de Despacho
Ordenador del Gasto

e O
Proyecto: Y. ANDREA ARCILA Z.
Contratista Profesional

Avenida Simén Bolivar — Centro Administrativo Municipal CAM — Teléfono: 3116566 Ext 207-208
Codigo Postal 661001 — contratacion@dosauebradas.gov.co- NIT: 800099310-6
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ANALISIS DEL SECTOR:

La Secretaria de Desarrollo Social y politico de conformidad con lo dispuesto por el
articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, se debe hacer el analisis necesario para
conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacién desde la perspectiva legal,
comercial, financiera, organizacional, técnica, y de analisis de riesgo.

1. OBJETO DEL CONTRATO: “PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN
EL PROGRAMA DE COMUNIDADES ETNICAS DE LA SECRETARIA DE
DESARROLLO SOCIAL Y POLITICO DEL MUNCIPIO DE DOSQUEBRADAS-
RISARALDA”.

2. ASPECTOS LEGALES Y ORGANIZACIONALES.

2.1. Aspectos Legales

La modalidad de seleccion corresponde a la contratacion directa, toda vez que se requiere
la contratacion de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestidon, de que
trata el literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 que establece que la
Modalidad de Seleccién de Contratacion Directa procede: “Para la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion de la Entidad...”

El articulo 2.2.1.2.1.4.9. Del Decreto 1082 de 2015, dispone:

“Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para la
ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas
naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion la
prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o
juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la
Entidad Estatal verifique 2 idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de
que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debera dejar constancia
escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las

Avenida Simon Bolivar — Centro Administrativo Municipal CAM — Teléfono: 3116566 Ext 207-208
Codigo Postal 661001 — contratacion@dosquebradas.qov.co- NIT: 800099310-6

DOSQ_CMSANCEZ-02460959101902-222243-000423044-A
DOSQ_CMSANCEZ-02460964111555-222243-000427011-A




MACROPROCESO: APOYO

PROCESO: GESTION JURIDICA

SECRETARIA

SUBPROCESO: CONTRATACION

DE

Municipio de
Dosquebradas

ESTUDIO DEL SECTOR CONTRATOS
MODALIDAD CONTRATACION DIRECTA

VERSION 4

DESARROLLO
SOCIALY
POLITICO

CATEGORIA GENERAL

-~ ADMINISTRATIVA

CARACTERISTICAS

B

VALOR 2025

Educacrin baswca,

Mol o Dachidler

Sin dosplasamsnto

1 814 000

Caducacion basica, moda o bachdlar

Con dosplaZamionto (Dobedamonto justificoadod

Tere rveces

Taroc mico

Sin dosplazam e nio

Con desplazamianto (Dobrlamer

2 030 00O

2. 149 000

e justificado)

2 322 000

cu
Ton
cu

= Y AaproDoaddos )

5w O e )

ot saral

Tare NOlogon O EStudios Linees milanos (8 s

o0 o Estudios Unnao

S —
Mastres lcon dasplazamiento

e = ({8 zamostion =
sk ol e S cless e 2 e s 0o

2 700 000

P oAnd OO0

Con gesplazamonto (Bebdameanto jushincado)

B F00 oo

*rofes wonn 1t

P rofos sonal [0S e il oo

S deaplazam e nto

FProfoes sonal con
Gon act redsdes de

Posgroao (Espociol iz ooo! Ao st i)
coominaoidn

a2 LG4 000

4 GO 000

5 oHaz1 000

NOTA 1. En todo caso, cuando se pretenda fijar honorarios por encima de esta tabla,
debera tener suficiente justificacion, segun la idoneidad, la experiencia y la complejidad
del servicio a prestar, condiciones que deben ser soportadas debidamente por el

ordenador respectivo

NOTA 2. En todos los estudios previos se deberd hacer mencion a la fijacion de
honorarios aqui establecida en la justificacion del valor del contrato y la verificacion de
idoneidad y experiencia de la persona a contratar.

NOTA 3. La presente circular regira a partir del dia cinco (05) de enero del afio 2025.

Por estas razones, el Municipio de Dosquebradas, cancelara el valor del Contrato que se
suscriba con ocasion de este proceso de la siguiente forma: Honorarios mensuales o
proporcionales al tiempo de ejecucion, por valor de TRES MILLONES QUINIENTOS
SESENTA Y CUATRO MIL PESOS M/CTE ($3.564.000) y/o proporcional al tiempo de
gjecucion, previo informe de ejecucion de las obligaciones contractuales y recibido a

satisfaccidn expedida por el supervisor designado para tal fin.

Se firma a los 22 dias del mes de Julio de 2025.

YOLIMA MARIA BUENO MENDOZA
Secretaria de Despacho

Ordenador del Gasto

Proyecto: Y. ANDREA ARCILA Z.
Contratista Profesional

Avenida Simén Bolivar — Centro Administrativo Municipal CAM — Teléfono: 3116566 Ext 207-208
Cédigo Postal 661001 — contratacion@dosquebradas.gov.co- NIT: 800099310-6
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MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS

NIT 800099310

zi
2 ORDEN DE PAGO Pag. 1 de 1

ORDEN DE PAGO PARCIAL No. OPRD2202507771 De 06/10/2025 Por 3.564.000,00
CTA PARCIAL No 4 DEL CD-877-2025 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y POLITICO.

ACTA No.: 6480 de 06/10/2025

DEPENDENCIA : SECRETARIA DE DESARROLLO POLITICO Y SOCIAL

A FAVOR DE: YULY ANDREA ARCILA ZAPATA C.C o Nit 24398678

CONTRATO DE PRESTACION PROF No 877 de 20/03/2025 Por 28.512.000,00
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA FORTALECIMIENTO DE LA ATENCION INTEGRAL A LA POBLACION EN SITUACION
PERMANENTE DE DESPROTECCION SOCIAL Y/O FAMILIAR DEL MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS
VALOR A PAGAR Tres Millones Quinientos Sesenta Y Cuatro Mil Pesos M/Cte. 3.564.000,00
.. RETENCIONES EFECTUADAS .
Impuesto Actividad Base % Valor Total deducciones
IRETEN. FUENTE POR ICA 7020 3.564.000,00 0,80 28.512,00 28.512,00
NETO A GIRAR 3.535.488,00
IMPUTACION PRESUPUESTO
COMPROMISO 824 Fecha. 21/03/2025
|‘C. Costo Proyecto  Rubro Nombre Fondo Valor
l6101 2024661700025 2.3.2.02.02.009.M.066.T.14.4.4.1.1C Adulto Mayor (70%) - Talento Humano que 12143 3.564.000,00
Desarrolla Funciones de Caracter Operativo-Adulto
Mayor
Total obligacion 3.564.000,00
IMPUTACION CONTABLE CXP
Cuenta Débito Crédito Descripcién
510801001 Remuneracién por servicios técnicos 3.564.000, 0, ACTA RECIBO PARCIAL 2025-6480 ACTA PARCIAL No
410508003 ICA ACUERDO 028 DBRE 2017 0, 28.512, ACTA RECIBO PARCIAL 2025-6480 ACTA PARCIAL No
249054001 Honorarios 0, 3.535.488, ACTA RECIBO PARCIAL 2025-6480 ACTA PARCIAL No
Sumas lguales 3.564.000 3.564.000

MARIA JANETH LOAIZA GALLEGO

LINA MARCELA MONTES
02460965121529-218422-000428762

02460965145152-218422-000429173

CLAUDIA PATRICIA RAMIREZ CUERVO
02460955115431-218422-000415583




MACROPROCESO: APOYO

PROCESO: GESTION JURIDICA

SECRETARIA DE
DESARROLLO SOCIAL Y

Municipio de

SUBPROCESQ: CONTRATACION

POLITICO

Dosquebradas

ACTA PARCIAL No. 4

VERSION: 4

CONTRATOQ DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No.877 DE 2025

PRESTACION DE

SERVICIOS:[7] OBRA:

ACTA PARCIAL No: 4

SUMINISTROS: O

CONTRATANTE

ALCALDIA MUNICIPAL DE DOSQUEBRADAS

CONTRATISTA

YULY ANDREA ARCILA ZAPATA

INTERVENTOR / SUPERVISOR

CLAUDIA MARIA SANCHEZ COLORADO (E )

OBJETO

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA FORTALECIMIENTO DE LA
ATENCION INTEGRAL A LA POBLACION EN SITUACION PERMANENTE DE
DESPROTECCION SOCIAL Y/OFAMILIAR DEL MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS -

PESOS MCTE

RISARALDA
DURACION OCHO MESES
FECHA DE INICIO 25/3/2025
FECHA FINAL 24/11/2025
VALOR DEL CONTRATO VEINTIOCHO MILLONES QUINIENTOS DOCE MIL $28.512.000

FORMA DE PAGO

PAGOS MENSUALES VENCIDOS

ANTICIPO %

0%

- $ -

REGISTRO PRESUPUESTAL

RDJ2025824

IMPUTACION PRESUPUESTAL

2.3.2.02.02.009.M.066.T.14.4.4.1.1C

PRORROGA

No FECHA PRORROGA DURACION (dias/meses) FECHA FINAL
ADICION

No FECHA ADICION VALOR REGISTRO PRESUPUESTAL

SUSPENSIONES

No FECHA SUSPENSION FECHA REINICIO FECHA FINAL
BALANCE DEL CONTRATO
VALOR CONTRATO $ 28.512.000
1a ADICION $ =
2a ADICION $ =

DOSQ_CMSANCEZ-02460952083302-217430-
DOSQ_CMSANCEZ-02460964111555-217430-

000413796-A
000427014-A




10.692.000
3.564.000
14.256.000
28.512.000 | $ 28.512.000

VALOR ACTAS ANTERIORES
VALOR ACTA PARCIAL
SALDO POR PAGAR

SUMAS IGUALES

R AR AR R

BALANCE DEL ANTICIPO
VALOR ANTICIPO % 3

AMORTIZACION ACTAS
ANTERIORES

AMORTIZACION DEL ACTA
SALDO POR AMORTIZAR $ -
SUMAS IGUALES $ -1 3 =

VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA | $ 3.564.000 |

Para la cancelacion de la presente acta, se tuvo en cuenta entre ofras, las actividades mostradas en el
informe anexo, y si es contrato de obra se anexa el cuadro de obras ejecutadas.

Estas actividades fueron desarrolladas en las fechas comprendidas entre el dia 25 DE JUNIO de 2025y el
dia 24 DE JULIO de 2025.

El contratista presenté al dia los pagos de seguridad social (incluyendo la tasa correspondiente a su nivel de
riesgo) y documentos requeridos, como consta en los anexos.

Las actividades fueron verificadas y aprobadas.

Para’constancia se firma en Dosquebradas al 02 dia del mes de OCTUBRE de 2025.

Yoy Andrea Arale Laoedg

YULY ANDREA ARCILA ZAPATA
Contratista

DOSQ_CMSANCEZ-02460952083302-217430-000413796-A
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© Cancelar

VER CONTRATO
Ejecucion del Contrato

< || Evaluacidn de |a Entidad Estatal

Porcenizgje  Recepeion de articulos

Plan de Pagos

& Se requieren emisiones de codigos de autorizacion? ~ Si - No

Id de pago

Pago 001

Paga 002

Paga 003

Paga 004

Pago 005

Paga 006

Pago 007

Paga 008

% de facturacion prevista

125

125

125

125

125

125

125

125

Nimero de factura  Fecha prevista de emision

0

DOSQ_CMSANCEZ-02460952083302-217429-000413788-A
DOSQ_CMSANCEZ-02460964111555-217429-000427009-A

Fecha de emisidn

25032025
:06:00 AM

o, Lima,

2510412025
9:39:00 AM 17

240712025
114300 AM |

Fecha de recepcion

250312025 12:00:00
PM (UTC05.00

Boge

250312025 12:00:00
A

5/08/2025 12:00:00

Valor total previsto

0COoP

0CoP

1CoP

1COP

0COoP

1COP

0COoP

1CoP

Valor total de la factura

3.564.000 COP

3.564.000 COP

3.564.000 COP

Estado

Pagado
Pagado
Pagado

Pendiente
de
registro
Pendiente
de
registro
Pendiente
de
registro
Pendiente
de
registro
Pendiente
de

ranietrn

Detalle

Detalle

Detalle

Registro

Registro

Registro

Registro

Registro



Cuenta de Cobro No. 4

EQUIVALENTE A FACTURA
(Articulo 3 Decreto 522 de Marzo de 2003)

EL MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS
NIT. 800.099.310 - 6

DEBE A
Nombre del Contratista | YULY ANDREA ARCILA ZAPATA
Correo Electronico Imﬂmﬁmuuﬂn
RUT [ 24.398.678-9 ]
Actividad Economica | 7020 I |
Cuenta Bancaria | 127470098626 | Banco Davivienda [Tipo  Ahorros IIIComente :
Teléfono/ Teléfono Cel: | 3146968983 I

Direccion ]MOLIVENTO - TORRE 2 APTO 702

FECHA DE INICIO EECHADE

CONCEPTO (DD/MM/AA)

(DD/MM/AA)

Contrato No. 0877 de 2025 *PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA
FORTALECIMIENTO DE LA ATENCION INTEGRAL A LA POBLACION EN
SITUACION PERMANENTE DE DESPROTECCION SOCIAL Y/OFAMILIAR DEL
MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS -RISARALDA".

25/06/2025 24/07/2025

\'Z.\Ke
TERMINACION INGRESO ANTES
DEIVA

IVA

$ 3.564.000 $0

TOTAL
SERVICIOS

$ 3.564.000

TOTALES

$ - 3.564.000

LA SUMA DE: VALOR EN LETRAS: TRES MILLONES QUINIENTO SESENTA Y CUATRO MIL PESOS M/CTE

MARQUE SI O NO

Anexos Cuenta de Cobro
sl Solicitud Aportes Cuentas

Planilla pagos a seguridad social. AFC NO

Solicitud Aportes fondo de NO

pensiones voluntarias. Otres o

.+ Ui Andrear AciiG AQACAG-

FIRMA DEL CONTRATISTA
C.C. 24.398.678

total de mis ingresos. Aplicar retencion Art. 383 E.T. Dcto 099 de 2013.

CALCULO APORTES OBLIGATORIOS A
SEGURIDAD SOCIAL (SALUD, PENSION

Y ARL)

Aporte obligatorio a salud
(12,5%) Minimo

$ 231.500

Aporte obligatorio a pensién
(16%) Minimo

$ 296.400

Fondo de solidaridad pensional
1%

Aportes a Riesgos laborales
(ARL)

$ 9.700

Caja de compensacién

Total Aportes Obligatorios

Me permito certificar bajo la gravedad de juramento, que de acuerdo con el Articulo 329 del E.T. Mis ingresos por mi actividad como trabajador independiente corresponden al 80% del

$ 537.600"

DOSQ_CMSANCEZ-02460952083302-217431-000413798-A
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i MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS

@ NIT 800099310
Impreso en: 06-OCT-25 04:17 PM

1O

ACTA DE RECIBO PARCIAL No. 6480

EL (LOS) INTERVENTOR (ES) ABAJO FIRMANTE (S) DE CONTRATO DE PRESTACION PROF Nro.
877

CERTIFICA(N) QUE:

El contratista YULY ANDREA ARCILA ZAPATA con identificacion 24398678 ha cumplido a satisfaccion con
el objeto del contrato, demas obligaciones inherentes a él y con las obligaciones parafiscales, salud,
pensién y riesgos profesionales derivados CONTRATO DE PRESTACION PROF en referencia.

Con la firma de la presente acta, el supervisor del contrato certifica que todos los documentos originales que
se adjuntan para el trAmite y pago de la cuenta reposan en el expediente de la misma.

De acuerdo al CONTRATO DE PRESTACION PROF se establece que:

Fecha firma 20/03/2025 Valor orden gasto 28,512,000

Fecha iniciacion 21/03/2025 Pagos efectuados y Ent. Alm no pagada: 10.692.000
Fecha Terminaciéon 31/12/2025 Valor acta 3.564.000
Duracion OCHO MESES Saldo pendiente 14.256.000

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA FORTALECIMIENTO DE LA ATENCION
INTEGRAL A LA POBLACION EN SITUACION PERMANENTE DE DESPROTECCION SOCIAL Y/O
FAMILIAR DEL MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS

BIENES Y SERVICIOS RECIBIDOS MEDIANTE LA PRESENTE ACTA

ACTA PARCIAL No 4 DEL CD-877-2025 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y POLITICO.

Fac/Doc. Equivalente:

Iltem Descripcién Detalle Contrato Valor Iva
1 PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA FORTALECIMIENTO DE LA 3.564.000 0
ATENCION INTEGRAL A LA POBLACION EN SITUACION PERMANENTE DE
DESPROTECCION SOCIAL Y/O FAMILIAR DEL MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS
Total: 3.564.000 q
Total recibido 3.564.000
- Amortizacién de anticipo
Valor Tres Millones Quinientos Sesenta Y Cuatro Mil Pesos M/Cte. 3.564.000
Valor del Anticipo 0
Valor Acumulado Amortizacion Anticipo 0

Para constancia se firma en Dosquebradas el:  06/10/2025

CLAUDIA MARIA SANCHEZ COLORADO YULY ANDREA ARCILA ZAPATA
02460955125314-218389-000415779 02460955161728-218389-000416432
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