SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION
Publica X Publica Clasificada |:| Publica Reservada

PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL
ETAPA PRECONTRACTUAL
FORMATO ESTUDIOS PREVIOS
1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

1.1 IDENTIFICACION DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE

AREA DE LA NECESIDAD | Infraestructura

ORDENADOR DEL GASTO | Gabriel Fernando Torres Prieto - Subdirector (E)

41 9528 354 Adquirir a titulo de compraventa elementos de proteccidon
OBIJETO personal y dotacion para funcionarios y aprendices del Centro de Gestidn
y Desarrollo Sostenible Surcolombiano Vigencia 2025

1.2 JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DE CONVENIENCIA

El SENA es un establecimiento publico del orden nacional adscrito al Ministerio del Trabajo, encargado de
cumplir la funcidn que corresponde al Estado de invertir en el desarrollo social y técnico de los
trabajadores colombianos, ofreciendo y ejecutando la formacién profesional integral, para la
incorporacién y el desarrollo de las personas en actividades productivas que contribuyan al desarrollo
social, econdmico y tecnolégico del pais, como lo establece la Ley 119 de 1994.

De conformidad con el articulo 25 del Decreto 249 de 2004, los Centros de Formacion son las dependencias
responsables de la prestacion de los servicios de formacidn profesional integral, los servicios tecnolégicos,
la promocidn y el desarrollo del empresarismo, la normalizacién y evaluacién de competencias laborales
en interaccion con entes publicos y privados y en articulacion con las cadenas productivas y los sectores
econdmicos. El articulo 27 del Decreto 249 de 2004, sefiala las funciones que deben desarrollar las
subdirecciones de centro para planear, programar y ejecutar todos los procesos mencionados
anteriormente, entre ellas “Administrar y ejecutar todos los procesos de contratacién del Centro”.

El Centro de Gestidn y Desarrollo Sostenible Surcolombiano, cuenta con diversos programas de formacién
destinados al desarrollo de conocimientos técnicos, tecnoldgicos, de actitudes y valores para la
convivencia social, que le permiten a la persona desempeiiarse en una actividad productiva. Dichos
Programas estan orientados a generar competencias y desarrollo intelectual, aptitudes, habilidades y
destrezas, asi como conocimientos técnicos necesarios para el desempefio laboral en una actividad,
productivo y competitivo.

El desarrollo de la formacién se hace mediante un proceso de formacién tedrico practico de caracter
integral, en el cual los aprendices dados las actividades que desarrollan requieren contar con los Elementos
de Proteccion (EPP) para la puesta en marcha del proceso de formacién con calidad y pertinencia y las
cuales se encuentran descritas en los proyectos formativos.
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Los elementos y vestuario de proteccién personal del aprendiz SENA, estan destinados a la dotacién
personal del aprendiz y a las adecuaciones de seguridad en los ambientes de aprendizaje y laboratorios
que lo requieran, por ende, resultan beneficiados todos los aprendices del pais.

De conformidad con el articulo 41 de la ley 789 de 2002, el proyecto se financia con los recursos
provenientes del 20% del recaudo generado por la monetizacién de la cuota de aprendizaje. Los recursos
del proyecto se distribuyen entre los Centros de formacién profesional de acuerdo con lo establecido
anualmente por el Consejo Directivo Nacional del SENA.

Principales beneficios:

1. Disminuye la probabilidad de que, por dificultades de extrema pobreza, los alumnos del SENA
pertenecientes a los estratos 1y 2, deserten de la formacion.

2. Alivia la carga econémica que representa para los alumnos del SENA su asistencia y permanencia en la
formacidn profesional.

3. Contribuye a disminuir los niveles de violencia y de drogadiccion en los jovenes de mds escasos recursos.
4. Contribuye con los programas sociales del estado como el SISBEN, seguridad social, como estrategias
de focalizacién del gasto social con lo cual se garantiza que se atiendan las poblaciones mas pobres y
vulnerables.

5. Apoya a los aprendices SENA que no logran acceder al Contrato de Aprendizaje.

6. Apoyar las Formacidn que requieren de dotacién de elementos de seguridad para sus ambientes de
aprendizaje.

Los Elementos de Proteccidn Personal (EPP), estan definidos “todo equipo, aparato o dispositivo
especialmente proyectado y fabricado para preservar el cuerpo humano, en todo o en parte, de riesgos
especificos de accidentes del trabajo o enfermedades laborales.

Referente a la normatividad existente, el Decreto 1072 del 2015 en su Articulo 2.2.4.6.24. Medidas de
prevencion y control, en el numeral 5 contempla lo siguiente:

(...) 5. Equipos y Elementos de Proteccion Personal y Colectivo: Medidas basadas en el uso de dispositivos,
accesorios y vestimentas por parte de los trabajadores, con el fin de protegerlos contra posibles dafios a su
salud o su integridad fisica derivados de la exposicion a los peligros en el lugar de trabajo. El empleador
deberd suministrar elementos y equipos de proteccion personal (EPP) que cumplan con las disposiciones
legales vigentes. Los EPP deben usarse de manera complementaria a las anteriores medidas de control y
nunca de manera aislada, y de acuerdo con la identificacion de peligros y evaluacion y valoracion de los
riesgos.

PARAGRAFO 1. El empleador debe suministrar los equipos y elementos de proteccion personal (EPP) sin
ningln costo para el trabajador e igualmente, debe desarrollar las acciones necesarias para que sean
utilizados por los trabajadores, para que estos conozcan el deber y la forma correcta de utilizarlos y para
que el mantenimiento o reemplazo de los mismos se haga de forma tal, que se asegure su buen
funcionamiento y recambio segun vida util para la proteccién de los trabajadores.

Los factores de riesgo estan presentes en las dreas y en los procesos laborales, que pueden generar
accidentes de trabajo y enfermedades laborales evidenciadas con la matriz de identificacidn de riesgos y
valoracion de peligros. Por ello, las acciones de control directo, dentro de los procesos administrativos y
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de gestion del riesgo, mantienen los diferentes factores de riesgo en niveles bajos de amenaza para los
aprendices y el personal de las diferentes dependencias.

Todos los requerimientos para el uso y la implementacion de elementos de proteccion personal en los
lugares de trabajo para un ambiente saludable se encuentran contemplados en la Ley 9 de enero 24 de
1979 (Titulo I, articulos 122 a 124) y en la Resolucidon 2400 de mayo 22 de 1979 (Titulo IV, Capitulo II,
articulos 176 a 201).

En el SENA, el Reglamento del Aprendiz en su Articulo 7 (Derechos del Aprendiz), Numeral 17 establece
que el aprendiz debera: (...) Recibir oportunamente los elementos de seguridad propios de su ocupacion,
para la proteccidn de su integridad, en los ambientes de formacion del SENA o de otras entidades y lugares
donde se presente formacion presencial. Los aprendices de las especialidades de construccidon deben
recibir la dotacion que el SENA les entrega por intermedio del Fondo de la Industria de la Construccion FIC.
(Reglamento del aprendiz, art 17).

La Resolucion 01449 del 2012 en su Articulo 11, numeral 8 sefala: “Compra de elementos de proteccién
personal de los aprendices asociados a programas FIC, de acuerdo con los lineamientos vigentes y
conforme al presupuesto disponible”

La dotacion tiene como finalidad ofrecer al empleado una indumentaria adecuada a sus funciones; se
deben ajustar a las caracteristicas y naturaleza propias de cada funcién o labor a desarrollar. La dotacién
debe considerarse como una herramienta mas del trabajador y de la empresa para desarrollar sus
diferentes actividades, por lo que, de ser necesario, se deben disefiar dotaciones diferentes segun las
necesidades de cada departamento o seccidn de la empresa, para cada labor o actividad a desarrollar.
Como dentro de esta entidad existen funciones y labores completamente diferentes, en consecuencia,
cada una de ellas debe contar con sus propios elementos especiales que permitan un adecuado
desempeno, por lo cual la confecciéon de la ropa de labor de los trabajadores oficiales, por sus
caracteristicas propias, se efectia de manera independiente a las demds adquisiciones.

A corte marzo de 2025, el centro cuenta con un total de 5243 aprendices activos en sus 3 modalidades y
los diferentes programas segun reporte PE-04 de Sofia plus; es asi que, el Centro de Gestion y Desarrollo
Sostenible Surcolombiano, tiene dentro de su misidn institucional la formacién profesional integral en sus
diferentes niveles y programas, entre ellos encontramos programas como:

e Construccidn de infraestructura vial.

e Instalaciones eléctricas residenciales.

e Prevencion y control ambiental

e Asistencia en organizacidn de archivos.
e Enfermeria

e Apoyo administrativo de salud.

e Gestion Agropecuaria Ecoldgica

e Cocina

e Produccidn de cafés especiales
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e Construccién y mantenimiento de estructuras en guadua
e Gestion Administrativa

e Sistemas

e Multimedia

e Andlisis y Desarrollo de Software

e Andlisis y Desarrollo de Sistemas de Informacion
e Instalacion de redes de computador

e Gestion Empresarial

e Enfermeria

e Servicios Farmacéuticos

e Contabilidad y Finanzas

e Atencidén Integral a la Primera Infancia

e Barismo

e Prevencion y Control Ambiental

e Dibujo Arquitecténico

En virtud del impacto en la comunidad y en la economia local de los programas de formacién que orienta
el SENA, es fundamental fortalecer la calidad de los procesos, especificamente en lo relacionado con la
posibilidad de contar oportunamente con elementos de protecciéon personal para que los aprendices
asuman el proceso de aprendizaje en condiciones éptimas y seguras.

Los elementos objeto se encuentran incluidos en el Plan Anual de Adquisicion de la entidad.

El objeto contractual debera desarrollarse a través de la celebraciéon de un contrato de compra con un
tercero, proveedor de estos bienes, con experiencia en la rama y que cumpla con las condiciones juridicas,
econdmicas y de calidad exigidas por el SENA.

1.3 EVIDENCIA DE LA LINEA O NUMERAL DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Adquisiciones planeadas

Blisqueda de adquisiciones

Buscar: [(41_8528_354

Codigo UNSPSC:  Agregar cidigos UNSPSC

Modalidad de seleccién: Agreqar

Adquisiciones planeadas

Adquisiciones planeadas (1)

Fecha estimada Fecha estimada

Codigo - de inicio de - Duracion del Modalidad de Fuente de los .
UNSPSC Descripcion proceso de de presentacion T T e — Valor total estimado
%5 de ofertas
seleccion
46181504 41_9528_354 Adquirir a fitulo de compraventa elementos  Julio Agosto 45 Dia(s) Seleccion Presupuesto 197.081.580 COP
46181501 de proteccion personal y dotacion para funcionarios y abreviada subasta de entidad
46181503 aprendices del Centro de Gestion y Desarrollo Sostenible inversa nacional

Surcolombiano Vigencia 2025

4 S
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1.4 CODIGO ESTANDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC).

El objeto contractual se clasifica en el(los) siguiente(s) cddigo(s) del Clasificador de Bienes y Servicios:

UNSPSC — Decreto 1082 de 2015 (o norma vigente)

Cédigo Producto

Nombre
Segmento

Nombre Familia

Nombre Clase

Equipos y Suministros de

46181532 Seguridad y proteccidn Defensa, Orden Publico,
Ropa de seguridad | personal Proteccion, Vigilancia y Seguridad
Equipos y Suministros de
46181500 Seguridad y proteccidn Defensa, Orden Publico,
Ropa de seguridad | personal Proteccion, Vigilancia y Seguridad
Monederos, Maletas, bolsos de
53121603 bolsos de manoy | mano, mochilasy Ropa, Maletas y Productos de
bolsas estuches Aseo Personal
Equipos y Suministros de
46181600 Calzado de Seguridad y proteccidn Defensa, Orden Publico,
proteccion personal Proteccion, Vigilancia y Seguridad
Cajas o bolsas de
almacenaje para Productos para los
42171903 . . . . . - :
servicios médicos | servicios médicos de Equipo Médico, Accesorios y
de urgencia urgencias y campo Suministros
Ropa, Maletas y Productos de
53101602
Faldas y blusas Ropa Aseo Personal
Equipos y Suministros de
46181605 Calzado de Seguridad y proteccion Defensa, Orden Publico,
proteccion personal Proteccion, Vigilancia y Seguridad
Equipos y Suministros de
46181505 Seguridad y proteccién | Defensa, Orden Publico,
Ropa de seguridad | personal Proteccion, Vigilancia y Seguridad
Ropa, Maletas y Productos de
53103001 .
Camisetas Ropa Aseo Personal
Equipos y Suministros de
46181546 Seguridad y proteccién | Defensa, Orden Publico,
Ropa de seguridad | personal Proteccion, Vigilancia y Seguridad
Articulos de tocadory Ropa, Maletas y Productos de
53131609

Bafo y cuerpo

cuidado personal

Aseo Personal
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Protecciény

Equipos y Suministros de

46181804 accesorios parala |Seguridad y proteccion Defensa, Orden Publico,
vision personal Proteccion, Vigilancia y Seguridad
Equipos y Suministros de
46181704 Protectores de Seguridad y proteccidn Defensa, Orden Publico,
caray cabeza personal Proteccion, Vigilancia y Seguridad
Proteccion y Equipos y Suministros de
46181811 accesorios para la |Seguridad y proteccidn Defensa, Orden Publico,
vision personal Proteccion, Vigilancia y Seguridad
Equipos y Suministros de
46181701 Protectores de Seguridad y proteccidn Defensa, Orden Publico,
caray cabeza personal Proteccion, Vigilancia y Seguridad
Equipos y Suministros de
46181507 Seguridad y proteccidn Defensa, Orden Publico,
Ropa de seguridad | personal Proteccion, Vigilancia y Seguridad
Equipos y Suministros de
46181501 Seguridad y proteccidn Defensa, Orden Publico,
Ropa de seguridad | personal Proteccion, Vigilancia y Seguridad
Equipos y Suministros de
46181710 Protectores de Seguridad y proteccién Defensa, Orden Publico,
caray cabeza personal Proteccion, Vigilancia y Seguridad
Equipos y Suministros de
46181708 Protectores de Seguridad y proteccion | Defensa, Orden Publico,
caray cabeza personal Proteccion, Vigilancia y Seguridad
Equipos y Suministros de
46181504 Seguridad y proteccidn Defensa, Orden Publico,
Ropa de seguridad | personal Proteccion, Vigilancia y Seguridad
Guantesy
42132203 accesorios Equipo Médico, Accesorios y
médicos Telas y vestidos médicos | Suministros
Equipos y Suministros de
46182002 Proteccion de la Seguridad y proteccién | Defensa, Orden Publico,
respiracion personal Proteccion, Vigilancia y Seguridad
Equipos y Suministros de
46181503 Seguridad y proteccién | Defensa, Orden Publico,
Ropa de seguridad | personal Proteccion, Vigilancia y Seguridad
42131609 Vestuario para el Equipo Médico, Accesorios y

personal sanitario

Telas y vestidos médicos

Suministros
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y articulos
relacionados
Equipos y Suministros de
46181901 . L .
Protectores Seguridad y proteccién Defensa, Orden Publico,
auditivos personal Proteccion, Vigilancia y Seguridad
Instrumentos Musicales, Juegos,
60131105 . JugL.Jetes, Arte.s, Artesanl'.as y
Instrumentos de Instrumentos musicales, | Equipo educativo, Materiales,
metal piezas y accesorios Accesorios y Suministros
Equipos y Suministros de
46181607 Calzado de Seguridad y proteccidn Defensa, Orden Publico,
proteccion personal Proteccion, Vigilancia y Seguridad
Equipos y Suministros de
46181700 Protectores de Seguridad y proteccidn Defensa, Orden Publico,
caray cabeza personal Proteccion, Vigilancia y Seguridad
2. OBIJETO

41 9528 354 Adquirir a titulo de compraventa elementos de proteccidon personal y dotacidn para
funcionarios y aprendices del Centro de Gestidn y Desarrollo Sostenible Surcolombiano Vigencia 2025

2.1 ALCANCE DEL OBJETO
N/A

2.2 TIPOLOGIA CONTRACTUAL

Contrato de Compraventa

2.3 IMPACTO SOCIAL, ECONOMICO Y AMBIENTAL DE LA CONTRATACION, LICENCIAS, PERMISOS,
AUTORIZACIONES Y DISENOS.

El Sistema de Gestion Ambiental y Eficiencia Energética del SENA, en armonia con la promesa de valor del
Sistema Integrado de Gestidén y Autocontrol, se compromete con:

- Elusoracional y eficiente del agua y la energia, la gestion integral de los residuos y el uso de bienes
con material reciclado.

- Elapoyo en las actividades de disefio que consideren la mejora del desempefio energético.

- Laimplementacion de acciones que contribuyan a la mitigacion y adaptacion del cambio climatico.

- El fomento de una cultura de respeto y proteccion del medio ambiente.
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Los procesos contractuales, no son ajenos a estos compromisos y, considerando que existen actividades
especialmente impactantes para el medio ambiente, se establecen requisitos de contratacién para
garantizar la adecuada gestidn de los recursos y los residuos, los cuales se encuentran contemplados en el
anexo de verificaciéon de criterios de contratacion GCCON-AN-001 Anexo de Verificacidon Criterios de
Contratacién.

La adquisicion de equipos y elementos deben cumplir con las buenas précticas ambientales que se
constituyen como una necesidad para cualquier tipo de actividad realizada dentro y fuera de las
instalaciones. Con respecto a los aspectos e impactos ambientales puntuales de adquisicién de equipos y
elementos se identifican los siguientes, segun la matriz de aspectos ambientales del centro de formacion:

ACTIVIDAD ASPECTO IMPACTO CLASIFICACION | MEDIDAD DE CONTROL
AMBIENTAL
Adquisicién Consumo de | Agotamiento de Incentivar compra de materias
de elementos | materias los recursos ) primas, elementos e insumos
] Bajo oo o

primas, naturales con criterios de sostenibilidad
elementos e ambiental, aprovechamiento vy
insumos reutilizacién de recipientes de

plastico y vidrio.

2.4 CONCEPTO TECNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMATICA (Anexo)

N/A

2.5 CONCEPTO TECNICO DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo)
N/A

2.6 ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR

Ref.

. Cadigo UNSPSC | Descripcion Cantidad | Unidad
Articulo

BATA DE LABORATORIO: Manga larga en tela gabardina
tempus color blanco, con 2 bolsillos en la parte inferior y
uno en pecho lado izquierdo en el cual se encuentra
1 46181532 estampado logo SENA y palabra aprendiz, ambos colores 24 UN
verdes, botones en pasta de 4 orificios y cinturdn trasero
graduable con 2 botones de pasta de cuatro orificios.

Tallas por convenir
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46181500

BATA DESECHABLE: bata manga larga con puio,
desechable: Bata desechable Unisex de color Blanco,
manga larga, CAOmoda vy transpirable Material
(Polipropileno minimo 20gr/m?2), hipoalergénico, velcro
delantero para el cierre frontal y pufios elasticos,
empaque individual por unidad. Confeccionada en
Polipropileno 100%, tejido sin tejer (TST). Repelente a los
liquidos, que no presenta desprendimiento de pelusa.

55

UN

46181500

BATA ANTIFLUIDO: Bata manga larga de fijacién frontal
con cuatro (4) botones, largo de bata tres cuartos (3/4),
con puio recto de un botdn, tres bolsillos frontales,
bolsillos frontales laterales a la altura de la cintura (2) y
bolsillo auxiliar a la altura del pecho (1) con logo bordado
SENA, bolsillos sin tapa, cuello tipo camisa, abertura
posterior para mejorar movimiento y comodidad,
bolsillos pasamano con borde proteccidn, sin tinturas
toxicas. tipo de tejido tela tipo RSG Material 62gr
polietileno microporoso /Laminas de hilado PP
Resistencia a la abrasién EN 530 Resistencia a la
perforacion EN 863 Fuerza de las costuras EN 5082 Fuerza
del desgarro ISO 9073 Resistencia de la superficie EN
1149-1 Determinacién a la repelencia Determinacion
microbiana Logo institucional bordado, segun indicacion
entidad, tamafio del logo de 5 x 5 cm, color acorde al
manual de identidad corporativa. Aptos para trabajos de
exposiciéon a riesgo bioldgico y quimico. Trabajo en
farmacéutica, alimenticia, quimica, laboratorios. Tallas a
convenir

242

UN

53121603

BOLSO MORRAL CAMPING SENDERISMO: Bolso tipo
morral impermeable, cubierta hecha en polyester y
correas en polipropileno,, capacidad minima 30 litros y
maxima 60 litros, que cuente con multiples espacios y
compartimientos, cinturdn para ajustar correctamente el
peso, espalda y tirantes acolchados, bolsillo con cierre
para guardar esenciales como radios y/o teléfono celular,
bolsillos laterales abiertos para botella de agua y
paraguas, salida para manguera de agua, disefio con
detalles reflectantes para mayor seguridad, vy
localizacién, en espacios con poca luz.

UN
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46181600

BOTA DIELECTRICA: Bota de seguridad media cafia,
dieléctrica con puntera de seguridad: Elaborada en cuero
color marrén, dieléctrica, con suela en poliuretano. Corte
externo: Totalmente elaborado en micro piel marrén,
debe cumplir las demas especificaciones de calidad,
empaque y rotulado de la ficha técnica anexa,
presentacién en par, Tallas a convenir.

120

UN

46181600

BOTA PVC CANA ALTA PUNTERA DE SEGURIDAD: Color
Amarillo, Bota en PVC inyectada con propiedades de
resistencia a las grasas, sangre, aceites animales y
vegetales, acido lactico y detergentes, ideal para trabajos
con cambios bruscos de temperaturas, rango de
operacion entre -20° C y 40° C. Impermeable. Punta de
seguridad, Dieléctrica, resistencia al impacto de 200
Joules y a la compresion de minimo 10 KN. Suela
antideslizante (labrado profundo), producto antimicético
y antibacteriano, reforzada con relieve en el disefio y
puente de estabilizacion, resistencia a la abrasién.
Protege el tobillo y absorbe el sudor. No se expande con
el calor ni se endurece con el frio. Es flexible y cdmoda de
usar. plantilla anatdémica removible, antifatiga que inhibe
la proliferacion de hongos y bacterias, Forrada en
algoddn y/o Poliéster de alta calidad y cumplir las demas
especificaciones de calidad, empaque y rotulado de la
ficha técnica anexa. tallas a convenir, presentacién en
par.

19

UN
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46181600

BOTA PVC CANA ALTA PUNTERA DE SEGURIDAD: Color
Blanco, Bota en PVC inyectada con propiedades de
resistencia a las grasas, sangre, aceites animales vy
vegetales, acido lactico y detergentes, ideal para trabajos
con cambios bruscos de temperaturas, rango de
operacion entre -20° C y 40° C. Impermeable. Punta de
seguridad, Dieléctrica, resistencia al impacto de 200
Joules y a la compresién de minimo 10 KN. Suela
antideslizante (labrado profundo), producto antimicético
y antibacteriano, reforzada con relieve en el disefio y
puente de estabilizacién, resistencia a la abrasion.
Protege el tobillo y absorbe el sudor. No se expande con
el calor ni se endurece con el frio. Es flexible y comoda de
usar. plantilla anatémica removible, antifatiga que inhibe
la proliferacion de hongos y bacterias, Forrada en
algoddn y/o Poliéster de alta calidad y cumplir las demas
especificaciones de calidad, empaque y rotulado de la
ficha técnica anexa, presentacién en par.

UN

46181600

BOTA DE SEGURIDAD: Deportiva tipo botin 5.5",
dieléctrica con puntera de seguridad: Horma para
hombre y mujer. Capellada en cuero de origen vacuno
tipo nobuck color café resistente a la traccion, ruptura,
desgarro, flexion, y abrasion, dieléctrica, puntera en
composite resistencia al impacto y a la compresion, no
conducen electricidad, no trasmiten temperatura,
resistencia quimica en presencia de acidos no presentan
corrosion ni absorben humedad, forro interno 3D
antimicotico textil de rdpida dispersiéon de la
transpiracion, acelera el transporte de la humedad,
maneja la temperatura del pie, resistencia superior a la
abrasién, antimicdtico, secado rapido, con suela en
poliuretano, sistema de construccion centromontado,
disefio de huella antideslizante, resistente a
hidrocarburos, resistencia al choque eléctrico, resistencia
al impacto y compresién plantilla de confort en
poliuretano inyectado forro textil con disefio anatémico,
densidad , flexibilidad, absorcion de energia,
contrafuerte moldeada anatdmicamente para
suministrar proteccién al taldn. Ver imagen de referencia
y cumplir con las demads especificaciones de calidad,

14
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empaque y rotulado de Ila ficha técnica anexa,
presentacién en par, tallas a convenir.

42171903

BOTIQUIN  PRIMEROS  AUXILIOS: Tipo  morral
confeccionado en lona de alta resistencia, costuras
reforzadas y acolchado en el espaldar para comodidad en
la zona lumbar, caracteristicas especiales: dimensiones:
fondo: 18 cms, alto: 48 cms, frente: 30 cms dotacién de
los botiquines tipo B ajustado a la norma 0705 de 2007:,
gasa limpia paq x 100 und, 20 paquetes de gasa estéril
7.5x7.5 por 5 wund, 4 compresas abdominales,
esparadrapo de tela 4" x5 vyardas (4 unidades),
bajalenguas 2 pag x 20 und, 2 vendas elasticas 2" x 5
yardas , 2 vendas elasticas 3" x 5 yardas, 2 vendas
eldsticas 5" x 5 yardas, 2 vendas de algoddn 3" x 5 yardas,
2 vendas de algoddén 5" x 5 yardas, jabon desinfectante
yodado al 2% (1 litro), solucidn salina 250ml (5 unidades),
guante vinilo caja por 10 Ounidades, un (1) termdémetro
digital, alcohol antiséptico frasco x 300ml, tijera universal
para trauma, linterna dinamo recargable no necesita
pilas, 2 cuellos ortopédicos tipo filadelphia nacional
econdm, un (1) kit x 3 piezas inmovilizadores en cartén
plast ad brazo pierna y tobillo, un (1) kit carton plast
pediatrico x 3 piezas,, 1 paquete de vasos x 25 und, un (1)
kit fonendo y tensiometro basicos, dos sobres de
acetaminofén 500 mg tab x 10 und, hidroxido de aluminio
tableta x 10, acido acetil salicilico tab x 10 und, dos (2)
barreras plasticas de proteccién para rcp tipo llavero,
preservativo, curas adhesivas largas. Especificaciones
conforme a ficha técnica anexa.

UN

10

53101602

BUSO MANGA LARGA: Elaborado en licra fria, buso
manga larga, con tecnologia dry fit, proteccidn uv, color
verde naturaleza, logo SENA sublimado color negro,
Tallas a convenir

20

UN

11

46181605

CALZADO BLANCO: Calzado institucional color blanco:
Antideslizante y antifluido. Liviano, no toxico, suave y
cémodo, elaborado en: Capellada: EVA, Suela inserto:
PVC y Plantilla: EVA Con inserto Antiderrapante de
NITRILO. Tallas a convenir

30
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46181505

CANILLERA PARA GUADANA: Elemento con refuerzo
interno de minimo cuatro (4) platinas metalicas para la
parte entre la rodilla y los tobillos (canilla)y dos (2)
platinas en la parte del empeine. para la sujecion se
requieren tres (3) correas, dos (2) con hebilla para el
dorso de la canillay una (1) con velcro para amarrarse por
la parte inferior del zapato. correas con refuerzo en cinta
tubular cosido en hilo. Las materias primas utilizadas
deben garantizar la resistencia a los factores ambientales
tales como: sol, lluvia, frio, polvo, vibraciones, sudor y
lodo, entre otros, y cumplir las demas especificaciones de
calidad, empaque y rotulado de la ficha técnica anexa.
presentacién par.

UN

13

53103001

CAMISETA BLANCA TIPO POLO: Con el logo del SENA,
camisetas de presentacion: Tela Clima Cool, Tipo Polo,
100% Polyester, con suavizante para el cuerpo, capa
protectora ultravioleta uv, secado rapido,
antitranspirante, transfer sublimaciéon digital, en la
camiseta en la parte frontal izquierda se debe colocar el
logo del SENA, Tallas a convenir.

40

UN

14

46181546

CAPA IMPERMEABLE PROTECTORA: Poncho en p.v.c
impermeable con capucha de color amarillo, material
plastico, (carpa impermeable de una pieza en pvc- capa
con capucha, largo: 128 cm ancho: 200 cm, espesor de
0.35 mm, costuras con sistemas de electro sellado, ntc
3583.)con Logo SENA estampado color verde tamafiao 5
x 5 cm, de acuerdo al manual de identidad corporativa.

18
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53131609

CARETA DE SEGURIDAD DE ESMERILAR: Cabezal
fabricado en polietileno de alta densidad. Protege zona
frontal de la cabeza. Visor policarbonato, levantable para
mayor comodidad. Sistema de ratchet, para un ajuste
seguro. Soporte ideal para uso de visores de
policarbonato. Alta resistencia. Mayor resistencia
térmica quimica. En la parte interior de los visores, con
ribete plastico. Elemento fabricado para proteger el
rostro y la cara de salpicaduras, proyeccién de particulas
volatiles y cuerpos extraiios producidos en procesos de
pulimiento y esmerilar. Trabajos con sierras, pulidoras,
fresadoras, tornos, amoladores, cote de baldosas y
ladrillos y para trabajos generales en industrias
metallrgicas y automocion. Las materias primas
utilizadas deben garantizar la resistencia a los factores
ambientales tales como: sol, lluvia, frio, polvo,
vibraciones, sudor y lodo, entre otros. y cumplir las
demads especificaciones de calidad, empaque y rotulado
de la ficha técnica anexa

36

UN

16

46181804

CARETA DE SEGURIDAD MEDICA: Cabezal Fabricado en
polimero. Sostiene la careta en la cabeza. Graduable de
acuerdo con la circunferencia de la cabeza del usuario.
Con banda frontal absorbente. Visera o roda chispa:
Elaborada en polimero de alta densidad, resistente al
impacto y a la salpicadura de sustancias quimicas.
Sostiene el visor y oscila en el cabezal para bajar o
levantar la careta. Sistema de ajuste tiene como funcidn
sujetar la visera con el cabezal. Visor fabricado en acetato
de celulosa o PETG, con un tamafio minimo 20 x 30 cm,
Opticamente rectificado, sistema que facilite el cambio
del visor.

UN
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46181704

CARETA PARA APICULTURA CON BUZO INTEGRADO:
Cabezal en pldstico intercambiable, liviano y de facil
manejo, malla pintada oscura antirreflejo con orificios de
tamano bajo pardmetros de medida que evite el acceso
de las abejas al interior de la careta, buzo fabricado en
tejidos livianos y de gran resistencia, uniones por costura
con hilo de nylon que evita el desgaste causado por
agentes deteriorantes. Sistema de ajuste, Elaborado en
pldstico, intercambiable, liviano y de facil manejo, se
puede graduar ofreciendo un ajuste anatémico en la
cabeza del usuario, cabezal, Con espaciadores tiene la
funcién de mantener; flotante la careta y evitar el
contacto con la cara, lavable con agua y jabdn.

UN

18

46181811

CARETA PARA FUMIGACION: Visor en acetato de
celulosa o PTEG, calibre 40 o policarbonato de 1 mm
(espesor minimo), tamafio de 25 x 30 cm (minimo),
Opticamente rectificado, resistente al impacto,
penetracion y estable a los quimicos. Roda chispa en
polimero de alta densidad, el cual une todos los
elementos que componen la careta.

UN

19

46181701

CASCO DE SEGURIDAD TIPO 1: Reduce la fuerza de
impacto de golpe encima de la cabeza. Con ratchet
resistente, suspension de 4 puntos, con almohadilla de
amortiguacion para la frente que absorbe la humedad y
barbuquejo de 4 puntos de apoyos, graduable a minimo
tres alturas. En polietileno de alta densidado ABS,
Livianoy resistentea golpes- rayaduras y radiacién UV,
Capacidad de resistencia al impacto, penetracion, tension
eléctrica de 20,000 Volts, perforacion a 30,000 Volts y
combustién. Casco con Ranuras laterales para utilizar
accesorios (proteccidn facial y/o auditiva). El casco debe
cubrir como minimo la coronilla, la frentey las sienes. Las
materias primas utilizadas deben garantizar la resistencia
a los factores ambientales tales como: sol, lluvia, frio,
polvo, vibraciones, sudor y lodo, entre otrosy demas
especificaciones de calidad, empaque y rotulado de la
ficha técnica anexa. Colores blanco, azul vy gris,
cantidades por color a convenir.

93

UN

GCCON-F-046 V.03




SENA

N

20

46181701

CASCO DE SEGURIDAD INDUSTRIAL TIPO II: Reduce la
fuerza de impacto de golpe encima y a los lados de la
cabeza. Con ratchet graduable 6 puntos minimo vy
barbuquejo integrado, con almohadilla de amortiguacién
para la frente que absorbe la humedad, Sistema de
ajuste, graduacion y colocacidon rapida, Casco con
Ranuras para utilizar accesorios (proteccidn facial y/o
auditiva) y demas especificaciones de calidad, empaque
y rotulado de la ficha técnica anexa. COLOR BLANCO

UN

21

46181507

CHALECO REFLECTIVO: De alta visibilidad color verde con
2 cintas reflectivas en pecho y espalda, liviano, de gran
duracion, de facil limpieza. Material de gran resistencia,
Tejida con hilo 100% poliéster de alta tenacidad, Cintas
reflectivas color plata en poliéster, CPL igual o mayor 330,
ancho de la banda reflectiva: 2 pulgadas. Bolsillos
delanteros multiusos, Cierre delantero en cremallera
pldstica, y cumplir las demas especificaciones de calidad,
empaque y rotulado de la ficha técnica anexa. Tallas a
convenir

104

UN

22

46181507

CHALECO ESCOTE EN V MULTIBOLSILLOS- PARA
BRIGADISTA: Hilo: staple spun polyester, cremallera: N.2
5, de cobre dientes metdlicos, cinta en tela y slyder
metdlico automatico, CINTA REFLCTIVA NOMBRE
COMERCIAL DRILL VULCANO, COMPOSICION: 100%
ALGODON, PESO g/m2:275 (+4%), ESTRUCTURA:
Diagonal 3x1 lIzquierdo, CODIGO DE COLOR: W25000 -
Fabricato, Cinta velcro cierre de contacto adhesivo,
25mm de ancho, ancho de 7cm gris. FRENTE: 1 Bolsillo
para el radio, 1 bolsillo frontal con 2 separaciones para
boligrafos, 2 bolsillos inferiores con fuelle y cremallera, 2
bolsillos laterales con cremallera. ESPALDA: 1 Bolsillo con
fuelle y cremallera.

UN

23

46181501

DELANTAL PVC AMARILLO: Delantal industrial largo con
tres (3) correas de ajuste reforzadas, una (1) hebilla
pldstica para ajuste de correa a la altura del cuello,
elaborado en poliéster y PVC. calibre (grosor) 18, con
forro interno, refuerzo en la zona abdominal. sistema de
fabricacion electro sellado de alta frecuencia.
Vulcanizado, con bordes doblados para mayor resistencia
y cumplir las demas especificaciones de calidad,

68
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empaque y rotulado de la ficha técnica anexa, con logo
institucional estampado.

24

46181501

DELANTAL PVC BLANCO DE LABORATORIO: Delantal
industrial largo con tres (3) correas de ajuste reforzadas,
hebillas plasticas para ajuste de las correas, espalda
cruzada, elaborado en PVC. calibre (grosor) 18 con forro
interno, refuerzo en la zona abdominal. sistema de
fabricacion electro sellado de alta frecuencia.
Vulcanizado, con bordes doblados para mayor
resistencia. y cumplir las demas especificaciones de
calidad, empaque y rotulado de la ficha técnica anexa.

18

UN

25

46181804

GAFAS DE SEGURIDAD: Lentes de Seguridad (claro u
oscuro): Gafas de seguridad con lente en policarbonato
con proteccién lateral integrada, lentes sin montura
disefiados para proteger contra impactos de alta y baja
velocidad, abrasion y salpicadura de liquidos irritantes,
ajuste a la cara y puente nasal recubierto antideslizante
que mejora el confort y el ajuste del elemento.
Tratamiento antiempafiante, antiestatico y anti-
rayadura. Visién panoramica, libre de distorsidn, lentes
Opticamente rectificados. Filtro UVA/UVB 400 al 99,9%
de proteccion. Normativa marcada en lente y en marco.
Corddén para sujecién de los lentes en clip, patillas
retractiles. Aptos para trabajos en exteriores e interiores.
Trabajo en Metalmecanica, Farmacéutica, Aserraderos,
Mineria, Construccién, Forestal, Agricultura, Industria en
general, Alimenticia, Quimica y demas especificaciones
de calidad, empaque y rotulado de la ficha técnica anexa

120

UN

26

46181710

GORRA TIPO CACHUCHA: Fabricada en dril vulcano,
tafilete absorbente de la transpiracion en todo el
contorno de la cabeza, ojales de ventilacién, tamario
Unico con ajuste de medida posterior por bandas hebilla
o velcro, visera curva o semicurva amplia, color de la
gorra: verde seglin manual de imagen institucional, logo
frontal SENA color blanco.

289
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46181708

GORRO O COFIA DESECHABLE: Gorros desechables de
polipropileno blanco, Cofia redonda desechable tipo
hongo, medida entre 21" (53 cm) y 22" (56 cm), grosor 16
y 17 g/m2, ligera y respirable, su material permite la
ventilacién, eldstico para la cabeza, que ofrece sujecion
resistente y suave, un peso liviano, confortable, y no se
escurre. Por su tipo de disefio es mas resistente al
desgarre o a la rotura. Ideal para la industria
farmacéutica, procesamiento de comidas, laboratorios, o
la industria en general. Uso cuando se esté en contacto
con riesgo biolégico o evitar contaminacién cruzada vy
demas especificaciones de calidad, empaque y rotulado
de la ficha técnica anexa. PAQUETES POR 100 UNIDADES

25

UN

28

46181504

GUANTES MALLA ANTICORTE: Guante proteccion al
corte fabricado en malla de acero inoxidable de alta
calidad, Cinta ajustable en poliuretano flexible con
precision a cualquier tamafio de mufeca. Ambidiestro,
Resistente a la abrasion objetos filosos., incluye tensor y
demads especificaciones de calidad, empaque y rotulado
de la ficha técnica anexa. Talla Unica

UN

29

46181504

GUANTE DE LATEX 100% SIN POLVO: Hipoalergénico,
borddn antidesgarro para facilitar su colocacion, Acabado
microrrugoso para un buen agarre sobre objetos fragiles
o humedos, Ideal en la industria farmacéutica, quimica,
laboratorios en general, sector médico y veterinario.
Registro sanitario Invima, fecha util 2 afios. Caja x 100
unidades, Tallas y color a convenir,

17

UN

30

42132203

GUANTE ESTERIL: guantes estériles de borde enrollado,
para dar resistencia y facilitar su postura. superficie lisa
para mayor sensibilidad al tacto dedos curvos
completamente anatdémicos, ligeramente entalcado,
material latex, esterilizado con 6xido de etileno (o.e)
color: natural (blanco cremoso). empaque que separa la
mano izquierda de la derecha, hermético que protege la
esterilidad del guante mayor sensibilidad al tacto debido,
guantes por empaque plegable, dentro de otro termo
sellado herméticamente e impreso con tinta de color
verde de acuerdo con los requisitos exigidos por la norma
ntc 1956, CAJA POR 50 PARES, tiempo de vida dutil

UN
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superior a 2 afios y registro sanitario invima. Tallas a
convenir

31

46181504

GUANTE NEOPRENO RESISTENTE AL CALOR: Soporte
textil sin costuras de fibras de aislamiento con
recubrimientos de barrera térmica en latex, palma vy
dedos recubiertos, minimo galga 7, disefiado para la
manipulacion intermitente de objetos a temperaturas de
entre los -30°C hasta 250°C. Se requiere que permita
manipulacion de elementos calientes, sea confortable,
permita destreza y flexibilidad en los dedos. El guante
debe proteger ademas de la temperatura, contra
desgarros, pinchazos, abrasiones y cortes. Debe tener
magnifico agarre cuando se manipulan superficies secas
o engrasadas. Cdmodos y flexibles cumplir con las demas
especificaciones d: interior no tejido que absorbe el sudor
y de calidad, empaque y rotulado de la ficha técnica
anexa. Presentacion par. Tallas a convenir.

UN

32

46181504

GUANTES ANTICORTE NIVEL 5: Fabricado de fibra HPPE
(Polietileno de Alto Peso Molecular), nivel de corte en EN
ISO 5 (D), pufio tejido cubierta en poliuretano, Ideal para
trabajos que requieren sensibilidad. Resistencia a la
abrasién. Cualidades de agarre en superficies deslizantes
y/o secas. l|deal para trabajos de ensamblaje de
automocién, manipulacidon de piezas con aristas vivas,
manipulacion de chapas metalicas, montaje,
metalmecdanica y mantenimiento. Respirable, no provoca
malos olores y es resistente a la degradacion de ozono.
No produce reacciones alérgicas presentacion par. Tallas
a convenir.

170

UN

33

46181504

GUANTES DE CARNAZA REFORZADO CUERO CORTO:
Guante en carnaza de primera calidad curtida 100%,
reforzado en palma, nudillos y pulgar completo, guante
con roda chispa, manopla de 8" pulgadas, cosido en hilo
de nylon o algoddn, ideal para protegerse en trabajos en
caliente (soldadura, chispas, hornos, etc.), resistente a la
rotura, roce, que brinde flexibilidad para que el usuario
no tenga dificultad de maniobrar con las manos. El
producto deberd cumplir con todos los requisitos del
presente documento de condiciones especiales. NTC

55

UN
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2190 y y demas especificaciones de calidad, empaque y
rotulado de la ficha técnica anexa., TALLAS: A CONVENIR

34

46181504

GUANTES DE CAUCHO CORTOS: Par de Guante Industrial
calibre 35, elaborado en 100% latex natural de bajo
amonio, de minimo 28 cm de largo, texturizado en la
palma de la mano y dedos con un labrado especial para
mejorar el agarre y evitar que los objetos se resbalen.
Resistentes a soluciones diluidas de 4cidos vy
blanqueadores. Ofrecen un minimo 900% de elongacion
antes de la roturay 25 MPa de resistencia a la tensién. No
contiene talco. orillo de refuerzo para evitar desgarre
haciéndolos mas facil de poner y quitar y demas
especificaciones de calidad, empaque y rotulado de la
ficha técnica anexa. Presentacién: par, Tallas a convenir,
presentacién par

29

UN

35

46181504

GUANTES DE CAUCHO LARGOS: Guante Industrial calibre
35, elaborado en 100% latex natural de bajo amonio, de
minimo 50 cm de largo, texturizado en la palma de la
mano y dedos con un labrado especial para mejorar el
agarre y evitar que los objetos se resbalen. Resistentes a
soluciones diluidas de acidos y blanqueadores. Ofrecen
un minimo 900% de elongacién antes de la rotura y 25
MPa de resistencia a la tension. No contiene talco. orillo
de refuerzo para evitar desgarre haciéndolos mas facil de
poner y quitar y demas especificaciones de calidad,
empaque y rotulado de la ficha técnica anexa. Tallas a
convenir, presentacion par

26

UN

36

46181504

GUANTES DE NITRILO AZUL NO ESTERILES: 100 % Nitrilo,
color azul (calibre de 4 milésimas minimo), libre de polvo,
sin esterilizar, alta sensibilidad tactil, una muy buena
destreza y al mismo tiempo mejor resistencia. CAJAS POR
100 UNIDADES Tallas a convenir

22
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46181504

GUANTES DIELECTRICOS CLASE 0: Elaborado en caucho
natural de hasta los 1000 Voltios en tensidn de
utilizacién. Espesor 1.6 mm minimo se debe especificar
que el guante es especifico para riesgo categoria 3, en
empaque individual sellado, reutilizable, con
advertencias y modo de uso en el empaque. EXIGENCIAS
ELECTRICAS: Tensién de Prueba 5000 Voltios, Tensién de
utilizacion: 1000 Voltios, Tension de resistencia: 10000
Voltios orillo de refuerzo para evitar desgarre
haciéndolos mas facil de poner y quitar y demas
especificaciones de calidad, empaque y rotulado de la
ficha técnica anexa. Tallas a convenir, presentacién par

35

UN

38

46181504

GUANTES DIELECTRICOS CLASE 1: Elaborado en caucho
natural de hasta los 7500 Voltios en tensidn de
utilizacién. Espesor 1.5 mm minimo. se debe especificar
que el guante es especifico para riesgo categoria 3, en
empaque individual sellado, reutilizable, con
advertencias y modo de uso en el empaque. EXIGENCIAS
ELECTRICAS: Tensién de Prueba 1000 Voltios, Tension de
utilizacion: 7500 Voltios, Tension de resistencia: 20000
Voltios. Con ficha técnica y certificacién de cumplimiento
normativo EN 60903, opcional adicional certificacion
ASTM D 120-95. y demas especificaciones de calidad,
empaque y rotulado de la ficha técnica anexa Tallas a
convenir, presentacion par

12

UN

39

46181504

GUANTES DIELECTRICOS CLASE 2: Elaborado en caucho
natural de hasta los 17000 Voltios en tension de
utilizacidon. Espesor 2.3 mm minimo, especifico para
riesgo categoria 3, en empaque individual sellado,
reutilizable, con advertencias y modo de uso en el
empaque. EXIGENCIAS ELECTRICAS: Tensién de Prueba
20000 Voltios, Tensidn de utilizacién: 17000 Voltios,
Tension de resistencia: 30000 Voltios. Con ficha técnica 'y
certificacion de cumplimiento normativo EN 60903,
opcional adicional certificacion ASTM D 120 -95. y demas
especificaciones de calidad, empaque y rotulado de la
ficha técnica anexa. Tallas a convenir, presentacién par
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46181504

GUANTES DIELECTRICOS CLASE 00: Elaborado en caucho
natural de hasta los 500 Voltios en tensidn de utilizacidn.
Espesor 0.5 mm minimo. Se debe especificar que el
guante es especifico para riesgo categoria 3, en empaque
individual sellado, reutilizable, con advertencias y modo
de uso en el empaque. y demas especificaciones de
calidad, empaque y rotulado de la ficha técnica anexa
Tallas a convenir, presentacion par

11

UN

41

46181504

GUANTES PARA VETERINARIO: Fabricado con Polietileno
de Alta Densidad (HDPE), Pufio largo para cubrir todo el
brazo hasta el hombro. Ambidiestro. Longitud del guante:
900 mm. Anchura palma de la mano: 140 mm. Espesor:
0,03 mm. Producto desechable no estéril, de un solo uso.
Guantes desechables para uso agricola, veterinario o
industrial. Buena sensibilidad y excelente flexibilidad.
Guante hermético ajustable a cualquier mano. Uso
preferente en Clinicas Veterinarias, agricola industrial
para evitar el contacto directo con el animal durante las
intervenciones y demas especificaciones de calidad,
empagque y rotulado de la ficha técnica anexa. Talla Unica
CAJA O BOLSA POR 50 UNIDADES

UN

42

46181504

GUANTES QUIMICOS DE NITRILO: Guantes en nitrilo
resistentes a quimicos, proporcionan proteccién de las
manos cuando es necesario entrar en contacto con
solventes, combustibles y grasas. Los guantes son
texturizados en todo el contorno del guante para brindar
mayor agarre en seco y en hiumedo. Espesor de 0.38 mm
y longitud de 33 cm, empacado en bolsa individual y
demas especificaciones de calidad, empaque y rotulado
de la ficha técnica anexa. Tallas a convenir, presentacién
par

232

UN

43

46181504

GUANTES CARNAZA REFORZADO CUERO LARGO:
Guante en carnaza de primera calidad curtida 100%,
reforzado en palma, nudillos y pulgar completo, guante
con roda chispa, manopla de 16" pulgadas, cosido en hilo
de nylon o algoddn, ideal para protegerse en trabajos en
caliente (soldadura, chispas, hornos, etc.), resistente a la
rotura, roce. Forro interno de aislamiento térmico que
ademas brinde confort en el uso, que brinde flexibilidad
para que el usuario no tenga dificultad de maniobrar con

UN
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las manos y demas especificaciones de calidad emapque
y rotulado de la ficha técnica anexa. presentacion par

44

46181504

GUANTES VAQUETA REFORZADO: Guante en vaqueta de
2,5 mm reforzado en palma y los cinco (5) dedos, de
minimo 10 pulgadas de largo, ideal para protegerse
contra chispas o metales calientes. Cosido en hilo de
nylon o algoddn. Material de buena flexibilidad para que
el usuario no tenga dificultad de maniobrar con las
manos. Dorso elastizado. Costuras reforzadas y demas
especificaciones de calidad, empaque y rotulado de
laficha técnica anexa. Talla Unica, presentacion par

44

UN

45

46181500

IMPERMEABLE 2 PIEZAS PVC: fabricados bajo la norma
NTC 4615 en tela vinilica compacta con soporte textil en
poliéster, elaborado mediante el proceso de electro
sellado que  garantiza una impermeabilidad
del 100% Materiales en cumplimiento de las normas
ASTM, NTC 3583, NTC4615ISO 9001. Compuesto por una
chaqueta con estampado logo Sena en pecho izquierdo
color verde, cuello tipo canguro con capucha integrada,
de ajuste frontal por medio de broches, velcro y/o
cremallera, manga larga, pantaldn resortado en cintura
para facilitar el ajuste y la comodidad del usuario, color
amarillo. Presentacién: conjunto de dos piezas pantalén
y chaqueta con capucha. Tallas a convenir

21

UN

46

46182002

MASCARA MEDIA CARA DOBLE CARTUCHO: En
elastémero para ajuste y sellamiento en la cara, con arnés
de sujecién a la cabeza regulable de facil manipulaciéon
gue permita minimizar el desgaste. se utiliza en conjunto
con los cartuchos, que son compatibles (misma marca),
con adaptador central de exhalacién que ayuda a una
respiracion mas comoda, fresca y seca, direcciona la
exhalacidon hacia abajo en el mismo sentido de la
respiracion mejorando y reduciendo la acumulacién de
polvo en el area de la vélvula. Disponible en tres tamanios,
pequefia (S), mediana (M) y grande (L) o de acuerdo con
las tallas que oferte la marca. Sistema de acople de facil y
rapida colocacién con los cartuchos y filtros compatibles.

13
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46182002

MASCARA FACIAL CARA COMPLETA: En elastomero para
ajuste y sellamiento en la cara, con arnés de sujecidn a la
cabeza regulable de facil manipulacion que permita
minimizar el desgaste. se utiliza en conjunto con los
cartuchos, que son compatibles (misma marca), con
adaptador central de exhalacién que ayuda a una
respiracion mas comoda, fresca y seca, direcciona la
exhalacion hacia abajo en el mismo sentido de la
respiracion mejorando y reduciendo la acumulacién de
polvo en el drea de la valvula, con sistema de acople de
facil y rdpida colocacién con los cartuchos vy filtros
compatible, visor en policarbonato rectificado para no
distorsionar la visién. con amplio campo de visibilidad y
cumplir las demas especificaciones de calidad, empaque
y rotulado de la ficha técnica anexa. Talla mediana

UN

48

46181804

MONOGAFAS DE BIOSEGURIDAD: contra salpicaduras
liquidos y sustancias quimicas: material: marco en nylon.
lentes en policarbonato, disefiados para proteger contra
impacto de particulas de alta velocidad, la radiacién UV
99.9%. Proteger contra salpicaduras quimicas, con lente
corregido. Tratamiento anti -rayadura. Lente marcado
con Z.87.1+ Permite uso de lentes formulados. Con
tratamiento antiempafiante AF. Marco ventilacion
indirecta. Resistencia a salpicaduras e impactos de alta
velocidad. Libre de metal. Banda eldstica ajustable Aptos
para trabajos en exteriores e interiores. Trabajo en
Farmacéutica, Alimenticia, Quimica, Laboratorios vy
demas especificaciones de calidad, empaque vy
rotulado de la ficha técnica anexa,

23

UN

49

46181503

OVEROL APICULTURA: Overol enterizo en dril 100%
algododn, color caki, con cuello tipo militar, manga larga
con puiios de ajuste en velcro, seis (6) bolsillos dos
frontales a la altura del pecho con cierre con cremallera
pldstica, dos (2) bolsillos laterales y dos (2) posteriores
tipo parche en el pantaldn, cintura resortada posterior
para ajuste, cierre frontal en cremallera de doble
deslizador, bota con ajuste en cremallera plastica, con
guantes. Careta, en tela dril de 260 gramos con unién al
overol con cremallera plastica, la parte frontal con angeo

11
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plastico en fibra de vidrio, horma en varilla siliconada
flexible, logo institucional bordado

50

46181503

OVEROLES DE SEGURIDAD INDUSTRIAL: Overol modelo
corriente en Dril Raza 100% Algodén, color azul oscuro,
manga larga, con dos bolsillos en delantero con
cremallera, cierre frontal en cremallera de Nylon No. 6,
slay de seguridad doble via, bolsillo en pantalén
delantera tipo ojal, bolsillo trasero tipo parche con
resorte en cintura para mayor ajuste, pufio en manga con
botdn, bordado en bolsillo superior izquierdo con logo
sena de 4x4 cm. Tallas a convenir

98

UN

51

46181710

MONJA O PASAMONTARNAS PARA EXTERIORES: Capucha
elaborada en algoddn licrado, de uso fresco y secado
rapido. Brinda cobertura de la cabeza, la cara y el cuello,
Costuras planas. Se puede utilizar bajo cualquier tipo de
casco o sombrero, con proteccion recubrimiento a los
rayos UV, proporciona una proteccion UV natural e
inherente porque cubre la piel y lo obscurece de los rayos
daiiinos del sol, con el fin de utilizarse en climas calientes
o frios, Proporciona proteccion contra el frio, el viento y
proteccion del sol en las actividades al aire libre. Color
negro o blanco, las monjas o pasamontafias estdn
disefiados para proteger las orejas, el cuello y la cara del
trabajador de la exposicién al calor o frio extremo. Las
materias primas utilizadas deben garantizar la resistencia
a los factores ambientales tales como: sol, lluvia, frio,
polvo, vibraciones, sudor y lodo, entre otros.

30

UN

52

42131609

POLAINAS: Desechables o cubre zapatos fabricadas en
tela no tejida. con gramaje alto, no estériles, incluyen
resorte ajustable y costura invertida para mayor
comodidad. paquete x 100 unidades

UN

53

46182002

PREFILTRO N95 PARA MATERIAL PARTICULADO: El
prefiltro brinda proteccidn respiratoria contra material
particulado, presente en el ambiente (polvos, humos,
nieblas y aerosoles) sin presencia de aceite, se puede
utilizar en respiradores media cara y cara completa y
deben corresponder a la misma serie (misma marca), facil
y rdpido ensamble se debe utilizar combinado con los

42
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cartuchos quimicos. Capa filtrante y sistema de retencién
de particulas que permite una eficiencia del 95%.

54

46181901

PROTECTOR AUDITIVO INSERCION DESECHABLE:
Fabricados con materiales hipoalergénicos, brindan una
efectiva e higiénica proteccién a los trabajadores que se
desempefiian en areas donde los niveles de ruido superan
los 85 dB(A) por jornada de trabajo de 8 horas. Su forma
cOnica y su superficie perfectamente lisa han sido
especificamente disefiados para adaptarse
cémodamente a la mayoria de los canales auditivos,
colores que permitan una facil visibilidad y comprobacion
de uso en los puestos de trabajador. Nivel de reduccidn
del ruido de minimo 33 dB y demas especificaciones de
calidad, empaque y rotulado de la ficha técnica anexa.
PAQUETES POR 200 UNIDADES

UN

55

46181901

PROTECTOR AUDITIVO TIPO COPA: Protector auditivo
tipo copa adaptable a ranura universal de cascos, ofrece
proteccién en ambientes de trabajo con niveles de ruido
superiores a 85 dB. Minimiza la resonancia y resulta en
un atenuador que brinda proteccién efectiva contra ruido
extremo, asi como dptimo confort y un peso liviano.
Cojinetes de suave espuma ofrecen un sello adecuado sin
causar demasiada presion. Los cojinetes son faciles de
reemplazar y su capa exterior esta fabricada en plastico
texturizado que facilita la ventilacion y aumenta su
durabilidad. Fabricados con materiales hipoalergénicos y
de muy bajo peso, brindan una efectiva e higiénica
protecciéon. Orejera para montaje en casco de seguridad.
Copas fabricadas en plastico ABS. Cubiertas de las
almohadillas fabricadas en PVC Y/O ABS. Medio
absorbente fabricado en Poliuretano. Minimo 27 dB de
nivel de reduccion. Facil visibilidad Aptos para trabajos en
exteriores e interiores y demds especificaciones de
calidad, empaque y rotulado de la ficha técnica anexa.

29

UN

56

53131609

PROTECTOR SOLAR: factor de proteccién (FPS) 50+, en
crema, gel o locién, sin perfumes y libre de olores,
bloqueador de radiacién solar ultravioleta de Tipo Ay B.
De rdpida absorcion con alta adherencia a la piel y
permanencia ante sudoracion excesiva, Libre de PABA,
acuorepelente y no grasosa. SOBRE O SACHET DE 5 ML

280
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60131105

SILBATO: pito o silbato tubular metalico con argolla para
llavero, medidas: didmetro 1 cm x largo 10,5 cm, incluida
la argolla, elaborado entubo en aluminio, resistente

20

UN

58

46182002

TAPABOCAS DESECHABLE: Mascarilla desechable o
tapabocas de tres pliegues elaborado en telas no tejidas
de triple capa de polipropileno o poliéster con barrera
microbiana (cada capa de minimo 20 g), cintas elasticas
para ajuste en las orejas, regleta metalica de ajuste a la
nariz, hipoalergénico y no estéril, sellado con ultrasonido
y libre de hebras, empaque individual y cumplir las demas
especificaciones de calidad, empaque y rotulado de la
ficha técnica anexa. CAJA X 50 UNIDADES

40

UN

59

46182002

TAPABOCAS N95- LIBRE MANTENIMIENTO: Respirador
N95 de libre mantenimiento, estilo de plegado plano
vertical puente nasal ajustable o de facil adaptabilidad,
libre de puntos de presién, bandas de sujecién para la
cabeza, disefio con refuerzo interno o externo que
aumenta la resistencia a los dafios por humedad o el
calor. el disefio del elemento debe facilitar la respiracion,
facil y rapida colocacion y cumplir las demas
especificaciones de calidad, empaque y rotulado de la
ficha técnica anexa.

85

UN

60

46182002

TAPABOCAS PLASTICO MEDIA CARA: Reutilizable -
Lavable - limpiable. No desechable, duracién (70 a 90
dias). No hace contacto con el rostro, facilitando la
inhalacion y exhalacion, Previene bacterias. No es tdxico
para el cuerpo humano. Previene la producciéon de
gérmenes y la liberacién de saliva sobre los productos o
personas. Disefio ergondmico y ajustable. permite hablar
libremente, confortable, liviano, reutilizable y de facil
limpieza. Durante su uso, el producto debe cubrir desde
el dorso de la nariz hasta el mentédn. Ademas, se debe
utilizar lo mds ajustado posible y cumplir las demas
especificaciones de calidad, empaque y rotulado de la
ficha técnica.

36
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46181503

TRAJE TIPO FONTANERO: Overol con bota integrada en
PVC inyectada en una sola pieza, con puntera de
seguridad, dieléctrica. Color de bota Amarillo fabricado
bajo norma NTC 4615 en tela vinilica compacta con
soporte textil en poliéster. Elaborado por proceso de
electro sellado de alta frecuencia, el cual permite
garantizar suimpermeabilidad 100%, cintas reflectivas de
1.1/2 pulgadas plateadas en pecho, mangas y espalda en
una sola linea horizontal, Tirantes reforzados ajustables
de nylon y botones que no se corroen. Chaqueta en PVC
inyectada en una sola pieza. Excelente flexibilidad. El
overol cuenta con refuerzo en entre pierna el cual
proporciona mayor resistencia al rasgado y rotura, calibre
25 vulcanizado con resistencia a quimicos en medianas
concentraciones, hidrocarburos, grasas, sangres de pollo,
res, peces y productos marino, demas indicaciones de la
ficha técnica y con logo institucional estampado Tallas a
convenir

70

UN

62

46181503

TRAJE ANTIFLUIDO: Traje antifluido de una sola pieza
color blanco con capucha, abertura frontal con
cremallera de una sola via. Cuenta con capa interna
fabricada con fibras no tejidas de polipropileno la cual
estd especialmente disefiada para proveer una
combinacidon de suavidad, fortaleza, durabilidad y
proteccion. La capa externa es un recubrimiento con una
pelicula laminada de polietileno el cual proporciona
proteccion contra liquidos y retencidn de particulas de +
0,3 micras. No contiene silicona. Costuras fileteadas y
reforzadas para exposicion a sustancias no peligrosas,
con estampado logo Sena en pecho izquierdo color verde
y cumplir las demdas especificaciones de calidad,
empagque y rotulado de la ficha técnica anexa

10
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46181503

TRAJES FUMIGACION BIOLOGICOS Y QUIMICOS: Traje
enterizo, elaborado en materiales en diferentes
porcentajes que permiten maxima proteccién contra
sustancias quimicas en forma de liquidos a presién (Tipo
3) y aerosoles liquidos (Tipo 4, mangueras, spray,
atomizadores, entre otros). Con costura con refuerzo
exterior para incrementar la resistencia de la costuray la
barrera contra particulas. Para situaciones de exposicion
potencial a salpicaduras de liquidos no peligrosos o
penetracion de particulas a través de las costuras, las
costuras deben ser impermeables. Manga larga con
elastico en las mufecas, con capucha con ajuste para
respiradores, cremallera frontal impermeable, solapa
encintada y elastico en las manillas y tobillos, con
estampado logo Sena en pecho izquierdo color verde,
Trajes contra quimicos y cumplir las demas
especificaciones de calidad, empaque y rotulado de la
ficha técnica anexa. Tallas por convenir

24

UN

64

46181607

ZUECO: Antideslizante y antifluido. Liviano, no toxico,
suave y comodo, elaborado en: Capellada: EVA, Suela
inserto: PVC y Plantilla: EVA Color: Negro. Con inserto
Antiderrapante de NITRILO en Ila suela y demas
especificaciones de calidad, empaque y rotulado de la
ficha técnica anexa, Tallas a convenir, presentacién par

42

UN

65

46181700

GORRO TIPO PAVA CON SOLAPA: Para cuello y orejas,
fabricada en dril, corddn con tanka en la parte superior
para ajustar la cabeza, 6 ojales metdlicos, color beige,
logo frontal sena color verde, de acuerdo con el manual
de identidad, Talla Unica

31

UN

66

46181500

GUANTES NYLON CON CUBIERTA EN NITRILO
ESPUMADO: con pufio tejido con borde ribeteado,
flexible y confortable. Riesgos minimos en abrasivos y
cortes. Ideal para trabajos que requieren maxima
sensibilidad y flexibilidad. Puio tejido elastico reforzado.
Cubierto en la palma con nitrilo espumado. Resistencia a
la abrasion. Lavable. Cualidades de agarre en superficies
deslizantes o secas. Seguro para manipulacion general y
riesgos mecanicos, areas de ensamble fino, bodegas,
manipulacién de partes y piezas, embalaje, inspecciéon y
mantenimiento general, montajes con piezas en aceite,
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montajes ligeros, adecuado para trabajos generales y a.

Tallas a convenir,

CASCO DE SEGURIDAD FLASH INDUSTRY: El Flash
Industry es un casco de seguridad indicado para trabajos
industriales y obras de construccién. Sirve para proteger
al usuario de la caida de objetos y del riesgo eléctrico. La
cinta de sujecidn que va por debajo la barbilla incluye un
barboquejo de seguridad que se desengancha con una
carga de entr 15 y 25 daN, lo que elimina el riesgo de
estrangulamiento. Singing Rock casco seguridad Flash es
talla Unica (ajustable de 53-63cm) y lo bueno que tiene es
gue es totalmente ajustable. Se ajusta en 3 puntos
diferentes: por la parte trasera del casco para ajustar
46181700 rdpidamente la talla (de 53 a 63cm), y la cinta delantera 4 UN
se ajusta por los laterales, a la vez que por la parte trasera
para regular la longitud del barboquejo. Este casco
homologado esta preparado y cuenta con posibilidad de
afadir visor, soporte para afiadir luz frontal compatible
con cualquier modelo del mercado y cuenta con ranuras
laterales para los protectores auditivos. Singing Rock
casco seguridad Flash, ademads, dispone de areas
delimitadas para la colocacion de adhesivos reflectantes.
Cumple con las certificaciones EPI : EN 397 para cascos de
seguridad industriales. demas especificaciones de la ficha
67 técnica.

2.7 ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES QUE DEBEN CUMPLIR LOS BIENES
- Los articulos deben cumplir con las siguientes 4 principales caracteristicas:

1. Buen Aspecto: Hace referencia a la apariencia fisica de los articulos y que es posible captar a
través de la vision.

2. Adecuada contextura: Es la textura de disposicién de las partes que componen un todo y que
son percibidas por el tacto.

3. Marca e identificaciéon reconocida: Signo grafico que hace referencia a la procedencia del
articulo, es el principio de identidad visual del mismo en los casos que aplique, verificable en
sitios Web

30
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4. Optima calidad: Diferenciacién de tipo cualitativo y cuantitativo en relacién con el atributo
requerido, en cuanto a cumplir con las necesidades de uso, duracién y garantia relacionados
con la entidad. Los productos deberan poseer certificacion de importacién en caso de
requerirse.

Los elementos ofertados deben corresponder a las fichas técnicas relacionadas dentro del proceso
y las cuales son un anexo del presente estudio previo.

Aguellas fichas técnicas que hacen referencia a marcas especificas obedecen a la necesidad
reportada por formacidn, considerando que actualmente se cuenta con dispositivos de estas
mismas marcas y por motivos de compatibilidad y certificacidn, deben ser congruentes con los
accesorios que se van a adquirir, en caso de ofertas elementos de marcas diferentes sera calificado
como no habilitado por la entidad.

El proponente deberd presentar ademads de la oferta técnica la cual corresponde al formato
proporcionado por la entidad en la cual debe relacionar las condiciones minimas solicitadas en el
numeral 2.6, unidad de medida, marca y referencias cuando aplique, debera presentar fichas
técnicas completas de los productos ofertados las cuales deben cumplir con las condiciones de las
fichas técnicas presentadas por entidad, las cuales deben ser verificables en pagina WEB; en caso
de que el evaluador no logre verificar la marca y referencia ofertada y se solicite al proponente el
enlace directo y no lo proporcione o no permita visualizar la informacién completa, sera calificada
como no cumple.

En caso de que el proponente sea fabricante, debera indicarlo con la presentacidn de su oferta
técnica y deberd tener la actividad econdmica registrada en la CdAmara de comercio.

2.8 OBLIGACIONES DE LAS PARTES

2.8.1 Obligaciones generales del contratista

1)

2)
3)

4)

5)
6)

7)

8)

9)

Ejecutar el objeto del contrato bajo las condiciones de calidad, oportunidad y obligaciones definidas
en el proceso de contratacion.

Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta.

Entregar, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscricion del negocio juridico, la(s)
garantia(s) exigida en los estudios previos en los términos establecidos.

Mantener, durante toda la vigencia del contrato, los precios incluidos en su oferta.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones.

Cuando se encuentre obligado, EL CONTRATISTA debera presentar la facturacion electrdnica,
previamente validada por la DIAN, como requisito para el pago de los bienes y/o servicios
contratados, conforme con las disposiciones legales vigentes. Las facturas o cuentas de cobro
correspondientes deberan ser presentadas segun la periodicidad establecida.

Responder en los plazos establezca la entidad, los requerimientos de aclaracién o de informacién que
le sean formulados.

Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales
(Cajas de Compensacion Familiar, SENA e ICBF). En el evento de no estar obligada al pago de aportes
parafiscales o contrataciéon de aprendices, el contratista aportara certificacion suscrita por el
Representante legal o la persona natural. El cumplimiento de esta obligacion es requisito
indispensable para efectuar cualquier pago.

Controlar la ejecucidon del contrato, a fin de evitar la sobre ejecucion del mismo.
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11)
12)

13)

14)

15)
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Guardar la confidencialidad de toda la informacién que le sea entregada y que se encuentre bajo su
custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular. El desconocimiento de
esta obligacidn acarreard consecuencias de indole civil, penal y/o disciplinariamente por los perjuicios
de su divulgacion y/o utilizacién indebida que por si o por un tercero se cause a la entidad.

Informar, por escrito y dentro de los 3 dias habiles siguientes a su materializacién, cualquier
eventualidad de fuerza mayor o caso fortuito que afecte la normal y correcta ejecucién del contrato.
Dar a conocer al SENA cualquier reclamacion, peticion, orden o similar de terceros que indirecta o
directamente pueda tener algun efecto sobre la ejecucién del contrato o sobre sus obligaciones.

No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a
hacer u omitir algin acto o hecho. El contratista deberd informar de tal evento al SENA, dentro de los
3 dias habiles siguientes a su ocurrencia, y a las autoridades competentes para que se adopten las
medidas necesarias.

Restituir al SENA, al finalizar el contrato, los elementos que haya colocado a su disposicion para el
desarrollo del objeto contractual, en caso de que se hayan suministrado.

Las demas que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.

2.8.2 Obligaciones especificas del contratista

10.

11.

12.

Realizar y garantizar la ejecucion del objeto del contrato en los plazos establecidos contractualmente,
con cumplimiento de las condiciones técnicas, financieras, econdmicas, juridicas y de calidad
estipuladas en los estudios previos, la Invitacién Publica, aceptacién de oferta, documentos que hacen
parte integral del contrato estatal.

Proveer elementos de dptima calidad, de acuerdo con las especificaciones técnica.

El contratista debera dar cumplimiento a todas las obligaciones legales, asi como a las establecidas en
el respectivo contrato.

No sobrepasar por ningin motivo el valor del contrato.

Aceptar los procedimientos administrativos que determine el Centro de Gestién y Desarrollo
Sostenible Surcolombiano, SENA Regional Huila para la ejecucién del contrato.

Ejecutar el objeto contractual en condiciones de eficiencia, oportunidad y calidad de conformidad a
los parametros establecidos por el SENA.

Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato imparta el SENA, a través del Supervisor
del Contrato.

Presentar de manera oportuna la factura para el tramite de pago, con los precios ofertados.

Cumplir con sus obligaciones con el Sistema General de Seguridad Social en salud, pensiones, riesgos
profesionales, como cotizante.

Remplazar los elementos defectuosos o que no cumplan con las especificaciones técnicas exigidas por
la entidad, dentro del dia habil siguiente a la fecha de comunicacion que en tal sentido realice la
Entidad, a través del supervisor del contrato.

El contratista garantizara el cumplimiento de las caracteristicas fisicas de los elementos, los cuales
deberdn ser entregados en excelentes condiciones.

Las demas obligaciones propias de la naturaleza del contrato.

2.8.3 Obligaciones de seguridad y salud en el trabajo
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1. Elcontratista deberd reportar por escrito al Supervisor del Contrato, los accidentes que se llegasen

a presentar durante el desarrollo del objeto contractual, en un tiempo no mayor a tres dias habiles
del evento; por otra parte, en el reporte debera adjuntar el FURAT.

2. Garantizar el uso de los elementos de proteccién personal segun los riesgos durante el proceso de

entrega de los de los bienes objeto del contrato.

3. Contar con todos los elementos necesarios de sefializacidon y seguridad industrial con el fin de

garantizar la integridad de la comunidad educativa en general y visitantes.

4. Informar a la administradora de riesgos laborales y a la entidad promotora de salud donde esta

afiliado, la ocurrencia de accidentes o de enfermedades con ocasidn del ejercicio de su ocupacidn
u oficio.

5. Reportar a la administradora de riesgos laborales las novedades que se presenten en relacién con

las condiciones de tiempo, modo y lugar en que desarrolla su ocupacién u oficio.

6. Las demads obligaciones propias de la naturaleza del contrato.

2.8.4 Obligaciones del SENA

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)
8)

2.9

Exigir al contratista la ejecucién idénea y oportuna de las obligaciones del presente contrato.
Rechazar los bienes y/o servicios cuando estos no cumplan con los requerimientos técnicos exigidos.
Pagar la contraprestacién a la que tiene derecho el contratista, con ocasion de la correcta ejecucion
del negocio juridico suscrito.

Suministrar la informacion que previamente requiera el contratista en relaciéon con el objeto del
presente contrato.

Suscribir conjuntamente con el contratista y/o la Interventoria las actas y los demas documentos
necesarios para la ejecucién y liquidacion de este contrato.

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y
garantias a que hubiere lugar. Para tal efecto, el Supervisor dard aviso oportuno al ordenador del
gasto o a su delegado, sobre la ocurrencia de hecho constitutivo incumplimiento o mora de las
prestaciones contratadas.

Informar al proveedor la forma como se deben presentar las facturas o documento equivalente.

Las demas que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.

PLAZO DE EJECUCION

El término de ejecucién del negocio juridico sera hasta por 30 dias, sin superar el 31 de diciembre de 2025.
El plazo se contabilizard a partir del cumplimiento de los requisitos previos de ejecucidn, registro de
contrato en el aplicativo SIIF Nacidn y aprobacion de las garantias, una vez realizada esta actividad en el
aplicativo SECOP Il quedara constancia de la fecha de inicio del contrato, la cual hard las veces del acta de
inicio.

2.10 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

El lugar de ejecucién es el municipio de Pitalito sede Comercio carrea 8 No. 7 - 53, Departamento del Huila,
Colombia del Centro de Gestidn y Desarrollo Sostenible Surcolombiano — Regional Huila.
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2.11 DOMICILIO CONTRACTUAL

Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio el municipio de Pitalito Huila.

2.12 FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO

Otra forma de Pago

EL SENA pagard al CONTRATISTA el valor pactado, en un UNICO PAGO,
sujeto a disponibilidad del PAC a contra entrega, dentro de los treinta (30)
dias siguientes a la presentacidn de la cuenta, que incluya las facturas y sus
respectivos soportes, previa revision y liquidacién de esta como requisito
para la expedicion del certificado de supervisién del contrato, en todo caso
atendiendo la normatividad, procedimientos y formalidades que rigen la
materia.

Para proceder con el pago, el contratista debera hacer previa presentacion
de: A) Certificacion del supervisor del contrato donde conste el
cumplimiento a satisfaccidon del objeto contractual. B) Factura electrdnica
correspondiente o cuenta de cobro que cumpla con los requisitos fiscales
y legales, de acuerdo con lo estipulado en la Circular SENA No.3-2021-
000055 de 2021, de la cual, le suministrara copia el supervisor del contrato.
C). Acreditacidén del pago de seguridad social y aportes parafiscales, cuando
corresponda. D). Certificacion de contratacién de aprendices, en
cumplimiento de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007,
cuando corresponda.

El SENA efectuard al CONTRATISTA las retenciones que en materia
tributaria tenga establecida la Ley y respecto de las cuales sea su obligacién
efectuar la retencion. En los demas casos, el contratista debera cumplir con
el pago de los impuestos, tasas o contribuciones que se deriven de la
presente contratacion.

NOTA 1: El pago de este contrato esta sujeto a la disponibilidad del PACy
el valor mensual al servicio efectivamente prestado, el cual puede variar,
sin perjuicio de lo indicado.

NOTA 2: El SENA no desembolsard anticipo o pago anticipado en el
presente contrato. NOTA 3: La Entidad a través de la supervisién, informard
al contratista sobre los requisitos para que realicen el cargue de informes
y facturacion mediante la plataforma transaccional SECOP II, de
conformidad con lo estipulado en las Circulares SENA N°01-3-2020-000054
y N°01-3-2020-000065 de 2020 en donde debe conformar tres archivos de
la siguiente manera:

1) GESTION FINANCIERA: GF_NIT_RP_MES_ARNO.PDF
2) GESTION CONTRACTUAL: GC_NIT_RP_MES_ARNO.PDF
3) FACTURA ELECTRONICA: FV_No. de Factura_ NIT_RP_MES_ANO.PDF
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NOTA 4: El contratista debera presentar la factura electrénica teniendo en
cuenta lo establecido por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico para
las Entidades Estatales en las Circulares No. 016 del 09 de marzo; No. 020
del 12 de abril y No. 021 del 19 de abril de 2021 y Circulares SENA No. 3-
2012-000055 del 07 de abril y No. 3-2021-000182 del 28 de septiembre
2021.y 3-2024-000019 del 25 de enero de 2024.

2.13 PAGO DE ANTICIPOS

Se requieren anticipos: Sl: . NO: X
2.14 CONTROLY VIGILANCIA DEL CONTRATO
El Contrato requiere interventoria: SI: -
q ' NO: X

De no requerir interventoria, o que la misma no sea
integral (juridica, técnica, financiera, contable vy
administrativa), indique las condiciones de idoneidad
que debe cumplir quién realizaria la supervision:

Empleado publico de la entidad de nivel
profesional, adscrito a la dependencia
requirente del bien o servicio objeto de la
presente contratacién, que desarrolle
actividades de vigilancia, seguimiento vy
control para el cumplimiento del contratoy se
asegure de la correcta ejecucién de este.

Dicha funcidon es inherente, obligatoria y
complementaria a las funciones que debe
cumplir el empleado publico

Interventoria de la entidad.

En razén a lo anterior se recomienda al ordenador del gasto la designacion de un empleado publico de
la entidad de nivel profesional, adscrito a la dependencia requirente del bien o servicio objeto de la
presente contratacién como supervisor del contrato. quién verificara la correcta y oportuna ejecucion
del objeto contractual y actuard de conformidad con lo determinado por el Manual de Supervisiéon e

3. MODALIDAD DE SELECCION

Seleccién Abreviada por Subasta Inversa

3.1 JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

La modalidad de Seleccién para el presente proceso es SELECCION ABREVIADA POR SUBASTA INVERSA,
de acuerdo con las siguientes consideraciones: De acuerdo con el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082
de 2015, que se refiere a los estudios y documentos previos en la contratacion estatal, los fundamentos
juridicos que respaldan la modalidad de seleccién son un componente integral de estos.
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El proceso de seleccién del contratista se rige por los principios de transparencia, seleccién objetiva e
igualdad de derechos y oportunidades. De estos principios se deriva la obligacién de someter a todos los
oferentes a las mismas condiciones, tal como se definen en la ley y en el pliego de condiciones. Este ultimo
es la fuente de derechos y obligaciones de las partes y es fundamental para su interpretacion e integracion,
ya que contiene la voluntad de la administracion a la que se someten los proponentes y el futuro
contratista.

La eleccidon del contratista se realizard a través de la Seleccion Abreviada por Subasta Inversa Virtual segln
lo dispuesto en el literal a), numeral 2, articulo 2, de la Ley 1150 de 2007, y el articulo 2.2.1.2.1.2.2 y
siguientes del Decreto 1082 de 2015, dado que los bienes objeto de adquisicidn en este proceso
corresponden a bienes de caracteristicas técnicas uniformes.

En atencion al Decreto 310 de 2021, que reglamenta el articulo 41 de la Ley 1955 de 2019, sobre las
condiciones para implementar la obligatoriedad y aplicacién de los Acuerdos Marco de Precios y modifica
los articulos 2.2.1.2.1.2.7. y 2.2.1.2.1.2.12. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacién Nacional; se procede a revisar los acuerdos marco de precios. En los
acuerdos vigentes a la fecha no se encuentran el listado de todos los elementos y equipos requeridos por
la entidad.

En el andlisis realizado, se revisaron los lineamientos, parametros y condiciones requeridas en materia de
contratacién publica aplicables al presente proceso. Como resultado, se concluyé que la modalidad de
seleccion mas eficiente y aplicable es la Seleccion Abreviada por Subasta Inversa. Dentro de los andlisis
realizados, es fundamental destacar lo siguiente:

El Decreto 310 de 2021, por el cual se modificé el articulo 2.2.1.2.1.2.7. del Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, establecié que cuando no exista un
Acuerdo Marco de Precios, la implementacion de nuevos Acuerdos Marco de Precios organizados y
celebrados por la Agencia Nacional de Contratacién Publica - Colombia Compra Eficiente- estara precedida
de un estudio de agregacién de demanda.

Este estudio considerard las particularidades propias de los mercados regionales, la necesidad de
promover el desarrollo empresarial en las entidades territoriales a través de las MYPIMES vy evitar, en lo
posible, la concentracién de proveedores en ciertas ciudades del pais, a menos que exista la respectiva
justificacion técnica, econdémica y/o juridica.

Sumado a ello, el articulo 2.2.1.2.1.2.12 del Decreto 1082 de 2015, cuando no exista un Acuerdo Marco de
Precios que cubriera la totalidad de elementos, las entidades estatales deben estudiar, comparar e
identificar las ventajas de utilizar la bolsa de productos para la adquisicién respectiva frente a la subasta
inversa o a la promocidn de un nuevo Acuerdo Marco de Precios con la Agencia Nacional de Contratacion
Publica -Colombia Compra Eficiente- para tales bienes o servicios. Esto incluye el analisis del Proceso de
Seleccion del comisionista, los costos asociados a la seleccidn, el valor de la comisidn y de las garantias.

En este contexto, se realiza un analisis respecto a la bolsa de productos y, en especial, al Mercado de
Compras Publicas (MCP), que es el mercado especializado de la Bolsa Mercantil de Colombia (BMC), para
atender las necesidades de compra de las Entidades Estatales, mediante un proceso de Seleccion
Abreviada. Se llega a las siguientes conclusiones:
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i) En el MCP intervienen varios actores, a saber: a. Entidad estatal (comitente comprador): Entidad publica
que acude al escenario de negociacidon de la Bolsa para adquirir bienes o servicios de caracteristicas
técnicas uniformes o productos de origen o destinacién agropecuaria, dadas las facultades otorgadas por
la ley. b. Sociedad Comisionista Compradora: Firma comisionista autorizada por la Superfinanciera para
operar el MCP que actla como punta compradora, en nombre propio y por cuenta del comitente
comprador, previa seleccidn en los términos de Reglamento de Funcionamiento y Operacién de la Bolsa.
c. Sociedad Comisionista Vendedora: Firma comisionista autorizada por la Superfinanciera para operar el
MCP que actlia como punta vendedora, en nombre propio y por cuenta del proveedor de los bienes,
productos o servicios. d. Comitente Vendedor (Proveedor): Persona natural o juridica que
individualmente o mediante figura asociativa consorcio o unién temporal suministra productos, bienes y
servicios de conformidad a las necesidades del comitente comprador.

Es evidente que intervienen muchas mdas personas en el proceso y que el canal de comunicacién no es
directo entre la entidad contratante y el contratista. Cualquier controversia, solicitud, reclamacion,
peticidon frente a la calidad de los bienes adquiridos se deberd realizar a la BMC y no directamente al
contratista. Esto puede resultar en un tiempo de respuesta mas largo que si la comunicacién fuera directa
con el proveedor.

ii) Para llevar a cabo una negociacion con la Bolsa Mercantil de Colombia (BMC), se deben tener en cuenta
los costos de comisidn y a operacién el cual reduce el valor para satisfacer la necesidad.

iii) El porcentaje de ahorro histdrico en los ultimos 5 afios en las pujas por el método de seleccién abreviada
de subasta inversa registra en promedio entre un 10% a 20% del presupuesto oficial. Esto se ve siempre
reflejado en mayores cantidades de bienes para el bienestar de los aprendices e infraestructura del
centro de formacion. Sin embargo, es claro que la BMC establecerad las condiciones de habilitacion,
obligaciones y precios. En el caso de este ultimo, al establecer precios de cierres que haya tenido en
negociaciones anteriores y descontando el porcentaje correspondiente a los costos asociados al escenario
de la Bolsa, no es claro si se llegard a garantizar niveles de precios favorables a la entidad que permitan
establecer un costo beneficio que permita a la entidad realizar el proceso por este medio.

En conclusion, teniendo en cuenta lo expuesto, se puede afirmar que la realizaciéon del proceso de
suministro a monto agotable a través de la Bolsa Mercantil de Colombia (BMC) no se justifica. Los costos
asociados, la falta de comunicacion directa entre la entidad contratante y el contratista, y la necesidad de
un comité arbitral para resolver conflictos, implica un costo adicional. Ademas, la supervision efectiva del
proceso por parte de la entidad contratante puede verse comprometida debido a la intervencién de varios
actores en el proceso.

Se ha llevado a cabo la consulta correspondiente de los bienes y servicios ofrecidos por la tienda virtual
del estado colombiano. El objetivo de esta consulta es verificar si los Acuerdos Marco de Precios, suscritos
por Colombia Compra Eficiente y que se encuentran vigentes, ofrecen los materiales de formacién
requeridos en el presente proceso de seleccidn. Se ha evidenciado que no existe un acuerdo que satisfaga
la totalidad de la necesidad.

3.2 LIMITACION A LAS MIPYMES
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La posibilidad de limitar un proceso a MiPymes solo sera procedente cuando el presupuesto sea inferior a
USD 125.000.

En el proceso de seleccidn es inferiores a ciento
veinticinco mil délares de los Estados Unidos de América | SI | X NO
(USD 125.000)

El umbral de MiPymes para el 2025 es de $533.287.768

Teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.2.,2.2.1.2.4.2.3.,y 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto
1860 de 2021, el Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA podra limitard a Mipyme nacional / Mipyme
departamental / Mipyme municipal] colombiana con minimo un (1) afio de existencia el presente proceso
de seleccion, toda vez que el valor del Proceso de contratacidon no es mayor a ciento veinticinco mil délares
de los Estados Unidos de América (US$125.000,00), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto
determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

Forma de acreditacion

Para que proceda la limitacion se deberan recibir como minimo dos (2) manifestaciones de interés en
participar. Las manifestaciones deberdn ser presentadas en el SECOP Il mediante mensaje publico.

El interesado debera acreditar que tiene el tamano empresarial establecido por la ley de la siguiente
manera:

a) Las personas naturales mediante certificacién expedida por ellos y un contador publico, adjuntando
copia del registro mercantil.

b) Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el Representante Legal y el Contador o
Revisor Fiscal, si estdn obligados a tenerlo, a la cual se adjuntara copia del Certificado de Existencia y
Representacién Legal expedido por la Cdmara de Comercio o por la autoridad competente.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan
o complementen.

En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicién con la copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacién.

Para efectos de la limitacidn a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del Registro Mercantil, del
Certificado de Existencia y Representacién Legal o del Registro Unico de Proponentes, seguin corresponda
conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo de sesenta (60) dias calendario anteriores a
la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacidon para el inicio del plazo para solicitar la
convocatoria limitada.
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NOTA 1: El SENA publicard un aviso mediante mensaje publico dentro del proceso electrénico, para
informar si el proceso no es limitado a MiPymes, en caso de ser limitado se efectuard mediante adenda.
Lo anterior, para conocimiento de todos los interesados.

NOTA 2: Recordando a los proponentes, que las practicas anticompetitivas (entre otras la colusién) en
compras publicas componen una infraccién administrativa y un delito penal, que la Entidad Estatal debe
denunciar ante las autoridades competentes.

NOTA3: Ademas de los soportes requeridos el Art. 5 del Decreto 1860 de 2021 se debera presentar
documento de identidad, tarjeta profesional y certificado de la junta de contadores de quien certifique su
clasificacion empresarial.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El valor estimado de los contratos sera hasta por la suma de CIENTO OCHENTA Y TRES MILLONES
SEISCIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y CUATRO PESOS (S $ 183.648.494)
M/CTE. IVA incluido, cuando a ello hubiere lugar, y demas impuestos, costos directos e indirectos, tasas,
contribuciones de cardacter nacional y/o municipal o de caracter legal.

4.1 ANALISIS DEL SECTOR

Para conocer el estudio del sector realizado por la entidad para el presente proceso, remitase al anexo
titulado “Andlisis y estudio del sector” elaborado de acuerdo con los lineamientos del Manual de

Contratacion y la Guia de Colombia Compra Eficiente.
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce documents/cce guia elaboracion estu
dios.pdf

A efectos de estimar el presupuesto del presente proceso de seleccién, el centro de formacién adelanté
un estudio de mercado mediante Solicitud de Cotizacién, y se estimé que el valor para Prestar el servicio
es la suma CIENTO OCHENTA Y TRES MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS
NOVENTA Y CUATRO PESOS ($ $ 183.648.494) M/CTE. IVA incluido, tal como se evidencia en el
documento anexo Analisis del sector, el cual forma parte integral del presente documento.

NOTA. Las variables utilizadas para calcular el presupuesto y los rubros que lo componen se encuentran
descritas en el Andlisis del sector.

4.2  ASPECTOS PRESUPUESTALES

RUBRO
PRESUPUESTO RUBRO VALOR
Inversion X C-3603-1300-20-20305C-3603025-02, $197.081.590

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02,
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C-3603-1300-20-20305C-3603025-02,

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 Y
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02

K7
s
Nacion

J Certificado de Disponibilidad Presupuestal - C

mprobante.

Fecha y Hora Sistema

Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad
Ejecutora Solicitante:

MHagina

052810

24/00/2025

38-02-00-041-

GINA ANDREA ARCOS AVILA

CENTRO DE GESTION ¥ DESARROLLO

SOSTENIBLE SURCOLOMBIANO-HUILA

12:00:00 p. m

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El suscrito Jefe de Presupuesto CERTIFICA que existe apropiacién presupuestal disponible y libre de afectacién en los siguientes “items de afectacién de gastos”

Numeror . Focha Regiatro: o 0992 Uridad] Subunidad 36-02-00-041-952610 CENTRO DE GESTION ¥ DESARROLLO SOSTENIBLE SURCOLOMBIANG-HUILA
Vigencia Presupuestal | Actual Estado: Generado Tipo: Gasto Uso Gaja Menor | Ninguno
Valor Inicial: 197.081.590,00| Valor Total Operaciones: 0,00| Valor Actual.: 157081,590‘00‘ g‘;‘rﬂ:r"mmbﬂ 197.081.590,00 ;I'Bqueade 0,00]
SOLICITUD DE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL AUTORIZACION DE ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
Nimero: 10825 Fecha Registro: ‘2025%24 Nimero: o ad ae Tipo de contrato:
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
RECURSO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE | RECURSD | siuac.
957808 CENTRO DE | C-3603-1300-20-203050-3603025-02 ADQUIS. DE FEGHA VALORINICIAL | VALOR OPERAGION | VALORAGTUAL | SALDOX VALOR BLOQUEADO
e B'YS - SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL OPERACION COMPROMETER
e, INTEGRAL ; FORTALECIMIENTODELA
SOSTENIBLE PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION Propios 20 csF
PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE =
SURCOLOMBIANO- SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
HUILA - SEGURIDAD - Y o
et POBLAGIONES GAMPESINAS Y POPULARES EN
GOLOMBIA NAGIONAL
Totat: 42.605.647.00) 000| 4260564700  42.605.647,00 0.00
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 ADQUIS. DE FECHA VALORINICIAL | VALOR OPERACION | VALOR ACTUAL SALDO X VALOR BLOGQUEADO
952810, CENTRODE | BYS - SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL OPERACION COMPROMETER
GESTION Y INTEGRAL ; FORTALECIMIENTODELA _ _
DESARAOLLO PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION Bropios 0 cer
SOSTENIBLE PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE plas
SURCOLOMBIANO- SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
HUILA POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN
COLOMBIA NACIONAL
Total: 47.080.000,00 0,00 47.080.000,00 47.080.000,00 0,00
959818 G DE GESTION | C-3602-1300-20-20305C-3603025-02 ADQUIS. DE FECHA VALOR INICIAL | VALOR OPERACION| VALORAGTUAL |  sALDOX VALOR BLOQUEADO
 DECARAOLLD BYS - SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL OPERACION COMPROMETER
LR INTEGRAL - FORTALEGIMIENTODELA
PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION
B AN, | PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE Propios % CsF
SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
DE LA CONSTRUCCION
R POBLACIONES CAMPESINAS ¥ POPULARES EN
COLOMBIA NACIONAL
Total: 77.700.576,00) 000 7770057600\ 7770057600 0,00
59844 CENTRODE | C-3602-1300-20-20305C-3603025-02 ADQUIS. DE FECHA VALOR INICIAL | VALOR OPERACION| VALORAGTUAL | SALDOX VALOR BLOQUEADO
e E'S - SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL OPERACION COMPROMETER
BESARROLLO INTEGRAL ; FORTALECIMIENTODELA
O eTENaE PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION s 00 csr
SURCOL OVBIANG- PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE op
o e aO | SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
oSTEMENTD POBLACIONES CAMPESINAS ¥ POPULARES EN
- COLOMBIA NACIONAL
Total: 12.720.367,00 000  12720367,00|  12720.367,00 0,00
962864 CENTRODE | C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 ADQUIS. DE FECHA VALCR INICIAL | VALOR OPERACION| VALORACTUAL | SALDOX VALOR BLOGQUEADO
GESTION Y BYS - SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL OPERAGION COMPROMETER
DESARROLLO INTEGRAL ;: FORTALECIMIENTODELA
SOSTENIBLE PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION Nacion 0 csr
SURCOLOMBIANO- PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE
HUILA - FORMACION | SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
CONTINUA POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN
ESPECIALIZADA COLOMBIA NACIONAL
Total: 16.975.000,00 000  16.975.00000|  16.975.000,00 0,00
Objeto: PROTECCIGN APRENDICES-DOTACION: ADQUISICION DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL PARA APRENDICES Y FUNCIONARIOS, Y DOTACION DE APRENDICES Y BRIGADA DEL CGDSS.

Firma Responsable
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5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE
5.1 FORMA DE ADJUDICACION

La adjudicacidn del proceso ser realizara por la totalidad del presupuesto, no obstante, si por la plataforma
SECOP Il no pudiera ser posible la adjudicacidn por la totalidad de lo estimado, se realizard un ajuste a la
propuesta y se efectuaran las adiciones contractuales pertinentes.

La Agencia para la Contratacidn Publica Colombia Compra Eficiente creada mediante Decreto Ley 4170 de
noviembre 3 de 2011, ha dispuesto en su portal web (www.colombiacompra.gov.co), guias, manuales,
formatos, videos y material de apoyo para las entidades compradoras y proveedores, con el fin de facilitar
el uso y participacidn en los procesos de contratacién a través de la plataforma SECOP II.

De alli que se recomienda a los interesados en participar del presente proceso de seleccién consulten la
informacién en el siguiente link: https://www.colombiacompra.gov.co/secop/que-es-el-secop-
ii/manuales-y-guias-de-uso-del-secop-ii , en donde encontraran, entre otros:

. Guia para realizar el registro en el SECOP II.

. Pasos para registrarse en el SECOP II.

. Guia rapida para configurar la cuenta del proveedor en el SECOP II.
. Guia de creacion de proponente plural en el SECOP II.

. Guia para presentar observaciones en el SECOP Il.

. Guia para presentar ofertas en el SECOP II.

. Guia de indisponibilidad SECOP II.

. Circular Unica Colombia Compra.

O NO U B WN -

Por lo anterior, es responsabilidad de los proponentes tener en cuenta esta informacion para efectos de
estructurar y presentar sus propuestas.

En caso de presentarse indisponibilidad del sistema, los proponentes e interesados en el proceso, deberdn
aplicar la “Guia de Indisponibilidad” que se utiliza en estos casos, la cual encuentra en el sitio de soporte
de Colombia Compra Eficiente:
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce _documentos/guia_indisponibilidad sec

opii.pdf

Solo en caso de indisponibilidad del sistema SECOP Il, debidamente certificada por Colombia Compra
Eficiente, los proponentes o interesados podran remitir sus constancias y documentos al correo
contratacioncgd@sena.edu.co , previo al momento previsto para el cierre, de conformidad con las
directrices de la “Guia de Indisponibilidad” ya citada. En caso de no certificarse la indisponibilidad del
sistema por parte de Colombia Compra Eficiente, las comunicaciones y demds documentos recibidos en
dicho correo, NO serdn tenidos en cuenta, en el entendido de que el proceso se surte en su totalidad en
la plataforma del SECOP Il. Igual situacion sucede en el curso normal del proceso, sin que el SECOP Il
presente fallas en su funcionamiento.

La consulta de la convocatoria publica deberd hacerse a través del Sistema Electronico de Contratacién
Publica —SECOP Il o pagina o sistema electrdnico que haga sus veces.
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5.2 REQUISITOS HABILITANTES
5.2.1 De capacidad juridica

Podran participar en el proceso de seleccién todas las personas naturales y juridicas nacionales o
extranjeras, individualmente o en forma conjunta bajo la modalidad de Consorcio o Unién Temporal, cuya
actividad comercial u objeto social esté relacionado con el objeto a contratar en el proceso de seleccion
de conformidad con lo establecido en el articulo 99 del Cédigo de Comercio, que estén legalmente
constituidas (personas juridicas), que cumplan con todos los requisitos exigidos en el presente documento
y que no se encuentren dentro de las inhabilidades e incompatibilidades previstas en la Constitucién
Politica de Colombia y en la Ley. Este ultimo hecho se debe expresar bajo la gravedad de juramento, en
la carta de presentacion de la propuesta.

El oferente podrd presentar oferta de las siguientes maneras:

1) De manera singular.
2) De manera plural bajo las modalidades de Consorcio o Unidn temporal.

NOTA 1. El proponente singular o el proponente plural deberdn cumplir con todos los requerimientos
establecidos en el proceso de seleccién.

NOTA 2. El proponente singular o el proponente plural debera presentar propuesta para la totalidad de
los servicios que conforman el objeto, por lo cual, si la propuesta se presenta bajo alguna de estas dos
formas (singular o plural) no se aceptara la presentacion de propuestas parciales.

Propuesta de Personas juridicas extranjeras

En caso de que el proponente sea una persona juridica extranjera o que el consorcio o unién temporal
esté conformada por una o varias personas juridicas extranjeras, esta(s) debera(n) acreditar su existencia
y representacién legal de conformidad con lo establecido en el Cédigo Civil y el Codigo de Comercio, en
concordancia con el Estatuto General de Contratacidn.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 50 del Decreto 019 de 2012, las personas juridicas extranjeras
de derecho privado y las organizaciones no gubernamentales extranjeras sin animo de lucro con domicilio
en el exterior, que establezcan negocios permanentes o deseen desarrollar su objeto social en Colombia,
deberdan constituir en el lugar donde tengan tales negocios o en el lugar de su domicilio principal en el pais,
apoderados con capacidad para representarlas judicialmente.

Con tal fin se protocolizard en la notaria del respectivo circuito prueba idénea de la existencia y
representacién de dichas personas juridicas y del correspondiente poder. Un extracto de los documentos
protocolizados se inscribira en el registro de la respectiva CAmara de Comercio del lugar. Para este caso,
los proponentes deberan presentar con las propuestas el documento que acredite tal situacion.

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal o domicilio en Colombia, bien sea como interesados

individuales o integrantes de consorcio, unidon temporal, acreditaran su existencia y representacion legal,
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mediante el certificado equivalente al que expiden las cdmaras de comercio colombianas, emitido por
organismo o autoridad competente del pais de origen de la persona juridica extranjera, con una fecha de
expedicién no superior a tres (3) meses antes de la fecha limite de recepcion de propuestas.

Asi mismo, deberan presentar sus propuestas a través de apoderado facultado para tal fin, con arreglo a
las disposiciones legales que rigen la materia, anexando el respectivo poder con su propuesta. Dicho
apoderado podrd ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas extranjeras que participen en
Consorcio o Unién Temporal y, en tal caso, bastara para todos los efectos, la presentacion del poder comun
otorgado por todos los participantes del Consorcio o Unidn Temporal con los requisitos sefialados en el
Pliego relacionados con documentos extranjeros, particularmente con lo exigido en el Cédigo de Comercio
de Colombia. El poder a que se refiere este parrafo podra otorgarse en el mismo acto de constitucién del
Consorcio o Unién Temporal.

Para el caso de extranjeros, se aplicara el principio de reciprocidad, de conformidad con lo establecido en
la Ley 80 de 1993.

5.2.1.1 Formato — Carta de presentacion de la oferta

El proponente debe suscribir la Carta de presentacidn de la oferta mediante la cual, de forma expresa,
hace entrega de una propuesta para participar en el presente proceso de seleccién y en donde se
compromete a suscribir el contrato y a ejecutarlo en el evento que le sea adjudicado, para lo cual los
proponentes deberan suscribir el formato suministrado.

Esta carta deberd estar firmada por el proponente: persona natural, representante legal para personas
juridicas, persona designada para representarlo en caso de consorcio o unién temporal o apoderado
debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el poder autenticado donde se especifique si
se otorga poder para presentar la oferta, participar en todo el proceso de seleccidon y suscribir el contrato
en caso de resultar seleccionado.

Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unién temporal, en la carta de presentacién se debe
indicar el nombre del consorcio o unidn temporal. Antecediendo a la firma, se debe indicar en forma clara
el nombre de la persona que suscribe la oferta.

NOTA. La Carta de presentacidn de la oferta incluye la acreditacién de socios que conforman la sociedad,
el Acuerdo de confidencialidad, el Compromiso anticorrupcién, la declaratoria de inhabilidades e
incompatibilidades, el Pacto de transparencia, la autorizacidn de notificacidn electrénica al que se obliga
el proponente, entre otros. Por tal razén se debe utilizar el formato establecido por la entidad.

5.2.1.2 Documento de identificacion

El proponente debe anexar fotocopia de la cédula de ciudadania o de extranjeria. Si se trata de un
proponente extranjero debera cumplir con los mismos requisitos, procedimientos, permisos y licencias
previstos para el oferente colombiano y acreditar su plena capacidad para contratar y obligarse conforme
a la legislacién de su pais.
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NOTA. Si se trata de consorcio o unién temporal se deben anexar los mismos documentos de cada uno de
sus integrantes y del representante del mismo.

5.2.1.3 Documento que acredite la situacion militar definida

El proponente persona natural, cuando presente su oferta a titulo singular o como integrante de
modalidad asociativa, debera anexar fotocopia de libreta militar o el certificado mediante el cual acredite
su situacion militar definida.

5.2.1.4 Certificado de existencia y representacion legal

Si la oferta es presentada por una persond juridica singular o plural

Se debe adjuntar el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Cdmara de Comercio
de su jurisdiccidn, con una expedicidén no mayor a un (1) mes, contado de manera previa a la fecha de
cierre del proceso de seleccidon y con renovacidn del 2025. En el certificado debera constar quién ejerce la
representacion legal, las facultades de este, el objeto social relacionado o con actividades afines al
proceso, la duracién de la sociedad, la cual debera ser como minimo igual al término de ejecucién del
contrato y un afio mads, tamano de la empresa y domicilio social.

En el evento en que el contenido del certificado expedido por la Camara de Comercio se haga la remisién
a los estatutos de la sociedad para establecer las facultades del Representante legal, el oferente debera
anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos y si de estos se desprende que hay limitacién para
presentar la propuesta en cuanto a su monto, el oferente debera anexar la correspondiente autorizacion,
previamente impartida por la Junta de Socios o su equivalente, en donde se otorgue esta funcién y lo
faculte especificamente para presentar la propuesta en el presente proceso de seleccién y celebrar el
contrato respectivo, en caso de resultar seleccionado.

Cuando el monto de la propuesta fuere superior al limite autorizado al Representante Legal, el oferente
deberad allegar con la oferta la correspondiente autorizacién emitida en forma previa a la presentacién de
la propuesta por la junta de socios o el 6rgano de la sociedad que tenga esa funcion.

Si se trata de apoderado, el proponente debera anexar el poder respectivo con las formalidades que
establece la ley para este tipo de documentos, es decir, debidamente autenticado y con presentacion
personal, en el cual cuente con amplias facultades para actuar dentro del proceso. Si se trata de un poder
general, ademds de las formalidades de ley, debera acreditar la vigencia del mismo a través del
correspondiente certificado expedido por la Notaria donde se otorgd tal poder.

NOTA 1. La responsabilidad de todos los integrantes de la forma asociativa es solidaria, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993 y en los articulos 1568 y 1571 del Cddigo Civil.

NOTA 2. La forma asociativa, una vez adjudicado el proceso de seleccion, debera presentar el NIT y la
certificacidon bancaria donde se consignaran los valores del contrato.

Si la propuesta es presentada por persona natural
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Tratandose de personas naturales que por disposicién legal deban inscribirse en el Registro Mercantil,
deberad allegar el certificado de inscripcidon con una expedicidn no mayor a un (1) mes, contado de manera
previa a la fecha de cierre del proceso de seleccidn, con renovacién del 2025 y en donde conste la
determinacidn de su actividad.

Si la oferta es presentada por persona juridica extranjera

En caso de que el proponente singular o plural sea una persona juridica extranjera o esté conformada por
una o varias personas juridicas extranjeras, esta(s) deberd(n) acreditar su existencia y representacién legal
de conformidad con lo establecido en el Cédigo Civil, el Cédigo de Comercio, en concordancia con el
Estatuto General de Contratacidn Publica.

5.2.1.5 Documento de constitucion del consorcio o la unién temporal

En caso de consorcio o unién temporal, los proponentes indicaran dicha calidad, los términos y extensién
de la participacién, la designacién de la persona que lo representard y sefialaran las reglas bdsicas de la
relacion entre ellos y su responsabilidad, conforme el pardgrafo 1 del articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Igualmente deberd anexare el respectivo documento de constitucién de consorcio o unién temporal. La
omision de este documento o la de alguna(s) de sus firmas dara lugar a la subsanacidn correspondiente.

Cuando el proponente sea un consorcio o una unién temporal debera presentar el acta de constitucién en
donde conste, como minimo, lo siguiente:

a) Elnombre del consorcio o unién temporal.

b) Identificacidn de los integrantes del consorcio o unién temporal.

c) Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de consorcio o de unién temporal.

d) Indicar la participacion porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa
correspondiente.

e) Designar la persona que para todos los efectos representara al consorcio o la unién temporal, asi
como a su suplente.

f)  Sefalamiento de las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la
unién temporal y sus respectivas responsabilidades.

g) Sise trata de una Unién temporal, sefialar en forma clara y precisa los términos y extension de la
participacién de cada uno de los integrantes en la propuesta y en su ejecucion, y las obligaciones y
responsabilidades de cada uno en la ejecucion del contrato (Actividades), los cuales no podran ser
modificados sin el consentimiento previo de la entidad.

h) Seialar la duracién del consorcio o de la unién temporal, que en todo caso no debera ser inferior al
término de validez de la oferta mas el término de ejecucidn del contrato y un (1) afio mas.

i) Deberd indicar que este no podra ser disuelto ni liquidado y, en ninglin caso, podra haber cesion del
contrato entre quienes integran el consorcio o la unién temporal, ni a terceros, sin la autorizacién de
la entidad.

i) El documento de constitucién debe suscribirse por todos sus integrantes y el representante del
mismo.
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k) Se anexaran los documentos de constitucidn y representacién legal de cada uno de sus integrantes y
de sus representantes legales, de conformidad con los términos establecidos en el presente estudio
previo.

NOTA 1. Para estos efectos, se sugiere diligenciar el modelo del FORMATO — CONFORMACION DEL
PROPONENTE PLURAL que se publica con el proceso.

NOTA 2. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la unién temporal
o consorcio, el representante legal tendra la obligacién de informarlo por escrito a la entidad dentro de

los tres (3) dias habiles siguientes a la ocurrencia o conocimiento de los hechos que dieron lugar a ella.

5.2.1.6 Registro Unico de Proponentes (RUP)

Teniendo en cuenta lo contemplado en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, los interesados
en participar en este proceso deberan estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes — RUP. Los
proponentes deben allegar el certificado de inscripcién en el RUP expedido por la respectiva Cdmara de
Comercio de la jurisdiccion donde tenga el asiento principal de sus negocios (personas naturales) o el
domicilio principal (personas juridicas), con una fecha de expedicidén no superior a un (1) mes previo cierre
del presente proceso de seleccidn y renovacion del 2025.

El proponente debe renovar el RUP a mas tardar el quinto dia habil del mes de abril de cada afo, de lo
contrario cesan sus efectos. Al cierre del Proceso de contratacidn, es decir, hasta el plazo para presentar
ofertas, el RUP debe encontrarse vigente, esto es, que el proponente haya presentado la informacion para
renovar el registro en el término anteriormente establecido.

Tanto en el evento de presentacion de la oferta en forma individual como conjunta, el oferente y cada uno
de los integrantes de dicha persona deben cumplir con la inscripcién exigida en el presente documento.
En caso de proponentes extranjeros se aplicaran las reglas previstas en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto
1082 de 2015.

La Entidad verificard que la inscripcién en el RUP se encuentre vigente y en firme a la fecha de la
presentacion de la oferta y que no existan sanciones que puedan inhabilitar al proponente.

El RUP deberd estar en vigente al momento de la adjudicacion.

Inscripcion de personas extranjeras en el Registro Unico de Proponentes (RUP)

Las personas naturales extranjeras con domicilio en el pais y las personas juridicas privadas extranjeras
que tengan establecida sucursal en Colombia deberdan estar inscritas en el Registro Unico de Proponentes
para poder participar en este proceso de seleccion.

Las personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais y las personas juridicas privadas extranjeras que
no tengan establecidas sucursales en Colombia no requeriran inscripcion en el Registro Unico de
proponentes, pero en todo caso la entidad verificard directamente el cumplimiento de los requisitos
habilitantes. Dichas personas deberdn, en su lugar, acreditar los requisitos previstos en estos estudios
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mediante los documentos establecidos por la legislacion del pais de origen, los cuales deben aportarse al
proceso de contratacion.

5.2.1.7 Registro Unico Tributario (RUT)

El proponente persona natural o juridica y cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal
debe allegar con su oferta copia del Registro Unico Tributario — RUT. Con fecha de generacién no mayor a
un (1) mes, contado de manera previa a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

5.2.1.8 Certificacion de pago a sequridad social y aportes parafiscales

De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de Ley 1150 de
2007, a la fecha de la presentacién de la propuesta el proponente debera aportar certificaciones del
cumplimiento de sus obligaciones y pago de aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar. Este requisito se acreditara
mediante certificacién expedida por el revisor fiscal, cuando este se encuentre inscrito en el Certificado
de existencia y representacién legal o, en su defecto, por el representante legal, el cual, en todo caso,
acreditara el cumplimiento de la obligacién como minimo en los seis (6) meses anteriores a la presentacion
de la oferta.

En el caso que las sociedades (y asimiladas) colombianas que sean contribuyentes declarantes del
impuesto de renta y que se encuentren exoneradas del pago de Salud, SENA e ICBF respecto de los
empleados que devenguen menos de 10 SMLMV en los términos del articulo 65 de la ley 1819 de 2016
que modificd el articulo 114-1 del Estatuto Tributario, deberdn ponerlo de presente por medio de un
documento emanado por el representante legal y revisor fiscal.

Personas juridicas sinqular o plural

El proponente, persona juridica singular o plural, debe presentar la informacidon establecida en el
FORMATO — PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo
con los requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se
requiera revisor fiscal. En el documento debera constar el pago de los aportes de sus empleados a los
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacidon Familiar, al
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de
Formacién Profesional para la Industria de Construccién, cuando a ello haya lugar.

La entidad no exigira las planillas de pago, ya que bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los
casos requeridos por la ley, o por el representante legal.

Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de
2016 debe indicarlo en el FORMATO — PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES.

Esta misma previsidn aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia,
las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en el pais.

47
GCCON-F-046 V.03



SENA

N

El proponente persona natural debe acreditar la afiliaciéon al Sistema de seguridad social en salud y
pensiones, aportando los certificados de afiliacion respectivos. Los referidos certificados se deben
presentar con fecha de expedicidn no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre
del proceso de contrataciéon. En caso de modificarse dicha fecha, se tendrd como referencia para
establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacién la fecha originalmente establecida en el
pliego de condiciones definitivo.

Personas naturales

Cuando la persona natural tenga personal a cargo, el requisito se acredita con la correspondiente planilla
de pago del mes anterior al cierre del proceso.

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pensién de vejez o se pensione por invalidez
o anticipadamente, presentard el certificado que lo acredite y, ademas, la afiliacion al sistema de salud.
Esta misma previsidn aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales
deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado.

5.2.1.9 Garantia de seriedad de la oferta

De conformidad con el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de
2015, los proponentes deberdn otorgar una garantia de seriedad de la oferta por un valor equivalente al
diez por ciento (10%) del valor del presupuesto oficial, vigente desde la presentacion de la oferta y noventa
(90) dias calendario posteriores al cierre del proceso.

La referida garantia cubrira los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los siguientes
eventos:

a) La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la
adjudicacion o para suscribir el contrato sea prorrogado, siempre que tal prérroga sea inferior a tres
(3) meses.

b) Elretiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacién de las ofertas.

c) Lanosuscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

d) La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de cumplimiento del
contrato.

Esta garantia debe estar vigente desde la presentacidon de la oferta y hasta por noventa (90) dias masy, en
todo caso, debe estar vigente hasta el término de aprobacidn de la garantia Unica de cumplimiento.

En caso de que el proponente opte por contrato de seguro contenido en una pdliza debe allegar las
condiciones generales de la pdliza.

Si el oferente favorecido con la adjudicacidon no suscribe el contrato, la entidad exigira al oferente
clasificado en segundo lugar la prérroga de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta hasta el
término de aprobacién de la garantia Unica de cumplimiento.
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La no entrega de la garantia de seriedad junto con la propuesta no sera subsanable y sera causal de
rechazo de esta.

NOTA. En caso de que la oferta sea presentada por un proponente plural que no cuente con NIT, la garantia
podra estar expedida a nombre de uno solo de los integrantes. No obstante, en ella se deberan relacionar
todos los integrantes del consorcio, su NIT y el porcentaje de participacion de cada uno de ellos en la forma
asociativa.

5.2.1.10 Certificado de antecedentes fiscales — CGR

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacién de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefalado.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unidn temporal se encuentre
incluido en el boletin y/o inhabilitado no podra contratar con la entidad, salvo que acredite que tiene un

acuerdo de pago vigente y que estd cumpliendo con el mismo.

En el proceso de verificacidon, la entidad podrd solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.11 Certificado de antecedentes disciplinarios — PGN

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacidon de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unidn temporal se encuentre
incluido en el boletin y/o inhabilitado no podra contratar con la entidad.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.12 Certificado de antecedentes judiciales

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacidon de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.13 Certificado del Reqgistro nacional de medidas correctivas
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El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacion de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.14 Certificado de Registro de inhabilidades por delitos sexuales

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacién de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacidon, la entidad podrd solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.15 Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) debera aportar junto con su oferta el certificado sefialado por
Ley 2097 de 2021 a su nombre.

Para obtener el certificado, el proponente debera seguir las instrucciones sefialadas en la pagina web:
https://www.redam.gov.co

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

DOCUMENTOS ANEXOS A LA PROPUESTA:

El oferente debera aportar con la propuesta la siguiente documentacién, si bien no es habilitante, si es
importante para adelantar con celeridad los trdmites administrativos del futuro contrato:

CERTIFICACION BANCARIA DE LA EMPRESA. Certificacion bancaria donde se especifique el nimero de
cuenta (corriente o Ahorro), donde se realizarian los respectivos pagos del contrato.

5.2.2 De caracter técnico

5.2.2.1 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE — presentar formato de experiencia

El analisis de la experiencia del proponente no otorga puntaje alguno, solamente determina si el
proponente cuenta con la experiencia suficiente de tal manera que su oferta se encuentre habilitada para

continuar participando en el proceso de seleccién.

Para la verificacidn de la experiencia acreditada, se tomara la informacién contenida en el RUP.
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En el caso de los consorcios o uniones temporales, la experiencia habilitante serd la sumatoria de las
experiencias de los integrantes que la tengan, independientemente de su porcentaje de participacion en
el mismo.

No podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona juridica cuando éstos se
asocien entre si para presentar propuesta.

En el caso de sociedades que se dividan, la experiencia de esta se podra trasladar a cada uno de los
socios escindidos, y se contabilizard segun la participacidon que cada uno de ellos tenia en la sociedad
dividida.

EXPERIENCIA ACREDITADA

Consiste en la experiencia del proponente que se relaciona directamente con el objeto Contractual en un
proceso de seleccién determinado de acuerdo con la informacién contenida en el RUP, mds precisamente
debe relacionarse el objeto de los contratos acreditados.

El SENA, tomara la informacién contenida en el RUP para la verificacidn de la experiencia acreditada.

En virtud de lo anterior de acuerdo con lo establecido en el numeral 1° del articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto
1082 de 2015 y de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.18 de la citada norma, adicionado por el articulo
3 del Decreto 1860 de 2021, los proponentes con calidad de MIPYMES deberan acreditar su experiencia
con MAXIMO CUATRO (4) CONTRATOS vy los demds oferentes que no tengan esa condicién deberan
presentar MAXIMO TRES (3) CONTRATOS, asi:

El oferente debera acreditar su experiencia en el Registro Unico de Proponentes con la ejecucidn de
maximo cuatro (4) contratos (Para MIPYMES), cuyo valor sea igual o superior al 70% del valor del
presupuesto oficial SMMLV y maximo tres (3) contratos (Para las NO MIPYMES), cuya sumatoria sea igual
o superior al 100% del valor en SMMLYV, ademas se debe identificar minimo tres (3) cédigo del Clasificador
de Bienes y Servicios de Naciones Unidas relacionados en el numeral 1.4 del estudio previo. Este requisito
se acreditara con la informacién consignada en el Registro Unico de Proponentes (RUP) de la CAmara de
Comercio.

Para la verificacidon de este requisito, el proponente debera indicar en el formato de experiencia el
consecutivo de los contratos certificados en el Registro Unico de Proponentes (RUP) que deben ser
tenidos en cuenta por la entidad con el fin de ser habilitado.

Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales todos los miembros deberadn acreditar su inscripcion
en el Registro Unico de Proponentes.

La experiencia del oferente plural (unién temporal y/o consorcio) corresponde a la suma de la experiencia
gue acredite cada uno de los integrantes del proponente plural.

Cuando un proponente haya adquirido experiencia en un contrato como integrante de un contratista
plural, la experiencia derivada de ese contrato corresponde a la ponderacidon del valor del contrato por el
porcentaje de su participacién en ese contrato.
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Si el contrato se ejecutd en consorcio o unién temporal, el certificado deberd indicar el porcentaje de
participacion.

De acuerdo con el numeral 2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2, del Decreto 1082 de 2015: “(...) Si la constitucidn
del interesado es menor a tres (3) afios, puede acreditar la experiencia de sus accionistas, socios o
constituyentes”.

No se requiere certificado de experiencia teniendo en cuenta que la misma sera verificada exclusivamente
en el RUP.

De no encontrarse la experiencia descrita de la forma requerida, no se tendrd en cuenta para el
cumplimiento del requisito habilitante del presente proceso.

En todo caso, el SENA se reserva el derecho de verificar durante la evaluacion y hasta la adjudicacién, la
informacidn aportada por el proponente y a fin de corroborar la misma, podra solicitar documentacién
adicional que considere conveniente a efecto de determinar el cumplimiento de este requisito.

5.2.2.2 OFERTA TECNICA

1. El proponente debe remitir el Formato de especificaciones técnicas, donde ofertard la totalidad
de los items requeridos en las unidades, medidas y cantidades requeridas. La oferta técnica no debe omitir,
variar, eliminar o modificar ningln item ni las especificaciones técnicas sefaladas, ni las cantidades o
unidades de medida establecidas por la Entidad.

2. El proponente debera presentar ademds de la oferta técnica la cual corresponde al
formato proporcionado por la entidad en la cual debe relacionar las condiciones minimas
solicitadas en el numeral 2.6, unidad de medida, marca y referencias cuando aplique, debera
presentar fichas técnicas completas de los productos ofertados las cuales deben cumplir con las
condiciones de las fichas técnicas presentadas por entidad, las cuales deben ser verificables en
pagina WEB; en caso de que el evaluador no logre verificar la marca y referencia ofertada y se
solicite al proponente el enlace directo y no lo proporcione o no permita visualizar la informacién
completa, serd calificada como no cumple.

- En caso de que el proponente sea fabricante, debera indicarlo con la presentacién de su oferta
técnica y debera tener la actividad econdmica registrada en la Cdmara de comercio.

5.2.2.3 De seguridad y salud en el trabajo

En relacidn con el Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo todos los proponentes deberdn
adjuntar:

1. Certificado de implementacion del SG-SST firmada por el Representante Legal y Responsable del SG-SST
(GCCON-F-065 de la Entidad SENA)
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2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su actualizacidn y/o Curso de
20 Horas vy licencia de seguridad y salud en el trabajo del profesional del Responsable del SG-SST.

3. Certificacién de autoevaluacién de estandares minimos emitido por ARL y/o certificacién de
autoevaluacién emitida por Ministerio de Trabajo del afio inmediatamente anterior - Dec.
1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019.

Nota: Si el puntaje obtenido es menor al 85%, incluir el respectivo plan de mejora de acuerdo con la
autoevaluacién de estandares minimos aplicables.

En caso de que el proponente sea persona natural y/o independiente y quien es la Unica persona
responsable del desarrollo del objeto contractual, no esta obligado a la implementacién de los estandares
minimos del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), pero si debe garantizar la
cobertura al Sistema General de Riegos Laborales, de acuerdo al Decreto 1563 de 2016, por lo anterior
debera presentar la siguiente documentacion:

- Certificacién Firmada donde indique que es persona natural que no tiene trabajadores a cargo y
no esta obligada a implementar el Sistema de gestidn de la seguridad y salud en el trabajo.

- Elformulario de afiliacién con sello de la Entidad y/o certificado de afiliacién a la ARL. H

5.2.3 De caracter financiero

5.2.3.1 Capacidad financiera

Los proponentes deben acreditar los siguientes indicadores financieros:

INDICADORES FINANCIEROS REQUERIMIENTO COMO REQUISITO HABILITANTE EN
PROPUESTOS CAPACIDAD FINANCIERA PARA EL PRESENTE PROCESO

Activo Corriente/Pasivo
Corriente

iNDICE DE LIQUIDEZ Mayor o igual a 2,96

INDICE DE ENDEUDAMIENTO Pasivo Total/Activo Total Menor o igual a 35%

RAZON DE COBERTURA D |Utilidad El indicador debe ser positivo

INTERESES Operacional/Gastos  de| o ioal 21,96
intereses

Si el proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

(2iL, Componente 1 del indicador;)

Indicador =
ndicador (2i», Componente 2 del indicador;)
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Donde n es el nimero de integrantes del proponente plural (Unidn Temporal o Consorcio).

El proponente que no tiene pasivos corrientes esta habilitado respecto del indice de liquidez. De igual
forma, el proponente que no tiene gastos de intereses estd habilitado respecto de la razén de cobertura
de intereses, siempre y cuando la utilidad operacional sea igual o mayor a uno punto noventay seis (1,96).

El proponente que demuestre la condicién de Mipyme domiciliada en Colombia acreditara la capacidad
organizacional con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse

vigente y en firme al momento del cierre del proceso.

Los proponentes deben acreditar los siguientes indicadores organizacionales:

INDICADORES FINANCIEROS REQUERIMIENTO COMO REQUISITO HABILITANTE EN

PROPUESTOS CAPACIDAD FINANCIERA PARA EL PRESENTE PROCESO
RENTABILIDAD DEL ACTIVO ?:t':'ad Operacional/Activo |\ 0 o iaual 2 0,06
RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO | 2t19ad Mayor o igual a 0,05

Operacional/Patrimonio

Si el proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

(2iL, Componente 1 del indicador;)

Indicador =
NAIeador = (=1 Componente 2 del indicador;)

Donde n es el numero de integrantes del proponente plural (Uniéon Temporal o Consorcio).
El proponente que demuestre la condicién de Mipyme domiciliada en Colombia acreditara la capacidad
organizacional con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse

vigente y en firme al momento del cierre del proceso.

Capital de trabajo:

INDICADORES  FINANCIEROS|  REQUERIMIENTO COMO REQUISITO HABILITANTE EN

PROPUESTOS CAPACIDAD FINANCIERA PARA EL PRESENTE PROCESO

CAPITAL DE TRABAIO Activo corriente — Pasivo |\ or o igual al 50% del P.O.
corriente

5.2.3.2 Acreditacion de la capacidad financiera y organizacional

Personas naturales o juridicas nacionales y extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia

La evaluacién financiera y organizacional de las propuestas se efectuara a partir de la informacién
contenida en el RUP vigente y en firme. En tal sentido, la evaluacion de la capacidad financiera se realizara
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de acuerdo con la informacién reportada en el Registro, de acuerdo con las disposiciones establecidas en
la Subseccién 5, de la Seccidn 1, del Capitulo 1, del Titulo 1, de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015, o las
normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan.

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia no estdn obligados a tener RUP y por
tanto la verificacién de esta informacion procedera en los términos definidos en el siguiente numeral.

Personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia

Los proponentes extranjeros deberdn presentar la siguiente informacién financiera de conformidad con la
legislacién propia del pais de origen. Los valores deben: (i) presentarse en pesos colombianos; (ii)
convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte de los mismos, y (iii) estar avalados con la firma de
quien se encuentre en obligacién de hacerlo de acuerdo con la normativa del pais de origen.

a) El estado de situacion financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado de
resultados), acompafiados por el informe de auditoria (si aplica de acuerdo con la legislacién de
origen) con traduccidn simple al castellano de acuerdo con las normas NIIF.

b) Copia de la tarjeta profesional del Contador Publico o Revisor Fiscal y certificado de antecedentes
disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien realiza la conversién.

c) C. EljError! No se encuentra el origen de la referencia. para extranjeros diligenciado. En caso de p
resentarse discrepancias entre la informacién consignada en el jError! No se encuentra el origen de
la referencia. para extranjeros y los documentos sefialados en el Literal A, prevalecera la informacion
consignada en los estados financieros incluidos en la oferta.

Las fechas de corte de los documentos sefialados en el literal a) sera establecer las fechas de corte, de
acuerdo con lo establecido en la Subseccion 5, de la Seccién 1, del Capitulo 1, del Titulo 1, de la Parte 2 del
Decreto 1082 de 2015 o las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan. En tal sentido, se tomara
la informacién de acuerdo con el ultimo afio fiscal del proponente, acompafiado del Informe de Auditoria,
salvo que se acredite en debida forma que la legislacidn propia del pais de origen establece una fecha de
corte diferente a la prevista en este pliego.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del proponente extranjero, el
Representante Legal o el apoderado en Colombia deberdn hacerlo constar bajo la gravedad de juramento.
El Proponente podra acreditar este requisito con un documento que asi lo certifique emitido por una firma
de auditoria externa.

Nota: El proponente que no cumpla con la capacidad financiera y los indices organizacionales conforme lo
solicitado por la entidad, su oferta serda RECHAZADA.

5.3 OTROS ASPECTOS

VISITA PROGRAMADA. Sl NO X
MUESTRA Sl NO X
VERIFICACION DE LA INFORMACION. Sl NO X
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6. OFERTA ECONOMICA

La oferta econdmica debe establecerse en la propuesta presentada a través de la plataforma SECOP II,
como precio general por el valor total.

El proponente debe presentar la oferta Econdmica, teniendo en cuenta los siguientes aspectos:

e Las ofertas deben presentarse en moneda legal colombiana, PESOS COLOMBIANOS, con los impuestos,
tarifas y descuentos correspondientes a que hubiere lugar.

* Todos los valores contenidos deben ser expresados en valores enteros, no se aceptan ofertas con valores
expresados en centavos. En el evento en que la propuesta econdmica tenga centavos, EL PROPONENTE
DEBERA APROXIMARLA AL PESO, YA SEA POR EXCESO O POR DEFECTO, SI LASUMA ES MAYOR O MENOR
A 0.50 CENTAVOS. Este mismo proceso debera adelantarse por los proponentes en la plataforma SECOP
.

¢ La propuesta no podrd exceder el valor total del presupuesto oficial. Cuando el valor de la propuesta
exceda el presupuesto total, se procederd al rechazo de la propuesta.

¢ El proponente debera ofertar la totalidad de los elementos por lo cual no pueden ir valores unitarios en
0 o se procedera al rechazo de la propuesta.

¢ Con relacion al IVA, el PROPONENTE debera incluir el valor de dicho impuesto en el precio de cada item
en los que se cause. En caso de no incluirlo, este nuevo valor no podra ser reconocido por el SENA y el
CONTRATISTA debera asumir el costo del impuesto. El proponente que no sea responsable.

e Bajo este sistema de precios, el VENDEDOR es el Ginico responsable por la vinculacién de personal y la
celebracion de subcontratos todo lo cual debe realizar en su propio nombre y por su propia cuenta y
riesgo sin que el SENA adquiera responsabilidad alguna por dichos actos. Cualquier error u omisién no
dard lugar a modificar el valor propuesto y el proponente favorecido debera asumir los sobrecostos
que esto le ocasione.

¢ Los precios contenidos en la propuesta NO ESTAN SUJETOS A REAJUSTE ALGUNO, por tal razén, el
proponente debera tener en cuenta en el momento de la elaboracién de estos los posibles incrementos
durante el plazo de ejecucién pactado en el contrato.

¢ La no presentacion de la oferta Econdmica o la presentacion sin el lleno de los requisitos exigidos en el
pliego de condiciones, dard lugar a que la propuesta serd RECHAZADA ECONOMICAMENTE.
EVALUACION DE LA OFERTA ECONOMICA

Antes del inicio del evento se subasta se procedera a la apertura del Sobre N2 2 “PROPUESTA ECONOMICA

LISTA DE PRECIOS”, De las ofertas consideradas habilitadas técnica, financiera, organizacional y
juridicamente, se adelantara el procedimiento de verificacidn de operaciones aritméticas del contenido

56
GCCON-F-046 V.03



SENA

N

de las propuestas en lo correspondiente a precios; si presenta errores aritméticos (suma, resta,
multiplicacion y division) se corregiran; si el error aritmético es inferior al 2% se tendra como oferta la
corregida en la verificacidn, siempre y cuando la misma no supere el valor estimado por la Entidad, en
cuyo caso la oferta sera rechazada. En el evento que la correccion aritmética arroje un porcentaje superior
al 2% la oferta serd igualmente rechazada conforme al numeral 29 del anexo al pliego de condiciones del
proceso.

Nota 1: El valor corregido en razdn a la verificacion aritmética, se tendrad en cuenta tanto para el inicio de
la subasta como para la adjudicacién de ser el caso.

Nota 2: La oferta econdmica electrdnica determinara los valores unitarios de la oferta y serviran para la
comparacioén y calificacién de las propuestas.

PROCEDIMIENTO PREVIO A LA SUBASTA INVERSA

Para que la Subasta Inversa pueda llevarse a cabo en los términos del Decreto 1082 de 2015, deberan
resultar habilitados para presentar lances de precios por lo menos dos (2) oferentes habilitados. Si
solamente se presenta un (1) oferente, se dara aplicacidén a lo previsto en el numeral 5, del articulo
2.2.1.2.1.2.2 del Decreto 1082 de 2015, la Entidad adjudicara el proceso al proponente habilitado, siempre
gue los bienes y servicios cumplan con la ficha técnica y el valor de la oferta es igual o inferior al
presupuesto asignado para cada grupo, caso en el cual no hay lugar a subasta inversa.

AUDIENCIA PUBLICA DE SUBASTA INVERSA

La subasta inversa es una puja dindmica efectuada presencial o electrdnicamente, mediante la reduccién
sucesiva de precios durante un tiempo determinado, de conformidad con las reglas previstas en la ley y
en el respectivo pliego de condiciones. Se fijard fecha y hora en el cronograma del proceso creandose el
evento de subasta en el acapite de “Subasta Electrénica” del expediente electrénico del proceso en el
SECOP II. Para el desarrollo de la subasta inversa electrénica, en la cual los oferentes deberan estar
conectados en linea a través de la plataforma electrénica SECOP IlI, para el desarrollo de la misma,
atendiendo el procedimiento establecido por Colombia Compra Eficiente y de conformidad con lo
contemplado en el articulo 2.2.1.2.1.2.5. del Decreto 1082 de 2015.

PROCEDIMIENTO PARA EL DESARROLLO DE LA SUBASTA INVERSA
Forma de presentacion y dinamica del evento de subasta inversa electrénica

1. Se realizara de acuerdo con la configuracion establecida en la plataforma transaccional de Colombia
Compra Eficiente SECOP Il y la guia “Guia para hacer un Proceso de Seleccién Abreviada con Subasta en el
SECOP II”.

2. La subasta se efectuara en la fecha y hora sefialada en el cronograma establecido en el pliego
electrdénico, y su duracidn sera atendiendo el siguiente parametro:

2.1. El evento de subasta inversa electrénica tendra una duraciéon de 20 minutos cuando dentro del
proceso se encuentren entre 2 y 6 proponentes habilitados.

2.2. El evento de subasta inversa electrénica tendra una duraciéon de 30 minutos cuando dentro del
proceso se encuentren 7 o mas proponentes habilitados.
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3. Llegado el dia y hora sefialada para llevar a cabo el evento de subasta inversa electrdnica, solo podran
participar en el evento las propuestas que resulten HABILITADAS en las condiciones juridicas, financieras
y técnicas.

4. Los Proponentes Habilitados que participaran en el evento subasta electréonica deberan acceder a la
misma a través de sus propios recursos. LA ENTIDAD no provee conexiones desde sus instalaciones para
este evento, por lo tanto, los Proponentes Habilitados deberd tener Conexién internet estable y usuario y
clave en el SECOP Il a fin de poder participar en el evento de subasta a través de la herramienta destinada
para tal fin.

5. Los oferentes habilitados podran acceder a la subasta desde su cuenta de proveedor de SECOP Il.

6. Si el proveedor tiene problemas de conexidn al momento del evento de subasta, se aplicara lo definido
en el articulo 2.2.1.2.1.2.6. del Decreto 1082 de 2015 que seiala: “(...)Si por causas imputables al oferente
o0 a su proveedor de soluciones de tecnologia de la informacién y telecomunicaciones, durante la subasta
inversa electrdénica la conexidn con el sistema se pierde, la subasta continuard y la entidad estatal entiende
gue el proveedor que pierde su conexion ha desistido de participar en la misma”, salvo que logre volver a
conectarse antes de la terminacidon del evento, entendiendo que su propuesta estd constituida por la
presentacion de oferta inicial de precio dentro del proceso de seleccién de conformidad con el articulo
2.2.1.2.1.1.1 del Decreto 1082 de 2015, o por el ultimo lance mientras estuviera conectado a la plataforma
tecnolégica de subasta.

7. El precio de arranque de la subasta inversa electrénica sera el menor precio de la sumatoria del valor
unitario de los items que componen la Ficha Técnica, por los oferentes que resulten habilitados para
participar en el evento.

8. El primer lance tendra que realizarse por una mejora de por lo menos el dos (2%) al valor del precio
base informado.

9. Para que sea valido, cada lance debera reflejar el margen minimo de mejora de oferta del dos (2%)
respecto de su ultimo lance anterior. Es importante tener en cuenta que el proponente debera realizar sus
lances estimando para ello dicho margen minimo respecto de su ultimo lance. Lo anterior sin perjuicio de
que el Proponente establezca realizar un lance por un margen mayor. Si un proponente al realizar un lance
no respeta el margen minimo la plataforma inmediatamente le impedira realizar el mismo, lo anterior en
virtud de lo establecido en el Decreto 1082 de 2015.

10. Para que el oferente al momento de iniciar la subasta pueda tener conocimiento de su posicién,
necesariamente debera hacer un lance el cual debera respetar el margen minimo de mejora establecido.
11. Sienel curso de la subasta electrénica dos 0 mas proponentes presentan una postura del mismo valor,
SECOP Il tendrd la capacidad de establecer cual proponente envié cronolégicamente primero dicha
postura.

12. De igual manera, si dos o mas oferentes resultaran en la posicion nimero uno (1) con lances
exactamente iguales se aplicara el criterio de desempate a continuacidn: Se debe seleccionar al oferente
que presentd el menor precio inicial acorde con lo dispuesto en el numeral 9 del articulo 2.2.1.2.1.2.2. del
Decreto 1082 de 2015. En caso de persistir el empate la Entidad Estatal debe aplicar las reglas del articulo
35 de la Ley 2069 de 2020.

13. Conforme avanza la subasta electrdnica, al llevar a cabo un lance, los oferentes serdn informados por
parte del sistema de la recepcidn de su postura y la confirmacion de su valor, asi como de la ubicacion en
gue se encuentra su propuesta.

14. Si en el curso de la subasta electronica inversa se presentan fallas de la plataforma tecnoldgica como
las previstas en el articulo 2.2.1.2.1.2.6 del Decreto 1082 de 2015, que impidan continuar con el curso
normal de la misma, “(...) la subasta debe ser suspendida y cuando la falla técnica haya sido superada la
entidad estatal debe reiniciar la subasta...”, se dard reinicio al evento de subasta en las condiciones y fechas

58
GCCON-F-046 V.03



SENA

N

gue establezca la ENTIDAD y que seran comunicadas a los proponentes habilitados mediante mensaje
publico. Serd importante tener en cuenta que si las fallas corresponden a los recursos propios de los
proponentes se entendera que los mismos desistieron de participar salvo que logren conectarse antes de
la terminacion del evento de conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.2.6 del decreto 1082 de 2015.

15. En ningln caso la plataforma tecnolégica determinara precios artificialmente bajos, este proceso lo
determinara la entidad una vez culminada el evento subasta y aplicara lo dispuesto por el articulo
2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015 y los manuales y guias que para el efecto expida Colombia Compra
Eficiente.

16. El proponente que realice un lance con una mejora inferior al dos por ciento (2%) no sera un lance
valido.

17. En caso de no presentarse lances dentro de la subasta, se le adjudicara al proponente de menor valor
de oferta con el que arranca la subasta.

18. En caso de presentarse oferta con precio artificamente bajo, se solicita aclaracién al proponente la cual
debe ser rendida en un término de 24 horas y sera analizada por los evaluadores correspondientes, de no
ser aceptada se reprogramara la subasta.

16. Una vez terminado el evento y antes de la adjudicacién la entidad hara publico el desarrollo y resultado
de la subasta incluyendo la identidad de los oferentes habilitados a través de SECOP II.

7. ANALISIS DE RIESGOS

El analisis de riesgos se encuentra establecido en el ANEXO — MATRIZ DE RIESGOS, el cual fue elaborado
con base en lo establecido por Colombia Compra Eficiente.

8. GARANTIAS

Sefiale con una “X” los amparos a exigir:
X Seriedad de la oferta: por el 10% del valor de la oferta, vigente desde la presentacién de la
oferta y hasta la aprobacidon de la garantia de cumplimiento del contrato.
X Cumplimiento: por el (20%) del valor del contrato, vigente por el plazo del contrato y 6
meses mas.
Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos: por el (20 %) del valor del
X contrato vigente por el plazo de ejecucién del contrato y 6 meses mas.
9. ACUERDOS COMERCIALES
Valor del Proceso iy
. ., Excepcion Proceso de
Entidad de Contratacion . oa
X Aplicable al Contratacion
Estatal superior al umbral .
. Proceso de cubierto por el
cubierta del Acuerdo .. .
. Contratacion Acuerdo Comercial
Comercial
SI/NO SI/NO SI/NO SI/NO
Al Chile Sl Sl NO NO
Palgl’?if:ao México no S NO NO
Peru S NO NO NO
Canada NO NO NO
Chile Sl NO NO NO
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Valor del Proceso ..
. .. Excepcion Proceso de
Entidad de Contratacion . s
. Aplicable al Contratacion
Estatal superior al umbral .
. Proceso de cubierto por el
cubierta del Acuerdo ., .
. Contratacion Acuerdo Comercial
Comercial
Corea NO NO NO
Costa Rica Sl NO NO
Estados Unidos NO NO NO
Estados AELC Sl NO NO
México NO NO
Tridneul El Salvador NO NO
N(IJartegu ° Guatemala S NO
Honduras S NO
Unidn Europea S NO NO NO
Israel N/A N/A N/A N/A
Reino Unido e irlanda del NO NO
Norte
Comunidad Andina N/A N/A N/A N/A
10. ANEXOS
Analisis del Sector
Matriz de riesgo
CDhpP
Formatos para presentacién de oferta.
El presente documento se suscribe el 9 de octubre de 2025.
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