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La Ceja del Tambo

LACEJANUESTRO
COMPROMISO

DESPACHO DEL ALCALDE

ADICION Y PRORROGA N° 1

CONVENIO 2020.04.11.013.091

EL MUNICIPIO MUNICIPIO DE LA CEJA DEL TAMBO

NIT : 890.981.207-5

ASOCIADO FUNDACION PADRE MARIANO JOSE

NIT 900.823.501-5

OBJETO BRINDAR ATENCION INTEGRAL A LOS ADULTOS

MAYORES Y/O EN SITUACION DE INDIGENCIA,
VULNERABILIDAD Y/O ABANDONO Y/O CON
DISCAPACIDAD FiSICA Y/O MENTAL, CON O SIN RED
FAMILIAR DEL MUNICIPIO DE LA CEJA DEL TAMBO

VALOR CIENTO CINCO MILLONES OCHOCIENTOS
CINCUENTA MIL TRESCIENTOS VEINTE PESOS M.L ($
105.850.320). INCLUIDO TODOS LOS GASTOS
GENERADOS POR EL SERVICIO.

VALOR ADICION N°1 | DOCE MILLONES SETECIENTOS UN MIL
OCHOCIENTOS OCHENTA PESOS ($12.701.880)

VALOR TOTAL CIENTO DIECIOCHO MILLONES QUINIENTOS
CINCUENTA Y DOS MIL DOSCIENTOS PESOS
($118.552.200)

PLAZO INICIAL SIETE (07) MESES Y QUINCE (15) DIAS, CONTADOS A
- PARTIR DE LA FIRMA DEL ACTO DE INICIO DEL
CONVENIO Y EN TODO CASO SIN SOBREPASAR EL 31
DE DICIEMBRE DE 2020

PRORROGA N°1 VEINTISIETE (27) DIAS

LOCALIZACION MUNICIPIO DE LA CEJA DEL TAMBO

Entre los suscritos a saber, de una parte, NELSON CARMONA LOPERA identificado con
cédula de ciudadania N°1.040.033.642, en calidad de ALCALDE DEL MUNICIPIO DE LA
CEJA DEL TAMBO, como consta en acta de posesidn del 27 de diciembre del 2019 de la
Notaria Unica del Circulo de La Ceja, entidad territorial con NIT.890.981.207-5,
debidamente facultado para contratar, de conformidad con las Leyes 80 de 1993, Ley 1150
del 2007, Ley 1882 de 2018, Ley 1474 del 2011, Decreto 019 del 2012, Ley 136 de 1994
modificada por la Ley 1551 de 2012 y Acuerdo Municipal 024 de 2019, de una parte y quien
en adelante se denominara EL MUNICIPIO, y de otra parte el Hermano RICARDO SIERRA
BARRIENTOS, identificado con la cédula de ciu'-dadar!ia nimero 70.324.853,
representante legal del FUNDACION PADRE MARIANO JOSE , con NIT 900.823.501-5,
guien en adelante se denominara EL ASOCIADO, hemos convenido celebrar la presente
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adicién y prérroga al convenio de asociacién N° 2020.04.11.013.091, considerando: 1. Que
el pasado 19 de febrero de 2020, se suscribid entre el municipio de La Ceja y el
FUNDACION PADRE MARIANO JOSE , el convenio de asociacion N° 2020.04.11.013.091.
2. Que el objeto del convenio se establecié en la clausula primera en los siguientes
tarminos: “BRINDAR ATENCION INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES Y/O EN
SITUACION DE INDIGENCIA, VULNERABILIDAD Y/O .ABANDONO Y/O CON
DISCAPACIDAD FISICA Y/O MENTAL, CON O SIN RED FAMILIAR DEL MUNICIPIO DE
LA CEJA DEL TAMBO”. 3. Dicho convenio inicié su ejecucién el dia 19 de febrero del 2020.
4. Que en la clausula cuarta relativa al plazo de ejecucion, se establecid lo siguiente:
“CUARTA. PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucion del presente convenio sera de
siete (07) meses y quince (15) dias, contados a partir de la firma del acto de inicio del
convenio y en todo caso sin sobrepasar el 31 de diciembre de 2020". 3. Que en la clausula
quinta relativa al valor, se estableci¢ lo siguiente: “QUINTA. VALOR DEL CONVENIO: EI
valor total del convenio es CIENTO CINCO MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL
TRESCIENTOS VEINTE PESOS M/L ($105.850.320) incluido todos los gastos generados
por el servicio. (...)". 6. Que el Secretario de Salud y Proteccién Social, presentd ante el
Comité de Contratacién del 09 de junio de 2020, la necesidad de adicionar y prorrogar el
convenio de la referencia, requerimiento que fue aprobado mediante el acta 20 de dicha
fecha. 7. Que desde la Secretaria de Salud y Proteccion Social del municipio de La Ceja,
se presentdé al Departamento de Antioquia un proyecto cuyo objeto fue el
“FORTALECIMIENTO DE LA PROMOCION DEL ENVEJECIMIENTO ACTIVO Y
SALUDABLE DE LAS PERSONAS MAYORES ANO 2019 LA CEJA”, cuyos componentes
estan enmarcados en la ordenanza 48 de 2014 y 37 del 02 de octubre de 2017; y en objeto
del proyecto Departamental “Proteccién Social Integral del adulto Mayor en los Municipios
del Departamento de Antioquia”, por lo que la Secretaria Seccional de Salud y Rroteccion
Social de Antioquia, mediante Resolucion N° 2019060433424 del 06 de diciembre de 2019,
distribuyé y asigndé los recursos financieros del Departamento de Antioquia,
correspondientes al recaudo de [a estampilla para el bienestar de las personas mayores del
Departamento de Antioquia. En dicho proyecto, dentro de las alternativas presentadas, se
encuentra la “Alternativa 1. Atencién a la poblacion adulta mayor en el drea urbana y rural
con el mejoramiento nutricional, Proteccion Social e Integral adulto mayor institucionalizado,
Fortalecimiento de actividades para un envejecimiento activo a través de dotacion”y dentro
de dicha alternativa, en el estudio de las necesidades se presenté como Bien o Servicio la
“Atencién Integral adulto mayor institucionalizado (cupo por persona)”y en la Descripcion
del mismo, se solicité “Realizar adiciones a los convenios establecidos con los centro de
proteccién social para la atencion a los adultos mayores que se encuentran en el Municipio
sin red familiar y en estado de abandono”. Lo anterior, debido a que la poblacion adulta
mayor de La Ceja del Tambo de los niveles | o Il del SISBEN, suman un total de 2856
personas, donde 2568 de ellos habitan en el area urbana y 288 en el area rural. Ademas,
los adultos mayores que se encuentran institucionalizados en general son personas que
presentan dificultades socio econémicas, familiares y culturales, por considerarlos
improductivos llevandolos a problematicas como el abandono, el aislamiento, el maltrato, la
baja autoestima, escases de recursos econémicos. Por otra parte, esta poblacion no cuenta
con espacios adecuados para realizar actividades en su tiempo libre llevandolos al
sedentarismo y al deterioro de su salud fisica y mental. En atencién a lo anterior, la
Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioguia por medio de la Resolucion
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antes mencionada, asigné y transfirié al Municipio de La Ceja, unos recursos por valor de
$180.556.640. Dichos recursos deberan ser destinados exclusivamente a la ejecucion del
proyecto presentado por el Municipio. De acuerdo con lo anterior, dichos recursos seran
utilizados para desarrollar el programa y proyecto gerontolégico para la atencion integral de
los adultos mayores de los niveles | y Il del Sisben o en situaciéon de calle 0 abandono o
quienes segun avaluacién socioeconémica realizada por el profesional experto, requieran
de este servicio para mitigar condiciones de vulnerabilidad, aislamiento o carencia de
soporte social. Ademas de lo anterior, se les debe garantizar de una forma continua, el
alojamiento, alimentacion, higiene, vestuario, apoyo y soporte espiritual, actividades
recreativas, ocupacionales, de mantenimiento fisico, primeros auxilios y garantizar la
atencion en salud con la red de instituciones prestadoras de servicios de salud. Estos
servicios se deberan seguir garantizando, con el fin de que los adultos mayores contintien
disfrutando de los beneficios y atencion integral que se les brinda en la FUNDACION
PADRE MARIANO JOSE. Es por lo anterior, y con el fin de ejecutar los recursos asignados
por el Departamento de Antioquia, que se hace necesario adicionar y prorrogar el convenio
de asociacion N° 2020.04.11.013.091, suscrito entre el Municipio de La Ceja y la
FUNDACION PADRE MARIANO JOSE , por un valor de DOCE MILLONES
SETECIENTOS UN MIL OCHOCIENTOS OCHENTA PESOS ($12.701.880) vy realizar
una prorroga por veintisiete (27) dias, con el fin de extender el plazo del convenio y
garantizar el cubrimiento de los cupos y los beneficiarios, por la totalidad del mes de octubre
de 2020. Por lo anterior, se tiene la necesidad de realizar una adicién y prérroga, la cual se
regira por las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA. VALOR. El valor del convenio
se adiciona en la suma de DOCE MILLONES SETECIENTOS UN MIL OCHOCIENTOS
OCHENTA PESOS ($12.701.880) IVA incluido. PARAGRAFO. El valor de la presente
adicion, se desembolsard de manera mensual y segun lo estipulado en el convenio
prmc:ipal CLAUSULA SEGUNDA. REGISTRO Y APROPIACIONES PRESUPUESTALES.
EL MUNICIPIO pagara al ASOCIADO el valor de la presente adicion con cargo al certificado
de disponibilidad N°1047 y el registro presupuestal N°1313 ambos del 26 de junio de 2020,
con rubro presupuestal 11.3.3.1.4.2.9.068 denominado "Promocién del envejecimiento
activo y saludable de las personas mayores, afio 2019 (RES 2019060433424)".
CLAUSULA TERCERA. PLAZO. El plazo del convenio se prorroga en veintisiete (27) dias,
para un total de ocho (8) meses y doce (12) dias. CLAUSULA CUARTA: PUBLICACION.
La presente adicion y prorroga debera ser publicada en el SECOP dentro de los tres (3)
dias habiles siguientes a la fecha de su expedicion por parte de la Subdireccion de
Contratacion del Municipio de La Ceja, de conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del
Decreto 1082 de 2015. CLAUSULA QUINTA: DOCUMENTOS. Ademas de la adicion y
prorroga’ perfecc:tonada forman parte de ésta los siguientes documentos: 1) Formato de
justificacion. 2) Certificado de disponibilidad. 3) Certificado de registro presupuestal. 4)
Certificado de Contraloria General de la Republica. 5) Certificado de la Procuraduria
General de la Nacién. 6) Certificado de antecedentes judiciales. 7) Certificado de Medidas
Correctivas. 8) Certificado que indique que esta al dia con aportes a la seguridad social y
parafiscales. 9) Pdlizas y acta de aprobacién de las mismas. CLAUSULA SEXTA.
PERFECCIONAMIENTO. La presente adicion y prorroga, se entendera perfeccionada con
la firma de las partes. CLAUSULA SEPTIMA: GARANTIAS. EL ASOCIADO se obliga a
modificar las garantias de acuerdo a la adicién y prérroga establecida en el presente
documento. CLAUSULA OCTAVA: Todas las demas clausulas del convenio principal que
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hoy es objeto de esta adicién y prérroga contintan sin modificacion. Para constancia se
firma en el Municipio de La Cejadel Tambo, a los

NELSON CARMONA LOPERA RICARDO SIERRA BARRIENTOS
ALCALDE REPRESENTANTE LEGAL

MUNICIPIO DE LA CEJA FUNDACION PADRE - MARIANO JOSE
Proyecté: Genni Astrid Molina Rios bag Revisé: loanna Maria Lopez Boter%
P.U. Subdireccion de Contratacion Lider Subdireccion de Contratacio

Revisé y Aprobd: Paola Andrea Ocampo Pérez
Subdirectora de Contratacion (&'f

(@) m @ Carrerz 20 19-78, La Ceja (Ant] - NIT. 880981207-5
S — 43 018808423030/ (4)55314 14 ext 1176 -1159
w et o E www.aceja-antioguiagov.co
= alaldiz@laceja-antioquia gov.co
@D Codigo postal - 055010 / Casa consistorial

SC 4212-1



	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4

