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PROCESO DE CONTRATACION DIRECTA No. 186-2025 DEL CONTRATO No. 259 2025 SUSCRITO ENTRE LA INSTITUCION
DE EDUCACION SUPERIOR COLEGIO INTEGRADO NACIONAL ORIENTE DE CALDAS -IES-CINOC- Y DIANA PAOLA

CARDONA PEREZ

FECHA DEL | Octubre 15 del 2025

CONTRATO

CONTRATANTE INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR COLEGIO INTEGRADO NACIONAL ORIENTE DE CALDAS,
Establecimiento Publico del Orden Departamental

CONTRATISTA DIANA PAOLA CARDONA PEREZ
C.C.: 1.058.844.105

CLASE DE | CONTRATACION DIRECTA - PRESTACION DE SERVICIOS Y DE APOYO A LA GESTION

CONTRATO

PLAZO DE | La vigencia del contrato es temporal y, por lo tanto, su duracién debe ser por tiempo limitado y el

EJECUCION indispensable para ejecutar el objeto contractual convenido, en base a esto el plazo de ejecucidn del
presente contrato sera de un (01) mes y veinticuatro (24) dias, contados a partir de la fecha de suscripciéon
del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y legalizacidén.

VALOR DEL | SIETE MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS DOCE PESOS ($7,576,612) M/L

CONTRATO incluidos descuentos de ley, los aportes de seguridad social a los que haya lugar y demas gastos en que
incurra la prestacion del servicio a contratar.

FORMA DE PAGO | Elvalor total del contrato sera cancelado pagos parciales, los cuales se cancelaran en forma de honorarios
de conformidad con el estudio de mercado, previa certificacién de cumplimiento del objeto contractual por
parte del supervisor del contrato y previa presentacion por parte del contratista de la factura o documento
equivalente el cual debe cumplir con los requisitos de ley.

El supervisor tendrd un término no mayor a 3 dias habiles para su revisiéon (cuando tenga hasta 5
supervisiones a cargo)

El supervisor tendra un término no mayor a 5 dias habiles para su revisiéon (cuando tenga hasta 10
supervisiones a cargo)

El supervisor tendrd un término no mayor a 10 dias habiles para su revisiéon (cuando tenga 11
supervisiones a cargo o mas)

Una vez recibida la factura o documento equivalente para el pago en el area financiera de la IES CINOC, la
Institucion tendrd méaximo cinco (05) dias hébiles para realizar el pago correspondiente.

El valor a pagar por la IES CINOC al contratista se hara a través de medios electrénicos, por lo tanto, es
requisito indispensable que éste disponga de una cuenta de ahorros o corriente al momento de firmar el
contrato, asi mismo debera suministrar una certificacién bancaria.

OBJETO DEL | “Prestacion de serviciosy de apoyo a la gestién de un profesional especializado para la coordinacion del drea

CONTRATO de mercadeo, informacién y comunicaciones -MIC de la IES CINOC.”.

SUPERVISOR Gerson Tapasco Alzate, Jefe de Talento Humano

Entre los suscritos a saber, NICOLAS CARLOS AUGUSTO OTALVARO TRE]JOS, identificado con cedula 10269975
en su calidad de RECTOR (E), en uso de las facultades y funciones contenidas en el Estatuto General de la Entidad,
obrando en nombre y representacién de la INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR COLEGIO INTEGRADO
NACIONAL ORIENTE DE CALDAS - IES-CINOC con NIT 890.802.678-4, Establecimiento Publico de Educacién
Superior del orden Departamental, creado mediante Decreto No. 37 de 1985 y adscrito a la Secretaria de Educacién
Departamental mediante Ordenanza No. 554 de 2006, quién para los efectos del presente contrato se denominara
EL CONTRATANTE y, por otra parte, de DIANA PAOLA CARDONA PEREZ mayor de edad, identificado con la
Cédula de Ciudadania No. 1.058.844.105 expedida en Pensilvania Caldas, quien en adelante se denominara EL
CONTRATISTA, quien manifiesta bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado con la firma del presente
contrato, que no esta incurso dentro de ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad establecidas en
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la Constitucidén y la Ley, especialmente en las contenidas en el articulo 82 de la Ley 80 de 1993, hemos acordado
celebrar el presente contrato de prestacion de servicios y de apoyo a la gestion, contenido en las clausulas que se
expresan a continuacién de las siguientes consideraciones:

A. Que, La IES CINOC tiene dentro de su macroproceso de Gestiéon Estratégica Institucional, todos los
procedimientos del area de mercadeo informacién y comunicacién - MIC, por lo cual se considera que ésta es
un area estratégica para la institucion, igualmente, en las condiciones institucionales que debe cumplir la
institucion ante el Ministerio de Educacion, se tiene dentro de la estructura académico administrativa, la
gestion de la informaciéon como una condicién clave para garantizar la calidad del servicio educativo ofrecido
por la entidad.

B. Que, de igual manera en el Plan de Desarrollo Institucional se encuentra la variable estratégica posicionamiento
institucional en la cual se encuentran indicadores como la son: marca IES CINOC, el posicionamiento interno,
los medios BTL y ATL, el portafolio de servicios institucional y el plan de informacién y comunicacién de los
programas.

C. Que, la institucion ha fortalecido su area MIC mediante la contratacién del servicio de coordinacién de esta
area, la cual a su vez estd conformada por los servicios de mercadeo, prensa y comunicaciones, manejo de redes
sociales, realizacion audiovisual y disefio de piezas comunicativas, todo esto de acuerdo a lo establecido en los
Planes de Mercadeo y Comunicaciones institucionales; para los meses restantes del afio 2025 se proyecta
continuar con dichos servicios con el fin de fortalecer la gestion de informacién de la entidad y el mercadeo de
los servicios que ofrece a la comunidad y a sus socios de valor.

D. Que, de acuerdo a andlisis internos de fortalezas y debilidades de la institucién se ha reiterado la necesidad de
mejorar la forma como el proceso institucional de Mercadeo, Informacién y Comunicaciones - MIC, formula y
lleva a cabo sus estrategias para el posicionamiento de la institucién en el mercado, y teniendo en cuenta los
resultados que se esperan del area, entre los que estan:

- Incremento en la visibilidad institucional en las redes sociales y otros medios.

- Mejora en resultados de matriculas y generaciéon de contenido visual relacionado con las actividades
institucionales.

- Mejor posicionamiento de la institucidn ante los socios de valor.

E. Que, se presenta por tanto la necesidad de contar con un profesional en el drea de las comunicaciones o carreras
afines con especialidad en el manejo de la marca, con buena experiencia en el campo de las estrategias de
mercadeo y publicidad de servicios educativos, con el fin de realizar la coordinacién de actividades del proceso
MIC, esperando que el mejoramiento en el posicionamiento e imagen de la entidad redunde en un crecimiento
institucional acorde con las metas planteadas en el proyecto educativo, plan de desarrollo y planes operativos
del IES CINOC.

F. Que, el presente contrato se sujetara a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de
2015, por tratarse de un proceso de contrataciéon bajo la modalidad de Contratacién Directa de Prestacién de
Servicios y de apoyo a la gestidn, no requiere que se hayan obtenido previamente varias ofertas.

G. Que, el Contratista cuenta con idoneidad y capacidad para desarrollar y ejecutar el presente contrato.

H. Que el presente contrato no tiene una subordinacién para la ejecucién del mismo, por cuanto cuenta con plena
autonomia para su ejecucion
Que, el contratista presento los documentos exigidos para el perfeccionamiento del presente contrato.

J. Que, para el pago de la ejecucién del presente contrato se cuenta con el correspondiente Certificado de
Disponibilidad Presupuestal No. 20251295 del 09 de octubre de 2025, expedido por la Division
Administrativa y Financiera con antelacién al perfeccionamiento del contrato.

K. Que, el Colegio Integrado Nacional Oriente de Caldas, no cuenta dentro de la planta de personal con
funcionarios con el perfil para desempefiar las actividades descritas y para constancia de lo anterior, el
Representante Legal y el Jefe de Talento Humano de la Institucién refrendan tal hecho, segin certificado de
idoneidad, en consecuencia, las partes convienen que el presente contrato se regira por las siguientes clausulas
y en lo no previsto en ellas por la ley:

PRIMERA: Definiciones
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Las expresiones utilizadas en el presente Contrato con mayuscula inicial deben ser entendidas con el significado
que se asigna a continuacion. Los términos definidos son utilizados en singular y en plural de acuerdo con el
contexto en el cual son utilizados. Otros términos utilizados con mayuscula inicial deben ser entendidos de acuerdo
con la definiciéon contenida en el Decreto 1082 de 2015. Los términos no definidos en los documentos
referenciados o en la presente clausula deben de entenderse de acuerdo con su significado natural y obvio.

Documentos referenciados o en la presente clausula, deben entenderse de acuerdo con su significado natural y

obvio.
DEFINICIONES
Contrato Es el presente acuerdo de voluntades
Entidad Estatal Contratante Es la IES CINOC
Contratista DIANA PAOLA CARDONA PEREZ

SEGUNDA: Objeto

“Prestacion de servicios y de apoyo a la gestién de un profesional especializado para la coordinacién del drea de
mercadeo, informacién y comunicaciones -MIC de la IES CINOC”.

TERCERA:

Las actividades especificas a desarrollar en la prestacion de servicios son las siguientes:

CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS

No.
ITE | ACTIVIDADES Y OBLIGACIONES PRODUCTOS A ENTREGAR CANTIDAD
M
1. . . N . Archivo Excel con Informe mensual
Coordinar la ejecucidn de las actividades del Plan
. B de avance de los planes con
de Mercadeo y Plan de Comunicaciones en . :
» evidencias documentales y 2
consenso con el Comité de apoyo al proceso de e .
. . fotograficas de las actividades
Mercadeo, Informacion y Comunicacién (MIC). :
realizadas
2. Hacer seguimiento al cumplimiento de la politica
de comunicaciones institucional 2025, analizando .
L Archivo Excel con reporte de
sus alcances en consenso con el Comité de apoyo . < (o
< implementacidn de la politica de 1
al proceso de Mercadeo, Informacién y comunicaciones
Comunicacién (MIC) y demds dependencias que
requieran estar en el proceso.
3. Coordinar las actividades del equipo de
contratistas (6) que conforman el area de
mercadeo, informacién y comunicaciéon de la
entidad, lo cual incluye la asesoria y apoyo a las
nci re el manej i n
depend(.e, cias sobre el manejo de fmagen y Reporte mensual referente al apoyo
promocién de eventos de acuerdo a la imagen .y .
- . . s a la supervisién realizado sobre las
corporativa y coordinar la informacién de los N . 2
. . . actividades realizadas por los
eventos y actividades realizadas por la entidad . .
X . . contratistas del drea MIC
que se difundan a través de los perfiles
institucionales en las redes sociales y en la pagina
web de la institucion, presentar informe mensual
de avance de cada contratista como parte del
apoyo a la supervision de dichos contratos.
4. Ejecutar las actividades relacionadas con la Reporte mensual (Word o Excel)
dimension de informacién y comunicacion del con Evidencia documental y 2
Modelo Integrado de Planeacién y Gestién fotogréfica acerca de la ejecucidn de
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(MIPG), relacionadas con el area de MIC de la actividades de la dimensién de
entidad y enlazar la dimensién con las demas informacién y comunicacién (Actas
areas y dependencias que lo requieran. de reuniones relacionadas con MIPG
(mejoramiento al indicar de la autoevaluacién) y documentos relacionados)
5. Coordinar las comunicaciones que la institucién
realice por distintos canales (disefio de material
rafico, audiovisual e impreso, sitio web, etc.) a .
gra pr ) Reporte mensual sobre Archivo
través de un plan de trabajo concertado con los PR .
. . Excel o aplicacién similar con Hoja
lideres de area y de acuerdo al plan de mercadeo
L o de ruta de control de 2
y comunicaciones, de las actividades a desarrollar . .
: s comunicaciones realizadas por la
durante la ejecucion del contrato, con un L
. institucion
cronograma previo que establezca productos
estratégicos, tiempos de ejecucion y contenidos
definidos a entregar por cada una de las areas.
6. Ejecutar estrategias y actividades de publicidad,
mercadeo, ventas y medios de comunicacién .
. y . . Reporte en archivo Excel, Word o
encaminadas al fortalecimiento de la imagen R <
o : . aplicacidn similar con la relacion de
institucional que permitan mejorar la cobertura .. .
e . . Actividades realizadas
de la institucidn, y participar en los estudios que L. 2
. ., . mensualmente en publicidad,
permitan la generacién de nuevos servicios y o
et 0 mercadeo y ventas, acompafiada de
posibilidades de la organizacién para crecer y - : e
. , evidencia documental y fotografica.
expandirse a otros mercados, asi como ayudar a
formular politicas de los servicios.
7. Servir como promotor de eventos institucionales
e interinstitucionales para el fortalecimiento de la
imagen corporativa de la entidad, haciendo
cubrimiento periodistico de las actividades y . . - N/A (de acuerdo a
. .. Evidencia fotografica sobre .
eventos en las que tiene participacion la IES i . necesidades que se
. actividades realizadas.
CINOCy su rector (ruedas de prensa, giras de presenten)
medio y entrevistas) y garantizar su publicaciéon
en medios de comunicacidn internos y externos
(Previo, durante y posterior)
8. Apoyar en la ejecucion de las actividades del plan Reporte mensual (Word o Excel)
de induccién y reinduccién institucional sobre actividades de induccién
(sensibilizacién frente a la identidad institucional apoyadas, incluye evidencia
y apropiacion de la misma) y anunciar la fotografica y capturas de pantalla 2
incorporacién de cada nuevo colaborador en sobre presentaciéon de nuevos
grupo de WhatsApp institucional, implementando colaboradores en grupos de
una estrategia eficaz de comunicacién. difusion institucional.
9. Apoyar el proceso de construccién del POA 2026 Informe con Evidencia fotografica y
en lo referente a la formulacién de las variables documental de actividades de apoyo 1
estratégicas que estén relacionadas con el area de | relacionadas con la construccién del
Mercadeo, Informacién y Comunicacidn. POA 2026
10. | Apoyo en la proyeccién de las fichas de
contratacién relacionadas con la conformacion del . L
. . . . . Fichas de contratacién proyectadas 6
equipo necesario para el funcionamiento del area
MIC para el afio 2026
La institucién brindara apoyo econémico a la contratista Informe, listas de asistencia, N/A (se mide por
(transporte, alojamiento y alimentacién) cuando se registro fotografico resultado de tramites
requiera para el ejercicio de sus actividades, con base al solicitados).
acto administrativo que regula el tema de gastos de
desplazamientos de la entidad.
REQUISITOS MINIMOS QUE DEBE CUMPLIR EL CONTRATISTA - PERFIL (SERVICIOS):
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Profesional en 4reas afines al mercadeo y comunicaciones con especializacidn en areas de la comunicacién o manejo de
marca. Experiencia profesional superior a 6 meses en labores de publicidad, mercadeo y comunicacién en entidades
publicas o privadas.

-Curso de fundamentos de MIPG y conocimientos archivisticos.

- CURSO INTEGRIDAD, TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCION

CUARTA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

3 El contratista se obliga a ejecutar el objeto del contrato y a desarrollar las actividades especificas en las
condiciones pactadas.

3 Mantener comunicacidn con la institucion (IES CINOC) a fin de recibir orientaciones y evaluar el proceso
ejecutado.

3 Realizar los pagos por concepto de seguridad social conforme a las leyes establecidas y reportar al
supervisor con la firma del jefe de talento humano.

. Suscribir las actas correspondientes para el desarrollo del objeto contractual y presentar los informes
necesarios.

. Dar noticia inmediata al supervisor de las novedades que puedan ocasionar la paralisis en la ejecucion del
contrato.

. Custodiar y a la terminaciéon del presente contrato devolver los expedientes, insumos, suministros,
herramientas, dotacién, implementacidn, inventarios y/o materiales que sean puestos a su disposicién para la
prestacion del servicio objeto de este contrato.

. Utilizar todos sus conocimientos en el acompafiamiento a la instituciéon (IES CINOC) y ejercer sus
actividades con honestidad, eficiencia y calidad, dentro de un ambiente de cordialidad y respeto para los demas.

. Guardar la debida reserva y confidencialidad sobre los documentos que le sean entregados o tenga
conocimiento con ocasion de la ejecucidn del contrato.

. En caso de que exista informacién sujeta a reserva legal, las partes deben mantener la confidencialidad de
esta informacidn. Para ello, la parte interesada debe comunicar a la otra parte que la informacién suministrada
tiene el caracter de confidencial.

. El contratista debe demostrar buen manejo de las relaciones interpersonales, ser diligente y responsable.
3 No acceder a peticiones o amenazas de quienes acttiien por fuera de laley con el fin de hacer u omitir algin
hecho.

. Responder por sus actuaciones u omisiones derivadas de la celebracion del presente contrato y de la
ejecucion del mismo.

. En caso de que la instituciéon no cuente con los equipos o que estos se dafien el contratista debera traer

los equipos necesarios para desempenar las labores y cumplir con el objeto del contrato.

QUINTA: Documentos del Contrato

Forman parte integral de este contrato los Estudios Previos los cuales fueron publicados en la pagina web del
SECOP Il www.contratos.gov.co, certificado de Disponibilidad Presupuestal, soportes del contratista y el Acta de
Inicio.

SEXTA: Plazo de ejecucidn:
EL PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO: La vigencia del contrato es temporal y, por lo tanto, su duracién debe

ser por tiempo limitado y el indispensable para ejecutar el objeto contractual convenido, en base a esto el plazo de
ejecucion del presente contrato serd de un (01) mes y veinticuatro (24) dias, contados a partir de la fecha de
suscripcidn del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y legalizacion.

SEPTIMA: Valor del contrato
De acuerdo al estudio de mercado realizado por la oficina de Division Administrativa y financiera, se ha estimado
que el valor para el presente proceso de contratacidn puede ser hasta la suma de: SIETE MILLONES QUINIENTOS

SETENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS DOCE PESOS ($7,576,612) M/L, incluidos descuentos de ley, los aportes de

seguridad social a los que haya lugar y demads gastos en que incurra la prestacidn del servicio a contratar.
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OCTAVA: Forma de pago
El valor total del contrato sera cancelado pagos parciales, los cuales se cancelaran en forma de honorarios de

conformidad con el estudio de mercado, previa certificacion de cumplimiento del objeto contractual por parte del
supervisor del contrato y previa presentacidon por parte del contratista de la factura o documento equivalente el
cual debe cumplir con los requisitos de ley.

El supervisor tendra un término no mayor a 3 dias habiles para su revisién (cuando tenga hasta 5 supervisiones a
cargo)

El supervisor tendra un término no mayor a 5 dias habiles para su revisién (cuando tenga hasta 10 supervisiones
a cargo)

El supervisor tendrd un término no mayor a 10 dias habiles para su revisién (cuando tenga 11 supervisiones a
cargo o mas)

Una vez recibida la factura o documento equivalente para el pago en el area financiera de la IES CINOC, la
Institucién tendra maximo cinco (05) dias habiles para realizar el pago correspondiente.

El valor a pagar por la IES CINOC al contratista se hara a través de medios electrénicos, por lo tanto, es requisito
indispensable que éste disponga de una cuenta de ahorros o corriente al momento de firmar el contrato, asi mismo
debera suministrar una certificacién bancaria.

NOVENA: Sujecién de los pagos y registro presupuestal
La obligacién que asume LA IES-CINOC es la de cancelar el valor del presente contrato, de conformidad con el

certificado de disponibilidad presupuestal No. 20251295 del 09 de octubre de 2025, El presente Contrato esta
sujeto a registro presupuestal y el pago de su valor a las apropiaciones presupuestales.

DECIMA: Declaraciones del contratista
El Contratista hace las siguientes declaraciones:

. Conoce y acepta los Documentos del Proceso

. Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los Documentos del Proceso y recibi6 de
la IES CINOC respuesta oportuna a cada una de las solicitudes.

. Se encuentra debidamente facultado para suscribir el presente contrato.

. El Contratista declara bajo la gravedad de juramento que al momento de la celebracién del presente
contrato no se encuentra en ninguna causal de inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de intereses.

. Estd a paz y salvo con sus obligaciones laborales frente al sistema de seguridad social integral.

. El valor del contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones
relacionadas con el cumplimiento del objeto del presente contrato.

. El Contratista manifiesta que los recursos que componen su patrimonio no provienen de lavado de

activos, financiacion del terrorismo, narcotrafico, captacion ilegal de dineros y en general de cualquier actividad
ilicita; de igual manera manifiesta que los recursos recibidos en desarrollo de este contrato, no seran destinados a
ninguna de las actividades antes descritas.

. Acepta el Contratista que el contrato de prestacion de servicios aqui firmado es de caracter civil y no
laboral, por lo tanto, no esta sujeto a la legislacion de trabajo y no es considerado un contrato con vinculo laboral,
al no haber relacidn directa entre empleador y trabajador, por ello, no cuenta con periodo de prueba y no genera
para el contratante la obligacién de pagar prestaciones sociales.

DECIMA PRIMERA: Derechos del Contratista

. Recibir la remuneracion del contrato en los términos pactados.
3 A que le sea Brindado el apoyo necesario para el desarrollo del contrato.
. Que le sea entregada toda la informacién que sea necesaria.
www.iescinoc.edu.co
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DECIMA SEGUNDA: Derechos particulares de la Entidad Estatal contratante

. Hacer uso de la clausula de imposicién de multas, la cldusula penal o cualquier otro derecho consagrado
ala Entidad Estatal contratante de manera legal o contractual.
. Hacer uso de las clausulas excepcionales del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal Contratante

considere incluirlas

DECIMA TERCERA: Obligaciones Generales de la Entidad Estatal contratante

. Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del objeto del contrato y expedir el recibo de
cumplimiento a satisfaccidn.

3 Pagar el valor del contrato de acuerdo con los términos establecidos.

3 Prestar su colaboracién para el cumplimiento de las obligaciones del Contratista.

. Suministrar al contratista todos aquellos documentos, informacidon e insumos que requiera para el
desarrollo de la actividad encomendada.

. Prestar su colaboracién para el cumplimiento de las obligaciones del contratista.

3 Asignar un supervisor quien ejercera el control sobre el cumplimiento del presente contrato.

DECIMA CUARTA: Propiedad Intelectual
Si de la ejecucion del presente contrato resultan estudios, investigaciones, descubrimientos, invenciones,

informacién, mejoras y/o disefios, éstos pertenecen a la Entidad Estatal contratante de conformidad con lo
establecido en el Articulo 20 de la Ley 23 de 1982. Asi mismo, el Contratista garantiza que los trabajos y servicios
prestados a la Entidad Estatal contratante por el objeto de este contrato no infringen ni vulneran los derechos de
propiedad intelectual o industrial o cualesquiera otros derechos legales o contractuales de terceros.

DECIMA QUINTA: Principio de confidencialidad

Todas las personas que intervengan en el tratamiento de datos personales, que no tengan la naturaleza de publicos,
estan obligadas a garantizar la reserva de la informacidn, inclusive después de finalizada su relacién con alguna de
las labores que comprende el tratamiento, pudiendo sélo suministrar o comunicar los datos personales cuando
ello corresponda al desarrollo de las actividades autorizadas en la Ley y en los términos de la misma.

En consecuencia, se comprometen a conservar y mantener de manera estrictamente confidencial y no revelar a
terceros, la informacion personal, contable, técnica, comercial o de cualquier otro tipo suministrada en la ejecucion
y ejercicio de las actividades. Todas las personas que trabajen actualmente o sean vinculadas a futuro para tal
efecto, en la administraciéon y manejo de bases de datos, deberan suscribir un documento adicional u otrosi a su
contrato laboral o de prestacién de servicios para efectos de asegurar tal compromiso. Esta obligacién persiste y
se mantiene inclusive después de finalizada su relacién con alguna de las labores que comprende el Tratamiento.

DECIMA SEXTA: Supervisién del contrato:
LA IES-CINOGC, ejercera la supervision del presente contrato a través de: Gerson Tapasco Alzate, Jefe de Talento

Humano. Quien, podra efectuar las observaciones y recomendaciones que considere procedentes para su cabal
cumplimiento. El supervisor deberd cumplir con las siguientes funciones:

. Velar porque el CONTRATISTA cumpla con las condiciones, caracteristicas, términos y valores objeto del
presente contrato.

. Velar por el cumplimiento de las obligaciones surgidas en el presente contrato.

. Expedir oportunamente la certificacién sobre la correcta prestacion del servicio para efectos del pago al
CONTRATISTA.

. Informar a la Rectoria cualquier situacién que se presente en vigencia del presente contrato y que ponga
en riesgo su cabal ejecucion.

. Realizar la evaluacién correspondiente al proveedor.

DECIMA SEPTIMA: Penal Pecuniaria
En caso de declararse la caducidad del contrato o el incumplimiento total o parcial de las obligaciones adquiridas
en el mismo por parte del CONTRATISTA, la IES-CINOC hara efectivo directamente el valor de los perjuicios que
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desde ahora se tasan en una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato. La cuantia de
la pena pecuniaria sera deducida de las sumas que por cualquier concepto se deban a EL CONTRATISTA.

DECIMA OCTAVA: Multas
La IES-CINOC podra imponer al CONTRATISTA una multa hasta por el diez por ciento (10%) del valor total del
contrato por deficiencias o incumplimientos de las obligaciones contraidas en el presente contrato.

DECIMA NOVENA: Solidaridad

No existe régimen de solidaridad entre las partes, se deja claramente establecido que compete de manera exclusiva
a cada una de las partes la responsabilidad del personal que vincule para la ejecucién del presente contrato y las
prestaciones laborales correspondientes, si las hubiera. Tampoco crea ningin tipo de relacién laboral entre el
personal de la IES-CINOC y el CONTRATISTA o Viceversa.

VIGESIMA: Exclusién de Relacién Laboral

El presente contrato no genera relacion o vinculo laboral alguno entre la IES-CINOC y el contratista y por lo tanto
no tendra derecho a ninguna prestacién distinta a la expresamente descrita en el valor del mismo, segun el
mandato contenido en el articulo 32 de la Ley 80 de 1993.

VIGESIMA PRIMERA: Garantia

Amparandonos en el articulo 7 de laley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, la entidad es libre de exigir o no
garantias en el proceso de seleccién de Minima Cuantia, Contratacién Directa y en la adquisiciéon en grandes
superficies. Para el presente proceso se considera que no es necesaria la exigencia de garantias.

VIGESIMA SEGUNDA: Terminaci6én, Modificaci6n e Interpretacién Unilaterales
Al presente Contrato son aplicables los principios de terminacidn, modificacion e interpretacion unilaterales en los

términos establecidos en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y demas normatividad
vigente. PARAGRAFO: Las estipulaciones de este contrato prevalecen sobre las condiciones y términos de los
demas documentos que la integran. Estos se consideran complementarios, de aquel y entre los mismos deben
interpretarse, en caso de ambigiiedad y discrepancia.

VIGESIMA TERCERA: Caducidad

En caso de presentarse alguno de los hechos constitutivos de incumplimiento de las obligaciones establecidas a
cargo del CONTRATISTA, que afecte de manera grave y directa la normal ejecucién del contrato, siendo
inminente su paralizacién, podra la IES-CINOC, mediante resoluciéon motivada, darlo por terminado y ordenar su
liquidacion en el estado en que se encuentre. Declarada la caducidad no habra lugar a indemnizacién para el
CONTRATISTA, pero se hara acreedor a las inhabilidades previstas en la Ley 80 de 1993 y Ley 1150 de 2007.
PARAGRAFOUNICO: La declaratoria de caducidad sera constitutiva del siniestro de incumplimiento.

VIGESIMA CUARTA: Solucién a Controversias Contractuales

Seran dirimidas por los mecanismos alternativos de solucidn de conflictos las diferencias insalvables que ocurran
entre EL CONTRATANTE y EL CONTRATISTA por asuntos diferentes a la aplicacion de las clausulas de caducidad y
de los principios de terminacidn, modificacién e interpretacion unilaterales. En caso de presentarse controversia
o conflictos se recurrira a: a) Acuerdo; b) Transaccion; c¢) Conciliacién; y d) Amigable composicién de acuerdo a los
procedimientos legales establecidos para el efecto.

VIGESIMA QUINTA: Independencia del Contratista

El Contratista es una entidad independiente de la IES CINOC y en consecuencia, el Contratista no es su
representante, agente o mandatario. EL CONTRATISTA no tiene la facultad de hacer declaraciones,
representaciones o compromisos en nombre de la [ES CINOC, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen
obligaciones a su cargo.

VIGESIMA SEXTA: Cesién del Contrato
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EL CONTRATISTA no podré ceder en todo o en parte a persona natural o juridica alguna los efectos y obligaciones
inherentes al presente contrato salvo autorizacion previa y expresa de la entidad contratante.

VIGESIMA SEPTIMA: Derechos Patrimoniales

En las obras creadas para una persona natural o juridica en cumplimiento de un contrato de prestacién de servicios
o de un contrato de trabajo, el autor es el titular originario de los derechos patrimoniales y morales; pero se
presume, salvo pacto en contrario, que los derechos patrimoniales sobre la obra han sido transferidos al en
cargante o al empleador, seglin sea el caso, en la medida necesaria para el ejercicio de sus actividades habituales
en la época de creacion de la obra”.

VIGESIMA OCTAVA: Indemnidad
El Contratista se compromete a mantener libre a la IES-CINOC de cualquier dafio o perjuicio originado en
reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes.

VIGESIMA NOVENA: Caso Fortuito y Fuerza Mayor
Las partes quedan exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones o por

la demora en la satisfaccién de cualquiera de las prestaciones a su cargo derivadas del presente Contrato, cuando
el incumplimiento sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de un evento de fuerza mayor y caso fortuito
debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con la ley y la jurisprudencia colombiana.

TRIGESIMA: Disposiciones Legales
Le seran aplicables a este contrato las disposiciones legales establecidas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007,

Decreto 1082 de 2015 y demds Decretos reglamentarios que regulan la contratacién estatal y demas disposiciones
o reglas que le adicionen, modifiquen y complementen y el Manual de Contrataciéon de la Entidad, adoptado
mediante la Resolucién No. 035 del 28 de enero del 2020.

TRIGESIMA PRIMERA: Lugar de cumplimiento
El contratista debe desarrollar las actividades relacionadas en el presente estudio en el municipio de Pensilvania,

Caldas.

TRIGESIMA SEGUNDA: Notificaciones

Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en desarrollo del presente
contrato deben constar por escrito y se entenderan debidamente efectuadas solo si son entregadas personalmente
o por correo electronico a la persona y a las direcciones indicadas a continuacion:

Colegio Integrado Nacional Oriente de Caldas DIANA PAOLA CARDONA PEREZ
Direccién: Carrera 5 # 6-30, Pensilvania, Caldas Direccion: BARRIO BURITICA CASA #6 en
Teléfono: 313 651 61 09 Pensilvania, Caldas.

Correo electronico: rectoria@iescinoc.edu.co Teléfono: 3103751603

Correo: paocardona89@gmail.com

Paragrafo: En este mismo acto y al suscribirse el presente contrato, aceptan las partes y autorizan ser
notificados por medios electrénicos.

TRIGESIMA TERCERA: Proteccién de datos en los contratos

En los contratos de prestacion de servicios externos, cuando el contratista requiera de datos personales, el
COLEGIO INTEGRADO NACIONAL ORIENTE DE CALDAS, le suministrara dicha informacién siempre y cuando
exista una autorizacion previa y expresa del Titular de los datos personales para esta transferencia, quedando
excluida de esta autorizacion, los datos personales de naturaleza publica definido en el numeral 2° del articulo 3°
del Decreto Reglamentario 1377 de 2013

TRIGESIMA CUARTA: Entendimiento Total
Se entiende que las partes conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las clausulas y apartes del presente
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contrato. También se entiende que el eventual vicio declarado por autoridad competente, respecto a algunas de las
clausulas consignadas en el presente documento, solo afectan aquellas declaradas como viciadas. Asi mismo, se
entiende que los titulos de cada cladusula son meramente indicativos y no las afectan.

TRIGESIMA QUINTA: Requisitos de la Suscripcién, Perfeccionamiento, Legalizacién y Ejecucién

Para la suscripcion se requiere que el contratista se encuentre al dia en los pagos del sistema de seguridad social y
con los aportes parafiscales, si es del caso. Para su perfeccionamiento de la firma de las partes. Para su legalizacidon
se requiere de la asignacion del registro presupuestal correspondiente y para su ejecucién se requiere de la
existencia de disponibilidad presupuestal.

TRIGESIMA SEXTA: Liquidacién del contrato

De conformidad con el articulo 217 del Decreto Ley 019 de 2012 en el presente contrato no sera obligatorio llevar
a cabo la liquidacion, sin perjuicio a lo dispuesto en el Art. 18 de la Ley 80 de 1993. Sin embargo, se podra pactar
por las partes en el contrato.

TRIGESIMA SEPTIMA: Anexos del contrato

. Ficha de contratacidn.

. Estudio de mercado.

. Certificado de disponibilidad presupuestal.

. Certificado de inexistencia.

3 Hoja de vida de la funcién publica actualizada en SIGEP II.

. Fotocopia del RUT actualizado con fecha de impresién no mayor a 60 dias habiles.

. Fotocopia de la Cedula de Ciudadania.

. Fotocopia de la Libreta Militar (Menor de 50 Afios), (Si aplica).

. Antecedentes (Procuraduria, Contraloria, Policia, Medidas Correctivas, delitos sexuales y certificado
redam).

. Examen de salud Ocupacional vigente no mayor a 2 afios.

. Declaracién Juramentada de Bienes y Rentas en la pagina de transparencia.

. Certificado de Afiliacidon Seguridad Social.

. Certificacion Bancaria.

3 Copia de diplomas de estudios.

. Certificados de experiencia.

. Certificado de idoneidad.

. Estudio previo

Para constancia se firma por las partes en el municipio de Pensilvania, Caldas, a los quince (15) dias del mes de
octubre de dos mil veinticinco (2025).

CONTRATANTE CONTRATISTA

“FIRMADO ELECTRONICAMENTE A TRAVES DE LA PLATAFORMA SECOP II”
POR LA IES CINOC O EL CONTRATANTE

NICOLAS OTALVARO TRE]OS

Rector (E)

IES-CINOC

“FIRMADO ELECTRONICAMENTE A TRAVES DE LA PLATAFORMA SECOP I1”

www.iescinoc.edu.co

COLEGIO INTEGRADO NACIONAL ORIENTE DE CALDAS Pensilvania: Carrera 5 # 6-30
Institucién Redefinida Segtin Resoluciéon del MEN No.6453 de julio 23 de 2010
Establecimiento Publico del Orden Departamental Ordenanza: 554 de 2006

Cel. 311 836 8165

rectoria@iescinoc.edu.co




P ANOS

Oriente TRANSFORMANDO
NIT: 890.802.678-4 de caldas LA REGION

POR LA IES CINOC O EL CONTRATISTA
DIANA PAOLA CARDONA PEREZ
Contratista

Redacté y Transcribio: Leidy Liliana Mejia- Contratista
Revisé y Ajusté: Katherin Johanna Morales Acosta - Asesora Juridica
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