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DE COLOMBIA ‘ ?‘ WGW
Protegemos el azul de |a bandera BM,‘BW\BS‘

INFORME DE SUPERVISION No._03

l

T IAPSO del 18/05/2025 @l 31052026 e

CONTBATO!C@NVENIGIQRDE . | No 004-ARC-CBCAI6-2025

N DE COMPRA/
CONTRATISTA e AMBIENTES 360 SAS
OBJETO DEL CONFRAT@ i CONTRATAR EL SERVICIO DE ASEOQ Y LIMPIEZA PARA EL

-? i

COLEGIO NAVAL EN COVENAS — SUCRE

PLAZO DE EJEQUQ!Q;;_MC%L& : | 30 DE SEPTIEMBRE DE 2025

PLAZO DE EJEQUGIQN FINAch | : | 30 DE SEPTIEMBRE DE 2025

VALORINICIAL =~ [ | CUARENTA Y UN MILLON SEISCIENTOS CINCUENTA Y

Al

3

SIETE MIL QUINIENTOS NOVENTA Y OCHO PESOS CON
VEINTICUATRO CENTAVOS ($ 41.657.598,24) MCTE,
incluido IVA, AlU y demas costos directos e indirectos

N/A

CUARENTA Y UN MILLON . SEISCIENTOS CINCUENTA Y
SIETE MIL QUINIENTOS NOVENTA Y OCHO PESOS CON
VEINTICUATRO CENTAVOS ($ 41.657.598,24) MCTE,
incluido IVA, AlU y demas costo% directos e indirectos

VALOR TOTAL CONTRATO

BESCRIPGIONE IDONEIDAD > [T OMTIDO
DEL SUPERVISOR
SUPERVlSOR QlNiCIﬁL | : | S1 SALAMANCA PINZON JAIVER EDUARDO

SUPERViSOR Fi NA‘L - | : | OMITIDO

En la ciudad de Covefas-Sucre, el 09 de junio de 2025, en calidad de Supervisor del CONTRATO No. 004-
ARC-CBCAI6-ARR-2025, suscrito con el sefior HERNEY ALEXANDER JARAMILLO JARAMILLO

_ identificado con cédula de ciudadania No. 14636392 de Cali, Representante Legal de AMBIENTES 360

SAS, con NITNo. 901414667 -8y dando cumplimiento a las prescripciones de la Ley 80 de octubre 28
de 1993 1 , articulos  4°, 5° 11° 12°, 26°, 50°, 51°, 52° 53°2, 56° Ley 1474 de 20112, entre otros los

" Ley 80 de 1993, Por la cual se expide el Estatufo General de Contratacién de la Administracion Publica, articulos 4° “De los Derechos y Deberes de las

| Entidades Estatales”, 5° “De los Derechos y Deberes de los Contratistas” 11° "De Ia competencia para dirigir licitaciones o concursos y para celebrar

contratos estatales’, 12° “De la Delegacion para Contratar’, 26° "Del Principio de Responsabilidad”, 50° “De la Responsabilidad de las Entidades

\ Estatales”, 51° “De la Responsabilidad de los Servidores Piblicos”, 52° “De la Responsabilidad de los Contratistas”, 53° “De la Responsabilidad de los
. Consultores, Interventores y Asesores” 1, 56° “De la Responsabilidad Penal de los Particulares que Intervienen en la Contratacién Estatal”.

2 Modificado por el articulo 82 de Ia Ley 1474 de 2011, Por la cual se dictan normas orientadas a fortélecer los mecanismos de prevencién, investigacion y
sancion de actos de corrupcién y la efectividad del control de la gestidn publica.
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EEat B

articulos  82°, 83° y 84° en el presente informe deja constancia de los
entregados/actividades desarroiladas), por el contratista en el periodo descrito anteriormente, para lo cual se
desagregan a continuacién las obligaciones especificas establecidas en el contrato/convenio/orden de
compra y se detallan las evidencias y soportes que corroboran la verificacion del cumplimiento a satisfaccién

de lo propio: :

(bienesfobr'as;’servicios

1. OBJETO DEL CONTRATO/CONVENIO/ORDEN DE COMPRA: CONTRATAR EL SERVICIO ‘DE

ASEO Y LIMPIEZA PARA EL COLEGIO NAVAL EN COVERNAS — SUCRE.

2. CONTRATOS MODIFICATORIOS, ADICIONES, REDUCCIONES, PRORROGAS, SUSPENSIONES,
REANUDACIONES, APALANCAMIENTO, RESERVA PRESUPUESTAL Y DEMAS.

3. VALOR DEL CONTRATO/CONVENIO/ORDEN DE COMPRA:

$41.657.598,24 COP | $2278.820,00 COP

$2.278.820,00 COP
de acuerdo al anexo
técnico econémico del
contrato.

$ 1.411.669,00COP

$1.411.669,00COP
de acuerdo al anexo
técnico econémico del
contrato.

N/A

N/A

$41,657.598,24

4. GARANTIAS

Vi

3 Ley 1474 de 2011, Por la cual se dictan nogpiqq orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencicn, investigacién y sancién de actos de corrupcién y

la efectividad del control de la gestién publica, 'akf{culos 82° "Responsabilidad de los interventores”, 83°“S

"Facultades y deberes de los supervisores y los: ih'fervenfores".

upervisién e interventoria contractual” y 84°
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(verificar la exigencia contractual) X

CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO X

SECORP Il

SECOP i

CALIDAD Y CORRECTO
FUNCIONAMIENTO X
(De los bienes o servicios)

SECOPII ,

- SECOP I

SALARIOS Y PRESTACIONES X
SOCIALES

SECOPI

SECOP II

RESPONSABILIDAD CIVIL X
EXTRACONTRACTUAL

TODO RIESGO X

(AGREGUE CUALQUIER OTRA QUE SE

(menr.:lonar si eI contratista a estado suleto a mtac;ones dentro
del contrato por incumplimiento o fallas dentro del proceso)

PAGO PARCIAL | 2025 $6,679,656,77| N/A | NA N/A | NIA .$6.'679.656,-77 $6,679,656,77 16,5 %
_ PAGO PARCIAL | 2025 $6,679,656.77| N/A | NA N/A | N/A | $6,679,656,77 | $6,679,656,77 32,06%
'-"_1 PAGO PARCIAL | 2025 $6,679,656,77) N/A | N/A N/A | N/A | $6,679,656,77 | $6,679,656,77 48,10%

IONES DEL CONTRATO ~ ]
(mencnonar si el contratista efectud cesiones dentro del contrato
|y si se cuenta con la autorizacion por parte de la entidad y con
|_el cumplimiento de los requisitos)
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6. RESUMEN DE DOCUMEi\If&'é PRESUPUESTALES:
(Si celebraron adiciones detallar en cuadro separado los datos requeridos)

Al VALOR AUTORIZACI | AUTORIZACION
-~ GASTOS ON DEPLAN | GASTOS
VA-L.'OR NACIONALI | MIN (Indicar soporte, No. Y VALOR - [NACIONALI
cpp | ZACION | HACIENDA e FECHA CRp . . [ZACION
: (Si aplica, de |(indicar soporte, | Valor y fecha) |(Si aplica, de
lo contrario | No. valory | lo contrario
. i obviar) fecha) " obviar)
CONTRATAR
EL SERVICIO
DE ASEO Y
LIMPIEZA Bl
PARA BL{ | "20es | | 9EE $§1§é’°'° NIA NIA N/A 67259303 |441.657.508
COLEGIO 2 24 N/A
NAVAL EN wey Lok p
COVENAS -
SUCRE

7. RECEPCION DE BIENES ENTREGADOS/OBRAS EJECUTADAS/ SERVICIOS PRESTADOS A
SATISFACCION (EJECUTADOS):

(Si en fase precontractual se ponderaron bienes/obras/servicios ofertados, deben entregarse y
detallarse en cuadro separado)

CONTRATAR - EL|($6,679,65| 25/03/

SERVICIO DE'ASEO [6,77 COP| 2025 |56, 77 |25/03/2 56,77

Y LIMPIEZA PARA 025 (COP

EL COLEGIO

NAVAL . "EN

COVENAS — SUCRE )
002 2025 CONTRATAR ~ EL [$6,679,65| 16/04/ [$6,679,6| 002- [$6,679.6| N/A | NA N/A

SERVICIO DE ASEO (6,77 COP| 2025 (56,77  [16/04/2 |56,77

Y LIMPIEZA PARA 025 |COP

EL COLEGIO

NAVAL EN

COVENAS - SUCRE
003 2025 CONTRATAR  EL[$6,679,65| 12/05/ [$6,679,6| 003- |$6,679.6| NA | NA N/A

SERVICIO DE ASEQ |6,77 COP| 2025 [56,77  [12/05/2 |56,77
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Y LIMPIEZA PARA 025 [COP
EL COLEGIO
NAVAL EN
COVERNAS — SUCRE

8. PRUEBA DE RECEPCION A SATISFACCION DE LOS BIENES/OBRAS/SERVICIOS:

Como prueba de recepcion a satisfaccion de los bienes/obras/servicios contratados el supervisor de
conformidad con los articulos 83 “Supervisién contractual’ y 84 "“FACULTADES Y DEBERES DE LOS
SUPERVISORES Y LOS INTERVENTORES” de la Ley 1474 de julio 12 de 20114, que ordena el
seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y juridico que sobre el cumplimiento del objeto
del contrato, se relaciona la siguiente informacion y soportes:

Se ha verificado la siguiente informacién con el contratista de acuerdo a las OBLIGACIONES
ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1. El personal a emplear por el proponente favorecido para las diferentes actividades a realizar durante la
ejecucion del futuro contrato estara vinculado con el proveedor a pesar de realizar sus actividades en
las dependencias del Colegio Naval de Covefias, no tendra vinculo laboral con el BCAI6.

2. El Colegio Naval de Covefias, estara facultada para impartir instrucciones en cuanto al desarrollo diario
de las labores prestadas por el personal suministrado, sin que este hecho configure subordinacién o re-

_ laciona laboral alguna entre la entidad y el personal suministrado para la prestacién del servicio.

3. En caso de ausencia justificada o injustificada del operario asignado a las labores propias del contrato,
el contratista designara a un remplazo inmediato por el tiempo que se prolongue la ausencia el cual lle-
vara a cabo dichas funciones.

.. 4. Informar oportunamente cualquier novedad que se presente en &l curso de la ejecucién del presente
contrato.

5. El contratista debera garantizar y asumir los costos del suministro de la dotacién de uniformes y ele-
mentos de proteccion personal necesarios para el desarrollo de su labor en las instalaciones, de con-
formidad en lo establecido en la normatividad vigente sin que lo anterior represente costos adicionales
para el BCAI6. -

6. EL Colegio Naval de Covefias podra solicitar al contratista el cambio del personal suministrado cuando

. asujuicio la prestacion del servicio no sea satisfactoria. o

7. Pagar impuestos, tasas y similares que se deriven de la ejecucion del contrato.

8. El contratista y el operario del servicio de aseo deberan guardad y mantener la debida reserva frente a
temas y asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo y ejeclicién del presente contrato de presta-
cién de servicios, ateniéndose de divulgar por cualquier medio el-contenido total o parcial de la informa-
cion que le sea encomendada o que llegue a su poder en desarrollo del mismo, en caso de incumpli-
miento por parte del contratista debera indemnizar los perjuicios a que haya lugar.

9. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y en trabamien-
tos que puedan presentarse y en general se obliga a cumplir con lo establecido en la Ley 80 de 1993,
Ley 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios.

10.El contratista debera cumplir con los lineamientos establecidos inherentes a Seguridad y Salud en el
Trabajo acorde al Decreto 723 de 2013, articulo 16 y Decreto 1072 de 2015 Capitulo 2 Afiliacién al Sis-
tema de Riesgos Laborales Seccion 2 art. 2.2.4.2.2.16 asi: :

* Ley 1474 de julio 12 de 2011, Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencidn, investigacién y sancién de actos de

‘corrupcién y la efectividad del control de la gestién publica, articuio 84 "FACULTADES 'Y DEBERES DE LOS SUPERVISORES Y LOS
INTERVENTORES".
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 Procurar el cuidado integral de su salud. ‘

e Cumplir con las normas, procedlmlentos y reglamentos en SST establecidos en la institucién.

¢ Contar con los elementos de. proteccmn personal y necesarios para ejecutar la actividad contratada, para -
lo cual asumira su costo.

e Informar al supervisor del contrato la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades la-
borales.

11.Las demas actividades relamonadas con |a prestacion del servicio requeridos por el supervisor del con-
trato.

12.El suscrito supervisor ha verlfzcado que se dé cumplimento a cada una de los anteriores numerales de
acuerdo al contrato, sin presentarse a la fecha ninguna novedad.

Asi mismo se ha verifi cado !o siguiente de acuerdo al anexo técnico del contrato dando
cumplimiento el contratista al mismo:

FUNCIONES GENERALES: :

>
>

»

Colocar la respectiva sefializacion de precaucion para evitar accidentes. Ejemplo: Piso Humedo
transite con Precaucién etc.

En las areas de prestacién de servicio al plblico se debera hacer aseo permanente con el fin de
mantener dichas areas 2n condiciones 6ptimas.

Clasificacion y envase de materiales y basuras y puesta a disposicion de estos en los lugares de las
instalaciones fisicas de la Entidad Compradora indicados para su recoleccién y posterior reciclaje.

AREAS COMUNES:

>

Y VV ¥V VVVVVY

BANOS:

»

»

Limpieza de pasillos, salas de reunion, salones de clases de prescolar, primaria y secundaria, aulas

de sistemas, bafios, éreas comunes internas y externas y otras areas comunes solicitadas por la
Entidad.

Limpieza de persianas y rejillas de ventilacion.

Limpieza de ventanas y vidrios interiores de las aulas, oficinas, zonas comunes y puertas,
Limpieza de paredes, barandas, escaleras, muros, parque de juegos, muebles.

Limpieza de cuadros, e|ementos decorativos.

Limpieza y vaciado de contenedores de basuras, canecas y papeleras. Cambio de bolsa pléstlca

Apoyo en la limpieza y organizacion de elementos luego de comidas, reuniones de trabajo o even-
tos especiales realizados por Entidad.

Eliminacién de suc1edad acumulada, hongos, maleza, hiervas entre las hendiduras de baldosas y
ladrillos.

Realizacion de bngadas de aseo.

Limpieza de escritorios; mesas, libros, cuadros, objetos decorativos, sillas, estanterias, replsas ar-
chivadores y cajoneras. !

Limpieza exterior de computadores, teléfonos, impresoras, fotocopiadoras, consolas, fax y demas
equipos para uso administrativo con sus componentes que tenga la Entidad. h

Limpieza y desinfeccion’ de sanitarios, orinales lavamanos, duchas, griferias, dispensadores, seca-
dores, accesorios, espejos paredes, puertas, divisiones, pisos y papeleras. Aplicacién de amblen-
tadores y productos para'él control del mal olor.

Desatasco de sanitarios, orinales, duchas, sifones y lavamanos.
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ZONAS EXTERIORES: '
» Limpieza de patios, aceras, entradas, jardines, antejardines, zonas verdes y zonas exteriores aleda-
fias a las instalaciones de la Entidad. '

» Recoleccion de hojas y limpieza de canalizaciones en case de obstruccion.
»> Limpieza y vaciado de contenedores, canecas exteriores, -

9. PORCENTAJE AVANCE DE EJECUCION:

S IMIENTO ENTREGAS PACTADAS DENTRO DEL
L A ONTRA NIO/ORDEN DE COMPRA TASACION
I‘TEM it/ ; | i "r_ L g : ‘;:, "L
. ’ }v ; o e Ll :5‘6 SR *g"g
A e S TR R T o HE e R | ({Indicar tipo de moneda
01 CONTRATAR EL SERVICIO DE ASEO Y LIMPIEZA PARA EL 48,10 $20.038.970,3
COLEGIO NAVAL EN COVENAS - SUCRE

OBSERVACIONES: NA.

10. INFORMACION, NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL
DESARROLLO DEL CONTRATO/CONVENIO/ORDEN DE COMPRA QUE INCIDEN EN EL
CUMPLIMIENTO IDONEO Y OPORTUNO DEL OBJETO CONTRACTUAL:

A la fecha no se ha presentado novedades anormales en la ejecucion del contrato.

11. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE
: SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES (Articulos 23° de la Ley 1150 de
2007, 50° de la Ley 789 de 2002, 202° y 204° de la Ley 100 de 1993, 1° de la Ley 89 de 1988, 7° de la

Ley 21 de 1982 y 2° y 3° de la Ley 27 de 1974, articulo 99 del Decreto 2106 de 2019 y demas normas
concordantes).

Se verifico el cumplimiento de las obligaciones RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD
SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES de la Empresa Contratista, tal como lo ordena el
articulo 99 “Prohibicién de la exigencia de camné o certificado de afiliacién al Sistema General de

Seguridad Social en Salud.”", del Decreto 2106 del 22 de noviembre de 2019, encontrando que se
encuentra al da con las obligaciones. :

12. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL
CONTRATO/CONVENIO/ORDEN DE COMPRA.

- Se ha realizado el monitoreo por parte de la Supervision, de acuerdo con el tratamiento y control de los
riesgos establecido en la matriz de los estudios previos del proceso de seleccion gue soporta y hace
parte contentiva del contrato/convenio/orden de compra, evidenciandose que (no hay) materializacion
de los mismos. Lo anterior se verifica a través del informe mensual de actividades del contratista de

acuerdo con las obligaciones especificas pactadas, las cuales han tenido (satisfactorio) cumplimiento a
la fecha.
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14. RELACIONAR INFORME FINAL: NA.

15. REPORTE FINAL:
Se ha cumplido en su tota[iglad con el objeto y alcance del contrato en un: 48,10%

Atentamente,

‘C)?/ ('\V\'\L AC < .

A PINZON JAIVER EDUARDO
17776164
jaiver.salamanca@armada.mil.co

S1ABMU SALAMA




