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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogotd D.C. octubre de 2025

Sefior (a)

SERGIO SALAMANCA RENTERIA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.8263861

Coordinador Académico Artes Escénicas y Virtual Complementaria G 09
Centro de formacion en Actividad Fisica y Cultura

Ciudad Bogotd

Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes octubre del afo 2025

Referencia: No CO1.PCCNTR.8263861 del afio 2025

José Gregorio Camargo Rodriguez, identificado con la cédula de ciudadania No. 80040233
de Bogota, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de formacion en Actividad
Fisica y Cultura en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacion, presento el Informe de actividades realizadas durante el periodo

comprendido desde el 01 de septiembre de 2025 hasta el 30 de noviembre de 2025.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de Trece Millones
Setecientos Noventa y Ocho Mil Quinientos Treinta y Tres Pesos M/cte. ($13.798.533). Esta
suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Tres (03) pagos
iguales correspondientes a los meses de septiembre a noviembre de 2025 por valor de
Cuatro Millones Quinientos Noventa y Nueve Mil Quinientos Once Pesos M/cte.

(54.599.511) cada uno.
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Plazo: Tres (03) meses sin exceder el 31 de diciembre de 2025 y empezara a contarse a

partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién indicados en

este contrato.

OBIJETO:

Fisica y Cultura”.

Prestar los servicios profesionales de caracter temporal de manera auténoma e
independiente para apoyar la formacion profesional integral conforme a la programacion
establecida, en los diferentes niveles de formacién de los programas técnicos,

tecnoldgicos y/o complementarios del Centro de Formacion en Actividad

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 1. EL CONTRATISTA apoyara el Durante la ejecucion del Las evidencias se
desarrollo de la formacién mes de octubre se apoya | encuentran cargadas
profesional integral con calidad, a la coordinacién en en el portafolio del
oportunidad y eficiencia en los subsanar las fichas de instructor en la
programas de nivel tecnoldgico, vigencias pasadas en su carpeta compartida
laboral y complementario segin su | proceso de depuracién. con el supervisor de
modalidad, de acuerdo con la contrato OCTUBRE
programacion de las fichas de
caracterizaciones determinadas
por las Coordinaciones académicas
en el marco del Calendario
académico y el desarrollo
curricular.

2 2. Apoyar la preparacion, Durante el mes de Las evidencias se
desarrollo y evaluacién de los octubre, se genera la encuentran cargadas
procesos de aprendizaje en publicidad de la oferta en el portafolio del
cualquiera de las estrategias de captando los cursos de instructor en la
respuesta institucional para los inmersion a la fotografia carpeta compartida
diferentes grupos poblacionales a la comunidad. con el supervisor de
objeto de Formacién Profesional contrato OCTUBRE
Integral y presentar los reportes
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de notas de los aprendices y
demads informes dentro de los
plazos estipulados por el Centro
para

tal efecto, siendo proactivo y
recursivo frente a las diferentes
experiencias y situaciones que se
presenten en el proceso de
formacion.

3. Gestionar oportunamente en el
sistema Sofia Plus, todas

las actividades relacionadas con el
proceso de Formacidn Profesional
Integral, garantizando la

calidad de la formacién y su
coherencia en el proceso
formativo, tales como: - Registro
de los juicios evaluativos —
Creacion de las rutas de
aprendizaje — Registro de los
juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes
previos, inasistencias, entre otros.

En el mes de Octubre se
ejecuta el seguimiento de
la ficha de inmersién al
fotografia en estado en
formacidén y se esta
atento a la entrega de
evidencias para emitir los
juicios de evaluacién en el
aplicativo Sofia Plus.

Las evidencias se
encuentran cargadas
en el portafolio del
instructor en la
carpeta compartida
con el supervisor de
contrato OCTUBRE

4. Verificar el correcto registro

de datos de los aprendices en el
aplicativo SOFIA PLUS e informar
las novedades por escrito a la
Coordinacién de Administracién
Educativa, garantizando que estos
datos al finalizar la formacidn

se encuentren correctos para
iniciar el proceso de certificacion.

En el mes de Octubre se
esta atento ala
asignacion de fichas para
impartir laformaciénala
comunidad virtual.

Las evidencias se
encuentran cargadas
en el portafolio del
instructor en la
carpeta compartida
con el supervisor de
contrato OCTUBRE

5. Informar a la coordinacién de
Administracion Educativa
mediante correo electrénico las
novedades que se generen de la
verificacion de registro de datos en
el aplicativo SOFIAPLUS para cada
ficha asignada previo a la
inscripcion de aprendices en los
diferentes cursos de formacion
complementaria.

Durante el mes de
Octubre no se
generaron novedades.

Durante el mes no se
ejecutd la obligacion
relacionada.
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6 | 6.Gestionar registro fotografico e Se genera la pertinente Las evidencias se
informacién bdasica de todos los captura de pantalladelas | encuentran cargadas
aprendices de las fichas asignadas labores asignadas. en el portafolio del
a la Coordinacién de instructor en la
Administracidon Educativa para la carpeta compartida
respectiva carnetizacién. con el supervisor de

contrato OCTUBRE

7 | 7. Dar cumplimiento En el mes de octubre se Las evidencias se
al instructivo de politica de es garante de la custodia | encuentran cargadas
proteccidn de datos personales de las labores realizadas en el portafolio del
segun Acuerdo 009 de 2016 del junto con la instructor en la
SENA, con base en la Ley 1581 de coordinacion y carpeta compartida
2012. aprendices. con el supervisor de

contrato OCTUBRE

8 | 8. Asistiry participar en las Durante el mes de Las evidencias se
reuniones programadas por las octubre se asiste a las encuentran cargadas
coordinaciones, comités de reuniones que se en el portafolio del
evaluacidn y seguimiento de los programan por parte de instructor en la
aprendices cuando se requieran. la coordinacion carpeta compartida

académica. con el supervisor de
contrato OCTUBRE

9 | 9.Apoyar la participacidn en la Esta labor no se realizé en | Durante el mes no se
programacion y ejecucion del la ejecucion del mes de ejecutd la obligacion
proceso de induccidn de los octubre. relacionada.
aprendices
y el reconocimiento de
aprendizajes previos relacionados
con el area de formacion.

10 | 10. Apoyar los Durante el mes de Las evidencias se

procesos de promocidn y
publicidad de los programas de
Formacidn Profesional Integral,
servicios

octubre se compartio la
oferta de los cursos
asignados.

encuentran cargadas
en el portafolio del
instructor en la
carpeta compartida
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y actividades de Divulgacion
Tecnoldgica, proyectos de
cooperacion Nacional e
internacional,

programados por el Centro de
Formacion dentro y fuera de las
instalaciones del Centro de
Formacién.

con el supervisor de
contrato OCTUBRE

11 | 11. Apoyar la elaboracidén de las Durante el mes de octubre| Las evidencias se
evaluaciones técnicas dentro de se disefian las pertinentes | encuentran cargadas
los procesos de contratacion guias para el desarrollo de | en el portafolio del
publica relacionados con los cursos asignados. instructor en la
elementos propios de la Formacién carpeta compartida
Profesional del Centro con el supervisor de
de Formacién en Actividad Fisica y contrato OCTUBRE
Cultura, haciendo parte activa del
comité evaluador cuando se
requiera.

12 | 12. Gestionar oportunamente los Se realiza los informesy Las evidencias se
informes mensuales (planillas, demas documentos encuentran cargadas
reportes, formatos) implementados en el en el portafolio del
requeridos sobre las acciones centro de formacion. instructor en la
encomendadasy los productos carpeta compartida
resultantes de procesos de con el supervisor de
aprendizajes realizados por contrato OCTUBRE
aprendices a quienes imparte
Formacién Profesional.

13 | 13. Gestionar oportunamente los Se brinda apoyo en los Las evidencias se

informes trimestrales (reporte de
inasistencias, acta de inicioy
finalizacion del

proceso formativo, acta de juicios
evaluativos por grupo, planes de
mejoramiento, plan de trabajo
concertado y activacion de la ruta
de desercion) requeridos en los
procesos de aprendizaje a
guienes imparte Formacion
Profesional.

informes solicitados
desde la coordinacion
académica.

encuentran cargadas
en el portafolio del
instructor en la
carpeta compartida
con el supervisor de
contrato OCTUBRE
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14

14. Apoyo a laimplementacién del
proceso de disefio y

desarrollo curricular de los
programas Tecndélogos y Técnicos
Laboral segun las actividades
derivadas de la formacion que se le
asignen

Esta labor no se realizé en
la ejecucion del mes de
octubre.

Durante el mes no se
ejecutd la obligacion
relacionada.

15

15. Apoyar las actividades
relacionadas con el
aseguramiento de la calidad,
construyendo productos concretos
gue correspondan con las
exigencias de las condiciones de
calidad para la documentacion de
registros calificados de nuevos
programas de formacién y de las
renovaciones de los registros
calificados de programas que lo
requirieran.

Esta labor no se realizé en
la ejecucion del mes de
octubre.

Durante el mes no se
ejecutd la obligacion
relacionada.

16

16. Apoyar las actividades
relacionadas con el area de
investigacion cuando se hayan
aprobado proyectos al Centro de
Formacidn, registrando productos
concretos segun lineas
programaticas SENNOVA y que
correspondan con las exigencias de
las condiciones de calidad

para los registros calificados de los
programas de formacién que estén
en ejecucion. Los productos

o proyectos realizados en el 4rea
de investigacién durante la
vigencia son propiedad intelectual
de la entidad.

Esta labor no se realizé en
la ejecucion del mes de
octubre.

Durante el mes no se
ejecutd la obligacion
relacionada.

17

17. Aplicar los procesos y
procedimientos establecidos por la
entidad, para la gestion
documental relacionado con el
objeto contractual, segin Tablas
de Retencién Documental
vigentes de la dependencia
asignada.

Se genera la pertinente
gestiéon documental del
mes de octubre y reposa
en el portafolio del
instructor.

Las evidencias se
encuentran cargadas
en el portafolio del
instructor en la
carpeta compartida
con el supervisor de
contrato
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OCTUBRE

18 | 18. Garantizar el conocimiento y Durante el mes de Las evidencias se
aplicacién de los lineamientos y octubre se da buen uso encuentran cargadas
normas que rigen la Formacién de los formatos en el portafolio del
Profesional Integral, y el uso de los | implementados por la instructor en la
formatos actualizados que se entidad. carpeta compartida
encuentran en la plataforma con el supervisor de
compromiso. contrato OCTUBRE

19 | 19. Apoyar activamente en el logro | Durante el mes de Las evidencias se
de los indicadores y metas octubre se apoyaala encuentran cargadas
establecidas para el Centro de coordinacion en las en el portafolio del
Formacién. labores asignadas para instructor en la

dar cumplimiento de las carpeta compartida
metas. con el supervisor de
contrato OCTUBRE

20 | 20. Garantizar el uso Esta labor no se realizé en | Durante el mes no se
adecuado de los ambientes de la ejecucion del mes de ejecutd la obligacion
formacidn, asi como el aseo y octubre. relacionada.
cuidado de los equipos y
elementos que hacen parte de los
mismos.

21 | 21. Reintegrar los materiales y Esta labor no se realizé en | Durante el mes no se
equipos utilizados en los procesos la ejecucion del mes de ejecuto la obligacion
formativos. octubre. relacionada.

22 | 22. Participar en procesos de Esta labor no se realizé en | Durante el mes no se
Evaluacién y Certificacion de la ejecucion del mes de ejecutd la obligacion
competencias laborales del octubre. relacionada.
sector educativo NSCL 240201056 -

Orientar formacion presencial de
acuerdo con procedimientos
técnicos y normativa.
23 | 23. Asumir y utilizar sus propios En el desarrollo del mes Las evidencias se

medios técnicos para que el objeto
contratado se cumpla a cabalidad

se garantiza conexiény

uso de las herramientas

encuentran cargadas
en el portafolio del
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para brindar formacién a
los aprendices.

instructor en la
carpeta compartida
con el supervisor de
contrato OCTUBRE

24 | 24.las demas actividades que de Se brinda apoyo en la Las evidencias se
mutuo acuerdo con el depuracion del area de encuentran cargadas
Supervisor, sean asignadas al inmersién a la fotografia en el portafolio del
contratista con ocasidén de la de vigencias antiguas. instructor en la
ejecucién del objeto contractual o carpeta compartida
las demas que por ley le con el supervisor de
correspondan. contrato OCTUBRE

25 | Actuar con lealtad y buenafe enel | Se brinda atencién de Las evidencias se
desarrollo del contrato, evitando calidad alos aprendices, encuentran cargadas
dilaciones y rechazando peticiones | administrativos e en el portafolio del
0 amenazas de quienes actlen instructores en el instructor en la
fuera de la ley, e informando desarrollo del contrato. carpeta compartida
inmediatamente al supervisor del con el supervisor de
contrato y al SENA sobre cualquier contrato OCTUBRE
intento de coaccion

25 | 25. Dar cumplimiento a la circular Se brinda a la Las evidencias se

3-2023-000255 del 27 de
diciembre de 2023 y la resolucién
1-02689 del 26 de diciembre de
2023, correspondientes a la
implementacion del Sistema de
Gestidn de Documentos
Electrénicos de Archivo para la
conformacion del Archivo
Electrénico SENA — AES y demas
normas concordantes o
complementarias.

coordinacion académica
el pertinente portafolio
del instructor donde
reposan las evidencia.

encuentran cargadas
en el portafolio del
instructor en la
carpeta compartida
con el supervisor de
contrato OCTUBRE
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A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LAORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
9493049135 de la planilla, aportes en linea y septiembre. (Decreto Ley

realizados y el No.

2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (04) folios
Cordialmente,

Firma
José Gregorio Camargo Rodriguez
Contratista

C.C. No. 80040233
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Recibi a satisfaccion:

Firma
SERGIO SALAMANCA RENTERIA
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.8263861

Coordinador Académico Artes Escénicas y Virtual Complementaria

EVIDENCIAS OCTUBRE 2025
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JOSE GREGORIO CAMARGO RODRIGUEZ

CENTRO DE : :
FORMACION: CENTRO DE FORMACION EN ACTIVIDAD FiSICA ¥ CULTURA

FECHA INICIAL: 01/10/2025 00:00:00
FECHA FINAL: 31/10/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 0,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's
_FICHA | FECHAINICIO | FECHAFMNAL |  EVENTO | HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00
ACTIVIDADES ADICIONALES
_FECHAINICIAL | FECHAFINAL | ____ ACTMDAD | HORAS

0102025 202025 OTROS 140,00

TOTAL ACTIWVIDADES ADICIOMALES: 140,00

INSTRUCTOR: JOSE GREGORIO CAMARGO RODRIGUEZ

CENTRO DE , .
FORMACION: CEMTRO DE FORMACION EN ACTIVIDAD FiSICA Y CULTURA
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9508 Centro de Formacion Bloqueado

Apreciado Coordinador Sergio para informar que tenemos el Centro de Formacion bloqueado para crear fichas,
este obedece a las siguientes fichas que se encuentran terminadas por la fecha, pero aun tiene algunos
aprendices en formacion:

Aprendices
Ficha de Denominacion del en
caracterizacién Programa Nombre Instructor | Fecha Inicio | Fecha Final | Formacidn
INMERSIOM A LA
3218307 FOTOGRAFIA DIGITAL | NEVARDO ALMANZA | 2025-04-28 | 2025-05-26 2
INMERSIOMN A LA
3153734 FOTOGRAFIA DIGITAL | NEVARDO ALMANZA | 2025-02-17 2025-0314 1
INMERSIOM A LA
3091612 FOTOGRAFIA DIGITAL | NEVARDO ALMANZA | 2024-09-24 | 2024-10-22 2
INMERSIOMN A LA
3153733 FOTOGRAFIA DIGITAL | NEVARDO ALMANZA | 2025-02-17 2025-03-14 1
INMERSIOM A LA
3260712 FOTOGRAFIA DIGITAL | NEVARDO ALMANZA | 2025-06-13 | 2025-07-14 75
Estoy atenta,
12
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Amable solicitud activacion fichas curso complementario imersion a la fotografia

Angela Moscoso Rios @ S & ~ B . @

© para: @ Johana Huerfano Jimenez Mié 15/10/2025 10:31
CC: @ Sergio Salamanca Renteria

@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Sdb 13/10/2035 10:31

[ Acta 162 Arte Escenicas y Co... .. o) Meodificar juicios de evaluaci...
= caske = sakm

o Activacion de Fichas Depurac... .,
60 KB

% 3 archivos adjuntos (660 KB) < Guardar todo en OneDrive - Servicio Macional de Aprendizaje 1 Descargar todo

Cordial saludo estimada companera, por medio del presente me permito solicitar de su amable colaboracion,
con la activacion de fichas y posterior modificacion de juicios de evaluacion de la complementaria virtual
para generar la pertinente depuracion.

Agradezco su amable atencion,

SENA

Servicio Nacional de Aprendizaje

Fecha de la Solicitud: 5/09/2025

Funcionario de Direccién General que aprueba:

Tipo solicitud: MODIFICAR DE JUICIOS EVALUATIVOS

Documentacion ad'|unta:

FORMATO 17. MODIFICAR JUICIOS EVALUATIVOS
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CAPTURAR
IMAGENES
FIJAS CON
g:(L)II\\'I;D EQUIPOS Conforme
DISTRITO ACTIVIDAD 1000790 | O POR FOTOGRAFIC EN | CANCELA | 30916 7976763 | 21Acta
Ptk FISICA Y cc 770 | YarGas | CERTIFIC | OS DE FORMACI | T8 15| cc 3| 162del
CULTURA maRona | AR ACUERDO ON 05-09-
N CON LOS 2220
REQUERIMIEN
TOS DEL
CLIENTE.
CAPTURAR
IMAGENES
FIJAS CON
EVELYN EQUIPOS Conforme
ACTIVIDAD LIZETTE | POR FOTOGRAFIC EN al Acta
25;?':8 FISICA Y cc 11933:;2; DELGAD | CERTIFIC | OS DE FORMACI SSNCELA 30978 I cc | 976783 | 162 del
CULTURA o AR ACUERDO ON 05-00-
RIVERA CON LOS 2227
REQUERIMIEN
TOS DEL
CLIENTE.
CAPTURAR
IMAGENES
FIJAS CON
EQUIPORSA Conforme
ACTIVIDAD YILIBETH | POR FOTOGRAFIC EN al Acta
Bfgm:f’ FISICA Y I 1063;% RIOS CERTIFIC | OS DE FORMACI ggNCELA 315;; cc 797676; 162 del
CULTURA ORTIZ |AR ACUERDO ON 05-00-
CON LOS 2234
REQUERIMIEN
TOS DEL
CLIENTE.
CAPTURAR
IMAGENES
FIJAS CON
JESSICA EQUIPOS Conforme
DISTRITO AICT'V'DAD 1127575 | DANIELA | POR FOTOGRAFIC EN CANCELA | 31537 7976763 | 21Acta
Pty FISICA Y cc e | DAL | cERTIFIC | OS DE FORMACI | S8 3| cc 3| 162 del
CULTURA oaor | AR ACUERDO ON 05-00-
CON LOS 2238
REQUERIMIEN
TOS DEL
CLIENTE.
CAPTURAR
IMAGENES
FIJAS CON
ERLEYS EQUIPOS Conforme
ACTIVIDAD SEVERIC | POR FOTOGRAFIC EN al Acta
poiiskig FISICA Y cc | 1992923 | hE CERTIFIC | OS DE FORMACI | SANCELA | 321851 oo | 7976763 | 467 gel
CULTURA GARRID | AR ACUERDO ON 05-09-
0 CON LOS 2242
REQUERIMIEN
TOS DEL
CLIENTE.
14



DISTRITO
CAPITAL

ACTIVIDAD
FISICAY
CULTURA

cc

SENA

N

GABRIEL
ARMAND
POR
1034656 | O
876 | GIRALD CERTIFIC
o AR
ESPINO

CAPTURAR
IMAGENES
FIJAS CON
EQUIPOS
FOTOGRAFIC
0S DE
ACUERDO
CON LOS
REQUERIMIEN
TOS DEL
CLIENTE.

EN
FORMACI
ON

CANCELA
DO

Conforme
al Acta
3213; cc 7976762 162 del
05-09-
2243

SENA

Servicio Nacional de Aprendizaje

Fecha de la Solicitud:

03/09/2025

solicitud:

Coordinador que aprueba la

Tipo solicitud:

Documentacion adjunta:

FORMATO 1. ACTIVAR O DESACTIVAR FICHAS

ACTIVAR O DESACTIVAR FICHAS

Distrito Capital

Actividad fisica y cultura

INMERSION A LA
FOTOGRAFIA
DIGITAL

3091612

Terminada

En ejecucion cC

79767627

Segun Acta 162 del 05-09-2025

Distrito Capital

Actividad fisica y cultura

INMERSION A LA
FOTOGRAFIA
DIGITAL

3153733

Terminada

En ejecucion cC

79767627

Segun Acta 162 del 05-09-2025

Distrito Capital

Actividad fisica y cultura

INMERSION A LA
FOTOGRAFIA
DIGITAL

3153734

Terminada

En ejecucion cc

79767627

Segun Acta 162 del 05-09-2025

GTH-F-062 V10

15
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SENA

N

INMERSION A LA
Distrito Capital Actividad fisica y cultura | FOTOGRAFIA 3218507 Terminada En ejecucién cc 79767627 Segun Acta 162 del 05-09-2025
DIGITAL
L ]
DERA
ACTA NDo.162

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:

administracion educativa.

comité de evaluacion y seguimiento depuracion de aprendices reportados en base de

ClUDAD Y FECHA: 05- 09-2025 HORA INICIO: HORA FIN:
10:00 &M 12700 A
LUMGAR ¥/0 EMLACE: | Presencial Sede Kennedy DIRECCION / REGIOMAL f
CENTRO:
Bogota — Kennedy

AGENDA O PUNTOS PARA DESARRDLLAR:
1. Consolidado de programas, fichas y aprendices por depurar.

tiempos estimados, solidtud de documentos y vigencias anteriores

2. Casos de aprendices que no se certificaron por emision de juicios fuera de los

DBIETIWVO{5] DE LA REUMIOMN:

la drcular 120 y el acuerdo 009,

Realizar un informe consolidado de los casos que no se lograron gestionar en certificacion,
con & fin de evaluar los mismos, y tomar la decision de depuracion haciendo entrega de esta
informacicn a la Direccicn Regional o General para niciar el debido proceso de acuerdo con

DESARROLLO DE LA REUMION

Corplem o Virtual IG5

Microsaft Tesms

Iebaeras o brkeren

GOR-F-084 V02

GTH-F-062 V10
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SENA

L
SEMA

| ~ N

Sergio Salamanca Coordinador Académico
angala Moscoso Apoyo Coordinacion

Intervendicn Sergio Salamanca Coordinador Académico

e da inicio del comite de depuracien en el cual se desea verificar bos aprendices que
presentan novedades para generar & respectivo proceso de cancelacion, de acuerdo con los
lineamientos establecidos.

A continuacion, se consolidan los programas, fichas y aprendices por depurar:

EMNGLISH DDOES WORK - LEVEL 1 al 8

DoC RUOMERD MOMBARES APELLIDOS FICHA DREERVACIOMES
FAAATIN LARATE GOMIALER HA140F Ficha arwaliioda Tuara da
o 1072413108 Taenpa
GONZALET QUILAG LY 140k Ficka arwaluiieda Tuara da
Uainps
o 10FS 141654 L
. AGUDELD RERGIFD Hai4i0 Ficka arwaluiieda Tuara da
o plivce Bl T
TOWAR HERNAKDEZ Hai4il ‘igancls 2024
or 5230403 ANE MAARCELA
VALEWCLA GLAYARS BA1411 [
WAREL * b
o 101 7475 VALENTINA
CAZ TR SALAG A4S Vigancia 0%
GEGFFREY
o FAT4ELIS RODOLFO
WLIMGER FEREZ A4S Vigancia 0%
o ILBETEIS LUSETA EMAILAA
TORD TORS 1415 Ficka mvaluisda Tuara de
oL A E T LIKDA JUAkA fampe
— E—_— GOMZALEZ LOPEL 1415 igancla T4
= e LiFhCi 0
FAIARDD CORREDGE | S091415 Vigancia 7024
10337 FR93
oL CIRDY DAYAKA
TRASLAVIRA PIMIENTO | 5091420 Ficka mvaluisda Tuara de
e | ameeinss ¥LIR MASCELA Rampa
BELTRAN GAREON 301421 igancla T4
= 10F3863753 DIURER AMDRES
[+ ki1 58S EDiRiA DURLEY TOVAR DIAF SisDEnE S sollchd documents
SIERRAA SANTOS
[ 5 2R LILY MOHARS, F60E0E S wollehn doclifeh s
BARGUEN CUENUTH
[ 11506 10841 JSOEE BAARNLIEL F94126 S wollehn doclifeh s
GOR-F-054v02

GTH-F-062 V10




SEPRA
QUICEMD RIVERA
< 25151047 DLGA LUCHA, FIB0E09 S sallcite discu mants
MATTA UPEGUI
< 52135652 CLALIDIA 3194126 S sallcite discu mants
SLAARED ARIAS
o AOSIRFEEOT MARIA CAMILA S1914E S wllcite diseu mants
WELANDA, CONTRERSS
< LRI CRETAL DAYANA FIB0EL0 S sallcite discu mants
WANEGAS IARAMILLD
< AETIEEED MARYESEL FIB0EL0 S sallcite discu mants
BARRIOS CORCNELL
o L23ABINEE DLGA MARCELA FIB0E0 S wodllcits diseu et
CRETIAN CASTILLO GOMZALEZ
oo 019103193 FERRAND 3160611 S soillcite discu ments
WELEZ VARGAS
oo E0329729 JUAK CARLOS F19346E S soillcite discu ments
ISR BEIRIA
fod ToAITET JUAN CAMALD 3194126 S woilleits disen mants
GARCIA CASTILLE
oo 1000457 JUAK CAVID HEB0ELY S soilcita discu mants
BBEVALL SANDOMAL
oo 033793351 DYS] STEFAMNY FEB0ELD S soilcita discu mants
CULCHAC CLARAN
o ABBE30F ARDER FAUSTO SEA34EE S woileits disen mants
CAMACHO SANCHED
[ SATIES MARID ALEERTE FIB0ELY S sl dhseil s
SANDRA CORRES MNILLA
hl AFETESGEN MERCEDES FABEDY S sl dhseil s
eI WANEGAS GARCLA
fad LIEe AL o] KATHERIME FABOEY S wlls el s
KEYHMER CARFERG ALVARED
fad LI CRErEL e ] MALEKIO FAB0EL1 S wlls el s
SANCHED GIL
[ 1041335487 JUAN SERASTIAN F1934BE S soileits diven s
POLOCKE GARCIA
bl 01313973 LALIRA JULIANA F1934BE S soileits diven s
BALIIRRE PARRA
o AMCETITET FLOR MAVELY 3103454 o woileitn diven s
RENTERL MIMA
[ AEIETIES LINA, MARCELS S1B0ELY e wnileits diven manto
[T E——
MAKTILL PATIRD
[ S2R0MEIE YUILIAKA ANDREA 3246713

GOR-F-034 W02

GTH-F-062 V10
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SEPRLA
o sailcila documnts
TORAR MORAN
o 1085303313 WILLLAM DaWID 3248713
e wnilcin doouments
CLlIMBAYD GOMET
o A00TLEEATE ANDRES FELIPE 3248711
e wnilcin doouments
CLIROMES DUCUARA
o AD0EIEAED CARCLINA 3245713
CASTIBLANCD S sailcila documents
o 1DOCAZRIE BRAVAN ANDREs | BEMURANO 5248711
WELASCO RODRIGUED WMatriculide con 13
m 10TEB0ELED JEFFERSON 3245711 aficd, paa cancelar
GIRCIN PASCUAS Matsiculiade con 13
m 1201864793 JUAN SERASTIAN 3245713 aficn, pata canzelan
PEDRAZA FORERD o wnilcila documents
oo
10ME13511 CARLOH ALBERTO 352
TROMPETA ACOSTA o wnilcila ducuments
oo
3L0EGED MARIA EDILMA 325024
WAEMESES WIVIESLAS e iin documents
oo
109135704 ERAANLIEL JESLIE 3250904
HERFERA PATIRG T ——
e SIGFRIED
10 TA00EED ALEIANDRD 3250924
HERFERA RICE T ——
oo
1003951154 ADRIAMA AMELIA 3250924
BOMILLA MONTOYA, Py ———
oo
0BEEIL Y KAREM ANDREA 3ISEE
CASTRILLOM HENAD [T ——
oo
AFHAS MARIAKA 3I5EAZE
CATOLICE BOVACA [T ——
oo
1000384764 ECiveIH FABLAN 3I5EAZE
ALVARADG IIMENET P r——
oo
1118833747 LI SUSGER 350
RMERA CARVAIAL [T ——
[
SABIEY ARNY ELIZABETH 350
- ATA DEL CERA PAEZ [T ——
0GRS0 5 LARMEN 32509
SANCHEZ MADERA [T ——
[
10632ESA04 JOSE WSVIER 32509
BOMILLA MONTOYA S sollchs decumenis
[
A0BAEE1 1Y WAREM ANDREA 3250
TRIARE FANDIRD Lu sellcho documents
[
A4S DAAMA MILENA ERLT]
GOMET FUENTES, [T ——
[
ARG SAMILIEL DAVID ERLT]
WARGAS RUBIAND e eln docments
[
A00CEFIB0E LEYDA LOBENA 3500
GOR-F-084v02

GTH-F-062 V10
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SENA

ACCIONES BASICAS PARA LA ATENCION DE UNA PERSOMNA CON AFECTACION DE LA SALUD

DOC | WOMERD WOMBRES APELLIDOS FICHA DRZERVACIDNEL
Ficha irvelliasta feara
o 1D0BEISES GLEIDYS Mapus | ARROYD OCHOA 311670 -
Frcha aviluisda foara
o 4306 NLIBS ESMER ROMERG 3111668 e
RNGELCA Ficha irvelliasta foara
o sT1ETED CENNY CAMIRCH AL 19668 i Bk
Ficha irvallissta heara
o 1per 107 S sana icpope | SRACIANG ARREDONDD | 34y 57, rp—
Ficha wrvelliasta fheara
o TIEIS T waRoL pasipLs | VELANDIA PAED 3113671 rp—
o S3EaeEy BETH MILENA | SERRAND PLIENTES A3TeOE S soilichs decuinmle
o WATHALL VALDET LOURIDG T T ——
1234091304 ANDREA I3TemE
3 TeCRE] ANIIRES FELIPE | MAARIACA URREGD 33TemE Sa selicho docunmnts
3 100731551 LBURA 50F®, | FANDIFID FLORED T Sa seiicho docunmnts
ACCIONES DE PREVENCION EN SALUD MENTAL
bor | wimMERD WOMBAES APELLIDOS FRCHE DRLERVACIONEL
o TAILIIeEs TS WAULETH ORI ERTET SESOLCTD
GUILLERMG BOCLIMENTD
AMALIYS FINANCIERD.
Gor | MIMERD WOMBREL APELLIDOE FICHR DRLEMALIONES
3 ICHEILERGY WUIRI MARCELA | WARTINEL RS 31iB158 [y T T——
o 4255368 WESTOR RAUL | BONILLA FLORES 3318157 S il el
LEBELYT [y r——
o F117aa5] ANDREMA OULADS Dz 3318158

APLICACION DE NORMAS TRIBUTARIAS EN MICRO ¥ PEQUEF\IAS EMIPRESAS.

GTH-F-062 V10

Dor | WOMERD WOMBRES, APELLIDOE FiCHS, DESERVADONES
SANDRE, 54 108D BEemamD

o 4357 PATRICIA ADRIET E3COMAR 60503

3 Ta4eEa1E JEVEE HEWRY SERRATO AU FRET 52 10RCIDS BOCemATD

APRENDIZ DIGITAL.

Bor | RUMERD NOMBRES APELLIDOE FICHE DRLERVALINEL

o AeArILes ESTER YOHANA | LONDORG PERED 3162052 Sa sslichn documents
ADRIANS,

e 107EEEDE CAROLINA RODRIGLER SALAS 3162953 S solichs decuinanbs
MANGLIEL

o Tanag? ANTERID ORCUE oS FReneer] S sellchns deveiininbe

3 33534718 LLIANS MARIS | PEREZ ALVAREZ 3162054 Sa sslichn Socunhbs
AR

o 41931757 BLISDARY CAORI ROORMART 3104157 Sa sslichn documents

3 ETEEH WEVFI TETIA CRIDLLE T1600951 Sa seiichn Socments

GOR-F-0584 VO2
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SENA

SERS

N

o pTTRECEETH AINA WARIA HERRERA DELGALDY FETI] S selichn documants
3 1119568035 FERMANDD FOINSECA MACHA 3162953 S selleho documants
=3 CETERRT TUCIA FANETR | PRADS POVEDE EEETIEY Sa selicho documants
3 ThRa1aTa WAARIA CANILE, | CENTEND IBATA 3162956 | S scilehn documnts
o D30IETE CARWIEN MARUA | GONZALET NOBLE 3194158 | S scllehn documnts
3 WOLRETT ANDRES FELIPE | VIVAS PERDOMD 362952 S sclicha documants
53 TEEELT] ALELRADRA CERVANTES FODRIGUEL | 3184157 Sa selichn documants
53 RS0 PARRIA JO3E TEAL HERRANDED TiE9Ed Sa selichn documants
T LIE4ETAR JLIAN DA CIFENTES FERKANDEY | 3184180 | Sa sellehs documents
o AT CATALINA WAINAALVE RAMIRET 3194158 | S sellehn documnts
T TEEGTIT VRN ANDREY | DURANGED TAMORA, TSI | Sa sollehs decuments
=3 ToOEiEaN FALILA ANDRER | CUBLLGS SARCHET EFETIET] Sa oiicho docmants
CRETIEN ]
e 111396084 MABLIRICID ARG SERLYED, 314158 S 3elleh doctinvns
o MG TS BREINER LA WACINTES TARRITINA, 3194159 | S selleitn documents
3 LL4TARA0T ¥URIANDAEA | META RERRERA 362954 | S sellehs documents
3 e WAREN DANIELA | RODRIGUEZ JERET EETF I Sa selicho documants
Wabricuiads con 13
n 1065280900 EMILY YuLis | PODRIGUER MEKDED sedts | akes
TORATHAN
e 1 I5EATEL BAVID IAMARES PERCE 3162954 S 3elleh doctinvns
o DEANEIEE FERMEY IBE___| MLIRGE SUIARED FETRTET S selichn documants
EVELYN
n 1IT36TEEE SAMANTHA RODRIGUEZ CUEMERD | spmurns | st docimants
EYTTT)
n LiEATIET WALENTIA CHTE RO 3194180 | S selleis documents
3 11437A10 ADRIAN ANGRES | AMENEZ EENANIDES 1253936 | S scllcho documnts
53 NTAEIAI REVIN ANDRES | MRRIN DURARGD 135993 | S scllehn documnts
53 H1176167 ALOEWER SERRLAND ANILE. EFEEY Sa selichn documants
o IETTAEL LEIDIE MILERA. | Gl BETALZ 3359937 S soliehn documants
o DARWING GUZMAN CLAVDD S selicho documants
110861853 SANTIAGD 3355937
3 0ES911568 DIVANY NCOLLE | CERGR BEMAVIDES 3259937 Sa olicho documants
3 TR LTy TAIETE DORGE0 EFETE e sclicha dotumants
53 T 1Ea00 JLIAR KGE TCARDONA FUENTES EFEE Sa selichn documants
e PALILE PEREL FARFAN S selicha documants
1iMEEETEEL ALELRNIRA 3355037
o 11161 F1847 GINA PATRICIA | DtwILh ARRETA 3262006 | S scllehn documents
o 18T L SUGES ALWARADO IIMENET 3262006 | S scllehn documants
3 TSR VISETH DAVARA | GAMBASALAZAR 363906 | S scilehn docummnts
o LNE5EAET JLIAN SERASTIAN | MAVAS VELOTA 3262006 | S sellehn documents
o 1NS6E135E VALENTILA MAONSALVE RESTREPD | 3262406 | Sa sellehin documnts

ATENCION INTEGRAL DE URGENCIAS A VICTIMAS DE ATAQUE CON AGENTES QUIMICOS

DoC | NOMERD NOMERES APELLIDGE FiCHA BSERVALIDNES
TATIANA S sclichn docurmnis
e 19088650 ANDREA AN REVES 5120713
TUAR Ta scolichn docurmnts
e 11ianda1sa SERESTIAN FUARDD VARG 51320738

ATENCION INTEGRAL EN SALUD A LAS

VICTIMAS DE VIOLEMCIAS SEXUALES

bDOC RUMERD HOMERES APELLIDOS FICHA OBSERVACKIRES

o ADEIGEIHIS ROAS MARLS SOLAKGD PERET 27001 Lo weliche dosiiffmiils

o WENDY MAEDINA ESCOBAR Sa waliche dociiffanls
AR 15800 JOHAKNA EFILE Y

GOR-F-084V02

GTH-F-062 V10
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REMS
o D07 IS5 WOHORA SOFIA | MORRAS ARRIETA 270001 S sl docurmants
[ A0 3a4T0ED PALLA ANDREA | RENDON HERRERA 270088 S scdiciin docurmants
. LUER R, ORDGAED T wliihlo duunmnls
DT ATIEIE FERNAMDA 3T00EF

AUTCCAD 20 APLICACION DE HERRAMIENTAS INTERMEDIAS EN LA OPTIMIZACION DE

PROYECTOS DE DIBUID ASISTIDD POR COMPUTADOR
Lot | NONERD ROMERES APELLEEE FICHA OBLERVACIDNES
FORE
er | 1omosaes ALELANDRE PRADA RANRREL 309083 | Wigencla 2004
A T ERINA RATALY | AWILA GUGGRARADOE | 30900id | Wigenda 1054
of [ umarsessa HUGO FLAN | BNCON TORRES SEEIE | Wigenca 2004
LINDA
er | immasree MIEHELLE MACER MENDEZ 30ea | Wigencla 2004
er | inerisiete CRETIAM DARID | GELVES CAFUA MOEA | Wigencla 2004
AUTOCAD 30
Lot | NimERD NOMBRES APELLIEGE FICHA EEEERVATIONES
ec | immsnses: JUAN JEiSE MAVARRD DLISZAN 38547 | Se subolts desumente
TWARHE PP e—
er | 1messises VALENTINA SSNTANDERDELBABD | wonmcey

CALCULD E INTERPRETACION DE INDICADDRES FINANCIERDS

GTH-F-062 V10

Tor | WOMERD OMERE EEN FICAA TESERVACINE

&= T i1 MERT TELR MURLE TIETAEE | e solicls docemantn

o 19T JOISE GABREL | SANCHET ARTUNDUAGA | 3767858 | S salieits decsmenta

3 1112930630 ESNEIDER JIMENEZ ISR 32674EE | Sa salicin decumantn
CARACTERIZACION DEL SECTOR FINANCIERD

Dor | NOMERD NOMBRES AFELLIDOS FICHA OEERVATIONES

o TOITEE LR ED7ILUETH | SALDARRIAGA BEDOWA | 3148437 | S sabdii decematn

o AGHIE JULIAH DM | SANCHES CACERES SAAIT | Se solielts decsmuntn

n 1EAE34133 STEESY MICOLLE | PARRA GRTIZ 3242837 | Se solicits decsmentn
CONTABILIDAD EN LAS ORGANIZACHOMNES.

Dor__| NOMERD: P BRES ATELLIDOE FICHA DESERVACIGNES

o 102479508 GERALDINE WUALAGON VARGAS 3iaria Sa solicits decumann

3 ThiaaEa1Ea TUAR JRE TR, REVES ETCIEN Ta 30kcits docamann

e aa0TTT HIFEA BLISTCE BERMUCED 3244459 | Sa acliclte decemants

o 1T175E 14 ALEXANDER MUSARANDA IOULLE | drsooan S sl documarn

T 17411088 MAFELIN BABEL | RAMOS PEREZ 3280002 Sa solilie &
DISENO ¥ MAGRAMACION PARA HISTORIETAS

oL | WOMERD TOMBAE AFELLIDG FiCHA DRSEFWADIGNES

TARLEL 5a Solleits documanin
e 3348563 SANTIAGD ROMIERD RIS 3348545
GOR-F-084 V02
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N

ELABORACION DE ALMENTOS SALUDABLES

GTH-F-062 V10

Dor__ | MOWERD NOMBRES APELLIDGS FRCHE CESERWACIONES
EDWIN [Py e—
w1 | sepeiem ALEXANDER HUERFANG CONTRERSS | 4saacag
DAYARA o solidie decumesta
e 1072180311 ANERES PAHERRERD FEr 3348547
SAREY 2 saibclln docements
n 1141715408 DIANANMA CARABALLO ChSTND 3349547
FACTURACION DE LOS SERVICIOS EN SALUD
DOC | MUMERD WOMBRES APELLIDOS FICH CRLERVACIDNEL
o T PIGRID JORANE | BONIVENTO CALVD FTTTE] Sasolicht SbCUTENDS
ANGIE Sa s0lichs docunments
e 113140456 MAREELA R MATINEE 5249543
WAR LS, DEL Sasolichs SocmeEnbs
e 1131106472 CARMEN WAARTIMEL B ERRIC 5249543
oA HNY Lo sollchs documnenie
b 1100453 ANOIRES BTN AR N 537000
PRINCESS Sasolichs Socuments
i Lmnd1TIEs MARLE EsLAEA 270017
MODELADOD EM 3D CON LA HERRAMIENTA SKETCHUP
Dor__ | WiMERD WOMBAEL APELLIDEE FICH DRSERVACIONES
MALRICID Py EprT—
e g3y ANDRES MALENCIA AORALES 3161150
3 L 1AIAAET LINA YIZETH BAANT CHAVEL 3161151 S Sl SOCD
53 IDHANI51I EAREN WAILINA MAATABEL HIE1151 S SRl SoaD
PROMOCION DE LA ACTIVIDAD FISICA Y ESTILOS DE VIDA SALUDWELE
Dot | RUMERD WOMBRES APELLIDES FRCHA DESERVALIDNEL
Ficha evaluiada feara
GGRAMADOS BRITE
o 183031303 ALEX ENRIGUE 3111670 e
DaMIELA Ficha evaduada foara
e 173300386 ALEIANORS BEMBAMD BANICRA 3111679 i thur
FUMNDAMENTACION EN TECMNICA VOCAL
DOC | WOMERD NOMBRES APELLIDOE FICHA, DRSERVALIOINEL
TiZETH FiCHA EVALLADA
n 10E004TZIE FERMANDS SANRY ChIY AT FUER DE TIERSMD
— FiCHA EVALLIADA
e 1867182 D, PaTRc | PAMAMERC YNERDS IEE1E FUERA BE TIERAM
TRIVER FiCHA EVALLADA
o 14795138 OEWALDD SLFOMI OO IADEE1E FUERA DE TIERSM
Ficha wvdlset foara
o 42153335 JENMY i, | ALVAREZ OSPINA 31061 P—
TECAR
e 16633148 EDUARED EICAMIRD RN IELE Viganca 2604
53 051897 TVID ALFONGE | LAMPREA URICOCAER | 3106630 S SllEhD SOCLTENES
SAMUEL e —
MARTINEE PADLLA
e 1 AETES ERRIOLIE 3103868 -
or 154255003 CIRD YECID GOVENECHE CASTRD 31066TY Viganela 2004
Cor S —
o 1132435863 IWRID TATIANA PERA VABONEZ 66T s sismmpes
GOR-F-084v02
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e 142 TTTES AnpEes capin | PONTRERAS GAMEOR ) o cers :"'u.:;."'“ e
o HsE5aE cLaupissopyas, | ACICAMOY ERRIONET. | oy f"'u.:.';"'“ e
o 1067730653 mEzER sy | CARDOROCARDMRES | TME““““
3 A0T3500AI% JENNY PAOLA | CAMPUE ZUBIETA 3106618 | S scllchs documents
e 1D0OTEILEL UNDASELERE | CHACON NIETD 3103858 :m“::::mw-.
e 137744 chnis v | RS ALVARADO IDE61E T‘m:::d‘ e
3 IG1E113457 JUAN GAD FAIRALES TORRES 105618 | Viganca D024

o 1001201424 P LD RELTRAM 0861 Vigenela N4

et A00453EA1S m:nm JURADG CHRAMORRD 06626 | S sesllehn documants
o 11039 3065 AL EWANIDRA PERCIIFERET 393EEE mﬁrﬁn

b 3o ascan pcen | POROROVETRODHGUEE | oo | po il
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FUNDAMENTOS BASIODS DEL MERCADD DE VALDRES PARA EL INVERSIDNISTA.
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CONCLUSIONES

e termina el comite se hace el proceso de filtrado de 187 aprendices de 76 fichas para
depurar segun base de datos de la regional distrito capital.

e realiza el consolidado de aprendices, por programa y ficha para su respectiva gestion de
depuracicn solicitada por la coordinacion de formacion.

Se envian los respectivas archivos al correo jhusrfanoj@sena edu.co con copia a
jasanabria@sena edu.co y amoscoseEsenaedu.co.

ESTABLECIMIENTO ¥ ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPOMSABLE FARMA O
JDECISION PARTICIPACION
WIRTUAL
Remitir el acta 05-09-2025 Coordinacion Coordinacion
Administracicn
Educativa

DE: ASISTENTES ¥ APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPEMDENCIA/ APRUEBA DESERVACION FIRMA O
EMPRESA (s1/MD) PARTICIPACION
VIRTUAL
Keyia Karina Subdirectora (E) 5l Nfa
Gonzalez
Martinez
Julio alejandro Coordinador 5l NfA
sanabria Misicnal
Sergio Coordinador sl Nf& . |
salamanca Académico J

Do scwaide con L Ly 1581 da 3002 Proteccidn de Dates Perionaes, ol Sanddo Neckosal de Aprenditje SEMNA, &
cofprommte @ garantitar i segeridad v protecddn di ke datin pefsonalins gue e encusstas almacesaded en wile
d o hich il b £0iF d i i 1l i o s Lablaclds lingalfranba.
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