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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Quibdé, septiembre 2020

Sefior (a)

YILSE ALEIDA RUIZ CARRILLO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 1771097

Cargo del supervisor Coordinador(a) Académico
Dependencia Coordinador(a) Formacion Profesional Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual Mes
09 del afio 2020

Referencia: No1771097del afio 2020

ANGIE KATERINE DEMARCHI CABRANEZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 35.897.324 de
QUIBDO, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Programa Sena Emprende Rural, en cumplimiento del
Contrato de Prestacidn de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija el valor total de ONCE MILLONES NOVECIENTO CUARENTA Y SIETE MIL
NOVECIENTOS NOVENTA Y OCHO PESOS ($11.947.998) MCTE. Esta suma sera pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a). un primer pago, correspondiente a dieciocho dias (18) del mes de
agosto, por valor de UN MILLON SETECIENTOS NOVENTA Y DOS MIL CIENTO NOVENTA Y NUEVE PESOS
(51.792.199) MCTE; b) tres (3) pagos iguales correspondientes a los meses de septiembre, octubre y
noviembre por valor de DOS MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL PESOS ($2.987.000) CADA UNO;
¢) un Ultimo pago, correspondiente a doce dias (12) del mes de diciembre, por valor de UN MILLON CIENTO
NOVENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS NOVENTA Y NUEVE PESOS ($1.194.799) MCTE Los honorarios seran
pagados por el SENA al contratista de acuerdo con el cronograma definido por la Direccion Administrativa y
Financiera de la Direccidn General, en la Cuenta de ahorros 53675048700- BANCOLOMBIA, cuyo titular es el
(la) Contratista; PARAGRAFO PRIMERO: El valor del contrato incluye todos los gastos, costos, derechos,
impuestos, tasas, contribuciones y demas emolumentos relacionados con el cumplimiento del objeto
contractual. PARAGRAFO SEGUNDO: El cambio de cuenta por parte del contratista deberd ser informada al
supervisor del contrato con el fin de surtir los tramites pertinentes. PARAGRAFO TERCERO: Para que el SENA
pueda adelantar los trdmites administrativos para el pago, el (la) Contratista debe presentar la certificacion
expedida por el supervisor del contrato de cumplimiento y la certificacion de pago de aportes al sistema
general de Salud, Pension y Riesgos Laborales, asi como el informe de ejecucidn, la planilla de pago y los
demas documentos necesarios para el pago. Plazo: Serd hasta el 12 de diciembre de 2020.

OBIJETO:

Prestar servicios profesionales de caracter temporal como instructor técnico y apoyo a la gestién del
emprendimiento y/o la empleabilidad rural en el marco de los lineamientos del programa SENA
Emprende Rural SER.
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CLAUSULA (No. de cldusula donde se encuentren las obligaciones del contratista)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Participar en la planeacion de los procesos formativos
del acuerdo a lo establecido en los lineamientos | Se realizé la guia de | Caja de
entregados por la Coordinacién nacional de | aprendizaje, el herramientas,
emprendimiento. proyecto Fotos, Registros
formativo, se de asistencia,
diligencio el se pueden
forma.to. de la ficha evidenciar en la
de solicitud,
planeacién carpeta‘del
pedagodgica, lista de DRIVE ficha
materiales de 2183927,
formacién de plataforma
la ficha 2183927. | SOFIAPLUS.
2 Realizar alistamiento de la formacion, en la formulacion
de los proyectos formativos con caracter empresarial, | Concertacién de Acta de
usando tecnologias adecuadas y adaptadas a las | aula de Aprendizaje | concertacidn,
condiciones locales, en aras de su sostenibilidad, la | (WHATSAPP- Fotos, Registros
generacion de ingresos y empleo, en articulacién con los | Virtual) Ejecutar las | de asistencia,
instructores técnicos; debidamente costeados y con | @cciones para se pueden
actividades definidas en el marco del uso de estrategias la program.auon de | ayidenciar en la
didacticas bajo la filosofia de aprender haciendo; | s formaciones. carpeta del
priorizando el uso de los materiales de formacién. DRIVE ficha
2183927,
plataforma
3 Ejecutar las acciones de formacién haciendo uso de la | Se ha realizado: la DRIVE ficha
estrategia pedagdgica de "formacidn por proyectos”, de | planeacién 2183927,
acuerdo a los procedimientos y lineamientos | Pedagogica, plataforma
establecidos por direccién de formacién profesional | Proyecto formativo | sofia pLUS.
integral.
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4 Reportar y sistematizar las actividades, acciones y | Presentacion del Reportado
resultados realizadas en el marco del objeto | informe mensual, a lider del
contractual, en los diferentes sistemas, plataformas y | Nos encontramos programa el
formatos establecidos por el SENA para el seguimiento | realizando el cual se
de la informacidn, tales como SOFIA plus, GEOSENA vy | siguiente resultado | evidencia
otros dispuestos temporalmente para el seguimiento de | de la formacién en el correo
actividades especificas, entregando informe al alistar materiales institucional

para la elaboracién |y
de accesorios supervisora
del contrato
en el SECOII
supervisor del contrato y al profesional de apoyo | artesanales de
misional del programa SER de su centro de formacién o | acuerdo con la ficha
quien cumpla sus funciones. técnica

5 En articulacién con el instructor técnico crear unidad | Acciones Accion
productiva rural sostenible resultado de la ejecucién | pendientes a pendiente a
del respectivo programa de formacién en las lineas de | ejecutar ejecutar
emprendimiento: “autoconsumo y negocios rurales”
de la fase | del programa SER.

6 Programar y reportar a su supervisor de contrato, con | Acciones Accién
una antelacion minima de una semana los ambientes | pendientes a pendiente a
de aprendizaje y unidades productivas a visitar, de | ejecutar ejecutar
manera que se autorice por escrito su movilizacion
previa a la salida, en el marco de su objeto contractual.

7 Apoyar la realizacion del diagndstico final, | Acciones Accién
georreferenciacién y caracterizacion de las unidades | pendientes a pendiente a
productivas creadas, en el marco de las acciones de | ejecutar ejecutar
formacién de la Fase | del programa SER.

8 | Apoyar la realizacion de diagnéstico final a las unidades | Acciones Accién
productivas que participan en las acciones de formacién | pendientes a pendiente a
para el fortalecimiento correspondiente a la fase Il del | ejecutar ejecutar
programa SER, cada vez que una unidad participe en una
formacion.

9 | Apoyar al programa SER en la ejecucion de actividades | Acciones Accidn pendiente
estratégicas tales como: acompafiamiento a unidades | pendientes a a ejecutar
productivas participantes en eventos de | ejecutar
comercializacién, gestion empresarial y financiera
cuando se requiera.

10 | Formular y gestionar en articulacién con el instructor | Se aplico la primera

técnico y el emprendedor el modelo de negocios
CANVAS que se encuentra inmerso en la estructura
integrada de seguimiento como entregable del proceso
formativo en la creacién de la unidad productiva.

fase del formato
CANVAS

La evidencia sera
evidenciada en el
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DRIVE una vez
nuestra lider no
las solicite.

11

Participar en las jornadas de actualizacidon vy
transferencia tecnolégica convocadas por el Apoyo
misional de centro SER y/o por la coordinacién del
programa SER, para su implementacién en las acciones
del mismo.

Participacion de las
reuniones
realizadas por el
lider.

Cursos realizados
por LinkedIn de

Actas de reunion
y calendario
organizado por la
lider.

Certificado de las
capacitaciones.

convocatorias a por lo menos 5 unidades productivas.

acuerdo ala
formacién
impartida
12 | Apoyar la identificacién y sistematizacidon de los casos| Acciones Accién
exitosos de unidades productivas rurales. pendientes a pendiente a
ejecutar ejecutar
13 | Identificar fuentes de financiacidn disponibles, formular | Acciones Accién
los planes de negocios y/o instrumentos para aplicar a | pendientes a pendiente a
las diversas fuentes, y acompanar en la postulacién a las | ejecutar ejecutar

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y
los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM | No DE LA ORDEN DE LUGAR DE .
VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: fotocopia de la Planilla — Recibo de pago de aportes a salud,

pensiones y ARL, No4351591496 - 4356133811, expedido por PlanillaSOlI, correspondientes al mes de agosto
del 2020. Dando cumplimiento al Decreto 1273/2018.

www.sena.edu.co
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Las acciones realizadas para el pago de este mes comprenden, actividades realizadas desde el 1 al 30 de
septiembre;

Evidencias en (11) folios

Cordialmente,

ANGIE KATERINE DEMARCHI CABRANEZ Q
Contratista
C.C. No. 35.897.324 de Quibdd

Recibi a satisfaccion:

YILSE ALEIDA RUIZ CARRILLO
Supervisor(a) Contrato 1771097 de 2020
Coordinador Académico

EVIDENCIAS DEL MES DE SEPTIEMBRE

Tema: video presentacion del instructor, programa y formacion.

Objetivo: darme a conocer ante los aprendices y poder brindar mas credibilidad a la formacion ya que es
nuevo para ellos esta metodologia virtual y de esa manera brindarles seguridad para que ellos tambien
puedan realizar su presentacion.

Fecha: 4 de septiembre 2020

Lugar: servicio de mensajeria instantanea WHATSAPP

RE. Presentacidn de la formacion

GTH-F-062 V.06
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En el siguiente video les hago la presentacion personal (se envia por segunda vez para que los aprendices que
no se alcanzaron registrar se colocaran al dia con las actividades), les informo de los objetivos del programa
SER y de cémo se ejecutara la formacidn respecto a la planeacion pedagdgica que se hizo teniendo el tiempo
de durabilidad de la formacion EMPRENDEDOR EN ELABORACION DE ACCESORIOS ARTESANALES CON
RECURSOS NATURALES DE LA REGION en el corregimiento de Tutunendo. Y las intervenciones que hace el
instructor de emprendimiento, para la creacidn de las unidades productivas. (para mas evidencias
fotogréficas y videos los invito a ver la carpeta del DRIVE, la carpeta de evidencias del instructor)

Tema: video reglas del grupo de WHATSAPP

Objetivo: Escuchar, Impulsar la comunicacion, Tomar decisiones en grupo, Establece un objetivo comun, Crea
un sentido de pertenencia, Identifica los roles de cada uno, Liderazgo efectivo, que nos permita tener una
buena ejecucion de la formacion.

Fecha: 4 de septiembre 2020
Lugar: servicio de mensajeria instantanea WHATSAPP

RE. Video de las reglas del grupo de WhatsApp

Se envia un video dandoles las instrucciones de como se va trabajar en el grupo que se conformé
de la formacién EMPRENDEDOR EN ELABORACION DE ACCESORIOS ARTESANALES CON RECURSOS
NATURALES DE LA REGION en el corregimiento de Tutunendo. (para mas evidencias fotograficas y
videos los invito a ver la carpeta del DRIVE, la carpeta de evidencias del instructor).

Tema: Induccion

Objetivo: darles a conocer a los aprendices los objetivos, misidn, vision del SENA, al igual que los objetivos
del programa SER y de esa manera ellos tengan mas compromiso con la formacidn.

Fecha: 5 de septiembre 2020

Lugar: servicio de mensajeria instantanea WHATSAPP

www.sena.edu.co
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8 fotos, 1 video + 4 de septiembre de 2020
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Estoy enviando de nuevo informacién #
ya enviada paros tres aprendices que ¥
ingresaron en el dia de hoy. ;

APRENDIZ SENA

Espero se pongan al dia , esta
semana fue un poco de teoria
e induccién, a partir de la otra
semana ya iniciamos con nuestras
actividades.
Los estaré llamando para saludarlos
y poder escuchar esas hermosas

_ voces.

. Feliz fin de semana

© LABANDERA
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RE. Induccion

Con esta actividad logro concientizar a los aprendices para que tengan responsabilidad con la
institucion SENA y con la formacién EMPRENDEDOR EN ELABORACION DE ACCESORIOS
ARTESANALES CON RECURSOS NATURALES DE LA REGION.

Tema: presentacion de la primera guia de aprendisaje y reflexion

Objetivo: darles a conocer a los aprendices las actividades de la guia de aprendizaje respecto a la
competencia, duracion y resultados de la misma y de esa manera cumplir con sus evidencias.

Fecha: 5 de septiembre 2020

Lugar: servicio de mensajeria instantanea WHATSAPP
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Buenas tardes sefio

Sera q p-uede enviar la guia por pdf
gracias

o0
EXCELENTE

17 Alumna
Gracias profe gracias feliz noche

8 DE SEPTIEMBRE DE 2020
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RE. Presentacion de la primera guia de aprendisaje y reflexion

Les envid la primera guia donde les explico cada una de las actividades que se realizaran teniendo en
cuenta la competencia y su resultado de aprendizaje, se les envia también en video en audio para que las
personas que no tienen un nivel de escolaridad también puedan realizar sus actividades. (para mas
evidencias fotograficas y videos los invito a ver la carpeta del DRIVE, la carpeta de evidencias del
instructor)

Tema: Informacion institucional y resumen de las actividades enviada por los aprendices.

Objetivo: motivar a mis aprendices para que continuen desarrollando sus actividades y de esa manera
tomarlo como estrategia para que se esijan mas como personas y desarrollar sus actividades cada dia
muchisimo mejor.

Mostrar los logros que el SENA a logrado en estos dos ultimos afos y sigan viendo el SENA como su primer
occion anivel educativo y laboral.

Fecha: 17 de septiembre 2020

Lugar: servicio de mensajeria instantanea WHATSAPP
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Sena Regional Chocd C.R.N.LB.
INSCRIPCIONES ABIERTAS PARA INTERESADO £N SER EVALUADO ¥
CERTIFICADO FOR COMPETENCIAS LABORALES
Envia al correo jbecordoba@sena edu.co tu intensiéon
v anexa los siguientes documentos

Solicitud de Ia evaluacion

Fotocopia de documento ampliado al 150%
Constancia laboral con funciones relacionadas con
ia norma y tiempo de servicio, minimo 6 meses de
experiencia

Normas
210601020 Atender clientes de acuerdo con
procedimientos de servicio y normativa

RE. Informacion institucional y resumen de las actividades enviada por los aprendices

www.sena.edu.co
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Se les envié a los aprendices todos los videos que se nos compartieron a los instructores sobre los dos afios
de gestion del SENA y aparte de eso les envié un video donde se evidencia cada unas de las actividades
realizadas en la primera guia de aprendizaje. (para mas evidencias fotograficas y videos los invito a ver la
carpeta del DRIVE, la carpeta de evidencias del instructor)

Tema: Actividades de la guia numero 2

Objetivo: darles a conocer a los aprendices las actividades de la guia de aprendizaje respecto a la
competencia, duracion y resultados de la misma y de esa manera cumplir con sus evidencias.

Fecha: 18 de septiembre 2020

Lugar: servicio de mensajeria instantanea WHATSAPP
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Nombre Propletario an
Mi unidad L
B8 hotoanp Video 20200024 at 16.08.10.mpa =
Compartido conmigo ®
. WhataApp Video 2020-08-25 at 16.13.30.mp4 =+ v
Destacados WhalsAbD Video 2020-09-25 at 16.97.36.mp4 5 -
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O whatsapp Video 2020-00-26 at 17.20.47.

RE. Actividades de la guia numero 2
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Estas imagenes fueron enviadas por los aprendices como muestra de las actividades que realizaron en la guia
de aprendizaje nimero 2, también enviaron sus videos donde explicaban el proceso de la actividad que se
encontraban realizando. (para mas evidencias fotogréficas y videos los invito a ver la carpeta del DRIVE, la
carpeta de evidencias del instructor).

Tema: seguimiento a la formacion por llamadas y videos llamadas

Objetivo: Saber como les ha parecido la formacion hasta el momento que inconveientes y dudas se les ha
presentado para buscar estrategias que les facilite la informacion a ellos.

Fecha: 26 de septiembre 2020

Lugar: servicio de mensajeria instantanea WHATSAPP
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RE. seguimiento a la formacion por llamadas y videos llamadas

En la siguiente evidencia muestro las videollamas que he tenido con mis aprendices donde les pregunto sobre
los inconvenientes que an tenido en la formacion para buscar estrategias que les facilite desarrollar sus
actividades de acuerdo a su cituacion actual, tambien tengo un registro de llamadas en un formato que disefie
para colocar cada una de las observaciones manifestadas por los aprendices para desarrollar actividades que
se ajusten a las necesidades de cada una, y dar mas credibilidad a la formacion. (para mas evidencias
fotograficas y videos los invito a ver la carpeta del DRIVE, la carpeta de evidencias del instructor)

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica

GTH-F-062 V.06



¢ slqa

PROCESO DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL FORMATO GUIA DE
APRENDIZAIJE

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

Denominacion del Programa de Formacion: EMPRENDEDOR EN ELABORACION DE ACCESORIOS
ARTESANALES CON RECURSOS NATURALES DE LA REGION
Cddigo del Programa de Formacion: 52442194

Competencia: 250701117 PROYECTAR PRODUCCION SEGUN REQUERIMIENTO TECNICO
Resultado de Aprendizaje Alcanzar:

e Alistar materiales para la elaboracidn de accesorios artesanales de acuerdo con la ficha técnica.

Duracion Guia: 65 Horas

2. PRESENTACION

Apreciado (a) aprendiz, la artesania es el arte parcialmente a mano que requiere destreza manual y artistica
para realizar objetos funcionales o decorativos en diferentes clases de materiales.

En este caso vamos a trabajar lo que es artesanias con materia prima de la regién que es un gran proyecto
que el SENA trae a la zona con el objeto de transformar los recursos naturales en productos terminados, y
conformar una unidad productiva o empresa, comercializar sus productos, y por medio de este mejorar la
calidad de vida para las personas que conforman la UP Y la idea principal es que sea sostenible a largo plazo.

Durante este proceso de formacidon donde nos toca reinventarnos por la situacién actual del pais y nuestra
region con el COVI19, ustedes contardn con el apoyo y orientacidn necesaria para cumplir a cabalidad con
los objetivos fijados en la formacién teniendo cuenta que el estudio no se considera como una obligacién,
sino como una oportunidad para penetrar en el bello y maravilloso mundo del saber.

www.sena.edu.co
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3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
Actividad No. 1. Actividad inicial
Presentacion del instructor técnico y aprendices.

Para comenzar el desarrollo de la competencia es muy importante el compromiso individual de cada
aprendiz con el proceso de formacién que vamos a iniciar.

Hagamos una pequefia reflexién

El Bambu Japonés

No hay que ser agricultor para saber que una buena cosecha requiere de buena semilla, buen abono y riego.
También es obvio que quien cultiva la tierra no se detiene impaciente frente a la semilla sembrada, y grita
con todas sus fuerzas: jCrece, maldita sea! Hay algo muy curioso que sucede con el bambu y que lo
transforma en no apto para impacientes:

Siembras la semilla, la abonas, y te ocupas de regarla constantemente.

Durante los primeros meses no sucede nada apreciable. En realidad, no pasa nada con la semilla durante los
primeros siete afios, a tal punto que un cultivador inexperto estaria convencido de haber comprado semillas
infértiles.

Sin embargo, durante el séptimo afio, en un periodo de sélo seis semanas la planta de bambu crece imas de
30 metros!

¢Tardo sélo seis semanas crecer?
No, la verdad es que se tomd siete afios y seis semanas en desarrollarse.

Durante los primeros siete afios de aparente inactividad, este bambu estaba generando un complejo sistema
de raices que le permitirian sostener el crecimiento que iba a tener después de siete anos.

Sin embargo, en la vida cotidiana, muchas personas tratan de encontrar soluciones rapidas, triunfos
apresurados, sin entender que el éxito es simplemente resultado del crecimiento interno y que éste requiere
tiempo.

Luego de leer esta reflexion hagamos un conversatorio teniendo en cuenta
a). ¢Qué sucede cuando no conocemos los procesos?
b). ¢Qué piensas de actitud de la persona que sembré la semilla?

c). éQué resultados se obtienen cuando realizas las tareas de acuerdo a los procesos técnicos?
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Ambiente Requerido: Aula de clases

Materiales: papel bond, l1apiz

Evidencia de participacion: lista de asistencia y fotos de preguntas.
Duracion: 8 horas

Actividad No. 2. Induccién de la institucion y el programa SER.
Vision, Mision, Economia Naranja Y El Programa Que Hacemos Parte SER

La instructora técnica explicard la Visién, Misién, Economia Naranja Y El Programa Que Hacemos parte SER
a través de 3 videos didactico el cual serd enviado por medio de WHATSAPP o correo electrdnico.

Después de escuchar y observar los videos realice un resumen del objetivo del SENA

Ambiente Requerido: Aula de clases

Materiales: cuaderno de apuntes, lapiz.

Evidencia de participacidn: lista de asistencia, fotos y resume
Duracioén: 32 horas.

Actividad No. 3. Diagndstico sobre la materia prima que se encuentra en la comunidad

La instructora enviard documento por medio de WHATSAPP o correo electrdnico, con los recursos naturales
gue se encuentran en nuestro departamento con los cuales se pueden trabajar los Accesorios Artesanales
Con Recursos Naturales de la Region, con el objetivo de identificar cudles de ellos cuentas en la localidad del
aprendiz.

Ambiente Requerido: salida de campo

Materiales: cuaderno de apuntes, lapiz.

Evidencia de participacion: el aprendiz deberd enviar imagen de la materia prima que se encuentre en su
localidad y mencionar con que nombre se identifican en su comunidad.

Duraciodn: 25 horas.

4. ACTIVIDADES DE EVALUACION

Evidencias de Aprendizaje Criterios de Evaluacion Técnicas e Instrumentos de
Evaluacidn
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Evidencias de Conocimiento:

Solicitar elementos para
elaborar productos
artesanales, segun drea y tipo
de producto. Reconocer
caracteristicas de los
elementos de produccidn
segun area artesanal.
Organizar los elementos
segun técnicas de produccién
y drea artesanal. Preparar
elementos para elaborar
productos, segun area
artesanal. Organizar la
produccién artesanal.

Evidencias de Desempeiio:

Trabajo en ambiente de
aprendizaje de elaboracién de
producto artesanal.

Evidencias de Producto:

Produccidn y proceso
productivo del objeto
artesanal.

Identifica las caracteristicas del
accesorio artesanal a partir de
la ficha técnica.

Selecciona materiales para el
accesorio artesanal a partir de
los recursos naturales del
entorno.

Aplica técnicas artesanales en
la elaboracién de accesorios a
partir de la ficha técnicay
recursos naturales de la
region.

Implementa flujograma de
proceso a partir de las
caracteristicas productivas del
producto artesanal.

Brinda alternativas de solucion
de acuerdo con las
contingencias presentadas en
el proceso.

Cuestionario de preguntas
orales y/o escritas

Fotos de los recursos naturales
que se encuentran en el
corregimiento
Videollamadas.

Lista de asistencia

Foto de preguntas de la
reflexion.

5. GLOSARIO DE TERMINOS

Calidad: Conformidad relativa con las especificaciones, a lo que al grado en que un producto
cumple las especificaciones del disefio, entre otras cosas, encontrar la satisfaccién en un producto
cumpliendo todas las expectativas que busca algun cliente, siendo asi controlado las cuales deben
salir al mercado para ser inspeccionado y tenga los requerimientos estipulados por las

organizaciones que hacen certificar algin producto.

Acabado: Es un proceso de fabricacion empleado en la manufactura cuya finalidad es obtener una
superficie con caracteristicas adecuadas para la aplicacion particular del producto que se esta

manufacturando.

Insumo: Es todo aquello disponible para el uso y el desarrollo de la vida humana, desde lo que
encontramos en la naturaleza, hasta lo que creamos nosotros mismos, es decir la materia prima de

una cosa.
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Produccion: La produccion es la actividad econémica que aporta valor agregado por creacion y
suministro de bienes y servicios, es decir, consiste en la creacion de productos o servicios y al
mismo tiempo la creacién de valor, mas especificamente es la capacidad de un factor productivo
para crear determinados bienes en un periodo de tiempo determinado.

6. REFERENTES BILBIOGRAFICOS

www.google.com

https://es.wikipedia.org/wiki/Patr%C3%B3n (ARTESANIAS)

7. CONTROL DEL DOCUMENTO

Nombre Cargo Dependencia Fecha
Autor (es) | Angie katerine Instructora Centro de 1/08/2020
Demarchi Cabranez Recursos
Naturales,
Industriay
Biodiversidad
8. CONTROL DE CAMBIOS (diligenciar Unicamente si realiza ajustes a la guia)
Nombre Cargo Dependencia Fecha Razon del
Cambio
Autor (es) | Angie Katerine Instructora |Centro de Actualizacion
Demarchi Cabranez Recursos 1/08/2020
Naturales,
Industriay
Biodiversidad
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PROCESO DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL FORMATO GUIA DE
APRENDIZAIJE

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

Denominacion del Programa de Formacion: EMPRENDEDOR EN ELABORACION DE ACCESORIOS
ARTESANALES CON RECURSOS NATURALES DE LA REGION
Cddigo del Programa de Formacion: 52442194

Competencia: 250701117 PROYECTAR PRODUCCION SEGUN REQUERIMIENTO TECNICO

Resultado de Aprendizaje Alcanzar:
e Elaborar accesorio artesanal segun disefio del producto.

Duracion Guia: 65 Horas

2. PRESENTACION

Apreciado (a) aprendiz, la artesania es el arte parcialmente a mano que requiere destreza manual y artistica
para realizar objetos funcionales o decorativos en diferentes clases de materiales.

En este caso vamos a trabajar lo que es artesanias con materia prima de la regién que es un gran proyecto
que el SENA trae a la zona con el objeto de transformar los recursos naturales en productos terminados, y
conformar una unidad productiva o empresa, comercializar sus productos, y por medio de este mejorar la
calidad de vida para las personas que conforman la UP Y la idea principal es que sea sostenible a largo plazo.

Durante este proceso de formacidon donde nos toca reinventarnos por la situacién actual del pais y nuestra
region con el COVI19, ustedes contaran con el apoyo y orientacidn necesaria para cumplir a cabalidad con
los objetivos fijados en la formacién teniendo cuenta que el estudio no se considera como una obligacién,
sino como una oportunidad para penetrar en el bello y maravilloso mundo del saber.
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3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
Actividad No. 1. Actividad inicial

Para comenzar el desarrollo de la competencia es muy importante el compromiso individual de cada
aprendiz con el proceso de formacién que vamos a iniciar.

Hagamos una pequefia reflexién

EL ARTESANO COMO CONSTRUCTOR DE SUENOS

Los artesanos seguimos siendo sofiadores en lucha permanente por dar a nuestros suefios almohadas de
realidad. El artesano crea su propio mundo, un mundo interior que trata permanentemente de sacar al
exterior por medio de su trabajo.

El viaja constantemente de la fantasia y los suefios a la realidad cotidiana de recrear la belleza con sus manos
y cuando logra representar en imagenes sus suefios y fantasias, se siente realizado y en armonia con la vida;
de regreso a la realidad, se apresta a contribuir en la construccién de una sociedad alternativa que le permita
crear y consolidar espacios donde el ser humano y la naturaleza sea su destinatario y protagonista, y la vida
sea concebida, disfrutada y compartida en armonia con el bienestar material de nuestra sociedad.

Los artesanos luchamos por establecer criterios que ayuden a los organismos oficiales a preservar, conocer
y divulgar los valores de la cultura tradicional presentes en la artesania, tanto en sus especificaciones
técnicas, como de su organizacién y participacion social, a la razén, de que tales valores, no solo forman parte
de nuestra identidad nacional, sino que la artesania popular fundada debidamente sobre estos valores, es un
modo de vida valido para densos sectores de nuestra poblacidn que participan en su produccién y consumo.
Un buen artesano es aquel que puede hacer con sus manos y bien despierto lo que el comun de las personas
realiza mientras duermen —sofiar-.

Luego de leer esta reflexion hagamos un conversatorio teniendo en cuenta
a). ¢Qué sucede con un artesano?
b). éQué harias tu como artesana?

Ambiente Requerido: Aula de clases

Materiales: papel bond, lapiz

Evidencia de participacion: lista de asistencia y fotos de preguntas.
Duracién: 16 horas

Actividad No. 2 Sacar bocetos para los posibles productos de acuerdo a la materia prima

En esta actividad se realizardn unos talleres de interpretacion de disefios bdsico de productos artesanales de
su preferencia, para lo cual podemos tomar informacidn de revistas, internet o el medio que se le facilite al
aprendiz, todo con el acompaiiamiento de la instructora.

e Para el desarrollo de estos disefios debemos tener en cuenta la materia prima que queremos utilizar.
e Después de tener adelantado los disefios pasamos a seleccionar las materias primas a utilizar en cada
producto.
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e Seleccionar la técnica con lo que se realizara el producto.

Ambiente Requerido: Aula de clases

Materiales: cuaderno de apuntes, lapiz.

Evidencia de participacion: lista de asistencia, fotos y resume
Duracidn: 16 horas.

Actividad No. 3. Seleccionar la materia prima a trabajar.

En esta actividad se realizardn unos talleres de seleccién de la materia prima para el desarrollo de los
productos, para desinfectar la materia prima con que se desea trabajar, todo con el acompafiamiento de la
instructora.

Ambiente Requerido: salida de campo

Materiales: cuaderno de apuntes, lapiz.

Evidencia de participacidn: el aprendiz deberd enviar imagen de la materia prima que se encuentre en su
localidad y mencionar con que nombre se identifican en su comunidad.

Duracién: 16 horas.

Actividad No. 4. Seleccionar técnica de produccion segun la artesania a elaborar.

En esta actividad se realizardn unos talleres de las fichas técnicas, para que el aprendiz en la elaboracién de
sus productos realice la misma en cada uno de los productos artesanales que eligid, todo con el
acompainamiento de la instructora.

Ambiente Requerido: salida de campo

Materiales: cuaderno de apuntes, lapiz.

Evidencia de participacion: el aprendiz deberd enviar imagen de las fichas técnicas de sus productos
Duracidn: 17 horas.

4. ACTIVIDADES DE EVALUACION

Evidencias de Aprendizaje Criterios de Evaluacion Técnicas e Instrumentos de
Evaluacion
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Evidencias de Conocimiento:

Solicitar elementos para
elaborar productos
artesanales, segun drea y tipo
de producto. Reconocer
caracteristicas de los
elementos de produccidn
segun area artesanal.
Organizar los elementos
segun técnicas de produccién
y drea artesanal. Preparar
elementos para elaborar
productos, segun area
artesanal. Organizar la
produccién artesanal.

Evidencias de Desempeiio:

Trabajo en ambiente de
aprendizaje de elaboracién de
producto artesanal.

Evidencias de Producto:

Produccidn y proceso
productivo del objeto
artesanal.

Identifica las caracteristicas del
accesorio artesanal a partir de
la ficha técnica.

Selecciona materiales para el
accesorio artesanal a partir de
los recursos naturales del
entorno.

Aplica técnicas artesanales en
la elaboracién de accesorios a
partir de la ficha técnica 'y
recursos naturales de la
region.

Implementa flujograma de
proceso a partir de las
caracteristicas productivas del
producto artesanal.

Brinda alternativas de solucion
de acuerdo con las
contingencias presentadas en
el proceso.

Cuestionario de preguntas
orales y/o escritas

Fotos de los recursos naturales
que se encuentran en el
corregimiento
Videollamadas.

Lista de asistencia

Foto de preguntas de la
reflexion.

5. GLOSARIO DE TERMINOS

Calidad: Conformidad relativa con las especificaciones, a lo que al grado en que un producto
cumple las especificaciones del disefio, entre otras cosas, encontrar la satisfaccién en un producto
cumpliendo todas las expectativas que busca algun cliente, siendo asi controlado las cuales deben
salir al mercado para ser inspeccionado y tenga los requerimientos estipulados por las

organizaciones que hacen certificar algin producto.

Acabado: Es un proceso de fabricacion empleado en la manufactura cuya finalidad es obtener una
superficie con caracteristicas adecuadas para la aplicacion particular del producto que se esta

manufacturando.

Insumo: Es todo aquello disponible para el uso y el desarrollo de la vida humana, desde lo que
encontramos en la naturaleza, hasta lo que creamos nosotros mismos, es decir la materia prima de

una cosa.
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Produccion: La produccion es la actividad econémica que aporta valor agregado por creacion y
suministro de bienes y servicios, es decir, consiste en la creacion de productos o servicios y al
mismo tiempo la creacién de valor, mas especificamente es la capacidad de un factor productivo
para crear determinados bienes en un periodo de tiempo determinado.

6. REFERENTES BILBIOGRAFICOS

www.google.com

https://es.wikipedia.org/wiki/Patr%C3%B3n (ARTESANIAS)

7. CONTROL DEL DOCUMENTO

Nombre Cargo Dependencia Fecha
Autor (es) | Angie katerine Instructora Centro de 1/08/2020
Demarchi Cabranez Recursos
Naturales,
Industriay
Biodiversidad
8. CONTROL DE CAMBIOS (diligenciar Unicamente si realiza ajustes a la guia)
Nombre Cargo Dependencia Fecha Razon del
Cambio
Autor (es) | Angie Katerine Instructora |Centro de Actualizacion
Demarchi Cabranez Recursos 1/08/2020
Naturales,
Industriay
Biodiversidad
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ANGIE KATERINE DEMARCHI CABRANEZ

CENTRO DE CENTRO DE RECURSOS NATURALES, INDUSTRIA'Y
FORMACION:  B|ODIVERSIDAD

FECHA INICIAL: 01/09/2020 00:00:00
FECHA FINAL:  30/09/2020 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2183927 - EMPRENDEDOR EN ELABORACION DE ACCESORIOS
DE APRENDIZAJE: ARTESANALES CON RECURSOS NATURALES DE LA REGION

Elaborar presupuestos de acuerdo con metodologia y guia
técnica

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01ELABORAR LOS COMPONENTES DEL PLAN DE AHORRO PERSONAL Y COLECTIVO DE ACUERDO CON LOS PRINCIPIOS DE LA
EDUCACION FINANCIERA Y PRESUPUESTOS.

02LIDERAR PROYECTOS TRANSFORMACIONALES EN AREAS DE INFLUENCIA SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO SOCIAL Y
PRODUCTIVO RURAL

03PRESENTAR MODELOS DE ORGANIZACION EMPRESARIAL SEGUN LA NORMATIVIDAD VIGENTE E INTERESES DE LA UNIDAD
PRODUCTIVA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

04PROPONER IDEAS INNOVADORAS EN EL CONTEXTO DEL EMPRENDIMIENTO SEGUN OPORTUNIDADES DE LA REGION Y EL

FORMULAR PROYECTOS DE PRODUCCION
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: BIOTECNOLOGICA VEGETAL DE ACUERDO CON
REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 PARTICIPAR EN LA CONSTRUCCION DE LOS COMPONENTES DE MERCADO, TECNICO, ORGANIZACIONAL, LEGAL Y FINANCIERO
DE LA UNIDAD PRODUCTIVA, SEGUN EL PROYECTO DE LA EMPRESA.

02 IDENTIFICAR LOS PRODUCTOS O SERVICIOS PARA LA IMPLEMENTACION DE LA UNIDAD PRODUCTIVA, SEGUN DIAGNOSTICO
DEL ENTORNO Y LAS NECESIDADES DEL MERCADO.

03 REVISAR LA VIABILIDAD DE LA UNIDAD PRODUCTIVA SEGUN INDICADORES DEL PROYECTO EMPRESARIAL.

04 REGISTRAR LA INFORMACION DE LAS ACTIVIDADES PARA LA CREACION DE UNIDADES PRODUCTIVAS, SEGUN LOS
PROCEDIMIENTOS DE LA EMPRESA.

05 RETROALIMENTAR EL PROYECTO Y LA UNIDAD PRODUCTIVA DE ACUERDO CON PLANEACION ESTABLECIDA.
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PROYECTAR PRODUCCION SEGUN REQUERIMIENTO
TECNICO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01. ALISTAR MATERIALES PARA LA ELABORACION DE ACCESORIOS ARTESANALES DE ACUERDO CON LA FICHA TECNICA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

02. ELABORAR ACCESORIO ARTESANAL SEGUN DISENO DEL PRODUCTO.

03. REALIZAR ACABADOS AL ACCESORIO CUMPLIENDO CON LOS REQUERIMIENTOS DE CALIDAD DE UN PRODUCTO ARTESANAL Y
LA FICHA TECNICA.

04. CONTROLAR PROCESO DE ELABORACION DEL ACCESORIO TENIENDO EN CUENTA REQUERIMIENTOS DE LA TECNICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 175,60

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 175,60

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: ANGIE KATERINE DEMARCHI CABRANEZ

CENTRO DE CENTRO DE RECURSOS NATURALES, INDUSTRIA'Y
FORMACION:  BIODIVERSIDAD
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