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Villavicencio, 09/10/2025
PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES
CONCURSO DE MERITOS-CM-001-2025

INTRODUCCION

El Instituto de Turismo de Villavicencio, en adelante la “Entidad”, pone a disposicion de
los interesados la presente invitacién para la seleccién del Contratista encargado de ejecutar
el contrato de: "ESTUDIOS Y DISENOS PARA LA CONSTRUCCION DEL ESPACIO PUBLICO
DEL PARQUE INFANTIL EN EL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO, META".

Los Documentos del Proceso de Contratacion, que incluyen los estudios y documentos
previos, el estudio de sector, asi como cualquiera de sus anexos, estan a disposicién del
publico en el Sistema Electrénico de Contratacién Publica —SECOP.

La seleccion del Contratista se realizara a través del Proceso de Contratacion No. CM-001-
2025

La Entidad evaluara las ofertas con base en las reglas establecidas en el pliego de
condiciones y en la normativa aplicable.

Todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al Proceso de
Contratacion, en cualquiera de sus fases o etapas, pueden presentar las recomendaciones
que consideren convenientes, intervenir en las audiencias y consultar los Documentos del
Proceso en los términos previstos en el inciso 3 del articulo 66 de la Ley 80 de 1993 y el
articulo 2.2.1.1.1.2.1 del Decreto 1082 de 2015 o la norma que la modifique, sustituya o
complemente.

CONVOCATORIA VEEDURIAS CIUDADANAS

De conformidad con lo dispuesto en la ley 850 de 2003, articulo 66 de la Ley 80 de 1993,
‘el articulo 2.2.1.1.2.1.5 numeral 5 del Decreto 1082 de 2015 y el Articulo 270 de la
Constitucion Politica de Colombia, se invita a las veedurias ciudadanas en la contratacién
estatal a realizar acompafiamiento y seguimiento dentro de todas las etapas del presente
proceso contractual.

“LINEAS DE ACCION DE LUCHA CONTRA LA CORRUPCION EN LA
CONTRATACION”

Como parte de |la Estrategia Nacional de la Lucha contra la Corrupcion, el Decreto 1600 de
2024, establece medidas claves para prevenir la corrupcion en la contrataciéon publica y
garantizar mayor transparencia en los procesos de compra estatal. Entre las principales
disposiciones se destacan:
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3.

Verificacion de control empresarial: Los proponentes deben declarar, en un plazo
de 3 dias después del momento en que se cierre definitivamente la presentacion de
ofertas, si existen situaciones de control que puedan generar inhabilidades.
Buenas practicas: Las entidades deben documentar que siguen las
recomendaciones de Colombia Compra Eficiente para asegurar pluralidad de
oferentes y transparencia.

Andlisis de mercado abiertos: Los estudios de precios deben ser publicos, evitando
consultas cerradas o direccionadas a grupos reducidos de empresas.

CAPITULO PRIMERO
- ASPECTOS GENERALES -

1.1. RECOMENDACIONES INICIALES

Para lo anterior, se recomienda a los oferentes que antes de elaborar y presentar sus
propuestas, tengan en cuenta lo siguiente:

1.

10.

1.

Lea cuidadosamente el contenido de este documento

Verificar que no se encuentran incursos dentro de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad o prohibiciones, constitucional y legalmente establecidas para
participar en la presente Licitacion Publica y para celebrar contratos con la Entidad.
Examinar rigurosamente el contenido del pliego de condiciones de la presente
Licitacién Publica, de los documentos que hacen parte del mismo y de las normas
que regulan la contratacién Administrativa con Entidades del Estado (ley 80 de 1993,
Ley 1150 de 2007 y demés normas reglamentarias y complementarias).

Adelantar oportunamente los tramites tendientes a la obtencién de los documentos
que deben allegar con las propuestas y verificar que contienen la informacion
completa que acredita el cumplimiento de los requisitos exigidos, en la ley y en el
presente pliego de condiciones.

Examinar que las fechas de expedicion de ios documentos, se encuentren dentro
de los plazos exigidos en el pliego de condiciones.

Suministrar toda la informacién requerida a través de este pliego.

Diligenciar totalmente los anexos contenidos en este pliego.

Elaborar los aspectos técnicos y econémicos de la propuesta en estricto
acatamiento de lo dispuesto en el presente pliego, verificando la integridad v
coherencia de los ofrecimientos.

Revise la poliza de seriedad de su propuesta y verifique que esté conforme con lo
solicitado en el presente pliego de condiciones

Toda consulta debera formularse por escrito ante la entidad a través de la plataforma
del SECOP II, no se atenderan consultas personales, ni telefénicas. Ningun
convenio verbal con el personal del Institute de Turismo de Villavicencio, antes o
después de la firma del Contrato, podra afectar o modificar ninguna de las
estipulaciones y obligaciones contenidas en la presente convocatoria publica.

Los proponentes con la sola presentacién de su propuesta autorizan a la entidad
para rechazar la propuesta y avisar a las autoridades competentes en caso de ser
necesario, cuando se presente inexactitud en la informacién suministrada del
proponente o de alguno de los miembros del consorcio o de la unién temporal.
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12. Tenga presente: la fecha y hora qe entrega de la propuesta prevista para el presente
proceso de seleccion. EN NINGUN CASO SE RECIBIRAN PROPUESTAS FUERA
DEL TERMINO

La presentacion de la propuesta, por parte del oferente, constituye evidencia de que se
estudiaron completamente las especificaciones, formatos y demas documentos, que recibié
las aclaraciones necesarias sobre las inquietudes o dudas previamente consultadas y que
ha aceptado que este pliego de condiciones es completo, compatible y adecuado para
identificar los bienes, obras y servicios a contratar. Que esta enterado a satisfaccién del
alcance del objeto a contratar y que ha tenido en cuenta todo lo anterior para definir las
obligaciones que se adquieren en virtud del contrato que se celebrara.

La informacion suministrada aqui, no eximira al proponente de la responsabilidad de
verificar mediante investigaciones independientes, aquellas condiciones susceptibles de
afectar el costo y la realizacién de esta.

Toda la informacién suministrada por los PROPONENTES debera ser veraz y estara sujeta
a verificacion por parte de la entidad, de acuerdo con lo estipulado en el Articulo No. 83 de
la Constitucion Politica de Colombia y en los Articulos 286 a 296 del Codigo Penal
Colombiano relacionados con la Falsedad en Documentos, en consecuencia, todas
aquellas observaciones que aleguen el presunto incumplimiento a los articulos en mencion,
el interesado las debe desvirtuar, dentro de los términos establecidos por ley y deberan
acompanarse de documentos con los cuales se desvirtlen la presuncién de Buena Fe de
la que gozan los proponentes.

1.2. GENERALIDADES

En cumplimiento de lo dispuesto en los numerales 7 y 12 del art. 25 de la Ley 80 de 1993,
del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 y demas normas pertinentes, se deja
constancia que para adelantar el presente proceso de contratacion se toman como base
los estudios previos rzalizados por la SUBDIRECCION PLANEACION, DESARROLLO Y
PROMOCION del ITV.

Decreto 1082 de 2015 referente al contenido minimo del pliego de condiciones y demas
documentos necesarios para continuar con el proceso de contratacion respectivo, tal como
se define a continuacion:

Las expresiones utilizadas en el presente documento con maytscula inicial deben ser
entendidas con el significado que a continuacién se indica. Los términos definidos son
utilizados en singular y en plural de acuerdo como lo requiera el contexto en el cual son
utilizados. Otros términos utilizados con mayuscula inicial deben ser entendidos de acuerdo
con la definicion contenida en el Decreto 1082 de 2015. Los términos nc definidos a
continuacion deben entenderse de acuerdo con su significado natural y obvio.

DEFINICIONES GENERALES ?
Es la decisién final del Instituto de Turismo de Villavicencio, expedida por
lfAdjudicacién medic de un acto administrativo, que determina el adjudicatario del presente
Proceso de Contratacion. |
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Es el conjunto de formatos y documentos que se adjuntan al presente Pliego de
|Condiciones y que hacen parte integral del mismo. i
Es el Proponente que resulte adjudicatario y suscriba el Contrato objeto deIE
presente Proceso de Contratacion.

‘ Es el negocio juridico que se suscribio entre el Instituto de Turismo de
Contrate Villavicencio, y el adjudicatario, por medio del cual se imponen a las partes
i obligaciones reciprocas y se conceden derechos correlativos. ‘
Es la propuesta presentada al Instituto de Turismo de Villavicencio, por
los proponentes.

‘/Anexo

?Contratista

éOferta

Pliego de

_ - Es el conjunto de normas gue rigen el proceso de seleccion y del futuro Contrato.|
Condiciones !

[Es la posicion que ocupa el Proponente que una vez habilitado, obtiene el puntaje
mas alto luego de efectuarse la evaluacion prevista en el presente Pliego de
Condiciones. |
[Es la persona natural o juridica o el grupo de personas juridicas y/o naturales,
namonales o0 extranjeras, asociadas entre si mediante las figuras de consorcio E
unlon temporal o promesa de sociedad futura que presenta una Oferta para
participar en el Proceso de Contratacion. é
Tasa de cambio representativa del mercado spot de dolares de los Estados
{Unidos de América certificada por la Superintendencia Financiera de Colombial
jpara  una fecha determinada publicada en la pagina webg
www.superfinanciera.gov.co |

Primer Orden de
[Elegibilidad

[Proponente
|

TRM

1.3. REGIMEN LEGAL

Tanto el proceso del Concurso de Méritos como el futuro contrato que se suscriba como consecuencia del
mismo, se regira en lo pertinente, por el ordenamiento Constitucional, el regimen juridico determinado en las
leyes 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Ley 842 de 2003, Ley 816 de 2003, Ley 2069 de 2020,
Decreto 019 de 2012, Decreto 392 de 2018, el Decreto 399 de 2021 y Decreto 1082 de 2015, sus normas
reglamentarias y deméas normas civiles y comerciales que la complementan, adicionan y reglamentan,
disposiciones que regulen la materia y lo establecido en el presente pliego.

En este pliego de condiciones se describen aspectos técnicos, legales, financieros, contractuales, de
experiencia y cumplimiento, entre otros, que el Municipio considera que el oferente debe tener en cuenta para
elaborar y presentar su propuesta. El contenido del pliego de condiciones debe ser interpretado integralmente.
El orden de los capitulos y numerales no implica prelacion entre los mismos. Los titulos utilizados son
orientadores y no afectan las exigencias en ellos contenidos.

Teniendo en cuenta el objeto complejo de la contratacion y la cuantia de la misma, la presente convocatoria
se desarrcllara a través de la modalidad de Concurso de Méritos.

1.4. MODALIDAD DEL PROCESO DE SELECCION CONCURSO DE MERITO Y SU
JUSTIFICACION

Teniendo en cuenta lo estipulado en el numeral 2° del articulo 32 de la ley 80 de 1993, el
numeral 3° del articulo 2° de la ley 1150 de 2007, la modalidad de seleccion que debe
llevarse a cabo para la contratacién de la “ESTUDIOS Y DISENOS PARA LA CONSTRUCCION
DEL ESPACIO PUBLICO DEL PARQUE INFANTIL EN EL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO,
META”, es la del CONCURSO DE MERITOS, ya que este es un contrato de
CONSULTORIA.
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La modalidad de seleccién por Concurso de Méritos se encuentra regiamentado en el
decreto 1082 de 2015, SUBSECCION 3, CONCURSO DE MERITOS, Articulo 2.2:1.2.1.3.1,
Procedencia del concurso de méritos. Donde las entidades deben escoger a sus
contratistas a través del concurso de méritos para ejecutar la CONSULTORIA.

Esta modalidad se acoge en atencién a que el objeto requerido es integral, con el
cumplimiento de cada una de las condiciones y especificaciones contenidas en el estudio
previo teécnico, y por tanto se considera un objeto complejo, dentro del cual, para efecto de
la escogencia de la oferta mas favorable, previo cumplimiento de los requisitos habilitantes,
se ha planteado en los estudios previos financiero-econémico y tecnico, la ponderacion de
los factores de experiencia del interesado y del equipo de trabajo, la formacion académica
del equipo de trabajo entre otros aspectos.

El presente proceso de seleccién, asi como el contrato que de él se derive estan sujetos a
la Constitucién Politica, al Estatuto General de Contratacién de Ia Administracion Publica,
contenido en 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Ley 842 de 2003, Ley 816
de 2003, Ley 2069 de 2020, Decreto 019 de 2012, Decreto 392 de 2018, el Decreto 399 de
2021 y Decreto 1082 de 2015, asi como las normas civiles y comerciales aplicables.

En caso de contradicciones entre el pliego y la Ley, primara lo establecido en Ia Ley. Cuando
se llegaren a presentar vacios en el pliego de condiciones, éstos se suplirdn con el Estatuto
General de Contratacién y el Decreto Reglamentario, y si los vacios contintian, éstos se
supliran con las normas del Cédigo Civil y Cédigo de Comercio.

CAPITULO SEGUNDO ]
-CRONOGRAMA Y CONVOCATORIA LIMITACION MIPYMES-

2.1. CRONOGRAMA DEL PROCESO.

El cronograma para todos los efectos legales serd el CRONOGRAMA ELECTRONICO
establecido en la plataforma transaccional SECOP II.

Las fechas indicadas para cada una de las etapas del proceso de seleccién podran ser
variadas por el Instituto de Turismo de Villavicencio, de acuerdo con la Ley y con las
condiciones previstas en los PLIEGOS DE CONDICIONES para la prorroga de los plazos
establecidas, de lo cual se dard oportuno aviso a todos los interesados por los medios y

procedimientos previstos para el efecto.

La participacién de los Proponentes y el desarrollo de las etapas mencionadas se sujetaran a

las condiciones que se establecen en los presentes pliegos.

Nota: en caso de diferencias entre el cronograma de la Plataforma y el establecido en el
pliego de condiciones, primara el cronograma electrénico de la plataforma

ACTIVIDAD FECHA Y HORA MEDIO

Publicacién del Aviso de que Sistema  electronico  para
trata el numeral 3° del articulo 14 DE OCTUBRE DE 2025 contratacién plblica

30 de la Ley 80 de 1993 SECOP Il
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ACTIVIDAD FECHA Y HORA MEDIO
Publicacion Aviso de 14 DE OCTUBRE DE 2025 Sistema  electronico para la
Convocatoria contratacion publica SECOP ||
Publicacion de los estudios y 14 DE OCTUBRE DE 2025
documentos previos y del Sistema  electronico  para la
proyecto de pliego de contratacion publica SECOP |l
condiciones
Recepcion de observaciones Dgg BSZE)LHES?I'E CE)I(_: ;g%RI;E _ ot I
i ma r
onoones, C° PIe8° 9 | OCTUBRE DE2025 HASTA | niil s SO comll
LAS 06:00 PM
Publicacion del acta de Aviso 21 DE OCTUBRE A LAS Sistema  electronico para la
De Limitacion o No A Mipymes 02:00 PM contratacion publica SECOP I
Publicacion del documento 21 DE OCTUBRE A LAS
que contiene las apreciaciones 02:00 PM Sistema  electrénico  para  la
de la entidad sobre las L
observaciones presentadas al contratacion publica SECOP |l
proyecto de pliego.
Expedicion y publicacion del 21 DE OCTUBRE A LAS
Acto de Apertura del proceso y 03:00 PM Sistema  electronico para la
publicacién del pliego de contratacion publica SECOP |l
condiciones definitivos
Recepcion de observaciones 22 DE OCTUBRE DE 2025
al Pliego de Condiciones HASTA LAS 06:00 PM Sistema  electrénico para la
definitivo ' contratacion publica SECORP I
Plazo maximo para publicacion | 23 DE OCTUBRE DE 2025 A
de respuestas a observaciones LAS 02:00 PM Sistema  electrénico para la
y expedicion de adendas contratacién publica SECOP ||
modificatorias.
Cierre del plazo para| 24 DEOCTUBREDE 2025 A | Sistema  electronico  para la
presentacién de propuestas LAS 03:00 PM contratacion pablica SECOP |l
Traslado y publicacion del &7 DRUCTUBRE DE 205 ; .
documento Informe de DESDE LAS 08:00 AM Sistema ) eltlactronlco para la
Evaluacion. HASTA EL 30 OCTUBRE A | contratacion publica SECOP ||
LAS 08:00 AM
s : 27 DE OCTUBRE DE 2025
;ﬁﬁ?oﬂ%%” ded:vglzsa?:%icélzqzz DESDE LAS 08:00 AM Sistema . electrbnico para la
Propuestas. HASTA EL 30 OCTUBRE A | contratacion plblica SECOP I '
LAS 08:00 AM
Publicacion del documento, | 30 DE OCTUBRE DE 2025 A
respuesta a las observaciones LAS 12:00 PM Sistema  electronico para la
realizadas al informe de contratacion publica SECOP |
evaluacion de propuestas
Publicacion del informe final | 30 DE OCTUBRE DE 2025 A | Sistema  electrénico  para la
de evaluacién LAS 12:00 PM contratacion publica SECOP |
Publicacion del acto | 30 DE OCTUBRE DE 2025 A ; il
administrativo de adjudicacién LAS 04:00 PM ST, Seohpic | fem. @
s deciarstana da desisfs contratacion publica SECOP |1
30 DE OCTUBRE DE 2025 Sistema  electronico para la

Suscripcion del contrato

contratacion plblica SECOP I




PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL
FORMATO PLIEGO DE CONDICIONES
(CONCURSOQO DE MERITO)

'ﬁ@m .
Vilavicencio | Codigo: FR-GCO-110-40_| Version: 01 | Vigencia: 01/08/2025 | Pégina 7 de 91

2.2. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.1 del decreto 1082 de 2015,
“Incentivos a la Contratacién Publica” y el articulo 2.2.1.2.4.2.2 del decreto 1082 de 2015y
modificado por el articulo 5 del decreto 1860 de 2021, “Convocatorias limitadas a Mipymes”,
el presente Proceso de Contratacion es susceptible a limitarse a Mipymes, teniendo en
cuenta que el Presupuesto Oficial de la contratacién es menor al umbral para convocatorias
limitadas a Mipymes en el afio 20xx, que establecié el Ministerio de Comercio, Industria y
Turismo y que corresponde a US$125.000 - COL$ DOSCIENTOS SETENTA Y OCHO
MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL CUATROCIENTOS VEINTI CINCO PESOS
M/CTE ($278.539.425,00) (vigente hasta el 31 de diciembre de 2025).

Las Entidades Estatales pueden realizar convocatorias limitadas a Mipymes nacionales
domiciliadas en los departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el contrato,
acorde con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.3 del decreto 1082 de 2015 y modificado
por el articulo 5 del decreto 1860 de 2021, que reglamenta las limitaciones territoriales. La
Mipyme proponente debera acreditar su domicilio con el registro mercantil o el certificado
de existencia y representacién legal.

En caso de convocatoria limitada, la entidad sélo aceptara las ofertas individuales de
Mipymes o de consorcios o uniones temporales, conformados Unicamente por Mipymes con
minimo un afio de constituidas.

De conformidad con el articulo 43 de la Ley 1450 de 2011 y las normas que lo reglamenten,
se seguiran los criterios alli establecidos para determinar las micro, pequefias y medianas
empresas, con el fin de poder acceder a los beneficios o condiciones preferenciales de cada
una de ellas.

El interesado en limitar la convocatoria deberd manifestarlo en el término establecido en el
Cronograma del Proceso, y acreditar los requisitos para participar en convocatorias limitadas
conforme lo establecido por el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del decreto 1082 del 2015 y modificado por el
articulo 5 del decreto 1860 de 2021

o CAPITULO TERCERO
DESCRIPCION TECNICA DEL BIEN O SERVICIO OBJETO DEL CONTRATO

3.1 OBJETO CONTRACTUAL: "ESTUDIOS Y DISENOS PARA LA CONSTRUCCION DEL
ESPACIO PUBLICO DEL PARQUE INFANTIL EN EL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO, META’.

3.2 CONDICIONES TECNICAS DEL OBJETC:
Actividades a ejecutar y alcance

De acuerdo al diagndstico integral del parque el alcance de la presente consultoria comprende la
realizacion de estudios y disefios del drea publica del parque infantil, el cual se pretende potenciar
como centro turistico, gastrondmico y cultural para la ciudad. El contratista sera responsable de
ejecutar todas las actividades necesarias para caracterizar el estado actual del parque, incluyendo
aspectos urbanisticos, arquitectdnicos, ambientales y sociales, asi como de elaborar los estudios
técnicos y disefios detallados que respondan a las necesidades identificadas y cumplan con la
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normatividad vigente. Esta consultoria constituye un insumo fundamental dentro del estudio previo
requerido para la eventual ejecucion de obras, por lo cual el contratista debera entregar productos
completos, coherentes y técnicamente viables, que permitan a la entidad tomar decisiones
informadas respecto a la intervencion de los espacios publicos objeto del contrato.

El presupuesto estimado para realizar la intervencién de obra a los parques, corresponde a la suma
de DOSCIENTOS SETENTA Y OCHO MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL
CUATROCIENTOS VEINTI CINCO PESOS M/ICTE ($278.539.425,00) incluido el impuesto al valor
agregado (IVA), y demas impuestos, tasas, contribuciones de caracter nacional y/o distritales legales.
Los precios unitarios del presente presupuesto corresponden a la resolucion de precios de referencia
No 100-37 — 021 de 2025 de la Agencia para la Infraestructura del Meta. (Tarifas Consultoria y
Tarifas vehiculos). Por medio de la cual se actualiza y se adopta el listado d& precios de referencia
para la contratacion de actividades de obras civiles, consultoria e interventoria en la Agencia para la
Infraestructura del Meta el Valor de la inversion a ejecuta, el Presupuesto para la Etapa ejecutar
debe presentarse de tal manera que esta quede funcional y en servicio.

Igualmente cabe informar que, considerando el tipo de proyecto y contrato que se pretende celebrar,
la contratacién NO esta cobijada por un Acuerdo Marco de Precios, toda vez que el bien o servicio
no es de caracteristicas uniformes por lo cual NO EXISTEN BIENES RELEVANTES.

I ETAPA DE DIAGNOSTICO:

El contratista debera realizar un diagnostico inicial en donde se evidencien las condiciones actuales
del parque del hacha, verificar el entorno, las actividades econdmicas que se desarrollan en el sector,
temas de movilidad, de iluminaciéon y especialmente temas de urbanismo, asi mismo identificar las
actividades culturales y turisticas que se presentan en el lugar.

Il. ELABORACION DE ESTUDIOS Y DISENOS:

La presente consuitoria estara compuesta por diferentes componentes y entregables, que en
conjunto conformaran los estudios, disefios, presupuestos y demas informacion necesaria para la
contratacion de un futuro presupuesto de obra.

3.1 COMPONENTE 1: TOPOGRAFIA
El levantamiento Topografico determinara las condiciones geométricas del terreno como insumo
para el disefio. Igualmente mostrara los diferentes elementos existentes en el sitio y en sus areas
aferentes para los disefios y estudios técnicos complementarios del parque y/o escenario.
CARACTERISTICAS GENERALES:
> El topografo asistira al sitio acompafiado por el arquitecto disefiador del proyecto y
- la supervision de manera conjunta y se determinara el alcance del levantamiento
topografico, los niveles de detalle, ubicacion de los cortes, y areas aledafias que
resulte necesario incluir en el levantamiento.
Durante el levantamiento debera instalar minimo 2 mojones cuando el predio sea
menor a 10.000 m2, los cuales deben ser en bronce o en aluminio cuando sus
condiciones asi lo exijan. Realizar el registro fotografico y la informacién restante
que se considere necesaria. Ilgualmente se realizara el levantamiento forestal de las
especies existentes en el parque y se marcaran para su respectiva identificacién

ALCANCE:

La entrega del levantamiento topografico a la entidad estard compuesta de 3 elementos: informe,
planos y medio magnético, los cuales deben contener lo siguiente:

A- Informe:

T

» Matricula profesional del topégrafo

L7
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Metodologia y descripcion de los trabajos

Certificados IGAC de los puntos tomados como referencia

Archivos Rinex en caso de usar GPS

Certificados de calibracion de los equipos empleados con vigencia menor a 4 meses
para estaciones topograficas y menor a 6 meses para otros equipos

Control en campo de los equipos (Definida de acuerdo con el interventor y/o
supervisor)

Esquema de traslado de coordenadas si es del caso

Ficha mojones (Incluye localizacion, descripcidn, cuadro de coordenadas, foto y tipo
de mojén)

Plano urbanistico inicial del parque.

Cartera de Campo

Datos crudos

Cuadro de coordenadas

Registro fotografico (minimo 10 fotos) para parques menores a 10.000m2 o de
acuerdo con lo establecido por el supervisor.

Formato de elementos existentes en el parque el cual incluya el inventario forestal

B. Planimetria;

>

VVVYVVYVY

vV Y

>
>

Se deben entregar los planos en tamafio pliego, en una escala legible y comercial
rotulada con informacion de la entidad

Georeferenciacién del levantamiento con coordenadas IGAGC

Determinar el area de levantamiento, accesos a viviendas, rutas o caminos creados.
Curvas de nivel cada 0.20m o 0.50 m. (De acuerdo con el interventor o la entidad)
Secciones transversales minimo 4 (a definir con la entidad).

Implantacién del plan urbanistico en el levantamiento

Levantamiento de redes existentes aéreas y subterraneas:

Eléctricas, hidrosanitarias, gas, datos, tv, etc.

Diametros, cotas (terreno, clave, batea), pendientes, sentidos de flujo, ubicacion,
curvas de nivel elaboradas con equipos en terreno, etc.

Estructuras, cotas, tipo, etc. '

Levantamiento de construcciones civiles: Senderos y caminos espontaneos,
Infraestructura (canchas) y Dotaciones (juegos, ruta de la vida), Muros, Vias,
Mobiliario y sefializacién., Edificaciories y/o invasiones.

Niveles de todas las estructuras existentes.

Cuadro de especies arbéreas y estado Cuadro de areas o Zonas verdes, duras,
edificaciones, areas de invasién, etc.

C. Medio Digital:

El topografo debera entregar en medio digitales: Planos, informe, registro fotografico, anexos.
(Certificados de calibracién, certificado IGAC, criterios de campo, esquema traslado, coordenadas,
ficha mojones).

PERSONAL MINIMO REQUERIDO:

Un (1) topografo profesional o técnico encargado de planear, ejecutar y supervisar el levantamiento
topografico, operar el equipo principal (estacién total, GPS, dron, nivel optico o laser, etc.), e
interpretar los datos, validar la calidad de la informacion recolectada Y generar la base para planos
y modelado.

Un (1) auxiliar de topografia para apoyar en la colocacion de prismas, jalones, estacas, cintas de
medicion, nivelacién, etc. El cual, es esencial para operar en conjunto con el topégrafo y garantizar
precision en los datos levantados

3.2 COMPONENTE 2: ESTUDIO GEOTECNICO Y SUELOS
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Este componente tiene como objetivo evaluar las condiciones geotécnicas del terreno en areas
destinadas a intervenciones de espacio publico. Incluye la caracterizacion del suelo mediante
sondeos y ensayos especializados, para determinar su estabilidad, capacidad portante y
comportamiento ante cargas livianas o moderadas propias de mobiliario urbano, pavimentos, zonas
verdes y elementos paisajisticos. La informacion obtenida orienta el disefio técnico y garantiza la
seguridad y durabilidad de las obras proyectadas.

CARACTERISTICAS GENERALES:

El geotecnista realizara un analisis del lugar que sera objeto de disefio arquitectonico, en el que
debera tener en cuenta lo siguiente:

» Ubicar zonas de inundacion o remocién en masa
> Ubicar zonas de amenaza sismica y microzonificacion; asi como el uso actual y
precedente del parque.
-» Emplear la informacion secundaria del sitio, ya existente en la secretaria o
consultada en otras entidades.
> Igualmente realizara una visita al sitio y definird un minimo de exploraciones y/o
ensayos con el fin de recomendar el tipo y ubicacion de la infraestructura a
implementar en el parque (zonificacién), de tal forma que este concepto sirva de
insumo al arquitecto cdisefiador del parque para definir los elementos y dotaciones
que contendra el disefio. Finalmente se debera recomendar los ensayos y estudios
a adelantar en una etapa posterior para el desarrollo de los disefios detallados del
parque.
ALCANCE
El informe en el que se presente ia Conceptualizacion Geotécnica debera contener como minimo:
» Copia de la matricula profesional del ingeniero civil especialista en geotecnia
encargado del concepto.
» Documento de metodologia y enfoque dado al concepto.
> Registro fotografico 10 fotos minimo.
» Cuadro de exploraciones y ensayos (en caso de que se requieran) con la
correspondiente autorizacién del supervisor.
» Esquema del predio con la ubicacién de las exploraciones, en caso que se hayan
. definido como necesarias.
» Comportamiento del suelo.
Informacién secundaria que debe emplear.
» Certificado de Calibracién de equipos.
» Caracterizacion del riesgo
> Las muestras seleccionadas deberan ser evaluadas mediante ensayos de
comportamiento geomecanica, acordes con el objeto del estudio los cuales deberan
acogerse a la siguiente normatividad cuando sea el caso:
» NTC 1493 - Limite plastico e indice de plasticidad.
» NTC 1494 - Limite liquido.
» NTC 1495 Contenido de humedad.
» NTC 1503 Factores de contraccion.
» NTC 1504 Clasificacidon
» NTC 1527 Compresion inconfinada
» NTC 1528 Masa unitaria en el terreno. Método del balén de caucho.
» Zonificacion y delimitacion de las areas del parque de acuerdo con el aralisis
realizado.
» Recomendaciones para el disefio arquitectdénico en cuanto a la ubicaci¢én de

infraestructura.




PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL

FORMATO PLIEGO DE CONDICIONES
(CONCURSO DE MERITOQ)

x -l
Vilemeencie | Cédigo: FR-GCO-110-40 | Versién. 01 | Vigencia: 01/08/2025 | Pagina 11 de 97

» Recomendaciones de los estudios posteriores a ejecutar

ESTUDIO DE SUELOS
El estudio de suelos definira las caracteristicas definitivas del suelo para el proyecto constructivo y
se obtendran las recomendaciones correspondientes para el tipo de estructuras a realizar, asi como
los parametros que debera tener en cuenta el Ingeniero Estructural para el célculo de los elementos
a que haya lugar.
CARACTERISTICAS GENERALES:
Con base en la coordinacion que se haga con el Arquitecto Disefiador, los profesionales a cargo de
los estudios técnicos y la Conceptualizacion Geotécnica realizada previamente, el geotecnista
debera definir:
> el tipo de exploraciones y ensayos a adelantar en el parque y/o escenario con el fin
de realizar las recomendaciones constructivas de las estructuras que contendra el
proyecto. '
> brindar los parametros de célculo al ingeniero estructural. Tanto las exploraciones
como los ensayos deberan ser autorizados de manera previa por la interventoria y/o
el supervisor.
» Los estudios y andlisis realizados deberan seguir los lineamientos establecidos para
tal fin en el Titulo H de la Norma Sismo Resistente Colombiana NSR- 10.

Nota: Los disefios realizados por el Consultor deberan estar basados en métodos reconocidos por
la comunidad geotécnica y deberan estar debidamente sustentados, la secretaria se reserva el
derecho de adaptar dichas soluciones y el Consultor estara en la obligacién de atender los
requerimientos de la entidad ademas de profundizar y aclarar cualquier inquietud con respecto a los
conceptos entregados. Esto no exime al Consultor de su responsabilidad respecto a la estabilidad
de cada una de las estructuras que se disefien.

ALCANCE:

El informe en el que se presente la informacion del estudio de suelos debera contener como minimo:
Generalidades del proyecto

Investigacion del subsuelo

Analisis geotécnicos ‘

Anexos, que soporten el estudio geotécnico presentado

caracterizacién

VVVYY

Adicionalmente el estudio geotécnico debera contener:
» Tomar el registro fotografico de los sitios de mayor interés el cual se debe anexar al
informe.

» Entregar tanto en medio fisico como digital el informe, cuadros de ensayos
(scanner), fotografias etc.

> Entregar los certificados de calibracion de equipos.

» Entregar toda la informacion que requiera el ingeniero calculista o el constructor para

el dimensionamiento de las estructuras a construir y asistir a las reuniones
programadas por el supervisor para aclarar cualquier aspecto del estudio solicitado
para lo cual el consultor dispondra de la asesoria continlia de los profesionales que
realicen el estudio.

> Presentar especificaciones de materiales y sistemas constructivos utilizando como
base el manual general de lineamientos de disefio

Ensayos de laboratorio:
Durante las perforaciones se deben identificar los materiales del perfil del subsuelo a través de un
registro continuo de las caracteristicas de las muestras encontradas, extraerse muestras alteradas
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e inalteradas para los ensayos de laboratorio y ejecutarse ensayos directos, tales como penetracion
estandar (SPT) o veleta segun el caso y resistencia a la penetracion inalterada ((RPI) y remoldada
(RPR). Se debe estudiar en detalle la presencia del nivel freatico y los suelos expansivos. Las
muestras seleccionadas deberan ser evaluadas mediante ensayos de comportamiento geo
mecanico, acordes con el objeto dei estudio los cuales deberan acogerse a la normatividad cuando
sea el caso. Con base en los ensayos y estudio de suelos, el Consultor debera presentar:
Analisis geotécnicos.
El Consultor debera entregar los resultados, obtenidos en el laboratorio, los calculos y las
recomendaciones que debe tener el ingeniero estructural en el disefio de las cimentaciones y obras
de contencion, la definicién de los efectos sismicos locales, detalles de las estructuras de pisos,
recomendaciones constructivas y todos los parametros requeridos por el supervisor para dar
fundamento geotécnico apropiado a cada una de las intervenciones dentro del parque.
PERSONAL MINIMO REQUERIDO:
Un (1) Ingeniero geotecnista lider, Ingeniero civil con matricula profesional vigente y especializacion
0 experiencia especifica en estudios geotécnicos. Responsable del analisis, disefio y firma del
informe.

3.3 COMPONENTE 3: DIAGNOSTICO, ESTUDIO Y DISENO ARQUITECTONICO Y

URBANO

Este componente comprende la eleboracion de la documentacion necesaria para la expresion del
disefio arquitecténico en coherencia con los estudios complementarios que permitan el desarrollo
técnico- constructivo del proyecto especifico.
CARACTERISTICAS GENERALES:
El disefio arquitecténico se desarrolia en fases que se relacionan a continuacion:

1. Esquema Basico: Bosquejo con la configuracion espacial previa a su resolucion
técnico constructiva respondiendo a los objetivos de disefio y a las decisiones de
ordenamiento del parque.

2. Anteproyecto: Desarrollo de los objetivos del disefio y las decisiones de
ordenamiento expresadas mediante el esquema basico; presenta plantas y
elevaciones con informacién espacial y constructiva de desarrollo intermedio,
permitiendo |a iniciacién de los estudios técnicos complementarios.

3. Proyecto: Informacion grafica que desarrolla en detalle el anteproyecto. Esta
conformado por planimetrias (plantas, alzados y detalles) que exponen .ios
componentes del disefio arquitectonico de manera especifica. Los materiales, las
texturas y superficies son mas importantes en la medida que caracterizan el lugar,
y facilitan desarrollar en condiciones adecuadas diferente tipo de actividades.

El disefio arquitectonico debera tener en cuenta las siguientes recomendaciones:
> El costo del disefio de las areas exteriores sea verdes o duras, terrazas, cubierias
verdes o cualquier otro espacio exterior, incluyendo detalles constructivos y estudios
técnicos que se llegasen a necesitar, (eléctricos, hidrosanitarios, etc.) debera estar
incluido en el valor por matro cuadrado de disefio que se oferte.

> El disefio debera estar acorde a la normatividad vigente y a la aprobacién por parte
del supervisor.

> El supervisor podra solicitar ajustes a los disefios segun los requerimientos del

instituto y al desarrollo de las actividades propuestas para el espacio.

El disefio debera ser armonioso con el paisajismo del proyecto.

Y

Se recomienda optar, preferiblemente, por el empleo de superficies permeables, toda vez que esto
no interfiera con el desempefio funcional del espacio. En los casos en los que se disponga el uso de
superficies impermeables, es importante considerar el disefio de sistemas de canalizacién e
infiltracion del agua al subsuelo. Para la eleccién del tipo de superficie a emplear en el parque se
recomienda tener en cuenta:
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» La actividad especifica que se va a desarrollar en el 4rea.

» Requerimientos funcionales del espacio, relacionados con la dureza y regularidad
de la superficie.

» Criterios orientados a evaluar el equilibrio natural del subsuelo en relacién con la

permeabilidad y el grado de infiltracién de agua.

Costos de mantenimiento asociados al tipo de material y sistema constructivo.

No se recomienda el uso de grava en accesos a cualquier tipo de dotacién pues el

material suelto dificulta la movilidad de las personas con movilidad reducida.

> Para las zonas de juegos, se deben tener en cuenta las Normas NTC 5176 y NTC
5600. Tener en cuenta si hay interferencias con redes y asi contemplar materiales
de facil retiro.

» Paralas areas que esten bajo techo se debe establecer el tipo de material a emplear
y en caso de ser requerida presentar la informacién necesaria para la tramitologia
de las licencias correspondientes.

ALCANCE:

Los disefios de arquitectura y urbanismo deben estar coordinados con las demas especialidades
tecnicas (paisajismo, alcantarillado, eléctricos, etc.) Asi como, los planos deben estar firmados en
original en digital por el especialista. Cada plano debe venir debidamente acotado, con niveles
topograficos, ademas de incluir en los planos de detalles las especificaciones detalladas que
indiguen los materiales a usar. Como minimo se deberan entregar:

A. Plantas:

Planta General: Planimetria(s) que exponen(n) la totalidad del disefio expresando claramente sus
componentes espaciales y técnicos. Se deben incluir referencias que permitan la comprension de la
propuesta tales como dimensiones especificas (cotas), elevaciones existentes y propuestas
(niveles), especificaciones (materiales) y convenciones. ,

Planta Geometrica: Planimetria(s) que expresa la composicién formal del disefio. Se debe identificar
la geometria compositiva del disefio incluyendo referencias que permitan su comprensién y ubicacion
espacial (cotas sucesivas, radios, angulos, etc.). Todo elemento geométrico debe estar relacionado
con los ejes constructivos y de referencia propuestos:

Topografia modificada

Plano de coordinacién de redes.

Ampliaciones y detalles.

vV VY

YV VvV

B. Alzados:

Cortes: Planimetria(s) que contiene(n) las secciones longitudinales, trasversales y oblicuas
necesarias para la comprension del disefio. Las secciones deberan estar en estricta concordancia
con lo expuesto en la planta general, por lo cual es necesario que en esta se indique el lugar exacto
en el cual se realiza el corte. Se deben incluir referencias que tales como niveles, cotas y
especificaciones.

Fachadas: Planimetria(s) que desarrolla(n) las elevaciones frontales y laterales de las edificaciones
que hagan parte del proyecto, en el caso de que asf Ic disponga el disefio arquitectdnico. Se deben
incluir referencias tales como niveles, cotas y especificaciones.

C. Detalles:

Detalles Constructivos Especificos: Planimetria(s) que desarrolla(n) las elevaciones frontales vy
laterales de las edificaciones que hagan parte del proyecto, en el caso de que asi lo disponga el
disefio arquitectonico. Se deben incluir referencias tales como niveles, cotas y especificaciones.
Detalles Especiales: Planos de detalle que se refieren a elementos singulares y/o de alta complejidad
dentro del disefio arquitectdnico. Al igual que los detalles especificos, indica el desarrollo técnico
constructivo de dichos elementos y se expresa mediante plantas y cortes debidamente referenciados
(cotas, niveles y especificaciones).

Nota: El consultor debera incorporar en el disefio arquitecténico y urbanistico de cada parque
elementos que promuevan la funcionalidad, inclusion y aprovechamiento del espacio publico,
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considerando de manera obligatoria la integracion de mobiliario urbano adecuado, zonas de
permanencia que fomenten la interaccion social y areas multifuncionales que permitan el desarrolle
de diversas actividades recreativas, culturales y deportivas, segun las caracteristicas y necesidades
especificas de cada entorno intervenido, teniendo en cuenta lo siguiente:

C.1 Mobiliario:

Juegos

son lugares de practica de actividades Iudicas, recreativas y de aprendizaje, dirigidas a diferentes
grupos poblacicnales, incluyendo animales de compariia, propicio para entablar relaciones sociales
e interactuar, por medio de intereses comunes, actividades especificas o caracteristicas de edad,
etnia, identidad, genero, discapacidad, entre otras. Este componente de diserio resulta atractivo para
gran parte de la poblacion, debe ser incluyente e implementarse en las tipologias de parques y
demas componentes que hacen parte del sistema del espacio publico peatonal para el encuentro.
Alcance: En el disefio del componente arquitectonico los juegos se deben implementar como
herramientas que hacen parte de los siguientes grupos: conectividad ambiental, accesibilidad,
vitalidad y seguridad con las siguientes consideraciones:

» Seleccionar dotaciones que favorezcan la diversidad de las actividades relacionadas
con el juego, atendiendo las necesidades de diferentes grupos poblacionales de
acuerdo con el contexto.

> La superficie de las zonas de los juegos debe cumplir las especificaciones técnicas
definidas por el IDRD para superficies de amortiguacién de impactos vy
correspondencia segun la norma NTC- 51786.

> Ubicar sefialética y sistema de informacion especificando condiciones de uso de las
zonas de juegos y sus diferentes dotaciones con informacion accesible para todas
las personas

> Se deben utilizar colores contrastantes en superficies y mddulos evitando la
combinacion de los colores tipo rojo y verde o verde y azul para facilitar la percepcion
y el uso por parte de personas con discapacidad visual.

» Se deben incorporar coberturas vegetales de mediano y alto porte con copas
aparasoladas para mejorar el confort térmico en las zonas de juegos. Se debe evitar
el uso de coberturas vegetales que impidan el control visual.

> Se pueden incorporar SUDS (sistemas urbanos de drenaje sostenibles) para el
manejo de aguas lluvia como parte del disefio de las zonas de juegos, siempre que
no interfiera con la funcioralidad de las dotaciones o implique riesgos para las
personas.

» En caso de existir zonas de juegos para animales de compafiia, deberan contar con

un espacio especifico dentro del parque, delimitado por un cerramiento que no
supere los 2m de altura y conserven permeabilidad visual de minimo 90%. Se
recomienda que exista division de animales de gran tamario y tamafio pequefio. El
acceso a esta zona debera contar con cerramiento de doble puerta que garantice el
control de los animales y la configuracion de una zona segura intermedia con
superficie en pavimento.
El area debe contar con mobiliario para tenedores y animales de compafiia como
bancas, canecas, dispensadores de bolsas, bebederos, estos Ultimos deberan
contar con drenajes con el fin de evitar empozamientos o estancamientos de agua
por salud de los nifios y las mascotas.

v

C.2 Lugares de permanencia
Son lugares dispuestos para el descanso, actividades y servicios, para la permanencia en el espacic
publico peatonal para el encuentro, generalmente cercanas a zonas de alto trafico peatonal y de
eventual aglomeracion de personas en el espacio publico. Este factor dentro del componente de
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disefio favorece el desarrollo de actividades itinerantes o temporales al aire libre que no requieren
instalaciones fijas para su funcionamiento, tales como actividades grupales de tipo artistico, civico,
recreativos, culturales, mercados moviles, entre otras. Los lugares de permanencia deben cumplir
los siguientes aspectos:

Alcance: Debe garantizar condiciones de limpieza, los muebles propuestos deben ajustarse a las
dimensiones del disefio, sin que estos pierdan su funcionalidad o imagen arquitectdnica.

» Para el disefio del componente se deben utilizar superficies semiduras o duras que
permitan alta circulacidn peatonal, que incorporen sefalizacién haptica para el
transito de personas con discapacidad visuai. _

> Se debe delimitar claramente el 4rea del componente de permanencia frente a las
circulaciones u otros componentes con el cambio de textura, color o cambio de nivel.

» Se deben evitar cerramientos o barreras fisicas perimetrales permanentes que

obstaculicen el acceso. Solo se podréan implementar para control de acceso en

actividades programadas y para garantizar la seguridad en determinados eventos al

aire libre.

El tipo y la cantidad de servicios auxiliares pueden variar de acuerdo con la escala

del parque y la demanda segun sus actividades internas.

» Los moédulos de servicios auxiliares fueron creados para funcionar en
complementariedad con el espacio publico, por lo que su ubicacion debe responder

a las caracteristicas del entorno.

» Se recomienda que la localizacion de varics médulos cercanos gue conforma la
acertada disposicion de los médulos de servicios auxiliares.

Y

C.3 Areas Multifuncién:
Son espacios abiertos y libres de obstaculos, para el desarrollo de actividades recreativas no
programadas, es decir, de caracter temporal, itinerantes y que se tienen lugar en la medida en que
las personas se apropian del lugar para utilizarlo en su desarrollo. Este componente de disefio es
necesario en los espacios plblicos para el encuentro porque provee un drea especial para el
descanso, el disfrute del paisaje y la articulacion con las demas componentes espaciales en el
disefio, por esta razon se puede implementar en las diferantes tipologias de parques.
Al no tener un programa de uso establecido, el factor multifuncién es variable en su
dimensionamiento, el area definitiva debe corresponder a los porcentajes establecidos para las
diferentes tipologias de parques en términos de superficies verdes. En ese sentido, la correcta
aplicacion de los indices de disefio en el POT permitira tener como resultado al componente
multifuncion como parte del disefio,
El contratista debera considerar para las areas de multifuncion lo siguiente:

» La superficie debe ser superficie natural permeable, de acuerdo con los parametros

establecidos en el POT.
» La delimitacién no necesita barreras fisicas, su limite guedara definido por las
circulaciones peatonales o por los otros componentes espaciales en el disefio.

> Debe ser un espacio de libre circulacién, por lo que debe evitarse amueblamiento u
otro tipo de elementos que obstaculicen el libre uso y circulacion.
Se debe mantener un nivel de superficie continuo, con el fin de gue se puedan llevar
a cabo diversas actividades y facilitar la accesibilidad peatonal.
> Se deben incorporar SUDS (sistemas urbanos de drenaje sostenible) para el manejo

de agua lluvia como parte del disefio del componente, siempre que no interfiera con

sus caracteristicas y funcién.

\/’/

El componente multifuncién debera tener una superficie natural permeable, libre de arborizaciéon o
con menos densidad de coberturas vegetales para potenciar su uso multifuncional, por lo cual solo
se pueden localizar &rboles en su periferia.

D. Especificaciones Técnicas:




PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL

. FORMATO PLIEGO DE CONDICIONES
(CONCURSO DE MERITO)

TURMO
Vilavicencio [ Cadjgo: FR-GCO-110-40 | Versién: 01 | Vigencia: 01/08/2025 | Pagina 16 de 91

Conjunto de especificaciones que explican de manera precisa las caracteristicas constructivas de
los diferentes elementos que componen el disefio en particular. Presenta una relacién de capitulos
correspondientes a las actividades del proceso constructivo. Se debe describir cada actividad, hacer
referencia a los materiales y equipos a utilizar, medida y forma de pago. Es necesario que las
especificaciones hagan referencia a los aspectos tecnologicos, normas técnicas aplicables y
recomendaciones y/o observaciones a tener en cuenta durante el proceso constructivo. Las
especificaciones técnicas deben incluir las exigidas por Jardin Botanico para la plantacion y/o manejo
de arbolado.

PERSONAL MINIMO REQUERIDO:

Un (1) Arguitecto urbanista (lider de disefio) con experiencia en disefio de espacio publico. Con
conocimientos en normativas urbanas y paisajismo para liderar el disefio arquitectdnico y funcional
del parque. Articular criterios urbanisticos, sociales y paisajisticos.

Un (1) dibujante técnico con dominio en AutoCAD, Civil 3D o software BIM para apoyar en la
elaboracién de planos técnicos, renders y modelado del proyecto.

3.5 COMPONENTE 4: DIAGNOSTICO, ESTUDIO Y DISENO REDES ELECTRICAS.
Este componente sera el diagndstico inicial del alumbrado publico existente dentro de los pargues y
los respectivos estudios y disefios del nuevo urbanismo propuesto.

CARACTERISTICAS GENERALES:
para este componente el consultor debera realizar |o siguiente:

» Un (1) ensayo de fotometria en donde se evidenciard si se cumple con la
normatividad o si hay que incrementar los niveles de luminosidad, asi mismo el tipo
de luminaria existente y si esta cumple con la normatividad vigente.

» Se debe evaluar si la luminaria instalada en cada uno de los postes se adapta a la
normatividad vigente, por este motivo se debe especificar si esta debe ser
reemplazada o si por el contrario no es necesario realizar el procedimiento.

Se debe realizar un plano de detalle de las redes eléctricas existentes y sus
respectivas caracteristicas de tipo de cable y demas accesorios eléctricos.

Se deben calcular cantidades de las actividades de obra necesarias para cumplir
con la normatividad, asi mismo se debe realizar un presupuesto de obra de estas
actividades.

v

Y

Este estudio se debe realizar en cada una de las estructuras objeto de estudio en |la consultoria. .
El Consultor debera realizar los estudios, disefios eléctricos, realizando el analisis de las cargas
necesarias para el funcionamiento de todo el sistema, de manera que se satisfagan las exigencias
de la norma RETIE y regulaciones establecidas del sistema por la empresa local prestadora del
servicio, de la norma del RETILAP: REGLAMENTO TECNICO DE ILUMINACION Y ALUMBRADO,
Resolucion No. 181331 de agosto 6 de 2009, mediante la cual se adopta el RETILAP que entraria
en vigencia el 20 de febrero de 2010. Mediante la Resolucién 180265 del 19 de febrero de 2010 se
aplazo la entrada en vigencia del reglamento hasta el 1° de abril de 2010 y demas normativa vigente
aplicable
Este disefio se debe ejecutar o ajustar cumpliendo las normas establecidas por la EMPRESA DE
ENERGIA.
ALCANCE:
la entrega de este componente debera contener
> planos de diseno de instalaciones eléctricas
» iluminacién con sus respectivos circuitos, diagramas unifilares, disefio de
apantallamiento atmosférico, tableros de circuitos, tablero general y subestacion
eléctrica.
» Se deben entregar las memorias de calculo, especificaciones técnicas y la
Preliminar de energia, expedida por EMPRESA DE ENERGIA, debidamente
aprobada.
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> El disefiador eléctrico debera entregar toda la informacion y hacer las correcciones
necesarias durante el trdmite de aprobacion del servicio de energia. En todos los
casos sera responsabilidad del Contratista adelantar las consultas previas con las
Empresas de Servicios Publicos para garantizar la aprobacion de los proyectos por
la empresa correspondiente

El paso a paso a seguir se detalla a continuacion:
a. ETAPA DE INVESTIGACION. INVESTIGACION DE REDES DE SERVICIOS PUBLICOS.
El trabajo de investigacion de redes es un proceso que consta de tres etapas basicas:

1. Se inicia con la busqueda de informacién secundaria en las diferentes empresas de
servicios publicos; contina con la investigacion complementaria necesaria y
confrontacién en campo y finaliza con la generacion de los planos que contengan la
informacién de las redes existentes en terreno.

Para desarrollar la primera etapa, cada empresa de servicios plblicos cuenta con una dependencia
encargada del registro aproximado de todas las obras ejecutadas o en proyecto, ya sean: planos de
redes existentes, récord de obra ejecutada y recibida, planos de proyecto, esquinas o cualquier otro
tipo de informacion que facilite la localizacién en terreno de los diferentes elementos que conforman
las redes de servicios publicos como valvulas, pozos, cajas, camaras, etc.: es importante verificar
todas las obras ejecutadas no incorporadas en las planchas generales de construccion y de los
proyectos de implementacion y/o renovacién a ser ejecutados a futuro y que se encuentren dentro
del area de influencia del estudio. Esta informacion debe ser adquirida por el Consultor, directamente
en las empresas de servicios publicos.

2. La segunda etapa consiste en la confrontacién en terreno de toda la informacion
cartografica recopilada, complementandola con la observacién en campo vy
apoyados con las |labores de levantamiento topografico, efectuadas
simultaneamente en el desarrollo del estudio.

3. Finalmente, toda la informacion recolectada debe ser procesada, ajustada y
consignada en planos de redes existentes, para cada tipo de servicio publico, que
garantice determinar las condiciones reales de la infraestructura existente en
terreno. Para el caso especifico de redes ocultas, no visibles en campo, es necesario
realizar apiques que permitan su investigaciéon para la adecuada identificacion de la
red.

Redes de Energia

El Consultor debe solicitar y analizar todos los planos de las redes de alta y media tensién,
correspondientes a la via objeto del proyecto, existentes en EMSA, en las escalas manejadas por
dicha entidad.

Datos tecnicos entregados por EMSA, y consultar las siguientes normas: NATIONAL ELECTRIC
CODE (NEC 1998), Codigo Eléctrico Nacional - Norma 2050, Normas de Construccion de Redes
Subterraneas, Normas de Construccién de Redes Aéreas, Normas de Construccion de Redes
Rurales, Normas de Construccion de Acometidas y Subestaciones, y Manual de Alumbrado Publico
de la Unidad Ejecutiva de Servicios Publicos.

El Consultor debe recopilar y analizar toda la informacién adicional correspondiente, que se
considere necesaria para la adecuada ejecucion de los estudios y disefios.

Trabajos de Campo

Debe partir del levantamiento topografico de la infraestructura existente tanto aérea como
subterranea, con ubicacién de postes y tipos de cajas de inspeccién, y, ducteria con su diametro y
cantidad total y ductos disponibles (redes eléctricas y telematicos), numero del centro de distribucion,
puntos fisicos e identificacion de la infraestructura y demas informacion pertinente.

Canalizaciones de Energia

Corresponden a redes de media y baja tension localizadas subterraneamente; en ellas el trabajo de
campo consiste en medir las profundidades de los ductos, determinar el niumero de filas, columnas
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(diametro y material de las tuberias, establecer el calibre de los ductos, nimero de ductos libres y
utilizados, haciendo un diagnoéstico del estado de la cdmara. La informacién es consignada en un
formato como el que se anexa. La investigacion debe permitir establecer con claridad cuéles cajas
de energia tienen conexién fisica con la que se esta investigando. Para este trabajo se debera
inspeccionar la ducteria e hilarla.

La medida de las profundidades se puede hacer con flexometro, puesto que se trata de redes
superficiales, teniendo el maximo cuidado al manipular las tapas de las cajas ya que son elementos
muy pesados y dificiles de maniobrar. Se debe evitar cualquier contacto con los cables que pueda
causar accidentes graves.

Lineas Aéreas de Energia

Se refiere a la localizacion topografica con coordenadas geograficas de los postes, discriminando
cuales son de alumbrado plblico y cudles son de redes de media, baja o alta tensién, en cuyo caso
deben ser ubicados todos los postes que sirven de anclaje a los cables tensores, o todas las esquinas
de las torres de transmision.

La investigacion debe permitir establecer cuales postes o cajas estan interconectados entre si y el
tipo de red de energia que transportan, numero de circuito, punto significativo, nimero de
acometidas, transformadores.

Planos de Redes Existentes de Energia

Una vez verificada la informacién durante el levantamiento de campo para las lineas de energia,
deben elaborarse los planos de las redes existentes de energia (aéreas y subterréneas) utilizando
dicha informacién de campo.

Se debe coordinar EMSA, para tener acceso a la base de datos sobre redes existentes y verificar y
actualizar los inventarios georreferenciados. El inventario de redes debe quedar consignado en el
Acta suscrita por el consultor, el supervisor, el delegado de EMSA. Igualmente, se debe determinar
con EMSA el formato de entrega de la actualizacion de dicha informacién.

Traslado de redes existentes: Donde el proyecto interfiera con redes de energia existentes, tanto
aéreas como subterraneas, la firma Consultora se pondra en contacto con EMSA, con el fin de
coordinar una visita al lugar. El proyecto debe indicar la posible nueva ubicacion, indicando la linea
de paramento mas externa de los predios (ya sea en primer, segundo, tercer u otro nivel de
construccion actual) y mas proxima a la via o a la nueva localizacién del poste, para evitar
interferencias en el momento de la construccion.

b. ETAPA DE ELABORACION DE ESTUDIOS DISENOS CANALIZACION PARA REDES
Consiste en el disefio de la ducteria y las camaras de inspeccién para redes de MT, BT y Alumbrado
Publico, segun las especificaciones y necesidades de EMSA.

alumbrado publico

Los proyectos deben ser inscritos y autorizados por la entidad que tenga la competencia para
hacerlo, para lo cual deben diligenciar el formato correspondiente. Deben tener en cuenta los valores
de iluminacién adoptados por la entidad competente o responsable para vias, intersecciones e
lluminacién en los parques, asi como los procedimientos enunciados por EMSA o por la entidad
competente.

alcance de estudios y disefos

Se debe realizar, inicialmente el proyecto de disefio fotométrico, para el cual el Consultor debe
presentar dos alternativas de disefio elaborados por diferentes fabricantes de luminarias certificadas,
con su correspondiente evaluacion econdémica ante EMSA, e implementadas en el plano del disefio
geomeétrico aprobado por las autoridades competentes. Para el proceso de revision y aprobacion del
proyecto de alumbrado publico, el consultor debe presentar a EMSA la carta de autarizacion de la
modificacion y/o expansion del sistema, expedida por la entidad competente para tal fin.

Una vez aprobado el anterior disefio, donde se especifica la marca, referencia, potencia, altura de la
luminaria, Inclinacion de la misma y la posicion de la bombilla, la interdistancia y el tipo de los postes,
se realiza el disefio de |a infraestructura de soporte de la red eléctrica de EMSA, donde se especifica
el tipo de cable y su regulacidn, la potencia, acometida y protecciones del transformador, el tipo de
la subestacion de A.P., el efecto de ferroresonancia, entre otros, y se proyecta en los formatos y
escalas exigidos por EMSA, discriminando las obras de ampliacién de red a cargo de EMSA y de
traslado correspondiente al ALBORADA.
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Traslado de redes existentes:

Donde el proyecto interfiera con redes de energia existentes, tanto aéreas como subterraneas, la
firma Consultora se pondra en contacto con EMSA, con el fin de coordinar una visita al lugar. El
proyecto debe indicar los nuevos calibres de los conductores, tipos de empalmes, tipos de
terminales, barrajes, camaras y demas elementos necesarios para el correcto funcionamiento de la
red subterranea. Ademas, si es necesaria la subterranizacion de las acometidas, la cuantificacion de
las mismas.

c. ETAPA DE REVISION Y APROBACION DE DISENOS DE REDES ELECTRICAS.

El Consultor debe presentar para aprobacion de EMSA el proyecto de redes eléctricas y de
alumbrado publico:

tres copias de planas en formato EMSA

memorias de calculo

facturas de pago por concepto de revision y aprobacion

presupuesto desagregado en cantidades de obra civil y de obra eléctrica

el listado de materiales y equipos discriminado por capitulos de redes y alumbrado
publico, de acuerdo con el procedimiento exigido por EMSA.

VVVYVYV

En el proyecto y de acuerdo con las convenciones debera:
> sefialar las redes existentes y proyectadas, canalizaciones, redes, postes,
luminarias a instalar, grado de inclinacién y posicién de la bombilla, entre otros, asi
como el centro de transformacion desde el cual se alimentara este alumbrado. Los
costos generados por los tramites ante EMSA, los asume el Consultor.

Cantidades de obra.
Los items de cantidades de obra se deben elaborar en concordancia con las normas la Unidad de
Servicios Publicos, EMSA o alborada. Los equipos de alumbrado publico deben cumplir con las
Normas Técnicas Nacionales Este documento debera venir revisado y avalado por la Supervision.
PERSONAL MINIMO REQUERIDO:
Un (1) ingeniero eléctrico o ingeniero electricista con matricula profesional vigente y experiencia
especifica en disefio de redes e iluminacién urbana, responsable del disefio del sistema de
alumbrado publico, calculo de cargas, especificaciones de equipos y memorias técnicas.

3.4 COMPONENTE 5: FORESTAL
Este componente involucra la variable paisajistica en los proyectos, para lograr gue las futuras obras
emprendidas garanticen armonia con el paisaje urbano de la Ciudad, al generar espacios publicos
definidos con identidad propia, caracterizados y amenizados, al ser dotados de elementos de
vegetacién y mobiliario urbano éptimos, que garanticen su buen funcionamiento colectivo, permitan
un mantenimiento adecuado.
El nuevo disefio debe proponer una nueva vegetacién para un espacio, dada la necesidad de
arborizar o regular el clima para la Ciudad y la caracterizacién de sus espacios. Sin embargo, es
posible que, en casos excepcionales, se requiera un disefio por extraccion, es decir que la
especialidad conveniente para un lugar se logre extrayendc parte de la vegetacion existente, o
involucrar la vegetacion que presente un buen estado fitosanitario y fisico y que no afecte directa o
indirectamente la infraestructura y los acabados del proyecto.
CARACTERISTICAS GENERALES
El Consultor debera tener en cuenta como minimo los siguientes aspectos:

» Hacer los estudios y disefios de todas estas Zonas verdes, blandas y semiblandas
complementarias a los parques y dentro del mismo, de acuerdo a la normatividad
vigente que se aplique, incluyendo entre otros la definicion de especies arbéreas
para |a siembra y disefios de estructuras especiales en caso de que se requiera.
Definir criterios claros sobre la intervencion del paisaje y de sus elementos
componentes.

» Configurar el paisaje urbano armonizando los elerentos existentes con los nuevos,
al dotarlos de amenidades, vegetacién y mobiliario urbano para una mejor funcién.

%
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> Inventario forestal: Evaluar la vegetacion existente (arboles, arbustos, superficies
blandas), su papel ambiental urbano y su importancia en la imagen del sector o de
la ciudad.
= Cuadro de especies (tipo, talla, Numero)
* |nventario de especies patrimoniales
= Ficha forestal (Si aplica, previa autorizacion de la interventoria)

> Después del levantamiento forestal debe existir un cruce con disefio para establecer
que ejemplares pueden incorporarse al nuevo disefio y cuales no pueden
conservarse, para asi mismo entregar la documentacion inicial para solicitar los
permisos que sean necesarios.

» Composicién y conformacién de espacios a través de vegetacion adecuada, en
tamafio y demas caracteristicas fisicas, a las intenciones de disefio.

> Para el disefio de paisajismo, se deberd evaluar la arborizacion mediante un
inventario forestal existente. Se deben hacer las recomendaciones y disefios
especificos (siembra de arboles, traslado, tala, poda, etc.) respetando las
disposiciones y lineamientos, debidamente revisado y aprobado por la supervision.
Este debera guardar la debida relacion con el entorno, en cada espacio urbano que
se disefie y con las dimensiones del espacio publico propuesto. Se evaluara y
propondra nuevo disefio de arborizacién, zonas verdes y separadores en
concordancia con los requerimientos de las entidades pertinentes.

ALCANCE:
El consultor debera entregar para este comiponente lo siguiente:
» Informe diagnostico paisajistico, con mapas tematicos y analisis visual.
» Plan maestro paisajistico, con zonificacién, especies propuestas y criterios de
disefio.
> Planos de disefio paisajistico:

- Planta general
- Detalles de jardineria, bordes, taludes y eiementos vegetales

Memorias de disefio, justificando seleccién de especies, ubicacién y funcion.
Especificaciones técnicas de siembra, sustratos, riego y mantenimiento.
Presupuesto estimado, con desglose por especies, insumos y mano de obra.
Cronograma de implementacién, articulado con fases del proyecto.

Manual de mantenimiento paisajistico, con frecuencia, técnicas y recomendaciones.

PERSONAL MINIMO REQUERIDO
Un (1) Arquitecto paisajista / Disefiador paisajista, con formacién en arquitectura, disefio o
agronomia, con especializacién o experiencia comprobada en paisajismo urbano, quien sera el
responsable del disefio del paisaje, selzccidn de especies, zonificacion ambiental vy
conceptualizaciéon general del espacio.

3.6 COMPONENTE 6: DIAGNOSTICO, ESTUDIO Y DISENO REDES DE

ALCANTARILLADO

Este componente tiene como objetivo principal la planeacion, disefio e integracion de un
sistema eficiente de manejo de aguas lluvias que garantice la proteccion de las areas
funcionales del parque, preserve la calidad ambiental del entorno y minimice los riesgos de
inundaciones, erosion y deterioro de la infraestructura. Se contempla la incorporacion de
estrategias tanto convencionales como sostenibles, priorizando el uso de soluciones
basadas en la naturaleza (SBN), con enfogue resiliente y bajo mantenimiento.

VVVVYV
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CARACTERISTICAS GENERALES:
El equipo consultor sera responsable de desarrollar las siguientes actividades:

> Diagnéstico hidrologico del drea de intervencion, incluyendo andlisis morfolégico,
permeabilidad del suelo, curvas de nivel y zonas de acumulacion.

» Modelacion hidrolégica e hidraulica, utilizando herramientas como EPA SWMM,
HEC-HMS o equivalentes, para simular escorrentia y capacidad de drenaje ante
eventos de lluvia de diferentes periodos de retorno (5, 10 y 25 afios).

» Disefio técnico del sistema de drenaje pluvial, el cual debera incluir:

- Canalizacion superficial mediante cunetas, canales o zanjas

- Colectores enterrados y sumideros

- Sistemas de infiltracién natural

- Jardines de lluvia, depresiones vegetadas y humedales artificiales (si aplica)
- Pavimentos permeables en zonas peatonales o de poco trafico.

> Articulacién con redes existentes y planificacion del desagtie final en puntos
autorizados o cuerpo hidrico aprobado por autoridad ambiental.

» Validaciéon normativa, cumpliendo con los lineamientos del Reglamento RAS 2000,
POT local, Plan Maestro de Drenaje y demas normas municipales y ambientales
vigentes.

En caso de observaciones por parte del supervisor a los disefios, el consultor debera realizar los
ajustes correspondientes, una vez subsanadas las observaciones, deberan ser avaladas y
aprobados por la interventoria, con carta de chequeo y aprobacion para su envio al supervisor, hasta
su aprobacion. .
ALCANCE:
» Informe de diagnéstico hidrologico detallado, con mapas tematicos y analisis de
escorrentia
Modelos hidraulicos, con parametros utilizados, resultados, planos vy
recomendaciones. '
» Planos en formato CAD y PDF, con disefio del sistema de aguas lluvias, incluyendo
planta general, cortes y detalles constructivos.

e

» Memorias de calculo técnicas, justificando dimensiones, materiales y criterios de
disefio.

» Especificaciones técnicas de los elementos propuestos (rejillas, colectores,
vegetacion, geotextiles, etc.).

> Presupuesto estimado, con desglose por partidas, cantidades y precios unitarios.

» Cronograma de ejecucion, integrando las obras de drenaje con otras fases del
proyecto.

> Propuesta de mantenimiento preventivo y correctivo, con ficha técnica por

componente y periodicidad recomendada.

PERSONAL MINIMO REQUERIDO:
Un (1) ingeniero sanitario o ingeniero civil con especializacion en hidraulica con matricula profesional
vigente y experiencia minima en disefio de redes de alcantarillado, quien sera el responsable del
disefio técnico del sistema de drenaje pluvial y/o sanitario v realizar los calculos hidraulico e
hidrolégicos.

3.7 COMPONENTE 7: PROPUESTA DE INFRAESTRUCTURA TURISTICA
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El contratista debera presentar un componente de disefio turistico para el Parque Infantil de
Villavicencio, que incorpore un elemento fisico y cultural representativo de las tradiciones del Llano
colombiano y de la identidad local de la ciudad. Este componente podra materializarse en una
escultura, monumento, atraccién interactiva o conjunto de intervenciones artisticas y urbanas que
resalten simbolos caracteristicos como el joropo, el caballo, el arpa, la fauna y flora llanera o
cualquier otro referente patrimonial de la regién, garantizando siempre un disefio creativo, funcional
y acorde con el caracter recreativo del parque. La propuesta debera incluir una descripcion
conceptual del elemento turistico, los materiales a emplear, su ubicacién dentro del espacio, el
impacto esperado en términos de apropiacion ciudadana, fortalecimiento cultural y atractivo turistico,
asi como las consideraciones técnicas necesarias para asegurar su durabilidad, accesibilidad e
integracién con el entorno urbano. El disefio debera resaltar la identidad cultural de Villavicencio y
ser presentado de manera clara y sustentada, de forma que pueda convertirse en un referente visual
y cultural del Parque Infantil y aportar al posicionamiento turistico de la ciudad.

Este disefio debera ser aprobado por el supervisor y se deberan entregar a detalle materiales, tipo
de estructura, especificaciones técnicas, unitarios y presupuesto.

3.8 COMPONENTE 8: PROPUESTA AUDIO VISUAL

El contratista debera entregar un componente audiovisual para el Parque Infantil de Villavicencio,

concebido como un espacio versatil destinado a la realizacion de eventos, actividades culturales,

proyecciones, muestras artisticas y recreativas que fortalezcan la apropiacion del parque como punto

de encuentro ciudadano.

Este componente debera incluir un area con infraestructura basica para presentaciones en vivo y

proyecciones audiovisuales, garantizando condiciones de accesibilidad, seguridad y confort, asi

como un sistema de sonido e iluminacién adecuado para actividades de caracter cultural y

comunitario. '

El disefio debera integrar mobiliario urbano y elemenios de apoyo que permitan usos multiples,

desde presentaciones de danza y musica llanera hasta cine al aire libre o talleres pedagdgicos,

asegurando ademas que la infraestructura propuesta sea armoénica con la vocacion infantil y

recreativa del parque.

El contratista debera presentar la descripcién conceptual del espacio, las caracteristicas técnicas de

los equipos y materiales a instalar, el impacto esperado en términos de dinamizacion cultural y

turistica, y las condiciones de operacion y mantenimiento, de forma que el componente audiovisual

se convierta en un valor agregado para la programacién artistica, recreativa y comunitaria de la

ciudad.

Este disefio debera ser aprobado por el superviscr y se deberan entregar a detalle materiales, tipo

de estructura, especificaciones técnicas, unitarios y presupuesto.

3.9 COMPONENTE 9: ESPECIFICACIONES TECNICAS, APUS, MEMORIAS DE

CALCULOQ, PRE'SUPUESTO E INFORME FINAL DE MANTENIMIENTO,
REHABILITACION Y CONSTRUCCION.

En este componente se elaboraran los analisis de precios unitarios de acuerdo con los precios de la
RESOLUCION No 100-37 — 021 de 2025 Par medio de la cual se actualiza y se adopta el listado
de precios de referencia para la contratacion de actividades de obras civiles, consultoria e
interventoria en la Agencia para la Infraestructura del Meta, se calcularan los presupuestos con las
cantidades de obra producto de los disefios, se definiran las especificaciones particulares y se
propondra programa de trabajo para la ejecucion de las obras.

ALCANCE:

A. especificaciones técnicas

v Las especificaciones de construccién, deben contener en forma clara la descripcion
de la actividad
v los materiales necesarios
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v Los equipos requeridos
v' La tolerancia para aprobacién por parte de la supervision.
v La unidad de medida.

Estas especificaciones deben coincidir con las especificaciones generales de construccion vigentes
y en caso de ser necesaria alguna especificacién adicional, ésta se debe ajustar siguiendo la
metodologia de la supervision, de tal manera que pueda ser incorporada a las Especificaciones
Generales 2

B. informe

El informe final de la elaboracién de los Estudios, cantidades de obra y analisis de precios unitarios,
debe ir organizado por capitulos.
El informe final obtenido debera desarrollar lo siguiente:

v' OBJETIVO: Las cantidades de obra de cada proyecto se determinaran,
considerando los items de construccién a ejecutarse, |las especificaciones generales
y particulares, la unidad de medida, los disefios propuestos indicados en los planos,
disefios y detalles constructivos especificos. En el objeto se debe especificar los
trabajos por ejecutar, elaborando un grafico denominado “LOCALIZACION DEL
PROYECTO?". En el cual se debe destacar el sector a intervenir de acuerdo con el
presupuesto asignado por la entidad para cada proyecto.

v" ALCANCE: Presentar documento basico para la contratacién de los trabajos de
construccion, con las caracteristicas generales y particulares de la zona de
influencia del corredor y del proyecto mismo. Describir de manera general los
estudios, cantidades de obra, especificaciones generales y particulares, programa
de trabajo e inversién y presupuesto de obra.

Esta descripcion debe permitir una facil identificacién del lugar donde se van a ejecutar los trabajos.
Para abordar el tipo de proyecto se requiere atender la tipologia asignada a los parques de Ia red
estructurante segun el POT o definirla, tanto para los parques estructurantes como para los de
proximidad, de acuerdo con las valoraciones de las caracteristicas del contexto y preferencias de la
comunidad. La tipologia identifica el componente espacial principal en el disefio y su relacion con los
otros que se dispongan para complementar el proyecto. Por ejemplo, un parque ludico tendra el
componente juegos como principal y su disefio debera proveer opciones recreativas incluyentes para
diversos grupos poblacionales, de acuerdo con sus necesidades y expectativas; los demas
componentes seran complementarios y podran vincularse en menor proporcién, para garantizar
calidad ambiental y vitalidad en el espacio publico peatonal para el encuentro. El analisis del contexto
debera especificar la tipologia mas adecuada segtn su funcién, como se describe a continuacion:

- Parque complentativo

- Parque ludico

- Parque cultural

- Parque deportivo

C. memoria de cantidades

Las cartidades de obra deben cuantificarse sector por sector de acuerdo con los definidos en la
descripcion del proyecto e item por item, calculadas con base en los planos de construccion,
teniendo en cuenta las Especificaciones Generales de Construccion y se deberd presentar una
memoria de calculo de dichas cantidades, en el cual se incluya el nimero y la descripcién del item
de pago, y el nimero de las especificaciones generales.
ANEXQOS

> Grafico No. 1 Localizacion del proyecto

> Grafico No. 2 Seccidn tipica
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D.

Grafico No. 3Lista de cantidades de obra, precios unitarios y valor total del
presupuesto.

analisis de precios unitarios

Para elaborar los andlisis de precio unitarios se debera tener en cuenta (materiales, equipos, mano
de obra) con los siguientes aspectos:

>

Y

v

vV

A4

Y

Las condiciones de acuerdo a los items de pago de los analisis de la RESOLUCION
No 100-37 — 021 de 2025 Por medio de la cual se actualiza y se adopta el listado
de precios de referencia para la contrataciéon de actividades de obras civiles,
consultoria e interventoria en la Agencia para la Infraestructura del Meta. La unidad
de medida debera estar de acuerdo a la especificacion correspondiente.

Las tarifas horarias de los equipos deberan ser analizadas teniendo en cuenta los
costos de propiedad y de operacion, inciuyendo los costos por manejo (operador y
ayudante).

Los precios de los materiales deben corresponder a valor actualizados. Es necesario
relacionar las cantidades requeridas para ejecutar cada item, incluyendo
desperdicios y los materiales auxiliares y/o adicionales transitorios (formaletas,
cimbras, vigas de lanzamiento, etc.).

Los precios de los materiales deben corresponder a valores en el sitio de colocacion
incluyendo todos los fletes.

La unidad de medida debera estar de acuerdo a la especificacion correspondiente.
En la mano de obra se deben considerar los jornales de las cuadrillas de obreros y
de personal especializado teniendo en cuenta el jornal basico o el vigente en la
region, afectado del porcentaje de prestaciones sociales de acuerdo con las
disposiciones legales vigentes, como esta estimado en la RESOLUCION No 100-37
— 021 de 2025 Por medio de la cual se actualiza y se adopta el listado de precios
de referencia para la contratacién de actividades de obras civiles, consultoria e
interventoria en la Agencia para la Infraestructura del Meta.

Los rendimientos establecidos deberan ser el resultado de un estudio cuidadoso que
determine éptimamente el tiempo de ejecucion de la unidad del item considerado.
En la determinacion de los costos indirectos se deben tener en cuenta las
condiciones de la zona y la localizacién de cada obra con respecto a los centros de
produccién y abastecimiento, discriminando los gastos por administracién y los
porcentajes para imprevistos y utilidad.

En caso que la descripcién de la actividad no se encuentre en la resolucion N°
100-37-021 DE 2025, el consultor podra realizar el respectivo estudio de mercado
y elaborar el acta de fijacién de precios el cual debe estar revisado y aprobado por
la interventoria y la supervision.

Nota: El analisis de precios unitarios debe ir acompanado del listado general de insumos, donde
se especifique, la descripcién, la unidad, el valor unitario y la fuente o base de datos de
referencia.

E.

presupuesto

Con los precios unitarios de cada item y las respectivas cantidades de obra, se determinara el
presupuesto basico de cada obra en pesos colomb:anos, a la fecha de presentacion del estudio.
Igualmente determinara de acuerdo a la RESOLUCIGON No 100-37 — 021 de 2025 Por medio de la
cual se actualiza y se adopta el listado de precios de referencia para la contratacion de actividades
de obras civiles, consultoria e interventoria en la Agencia para la Infraestructura del Meta el Valor de
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la inversion a ejecuta, el Presupuesto para la Etapa ejecutar debe presentarse de tal manera que
esta quede funcional y en servicio. '
Nota: El presupuesto debe ir acompafiado de la discriminacion del AlU y la estimacién del costo de
la interventoria de las futuras obras.
F. cronograma de ejecucién de obra, de utilizacién de equipos, de materiales y
de inversién

El consultor elaborara un programa de trabajo e inversion tal que garantice la ejecucion de las obras
en un plazo determinado por la entidad. Asimismo, recomendara el nimero de frentes de trabajo y
el ritmo requerido de construccién. El programa de trabajo e inversion se presentara en el formato
adoptado por el Municipio de Villavicencio.
El Consulior debera formular el cronograma de ejecucion de obra analizado, considerando las
restricciones que puedan existir para el normal desenvolvimiento de las obras, tales como lluvias o
condiciones climéaticas adversas, dificultad de acceso a ciertas areas, etc.
El cronograma se elaborara, identificando las actividades o partidas que se hallen en la ruta critica
del proyecto; se presentara también un diagrama de barras para cada una de las tareas y etapas del
proyecto. El Consultor deberd dejar claramente establecido, que el cronograma es aplicable para las
condiciones climaticas de la zona. Asimismo, presentara un programa de utilizacién de equipos y
materiales .
Se elaborara un cronograma o calendario de desembolsos y las fechas probables para que la
ENTIDAD efectue los pagos.
En la programacién se pondra especial énfasis, en la evaluacién de la etapa de movilizacién e
Instalacion de campamentos y equipos en obra por el futuro Contratista.

G. conclusiones y recomendaciones.

La definicién de los items de obra, el calculo de las cantidades de obra y el presupuesto, deben ser
precisos con respecto a las cantidades de obra reales de cada proyecto.
Cabe resaltar que la entrega de las cantidades de obra y el presupuesto se realizara de manera
individual por cada uno de los parques presentes dentro de esta consultoria, hasta agotar el monto
presupuestal.
» Presentar recomendaciones constructivas preliminares, con base en los hallazgos
técnicos, sociales, ambientales y normativos, que orienten la etapa de construccion
del futuro proyecto.

Condiciones particulares del proyecto

PLAN O PROGRAMA DE GESTION DE RIESGOS

La Entidad ajustara y desarrollarg, en los casos que aplique, las condiciones asociadas con la gestién

de Riesgos, y los lineamientos para establecimiento del plan o programa de gestion de Riesgo por

parte del Consultor que resulte adjudicatario del Proceso de Contratacion. Indicando los parametros

internos que se tienen por parte de la Entidad, normas técnicas aplicables, o demas asociados con

el aspecto de gestion de posibles Riesgos en el proyecto, las metodologias, estrategias o conceptos

para disminuir el mismo. i i}
DOCUMENTOS O INSUMOS QUE ENTREGARA LA ENTIDAD PARA LA EJECUCION
DEL CONTRATO

El instituto de turismo por medio del supervisor hara entrega de las estructuras objeto de analisis y
estudio al consultor, cada una de las estructuras debe contar con los estudios mencionados
anteriormente. Asi mismo la secretaria de infraestructura entregara la lista de precios de actividades
para el desarrollo de los presupuestos resultantes de la consultoria, asi como la resolucion que los
avala.

Informacion sobre el personal profesional DEL CONSULTOR
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Para efectos del analisis de la informacion del personal, se tendréan en cuenta las siguientes
consideraciones:

Para cada uno de los profesionales propuestos, se deberd anexar carta de compromiso
debidamente suscrita, hoja de vida con sus respectivos soportes, tales como fotocopia de la
matricula Profesional, el certificado de vigencia de la tarjeta profesional, diplomas o certificados de
obtencion del titulo de estudios de pregrado, postgrado y diligenciar para cada uno de ellos la
informacién solicitada en el respectivo Formulario, en donde debera consignar la informacién sobre
el personal requerido, con el perfil que se indica a continuacion:

a.

b.

Las hojas de vida y soportes del personal vinculado al proyecto seran verificadas
durante el proceso de seleccion.

Si el consultor ofrece dos (2) o mas profesionales para realizar actividades de un
mismo cargo, cada uno de ellos debera cumplir los requisitos exigidos en los Pliegos
de Condiciones para el respectivo cargo. Un mismo profesional no puede ser
ofrecido para dos o mas cargos diferentes en los cuales supere el 100 % de la
dedicacion requerida para este Proceso de Contratacion.

El Consultor debera informar la fecha a partir de la cual los profesionales ofrecidos
ejercen legalmente la profesion de conformidad con lo sefialado en el Pliego de
Condiciones. El requisito de la tarjeta o matricula profesional se puede suplir con lo
regulado en el articulo 18 del Decreto -Ley 2106 de 2019.

Las certificaciones de experiencia de los profesionales deben ser expedidas por la
persona natural o juridica con quien se haya establecido la relacién laboral o de
prestacion de servicios.

La Entidad podra solicitar en cualquier momento al Consultor los documentos que permitan
acreditar el valor y el pago correspondiente de cada uno de los profesionales empleados en
la ejecucion del contrato y que estén acorde con el valor de los honorarios definidos a la
fecha de ejecucion del Contrato, en el caso en que sea establecido un valor de honorarios
de referencia.

El Consultor es responsable de verificar que los profesionales propuestos tengan la
disponibilidad real para la cual se vinculan al proyecto.

El Consultor garantizara que los profesionales esten disponibles (fisicamente o a través de
medios digitales) cada vez que la Entidad los requiera para dar cumplimiento al objeto del
Contrato de acuerdo con el tiempo de dedicacién exigido para cada personal.

La Entidad se reserva el derecho de exigir el reemplazo o retiro de cualquier Subcontratista
o trabajador vinculado al contrato, sin que ello conlleve mayores costos para la Entidad,
detallando las razones debidamente justificadas por la cual solicita dicho cambio.

El personal relacionado sera contratado por el consultor y su costo debera incluirse dentro
de los gastos administrativos generales del Contrato. Se aclara que los perfiles que
conforman el personal clave evaluable deben estar vinculados durante todo el plazo de
ejecucién del proyecto. Los demas perfiles profesionales deberan estar presentes durante
la ejecucion del componente correspondiente y disponibles en caso de que la Entidad
requiera realizar ajustes o subsanar observaciones relacionadas con sus funciones. Para
ello, se podra hacer uso de medios virtuales.

Personal Clave

El Proponente con la presentacion de su propuesta manifiesta que conoce y cuenta con los requisitos
minimos que deben cumplirse para el personal clave para cada cargo, los cuales se detallan en esta

seccion.

El personal relacionado corresponde al siguiente:

Un (1) director de consultoria.
Un (1) arquitecto disefiador.
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El personal requerido, distinto al Personal Clave Evaluable. es e siguiente:
e Un (1) topdgrafo.
* Un (1) geotecnista o ingeniero civil especialista en geotecnia.
e Un (1) Ingeniero eléctrico o electricista.
* Un (1) ingeniero sanitario o ingeniero civil especialista en hidraulica.
Un (1) arquitecto o ingeniero civil.

3.3 CLASE DE CONTRATO: CONSULTORIA

3.4 CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS

Cddigo Segmento Cédigo Familia Cédigo Clase Cadigo Producto
80000000 80100000 80101600 N/A
81000000 81100000 81101500 N/A
93000000 93140000 93142000 N/A

3.5 PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

El objeto para contratar se encuentra inscrito en el Plan Anual de Adquisiciones registrado y publicado
en la plataforma electrénica del SECOP en la vigencia 2025; adicicnalmente, se encuentran
codificadas en el clasificador de bienes y servicios UNSPSC, de conformidad con el numeral del

articulo 2.2.1.1.2.1.3. del Decreto 1082 de 2015, como se indica a continuacion:

Codigo UNSPSCC

80101600;
81101500
93142000

Objeto:

“ESTUDIOS Y DISENOS PARA LA CONSTRUCCION DEL ESPACIO
PUBLICO DEL PARQUE INFANTIL EN EL MUMICIPIO DE
VILLAVICENCIO, META".

resentacion oferta (mes)

Fecha estimada de inicio OCTUBRE
del proceso (mes)
Fecha estimada de OCTUBRE

Duracién estimada del
contrato (meses o dias)

UN (01) MES Y VEINTICINCO (25) DIAS

Modalidad de seleccién

CONCURSOQO DE MERITOS

futuras

Fuente de recursos ICLD

SGP
Valor total estimado $278.539.425
Se requieren vigencias N/A

3.6 INFORMACION PRESUPUESTAL

El ITV para respaldar el proceso de seleccidn y el contrato que resultare del mismo cuenta

con:

PRESUPUESTO CON FUENTE INVERSION:

Fuente;

INVERSION

Nombre Del Proyecto:

ESTUDIOS Y DISENOS PARA LA CONSTRUCCION Y/O
MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA TURISTICA EN
EL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO
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Numero De Certificado Del
Cadigo BPPI:

2024500010250

Fecha De Expedicion:

08 DE OCTUBRE DE 2025

Sector:

35 COMERCIO, INDUSTRIAY TURISMO

3502 PRODUCTIVIDAD Y COMPETIVIDAD DE LAS

Rogrsme; EMPRESAS COLOMBIANAS
285 REALIZAR ESTUDIO Y DISENO PARA LA
— CONSTRUCCION Y/0 MEJORAMIENTO DE
: INFRAESTRUGTURA TURISTICA EN EL MUNICIPIO DE
VILLAVICENCIO

Actividades Ejecutar Del Proyecto | ESTUDIOS DE PREINVERSION REALIZADOS

PRESUPUESTO CON FUENTE DE FUNCIONAMIENTO

Fuente: FUNCIONAMIENTO
Nombre del rubro presupuestal N/A

Codigo rubro N/A

Presupuestal

Poblacién beneficiada N/A

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: Los gastos que se ocasionen del
presente contrato se pagaran con cargo al:

NUMERO DE CDP 2025-313
FECHA DE EXPEDICION 09/10/2025
RUBRO PRESUPUESTAL |232020200818

CcODIGO:

BPIN 2024500010250 - BPPIM 20240500010243 ESTUDIOS Y
DISENOS PARA LA CONSTRUCCION Y/O MEJORAMIENTO DE
INFRAESTRUCTURA TURISTICA EN EL MUNICIPIO DE
VILLAVICENCIO META

VALOR TOTAL DEL CDP: |$20.000.000
NUMERO DE CDP 2025-313
FECHA DE EXPEDICION 09/10/2025
RUBRO PRESUPUESTAL |232020200818

CODIGO:

BPIN 2024500010250 - BPPIM 20240500010243 ESTUDIOS Y
DISENOS PARA LA CONSTRUCCION Y/O MEJORAMIENTO DE
INFRAESTRUCTURA  TURISTICA EN EL MUNICIPIO DE
VILLAVICENCIO META

VALOR TOTAL DEL CDP:

$280.000.000

3.7 PRESUPUESTO OFICIAL: es por la suma de: DOSCIENTOS SETENTA Y OCHO
MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL CUATROCIENTOS VEINTICINCO
PESOS ($ 278.539.425) M/TCE Incluido impuestos, tasas y contribuciones a que
hubiere lugar, equivalente al 100% del valor del cantrato.
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PRESUPUESTO

Con los precios unitarios de cada item y las respectivas cantidades de obra, se determinara el
presupuesto basico de cada obra en pesos colombianos, a la fecha de presentacion del
estudio. Igualmente determinara de acuerdo con la RESOLUCION No 100-37 — 021 de 2025
Por medio de la cual se actualiza y se adopta el listado de precios de referencia para la
contratacion de actividades de obras civiles, consultoria e interventoria en la Agencia para la
Infraestructura del Meta el Valor de la inversién a ejecuta, el Presupuesto para la Etapa
ejecutar debe presentarse de tal manera que esta quede funcional y en servicio.

Nota: El presupuesto debe ir acompanado de la discriminacion del AlU y la estimacion del
costo de |a interventoria de las futuras obras.

“PRESUPUESTO OFICIAL PARA LOS ESTUDIOS Y DISENOS PARA EL MEJCRAMIENTO DE LA
INFRAESTRUCTURA TURISTICA DEL PARQUE INFANTIL EN VILLAVICENCIO”

UNIDAD VALOR
ITEM DESCRIPCION DE CANTIDAD VALOR TOTAL
UNITARIO
MEDIDA

A COSTOS DIRECTOS

1 |ESTUDIOS Y DISENOS
Estudio de topografia (Incluye

1,1 | personal, equipo, transporte y M2 4.400,00 4.607,85 20.274.551 64
producto)
Estudios Geotécnicos para
caracterizacion del subsuelo con

1,2 | equipo Mecanico por Percusion - UND 5,00 1.145.000,00 5.725.000,00
meétodo SPT (1 sondeo hasta 6
metros lineales)

1,3 | Diagnostico y/o estudio y/o disefio M2 4.400,00 18.198,86 | 80.074.984,00
urbanistico y arquitectonico

14 E;gg{:@fjm yivesiudio ylo-diseno M2 4.400,00 4.008,93| 17.639.301.00

1,5 | Diagnostico y/o estudio Forestal M2 4.400,00 3.774,20 16.606.458,80

1,6 |Dirgnostico y/o estudio y/o disefio M2 4.400,00 454182 10.984.021,56
Hidraulico

1,7 |Propuesta de Infraestructura GL 1,00| 13.800.034,34| 13.800.084,34
Turistica

1,8 | Componente Audio Visual GL 1,00 19.892.917,00 19.892.917,00

1,9 | Presupusstos, Programacion y GL 1,00| 40.069.42550| 40.069.42550
especificaciones tecnicas

TOTAL COSTOS DIRECTOS E INDIRECTOS CONSULTORIA

234.066.743,84

|

SUBTOTAL COSTOS CONSULTORIA

234.066.743,84

IVA 18%

44 472.681,00

TOTAL COSTOS CONSULTORIA + IVA 19%

278.539.425,00
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Componente Levantamiento topografico.
1. PERSONAL : :
S s L CARGD e o f MUME {TIEMPO | oo 0o © 4 EAGTOR fas = :
e | DESCRP L wio I “OM IRoDE| EN | MOIARA PRESTAC | VALORTOTAL .
M sl L EsTUBIO. omos) | PERS [ MESES | - TRE poMONAL ko b
SIS R e : 1 ONAS | . : Hr5esd
A | PERSONAL PROFESIONAL
Ingeniero | DIRECTO $ $
1 | Civil (Cat R 70% 0,30 | 8.541.000,
P NTERVEN 1,00 i 1,00 1.793.610,00
TORIA
INGENIER
O CIVIL -
. DIRECTO
Ingeniero R DE $ $
98 .
2 4c|w| Cat | opray | 100% |4 0,30 7.114.50006 1,00 2.134.350,00
) COORDIN
ADOR DE
CONSULT
ORIA
SUB-TOTAL PERSONAL $
PROFESIONAL 3.927.960,00
B | PERSONAL ADMINISTRATIVO
$
| ADMINIST . . $
1 | Secretaria RATIVO 50% 1,00 0,30 2.84/.00006 1.00 854.100.00
C | PERSONAL TECNICO
$
TOPOGR $
1 | 4% TOPOGRA | 100% | 4 o 0,30 | 3.416.400, 1.00 1.024.820.00
FO 00
TOPOGR $ -
2 | AFO AUXILIAR | 100% 0,30 | 2.989.350,
priie 1,00 o 1,00 896.805,00
$
CADENE . $
¥ g CADgNER 100% | 4 gq 0,30 1.637.ozosd 1.00 491.107,50
$
C | SUBTOTAL PERSONAL P
$
D | SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL .
. $
il el 2,28 16.404.354,90
2. COSTOS DIRECTOS
fei - o ] UNIDA | TIEMP |DEDICA| VALOR | CANTIDA | ... oo, =
miia s FED B ol Coh oS LD, YADERDIAL
3
LABORATORIO , . $
| (Estudios) Mes | 03 | 10% | 6462338 1,00 | 193.870,14
$ $
0, 7
2 |PLOTTER Mes 0,3 10% 2.69,_.64006 1.00 | 80.778.20
i 5
Q
3 | TOPOGRAFIA Mes 0,3 100% 4.849.66010, 1,00 | 1 454.898.30
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% 0,
4 | Camioneta Mes 0.3 100% 7.135.49070, 1,00 | 2.140.649,10
$
E | SUBTOTAL COSTOS DIRECTOS 3.870.196,74
$
F | TOTAL COSTOS DE CONSULTORIA (M+E) 20.274.551,64
$
VALOR AJUSTADO DE LA CONSULTORIA (F+G) 20.274.551,64
METROS CUADRADOS 4.400,00
VALOR POR METRO CUADRADO DE TOPOGRAFIA 4.607 33

NOTA: LOS PRECIOS UNITARIOS SALEN DEL ANEXO 06. DE LA LISTA DE PRECIOS DEL AIM

Componente estudio geotécnico y suelos

A | COSTOS DIRECTOS

Estudios Gectécnicos para caracterizacion del
1,2 | subsuelo con equipo Mecanico por Percusion - UND | 5,00 1.145.000,00 | 5.725.000,00
método SPT (1 sondeo hasta 6 metros lineales)

NOTA: LOS PRECIOS UNITARIOS SALEN DEL ANEXO 06. DE LA LISTA DE PRECIOS DEL AIM

Componente diagnéstico, estudio y disefio arquitecténico y urbanismo

1. PERSONAL 7 — —
e |- CARGO. | D ENEIMER L FIEMPO fi o nn i EACTOR LBl
et o (Hméi ODE | EN |MONORARL| poeeracy | - valor TOTAL
PR perupio hombres) pepco | meses |0 %5 L coNAL R
A | PERSONAL PROFESIONAL '
Ingeniero DIRECTOR 3 $
1 |civil (Cat | INTERVENT | 100% 1,00 | 8.541.000,0
& ety 1.00 o 1,00 8.541.000,00
INGENIERO
CIVIL -
Ingeniero DIRECTOR 3 $
2 |Civil (Cat | DEOBRAY | 100% 1,00 | 7.114.500,0
2 ey 1,00 . 1,00 7.114.500,00
COR DE
CONSULTO
RIA
3 $
3 |Arquitecto | jpaanisTA  190% 4 09 1,80 S - 1,00 8.541.000,00
SUB-TOTAL PERSONAL 5
PROFESIONAL 24.196.500,00
B | PERSONAL ADMINISTRATIVO
: 5 :
| ADMINISTR $
1 | Secretaria | 4210 100% |4 00 1,00 2.847.000,3 . B R
C | PERSONAL TECNICO
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DIBUJANT ¥ $
t g TECNICO | 100% |4 g 1,00 4.270.500,8 .00 4.270.500,00
$
C | SUBTOTAL PERSONAL 4.270.500,00
$
D | SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL 31.314.000,00
. $
M |D*FM 448 71.395.920,00
2. COSTOS DIRECTOS
TR = e DEDICA | VALOR. | macve et e
pilo . THPO RS UNIDADCTIEMBO] Fnage | iges | CANTIDADS L VATRRTOTAE
s
LABORATORIO o $
1 | (Estudios) Mes L il B - 1,00 | 3.231.169,00
$ $
[+)
2 | PLOTTER Mes 1,0 50% 2.692.640‘8 1,00 | 1.246.320,00
$ $
. . ,
4 | Camioneta Mes 1,0 50% 8.203.150‘8 1.00 | 4.101.575.00
$
E | SUBTOTAL COSTOS DIRECTOS 8.679.064,00
$
F | TOTAL COSTOS DE CONSULTORIA (M+E) 80.074.984,00
$
VALOR AJUSTADO DE LA CONSULTORIA (F+G) 80.074.984,00
METROS CUADRADOS 4.400,00
VALOR POR METRO CUADRADO DE TOPOGRAFIA _— 82
NOTA: LOS PRECIOS UNITARIOS SALEN DEL ANEXO 06. DE LA LISTA DE PRECIOS DEL AIM
Componente diagnostico, estudio y disefio redes eléctricas
1. PERSONAL — '
A e S CARGO | T NUMER LTIEMPO | o L FACTOR D E v b e ot
e DESCRIPC vio mgr‘r?“- ODE |- EN | HONORARI| pprsraci | VALORTOTAL
" .| ESTUDIO | bre-| pERSO | MESES |- 02 Lol T R
A e mes) NAS - IR el =
A | PERSONAL PROFESIONAL
Ingeniero DIRECTOR $ 5
1 | Civil (Cat | INTERVENT | 50% 0,40 8.541.000,0
4 SRlL 1,00 - 1,00 1,708.200,00
; $
Ingeniero $
2 : INGENIERO | 100% 0,40 7.114.500,0
Electrico ELECTRICO 1,00 0 1,00 2.845.800,00
SUB-TOTAL PERSONAL $
PROFESIONAL 4.554.000,00
B | PERSONAL ADMINISTRATIVO
3
.| ADMINISTR . $
1 | Secretaria ATIVO 50% 1,00 0,20 2.847.00C,g 1,00 569.400,00
C | PERSONAL TECNICO
$
DIBUJANT . , S
1 e TECNICO | 100% |4 g 0,50 4.270.5oc,g 1.00 2 136.250.00
$
C | SUBTOTAL PERSONAL 2.135.250,00
$
D | SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL R B iD
* $
M| BYEM 24,28 16.549.722,00
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2. COSTOS DIRECTOS _

e} AD | Ticmie | PEDICA T VAIOR. 1| ar o e s
b PO | UNIDAD |TiEmpo| PEDICA | “MEs . | CANTIDAD | VALORTOTAL
5
LABORATORIO , $
T | Estudios Mes 0,0 10% 6.462.338,8 —
3 5
0,
2 | PLOTTER Mes 0.2 50% 2.692.640‘8 1100 | oo oo
$ $
i 1)
4 | Camioneta Mes 0,2 50% 8.203.150.8 1,00 | 820.315.00
$
E | SUBTOTAL COSTOS DIRECTOS LOBSSTE0
$
F | TOTAL COSTOS DE CONSULTORIA (M+E) YL
$
VALOR AJUSTADO DE LA CONSULTORIA (F+G) —
METROS CUADRADOS £.40:55
VALOR POR METRO CUADRADO DE TOPOGRAFIA ' — gg
NOTA: LOS PRECIOS UNITARIOS SALEN DEL ANEXO 06. DE LA LISTA DE PRECIOS DEL AN
Componente diagnostico, estudio y disefio forestal
1. PERSONAL ,
5‘:;}{-95?3?*’9 iylg o oS GLaENr ?"?'?Noos'“., Rl | PRESTACI | VALORTOTAL |
PO W estibio 0 Fmeses | BY . donar s p B
“A | PERSONAL PROFESIONAL '
Ingeniero DIRECTOR $ $
1 |Civil (Cat | INTERVENT | 50% 0,20 | 8541.000,0
i s 1,00 . 1,00 854.100,00
. 3 ,
Ingeniero . $
2 | Ambiental | FORESTAL | 100% |, ;o ;50 7'”4'500'8 100 . 3.557.250,00
SUB-TOTAL PERSONAL $
PROFESIONAL 4.411.350,00
B _| PERSONAL ADMINISTRATIVO
3
| ADMINISTR $
1 | Secretaria ATIVO 50% 1,00 0,20 2.847.000,8 1.00 569.400,00
C | PERSONAL TECNICO
3
DIBUJANT 5
Ak TECNICO | 100% |, oo 0,50 4.270.500,8 100 o
- $
C | SUBTOTAL PERSONAL 2.135.250,00
- $
D | SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL ¥ 44650500
I, $
M |D*FM 2,28 16.224.480,00
2. COSTOS DIRECTOS , _
T s e {EmMPO| DEDICA | VALOR [ oo o T o
ey SRS UNPADGTIENFO] e s RANTIDAD |- YALORTOIAL |
. :
1 |LABORATORIO Mes 0.0 10% | 6.462.338,0 $
(Estudios) 9 1,00 | -
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& 5
0,
2 | PLOTTER Mes 0.2 10% 2.892.640,3 1.00 | 53.852.80
3 $
N [+)
4 | Camioneta Mes 0.2 20% 8.203‘150‘8 1.00 | 328.126,00
E | SUBTOTAL COSTOS DIRECTOS 381.978 ag
F | TOTAL COSTOS DE CONSULTORIA (M+E) 16.606.458 Bg
VALOR AJUSTADO DE LA CONSULTORIA (F+G) 46,606,458 ag
METROS CUADRADOS 4.400,00
VALOR POR METRO CUADRADO DE TOPOGRAFIA 3774 zg
NOTA: LOS PRECIOS UNITARIOS SALEN DEL ANEXO 06. DE LA LISTA DE PRECIOS DEL AIM
Componente diagnostico, estudio y disefio redes de alcantarillado
e e ~= | NUMER | TIEMPO | . . EACTOR 1 . |
ey | mo SN ODEU W HONORAR! | PRESTACI | ~ VALORTOTAL -
"o T | EsTUDiO |V | PERSO | MESES SRS B ONAE S il R R
; e e e NAS C e
A | PERSONAL PROFESIONAL
Ingeniero DIRECTOR $ s
1 | Civil (Cat | INTERVENT | 50% 0,20 8.541.000,0
4 ORIA 1,00 5 1,00 854.100,00
Ingeniero COORDINA $ $
2 | Civil (Cat DOR 50% 0,20 7.114.500,0
2 CONSULTO 1,00 s 1,00 711.450,00
RIA
3 |Ingeniero | ynpayLic | 100% 050 | 8.541 ooog 3
Hidraulico o ® 11,00 " D 1,00 4.270.500,00
SUB-TOTAL PERSONAL $
PROFESIONAL 5.836.050,00
B | PERSONAL ADMINISTRATIVO
. | ADMINISTR S
1 | Secretaria ATIVO 50% 1.00 0,20 2.847.000,3 1,00 569.400,00
C | PERSONAL TECNICO
$
DIBUJANT 5 $
1| g TECNICO 100% |4 40 0,50 4'270‘50018 1.00 2 135.250,00
$
C | SUBTOTAL PERSONAL 2.136.250,00
&
D | SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL 8.540.700,00
* $
M |[BEM A48 19.472.796,00
2. COSTOS DIRECTOS
ite | Heiaa e 1.DEDICA*| VALOR | ., ... I o
3 TPG | UNIDAD | TIEMPO | “Cian™ | “pg | CANTIDAD,  VALORTOTAL
5
LABORATORIO 3
1| Estudios) Mes 0.2 e | BemRRang 1,00 | 129.246,76
: 5
$
0,
2 | PLOTTER Mes 0,2 10% 2.692.640,8 1.00 | 53.852,80
3 $
4 | Camioneta Mes 0.2 20% 8‘203.150,3 100 | 328.126,00
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E | SUBTOTAL COSTOS DIRECTOS i 52
F | TOTAL COSTOS DE CONSULTORIA (M+E) S 5§
VALOR AJUSTADO DE LA CONSULTORIA (F+G) 46, BB sg
METROS CUADRADOS 440,00
VALOR POR METRO CUADRADO DE TOPOGRAFIA T 82
NOTA: LOS PRECIOS UNITARIOS SALEN DEL ANEXO 06. DE LA LISTA DE PRECIOS DEL AV
Componente Propuesta de Infraestructura Turistica
1. PERSONAL _ _ L
e b o epEngead S e e e TR e
e ~pine | CARGO | "S- =™ NUMER | TIEMPO | ag: | FACTOR e S T
TG v SO ope [ En | HONORAR! | pReSTACI | - VALORTOTAL
] e EsTupio | (Rombre-) pepso | MEses | 95 SONAL S e R e
A | PERSONAL PROFESIONAL
Ingeniero DIRECTOR s $
1 | Civil (Cat |INTERVENT | 50% 020 | 8.541.000,0
4 ORIA 1,00 . 1,00 854.100,00
INGENIERO
CIVIL -
Ingeniero DIRECTCR $ $
2 |Civil (Cat | DEOBRAY | 50% 020 | 7.114.500,0
pt COLEDIN 1,00 - 1,00 711.450,00
DOR DE
CONSULTO
RIA
> $
H 0,
3 | Arquitecto URBANISTA 100% 1,00 0,50 8.541.000,8 1,00 4.270.500.00
SUB-TOTAL PERSONAL $
PROFESIONAL 5.836.050,00
B | PERSONAL ADMINISTRATIVO
$
| ADMINISTR i $
1 | Secretaria | = 50% | 400 0,20 2,847.000,3 1.00 569.400,00
C | PERSONAL TECNICO
$
DIBUJANT $
1| & TECNICO | 100% | o9 0,50 4.270.500,8 1,00 2.135.250,00
C | SUBTOTAL PERSONAL T og
D | SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL T— 03
" $
M |D*FM 2,28 19.472.796,00
2. COSTOS DIREGTOS _
e be . INniD itmoe I DEDICAL SNAEOR 71 e e
mi o HPO L UNDAD I TIEMPO | SN BES | PANLRAR S DR
s
LABORATORIO ; : $
1 | (Estudios) Mes 0.2 0% 6.462.338,8 1.00| -
$ s
[¢]
2 | PLOTTER Mes 0.2 50% 2.692.640‘8 1,00 | 269.264.00
$ $
4 | Camioneta Mes 0,2 50% 8.003.150,0 100 | 800.315 00
0 . 3186,
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$
E | SUBTOTAL COSTOS DIRECTOS 1.069.579,00
$
F | TOTAL COSTOS DE CONSULTORIA (M+E) 20.542.375,00
$
VALOR AJUSTADO DE LA CONSULTORIA (F+G) 20.542.375,00
NOTA: LOS PRECIOS UNITARIOS SALEN DEL ANEXO 06. DE LA LISTA DE PRECIOS DEL AlM
Componente Propuesta de componente Audio Visual
1. PERSONAL
3 ' CARGO = NUMER | TIEMPO . FACTOR : bt
te | DESCRIPG | “yjo - | CION \"ope | ey | HONORARI| pestac) | VALORTOTAL |
4 © o ESTUDIO o | PERSO | MESES | . - CONAL = )
& Tt skl g let b o S
A | PERSONAL PROFESIONAL
Ingeniero DIRECTOR $ s
1 |Civil (Cat |INTERVENT| 50% 0,30 8.541.000,0
p ORIA 1,00 o 1,00 1.281.150,00
INGENIERO
CIVIL -
Ingeniero DIRECTOR $ $
2 |Civil (Cat | DEOBRAY | 50% 0,30 7.114.500,0
p EEORDIN 1,00 3 1,00 1.067.175,00
DOR DE
CONSULTO
RIA
3 | pa Ingeniero 4 g o - | s 3
e o \; ¥ . i
Sistemas Be.T12 1,00 5 1,00 4.270.500,00
SUB-TOTAL PERSONAL $
PROFESIONAL 6.618.825,00
B | PERSONAL ADMINISTRATIVO
$
| ADMINISTR $
1 | Secretaria ATIVO 50% 1.00 0,20 2.847.0{}0,8 1,00 569.400,00
C | PERSONAL TECNICO
3
DIBUJANT 5 $
1] g TECNICO 50% | 400 0,50 4.270.500,8 1.00 1.067.625.00
$
C | SUBTOTAL PERSONAL 4 06769500
$
D | SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL §.258.850,00
* $
W D=En 480 18.823.338,00
2. COSTCS DIRECTOS
ite | PR e e aehieA | Aoy i
m -‘T‘iPQV : | UNIDAD | TIEMPO | o in" | “ggs - | CANTIDAD | VALORTOTAL -
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S |

1 '(-QS'?L%?OAJOR'O Mes 0.0 0% 6.462.338,§ Y 3
2 | PLOTTER M K 0 :
es 02 50% 2-692540*8 1,00 | 269.264,00
4 | Camioneta ) \[ Mes 0,2 50% 8.003.150,% 100 8$00 315.00
| 0 : —

$
E | SUBTOTAL COSTOS DIRECTOS 1.069.579,00

F | TOTAL COSTOS DE CONSULTORIA (M+E) 19.892.917 Og

VALOR AJUSTADO DE LA CONSULTORIA (F+G) 19.892.917 Og

NOTA: LOS PRECIOS UNITARIOS SALEN DEL ANEXO 08. DE LA LISTA DE PRECIOS DEL AIM

Componente especificaciones técnicas, APUs, memorias de céalculo,
presupuesto e informe final de mantenimiento, rehabilitacion y/o construccion.

1. PERSONAL
o V| NUMER | TIEMPO |, S FACTOR .} -
m | 1 ODE | BN | ge | PRESTACI |
= PERSO | WMESES | ' “7 || ONAL
A | PERSONAL PROFESIONAL
Ingeniero DIRECTOR ! 3 3
b o
1 E)NII (Cat INTg];\IQENTj 50% 1,00 0,40 8.541.000,8 1,00 1.708.200,00
J
INGENIERO-|
CIVIL - |
Ingeniero DIRECTOR $ 3
2 ‘(:)Wll (Cat ggggm; 100% 1,00 0,40 T.114,500‘8 1.00 2.345.800,00
DOR DE
CONSULTO
RIA
Ingeniero 3
ik INGENIERO $
3 ?th (Cat CIVIL 100% 1,00 1,00 8.541.000,8 1,00 8.541.000,00
) ESPEC
SUB-TOTAL PERSONAL 3
PROFESIONAL 13.095.000,00
B | PERSONAL ADMINISTRATIVO
7 3
i ADMINISTR | 3
1 | Secretaria ATIVO r 50% 1,00 0,30 2.847.000,8 1,00 854.100.00
C | PERSONAL TECNICO
: $
DIBUJANT J $
1 E TECNICO | 100% 1,00 0,50 4.270.500,8 1.00 2.135.250,00
$
C | SUBTOTAL PERSONAL 2.135.250,00
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- $
D | SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL 16.084.350,00

$
36.672.318,00

M |D*FM 2,28

2, COSTOS DIRECTOS

el e e L peniex L iR o s el T
o ~TPo | unibap |TiEMPO | PCE e ‘ZQANT;I'QAB: | VALORTOTAL
i LABORATORIO Mies 0.0 10% | 6.462.338 g ¥
(Estudios) ’ ’ T 1,00 | -
$ $
0,
2 | PLOTTER Mes 05 100% 2.692.640.3 1,00 | 1.346.320.00
8 $
p 9, :
4 | Camioneta Mes 0,5 50% 8.203.150.3 1,00 | 2.050.787,50
$
E | SUBTOTAL COSTOS DIRECTOS 3.397.107,50
$
F | TOTAL COSTOS DE CONSULTORIA (M+E) 40.069.425.50
$

VALOR AJUSTADO DE LA CONSULTORIA (F+G)

40.069.425,50

NOTA: LOS PRECIOS UNITARIOS SALEN DEL ANEXO 06. DE LA LISTA DE PRECIOS DEL AIM

CAPITULO CUARTO '
- REQUISITOS HABILITANTES DE ORDEN JURIDICOS, TECNICOS, ECONOMICOS Y
FINANCIEROS -

Para establecer los requisitos habilitantes se tuvo en cuenta el articulo 2.2.1.1.1.5.3 Decreto
1082 de 2015 y demas normas que regulan los procesos de seleccion, asi mismo, se tuvo
en cuenta:

Riesgo del proceso de contratacion,

El valor del contrato objeto del proceso de contratacion,

El analisis del sector econdmico respectivo,

El conocimiento de los posibles oferentes desde la perspectiva comercial.

Toda la informaciéon que se exige debe ser presentada en forma clara y a través de la
documentzacion exigida en la plataforma SECOP 1.

Las propuestas seran evaluadas teniendo en cuenta los siguientes criterios de
HABILITACION:

CRITERIO HABIL / NO HABIL
Requisitos de Orden Juridicas HABIL / NO HABIL
Requisitos de Orden Técnicos HABIL / NO HABIL
Requisitos de Orden Financiero y Econdmico HABIL / NO HABIL
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En cumplimiento del articulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto 1082 de 2015, el comité evaluador
que designe el Instituto de Turismo de Villavicencio para el presente proceso serd
responsable de verificar la totalidad de las propuestas presentadas, con sujecion a lo
establecido en este pliego de condiciones y las adendas correspondientes.

Por ello, realizara la verificacion, habilitacion y evaluacion de las ofertas dentro del término
establecido en el cronograma respecto a los requisitos habilitantes correspondientes,
Dentro del término legal pedra solicitar a los proponentes las aclaraciones y explicaciones
indispensables sobre el contenido de las ofertas, sin que con ello se pueda modificar,
mejorar, adicionar o completar los ofrecimientos hechos.

Para efectos de observar el informe de evaluacién preliminar o subsanar, el proponente
dispondra del término estipulado por la Entidad de acuerdo con el cronograma establecido
para el proceso.

Los funcionarios y/o contratistas evaluadores de los diferentes componentes luego de
revisar el cumplimiento de los requisitos habilitantes y verificar subsaneaciones,
determinaran cuales proponentes se encuentran habilitados en el informe final de
evaluacion.

El comité de evaluacién compuesto por los funcionarios y/o contratistas evaluadores de los
diferentes componentes realizaran la ponderacién de los criterios calificables y emitiran la
recomendacién de adjudicacion o declaratoria de desierto del proceso.

La entidad, se reserva el derecho de verificar la informacién contenida documentos
aportados, Cualquier informacion que se determine como no veraz, luego de hacer las
verificaciones pertinentes, sera motivo de rechazo de la propuesta, en caso de duda sobre
la originalidad o autenticidad, se remitira a las autoridades competentes de acuerdo con su
competencia.

GENERALIDADES

A. Los proponentes (personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras con
domicilio o sucursal en Colombia), deberan acreditar todos los requisitos los cuales
seran verificados por los evaluadores en las condiciones establecidas en este pliego.

B. Unicamente se consideran habilitados aquellos Proponentes que cumplan todos los
requisitos habilitantes, segln lo sefialado en el pliego de condiciones

C. En el caso de Proponentes Plurales, los requisitos habilitantes seran acreditados por
cada uno de los integrantes de la figura asociativa, salvo que se dé a entender algo
distinto y, en todo caso, se realizard de acuerdo con las reglas del pliego de
condiciones.

D. En La Verificacion Y Evaluacion De Las Ofertas Primara Lo Sustancial Sobre Lo
Formal. La ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura
contratacion o al proponente, no necesarios para la comparacion de las propuestas no
serviran de titulo suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos. En
consecuencia, todos aquellos requisitos de la propuesta que no afecten la asignacion
de puntaje podran ser solicitados por la entidad en cualguier momento, hasta la
adjudicacion.
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4.1 REQUISITOS HABILITANTES DE ORDEN JURIDICO.

CAPACIDAD JURIDICA Los interesados podran participar como Proponentes bajo alguna de las
siguientes modalidades siempre y cuando cumplan los requisitos exigidos en el pliego de
condiciones:

e [ndividualmente como:
a) personas naturales nacionales o extranjeras,
b) personas juridicas nacionales o extranjeras.

e Conjuntamente, como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas de asociacion
previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993 o la norma que la modifique, sustituya o
complemente.

Los Proponentes deben tener capacidad juridica para la presentacion de la oferta, celebracion y
ejecucion del contrato.

4.1.1 Carta de presentacion de la propuesta: El Proponente presentard el Formato 1 — Carta de
Presentacion ge la Oferta el cual debe estar firmado por la persona natural Proponente o por el
representante legal del Proponente individual o por el representante del Proponente Plural o por el
apoderado.

La carta de presentacion debe suscribirse, con la firma de este documento se entiende que el
Proponente conoce y acepta las obligaciones y compromisos del Pacto de Transparencia.

El Proponente debe diligenciar los Formatos. Todos los espacios en blanco deben diligenciarse con
la informacion solicitada.

Si el proponente es persona natural, debe acreditar que tiene la profesion de: INGENIERO
CIVIL aportando ademas el certificado de vigencia de su matricula profesional expedido por
Consejo Nacional de Ingenieria — COPNIA; si fuere persona juridica debera ser una firma
especializada en la consultoria, y en todo caso debera su propuesta ser abonada por
Ingeniero Civil segtin corresponda que acredite lo ya indicado para el oferente persona natural
o juridica. '

4.1.2 Copia de la cédula de ciudadania Las personas naturales colombianas deberan presentar
copia de su c2dula de ciudadania. Las personas naturales extranjeras, deberan acreditar con la
presentacion de la copia de su pasaporte, y si se encuentran residenciadas en Colombia, mediante
la presentacién de copia de la Cédula de Extranjeria expedida por la autoridad colombiana
competente. '

4.1.3. Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camarade Comercioo la
autoridad competente (Persona Juridica), en el que se verificara:

a. Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la
fecha de cierre del Proceso de Contratacion.

b. Que ei objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas y/o el obhjeto del
Proceso de Contratacion.

c. El certificado debe contener como minimo las siguientes actividades econémicas
7112 (Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de consultoria técnica)

Nota: £| Proponente (persona juridica) deberd ser una firma qus su objeto social tenga
relacién con consultoria y en todo caso debera su propuesta ser abonada por Ingeniero Civil
seglin corresponda que acredite lo ya indicado, [a persona juridica deberd anexar el
Certificado de Existencia y Representacion Legal y cuando el proponente sea persona natural
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debera ser Ingeniero Civil segun corresponda, que acredite tal calidad y aporte el ceriificado
de vigencia de su matricula profesional expedido por el Consejo Nacional Profesional de
Ingenieria — COPNIA

d. Si el representante legai de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones en
nombre de la misma, debera acreditar su capacidad a través de una autorizacion suficiente
otorgada por parte del érgano social competente respectivo para cada caso.

e. El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su duracién no sera

inferior a la del plazo del contrato y un afio mas. Para efectos de Ia evaluacion, este plazo

sera contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. En caso de
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrd como referencia para establecer esta
duracion la originalmente contenida en la invitacion.

g. Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la Republica de
Colombia (contratos de obra o servicios) deberan estar legalmente establecidas en el territorio
nacional de acuerdo con los articulos 471 y 474 del Cadigo de Comercio.

oo o

Paragrafo uno: Cuando se trate de entidades sin animo de lucro (ESAL) el oferente debers allegar
certificado de vigencia y estado de la misma emanado de autoridad competente que ejerza su control
y vigilancia.

Paragrafo dos: En caso de Proponente plural, cada uno debe cumplir con los requisitos
anteriormente estipulados.

Paragrafo tres: El oferente que sea persona natural que estén en capacidad legal y técnica de
realizar el contrato respectivo, debera ser INGENIERO CIVIL que acredite tal calidad y aporte el
certificado de vigencia de su matricula profesional expedido por el Consejo Nacional de
Ingenieria — COPNIA, (solo aplica para las profesiones liberales — profesionales de la ingenieria y
arquitectura)

Paragrafo cuatro: En caso de Proponente plural, cada uno debe cumplir con los requisitos
anteriormente estipulados.

4.1.4 Conformacion de proponente plural

El proponente plural debera acreditar lo siguiente:

a. La existencia del Proponente Plural de forma clara y precisa en Unién Temporzl o en
Consorcio antes de la fecha del cierre

b. Conformar el proponente plural con la informacion minima establecida en el Formato 22 —
Consorcios o Formato 2B - Uniones Temporales, segun corresponda. Los Proponentes
podran incluir informacion adicional que no contradiga lo dispuesto en los documentos del
Proceso de Contratacion.

C. Acreditar el nombramiento y aceptacién del cargo del representante legal principal y
representante legal suplente, la intervencion del suplente debera quedar definida en el
Formato 22 O 2B, segln corresponda.

d. Acreditar las facultades de todas las personas naturales y/o juridicas asociadas, con
facultades suficientes aceptar de la oferta y/o contrato y tomar todas las decisiones juifldicas,
técnicas, financieras y contables que fueren necesarias respecto de la presentacién de la
ejecucion, terminacion y liquidacién, con amplias y suficientes facultades. O cualquier otra
acta o documento.

e. Aportar copia del docurnento de identificacién del representante principal y representante
suplente del Proponente Plural. '

f. El Proponente Plural debe sefialar expresamente cual es el porcentaje de participacion de
cada uno de sus miembros. La sumatoria del porcentaje de participacion no podra ser
diferente al 100% y tampoco podra ser diferente a la estipulada en la plataforma SECOP.
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g. Dicho documento debe estar firmado por todos los integrantes del Proponente Plural y en el

caso de que del integrante persona juridica, por el representante legal de dicha o por el
apoderado de cualquiera de los anteriores, debidamente acreditado.

Paragrafo Uno: En la etapa contractual no podran modificarse los porcentajes de participacion sin
el consentimientc previo de la Entidad. En todo caso, Cualquier modificacion en los porcentajes de
los integrantes sera ineficaz y, por tanto, careceran de efecto.

4.1.5. Certificado de inscripcién, clasificacion y calificacion en el Registro Unico de
Proponentes RUP expedido por la Camara de Comercio o la autoridad competente, en el que se
verificara:

a.

b.

C.

El propcnente debe aportar el Certificado de Inscripcion en el Registro Unico de
Proponentes (RUP), expedido por la Camara de Comercio de la jurisdiccion donde tenga el
asiento o domicilio principal.

Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la
fecha de cierre del Proceso de Contratacion.

El certificado debe estar renovado, firme y vigente, segin corresponda.

Paragrafo Uno: En caso de que el proponente subsane el certificado del RUP, la fecha de
expedicion del certificado no puede ser posterior al cierre del proceso.

Paragrafo Dos: En caso de Proponente plural, cada uno debe cumplir con los requisitos
anteriormente estipulados.

Paragrafo tres: El certificado del RUP, constituye plena prueba respecto de la informacion
verificada documentalmente y cuyo registro se encuentra en firme.

4.1.6 Certificacion de pagos de seguridad social y aportes legales

a. Personas Juridicas. El Proponente persona juridica debe presentar el Formate 4°- Pagos

de seguridad social y aportes legales suscrito por el revisor fiscal o contador, de acuerdo
con los requerimientos de ley y por el representante legal, en el que conste el pago de los
aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion
Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje
y al Fondo Nacional de Formacién Profesional para la Industria de Construccion (articulo 65
Ley 1819 de 2016 y articulo 3 Decreto 1047 de 1983), pagados por la compafiia durante los
lltimos seis (6) meses contados a partir de la fecha de cierre del presente procedimiento de
seleccion. lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de
2002.

La Entidad no exigira las planillas de pago. Cuando la persona juridica esté exonerada de
estas obligaciones en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016 debe
indicarlo en el Formato 4 A— Pagos de seguridad social y aportes legaies.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal
en Colombia, las cuales deben acreditar este requisito respecto del parsonal vinculado en
Colombia.

El revisor fiscal o contador publico que suscriba la certificacion debera aportar copia de la
CC, TP y certificado de antecedente disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de
Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se
expide el documento del profesional.

Personas Naturales. El Proponente persona natural debe presentar e! Formato 4B— Pagos
de seguridad social y aportes legales suscrito por él y aportar el certificado de afiliacién a
los Sistemas de Seguridad Social en salud y pensiones. Los certificados de afiliacion deben
presentarse con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario antericres a la
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fecha del cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del
proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados
de afiliacion la originalmente contemplada en la invitacion.

La persona natural que retna los requisitos para acceder a la pension de vejez o se
pensione por invalidez o anticipadamente, deberan presentar el documento que lo acredite
y el certificado de afiliacion al sistema de salud. Esta misma prevision aplica para las
personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia, las cuales deben acreditar este
requisito respecto del personal vinculado en Colombia

Paragrafo Uno: En caso de Proponente plural, cada uno debe cumplir con los requisitos
anteriormente estipulados.

Paragrafo Dos: El ITV dara prevalencia al principio de Buena Fe contenido en el articulo 83 de la
Constitucién Politica Nacional. En consecuencia, todas aquellas observaciones que aleguen el
presunto incumplimiento en lo descrito en el presente numeral deberan acompanfarse de
documentos con los cuales se desvirtle la presuncion de Buena Fe de la que gozan los proponentes.
Si se llegase a comprobar de manera definitiva que la certificacién y/o acreditacion relativa a pagos
de seguridad social y aportes parafiscales suscrita por el revisor fiscal o el representante legal del
proponente o alguno de sus miembros, presenta inconsistencia entre la informacién suministrada
por el oferente y la efectivamente obtenida o suministrada a la entidad por otras fuentes se
considerara una falta a la verdad, Igualmente se compulsaran copias a la Junta Central de
Contadores de ser el caso y/o a la Fiscalia General de la Nacion.

4.1.7 Verificacién de Antecedentes

a. Certificado de Antecedenties Disciplinarios: Se consultaran los antecedentes conforme
al articulo 1 de la Ley 1238 de 2008 del proponente persona natural / del proponente persona
juridica y del representante de la persona juridica. En caso de proponente plural; del
integrante persona natural, del integrante persona juridica y de los representantes legales
de las personas juridicas que lo integren.

b. Certificacion de Responsabilidades Fiscales de la Contraloria; Se consultaran los
antecedentes conforme al articulo 60 de la Ley 610 de 2000, y la Resolucién 5149 de 2000,
del proponente persona natural / del proponente persona juridica y del representante de la
persona juridica. En caso de proponente plural; del integrante persona natural, del integrante
persona juridica y de los representantes legales de las personas juridicas que lo integren.

c. Certificacién Antecedente Judiciales: Se consultaran los antecedentes conforme al
articulo 94 del Decreto-Ley 0019 de 2012, del proponente persona natural / del
representante legal de la persona juridica. En caso de proponente plural; del integrante
persona natural y de los representantes legales de las personas juridicas que lo integren.

d. Certificado del Registro Nacional de Medidas Correctivas (RNMC): Se consultaran los
antecedentes conforme al articulo 184 de la Ley 1801 de 2016 — Cédigo Nacional de
Seguridad y Convivencia Ciudadana— del proponente persona natural / del representante
legal de la persona juridica. En caso de proponente plural; del integrante persona natural y
de los representantes legales de las personas juridicas que lo integren.

e. Certificado de antecedentes de delitos sexuales. Se consultaran los antecedentes
conforme al Decreto 753 de 2019 y Ley 1918 de 2018 del proponente persona natural / del
representante legal de la persona juridica. En caso de proponente plural; del integrante
persona natural y de los representantes legales de las personas juridicas que lo integren. El
proponente debera allegar zautorizacion de verificacién de antecedentes de delitos sexuales
en formato libre debidamente firmado por quien corresponda.

f. Certificado de registro de deudores alimentarios morosos — REDAM — E| oferente
debera allegar Certificado en cual se evidencie que no se encuentra inscrito en el Registro
de deudores alimentarios morosos REDAM de acuerdo con lo establecido en la ley 2097 de
2021, aportar certificado del proponente persona natural / del representante legal de la
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persona juridica. En caso de proponente plural; del integrante persona natural y de los
representantes legales de las personas juridicas que lo integren.

Paragrafo Uno: En caso que se registre antecedente en el proponente persona natural / del
proponente persona juridica y/o del representante legal de la persona juridica que componen el
proponente plural, el proponente sera rechazado.

Paragrafo Dos: Al informe preliminar de verificacion de requisitos de orden juridico, se adjuntara la
consulta de los antecedentes.

4.1.8 Formato de declaracién de inhabilidad, incompatibilidad y conflicto de interés. El
proponente (persona natural o representante legal de la persona juridica), asi como cada uno de los
integrantes del proponente plural, deberan aportar el anexo 4 debidamente diligenciado y suscrito.

4.1.9 Pacto de transparencia El proponente (persona natural o representante legal de la persona
juridica), asi como cada uno de los integrantes del proponente plural, deberan zportar el anexo 3
debidamente diligenciado y suscrito.

4.1.10 Documento que acredite su situacién militar definida El proponente (persona natural o
representante legal de la persona juridica), asi como cada uno de los integrantes del Consorcio o
Unién Temporal, para el caso de varones menores de 50 afios, debera documento que acredite su
situacion militar, El Institutc se reserva el derecho de consultar el documento por los medios
electronicos dispuestos para ello.

4.1.11 Autorizacidn para el tratamiento de datos El proponente (persona natural o representante
legal de la persona juridica), asi como cada uno de los integrantes del proponente plural, deberan
aportar el Formato 9 debidamente diligenciado y suscrito.

4.1.12 Formato Unico de hoja de vida: Los oferentes, personas naturales o representantes legales
en caso de las perscnas juridicas, deberan aportar el formato Unico de hoja de vida adoptado por el
Departamento Administrativo de la Funcion Publica — DAFP mediante Resoluciones No. 009 de
1996 y No. 580 del 18 de agosto de 1999, en cumplimiento de lo dispuesto por la Leyes 190 de 1995
y 443 de 1998, debidamente diligenciado.

4.1.13 Formato de bienes y Rentas: y registro de la declaracion de bienes y rehtas, del registro de
conflictos de interés y la declaracién del impuesto sobre la renta y complementarios en virtud de la
ley 2013 de 2019. (Dirigida al instituto de turismo de Villavicencio y tipo de declaracién; Ingreso)
4.1.14 Garantia de seriedad de la oferta, en la cual se verificara

a. Las caracteristicas y condiciones de la garantia, asi:

Caracteristica Condicion
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1 2.3.1.2 del Decreto
Clase 1082 de 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una péliza, (ii)

Patrimonio auténomo v (iii) Garantia Bancaria.

Asegurado/

e o Instituto de Turismo de Villavicencio identificado con NIT 822005959-2

Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos

Amparos sefialados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.

Vigencia 3 meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso de contratacion.

Valor Asegurado

Quince por ciento (15%) del Presupuesto Oficial del Proceso de Seleccién

Tomador

Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse ccn el nombre o razén
social y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y
Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no
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Caracteristica Condicion

solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que ia
sociedad podra denominarse de esa manera.

Para los Proponentes Plurales: la Garantia debera ser otorgada por todos los
integrantes del Proponente Plural, para lo cual se debera relacionar claramente
los integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion, quienes para
todos los efectos seran los otorgantes de la misma.

b. La garantia este debidamente firmada por el proponente
c. Soporte de pago de la garantia.

Sien el desarrollo del proceso de seleccidn se modifica el cronograma, el Proponente debera ampliar
la vigencia de la Garantia de seriedad de la oferta hasta tanto no se haya perfeccionado y cumplidc
los requisitos de ejecucion del respectivo contrato.

La propuesta tendra una validez igual al término de vigencia establecido para la garantia de seriedad
de la oferta.

Durante este periodo la propuesta sera irrevocable, de tal manera que el Proponente no podra retirar
ni modificar los términos o condiciones de la misma, so pena de que la Entidad pueda hacer efectiva
la garantia de seriedad de la oferta.

Paragrafo Uno: Cualquier error o imprecisién en el texto de la garantia presentada, sera susceptible
de aclaracion por el Proponente hasta el término de traslado del informe de evaluacion preliminar.
Paragrafo Dos: La no presentacion de la péliza de seriedad de la oferta sera causal de RECHAZO
en el marco de la Ley 1882 de 2018:

Articulo 5°. Modifiquese el Pardgrafo 1 que incluye los parégrafos 3, 4 y 5 del articulo 5° de la
Ley 1150 de 2007, los cuales quedaran asf: (...) Paragrafo 3°. La no entrega de fa garantia de
seriedad junto con la propuesta no serd subsanable y serd causal de rechazo de la misma.”

4.1.15. CRITERIOS DIFERENCIAL:

CUANDO EL PROPONENTE ACREDITE UNA DE LAS SIGUIENTES CONDICION.ES: SER
MYPIME O EMPRENDIMIENTO EMPRESA DE MUJERES.

La garantia debera ser por un valor equivalente al 10% del valor total del presupuesto oficial, valida
como minimo por tres (3) meses, contados a partir de la fecha de cierre del presente proceso de
seleccion; en caso de prorrogarse el plazo del proceso, el proponente debera mantener vigentes
todos los plazos y condiciones originales de su propuesta y ampliar la validez de la garantia de
seriedad por el término adicional que sefiale el instituto.

Si el proponente es una persona juridica, la péliza o garantia debera tomarse con el nombre o razén
social que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de
Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que
la sociedad podra denominarse de esa manera.

Cuando la propuesta se presente en consorcio o unién temporal, la garantia debera tomarse a
nombres de todos sus integrantes, y no a nombre del representante legal, ni a nombre del consorcio
0 unién temporal.

El instituto de turismo de Villavicencio hara efectiva la garantia de seriedad de la propuesta en los
siguientes casos:
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a) La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del proponente seleccionado.

b) La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el término
previsto en los pliegos para la adjudicacion del contrato se prorrogue o cuando el término
previsto para la suscripcion del contrato se prorrogue, siempre y cuando esas prérrogas no
excedan un término de tres meses.

c) La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la garantia de
cumplimiento exigida por la entidad para amparar el incumplimiento de las obligaciones del
contrato.

d) El retiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentacion de las
propuestas.

e) El haber manifestado ser MiPymes para limitar la convocatoria de un proceso contractual sin
cumplir los reguisitos establecidos en la normativa para tener tal condicion.

f) EL ITV previa solicitud escrita del oferente, devolvera la garantia de seriedad de las ofertas,
una vez haya sido perfeccionado el contrato respectivo y se hayan aprobado por EL ITV las
garantias contractuales.

EL ITV, previa solicitud escrita del oferente, devolvera la garantia de seriedad de las ofertas, una vez
haya sido perfeccionado el contrato respectivo y se hayan aprobado por el instituto de turismo de
Villavicencio las garantias contractuales.

El proponente favorecido una vez suscrito el contrato objeto de esta contratacion, debera constituir
dentro de los tres (03) dias habiles siguientes a la firma del contrato, a favor del instituto, Garantia
Unica de cumplimiento de las siguientes obligaciones contractuales, la cual debera consistir en una
poéliza de seguros, fiducia en garantia o garantia bancaria al primer requerimiento, que ampare los
siguientes riegos.

CUANDO EL PROPONENTE ACREDITE LAS SIGUIENTES CONDICIONES: SER MYPIME Y
EMPRENDIMIENTO EMPRESA DE MUJERES:

La garantia debera ser por un valor equivalente al 10% del valor total del presupuesto oficial, valida
como minimo por tres (3) meses, contados a partir de la fecha de cierre del presente proceso de
seleccién; en caso de prorrogarse el plazo del proceso, el proponente debera mantener vigentes
todos los plazos y condiciones originales de su propuesta y ampliar la validez de la garantia de
seriedad por el término adicional que sefiale el instituto.

Si el proponente es una persona juridica, la péliza o garantia debera tomarse con el nombre o razén
social que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por |la Camara de
Comercio respectiva, y no sdlo con su sigla, a no ser que en el refendo documento se exprese que
la sociedad podra dencminarse de esa manera.

Cuando la propuesta se presente en consorcio o unién temporal, la garantia debera tomarse a
nombres de todos sus integrantes, y no a nombre del representante legal, ni a nombre del consorcio
0 unién temporal. :

El instituto de turismo de Villavicencio hara efectiva la garantia de seriedad de la propuesta en los
siguientes casos:

a) La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del proponente selezcionado.

b) La no ampliacidn de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el término
previsto en los plieges para la adjudicacion del confrato se prorrogue o cuzando el término
previsto para la suscripcién del contrato se prorrogue, siempre y cuando esas prorrogas no
excedan un término de tres meses.

c) La falta de o:orgamiento por parte del proponente seleccionado, de la garantia de
cumplimiento exigida por la entidad para amparar el incumplimiento de las obligaciones del
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contrato.

d) El retiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentacion de las
propuestas.

e) Elhaber manifestado ser MiPymes para limitar la convocatoria de un proceso contractual sin
cumplir los requisitos establecidos en la normativa para tener tal condicion.

f) ELITV, previa solicitud escrita dei oferente, devolvera la garantia de seriedad de las ofertas,
una vez haya sido perfeccionado el contrato respectivo y se hayan aprobado por EL ITV las
garantfas contractuales.

EL ITV, previa solicitud escrita del oferente, devolvera la garantia de seriedad de las ofertas,
una vez haya sido perfeccionado el contrato respectivo y se hayan aprobado por EL ITV las
garantias contractuales.

El proponente favorecido una vez suscrito el contrato objeto de esta contrataciéon, debera
constituir dentro de los tres (03) dias habiles siguientes a la firma del contrato, a favor del
instituto de turismo de Villavicencio, Garantia Unica de cumplimiento de las siguientes
obligaciones contractuales, |a cual debera consistir en una poliza de seguros, fiducia en garantia
0 garantia bancaria al primer requerimiento, que ampare los siguientes riegos.

NOTA: El criterio diferencial habilitanite para MYPIMES solo aplica en los procesos cuya cuantia

no supere los 125.000 USD, en consecuencia, no habra lugar a vincular el factor cuando el
proceso supere dicho monto. )

El criterio diferencial para mujeres aplica, sin perjuicio de los compromisos adquiridos por
Colombia en los acuerdos comerciales vigentes, situacion que se debera vincular en el anélisis
del sector.

Adicionalmente, no habra lugar a dar aplicacién al criterio diferencial correspondiente a
MiPymes cuando la convocatoria quede limitada a la participacion de MiPymes atendiendo a lo
establecido en los articulos 2.2.1.2.42 2y 2.2.1.2.4.2 3 del decreto 1082 de 2015.

En virtud del paragrafo 3 del articulo 5 de la Ley 1882 de 2018 el cual estipula: “La no entrega

de la garantia de seriedad junto con.ia propuesta no sera subsanable y sera causal de rechazo
de la misma”.

4.2 REQUISITO HABILITANTES DE ORDEN TECNICO.

4.2.1 Experiencia la cual se acreditara de la siguiente manera:
a. UN (01) contrato suscrito con entidades publicas o privada, asi:

EXPERIENCIA GENERAL Y ESPECIFICA DEL PROPONENTE

CONSULTORIA DE Un contrato de estudios y disefios de urbanismo o parques.
PROYECTOS DE GENERAL El contrato aportado debe estar terminado vy liquidado.
CONSTRUCCION

O ADECUACION O
MEJORAMIENTO Un contrato aportado para acreditar la experiencia contenga las

o ] siguientes condiciones especificas: Estudios y Disefics de

REHABILITACION ESPECIFIcA | €Sculturas o monumentos de carécter turistico o cultural.

DE PARQUES O E! contrato debe estar terminado y liguidado.
ESPACIO Nota: La Entidad Estatal dentro de su labor de planeacion y seguin
PUBLICO la naturaleza propia de su proceso de contratacién y el objeto que
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pretende celebrar, establecera la pertinencia de requerir como
experiencia especifica las condiciones anteriores.

Nota 1: Los contratos deben contener minimo los siguientes codigos UNSP en el RUP:
81101500 INGENIERIA CIVIL Y ARQUITECTURA

93142000 DESARROLLO URBANO

b. Lasumatoria del valor del contrato general y especifico debe ser igual o superior al
presupuesto oficial representados en SMLMV

¢. El Contrato debe estar en estado terminado y/o liquidado.

d. El Contrato debe estar registrado en el RUP

e. El Contrato debe contener minimo alguno de los siguientes codigos UNSPSC asi

CODIGO U.N.S.P.S.C. DESCRIPCION

80101600 GERENCIA DE PROYECTOS
93142000 DESARROLLO URBANO

f. El proponente debe aportar el RUP (registro Unico de proponentes) renovadc y en firme al
momento de la presentacion de la oferta

g. El proponente debe aportar el formato 3 Experiencia del proponente, debidamente
diligenciado y suscrito.

h. El proponente debe aportar copia del contrato y copia del acta de liquidacién o certificacion

emitida por |la entidad contratante en la cual se pueda verificar toda la informacién solicitada
en el presente pliego de condiciones.

Si la experiencia aportada se ejecutd en contrato con proponente plural (Consorcio o Union
Temporal), se debera aportar copia del acuerdo consorcial o el acuerdo de unién temporal,
en donde se evidencie de manera clara el porcentaje (%) de participacion de la experiencia
que desea acreditar.

Si el contrato cuenta con adiciones, prorrogas, aclaraciones ¢ cualquier tipo de
maodificacion debera adjuntar las actas debidamente suscritas.

Paragrafo Uno: En caso de proponente plural, la experiencia exigida como requisito habilitante,
podra ser aportada por uno de los miembros del consorcio o de la unién temporal.

ACREDITACION DE EXPERIENCIA ENTRE PARTICULARES:

El Proponte debera aportar adicionalmente los siguientes documentos;

a.

Copia de la Factura electronica con Codigo CUFE.

b. En caso de no contar con Copia de la Factura electronica con Cédigo CUFE, podra aportar
Certificacion de facturacion que acredita la experiencia, expedida por el revisor fiscal o contador
publico del Proponente segln corresponda, junto con la copia de la CC, TP y certificado de
antecedente disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, o los
documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se expide el documento del

profesional.

ACREDITACION DE EXFERIENCIA CON SUBCONTRATOS:
a. Parala acreditacion de experiencia con subcontratos derivados de contrato principales suscritos
con particulares/privedos el proponente debera aportar;

L. Copia del Centrato principal y copia del acta de liquidacion del contrato principal
I Copia del subcontrato y certificacion del subcontrato emitida por la entidad particular
1. Copia de la Factura electrénica con Codigo CUFE del subcontrato
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b. Para la acreditacion de experiencia con subcontratos derivados de contratos principales
suscritos con Entidades Estatales el Proponente debera aportar;

I Copia del Contrato principal y copia del acta de liquidacion del contrato principal
I. Copia del subcontrato y certificacion del subcontrato emitida por la entidad publica
[l Copia de la Factura electrénica con Cédigo CUFE del subcontrato

Paragrafo Uno: cuando concurran en el mismo proceso de seleccion un contratista de un contrato
principal y un contratista subcontratado dei contrato principal y se acredite la misma experiencia,
esta solo sera valida para el contratista subcontrato siempre y cuando se demuestre y acredite esta
subcontratacion.
Paragrafo Dos: Los Proponentes deberan advertir a la Entidad que el contrato aportado coma
experiencia, celebro subcontratos para su ejecucion, en tal caso los valores, los bienes y/o servicios
no seran tenidos en cuenta para efectos de acreditacién de experiencia del proponente.
La obligacion de informar las situaciones de subcontratacion estara en cabeza de los Proponentes.
En aquellos casos en los que el Proponente no advierta tal situacion, la Entidad no tendra
responsabilidad alguna por cuanto no fue advertida. En ese caso, el contrato se contabilizard como
un todo y no se tendra en cuenta la subcontratacion.
Paragrafo tres: La certificacion de experiencia, debera contener como minimo lo siguiente:

o Numero del proceso de seleccion.
Nimero de contrato.
Datos del contratante
Datos del contratista.
Objeto del contrato (acorde a lo exigido)
Bienes y/o servicios ejecutados con las condiciones técnicas correspondientes.
Valor del contrato incluyendo adiciones o liberaciones por recursos no ejecutados.
El balance financiero final del contrato.
Fecha de inicio y Fecha de terminacion
Certificacion de que cumplié el objeto y/o actividades expedida por el representante legal
de la entidad.

O 00 0O0O0C0CO0OO0

No se tendran en cuenta las certificaciones que acrediten contratos que se encuentran en ejecucion,
los que no se relacionen con el objeto del proceso de la presente seleccion.

4.2.2 CAPACIDAD TECNICA (Cumple / No Cumple)
FORMACION Y EXPERIENCIA MINIMA DEL PERSONAL PARA EL PROYECTO

La entidad para la ejecucién del contrato derivado del presente proceso ha establecido un equipo
humano minimo requerido, con la formacién académica, experiencia especifica dedicacién minima
requerida y las funciones y responsabilidades respectivas, para dar cumplimento tanto en plazo como
en calidad el objeto contratado.

La entidad considera que para las actividades a ejecutar se debe contar con un grupo minimo de
profesionales que velaran porque las diferentes actividades del servicio se desarrollen cumpliendo
con las caracteristicas y especificaciones estipuladas en el contrato y en las especificaciones
técnicas, que cumplan no solo con los requisitos minimos legales establecidos para esta clase de
trabajo, sino que rednan cierta experiencia y dedicacién que garantice el buen desarrollo del contrato.

El Proponente es libre de establecer el nimero de personas a utilizar en el desarrollo de los trabajos,
de acuerdo con el enfoque de organizacion que le dé a los mismos, pero debe garantizar como
minimo, el siguiente personal profesional con la dedicacion y experiencia, para que la propuesta sea
admisible, los cuales son adecuados y proporcionales a la naturaleza del contrato a suscribir y su
cuantia.
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° REQUISITOS DEL PERSONAL HABILITANTE
Perfil Cargo Titulo Titulo de Exg::;';f'a Experiencia especifica
No. profesional posgrado {anGs minimos) (afios minimos)
Profesional Especializacion | Minimo Diez afios | Minimo tres (03) contratos en
en en Gestién | (10) anos, | donde haya participado como
Arguitectura | Urbana o | contados a partir de | consultor o} disefiador
o Ingenieria | gestion y|la terminaciéon vy | arquitectdnico de proyectos de
Civil. planificacion de | aprobacion del | Estudios y Disefios de diferentes
1 DIRECTOR DE desarrollo pensum académico | proyectos arquitectdnicos.
CONSULTORIA urbano y | de educacion
regional o | superior y la fecha
especializacién | de cierre del plazo
en urbanismo. | del presente
concurso de
méritos.
Profesional | Especialista en | Minimo quince | Minimo cinco (05) afos de
en Disefio Urbano | afios  (15) afios, | graduado como especialista y dos
Arquitectura o similar contados a partirde | (02) contraios como disefiador
la terminacion y | arquitectonico/urbanismo.
aprobacion del
2 ARQUITECTO pensum académico
DISENADOR de educacion
superior y la fecha
de cierre del plazo
del presente
concurso de
meritos.

REGUISITOS DEL PERSONAL NO HABILITANTE

El personal distinto al clave evaluable debe cumplir y acreditar, como minimo, los
siguientes requisitos de formacion y experiencia:

Perfil Cargo Titulo Titulo de Ex;:r:zgf'a Experiencia esspecifica
No. profesional posgrado (afios minimos) (anos minimos)
Profesional N/A Minimo cinco afios | Tener experiencia especifica
en topografia (05) anos, | acumulada no inferior a dos (2)
o técnico en contados a partir de | afios como profesional en la
topografia la terminacion vy |disciplina para la cual fue
aprobacién del | postulado.
3 TOPOGRAFO pensum academico
de educacion

superior y la fecha
de cierre del plazo
del presente
concurso de
méritos.
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- Perfil R Titulo Titulo de Exp::;n::ua Experiencia especifica
No. g profesional posgrado (aﬁoi mirl;?mos) (afios minimos)
Ingeniero Minimo quince | Tener una experiencia especifica
geotecnista o | especializacion | afios (15) afos, | 10 afos de graduado de
ingeniero civil. |0 maestria o | contados a partir de | especialista para el cargo para el
doctorade en|la terminacién vy |cual este postulado.
Geotecnia. aprobacion del| Asi  mismo tener dos (02)
ESPECIALISTA pensum académico | contratos  de: consultoria /o
4 EN de educacion | interventoria y/o de estudios y/o
GEOTECNIA superior y la fecha | disefios y/o construccion de
de cierre del plazo | proyectos de  infraestructura
del presente | urbana o espacio publico.
concurso de | Esta experiencia se contara a
méritos. partir de la obtencién del titulo de
posgrado.
Titulo N/A Minimo (15) afios | Tener una experiencia especifica
Profesional contados a partir de | acumulada no inferior de dos (2
como terminacién y | CONTRATOS como especialista
Ingeniero aprobacidn del | en la disciplina para la cual fue
INGENIERO Electricista / pensum académico | propuesto como ingeniero
5 ELECTRICISTA ingeniero de educacion | eléctrico de: consultoria y/o de
eléctrico / o superior y la fecha | estudios y/o disefios de proyectos
similares de cierre del plazo | de infraestructura urbana o
del presente | espacio pulblico.
concurso de
méritos.
Ingeniero(a) | especializacion | Minimo (10) afios | Tener una experiencia especifica
Civil 0| en Hidrologia, | de experiencia | como  especialista en  (02)
sanitario Ingenieria como  profesional | contratos como especialista en la
Hidraulica o en | contados a partir de | disciplina para la cual fue
Aguas ylla fecha de | propuesto comao ingeniero
Saneamiento. | terminacién y | hidraulico de: consultoria yfo
6 ESPECIALISTA aprobacion del | interventoria y/o de estudios y/o
HIDRAULICO pensum académico | disefios de proyectos.
de educacion | Esta experiencia se contara a

superior a la fecha
de cierre del plazo

del presente
concurso de
meéritos.

partir de la obtencién del titulo de
posgrado.

El personal relacionado anteriormente es el personal operacional y profesional minimo necesario
para la ejecucion del proyecto. Si el Consultor contrata persona adicional, este correra por su cuenta,
por lo que no habra lugar a pago alguno por parte de la Entidad frente al personal extra que el
Consultor utilice en la ejecucion del contrato, ya que la Entidad en la etapa de planeacion establecio
el personal profesional y operacional minimo requerido para el cumplimiento del contrato y fue objeto
de observaciones por los interesados en el Proceso de Contratacion.

PLAN DE CARGAS DEL EQUIPO PROFESIONAL Y ADMINISTRATIVO REQUERIDO

FUNCIONES DEL DIRECTOR DE LA CONSULTORIA

Funciones Generales

1.

2.

Dirigir, coordinar y verificar la totalidad de los estudios y disefios contenidos en el objeto
contractual, desde su iniciacién hasta el recibo a satisfaccion de los mismos.
Direccion integral de la consultoria.
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10.
4.
12.
13.
14,
15.
16.
17.
18.
19.
20.
2.
22.
23.
24,

25.
26.

27.
28.
28,
30.
31.

32.

33

Estudiar las sugerencias, reclamaciones y consultas sobre aspectos técnicos y resolverlas
oportunamente.

Controlar el avance de los estudios y disefio de acuerdo con el cronograma vy
recomendaciones de las especificaciones de disefio, efectuar evaluaciones periodicas
correspondientes.

Preparar los documentos de su competencia para tramites administrativos.

En el término de 5 dias habiles posterior a la firma del acta de inicio debera: a) Analizar con
el interventor las especificaciones del proyecto, plan de operaciones, cronograma de trabajo,
requisitos de profesionales y personal administrativo y otros, establecer pautas sobre la
realizacion, direccion y control del proyecto.

Estudiar, proyectar, planear, especificar, dirigir, fiscalizar, controlar, inspeccionar
supervigilar, ejecutar, evaluar y aprobar las especificaciones técnicas, cronograma de obra,
APUs y presupuesto detallado de conformidad con lo indicado en el alcance de la
consultoria.

Efectuara los controles de campo, de laboratorio y de materiales en las actividades de
ensayos y estudios previos que asi lo requieran.

Dirigir el recurso profesional y técnico asignado para garantizar el buen desarrollo y &xito de
la consultoria; velar por el cumplimiento de las labores de los integrantes de su equipo.
Coordinar las labores de la consultoria y el cumplimiento de las obligaciones, compromisos
y actividades establecidas en el contrato.

Asesorar técnicamente al personal que revisa en campo.

Informar al municipio scbre el estado del contrato y las determinaciones a que se diera lugar.
Verificar el cumplimiento del programa de trabajo, prorrogas y ampliaciones.

Atender y solucionar dentro del alcance y funciones de la consultoria las sugerencias,
reclamaciones y consultas hechas por el Municipio de Villavicencio y la interventoria.
Consignar en actas suscritas en el municipio todos los acuerdos que se realicen para el
beneficio del contrato.

Controlar el avance del proyecto de acuerdo al cronograma de actividades estipulado.
Preparar los documentos de competencia para la liquidacién del contrato especifico.
Estudiar y justificar los frabajos adicionales que surjan en el contrato.

Revisar los reajustes si los hubiere en el contrato.

Verificar y aprobar los planos al finalizar la consultoria.

|dear sistemas que conduzcan al logro optimo de calidad de los estudios, disefios,
cantidades de obra, ensayos y estudios.

Revisar y analizar detalladamente los documentos relacionados con cada uno de los
estudios y disefios.

Visitar frecuentemente los puntos de estudio, verificando que se cumpla con el personal
propuesto tanto de profasionales, como del equipo técnico y administrativo.

Dar instrucciones pertinentes a los ingenieros, profesionales, expertos y técnicos de la
consultoria, previa coordinacion con el Municipio de Villavicencio.

Coordinar la elaboracién de los informes a entregar.

Revisar que todas las acciones en la consultoria se cumplan con rigurosa precision
cumpliendo los disefios y parametros definidos por el municipio.

Informar a los demas profesionales especialistas de la consultoria, los ajustes reqgueridos
por el Municipio a los borradores o informes de avance presentados.

Convocar y asistir a las reuniones o comités programados con el equipo profesional y
elaborar un acta de la reunién.

Convocar y asistir a las reuniones en el lugar y horas convocadas por el Municipio.
Suscribir juntc a la supervision las actas de recibo y aprobacion de los estudios y disefios.
Responder porque se realice el pago oportuno de seguridad social de las personas a su
cargo.

Presentar al supervisor los informes sobre cualquier aspecto de la consultoria cuando estos
lo soliciten.

Entregar oportunaments los informes, actas y demas documentos.
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34.

35.

36.

37.
38.

39.

40,
41,

42.

43.

44,

45,

46.

47.

Proyectar respuesta a los oficios presentados o a las preguntas formuladas por los
organismos de control del estado.
Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales.

Funciones Especificas:

Procedimiento de ejecucion del contrato y documentos a entregar; a) cuando se deba
efectuar una modificacion menor a los disefios, se debe elaborar por parte del director.

Se deben hacer comités semanales entre el personal de la consultoria, y la supervision.
Analizara el contrato, los pliegos de condiciones, anexos y todo documento adicional
concerniente al proyecto.

Debera tener al dia una lista de los empleados y trabajadores de la consultoria, detallando
las actividades que ejecutan, y las condiciones de su relacién laboral y constancia de
afiliacién a seguridad social.

Exigir el cumplimiento de normas de seguridad, higiene y salud ocupacional que sean
aplicables.

Llevar estricto control y organizacién de Ia correspondencia y de los demas documentos
generados.

Revisar, estudiar y complementar de ser necesario los documentos e informacion en general
suministrados por el Municipio de Villavicencio, con el propésito de evaluar que estén de
acuerdo con las normas, especificaciones, permisos, resoluciones y demas requerimientos
indispensables para el desarrollo normal del proyecto. De igual manera, es responsabilidad
del proponente adquirir toda aquella informacion requerida para la ejecucion del contrato.
Revisar oportunamente con la interventoria los Términos y Condiciones Contractuales, con
el fin de establecer las aclaraciones pertinentes respecto de la informacion entregada.

De conformidad con las disposiciones del articulo 50, de Ila Ley 789 de 2002, EL
CONTRATISTA debera pagar, durante la vigencia del contrato, sus aportes a los sistemas
de salud y pensién y, si a ello hubiere lugar, a las cajas de compensacion familiar, SENA e
ICBF, obligaciones estas cuyo cumplimiento debe acreditar para la celebracion del contrato,
para cada uno de los pagos que deba efectuarle EL MUNICIPIO y para liguidar el contrato.
En virtud de lo anterior, el CONTRATISTA esta obligado a adjuntar al informe mensual que
presenta al MUNICIPIO, los recibos que acrediten el pago de las obligaciones laborales a su
cargo.

Presentar las Garantias para amparar los riesgos del contrato dentro de los tres dias
siguientes a la firma del mismo. )

El Contratista debera implementar un Sistema de Gestién de Calidad bajo la normatividad
ISO 9001, en todas y cada una de las actividades a desarrollar en las etapas del contrato,
este plan sera supervisado por la Interventoria del contrato.

Las demas que por Ley o contrato le correspondan.

FUNCIONES DEL ARQUITECTO DISENADOR

Funciones Generales

Estudiar, proyectar, planear, especificar, dirigir, fiscalizar, controlar, inspeccionar
supervigilar, ejecutar, evaluar y aprcbar el ESTUDIO DE URBANISTICO Y
PAISAJISMO de conformidad con lo indicado en el alcance de la consultoria, conforme

1.

wn

S O o

al

componente técnico y revisando todas las normas técnicas legales vigentes

aplicables.

Brindar soluciones técnicas a inconvenientes surgidos durante la consultoria.

Cumplir con las normas y procedimientos en materia de seguridad integral,
establecidos por la organizacion. ‘

Garantizar que los disefios realizados cumplan con la narmatividad vigente.
Mantener en orden equipo y sitio de trabajo, reportando cualquier anomalia
Elaborar informes periédicos de las actividades realizadas.

Las demas que por Ley o contrato le correspondan.
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Funciones Especificas

8.
g,

10.
11.
12.
13.

14.

Apoyar las actividades y funciones propias de la consultoria, siguiendo las directrices
impartidas por el director de proyecto.

Participar en los comités que se realicen.

Informar oportunamente al supervisor, sobre los inconvenientes que afecten el
desarrollo de la ejecucion del contrato.

Asistir a las reuniones o comités semanales con el equipo profesional.

Brindar soluciones técnicas a inconvenientes surgidos durante la consultoria.

Cumplir con todos y cada una de las obligaciones que se deriven de lo contenido en
las condiciones técnicas exigidas.

Las demés que por Ley o contrato le correspondan.

FUNCIONES DEL TOPOGRAFO:

Funciones generales:

1.

2.

Realizar levantamientos topograficos que permitan caracterizar fisica y espacialmente el terreno
objeto de intervencion.

Apoyar el disefio geométrico del espacio publico integrando condicionantes naturales y
urbanisticos.

Funciones especificas

3.
4.

o o

=% 0 00~

Ejecutar mediciones altimétricas y planimétricas con precision milimétrica

Elaborar planos georreferenciados compatibles con sistemas de informacion
geografica (SIG).

Verificar colindancias, alineamientos viales y estructuras existentes conforme al POT.
Generar modelos digitales del terreno (MDT) para estudios hidrolégicos y de
escorrentia.

Integrar datos topograficos con herramientas BIM para disefio colaborativo.

Apoyar en el replanteo y control geométrico durante la ejecucion de obra.

Apoyo en el modelado del terreno para estudios hidrolégicos.

. Elaboraciéon de planos topogréaficos requeridos para licenciamiento y disefios

definitivos.

FUNCIONES DEL ESPECIALISTA EN GEOTECNIA

Funciones generales:

1.

Evaluar las caracteristicas mecanicas y fisicas del suelo para garantizar la seguridad
estructural y funcional de los disefios propuestos.

Funciones especificas:

2. Realizar estudios de mecanica de suelos y analisis geotécnicos (SPT, CPT,
permeabilidad).

3. Diagnosticar riesgos geotécnicos como licuefaccion, asentamientos diferenciales o
deslizamientos.

4. Analisis de capacidad portante y recomendaciones para cimentaciones.

5. Identificacion de restricciones geotécnicas para disefio (taludes, rellenos, nivel
freatico).

6. Emisidn de informes técnicos compatibles con NSR-10 para anteproyectos vy
disefios estructurales.
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FUNCIONES INGENIERO ELECTRICO

Funciones generales:
1. Disefar, coordinar y validar la infraestructura eléctrica del espacio publico conforme
a normas nacionales y locales.

Funciones especificas:

Elaborar planos eléctricos con base en RETIE y RETILAP.

Disefiar redes de iluminacion, sefializacion luminosa y tomas de energia
Realizar calculos de carga, protecciones, puesta a tierra y eficiencia energética.
Coordinar la integracion de redes eléctricas con mobiliario urbano y paisajismo.
Identificar interferencias con redes aéreas/subterraneas existentes.

Proponer soluciones de iluminacién inteligente y sostenible.

Nookwp

FUNCIONES ESPECIALISTA HIDRAULICO

Funciones generales:
1. Disefiar las redes de manejo de aguas que aseguren la durabilidad y sostenibilidad
del espacio publico.

Funciones especificas:
2. Diagnoéstico del comportamiento hidraulico del area de intervencion
3. Modelacion de escorrentia pluvial para definir sistemas de drenaje eficientes.
4. Disefio de redes sanitarias, si aplica, y propuesta de soluciones verdes
9. Articulacion de las redes con disefios paisajisticos y urbanisticos.

Nota 1: Para cada uno de los profesionales mencionados se debera anexar los siguientes
documentos:

» Hoja de vida ‘

* Acreditacion de formacién académica - Titulo profesional y/o especializacién. (si
aplica)

= Tarjeta profesional (si aplica)

» Antecedentes de la profesion y vigencia de la tarjeta profesional (si aplica).

o Documento de identificacion

* Antecedentes, disciplinarios, fiscales, judiciales, medidas correctivas, REDAM,
certificado delitos sexuales.

e Certificacién Certificado de antecedentes éticos de la profesion segtin aplique

La experiencia de los profesionales debera acreditarse mediante certificacion o cualguier otro
documento contractual idéneo suscrito por la Entidad o empresa contratante, que contenga como
minimo, la siguiente informacion:

e Nombre del Contratista.

e Objeto del contrato.

e Alcance y/o actividades especificas ejecutadas.
¢ Cargo del Profesional (si aplica)

Nota 2: si bien se establece un personal minimo evaluable como requisito para la presente
convocatoria es indispensable que el desarrollo de cada uno de los componentes del proyecto sea
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ejecutado por personal idéneo, con la formacion y experiencia requeridas para garantizar la calidad
y cumplimiento de los objetivos establecidos.

En este sentido, cada profesional asignado debera acreditar su idoneidad mediante la presentacion
de su respectivo titulo profesional y el memorial de responsabilidad, en el cual se describan
claramente las funciones que desempefara dentro del proyecto, asi como su compromiso con el
cumplimiento de las actividades encomendadas. Lo anterior con el fin de asegurar la correcta
gjecucion técnica del proyecto y el cumplimiento de los estandares exigidos por la entidad
contratante.

Documentos a anexar para cada cargo ofertado:

v

TSN

LS SRR

Formato establecido para la Experiencia de equipo de trabajo. El cual debe presentarse
debidamente diligenciado y en original firmado.

Fotocopia del documento de identidad.

Certificaciones de experiencia laboral.

Certificaciones laborales en las que conste dicha experiencia y el periodo dentro del cual se
desempefo, objeto del contrato, y cargo desempefiade. Las certificaciones laborales y/o de
los contratos relacionados en el Formato establecido para la Experiencia de equipo de trabajo,
deben contener la siguiente informacion:

e Objeto o cargo.

e Funciones u obligaciones. (En caso de que el objeto contractual o cargo no contenga
especificamente la actividad de la experiencia especifica solicitada, o permita concluirla)
Numero del Contrato (en caso de que exista).

Entidad contratante, teléforio y direccion.

Nombre del contratista.

Fecha de iniciaciéon

Fecha de terminacién

Valor final del cantrato (no es requisito indispensable).

e Firma de la persona autorizada para suscribir la certificacion.

Certificacidon de estudios (Diplcma de Grado)

Tarjeta Profesional, cuando aplique.

Fotocopia libreta militar (hombres menores de 50 afios)

Certificados de antecedentes disciplinarios, penales y fiscales, con expedicion no mayor a 30
dias.

Certificacion de antecedentes disciplinarios expedido por la entidad que lleva el registro de la
respectiva profesion (si es el caso).

Carta de intencion firmada en original autenticada en notaria en la cual manifieste de manera
clara e inequivoca de participar en la ejecucion del futuro contrato y manifieste su dedicacién
exclusiva al futuro contrato con dicho oferente si llegare a resultar adjudicatario en el proceso.
Para acreditar experiencia se debe allegar copia del contrato y acta de liguidacion o copia de
certificaciones laborales o contractuales suscritas por el Representante Legal o por la persona
autorizada debidamente identiificada con su cargo; con plena identificacion ademas de ia
empresa o persona que la emite indicando direccion, teléfono de contacto y/o correo
electronico para efectos de verificar la informacion. Los documentos aportados deben
contener como minimo objeto y/o actividades realizadas, fecha de inicio y terminacion, tipo de
vinculacion, fecha de inicio, de finalizacion, direccién y teléfono de contacto de la empresa.

No se tendra en cuenta documentos adicionales presentados para evaluar la experiencia del equipo
de trabajo diferente al solicitado, de igual forma el instituto de turismo de Villavicencio, solo evaluara
por razones de economia procesal v celeridad de acuerdo con el orden presentado hasta cumpiir
con la cantidad establecida.
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En ningun momento, se aceptaran ni evaluaran documentos originales o fotocopias de documentos
sin firmas, con tachaduras, enmendaduras o que no sea posible su lectura o con firmas escaneadas.
En la experiencia general o especifica la entidad solo considera un solo tiempo, no son validos los
tiempos traslapados.

Los certificados de experiencia para los profesionales deberan venir suscritos por el representante
legal y/o dependencia competente para tal fin del proponente que suscribid el contrato y/o por la
entidad contratante. En el caso que la experiencia del profesional haya sido efectuada en el
desarrollo de un proyecto ejecutado por un proponente plural, se aceptaran como validas solo las
certificaciones emitidas por el representante legal de dicho proponente plural y/o las certificaciones
emitidas por la entidad contratante.

La entidad se reserva el derecho de verificar durante la evaluacion y hasta la adjudicacion, la
informacion aportada por el interesado, y a fin de corroborar la misma, solicitar los sopories que
considere convenientes tales como: facturas, certificaciones, copias de los contratos, actas de
liguidacion, estados financieros, copia de pago de impuestos etc. En ejercicio de esta facultad, que
se reserva la entidad, los oferentes no podran adicionar, modificar o mejorar su propuesta.

Si el proponente es el mismo que certifica al personal propuesto, ademas de la certificacion, debe
presentar fotocopia legible del contrato suscrito entre el proponente y la persona, a través del cual
se evidencie el vinculo contractual y debera allegar certificacion del contador publico o revisor fiscal,
adjuntar copia de la tarjeta profesional y antecedentes profesionales vigente.

Si el profesional propuesto coincide con uno de los representantes legales o socios de la persona
juridica que propone o el representante legal de consorcios o uniones temporales, debera aportar,
ademas, copia del respectivo contrato suscrito entre el profesional y el proponente que lo certifica y
debera allegar certificacion del contador publico o revisor fiscal, adjuntar copia de la tarjeta
profesional y antecedentes profesionales vigente.

La verificacion del perfil y experiencia del equipo pueste a disposicion del proyecto, se realizara con
base en las certificaciones y demés soportes allegados de estudio y experiencia.

Nota 1: Traslapos: Si se acredita certificaciones ejecutadas durante un mismo periodo con diferentes
entidades o empresas, se contabilizara el periodo no traslapado.

De conformidad con lo establecido en el Decreto 019 de 2012 la experiencia profesional se
computara a partir de la terminacion de materia, para lo cual debera adjuntarse la debida certificacion
de terminacién de materias, de lo contrario se evaluara la experiencia certificada desde la fecha del
acta de grado o diploma correspondiente. En lo referante a las profesiones relacionadas con el
sistema de seguridad social en salud, computara a partir de la inscripcién o registro profesional.

El no cumplimiento de la experiencia del equipo de trabajo en las condiciones solicitadas o la no
presentacion de los soportes requeridos generaran |a declaracién de no habil en la capacidad técnica
del oferente, cuando no sean subsanados, SU RECHAZO.

Para acreditar la experiencia del equipo de trabajo deberd tenerse en cuenta:

a. Las certificaciones aportadas deben establecer claramente el tiempo en el cual se realizé la
ejecucion de las actividades.
b. . Seevaluara como experiencia, Unica y exclusivamente la referida o incluida en la propuesta y

para ser tenida en cuenta, debera cumplir con lo aqui solicitado y estar acompafiada de los
respectivos documentos soporte.

c Si el proponente es el mismo que certifica la experiencia del profesional propuesto, ademas
de esta certificacion, debera presentar fotocopia legible del contrato suscrito entre el
proponente y la persona, a través del cual se evidencie el vinculo contractual y debera allegar
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certificacion del contador publico o revisor fiscal, adjuntar copia de la tarjeta profesional y
antecedentes profesionales vigente.

d. Cada persona se debe proponer para un solo rol dentro de la propuesta presentada, so pena
de rechazo de la misma.

e. En caso que el proponente llegue a presentar mas de los miembros del equipo de trabajo,
(formato, hojas de vida y sus soportes) solo se verificara la primera de ellas de acuerdo con el
orden de foliacién de la propuesta y las demas no seran tenidas en cuenta. Esta regla se
aplicara para cada uno de los cargos requeridos.

f. Las certificaciones firmadas por el mismo personal profesional propuesto, es decir, las auto
certificaciones o declaraciones exfra juicio, no seran tenidas en cuenta.
g. Si se trata de estudios obtenidos en el exterior, se debera presentar la convalidacion del titulo

expedida por el Ministerio de Educacion — Sistema Nacional de Informacion de la Educacion
Superior SNIES, de acuerdo a lo sefialado en la Ley 30 de 1992 y la Resolucion 5547 de 20085,

h. Se podra solicitar aclaraciones a los documentos que acreditan la experiencia de los
profesionales propuestos, siempre y cuando con las mismas no se modifique, adicione, o
sustituya la oferta

i. La formacién del personal ofrecido debe ser acreditada mediante la presentacion fotocopia del
diploma y acta de grado de cada titulo de formacién obtenido, o la certificacion de estudios
debidamente expedida por el ente educativo.

j. Adicionalmente, cuando se trate de profesionales en ingenieria, de acuerdo con lo previsto en
el Articulo 12 de la Ley 843 de 2003, para efectos de acreditar la experiencia minima, se
debera presentar fotocopia de |a tarjeta profesional de ingeniero, la cual debe estar vigente.

K. Cuando se trate de profesionales en administracion de empresas, de acuerdo con lo previsto
en el articulo 4° de la Ley 60 de 1981, el articulo 2° del Decreto 2718 de 1984 y el Articulo 26
del Decreto 2718 de 1984, para efectos de acreditar la experiencia profesional se deberad
presentar fotocopia de la respectiva tarjeta profesional, a partir de la cual se computara la
respectiva experiencia.

l. Para efectos de acreditar la experiencia profesional se tendra en cuenta cada régimen
particular sefialado por el ordenamiento juridico para el ejercicio de la respectiva profesion.

Nota: El equipo de trabajo propuesto debera cumplir con los requisitos establecidos en este numeral.
El personal ofertado por el proponente debera mantenerse durante la ejecucién del contrato y sélo
podra ser reemplazado, previa autorizacion de la entidad, por uno de iguales o superiores:
calidades académicas, profesionales o de experiencia a los aprobados al adjudicatario del presente
proceso y contenidas en los pliegos de condiciones.

Las certificaciones de experiencia se consideran expedidas bajo la gravedad del juramento.

En todos los casos, la experiencia relacionada de los distintos profesionales que integren el equipo,
debera ser certificada y no se tendra como tal, la mera presentacioén del acta de grado, o con la fecha
de expedicion de la tarjeta y/o matricula profesional.

Elincumplimiento de la experiencia minima requerida o la no presentacion de los soportes regueridos
generaran el rechazo de |la propuesta.

Nota 1: En el evento en que el proponente no ofrezca los items minimos exigidos con las cantidades
y calidades sefialadas en las obligacionss especificas del contratista para la ejecucion del contrato
que se pretende celebrar, dara lugar a la calificacion de la propuesta como NO HABIL
TECNICAMENTE y por consiguiente no podra ser evaluada.

Nota 2: El proponente es auténomo parz establecer los items a realizar en el desarrollo del contrato,
sin embargo, para efectos de la evaluacion sélo se tendran en cuenta los items establecidos vy
requeridos. Si la propenente oferta mas items, debe mantenerlos durante la ejecucion del contrato.
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SUSTITUCION DE MIEMBROS DEL EQUIPO DE TRABAJO

El Interventor esta obligado a emplear en la ejecucién del contrato el Personal Evaluable presentado
en la propuesta, quienes deberan suscribir con el numero de su Tarjeta Profesional todos los
informes, estudios y demas documentos en sus respectivas areas, los cuales deben ser avalados
por el Director de la Interventoria y supervisor del contrato. Asi mismo, el interventor esta obligado a
emplear en la ejecucion del contrato el Personal de Especialistas y de Apoyo Técnico presentado a
la entidad y aprobadao por él.

Durante la ejecucién contrato, el interventor podra sustituir alguin miembro del equipo de trabajo sdlo
si as lo autoriza el instituto de turismo de Villavicencio siempre que:

a) El nuevo miembro propuesto cuente con calidades iguales o superiores a las presentadas en la
oferta respecto del miembro del equipo a quien reemplaza, cuando se trate de personal clave
evaluable;

b) Cumpla con todos los requisitos minimos sefialados en estos Requerimientos Técnicos, en el
caso del Personal de Especialistas y de Apoyo Técnico.

Cuando cualquiera de los profesionales presentados por el interventor no cumpla con los requisitos
exigidos en el Pliego de Condiciones, éste debera procader a presentar la hoja de vida de un
profesional que cumpla con los requisitos, en un término de cinco (5) dias habiles contados a partir
de la fecha del recibo de la comunicacién de no aprobacién. En todo caso la presentacion de las
hojas de vida de los profesionales no podra realizarse en mas de tres oportunidades, so pena de la
imposicion de las sanciones contractuales a las que haya lugar de conformidad con lo establecido
en la Ley 80 de 1993.

Una vez la entidad apruebe el personal minimo propuesto, éste no podra ser cambiado durante la
ejecucién del proyecto, a menos que exista una justa causa, la cual debera ser sustentada ante el
instituto de turismo de Villavicencio, para su evaluacién y posterior autorizacién. En caso de no
aprobarse el nuevo personal por parte del instituto de turismo de Villavicencio, el Consultor debera
presentar en un término de dos (2) dias habiles al recibo de la comunicacion de no aprobacion de
las hojas de vida de los profesionales, nuevas hojas de vida que cumplan con los requisitos
establecidos en el Pliego de Condiciones. En todo caso, esta actuacion no podra realizarse por mas
de tres (3) oportunidades so pena de la imposicion de las sanciones contractuales a gue haya lugar.
El instituto de turismo de Villavicencio se reserva el derecho de exigir el reemplazo o retiro de
cualquier empleade o trabajador vinculado al contrato.

AUTORIZACION PARA EL EJERCICIO TEMPORAL DE LA PROFESION EN COLOMBIA

El proponente que ofrezca personal con titulos académicos otorgados en el exterior, debera acreditar
su convalidacion y homologacion ante el Ministerio de Educacion Nacional. Este requisito se exigira
cuando se trate de profesionales titulados en el exterior que pretendan ejercer temporalmente la
profesion en Colombia.

DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR
Los documentos otorgados en el exterior que no estén en idioma espafiol deberan presentarse

acompafiados de una traduccién oficial a dicho idioma, el proponente debera presentarlos
debidamente legalizados o apostillados en la forma prevista en las normas vigentes sobre la materia.

4.3 REQUISITOS HABILITANTES DE ORDEN FINANCIEROS Y ECONOMICOS.
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Acorde con el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015 y el estudio del sector elaborado por
la entidad, se han establecido los siguientes parametros para la evaluacion de la capacidad

financiera y organizacional de los proponentes:

4.3.1. OFERTA ECONOMICA.

a. El proponente debera aporta el formato Anexo 2 Oferta economica debidamente
diligenciado y suscrito, en la cual se evidencien todos los bienes y/ servicios con las
condiciones técnicas estipuladas en el presente pliego de condiciones.

b. El proponente debera diligenciar en la plataforma SECOP el valor de la oferta econémica
igual al estipulado en el anexo 2.

c. El valor de la propuesta economica, debe tener el valor del IVA incluido (en caso que
apligue este impuesto).

Al formular |la oferta, el Proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, tasas y
contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o
municipales y dentro de estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones
fijados por las diferentes autoridades. Los precios deberan ser desglosados por cada uno de los
items establecidos en el presupuesto oficial que se encuentra publicado.

Los estimativos técnicos que hagan los proponentes para la presentacion de sus ofertas deben tener
en cuenta que la ejecucién del contrato se regira integramente por lo previsto en los documentos
del proceso y que en sus calculos econdmicos deben incluir todos los aspectos y requerimientos
necesarios para cumplir con todas las obligaciones contractuales y asumir los riesgos previstos en
dichos documentos.

Si existe alguna duda o interrogante sobre la presentacion de los precios publicados por la entidad
en el presupuesto oficial, es deber de los Proponentes hacerlos conocer dentro del plazo establecido
en el Cronograma establecido en el SECCP I, para la presentacion de observaciones al proyecto
de pliego de condiciones para que la Entidad los pueda estudiar.

Cuando algun valor unitario o el valor total de la oferta exceda el Presupuesto Oficial para el proceso
de Contratacion, sera causal de rechazo de la propuesta.

CORRECCIONES ARITMETICAS.
La Entidad s6lo efectuara correcciones aritméticas originadas por:

a. Las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econdmica siempre que exista
un error gue surja de un calculo meramente aritmético cuando la operacion ha sido
erroneamente realizada.

b. El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la
propuesta econémica de las operaciones aritméticas a que haya lugar, asi: cuando la fraccién
decimal del peso sea igual o superior a punto cinco (0.5) se aproxima por exceso al numero
entero siguiente del peso y cuando la fraccion decimal del peso sea inferior a punio cinco
(0.5) se aproxima por defecto al niimero entero.

La Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas valorara la oferta econdmica
segun la normativa vigente aplicable.

PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO.
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En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluacion, no parezca suficiente
para garantizar una correcta ejecucién del Contrato, de acuerdo con la informacion recogida durante
la etapa de planeacién y particularmente durante el estudio del sector, la Entidad aplicara el proceso
descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2 4 del Decreto 1082 de 2015, ademas podra acudir a los parametros
definidos en la Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en Procesos de Contratacion de
Colombia Compra Eficiente, como un criterio metodoldgico.

4.3.2 Registro unico tributario, expedido por la DIAN, en el que se verificara:

a. Fecha de generacion de documento no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la
fecha de cierre del Proceso de Contratacion.

d. EIRUT aportado debe contener la marca de agua “Copia certificado documento sin costo”

e. EIRUT aportado debe estipular el régimen tributario al que pertenece el proponente.

Paragrafo Uno: Al RUT se le validara el estado actual, no debe estar ni suspendido ni cancelado, en
caso que se presente esta situacidn el proponente sera rechazado.

Paragrafo Dos: En caso de Proponente plural, cada uno debe cumplir con los requisitos
anteriormente estipulados. )

Paragrafo Tres: para el caso de proponente o integrante extranjero se verificara conforme a las
normas vigentes de la DIAN a la fecha de cierre del proceso

Los Proponentes extranjeros deben presentar el balance general y estado de resultados, de los
ultimos tres afios, con corte a 31 de diciembre, de conformidad con la legislacién propia del pais de
origen, avalados con la firma de quien se encuentre en obligacion de hacerlo de acuerdo con la
normativa vigente del pais de origen.

El proponente y cada uno de los integrantes en caso de proponentes plurales, debera manifestar en
formato libre, cual es el mejor afio fiscal, a fin de tenerlo en cuenta al momento de evaluar.

El proponente debe aportar el RUP (registro tnico de proponentes) renovado y en firme al momento
de la presentacion de la oferta.

El proponente, deberan aportar el Formato 8 capacidad financiera debidamente diligenciado y
suscrito, en el cual se verificara los indicadores de la capacidad financiara de la siguiente manera:

INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA

indice de liquidez Activo corriente / pasivo corriente Mayor o igual a 2,16
indice de endeudamiento Pasivo total / activo total Menor o igual a 0,52
Razén de cobertura de intereses ?;;;h?eicégperac:onal i i Mayor o igual a 3,50

Fara obtener los indicadores cuando el proponente sea consorcio, union temporal, promesa de
sociedad futura o cualquier forma de asociacion, los indicadores se calcularan de la siguiente forma:
n
> (Componente 1 del indicador i x % de participacidn i)
i=1
Indicador

n
> (Componente 2 del indicador i X % de participacion i)
i=1
Donde n es el nimero de integrantes del proponente plural.
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Si al efectuar el calculo de un indicador, el denominador de un proponente individual o de todos los
integrantes del proponente plural es cero, se entendera cumplido el indicador.

Cuando a la entidad le corresponde verificar la situacion financiera del proponente con base en la
informacién financiera registrada en el Registro Unico de Proponentes RUP, para el célculo de los
indicadores financieros se trabajara con un maximo de dos (2) cifras decimales, para lo cual, deberan
ajustarse el indicador bien sea por exceso o por defecto, aproximandose al nimero entero siguiente,
si la milésima es superior a cinco, y cuando la milésima sea inferior a cinco se aproxima por defecto
al numero entero anterior.

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

INDICADORES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Rentabilidad sobre el patrimonio utilidad operacional / patrimonio Mayo(r)%;gual |
Rentabilidad sobre activos utilidad operacional / activo total Mayogg;gual a

Para obtener los indicadores cuando el proponente sea consorcio, unién temporal, promesa de
sociedad futura o cualquier forma de asociacion, los indicadores se calcularan de la siguiente forma:

=}

(Componente 1 del indicador i x % de participacidn i)
i=1

Indicador =

= }

(Componente 2 del indicador i x % de participacién ;)
i=1

Donde n es el numero de integrantes del proponente plural.

Si al efectuar el calculo de un indicador, el denominador de un proponente individual o de todos los
integrantes del proponente plural es cero, se entendera cumplido el indicador.

Cuando a la entidad le corresponde verificar la situacion financiera del proponente con base en la
informacion financiera registrada en el Registro Unico de Proponentes RUP, para el célculo de los
indicadores financieros se trabajara con un méximo de dos (2) cifras decimales, para lo cual, deberan
ajustarse el indicador bien sea por exceso o por defecto, aproximandose al niimero entero siguiente,
si la milésima es superior a cinco, y cuando la milésima sea inferior a cinco se aproxima por defecto
al numero entero anterior.

4.4 PROPUESTA UNICA HABIL.

Si luego de la verificacion de los requisitos habilitantes sélo uno de los proponentes resulta
habilitado, la entidad continuara con éste la evaluacion de los factores que arrojan puntaje
y si esta conforme con las exigencias del pliego de condiciones y es conveniente para los
intereses de la entidad procedera a su acjudicacién, en caso contrario a la declaratoria de
desierto del proceso. -

De conformidad con lo sefialado en el articulo 2.2.1.1.2.2.6. del Decreto 1082 de 2015, Ia

Entidad Estatal puede adjudicar el contrato cuando solo se haya presentado una oferta
siempre que cumpla con los requisitos habilitantes exigidos y satisfaga los requisitos de los
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pliegos de condiciones, sin perjuicio de las reglas particulares para los procesos con
convocatoria limitada a las Mipyme.

CAPITULO CINCO
-CRITERIOS DE ESCOGENCIA, PONDERACION Y FACTORES DE DESEMPATE-

5.1 LOS CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

El Numeral 1 del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 establace: “Articulo 5°. De Ja seleccion
objetiva. Es objetiva la seleccion en la cual la escogencia se haga al ofrecimiento mas
favorable a la entidad y a los fines que ella busca, sin tener en consideracién factores de
afecto o de interés y, en general, cualquier clase de motivacién subjetiva. En consecuencia,
los factores de escogencia y calificacién que establezcan las entidades en los pliegos de
condiciones o sus equivalentes, tendrén en cuenta los siguientes criterios:

La capacidad juridica y las condiciones de experiencia, capacidad financiera y de
organizacion de los proponentes seran objeto de verificacion de cumplimiento como
requisitos habilitantes para la participacion en el proceso de seleccién Yy no otorgaran
puntaje, con excepcién de lo previsto en el numeral 4 del presente articulo. La exigencia de
tales condiciones debe ser adecuada y proporcional a la naturaleza del contrato a suscribir
y a su valor. La verificacion documental de las condiciones antes sefialadas serd efectuada
por las Camaras de Comercio de conformidad con lo establecido en el articulo 6° de Ia
presente ley, de acuerdo con lo cual se expediré la respectiva certificacién’.

Igualmente, el articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015 establece: “Ofrecimiento més
favorable. La Entidad Estatal debe determinar la oferta mas favorable teniendo en cuenta
las normas aplicables a cada modalidad de seleccion de! contratista. En Ia licitacién yla
seleccion abreviada de menor cuantia, la Entidad Estatal debe determinar la oferta mas
favorable teniendo en cuenta: (a) la ponderacién de los elementos de calidad y precio
soportados en puntajes o férmulas; o (b) la ponderacién de los elementos de calidad %
precio que representen la mejor relacién de costo-beneficio...”.

El procedimiento de seleccion del contratista esta sometico al deber de seleccién objetiva
y a los principios de transparencia e igualdad de derechos y oportunidades de los que se
deriva la obligacién de someter a todos los oferentes a las mismas condiciones definidas
en la ley y en el pliego de condiciones.

Los estudios previos y el pliego de condiciones forman parte esencial del contrato: es |a
fuente de derechos y obligaciones de las partes y elemento fundamental para su
interpretacion e integracion, pues contiene la voluntad de la administracion a la que se
someten los proponentes y el futuro contratista.

5.2 VERIFICACION Y EVALUACION DE LAS OFERTAS PRIMARA LO SUSTANCIAL
SOBRE LO FORMAL.

La ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratacién o al
procponente, no necesarios para la comparaciéon de las propuestas no serviran de titulo
suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos. En consecuencia, todos aquellos
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requisitos de la propuesta que no afecten la asignacién de puntaje podran ser solicitados
por la entidad en cualquier momento, hasta la adjudicacion.

5.3 FACTORES DE ESCOGENCIA Y PONDERACION

La entidad debe evaluar las ofertas de los proponentes que hayan acreditado todos los requisitos
habilitantes.

Esta ponderacion estad soportada en los siguientes criterios.

De conformidad con lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.2.1.3.2 del Decreto 1082 de 2015 los factores
de calificacion destinados a valorar los aspectos técnicos de la oferta o proyecto son aquellos
criterios de seleccién que permiten escoger la oferta o proyecto mas favorable para la entidad
contratante, por brindar las mejores condiciones para la ejecucion del contrato y la calidad del
servicio. Lo anterior, sin perjuicio del cumplimiento de los requisitos minimos establecidos en el
presente estudio. Los criterios que las entidades podran utilizar segln la naturaleza y complejidad
del servicio de consultoria a contratar son entre otros:

Experiencia especifica del equipo de trabajo: Es aquella que se acredite con base en el personal
propuesto en la oferta, directamente relacionada con las actividades que desarrollaran en la
ejecucion contractual y que permite a la entidad valorar |a idoneidad de aquel.

Las ofertas que de acuerdo con el resultado de la verificaciéon de requisitos habilitantes sean
consideradas habiles, se calificaran con fundamento en los siguientes criterios:

CRITERIOS DE EVALUACION PUNTAJE

Equipo de Trabajo (Persconal Clave Evaluable) 78,5
Puntaje Adicional para Proponentes con Trabajadores Con 1
Discapacidad (Articulo 2.2.1.2.4.2.6)
Incentivo para Emprendimiento y Empresa de Mujeres - Decreto 1860

: 0,25
de 2021
Incentivo para MiPymes - Decreto 1860 de 2021 0,25
Apoyo a la Industria Nacional 20

TOTAL, PUNTAJE 100 PUNTOS

Los puntajes se aplicaran de forma individual de acuerdo con lo estipulado en los factores de puntaje
de evaluacién. A fin de establecer el puntaje total de la propuesta, se realizara la sumatoria de los
puntajes individuales logrados por la oferta en cada uno de los factores de ponderacion.

Las propuestas una vez evaluadas se ordenarar en forma ascendente de acuerdo con los puntajes
obtenidos, establecidos de esta forma de orden de elegibilidad para la adjudicacién del contrato.

CONDICIONES ADICIONALES DEL EQUIPO DE TRABAJO — EXPERIENCIA Y ESTUDIO
ADICIONAL (78,5 puntos)

Bajo este criterio sera calificado el personal profesional CONSIDERADO COMO INDISPENSABLES
Y DETERMINANTE para una buena ejecucion contractual y obtencion de los resultados propuestos.
El puntaje maximo otorgado en este criterio sera de 78.5 puntos, discriminados asi:
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__Personal ' Puntaje maximo
Director de consultoria 40
Arquitecto disefador 38.5
Puntaje Total del criterio 78.5 Puntos

El nimero de puntos asignados a cada uno de los cargos o disciplinas anteriores sera establecido
teniendo en cuenta los criterios siguientes:

La experiencia y formacién académica adicional del equipo de trabajo se evaluara de la siguiente
manera:

Cargo Criterios de bonderacidn Puntaje
DIRECTOR DE |EXPERIENCIA GENERAL Mas de 15 afios 20
CONSULTORIA segin los habilitantes Entre 12 y 14 afios 15

Entre 10 y 12 afios 10
EXPERIENCIA ESPECIFICA Mas de 5 contratos 20
segun los habilitantes
3 y 5 contratos 15
. Cargo : ~_ Criterios de ponderacién Puptaje
ARQUITECTO EXPERIENCIA GENERAL Mas de 12 afios 15
DISENADOR segun los habilitantes Entre 8 y 12 afos 10
Entre 5y 8 afios 5
EXPERIENCIA ESPECIFICA Mas de 4 contratos 23,5
segln los habilitantes . 11,75
1y 3 contratos 20

El puritaje otorgado para la experiencia exigida en el presente numeral no es acumulativo, de tal
suerte que se asignaran los puntos que correspondan a la casilla donde acredite el respectivo
oferente.

De cenformidad con lo establecido en el Decreto 019 de 2012 la experiencia profesional se
computara a partir de la terminacion de materia, para lo cual debera adjuntarse la debida certificacion
de terminacion de materias, de lo contrario se evaluara la experiencia certificada desde |a fecha del
acta de grado o diploma correspondiente. En lo referente a las profesiones relacionadas con el
sistema de seguridad social en salud, computara a partir de la inscripcién o registro profesional.
Respecto a la acreditacién de experiencia profesional como especialista, sera calculada desde la
expedicion del titulo de especialista.

PUNTAJE ADICIONAL A EMPRENDIMIENTOS Y/O EMPRESAS DE MUJERES (0,25 PUNTOS)

En aplicacién del articulo 2.2.1.2.4.2.15 del decreto 1082 de 2015, se asignara un puntaje adicional
de 0,25 puntos, con el fin de incentivar los emprendimientos y/o empresas de mujeres con domicilio
en el territorio nacional, que cumplan con alguna de las condiciones definidas en el articulo
22.1.2.4.2.14 del decreto 1082 de 2015.
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Tratdndose de proponentes plurales, el puntaje adicional solo se aplicara si por lo menos uno de los
integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en
el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del decreto 1082 de 2015 y que tiene una participacion igual o superior al
diez por ciento (10%) en el consorcio o la union temporal.

PUNTAJE ADICIONAL A MIPYMES (0,25 PUNTOS)
En aplicacién del articulo 2.2.1.2.4.2.18 del decretc 1082 de 2015, se asignara un puntaje adicional

hasta de 0,25 puntos, con el fin de promover y facilitar la participacion de Mipymes domiciliadas en
Colombia en los procesos de seleccion, asi:

Tamano empresarial Puntaje
Microempresa, pequefia empresa 0 mediana empresa 0,25

Tratandose de proponentes plurales, el puntaje adicional solo se aplicara si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento
(10%) en el consorcio o la union temporal.

Para los efectos de este numeral, los criterios de clasificacion empresarial son los definidos en el
articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Comercio, Industria
y Turismo, o la norma que lo modifique, derogue o sustituya.

CALIFICACION APOYO A LA INDUSTRIA NACICNAL (20/1000)

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: (i) Servicios
Nacionales o con trato nacional o por (i) Ia incorporacion de servicios colombiangs. En ningln caso
otorgara simultdneamente el puntaje por (i) Servicio Nacional o con Trato Nacional y por (ii)
incarporacion de servicios colombianos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla;

Concepto Puntaje
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 20
Incorporacion de componente nacional en servicios extranjeros 10

A. CALIFICACION DE LA PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CONTRATO
NACIONAL (20/100)

Para la asignacion de este puntaje se tendra en cuenta solamente las propuestas que resulten
habiles en todos los criterios de evaluacion Juridica, Técnica y Financiera y se calificara, en los
términos de la Ley 816 del 7 de Julio de 2003 “"Por medio de la cual se apoya a la Industria Nacional
a traves de la contratacion publica”. Para lo cual, en aplicacion de lo establecido en el articulo 2° de
dicha ley, y el Decreto 680 de 2021 Por el cual se modifica parcialmente el articulo 2.2.1.1.1.3.1. y
se adiciona el articulo 2.2.1.2.4.2.9. al Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional, en relacién con la regla de origen de servicios en el Sistema
de Compra Publica.

Este puntaje se le otorgara al proponente que ofrezca servicios de origen 100% nacional; para lo
cual se tendra en cuenta la definicion de "servicios nacionales" contenida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1.
del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 1° del Decreto 680 de 2021; asi como de
servicios originarios de los paises con los que Colcmbia ha negociado trato nacional en materia de
compras estatales y de aquellos paises en los cuales a las ofertas de servicios colombianos se les
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conceda el mismo tratamiento otorgado a sus servicios nacionales. Este ultimo caso se demostrara
mediante Certificacién de Reciprocidad de conformidad con el Articulo 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082
de 2015.

Conforme al andlisis del sector realizado en donde se determiné que, en el presupuesto oficial del
presente contrato, no existen bienes relevantes incluidos en el Registro de Productores de Bienes
Nacionales, en este proceso de seleccion se otorgara el puntaje a los Proponentes que se
comprometan a vincular un porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios
colombianos de al menos el 80% del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

Para que el proponente extranjero con trato nacional obtenga puntaje por trato nacional podra
acreditar que los servicios son originarios de uno de estos Estados es decir aquellos cubiertos a
acuerdos comerciales aplicables al presente proceso de seleccion, informacion que se acreditara
con los documentos que aporte el proponente extranjero para acreditar su domicilio. A tales efectos
el proponente extranjero debera demostrar que cumple con la regla de origen contemplada para los
Servicios Nacionales del respectivo pais, aportando la informacion y/o documentacion que sea
requerida.

Si el proponente extranjero con derecho a trato nacional no especifica a cudl regla de origen se
acoge, dsbera aplicarse lo aqui previsto de conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto
1082 de 2015.

El proponente, para obtener el puntaje por trato nacional, debera diligenciar el Formato — Promocion
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

B. SERVICIOS PROFESIONALES TECNICOS Y OPERATIVOS CON COMPONENTE
NACIONAL Y EXTRANJERO (10 PUNTOS)

Este puntaje se le otorgard al proponente extranjero que incluya componente colombiano en
servicios profesionales, técnicos y operativos; para lo cual debera comprometerse a incorporar para
la ejecucion del contrato servicios profesionales, técnicos y operativos nacionales en un porcentaje
minimo del 70%, su propuesta obtendra 10 puntos por el factor "ESTIMULO A LA INDUSTRIA
NACIONAL COLOMBIANA." :

En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).
5.4 REDUCCION DE PUNTAJE:
5.4.1 REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO:

Acorde con lo estipulado en el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022, en el presente proceso de
contratacién, debera reducir durante la evaluacion de las ofertas en la etapa precontractual el dos
por ciento (2%) del total de los puntos establecidos en el proceso a los proponentes que se les haya
impuesto una o mas multas o clausulas penales durante el dltimo afio, contado a partir de la fecha
prevista para la presentacion de las ofertas, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demas
consecuencias derivadas del incumplimiento.

Esta reduccion se aplicara también a los consorcios y uniones tzmporales si alguno de sus
integrantes se encuentra en la situacién anterior.

La reduccioén del puntaje no se aplicara en caso de que los actos administrativos que hayan impuesto
las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las acciones previstas en la
Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.
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5.4.2 REDUCCION DE PUNTAJE POR INCLUSION EN EL REGISTRO NACIONAL DE OBRAS
CIVILES INCONCLUSAS

El articulo 6 de la ley 2020 de 2020 sefala lo siguiente: “ARTICULO 6°. Actuaciones. En los
procesos de contratacién de obras publicas que adelanten las entidades estatales contratantes, sin
importar la cuantia, deberan consultar y analizar las anotaciones vigentes que presenten las
personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia,
en el Registro Nacional de Obras Civiles Inconclusas.

Durante los procesos de seleccion objetiva para contratistas de obra o interventores, se tendran en
cuenta las anotaciones vigentes en el Registro Nacional de Obras Civiles Inconclusas al momento
de evaluar los factores de ponderacién de calidad, establecidos en el literal a) del articulo 5°
de la Ley 1150 de 2007 o la norma que la modifigue.”

Teniendo en cuenta lo anterior y para efectos del presente proceso de seleccion, se descontara del
puntaje total de |a calificacion de las ofertas diez (10) puntos a los proponentes que se encuentren
reportados en el REGISTRO NACIONAL DE OBRAS CIVILES INCONCLUSAS. En el caso de
estructuras plurales, se aplicara este descuento de puntaje cuando uno o varios de los integrantes
se encuentren reportados en el REGISTRO NACIONAL DE OBRAS CIVILES INCONCLUSAS
https://obrasinconclusas.contraloria.gov.co/.

CAPITULO SEXTO
-CRITERIOS DE DESEMPATE-

En caso de empate a menor precio, la entidad debera atender lo consagrado en el articulo
2.2.1.2.42.17 del Decreto 1082 de 2015 (Adicionado por el Art. 3 del Decreto 1860 de
2021):

ARTICULO 35. FACTORES DE DESEMPATE. En caso de empate en el puntaje total de
dos o mas ofertas en los Procesos de Contratacién realizados con cargo a recursos
publicos, los Procesos de Contratacién realizados por las Entidades Estatales
indistintamente de su régimen de contratacién, asi como los celebrados por los Procesos
de Contratacion de los patrimonios autdénomos constituidos por Entidades Estatales, el
contratante debera utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para
seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso los compromisos
internacionales vigentes.

1. Preferir la oferta de bienes o servidos nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia
intrafamiliar o de la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la
de un proponente plural constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres victimas de
violencia intrafamiliar y/o personas juridicas en las cuales participe o participen
mayoritariamente. '

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en
condicién de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada
por un proponente plural, el integrante del oferente que acredite que el diez por ciento (10%)
de su nomina esté en condicién de discapacidad en los términos del presente numeral,
debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento 125%) en el consorcio,
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unién temporal o promesa de sociedad futura y aportar minimo el veinticinco por ciento
(25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor
proporcion de personas mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar
o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la
Ley. _

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones
establecidas en la ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su némina pertenece a
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracion o reincorporacion o de la
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente
plural constituido por personas en proceso de reincorporacion, y/o personas juridicas en las
cuales participe o participen mayoritariamente.

7. Preferir ia oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado
por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion
o reintegracion, o una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente, y,
que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente
plural; (b) la madre cabeza de familia, la persona en proceso de reincorporacion o
reintegracidn, o la persona juridica aporte minimo el veinticince por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia o persona en proceso
de reincorporacién o reintegraciéon, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del
proponente plural.

8. Preferir ia oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o asociaciones mutuales; o
un proponente plural constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequefias
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacion
contable con corte a 31 de diciembre del afio anterior, por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) del total de pagos realizados a MIPYMES, cooperativas o asociaciones mutuales por
concepto de proveeduria del oferente, realizados durante el afio anterior; o, la oferta
presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una
MIPYME, cooperativa o asociacion mutual que tenga una participacién de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa o asociaciéon mutual aporte minimo
el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME,
cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo ¢ Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.

12. <Numeral adicionado por el articulo 22 de la Ley 2479 de 2025. El nuevo texto es el
siguiente:> Preferir la propuesta presentada por personas que acrediten: (a) ser jovenes
Egresados del Sistema de Proteccion del ICBF en las condiciones establecidas en la
presente ley; o (b) de la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente,
es decir, que mas del cincuenta por ciento (50%) de la composicién accionaria o cuota parte
de la persona juridica esta constituida por jévenes egresados del Sistema de Proteccién del
ICBF; o, (¢) la oferta presentada por de un proponente plural con una participacién de al
menos un veinticinco por ciento (25%) de una persona que acredite ser Egresado del
Sistema de Proteccion del ICBF o una persona juridica en ias cuales se acredite
participacion mayoritaria de jovenes egresados del Sistema de Proteccién del ICBF.
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Notas de Vigencia

13. 12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que debera haber
sido previsto previamente en los Documentos del Proceso.

PARAGRAFQ 1o. Los factores de desempate seran aplicables en el caso de las
cooperativas y asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion
empresarial, definidos por el Decreto 957 de 2019, priorizando aquellas que sean micro,
pequefias o medianas

PARAGRAFO 2o. Para los criterios enunciados gue involucren la vinculacién de capital
humano, el oferente debera acreditar una antigliedad igual o mayor a un afio. Para los
casos de constitucion inferior a un afio se tendra en cuenta a aquellos trabajadores que
hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la misma.

PARAGRAFO 3o. El Gobierno Nacional podra reglamentar la aplicacién de factores de
desempate en casos en que concurran dos o mas de los factores aqui previstos.

CAPITULO SEPTIMO
REGLAS APLICABLES A LA PRESENTACION DE LAS OFERTAS

7.1. DOCUMENTOS DEL PROCESO DE SELECCION

Para la elaboracién de las propuestas los interesados deberan consultar toda la
documentacion relativa a la presente contratacion.

7.2. GUIAS PRACTICAS, MANUALES DE USO, FORMATOS SECOP Il E
INDISPONIBILIDAD DEL SECOP II.

La agencia para la contrataciéon publica Colombia Compra Eficiente creada mediante
Decreto Ley 4170 de noviembre 3 de 2011 ha dispuesto en su portal web
(www.colombiacompra.gov.co), guias, manuales, formatos, videos y material de apoyo
para las entidades compradoras y proveedores, con el fin de facilitar el uso y participacién
en los procesos de contratacion a través de la plataforma SECOP |l.

De alli que se recomienda a los interesados y eventuales proponentes consultar dicha
informacion en el siguiente link: https://www.colombiacompra.gov.co/secop/que-es-el-secop-
ii/manuales-y-guias-de- uso-del-secop-ii, en donde encontraran, entre otros:

Guia para realizar el registro en el SECOP II.

Pasos para registrarse en el SECOP II.

Guia rapida para configurar la cuenta del proveedor en el SECOP 1.

Guia de creacion de proponente plural en el SECOP |l.

Guia para presentar observaciones en el SECOP |I.

Guia para manifestar interés a través del S=COP Il. (Procesos de Seleccion
abreviada de menor cuantia).

e Guija para presentar ofertas en el SECOP |I.

Por lo anterior, es responsabilidad de los proponentes tener en cuenta esta
informacién para efectos de estructurar y presentar sus propuestas.



PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL

FORMATO PLIEGO DE CONDICIONES
(CONCURSOQO DE MERITO)

'm;}gmo A
Viflavicendie | Cédigo: FR-GCO-110-40 | Version: 01 | Vigencia: 01/08/2025 | Pégina 71 de 91

En caso de presentarse indisponibilidad del sistema, los proponentes e interesados en
el proceso, deberan aplicar la “Guia de Indisponibilidad” que se utiliza en estos casos,
la cual encuentra en el sitio de soporte de Colombia Compra Eficiente:

https.//www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce documentos/quia
indisponibilidad sec opii.pdf

SOLO en caso de indisponibilidad del sistema SECOP I, debidamente certificada por
Colombia Compra Eficiente, los proponentes o interesados podran remitir sus
constancias y documentos al correo juridico@turismovillavicencio.qov.co, acorde
con las directrices de la “Guia de Indisponibilidad” ya citada.

En caso de no certificar la indisponibilidad del sistema por parte de Colombia Compra
Eficiente, las comunicaciones y demas documentos recibidos en dicho correo, NO
seran tenidos en cuenta, en el entendido de que el proceso se surte en su totalidad en
la plataforma del SECORP II, Igual situacion sucede en el curso normal del proceso, sin

que el SECOP Il presente fallas en su funcionamiento.

7.3. RESERVA DURANTE EL PROCESO DE EVALUACION

Los proponentes seran responsables de advertir que alguna de la informacion presentada
en las ofertas contiene informacion confidencial, privada o que configure secreto industrial,
de acuerdo con la ley colombiana, debiendo indicar tal calidad y expresar las normas
legales que le sirven de fundamento. Reserva que la Entidad mantendra en el Proceso de
Contratacién frente a terceros.

En todo caso, la entidad se reserva el derecho de revelar dicha informacion a sus agentes
0 asesores, con el fin de evaluar la propuesta.

La informacién relativa al analisis, aclaracién, evaluacién y comparacion de las propuestas
y la recomendacién para la adjudicacion no podra ser revelada a ios proponentes, ni a
terceros, hasia que la entidad, comunigue a los primeros, que el informe de evaluacién se
encuentra disponible para que presenten las observaciones correspondientes.

7.4. PRESENTACION Y CONTENIDO DE LA PROPUESTA

a.

IDIOMA DE LA PROPUESTA. La propuesta, observaciones, correspondencia y
todos los documentos que la integran deberan estar redactados en idioma espafiol.
Por lo tanto, para que los documentos en un idioma distinto al castellano puedan ser
apreciados en el Proceso de Contratacion deben ser presentados en su lengua
original junto con la traduccién oficial al castellano.

. GLOSARIO. Para los fines de esta invitacién, a menos aue expresamente se

disponga lo contrario, los términos deben entenderse de acuerdo con la definicion
contenida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015. Los términos no
definides deben comprenderse de conformidad con su significado natural y obvio.
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c. INFORMACION INEXACTA. La Entidad se reserva el derecho de verificar
integralmente la informacién aportada por el Proponente. Para esto, puede acudir a
las autoridades, personas, empresas o entidades respectivas.

Cuando exista inconsistencia entre la informacion suministrada por el Proponente y
la verificada por la Entidad, la informacion que se pretende demostrar se entendera
como no acreditada.

La Entidad remitira copias a las autoridades competentes cuando la informacion
aportada tenga inconsistencias sobre las cuales pueda existir una posible falsedad,
sin que el Proponente haya demostrado lo contrario, y rechazara la oferta.

d. MONEDA. Monedas Extranjeras: Los valores de los documentos aportados en la
propuesta deben presentarse en pesos colombianos. Cuando un valor se exprese en
moneda extranjera debe convertirse a pesos colombianos teniendo en cuenta lo
siguiente:

Si los valores de un contrato estan expresados originalmente en délares de los Estados
Unidos de Ameérica, los valores se convertiran a pesos colombianos, utilizando el valor
correspondiente al promedio entre la TRM de la fecha de inicio del contrato y la TRM de la
fecha de terminacion del contrato. Para esto, el proponente debera indicar la tasa
representativa del mercado utilizada para la conversién de cada contrato en el Formato —
Experiencia; la TRM utilizada sera la certificada por la Superintendencia Financiera de
Colombia.

Si los valores del contrato estan expresados originalmente en una moneda diferente a
dolares de los Estados Unidos de América, estos deberan convertirse inicialmente a esta
moneda, utilizando para ello el valor correspondiente al promedio entre la tasa de cambio
de la fecha de inicio del contrato y la tasa de cambio de la fecha de terminacién del contrato.
Para tales efectos, se utilizara la informacién certificada por el Banco de la Republica. Para
el calculo se acudira al siguiente link:
~ https://iwww.oanda.com/lang/es/currency/converter/ Hecho esto, se procederd en la
forma sefialada en el numeral anterior.

Si los valores de los estados financieros estan expresados originalmente en délares de los
Estados Unidos de Ameérica, el proponente y la entidad tendrdn en cuenta la tasa
representativa del mercado vigente certificada por la Superintendencia Financiera de
Colombia de la fecha de expedicién de los estados financieros.

Si los valores de los estados financieros estan expresados originalmente en una moneda
diferente a ddlares de los Estados Unidos de América, estos deben convertirse inicialmente
a dolares de los Estados Unidos de América utilizando para ello el valor correspondiente a
la fecha de expedicion de los estados financieros. Para verificar la tasa de cambio entre la
moneda y los délares de los Estados Unidos de América, el proponente utilizara la pagina
web https://www.oanda.com/ang/es/currency/converter/ Hecho esto se procederad en la
forma sefialada en el numeral lII.

Conversion a Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV): Cuando los
Documentos del proceso sefialan que un valor debs expresarse en Salarios Minimos
Mensuales Legales Vigentes (SMMLV) se seguira el siguiente proceso:
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Los valores convertidos a pesos colombianos, aplicando el proceso descrito en el literal
anterior, o cuya moneda de origen sea el peso colombiano, deben convertirse a SMMLV,
para lo cual se emplearan los valores histéricos de SMMLV sefialados por el Banco de la
Republica (http://www.banrep.gov.co/es/mercado-laboral/salarios), del afio
carrespondiente a la fecha de terminacién del contrato.

Los valores convertidos a SMMLV, se deben ajustar a la unidad mas préxima de la
siguiente forma: hacia arriba para valores mayores o iguales a cero punto cinco (0.5) y
hacia abajo para valores menores a cero punto cinco (0.5).

Si el proponente aporta certificaciones en las que no indican el dia, sino solamente el mes
y el afio, se procedera asi:

Fecha (mes, afio) de suscripcidn y/o inicio del contrato: se tendra en cuenta el Gltimo dia
del mes sefialado en la certificacion.

Fecha (mes, afio) de terminacion del contrato: se tendra en cuenta el primer dia del mes
sefialado en la certificacion.

e. CONFLICTO DE INTERES DE ORIGEN CONSTITUCIONAL O LEGAL

No podran participar en el Proceso de Contratacion y, por tanto, no seran objeto de
evaluacion, ni ser adjudicatarios de la invitacién, quienes bajo cualquier circunstancia se
encuentren en situaciones de Conflicto de Interés que afecten o pongan en riesgo los
principios de la contratacién publica, de acuerdo con las causales o circunstancias
previstas en la Constitucién o en la ley.

Tampoco podran participar quienes hayan realizado los estudios y disefios de la obra cuyo
Proceso de Coritratacién se va a contratar.

f. ELABORACION Y PRESENTACION DE LA PROPUESTA.

El Proponente deberd elaborar la propuesta de acuerdo con lo establecido en estos
PLIEGOS DE CONDICIONES y anexar toda la documentacion exigida.

Los representantes legales de las personas juridicas que presenten oferta deben estar
previa y debidamente facultados para comprometer a su representada.

Solo se admite una propuesta por OFERENTE, no se admitira la presentacién de varias
propuestas por el Proponente.

Las enmiendas de |a propuesta deberan ser convalidadas con la firma al pie de la misma
de quien suscribe la carta de presentacién de la propuesta. Sin este requisito, las
enmiendas no se consideraran validas.

Los proponentes deben presentar la propuesta completa. Cada uno de los anexos exigidos

por el Instituto de Turismo de Villavicencio, que hacen parte de |a propuesta, deben
firmarse. -

a. DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA.
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Todos los Anexos y Formularios requeridos en el acapite de los requisitos técnicos y
economicos, deberan entregarse en formatos no protegidos contra escritura. Lo anterior
con el fin de agilizar los procesos de evaluacion de las propuestas.

b. COSTO DE PREPARACION Y ELABORACION DE LA PROPUESTA.

Seran de cargo y responsabilidad del Proponente todos los costos asociados a la
preparacion y elaboraciéon de su propuesta.

c. SUJECION AL PLIEGO DE CONDICIONES.

Los proponentes deben estudiar toda la informacidn contenida en el pliego de condiciones,
anexos y en las adendas que se produzcan en el desarrollo de esta convocatoria. Quien
participa esta de acuerdo con el contenido de estos documentos y se sujeta a ellos, con la
firma de la carta de presentacion.

d. DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR.

Los documentos publicos originados en el exterior por un pais signatario de la Convencion
de La Haya de 1961 sobre la abolicién del requisito de Legalizacién, deben apostillarse. En
cambio, deben legalizarse los documentos publicos expedidos en el exterior por un pais
signatario de la Convencion de Viena de 1963. Los documentos privados emitidos en el
extranjero no requieren Apostilla y Legalizacidn, salvo los que con posterioridad sean
intervenidos por un funcionario publico, en cuyo caso necesitaran apostille o legalizacién,
en la forma antes indicada.

Para efectos del tramite de la Apostilla o la Legalizacion de documentos otorgados en el
exterior y la acreditacion de la formacion académica obtenida en el exterior, las Entidades
aplicaran los parametros establecidos en las normas que regulen la materia, en especial la
Resolucion 1959 de 2020 del Ministerio de Relaciones Exteriores, o la norma que la
modifique, sustituya o complemente.

e. IMPUESTOS, TASAS Y CONTRIBUCIONES.

Al formular la oferta, el oferente debera tener en cuenta todos los impuestos, tasas y
- contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o
municipales, y dentro de estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y
contribuciones establecidos por las diferentes autoridades ambientales (CUANDO
APLIQUE), que afecten el contrato y las actividades que de ella se deriven, por lo que no
se aceptaran solicitudes para el reconocimiento de alguno de estos que no se haya incluido
por omision del oferente.

El oferente favorecido con la adjudicacion tendra a su cargo los costos de las garantias y
seguros que se mencionan en la minuta del contrato.
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CAPITULO OCTAVO ’
-PROCEDIMIENTO, EVALUACION Y LA ADJUDICACION-

PROCEDIMIENTO DE LA CONVOCATORIA PUBLICA
8.1 PUBLICACION Y CONSULTA DE PLIEGOS

La consulta del proyecto de pliego de condiciones y el pliego de condiciones definitivo se
puede hacer en las fechas indicadas en el cronograma establecido en !a plataforma del
Secop I, asi como los actos y documentos relacionados con el proceso precontractual.

Se garantiza a traves de esta pagina la publicidad de todos los procedimientos y actos
asociados a los procesos de contratacion, salvo los asuntos expresamente sometidos a
reserva. La informacién contenida en los actos del proceso se considera oponible en el
momento en que aparece publicada por el medio anteriormente sefialado, de conformidad
con el 2.2.1.1.2.1.4 del Decreto N* 1082 de 2015. De conformidad con el paragrafo 4 del
articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, el derecho de participacién en la presente convocatoria

es gratuito.

8.2 OBSERVACIONES AL PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES

Las observaciones al pliego de condiciones se presentaran durante el término de
publicacién de este, en la plataforma del SECOP Il o en forma electrénica a la direccion
juridico@turismovillavicencio.gov.co cuando exista indisponibilidad del SECOP II.

Las cuales seran analizadas y resueltas por la Entidad, publicandose las respuestas a las
mismas en del Portal Unico de Contratacion www.colombiacompra.gov.co, en el cual
procedera a expedir un documento publico motivado en el cual consignara las aceptaciones
o rechazos de estas, precisando en qué casos se genera la modificacién al pliego de
condiciones definitivo.

8.3 RESOLUCION DE APERTURA DEL PROCESO

Mediante Acto Administrativo debidamente publicitado en la plataforma de SECOP I, el
ORDENADOR DEL GASTO DE ITV ordenara la apertura de esta Convocatoria Publica, con
el fin de seleccionar la mejor oferta para contratar el objeto requerido

8.4 PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO

La consulta y obtencién del pliego de condiciones para participar en la presente
convocatoria, se hara a través de la pagina Web www.colombiacompra.gov.co , SECOP
Il, en las fechas indicadas en el cronograma del proceso. La fecha limite de consulta de los
pliegos, se entendera prorrogada si el Instituto de Turismo de Villavicencio, mediante
‘adenda” llegare a aplazar la fecha de cierre o plazo de la presente convocatoria publica.
La “adenda” sefalara los términos de |a prérroga.

8.5. MODIFICACIONES Y/O ACLARACIONES AL PLIEGO DE CONDICIONES

El Instituto de Turismo de Villavicencio, podra de oficio o a peticion de parte, realizar los
ajustes que estime convenientes, los cuales se recogeran en adendas que se enviaran en
mensaje publico en el SECOP Il. Igualmente, el Instituto de Turismo de Villavicencio
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contesta todas las solicitudes u observaciones recibidas que den lugar a modificar el pliego
y que sean recibidas dentro del plazo a través de la plataforma del SECOP Il o al correo
juridico@turismovillavicencio.gov.co cuando exista indisponibilidad del SECOP,
siempre y cuando se cumplan las condiciones estipuladas en el presente pliego de
condiciones.

Para garantizar la transparencia y eficiencia de esta convocatoria, no se atenderan
consultas personales, ni telefonicas, a representantes legales, apoderados o socios de las
personas juridicas interesadas en participar en la convocatoria publica. Solo seran validas
las aclaraciones y adendas suscritas por el ordenador de gasto, las que podran ser enviadas
a través de la plataforma del SECOP Il o a través del correo electréonico
juridico@turismovillavicencio.gov.co cuando exista indisponibilidad del SECOP.

Con el hecho de la presentacion de la propuesta se entendera que el oferente conoce y
acepta la totalidad del pliego, las adendas y aclaraciones efectuadas por la entidad.

8.6. PLAZO PARA EXPEDICION DE ADENDAS

El plazo para expedir adendas sera fijado en el cronograma del proceso de seleccién de la
plataforma SECOP II.

ADENDAS. Las normas prevén dos limites temporales para la publicacion de las adendas:

i) Tres (3) dias habiles antes del vencimiento del plazo para presentar ofertas para la
licitacion publica (articulo 30 numeral 5 de la Ley 80 de 1993, reiterada por el Decreto
1082 de 2015) y

ii) Un dia habil antes del vencimiento del plazo para presentar ofertas para las demas
modalidades de seleccion (articulo 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de 2015).

8.9 TERMINO PARA EL ANALISIS Y EVALUACION DE LAS PROPUESTAS.

Los estudios técnicos, econémicos, financieros y juridicos necesarios para la habilitacién
y evaluacién de las Propuestas se realizaran dentro dsl término establecido en la
cronologia del proceso.

8.10 INFORMES DE EVALUACION

En la fecha establecida en el Cronograma, la Entidad publicara el informe de evaluacion. El
informe permanecera publicado en el SECOP y a disposicion de los interesados durante
cinco (5) dias habiles, término hasta el cual los Proponentes podran hacer las
observaciones que consideren y entregar los documentos v la informacion solicitada por la
Entidad en los términos sefialados en presente pliego de condiciones, salvo que va lo
hubisren hecho en un momento anterior, de conformidad con el mismo numeral citado. En
virtud del principio de transparencia, consagrado en el articulo 24, numeral 7 de Ia ley 80
de. 1993, las Entidades motivaran de forma detallada y precisa el informe de evaluacion
explicando el rechazo de las ofertas.
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8.11 TERMINO PARA FORMULAR LAS OBSERVACIONES A LOS INFORMES
DE EVALUACION DE LAS PROPUESTAS: '

Los informes de evaluacion de las propuestas permanecerén en la plataforma del SECOP
Il, por el plazo establecido en los Pliegos de Condiciones con el fin que los proponentes los
conozcan y para gue puedan subsanar si a ello hay lugar o para que presente
observaciones a los informes publicados si estimen pertinentes, las cuales deberan ser
presentadas dentro del término indicado.

Los Proponentes no podran completar, adicionar, modificar o mejorar sus propuestas. Las
observaciones presentadas fuera del plazo sefialado en este numeral, no se consideraran.

Las observaciones presentadas en el tiempo sefialado serén resueltas por la entidad. (Art.
30, nuim. 8o. Ley 80/33).

Vencido el tiempo dado en precedencia, se publicara un informe definitivo de evaluacion,
en donde se determinara la habilitacion de los participantes o no, previa verificacion de la
exigencia de los requisitos habilitantes y factores solicitados en el pliego de condiciones
definitivo del procesoc de seleccion para determinar la mejor propuesta.

8.12 CIERRE DE LA CONVOCATORIA (Recepcion de Propuestas)

Se entenderan recibidas por la Entidad las ofertas que se encuentren en la plataforma del
SECOP Il a la fecha y hora indicada en el cronograma del Proceso, después de este
momento el SECOP Il no permitird el recibo de mas propuestas por excederse del tiempo
sefialado en el cronagrama.

Una vez vencido el término para presentar ofertas, la Entidad Estatal debe realizar la
apertura de |a oferta y publicar la lista de oferentes. Realizada la apertura, e procedera a
la evaluacion de las ofertas y una vez se publiquen los informes preliminares, ias propuestas
son publicas y cualquier persona podra consultarlas. La Entidad Estatal dard a conocer la
lista de ofertas presentadas en el Proceso de Contratacién.

Se daran por no presentadas todas las propuestas que no hayan sido eniregadas en la
plataforma y en el plazo previsto para ello en el presente pliego de condiciones. No seran
tenidas como recibidas las ofertas que hayan sido presentadas por medios distintos al
SECOP Il o que no hayan sido presentadas de conformidad con los Términos y Condiciones
de Uso del SECOP L.

Sin embargo, cuando haya una indisponibilidad del SECOP Il, la cual ha sido confirmada
por Colombia Compra Eficiente mediante Certificado de Indisponibilidad, la Entidad Estatal
puede recibir ofertas en los términos y condiciones establecidos en el “Protocolo para actuar
ante una indisponibilidad de! SECOP /" 0 en el documento que Colombia Compra Eficiente
determine para ello. Puede consultarlo en el siguiente enlace:
https://www.colombiacompra.gov.co/secop- ii/indisponibilidad-en-el-SECOP-ii.

A partir de la fecha y hora de cierre del plazo de la presente convocatoria, los proponentes
no podran retirar, adicionar o corregir sus propuestas.
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Con la presentacion de la oferta, el proponente manifiesta que estudid el pliego de
condiciones, las especificaciones del proyecto, su naturaleza y localizacion, el espacio fisico
de trabajo, la calidad y cantidad de materiales y suministros necesarios para su ejecucion,
y los demas factores que puedan influir en el calculo del valor de su propuesta y en la
iniciacion y correcto desarrollo de los trabajos; que obtuvo las aclaraciones sobre las
estipulaciones que haya considerado inciertas o dudosas, que conoce la naturaleza de los
trabajos, su costo y su tiempo de ejecucion, que formuld su oferta de manera libre, seria,
precisa y coherente, y que ademas, se acoge a los dictados de la Ley 80 de 1993, la Ley
1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015 y demas normas complementarias. Al formular la
oferta, el proponente acepta que estardn a su cargo todos los impuestos, tasas y
contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o
municipales, y dentro de estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas vy
contribuciones establecidos por las diferentes autoridades ambientales, que afecten el
contrato y las actividades que de €l se deriven.

Si en esta oportunidad se advirtiera la ausencia total o inexistencia de oferentes, se podra
modificar el cronograma para adoptar de manera subsecuente al cierre, la decision
pertinente (declaratoria de desierta), sin necesidad de agotar la fase de evaluacién, por
obvias razones; en éste evento el acto administrativo se entenderd notificado por su
incorporacion en el SECOP I.

8.13 PROPUESTAS PARCIALES

No se admitira la presentacion de propuestas parciales, esto es, las presentadas para una
parte del objeto o del alcance del contrato, a menos que se establezca esta posibilidad en
el pliego de condiciones.

8.14  VIGENCIA DE LA PROPUESTA

La propuesta debera permanecer vigente por un periodo minimo de noventa (90) dias, contados
a partir de la fecha prevista para el cierre del término para presentar propuesta. La entidad
podra solicitar, si ello fuere necesario, la ampliacién de la vigencia de la propuesta, por el
término que se requiera.

Durante el periodo de su vigencia, la propuesta sera irrevocable, de tal manera que el
proponente no podra retirarla, ni modificar los términos o condiciones de esta.

El proponente que resulte favorecido con la adjudicacién del contrato debe mantener la validez
de la oferta hasta |la aprobacion de la garantia Unica constituida con ocasién de este.

8.15  RETIRO DE LA PROPUESTA

En el evento que el proponente desee retirar su oferta debe seguir el proceso indicado en
la “Guia rapida para la presentacién de ofertas en SECOP II". Una vez se cumpla la fecha
de cierre del proceso, la plataforma del SECOP Il bloquea a los proveedores la opcién del
retiro de ofertas. En este sentido, basta el retiro de la oferta er |la plataforma del SECOP I,
sin ne<esidad de enviar una solicitud a la entidad.
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8.16  ADJUDICACION AL PROPONENTE UBICADO EN SEGUNDO LUGAR

Atendiendo los parametros indicados en la Ley 80 de 1993, articulo 30, numeral 12, inciso
2, si dentro del término que se ha sefialado, la persona seleccionada en primer lugar no
suscribe el respectivo contrato, la entidad, mediante acto administrativo motivado, podra
adjudicar el contrato al proponente calificado en segundo lugar dentro de los quince (15)
dias siguientes al vencimiento de dicho término. De igual forma se procedera en el caso
sefialado en la Ley 1150 de 2007, articulo 9, inciso 3.

8.17 DECLARATORIA DE DESIERTO DEL PROCESO:

De conformidad con lo establecido en el numeral 18 del Articulo 25 de la Ley 80 de 1993, el
Instituto de Turismo de Villavicencio, podra declarar desierta la convocatoria publica dentro
del termino previsto para la adjudicacién cuando existan motivos o causas que impidan la
escogencia objetiva de propuesta favorable para la entidad, como en los siguientes casos:

No se presentan ofzrtas.

Ninguna oferta resulté habil, por no cumplir las exigencias del pliego de condiciones.
Existen causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del proponente.

Lo contemple la ley.

ooow

CAPITULO NOVENO
CRITERIOS DE SUBSANABILIDAD Y CAUSALES DE RECHAZO DE LA OFERTA

9.1 CRITERIOS DE SUBSANABILIDAD

Conforme a la Circular Externa Unica de Colombia Compra Eficiente en su caracter de ente
rector del Sistema de Compras y Contrataciéon Publica como criterio de subsanabilidad, la
entidad aplicara los regidos en el numeral 6. Pagina 34 de la citada circular la cual indica:

“(...) Requisitos y documentos subsanables: La ausencia de requisitos o la falta de
documentos referentes a la futura contratacion o al proponente, no necesarios para la
comparacion de las propuestas, no serviran de titulo suficiente para el rechazo de los
ofrecimientos hechos, de acuerdo con el paragrafo 1 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007,
modificado por el articulo 5 de la Ley 1882 de 2018.

En consecuencia, las Entidades Estatales deben solicitar a los oferentes subsanar los
requisitos de la oferta que no impliquen la asignacién de puntaje, y los oferentes pueden
subsanar tales requisitos hasta el término de traslado del informe de evaluacién que
corresponda a cada modalidad de seleccién, salvo lo dispuesto para el proceso de minima
cuantia y para el proceso de seleccion a través del sistema de subasta.

Seran rechazadas las ofertas de aquellos proponentes que no suministren la informacion y
la documentacién solicitada por la Entidad Estatal hasta el plazo anteriormente sefalado.
Las Entidades Estatales no podran rechazar la oferta cuando soliciten documentos gue no
son esenciales para la comparacion de las mismas y gue no tienen el caracter de
habilitantes, sino que son requeridos para la celebracién del contrato o para su registro
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presupuestal, tales como la certificacion bancaria, el RUT, el RIT, el formato SIIF, entre
otros.

9.2 PLAZO LIMITE PARA SUBSANAR.

De acuerdo con el articulo 30 de la Ley 80 de 1993, en el proceso de licitacion publica el
término ce traslado del informe de evaluacién es de cinco (5) dias habiles. Los articulos
22121220y 2.21.2.1.3.2 del Decreto 1082 de 2015 establecen que en el proceso de
seleccion abreviada de menor cuantia y en el proceso de concurso de méritos, el término
de traslado del informe de evaluacion es de tres (3) dias habiles.

El Instituto de Turismo de Villavicencio, podrad solicitar a los proponentes las
aclaraciones y explicaciones y entrega de documentos que estime indispensables. Los
proponentes deberan allegarse dentro del término perentorio que le fije la Entidad, so pena
de rechazar la propuesta.

En ninglin caso la oferta presentada, podra ser modificada, mejorada o agregar
documentos después del cierre del proceso de seleccion, excepto aquellos autorizados por
la ley, los cuales seran solicitados expresamente por la entidad.

9.3 REGi.AS DE SUBSANABILIDAD, EXPLICACIONES, ACLARACIONES

El proponente tiene la responsabilidad y carga de presentar su oferta en forma completa e
integra, esto es, respondiendo todos los puntos del pliego de condiciones y adjuntando
todos los documentos de soporte o prueba de las condiciones que pretenda hacer valer en
el proceso.

En caso de ser necesario, la entidad debe solicitar a los proponentes durante el proceso de
evaluacion y a mas tardar en el informe de evaluacién, las aclaraciones, precisiones o
solicitud .de documentos que puedan ser subsanables. No obstante, los proponentes no
podran completar, adicionar, modificar o mejorar sus propuestas en los aspectos que
otorgan puntaje, los cuales podran ser objeto de aclaraciones y explicaciones. Los -
proponentes deberan allegar las aclaraciones o documentos requeridos en el momento en
el que fueron solicitados, durante la etapa de evaluacion, y a mas tardar hasta el t&rmino
de traslado del informe de evaluacién.

En el evento en que la entidad no advierta la ausencia de requisitos o |a falta de documentos
referentes a la futura contratacion o al proponente, no necesarios para la comparacion de
las propuestas y no los haya requerido durante el proceso de evaluacion, a mas tardar en
el informe de evaluacion, podra requerir al proponente, otorgéndole un término igual al
establecido para el traslado del informe de evaluacién, con el fin de que los allegue. En
caso de que sea necesario, la Entidad ajustara el cronograma.

Todos aquellos requisitos de la oferta que afecten la asignacion de puntaje, incluyendo los
necesarios para acreditar requisitos de desempate, no son subsanables, por lo que los
mismos cleben ser aportados por los proponentes desde la presentacién de la oferta. No
obstante, pueden ser aclarados o ser objeto de explicacion.
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En virtud del principio de buena fe, los proponentes que presenten observaciones al
Proceso o a las ofertas y conductas de los demas oferentes deberan justificar y demostrar
Su procedencia y oportunidad.

.4 ADMISIBILIDAD Y RECHAZO DE LAS PROPUESTAS:

Una propuesta sera habil cuando haya sido presentada oportunamente y se halle ajustada
al Pliego de Condiciones. Se considera ajustada al Pliego de Condiciones, la propuesta que
cumpla todos y cada uno de los requisitos establecidos.

El Instituto de Turismo de Villavicencio, rechazar las propuestas, en los siguientes casos:

A. Que el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural esté incurso en
causal de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién previstas en la legislacién para
contratar.

B. Cuando en el mismo proceso de contratacién se presentan oferentes en la situacién
descrita por los literales (g) y (h) del numeral 1 del articulo 8 de la Ley 80 de 1993, la
entidad solo admitira ia oferta presentada primero en el tiempo.

C. Cuando una misma persona natural o juridica, o integrante de un proponente plural
presente o haga parte en mas de una propuesta para el presente proceso de
contratacion.

D. Que el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural esté reportado en
el Boletin de responsables fiscales emitido por la Contraloria General de la Republica.

E. Que la persona juridica proponente individual o integrante del proponente plural esté
incursa en la situacion descrita en el numeral 1 del articulo 38 de la Ley 1116 de 2006.

F. Que al Proponente se le haya requerido con el propésito de subsanar o aclarar o
aportar un documento de la propuesta y no lo efectlie dentro del plazo indicado o no lo
realice correctamente o de acuerdo con lo solicitado, siempre que la subsanacion,
aclaracion, subsane o aporte requerido sea necesario para cumplir con un requisito
habilitante o aportandolos no lo haga de forma correcta, en los términos establecidos
en el Pliego de Condiciones.

G. Que la inscripcion del Registro Unico de Proponentes (RUP) que realice el proponente,
por primera vez o cuando han cesado sus efectos y debe volver a inscribirse, no esté
en firme en la fecha prevista para el cierre del proceso de contratacién.

H. Que el proponente no acredite la presentacion de la informacién para renovar el
Registro Unico de Proponentes (RUP), a mas tardar el quinto dia habil del mes de abril
de cada afio, o en la fecha que establezca la ley o el reglamento, si fuera una distinta.

l. Que el proponente aporte informacion inexacta sobre la cual pueda existir una posible
falsedad en los terminos del pliego de condiciones.

J.  Que el proponente se encuentre inmerso en un conflicto de interés previsto en una
norma de rango consiitucional o legal.

K. No entregar la Garantia de seriedad de la oferta junto con la propuesta.

L. Que el objeto social del proponente, en caso de que se trate de una persona juridica,
o el de sus integrantes, tratandose de Proponentes Plurales, no le permita ejecutar el
objeto del contrato. _

M. Que el valor total de la oferta o el obtenido de la correccién aritmética exceda el
presupuesto oficial estimado para el proceso de contratacion.
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N. Que el proponente adicione, suprima, cambie o modifique los items, la descripcion, las
especificaciones, el detalle, las unidades o cantidades sefialadas en el Presupuesto
Oficial, de acuerdo con lo exigido por la entidad.

O. No ofrecer el valor de un precio unitario u ofrecerlo en cero (0) pesos.

P. No discriminar en la oferta econdmica el porcentaje de AlU en la forma como lo
establece el Pliego de Condiciones y el presupuesto oficial. Se entiende que el
proponente discrimina en la oferta econdmica el porcentaje de AlU cuando sefiala el
porceniaje (%) correspondiente a la Administracién, los Imprevistos y la Utilidad. En
ningun caso la entidad rechazara la oferta por no presentar el desglose del AlU en
sumas totales aplicando el porcentaje. (CUANDO APLIQUE)

Q. Ofrecer como AIU un porcentaje cuya sumatoria sea superior al establecido por la
entidad en el Presupuesto Oficial. (CUANDO APLIQUE)

R. Cuando se presente propuesta condicionada para la adjudicacién del contrato.

S. Presentar la oferta extemporaneamente.

T. No presentar oferta econdmica.

U. Presentar mas de una oferta econdmica con valores distintos.

V. Que el proponente no haya presentado la manifestacién de interés para participar en
el proceso de seleccion, y aun asi haya presentado propuesta. (CUANDO APLIQUE)

W. Cuandc se determine que el valor total de la oferta es artificialimente bajo, de acuerdo
con lo establecido en el pliego de condiciones.

X. Cuando se presenten propuestas parciales.

Y. No informar todos los contratos que el proponente tenga en ejecucién antes del cierre,

necesarios para acreditar su capacidad residual conforme al pliego de condiciones.
(CUANDO APLIQUE)

Z. Cuando un proponente plural presente oferta con integrantes diferentes a los que
manifestaron interés, aunque se mantenga la misma cantidad de miembros. (CUANDO
APLIQUE)

AA. Cuandc un proponente plural manifiesta interés, pero al presentar la oferta solo lo hace
uno de los miembros, como proponente singular. (CUANDO APLIQUE)

BB. Cuando un proponente plural presente oferta con un nimero de integrantes mayor de
los que manifestaron interés. (CUANDO APLIQUE)

CC. Cuando el que presenta oferta o alguno de los miembros del Proponente Plural no
acredita la condicién de Mipyme y, en consecuencia, no aporta el RUP vigente y en
firme al momento de su presentaciéon y no subsana su entrega, en los términos del
pliego de condiciones (Aplica si el proceso se limita a Mipyme)

DD. Cuando la Entidad Estatal encuentre que la propuesta aportada por un Proponente
Plural se realice con un usuario del SECOP |l diferente al de la unién temporal o
consorcio en SECOP I, segun corresponda.

EE. Las demas previstas en la ley.

CAPITULO DECIMO
-GARANTIAS Y RIESGOS CONTRATO-

10. GARANTIAS EXIGIDAS PARA LA PRESENTE CONTRATACION

El contratista debe constituir a favor del INSTITUTO DE TURISMO DE VILLAVICENCIO, en formato
para entidades estatales, una garantia la cual podra consistir en (i) Contrato de seguro contenido en
una pdliza (i) Patrimonio autonomo (iii) Garantia Bancaria, expedids por una aseguradora o
establecimiento bancario, legalmente autorizada para funcionar en Colombia. De acuerdo con lo
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anterior, la entidad solicitara al contratista constituir un contrato de seguro contenido en una poliza,

sin perjuicio de las demas clases de garantias.

Con el fin de asegurar el cumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista y en razon a la
naturaleza del contrato, valor y forma de pago, se solicitara al CONTRATISTA otorgar a favor de la
INSTITUTO DE TURISMO DE VILLAVICENCIO, p¢liza tnica de garantia de cumplimiento expedida
por una compania legalmente establecida en Colombia, a favor de ENTIDADES ESTATALES de
conformidad con lo en la seccion 3 en el articulo 2.2.1.2.3.1.1 del Decreto 1082 de 2015. Con la

siguiente informacion;

10.1 GARANTIA CUMPLIMIENTO

impongan.

contrato, contado a partir de la
fecha de su perfeccionamiento
y cuatro (4) meses mas

Amparo Vigencia Valor Asegurado
Cumplimiento general del contrato y el pago de las| Con una vigencia igual al
multas y la clausula penal pecuniaria que se le| plazo de ejecucion  dell Por una cuantia equivalente

al veinte (20%) del valor total
del Contrato

Calidad del servicio:

La vigencia seré igual al plazo
de ejecucion del contrato y
cuatro (4) meses mas.

Por una cuantiz equivalente
al veinte (20%) del valor del
Contrato

Pago de salario, Prestaciones Sociales e

Indemnizaciones Laborales.

Debera extenderse por el
plazo del contrato y tres (03)
afios mas.

Equivalente al diez (10%)
por ciento del valor del

contrato

10. 2 RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL:

El Contratista debera contratar un seguro que ampare la Responsabilidad Civil
Extracontractual de la Entidad, la cual debe contener como minimo los amparos dascritos
en el numeral 3° del articulo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015, con las siguientes

caracteristicas:

Caracteristica

Condicion

Clase

Contrato de seguro contenido en una péliza

Asegurados

INSTITUTO DE TURISMO DE VILLAVICENCIO y el contratista

Tomador

Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o razon social
y tipo societario que figura en el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que
en el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa
manera.

No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguna de los
integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una unién temporal o consorcio,
se debe incluir razén social, NIT y porcentaje de participacion de cada uno de los
integrantes. .

Para el contratista conformado por una estructura plural (unién temporal, consorcio):
la garantia debera ser otorgada por todos los integrantes de la estructura plural, para
lo cual se debera relacionar claramente los integrantes, su identificacién y percentaje
de participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de la misma.

Valor

200 SMMLV

Vigencia

lgual al perioda de ejecucion del contrato.
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Caracteristica

Condicidon

Beneficiarios

Terceros afectados y INSTITUTO DE TURISMO DE VILLAVICENCIO identificada con NIT|
KXXXXX

Responsabilidad civil extracontractual de la entidad, derivada de las actuaciones, hechos u
omisiones del coniratista o subcontratistas autorizados. El seguro de responsabilidad civil
extracontractual debe contener como minima los amparos descritos en el numeral 3° del
articulo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015.

AMPAROQOS VIGENCIA VALOR
ASEGURADO
Predios, labores y operaciones Por el término de ejecucién| 200 SMMLV
del contrato
Perjuicios por dafio emergente y| Por el término de ejecucion 200 SMMLV
Amparos lucro cesante del contrato
Perjuicios extrapatrimoniales Por el termino de ejecucién| 200 SMMLV
del contrato
Responsabilidad surgida por actos| Por el término de ejecucion 200 SMMLV
de contratistas y subcontratistas del contrato
Amparo patronal Por el término de ejecucién| 200 SMMLV
del contrato
Vehiculos propios y no propios Por el término de ejecucidn 200 SMMLV
del contrato
e Numero y afno del contrato
Informacion e Objeto del contrato
necesaria dentroc | ¢  Firma del representante legal del coniratista
de la poliza e En caso de usar centavos, los valores deben aproximarse ai mayor Ej. Cumplimiento
si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421
En esta pdliza solamente se podran pactar deducibles con un tope maximo del diez por
ciento (10%) del valor de cada pérdida sin que en ningln caso puedan ser superiores a dos|
mil (2.000) SMMLV.
Otras Este seguro debera constituirse y presentarse para aprobacién de la entidad, dentro del

Condiciones

mismo término establecido para la garantia tnica de cumplimiento.
Las franquicias, coaseguros obligatorios y demas formas de estipulacion gue conlleven
asuncion de parte de la pérdida por la entidad asegurada no seran admisibles.
El contratista debera anexar el comprobante de pago de la prima del seguro de
responsabilidad civil extracontractual.

e Para las personas juridicas: la Garantia debe tomarse con el nombre o razén social
y tipo societario que figura en el certificado de existencia y representacién legal
expedido por la cdmara de comercio respectiva y no solo con su sigla, a no ser que
en el referido documento se exprese que la sociedad puede denominarse de esa

manera.

¢ No se aceptan Garantias a nombre del representante legal o de alguno de los
integrantes del Consorcio ni de la Union Temporal. Cuando el contratista sea una
Union Temporal o Consorcio, se debe incluir el NIT y el porcentaje de participacion
de cada uno de los integrantes.

o Para el Contratista conformado por una estructura plural (Union Temporal o
Consorcio): la Garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del Contratista,
para lo cual se debe relacionar claramente los integrantes, su identificacion y
porcentaje de participacién, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de

esta.
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10.3 RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO, FORMA DE MITIGARLOS Y ASIGNACION
DE RIESGOS / ASIGNACION DE RIESGOS

De conformidad con el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, y el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del
Decreto 1082 de 2015 en concordancia con lo establecido en el “Manual para la
Identificacion y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacién M-ICR-01 de
Colombia Compra Eficiente, la tipificacién, asignacién y estimacion de los riesgos
previsibles en la contratacion.

La Matriz Riesgos, en la cual se tipifican los riesgos previsibles, elaborada por la Entidad,
hace parte de la invitacion y los interesados podran presentar observaciones sobre su
contenido.

Los Proponentes deben realizar todas las evaluaciones y estimaciones que sean
necesarias para presentar su propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de sus
caracteristicas, incluyendo los estudios, evaluaciones y verificaciones que consideren
necesarios para formular la propuesta con base en su propia informacién, de manera que
el Proponente debe tener en cuenta el calculo de los aspectos econémicos del contrato, los
cuales deben incluir todas las obligaciones y asuncién de riesgos que emanan del contrato.

Si el Proponente a quien se acepte la oferta ha evaluado incorrectamente o no ha
considerado toda la informacién que pueda influir en la determinacion de los costos, no se
eximira de su responsabilidad por la ejecucién completa de los servicios de conformidad
con el contrato ni le dara derecho a reembolso de costos ni a reclamaciones o
reconocimientos adicionales de ninguna naturaleza.
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PROCEDIMIENTOS
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LA EJECUCION DE|
OTRAS ACTIVIDADES.
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EJECUCION DEL LUGAR, EN TODO CASO, iINFORMES

CONTRATO. DEBERA QUEDAR MENS
PERDIDA DE PLENAMENTE UALES Y
MATERIALES Y DE DEMOSTRADO QUE  EL EXTRAORDINARIO
INFORMACION. CONTRATISTA ACOMETIO sl o
CON LA DEBIDA DILIGENCIA SOBR
LA TOTALDAD DE LAS| E INCIDENTES DE
GESTIONES A SU ALCANCE] ORDEN PUBLICO
EN PROCURA DE MITIGAR] SOCIAL QUF
EN MAYOR GRADO LA AFECTEN Al
OCURRENCIA YO PERSONAL  DEL
MATERIALIZACION DEL] CONTRATISTA Q)
RIESGO. LA ENTIDAD, EN EL|
) LUGAR DE LA
EL CONTRATISTA DEBERA| SJECUCION  DEL
APOYAR LOS INSUMOS PROYECTO.
PARA INTERPONER
ACCIONES
ADMINISTRATIVAS
JUDICIALES

EL CONTRATISTA DEBERA|

PRESENTAR uN
DIAGNOSTICO  EN LA
AFECTACION DEL

CRONOGRAMA, ANALIZAR]
LAS ACCIONES QUE DAN
LUGAR PARA TRAMITAR]
UNA _ POSIBLE]
MODIFICACION.

EL CONTRATISTA DEBERA|
PRESENTAR PLANES DE|
CONTINGENCIA PARA|

MINIMIZAR LAS
AFECTACIONES EN LA
EJECUCION DEL
CONTRATO.

NOTA: Se ajustara de acuerdo a los riesgos juridicos, técnicos, financieros y econémicos,
por lo tanto los 3 componentes seran responsables de la estructuracion de la matriz

CAPITULO DECIMO PRIMERO
-ACUERDOS COMERCIALES-

11.1 INDICACION DE S| LA CONTRATACION RESPECTIVA SE ENCUENTRA COBIJADA
POR UN ACUERDO INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO.

En cumplimiento de lo dispuesto en el numeral 8 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del decreto 1082
de 2015 y en atencion al Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos
de Contrataciéon expedicdo por Colombia Compra Eficiente, para la presente contratacion
aplican los siguientes tratados de Libre Comercio:

2015 y en atencién al Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de
Contratacion expedido por Colombia Compra Eficiente, para la presente contratacion aplican los
siguientes tratados de Libre Comercio:

Que conforme a lo estaklecido en los articulos 2.2.1.2.4.1.1, 2.2.1.2.4.1.2. y 2.2.1.2.4.1.3.
del Decreto 1082 de 2015 procedid a establecer si la presente contratacion se encuentra
cobijada por los mismos. Para el efecto verifica:

a) Si la cuantia del proceso lo somete al capitulo de compras publicas.

b) Si la entidad estatal se encuentra incluida en la cobertura del capitulo de compras
publicas y c) Si los bienes y servicios a contratar no se encuentran excluidos de la
cobertura del capitulo de compras publicas.
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Valor del
Proceso de s ' Proceso de
JVigente? | Entidad | Contratacién E;fizgﬁlzn al Contratacién
Asvisrde Sormadis Estatal Superior al Proresh de cubierto por el
Cubierta | Umbral del c - Acuerdo
ontratacion ¥
Acuerdo Comercial
Comercial
Si-No Si-No Si-No Si-No Si-No
Chile Sl Sl NO NO I NO
Alianza Pacifico | Méxice Sl NO NO NO I NO
Perti Sl Sl NO NO INO
Canada Sl NO NO NO [NO
Chile Sl Sl NO NO NO
Corea Sl NO NO NO NO
Costa Rica Sl Sl Sl NO NO
Estadeos Unidos Sl NO NO NO NO
Estados AELC Sl Sl S| NO NO
México Sl NO NO NO I NO
El Salvador | S| sl NO sl I NO
Triangulo Norte | Guatemala | Sl Sl NO Sl I NO
Honduras Si NO NO NO NO
Reino Unido NO
Unién Europea |irlanda del NO
Norte Sl SI I NO
Israel Sl NO Sl NO NO
Comunidad Andina NO NO NO NO NO
Decisién 439 DE 1998 NO Sl Sl NO Sl

, CAPITULO DECIMO SEGUNDO
TERMINOS, CONDICIONES, MINUTA DEL CONTRATO, CLAUSULAS ADICIONALES

12.1 Se publicara el formato -clausulado de contrato general- para que los proveedores

conozcan las clausulas correspondientes.

Sin embargo, el clausulado definitivo sera el resultado de la seleccién del p;'oveedor por
modalidad de Licitacion publica.

13.1 ANEXOS

CAPITULO DECIMO TERCERO

LISTA DE ANEXOS Y FORMATOS

e Anexo 1 - Especificaciones técnicas de obligatorio de cumplimiento

Anexo 2 — Oferta economica

e Anexo 3 — Pacto de transparencia

e Anexo 4 —Formato de declaracién de que no se encuentran incursos en causales
de inhabilidad, incompatibilidad y conflicto de interés.
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13.2 FORMATOS
Formato 1 — Carta de presentacién de la oferta

Formato 2 — Conformacion de Proponente plural
(Formato 2A- Consorcios)
(Formato 2B- Unidn Temporal)

Formato 3 — Experiencia del proponente

Formato 4 — Pagos de seguridad social y aportes legales
(Formato 4A- Personas Juridicas)
(Formato 4B- Personas Naturales)

Formato 5 — Factores de desempate
(Formato 5A- Participacion Mayoritaria Mujeres)
(Formato 5B- Vinculacion Personas en Condicién de Discapacidad)
(Formato 5C- Vinculacién Personas Mayores)
(Formato 5D- Vinculacién personas Poblacién
indigena/negra/afro/raizal/palenquera/Rrom/gitana
(Formato 5E- Participacién Mayoritaria

Reincorporacion/Reintegracion)

Formato 6 — Acreditacion de Mipyme.
(Formato 6A- Personas Juridicas)
(Formato 6B- Personas Naturales)

e Formato 7 — Pagos realizados a Mipyme.
e Formato 8 — Capacidad Financiera.
e Formato 9 - AutorigBcion para el tratamiento de dftos bersonates

\
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Ordenador del gasto
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