FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

UNIDAD EJEC_UTRA; CENAG PERSONAL

UNIDAD APOYADA: DIRECGION DE PERSONAL —~ SECCION BASE DE DATCS

INFORME DE-.GEST_IéN

Bagota D,C, Octubre de 2020

1. No, DEL CONTRATO | No. 138 CENAC PERSQNAL - 2020
2. FECHA _ _
‘SUSCRIPCION 05 DE FEBRERO DE 2020
CONTRATO. .
3. POLIZA DE | 2015683 .DEL 06 DE FEBRERC DE 2020
SEGUROS
4. CRP 19720 DEL 09 DE FEBRERD DE 2020
‘5. FECHA INICIO
EJECUCION 05 DE FEBRERQ DE 2020
CONTRACTUAL -
6. CONTRATISTA "‘Nombre completo:. EMILCE SANABRIA BADILLO
Identificacion: ‘C.C. 52.013,118
Macionalidad: COLOMBIANA
Direccidn — ciudad de residencia; CALLE 53 B SUR #.34-87 Bogoté.
Teléfono de contacto: 312 3856934
E-mail de contacto: : emilce;sanabriall@gmail.com
7. SUPERVISOR Nombre ‘completo: TE. JORGE ANTONIO GONZALEZ MORENO
Cargo: JEFE OFICIAL ADMINISTRADOR IN FORMA'I‘ICO SECCION BASE DE DATOS
Resoiucidn de Nombramiento Nimero No. 0000081 del 17 de Enera de 2020
8. OBJETO ) PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO DE SISTEMAS PARA LA.
CONTRACI'UA_L DIRFCCION DE PERSONAL SECCION BASE DE DATOS.
1. Realizar levantamiento, analisis v socializacion de I6s requerimientos y mejoras del
sistema-adminjstracian de talento humano (SIATH)
2. 'Re_a_li'za_r verlficacidny ajuste en los-datos; fas formas, los reportes, los procesos.y los:
procedimientos del SIATH, necesarios para €l correcto funcionamiento-de ests sistema..
3. Realtzar propuestas de- solucién de acuerdo & fos requerimientos para ajustes de
présentacion de datos en log diférentes reportes 'y médulos del SIATH.
4.  Disefiar o desarrollar formas ¥ repoites para ‘el: manejo de la informacion de acuerdo
) a la-verificacién de los requerimientos.
9. QBLIGACIONES
CONTRACTUALES ‘5. Redlizar todos los demas ajustes adicionales a las formas, reportes, procesos y.

procedimientos requeridos por €l supervisor:del contrate cudndo -se presentg la
necesidad inmediata felacionada con el funcionamiento del sistema SIATH.

6. Ajustes-a.los procesos y procedimientos de novedades realizados por 18 direccian de
personales relacionados con el sistema SIATH v el aplicativo de ndmina del MDN.

7. Realizar & seguim{ento, depuracidn y resolucion de incidericias presentadas en los
cargues de némina y/o- proced mientes de SIATH, en colaboracidn.con los progesos de
las secciones de ejecudion presupuestal, ndmina-y base de dates principalmente, .

8. Participar en log pracesos de verificacién (verificacidn a nivl técnico de movimientos
en base de datos) a los procesos criticos de iad. séccion de nomina ¥ ejecucitn




“presupuestal de DIPER en colaboracion con la seccidn de base de datos DIPER.
9, “Todos i6s desarrolios y contenidos generados son-propiedad del ej_ércil"._o nacional.,

10. Realizarentrega de la documentacidn técnica'y manuales de usuario producio de todos
los desarrollos. adélantados.-

11. Presentacion de’ informe de geshon mensual de las tareas desarrolladas En este
infarme se-debe-incluir &l cumplimiénto dél 100% de (las) tarea(s) asignadds por- el
‘supetvisor, 1as cuales se estabiécerdn al inicio-te cada.mes y estaran relacionadas con
&l objeto.y las demas obligaciones del contratista para el presentg contrata,

12. Manteneractualizada (a herramienta de asignacién dé tdreas (mantis o-el mecanismo
dispuestd por la supervisidn del contrato) Ja cuat serd utilizada para el'seguimiento
aprobacmn de las cuentas de cobro.

13. Entregar al final del contrato un |nfarme de. gestidn que cantenga la relaclén de
productos asignados durante ia vigencia del contrato; este debe'contener el inventarle |
total con el estado final v en medio magnéetico los documentos sopértes que respaldan
el documento

OBLIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES

¥ De tonformidad con el articulo 3 del Detreto 2509 de- 2012, el contratista serd responsabla
por la gestién documental de lagactividades realizadas durarite la gjecuci6n del Contrato,

¥ Ejecutar-el objeto del contrato con cdlidad, oportunidad y eficiencia

¢ El contratista-debe custodia y a la términacion det presente contrato devolver los insumos,
suministros, herramlentas, dotacion implementacidn, inventarios vfo ‘materialés que sean
puestos a su. disposicion paraia prestacion.del sarvicio objeto de-este contrato,

v El.contratista autoriza-al MDN - EIERCITO NACIONAL a realizar los estudios de segurldaci
comprobamon de lealtad, reslizacién de los exdmenss de pohgrafla y pruebas sicométricas.
antes y durante |a contratacion.

v las demds obligaciones establecidas en el estudio previo, documento que el contratista
declara conoder, 'y que hace parte del presente.contrato.

v las demas o_b[igacidne_s que-se deriven. de! objeto del contrato

PARAGRAFQ PRIMERO: Independencia del contratista. El contratista es independiente del
Ministerio: de. Defensa — Ejercito- Nacional, -y en _conisecuenicia, &l Contratista no es su
representante, agente o mandatarto. Ei contratista no tiene: Ja facultad de hacer declaraciones,
represeritaciones o compromisos en nombre el Minjsteric de Defensa Nacional, ni-tde tormar
decisiones o.iniciar acciones que generer obligactones & su cargo.

PARAGRAFO SEGUNDO: El contratista.se encuentra en la obligacién de mantener n todo sus
actos tendientes a la.ajeciicion y cumplimiénto del contrato, 1& observancia de las disposiciones
internas y’ reglaimentos institucionales que se-encuentren dirlgidos a establecer: medidas de
seguridad 'y trémites internos-para el cumplimiento de lg mision mshtucmnal debiendo prestar
‘siis sefvicios dentro del marco del respeto, decoro y buen trato hacfa el personat que- labora en
la institucitn.




10. DOCUMENTOS QUE:
SOPORTAN EL
CUMPLIMINETO
DE LAS
‘OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

No

No:
DBLIGA
CION

No.
RADICADG

DESCRIPCION

FECHA RAD

1,345

20203080
- 01796431

Afustes a la forma Registrow Felicitaciones
Masivas,

Se realizan ajustes al campo. Descripcidn  estd
muy pequefic, no parite escribir tode el texto
gqué se requiere. Se adiciona la unidad de
programa requerida para 1a versidnde la forma.

‘Se elabora el documento de control de cambios,

se exporen los ajustes realizados en comité
SIATH, et personal técnico. de tas fuerzas

‘aprugba los ajustes. La forma sé encuentra

publicada en ambiente.dé produccion,

OCTUBRE
2020

1,3/4,5

20203080
01756431

Revisian y. ajustes al procedimiento.y forma de

‘Candidatos Jinetas.

“Se modifica la consuita que ejecuta la forma: de-
“genera €l archivo en Excel, para:no utilizar las
funciones sino consultas directas a las tablas:

referenciales.

'Se elabora el documento de control de cariibios,
s2 exponen ks ajustes realizados en comiité

SIATH, @&f personal técnico de Jas fuerzas

aprueba los ajustes. La forfna se encuentra
publicada en ambiente:de. producgidn.

Se realiza uny proceso completo con el usuario.
funcional, con fin 'dé validar gue los gjustes
redlizados quedaron funcionando. de forma:
gorrecta. Se aclara el paso de las novedades

generadas por el procedimiento al -acto
administrativo.y la exclusidn de registro.que no
cumplan requisitos.

Seguimiento v revisién a’casos puntuales que
no son- incluidos en al archivo de- personal
propuesto para otorgar la jineta.

OCTUBRE
2020

1:13:4r5._

20203080
01796431

Elaboracion 'de séript dé tonsultag sobre’ las.

tablas transaccionales qug-se usan en la forma
‘Resumen Hoja de Vida.

Se elabora un documento con la informacion
correspondiente a jas tablas
UNIDADES_TRASLABOS,
NIVELES_ACADEMICOS_EMPLEADO,
AUSENCIAS_LABORALES_EMPL,
NUEVO_NOPR.ACTAS_MEDICAS,
FELICITACIOMES . EMPLEADOS,
CONDECORA_DISTINTIVOS_EMPL,,
SANCIONES_EMPLEADOS,
ASCENSOS_EMPLEADOS ¥
COMISIONES. CURS0S_EMPLEADOS
Seincluye-el nombre, tipo'y opcionalidad de los.
campos, los. comentarios @sociados que se
encuentran-actualmente registrados en fa base

de datos y ef script que genera la-consulta’sabie’

OCTUBRE
2020




la tabla, - seginla informaciorn que’ se miuestra -

en la'pantalla “Resurer Heja de Vida'

1,34,5

20203080
01798431

Seguimiento novedades de Devolucién- Partida .

Diaria- de Alimeritacidn,

Se realiza una revision- dé las novedades de
devolucién: alimeéntacidn alumnos reportadas’
para el mes de septiembre y que rio fugron.

liquidadas por PAOYER: se identifica que. hay
novedades. de soldados reportadas pars

alumnos v novedades de alumnos reportadas

para soldados,

‘Se genera un-listado-de todos log usuarios alos
que. te figuran novedades :de DEVOLUCION

PARTIDA DIARIA ALIMENTACION ALUMNOS,
can el fin de ser revisado,

Se realiza revision de las novedades de
.devolucién de alimentos para .el mes de

octubre; se identifica que existen registros ‘de

.grades diferente a alumnos -con codigo de

novedad 8200 (Devolucidn Alumings) v

Alumnos con cbdign 8208  (Devohicidn :

Soldados).

seefabioran los procedimientos de actualizacion

de novedades inconsistentes, se ejecuta. en

ambiente de produccién con el fin de evitar-que

las novedades sean rechazadas por PAOYER.

Sé revisan €asos puntuales de unidades las
cuales el Usuario.informa que presenta error al

generar el acto agministrativo de las novedades

de devolucién reportadas.- para el mes de
octubre: Se. identifica gue & error ¥ se da
solucion.

Se realiza revisién y ajustes & unidades, que la
partida de allmentacién se estd fiquidando con
el valor ordinari¢ y debe’ ser con valor especia.

QCTUBRE
2020

1,345

20203080
01796431

Particijo de una reunion con ingeniercs de
Ministerio:

Se realiza una explicacion técnica superficiat de
SIATH, se tocan -aspectos .como: niimero de
objetos cuyo propietados es el usuarip
NUEVO_REHU; tablas de auditoria journal; uso
de recursividad en tablas transactioriales; llaves

primarias’ § secuencids; explicacidn y uso de

llave compuesta-en la tabla _E!_fv'LPLEADQS b tablas
referenciales:  UNIDADES_DEPENDENCIA. v
LUGARES_GEOGRAFICOS, importancia y uso

de la recursividad; uso tabla CG_REF_CODES;.
mddulo de hovedades: paiametrizacién y-tablas
que Intervienen, manejo dinamiice de atributos:

QCTUBRE
2020




y .campos de las novedades, ejemplo. de
parametrizacion y visualizacidn- de campos a

usuario final de la novedad de -ascensos,
intervencion de procedimientos en la'captura de-

novedades v en la actualizacion de base datos;
manejo de usuarios y roles; entre otros,

6 | 1345

20203080
01796431

Se genera el listado para validar informacion
de tierpos de Oficiales con facha de alta-01-
06-2020,

Revisidn y sequimiento a novedades de altas de

.A_OA.y.: ascensos que presentan inconsistencias-

h-el proceso: de sincronizacion para el proceso
de-ndmiina de dctubra.

OCTUBRE
2020

7 | 1345

20203080
017396431

Ajuste a la forma de Registro de novedades

En la forma RHNV1200_EIC se debe realizar’

una vafidacidn para eviter gue se reporten
novedades a. empléados de'g rados,:d[ferent_e a
alumnos. con cédigo de novedad 8209
Devolucion -Alumnos  y a personal ton grado
Alumnios el codigo 8208 Devolucidn Soldado.

Este réquerimiento se entuentra en fase de
desairollo v priebas,

OCTUBRE
2020

11. CONSTANCIAS

Dejo constancia que-durante el plazo de ejecucion de! contrate, no 52 han configurado los
presupuestos legales del contrato laberal y que he gozade-de plena  autonomia para ejecutailas
cbligaciones contractuales relacionadas en el.contrato.

Asi mismo, tantb_ la.suscrita vl Ministerio de Defensa— Ejército Nacional — Unidad Ejecutora ha.
dado. cumplimienta a Jas obligaciones legales y contractuales registradas en el contrato.

Para constancia.se firma en Bogotd D.C, Octubre-de 2020

EWQ\_"\CE. %cmc}oi'\&h N\
EMILCE SANABRIA BADILLO
‘C.C: No. 52.013.118 de Bagota




