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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogotd, 31 de Octubre de 2025

Sefior (a)

Julidn Andrés Castellanos Castro

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7854028
Coordinador Académico

Coordinacion de Etapa Productiva

Ciudad
Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes Octubre del aino 2025

Referencia: No. CO1.PCCNTR.7854028

Oscar Fernando Diaz Galindo, identificado con la cédula de ciudadania No. 80864266 de
Bogota, en mi calidad de Contratista del SENA, en el area transversal , en cumplimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe de

actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma TREINTA' Y CUATRO
MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE ($
34.649.650). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un
Primer pago correspondiente al mes de mayo por valor de TRES MILLONES QUINIENTOS
VEINTISEIS MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS M/CTE (S 3.526.292) b) Seis (6) pagos
iguales por los meses de junio a noviembre de 2025 por valor de CUATRO MILLONES
QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS ONCE PESOS M/CTE ($4,599,511) c) Un
ultimo pago correspondiente al mes de diciembre de 2025 por valor de TRES MILLONES
QUINIENTOS VEINTISEIS MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS M/CTE ($ 3.526.292).

Plazo: Serd hasta el 23 de Diciembre de 2025.

GTH-F-062 V10



4
SENA

N

OBIJETO:

Prestar los servicios personales de caracter temporal, con autonomia e independencia,
para atender la formacidn de los aprendices en las competencias claves relacionadas
con la red de conocimiento interactuar en lengua inglesa de forma oral y escrita dentro
de contextos sociales y laborales segun los criterios establecidos por el marco comun
europeo de referencia para las lenguas en la modalidad presencial, cumpliendo los
procesos y lineamientos de la formacion profesional integral y las necesidades del
Centro de Gestidn de Mercados, Logistica y Tecnologias de la Informacion.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | Desarrollar actividades de Se realiz la planeacion paralas | Anexos
., fichas asignadas a continuacion:
apoyo en la planeacién de los 3229072, 3141665, 3287369,

procesos del programa de 3156102, 3156105, 3141678,

formacién asignado por la 3156098, 3156085, 3154699,

L , . 3156109, 3171609
supervision, segun la modalidad

en la que se oriente el
programa, de acuerdo con las
necesidades del servicio,

las cuales contemplan las
jornadas académicas y sedes
adscritas que maneje el centro
de formacion, en la red de
conocimiento y drea temdtica
citada en el objeto contractual.

2 Apoyar y acompanar en los En lo recorrido del Anexos
procesos de induccidn de los trimestre no he tenido que
aprendices y colaborar en su apoyar este proceso
integracién al programa
formativo.

3 Realizar el seguimiento y No aplica

evaluacion de la etapa
productiva de acuerdo a la Guia
GFPl_G_040 “Guia etapa
productiva proceso formativo”,
GFPI_G_014 “Guia orientacion
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formacion ambientes virtuales
de aprendizaje”, Acuerdo 012
Reglamentos del aprendiz

y demas instructivos, guias,
formatos y lineamientos que
regulen el seguimiento, en caso
de que sea asignado.

4 | Guiar de manera integral y Se rednen las lista de Anexos
continua a los aprendices en su | asistencia para llevar
formacién por proyectos control de su participacién
durante la vigencia del en formacion
contrato.

5 Realizar la evaluacién de los Se comparte el acceso al Anexos
aprendices acorde a la portafolio del aprendiz a
normatividad y registrarlos coordinacion
oportunamente en los
aplicativos dispuestos por la
entidad.

6 Reportar las novedades Se da respuesta al equipo Anexos
académicas y/o disciplinarias de | ejecutor sobre las fichas
los aprendices asignados a la asignadas
coordinacion.

7 | Apoyar el proceso de No aplica
depuracion de aprendices en
cumplimiento de los
lineamientos del SENA.

8 Participar en los comités de No se ha realizado esta Anexos
evaluacidn y seguimiento a los actividad hasta el
aprendices cuando se requiera. | momento

9 Implementar las estrategias Se usan herramientas Anexos
para preparar, orientar, evaluar | tecnoldgicas para el
y apoyar el aprendizaje desarrollo de la actividad
utilizando las herramientas y académica
métodos definidos por la
entidad.

10 | Apoyar las actividades No aplica

relacionadas con el desarrollo
curricular de los programas de
formacion asociados con la
linea medular que imparte el
centro, de acuerdo con la
necesidad y las tendencias del
sector.
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11 | Formular, ejecutar y evaluar No se ha realizado dicha Anexos
cuando sea necesario, las actividad hasta el
actividades derivadas de los momento
procesos de autoevaluacién y
registro calificado de los
programas de formacion en los
tiempos establecidos por el
centro de formacion, la
Direccién General y el
Ministerio de Educacion
Nacional, para la actualizacidn
de planes y programas de
formacidn, en sintonia con las
necesidades del entorno y su
especialidad.

12 | Participar cuando sea necesario | Dicha actividad no ha Anexos
en proyectos del Sistema de tomado lugar hasta el
Investigacion, Desarrollo momento
Tecnoldgico e Innovacidn -

SENNOVA, siguiendo las
directrices académicas de la
institucion.

13 | Aplicar y hacer cumplir lo Se hace control de Anexos
establecido en el reglamento uniforme en formacion
del aprendiz.

14 | Apoyar la promocion de los Se usan canales de Anexos
programas de Formacion comunicacion para divulgar
Profesional Integral y informacion importante a
participar en actividades de la formacion
divulgacidn tecnoldgica.

15 | Presentar oportunamente los Se siguen tutoriales y Anexos
informes y reportes requeridos | recomendaciones dadas
sobre las actividades por coordinacion
formativas, usando los
formatos y plataformas
indicadas por el SENA.

16 | Participar en las actividades Se realizaron actividades Anexos
convocadas por la supervision de tipo pedagégica en el
relacionados con la ejecucién cierre de trimestre
del objeto contractual.

17 | Apoyar las evaluaciones No aplica

técnicas dentro de los procesos
de contratacion publica
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relacionados con elementos
propios de la Formacion
Profesional

cuando se requiera.

para el cumplimiento del objeto
del contrato.

dados por coordinacion

18 | Velar por el buen uso de los Se firman los formatos Anexos
elementos y equipos ubicados dispuestos en las aulas de
en el lugar donde se preste el clase
servicio.
19 | Garantizar la participacion de No se ha dado lugar a una Anexos
aprendices y participar en las actividad propuesta por
actividades programadas por el | bienestar
grupo de Bienestar al Aprendiz.
20 | Aplicar los procesos y Se siguen los parametros Anexos
procedimientos establecidos dados por coordinacidn
por la entidad, para la gestién
documental relacionada con el
objeto contractual.
21 | Las demds que sean necesarias | Se siguen pardmetros Anexos

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
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la presentacion del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 8389894781 de la planilla, Compensar, Septiembre. (Decreto Ley 2106 de

2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (10) folios

Cordialmente,

Firma
Oscar Fernando Diaz Galindo
Contratista

C.C. 80864266

Recibi a satisfaccion:

Firma
Julian Andres Castellanos Castro
Supervisor(a) Contrato No.CO1.PCCNTR.7854028 de 2025

Instructor grado 16
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EVIDENCIAS OCTUBRE

OBLIGACION 1

APLICA PARA LAS FICHAS: 3329006, 3316990, 3316981, 3147259, 3220204, 3287362, 3229072,
3310843A

INSTRUCTOR
25/07/2025 -
OSCAR DIAZ 39
06/10/2025
lunes martes miercoles jueves viernes sabado
TEMATICA INGLES. INGLES INGLES INGLES. INGLES.
NSTRUCTOR| (1 coam. OSCAR DIAZ OSCAR DIAZ OSCAR DIAZ OSCAR DIAZ OSCAR DIAZ
2_TRM _3316990_(DM)F_OPERACION| 1_TRM_BPO4_(MM)F_OPERACION 2- .
ficha 2.TRM_3220006_(DM)F_ASESORIA DE ALEN DE SERVICIOS OMNICANAL EN 3_TRM_3220204_(MM)F_OPERACIO 2'?5};}?::?:;;}:‘;:;;;;5“0210
CONTACT CENTER Y BPO CONTACT CENTER Y BPO NES COMERCIALES EN RETAIL :
AmENTE 305 Sede Fontibon 305 Sede Fontibon AMBIENTE SINCRONICO AMBIENTE SINCRONICO 202 Sede Fontibon
TEMATICA INGLES. INGLES INGLES INGLES. INGLES.
NSTRUCTOR OSCAR DIAZ OSCARDIAZ OSCARDIAZ OSCAR DIAZ OSCAR DIAZ
900 a.m.-1200pm. | 5 TRM 3220006_(DMJF_ASESORIA |~ 1o 12216981 (DMIFOPERACION| , yy 4347560 (DM)F_C. ANALISIS | 2207362 MM OPERACIO |, s 4308450 M)F_OPERACIO
fieha COMERCIAL DESERVICIOS OMNICANALEN |y 1\ pROLLO DE SOFTWARE, |  F SERVICIOS OMNICANALEN | ™y 1y COMERCIO EXTERIOR
CONTACT CENTER Y BPO : CONTACT CENTER Y BPO ;
AMBIENTE SINCRONICO
AMBIENTE 305 Sede Fontibon 305 Sede Fontibon 302 Sede Fontibon TRANSVERSAL 203Sede Fontibon

NSTRUCTOR

ficha

12:00 p.m. - 3:00 p.m.

cambio de jornana

3:00 p.m. - 6:00 p.m.

cambio de jornana

Teachers
° Oscar Diaz
o
=

cambio de jornana

OSCAR DIAZ

4_TRM_3141678_(TT)F_COORDINAC
10N DE PROCESOS LOGISTICOS

205 Sede Fontibon

OSCAR DIAZ

3_TRM_3171609_(TT)F_COORDINAC
10N DE PROCESOS LOGISTICOS

303 Sede Fontibon

cambio de jornana

cambio de jornana

cambio de jornana

cambio de jornana

OSCAR DIAZ

2_TRM_3287369_(TT)F_OPERACION
DE SERVICIOS OMNICANAL EN
CONTACT CENTER Y BPO

202 Sede Fontibon

cambio de jornana

cambio de jornana

cambio de jornana

cambio de jornana

cambio de jornana
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| INTERACTUAR/3171609-IV ~ 0O ¢ ~ 0O =

3 3141678/INTERACTUAR

3220204/Interactuar

3 3316990/INTERACTUAR
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3 3220204/Interactuar

3 3156085/interactuar

3 3156098/interactuar
English

| Interactuar/3141665

English

) S5gi02Anieractier 3156085/interactuar 3156098/interactuar, Interactuar/3141665

English

3 3156109/Interactuar

3 J154699/INTERACTUAR ®
ENGLISH

OBLIGACION 2

En lo recorrido del trimestre no he tenido que apoyar este proceso

OBLIGACION 3

NO APLICA PARA EL EQUIPO TRANSVERSAL
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OBLIGACION 5

Se comparte el acceso al portafolio del aprendiz a coordinacién
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OBLIGACION 6

Se usan canales de comunicacion oficiales para conocer novedades de las fichas asignadas

[e] @ O Apps|M365 Copilot x @8 Mail - Oscar Fernando Diaz x + v

€ ¢} outlook.office.com/mail/sentitems/id/AAQKADE4ZGUA4ZGEALTJIMDAINDJIMylIMTIKLWM1YWZmN2Y40TQyNgAQAG3XM5gGkwVMo1ZAhaelE70%3D ® C = @ k=7

L)
7'/'\‘\_ Outlook 2\ Seareh B &8 @ Q @ OscarfemandoDi @\

= Home View Help

= ) a @« P~ & Quick steps Read / Unread

ol

a
o Favorites Sent Items W Q¢ =1 Llamado de atencion aprendiz Viviana Guayabo
B> Sent items
N . o2 Galind )
- v This week B
Drafts 3
v . Julian Andres Castellanos Castro pebstaddivieds et .
&3 Inbox 1459 Solicitud de infor. Wed 1203 PM @ Retention Exchange Online (10 years) Expires: Sun 9 357PM
al , ‘ ' o
ofdiaz@sena.edu.co
Last week
& & Inbox 1459 Buenas tardes Aprendiz
Julian Andres Castellanos Castro
o 7 Drafts 3 Verificacion resultados ... Tue 1

> Sentitems Cordial Saludo

e This month
W/ Deleted Items 1
Con preacupacion le escribo este correo porque en Las ultimas § clases no ha asistido a formacién, ni tampoco ha mostradolenviado soporte de sus
= vivizj19 inasistencias. Por otro lado, Al revisar su proceso académico de 9 evidencias realizadas, solo aprobd 1y Las restantes no fueron entregadas.
3 Junk Email > O
Llamado de atencion a. Thu 10/2
La semana pasada se la asign6 los planes de mejoramiento para que dejara su proceso acaddmico al diay tampoco hizo entrega de dichas evidencias
2 Notes Buenas tardes Apre ordia
Adjunto a este correo envio un llamado de atencién por no entregar planes de mejora en las fechas fijadas.
& Archive
Nota: fechas de inasistencia 4, 11, 18, 25 de septiembre y 2 de octubre
Conversation Histo. v Last month
A Search Folders Dolly Elizabeth Valbuena Silva Viviana Del Mar A
Acta ficha 3229072 Wed 9/17 ’
In-Place Archive -O... . . !
mercadeo9303
o cmercad

&5 Go to Groups Inconsistencias en car... 9/10/2025

Julian Andres Castellanos Castro
Verificacion RAPS ficha 9/5/2025

OBLIGACION 7

NO APLICA



OBLIGACION 8

AUN NO SE HA CONVOCADO A DICHA REUNION

OBLIGACION 9

OBLIGACION 10

NO APLICA

OBLIGACION 11

No se ha realizado dicha actividad hasta el momento

OBLIGACION 12

Dicha actividad no ha tomado lugar hasta el momento



OBLIGACION 13

AUN NO SE HAN REGISTRADO LLAMADOS DE ATENCION O REMISIONES A COMITE ACADEMICO

OBLIGACION 14
|

®@  ® @M arersonalv < classroom.google.com o O h + O
B Inicio B People in Interactuar 3229072 IV KA People in interactuar 3229072 IV
= Classroom > interactuar 3229072 IV = @
Stream Classwork People Marks M6 8
® Home
a Oscar Diaz
Calendar
Ss Teachin ~
= g Students 2swdents 2
B Toreview
O AZ
3 3310843A/INTERACTUAR
| interactuar 3229072 IV O e Allison Cardenas
3 3220203/Interactuar
O o Andrea Montes
3 3141665/INTERACTUAR
O C Camila Rodriguez
3 3156102
B 3156108 O o Diego Cristancho
3 316297 0 e Emily Benavides Neira
3 3220204
O o Johan Ruiztt
3 3147259
O @@ Jonathan David Toncon Conguta
2878931
3 3156098/interactuar O J) Karen Gutierrez
3 3me09 O 0 Leslye Angel

OBLIGACION 15

Se siguen tutoriales y recomendaciones dadas por coordinacion
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OBLIGACION 17

NO APLICA
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OBLIGACION 18

OBLIGACION 19

No se ha dado lugar a una actividad propuesta por bienestar

OBLIGACION 20

TEAMS, FORMATOS ACTUALIZADOS SACADOS DE COMPROMISO, ACTAS, ETC.
OBLIGACION 21

Se siguen parametros dados por coordinacién



