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1. Datos generales del convenio

e Fecha de suscripcion del convenio: 15 de noviembre de 2024

e Fecha de inicio del convenio: 20 de noviembre de 2024

o Fecha de inicio de actividades académicas: 13 de diciembre de 2024

e Fecha de finalizacion de actividades académicas: 16 de marzo de 2025

2. Aspectos técnicos

2.1. Proyecto aprobado

El proyecto presentado por BANAC se resume en las siguientes tablas:

Ne Horas de la accion de formacion
A Nombre de la accién de Total Evento de
F formacion horas aprendizaje
Presencial PAT Virtuales Hibrida N. grupos
Explorapjén de l? Campament
1 Contabllldgd y Finanzas: 16 0 0 0 9 144 ode
Comprendiendo Procesos Formacién
Contables y Tributarios
Estrategias de direccion y
administracion para mejorar Campament
2 la estructura organizativa 16 0 0 0 8 128 ode
en el proceso de la Formacion
asociacion
Fortalecimiento integral de
las capacidades en gestion Campament
3 o r ) . ] 16 0 0 0 6 96 ode
administrativas y financiera E )
Lo f ormacion
de la asociacién campesina
Fortalecimiento de los
derechos de los Campament
4 campesinos como sujetos 16 0 0 0 6 %6 ode
politicos para la Formacion
construccién identidad
campesina
empoceramiento Campament
5 campesino en contexto de 16 0 0 0 5 80 ode
. ! ) Formacion
la juventud, mujer y género
TOTALES 80 0 0 0 34 544
N° . . BENEFICIARIOS
AF Nombre de la accién de formacién
Empresa SENA Total
1 Exploracién de la Contabilidad y Finanzas: Comprendiendo Procesos Contables y Tributarios 90 0 90
2 Estrategias de direccién y administracion para mejorar la estructura organizativa en el proceso 80 0 80
de la asociacion
3 Fortalecimiento integral de las capacidades en gestién administrativas y financiera de la 60 0 60
asociacion campesina
4 Fortalecimiento de los derechos de los campesinos como sujetos politicos para la 60 0 60
construccién identidad campesina
5 | Perspectivas de empoderamiento campesino en contexto de la juventud, mujer y género 50 0 50
TOTALES 340 0 340
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xF Nombre de la accién de formacién Costo AF
1 Exploracion de la Contabilidad y Finanzas: Comprendiendo Procesos Contables y
Tributarios $ 114.468.853,00
2 Estrategias de direccién y administracion para mejorar la estructura organizativa en el
proceso de la asociacion $ 102.129.613,00
3 Fortalecimiento integral de las capacidades en gestion administrativas y financiera de la
asociacién campesina $ 77.451.133,00
4 Fortalecimiento de los derechos de los campesinos como sujetos politicos para la
construccion identidad campesina $ 77.451.133,00
5 Perspectivas de empoderamiento campesino en contexto de la juventud, mujer y género $ 65.111.893,00
TOTALES $ 436.612.625,00

2.2. Cumplimiento Técnico

La ejecucién académica del proyecto se cumplié de la siguiente manera:

indice de

PESO BENEFICIARIOS Ry BENEFICIARIOS
AF  COFINANCIACION CONTRAPARTIDA TOTAL AF INICIALES des;:/clon RECONOCIDOS
o
$
1 $72.115.911,82 $42.352.941,18 114.468.853,00 26,22% 90 0 90
2 $ 64.482.554,18 $37.647.058,82  $102.129.613,00 23,39% 80 0 80
3 $49.215.838,88 $28.235.294,12  $77.451.133,00 17,74% 60 0 60
4 $49.215.838,88 $28.235.294,12  $77.451.133,00 17,74% 60 0 60
5 $41.582.481,24 $23.529.411,76 = $65.111.893,00 14,91% 50 0 50
Total $276.612.625,00 $160.000.000,00 $436.612.625,00 100,00% 340 0 340
0 VALOR 0 VALOR %
e VSHISCSGERS GRS, reddiotoe | AMEERNUD nechldino recolocuo
CONTRAPARTIDA TOTAL TOTAL
$
1 $ 72.115.911,82 26,07% $ 42.352.941,18 26,5% 114.468 853,00 26,22%
$
2 $ 64.482.554,18 23,31% $ 37.647.058,82 23,5% 102.129.613,00 23,39%
3 $ 49.215.838,88 17,79% $ 28.235.294,12 17,6% $ 77.451.133,00 17,74%
4 $ 49.215.838,88 17,79% $28.235.294,12 17,6% $77.451.133,00 17,74%
5 $ 41.582.481,24 15,03% $23.529.411,76 14,7% $65.111.893,00 14,91%
Total $ 276.612.625,00 100,00% $160.000.000,00 100,00% $436.612.625,00 100,00%

Ademas, el director del proyecto informa que el evento se llevé a cabo el dia 29 de abril de
2025 de manera presencial en el municipio de Matanza; el cual conté con una asistencia
de 70 participantes; sin embargo, a la fecha de la visita no se evidencia de manera digital

y/o fotografica registros que demuestren la realizacién del evento.

En el aplicativo dispuesto por el SENA, el conviniente evidencia el registro de beneficiarios
cumpliendo con el numeral 9 de la clausula sexta del convenio, asi:

BENEFICIARIOS BENEFICIARIOS BENEFICIARIOS
N° ACCION DE FORMACION GRUPO CIUDAD ESPERADOS REGISTRADOS EN CERTIFICADOS
EL SEP ASISTENCIA 85%
Exploracién de la Contabilidad y 1 CODAZZI 10 10 10
1 Finanzas: Comprendiendo
Procesos Contables y Tributarios 2 DIBULLA 10 1 11
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INFORME FINAL

BENEFICIARIOS BENEFICIARIOS

N°  ACCION DE FORMACION  GRUPO CIUDAD BEQEES’I‘)@?S REGISTRADOS EN CERTIFICADOS

EL SEP ASISTENCIA 85%
3 CIENAGA 10 14 14
4 CIENAGA 10 12 12
5 DIBULLA 10 10 10
6 CHARTA 10 10 10
7 CHARTA 10 10 10
8  MATANZA 10 10 10
9 MATANZA 10 10 10
TOTAL 90 97 97
1 DIBULLA 10 10 10
2 CcoDAzZI 10 10 10
3 CIENAGA 10 12 12

Estrategias de direccién y

2 administraciéon para mejorar la 4 DIBULLA 10 10 10
estructura organizativa en el
proceso de la asociacion

5 CHARTA 10 10 10
6 CHARTA 10 10 10
7 CIENAGA 10 12 12
8 MATANZA 10 10 10
TOTAL 80 84 84
1 CIENAGA 10 10 10
2 CIENAGA 10 10 10

Fortalecimiento integral de las
3 _ca_!paci_dades en ge_stién 3 CODAZzI 10 12 12

administrativas y financiera de la

asociacién campesina 4 DIBULLA 10 10 10
5 SURATA 10 10 10
6 MATANZA 10 10 10
TOTAL 60 62 62
1 CIENAGA 10 11 11
2 CIENAGA 10 10 10
Fortalecimientg de los derec_:hos de 3 CODAZZI 10 10 10

4 poliicos para a consiruocion
identidad campesina 4 DIBULLA 10 " "
5 SURATA 10 10 10
6 MATANZA 10 10 10
TOTAL 60 62 62
5 1 CIENAGA 10 14 14
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BENEFICIARIOS BENEFICIARIOS BENEFICIARIOS
N° ACCION DE FORMACION GRUPO CIUDAD ESPERADOS REGISTRADOS EN CERTIFICADOS
EL SEP ASISTENCIA 85%
2 CODAZZI 10 12 12
Perspectivas de empoderamiento 3 DIBULLA 10 11 11
campesino en contexto de la
juventud, mujer y género 4 TURBO 10 10 10
5 FLORIDA 10 10 10
TOTAL 50 57 57

TOTAL - 340 362 362

Beneficiarios esperados: 340
Beneficiarios certificados: 362

2.3.

El programa de formacion especializada para la economia campesina busca la adquisicion
y actualizacion de conocimientos, habilidades, técnicas, practicas y la mejora de las
competencias de las campesinas y campesinos, la generacion de capacidades, incentivo
de la asociatividad, la participacion y la integracion comercial entre los actores de la
economia campesina, asi como la transformacién productiva, proteccion del ambiente, los
recursos hidricos y la agroecologia, a través de la cofinanciacién de los proyectos avalados,
en la convocatoria DSNFT — 0001 — FEEC — 2024, entre otros aspectos, promovio y
estimulé desde la formulacién la implementacién de acciones de formacién en zonas
rurales, especialmente para los beneficiarios que residen en (municipios PDET, ZOMAC o
zonas aledanas a los Espacios Territoriales de Capacitacion y Reincorporacion, zonas
rurales).

Impacto regional

BANAC alineado con este enfoque ejecutd algunos eventos formativos para la poblacion
ubicada en estas localidades asi:

COBERTURA GEOGRAFICA
N°  NOMBRE DE LA ACCION DE FORMACION
Departamento - Municipio
Exoloracion de la Contabilidad v Fi _ LA GUAJIRA- DIBULLA; MAGDALENA -CIENAGA -ANTIOQUIA-
1 xploracion de la Lontabilidad y Finanzas: TURBO; CESAR- AGUSTIN CODAZZI; VALLE DEL CAUCA-

C diendo P Contabl Tributari
omprendiendo Procesos Contables y Tributarios FLORIDA

LA GUAJIRA- DIBULLA; MAGDALENA -CIENAGA -ANTIOQUIA-
TURBO; CESAR- AGUSTIN CODAZZI; VALLE DEL CAUCA-
FLORIDA
LA GUAJIRA- DIBULLA; MAGDALENA -CIENAGA -ANTIOQUIA-

2 Estrategias de direccién y administracion para mejorar la
estructura organizativa en el proceso de la asociacion

Fortalecimiento integral de las capacidades en gestion
administrativas y financiera de la asociaciéon campesina

Fortalecimiento de los derechos de los campesinos como
sujetos politicos para la construccion identidad
campesina

Perspectivas de empoderamiento campesino en contexto
de la juventud, mujer y género

TURBO; CESAR- AGUSTIN CODAZZI; VALLE DEL CAUCA-
FLORIDA
LA GUAJIRA- DIBULLA; MAGDALENA -CIENAGA -ANTIOQUIA-
TURBO; CESAR- AGUSTIN CODAZZI; VALLE DEL CAUCA-
FLORIDA

LA GUAJIRA- DIBULLA; MAGDALENA -CIENAGA -ANTIOQUIA-
TURBO; CESAR- AGUSTIN CODAZZI; VALLE DEL CAUCA-
FLORIDA

Como se indicé anteriormente el total de beneficiarios certificados bajo el convenio fue de
362, a continuacion, se presentan algunas graficas que detallan el nivel ocupacional, el
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INFORME FINAL

impacto sectorial de las acciones de formacion implementadas y la desagregacion etaria y
por genero de los participantes que culminaron satisfactoriamente la formacion.
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INFORME FINAL

De 56 afnos y mayores _ 56
De 41 255 aros Y
De 31 240 afios [N 35
De 25 a30afios [ 8
De 18 a 24 anos _ 60
De 17 afos y menores | 20

0 20 40 60 80 100 120 140

2.4. Indicadores del proyecto

Tasa de incremento del conocimiento

AF Promedio tasa_in_cremento del
conocimiento
AF1 28%
AF2 29%
AF3 27%
AF4 27%
AF5 28%
PROMEDIO 28%

Impacto
¢ Numero total de campesinas y campesinos beneficiados

Este indicador mide la cantidad de campesinas y campesinos que participan en los
programas o que reciben beneficios de la formacién o apoyo brindado por el proyecto

Féormula

Numero de Campesinas y Campesinos beneficiados por el Proyecto
X100

Numero total de Campesinas y Campesinos afiliados a las organizaciones

Resultado
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362
—— X100 = 214%

169

e Numero de asociaciones campesinas, agropecuarias, cooperativas
campesinas u otras organizaciones campesinas a beneficiar.

Este indicador mide la cantidad de organizaciones campesinas (asociaciones
agropecuarias, cooperativas, entre otras) que reciben formacidn, capacitacion o
participacién en el programa.

Féormula

Numero de Organizaciones beneficiadas con el Proyecto
X100

Numero total de Organizaciones afiliadas al conveniente
Resultado
0
——— X100 = 0%
0
¢ Incremento de la formacién

Este indicador mide el aumento en el nivel de conocimientos y habilidades adquiridos por
los participantes tras recibir la formacion.

Féormula

Numero de campesinos y campesinas que por primera vez reciben formacion
especializada

X100
Numero total de campesinos que conforman la asociacion u organizacién

Resultado
302

—— X100 = 136%
222

¢ Indicador incremento de gestion — Técnico

Este indicador mide la mejora en la capacidad de gestién (organizacion, administracion,
toma de decisiones) de las asociaciones y cooperativas campesinas tras recibir apoyo o
formacion.

Féormula

Numero de campesinos y campesinas beneficiarios de la formacion especializada que

generaron un impacto en las areas de conocimiento técnico
X100
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Numero de beneficiarios totales del Proyecto

Resultado

0
——— X100 =0%
362

¢ Indicador incremento de gestion — Administrativo

Este indicador mide la mejora en la capacidad de gestidon (organizacién, administracion,
toma de decisiones) de las asociaciones y cooperativas campesinas tras recibir apoyo o
formacion.

Féormula

Numero de campesinos y campesinas beneficiarios de la formacion especializada que
generaron un impacto en las areas de conocimiento administrativo

X100
Numero de beneficiarios totales del Proyecto

Resultado
243
—— X100=67%
362
¢ Indicador incremento de gestion — Financiero

Este indicador mide la mejora en la capacidad de gestion (organizacién, administracion,
toma de decisiones) de las asociaciones y cooperativas campesinas tras recibir apoyo o
formacion.

Féormula

Numero de campesinos y campesinas beneficiarios de la formacién especializada que
generaron un impacto en las areas de conocimiento financiero

X100
Numero de beneficiarios totales del Proyecto
Resultado
243
—— X100=67%
362

¢ Indicador incremento de gestion - TICS

Este indicador mide la mejora en la capacidad de gestién (organizacion, administracion,
toma de decisiones) de las asociaciones y cooperativas campesinas tras recibir apoyo o

formacion.
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Formula

Numero de campesinos y campesinas beneficiarios de la formacién especializada que
generaron un impacto en las areas de conocimiento TICS

X100
Numero de beneficiarios totales del Proyecto

Resultado

243

—— X100 =67%
362

¢ Indicador incremento de gestion — Desarrollo Tecnolégico

Este indicador mide la mejora en la capacidad de gestidon (organizacién, administracion,
toma de decisiones) de las asociaciones y cooperativas campesinas tras recibir apoyo o
formacion.

Féormula

Numero de campesinos y campesinas beneficiarios de la formacién especializada que
generaron un impacto en las areas de conocimiento de desarrollo tecnoldgico

X100
Numero de beneficiarios totales del Proyecto

Resultado

0
—— X100 = 0%
362

¢ Indicador incremento de gestion — Habilidades Transversales

Este indicador mide la mejora en la capacidad de gestion (organizacién, administracion,
toma de decisiones) de las asociaciones y cooperativas campesinas tras recibir apoyo o
formacion.

Féormula

Numero de campesinos y campesinas beneficiarios de la formacién especializada que
generaron un impacto en las areas de conocimiento de habilidades transversales

X100
Numero de beneficiarios totales del Proyecto

Resultado

362
—— X100 = 100%
362
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INFORME FINAL

3. Aspectos financieros

3.1. Ejecucién presupuestal por fuente de financiacién

Aportes SENA

BANAC present6 a la Interventoria soportes de la ejecuciéon de recursos de cofinanciacion
de acuerdo con el siguiente detalle:

Recursos no
aceptados Recursos aceptados %
por la como ejecucion °

interventoria

Valor
Valor presentado
presupuestado como
ejecucion

$
76.640.000,00

Recursos Recursos
ejecutados y/o cofinanciacion
pagados causados

Rubro Descripcién rubro

Honorario Nacional
Profesional con
titulo de doctorado
R.2.1 Alojamiento,
manutencién y
Transporte local $ 30.600.000,00
Nacional
Tiquetes Aéreos,
terrestres
R.4 intermunicipales y/o $ 34.000.000,00
fluvial (Ida y vuelta)
Nacional
R.6.1.1. Ambiente de
formacién hasta 30
beneficiarios por $
grupo. (Incluido
video beam y
conectividad).
\ﬁgae?rac'on de $  2.691.66500 $2.691.665,00 $0,00 $2.691.665,00 $000 $  2.691.665,00 100,00%
Gastos de
Alojamiento,
manutencioén y
transporte para
Evento de
R.11.4 formacion $ 46.240.000,00
Campamento
(Cuando la
formacién sea de 8
horas diarias y en 2
dias seguidos)
Impresién de
Cartillas De 10 a $ 12.214.160,00
150 unidades

R.1.2.1.5 $ 76.640.000,00 $ 76.640.000,00 $ 0,00 $0,00 § 76.640.000,00 100,00%

$
30.600.000,00 $26.100.000,00  $ 4.500.000,00 $0,00 $  30.600.000,00 100,00%

$
34.000.000,00 $29.000.000,00  $ 5.000.000,00 $0,00 § 34.000.000,00 100,00%

59.840.000,00 $58.506.321,60 $ 1.333.678,40 $0,00 $ 59.840.000,00 100,00%

$
59.840.000,00

R.8.1.

$
46.240.000,00 $43.279.575,00  $2.960.425,00 $0,00 § 46.240.000,00 100,00%

$10.417.960,00 $ 1.796.200,00 $0,00 § 12.214.160,00 100,00%

$
R.5.1.2.1.1. 12.214.160,00

Diagramacion $ o

R.5.1.3 Cartilas y Folletos | & 14:386.80000 1) 20005000 § 1150044000 §2.877.360,00 $000 $  14.386.800,00 100,00%

R.10 Pélizas $ 2.641.506,00 $1.776.78500 $ 1.776.785,00 $0,00 $0,00 § 1.776.785,00 67,26%
Gastos de

R.7 operacion del $ 87.322.525,00
proyecto

R.12 Transferenciade ¢ 4 366 126,00  $4.366.126,01  $ 4.366.126,01 $0,00 $001 $ 4.366.126,00 100,00%
conocimiento

TOTALES

$ 69.422.000,00 $0,00 $ 87.322.525,00 100,00%

$ $
87.322.525,00 17.900.525,00

$ 370.942.782,00 $331.018.207,61 $0,01

»

370.078.061,00 99,766885610945800%

$ $
370.078.061,01 39.059.853,40

Aportes contrapartida

Segun el convenio suscrito, el conviniente aportara la suma $160.000.000,00 en dinero.

Recursos de contrapartida en efectivo
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El conviniente presentdé a la Interventoria soportes de la ejecucion de recursos de
contrapartida en efectivo de acuerdo con el siguiente detalle:

Recursos
s o Recursos no %
Rubro Descripcio Valor Valor prgsent.a’do ejecutados ylo aceptados  Recursos _acep?gdo Ejecucié
n rubro presupuestado como ejecucion por la s como ejecucion
pagados . q n
interventori
a
Honorario
Nacional
R.1.2.1.5 Profesional = $ 160.000.000,00 $ 160.000.000,00 $160'000'OOO'8 $ 0,00 $160.000.000,00  100,00%
con titulo de
doctorado
TOTALES $160.000.000,00 $160.000.000,0 $ 0,00 $160.000.000,00
$ 160.000.000,00 0 100,00%

Recursos de contrapartida en especie

El conviniente no tiene un valor contemplado por esta fuente de recursos.

Resumen de la ejecucion financiera

Fuente de

Valor considerado

financiacié el VLD prgsent.a d ° VElEy N.° por la % Ejecucion
n presupuestado como ejecucion reconocido Interventoria
SENA $ 370.942.782,0 $ 370.078.061,0 $ 00 $ 370.078.061,0 99,766885610945800
0 1 1 0 %
Contrapartid  $ 160.000.000,0 $ 160.000.000,0 $ $ 160.000.000,0 o
. 100,00%
a en efectivo 0 0 - 0
Contrapartid o
a en especie $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 0,00%
Contrapartid $  160.000.000,0 $ 160.000.000,0 $ $ 160.000.000,0 o
100,00%
a total 0 0 - 0
TOTAL $ 530.942.782,00 $ 530.078.061,01 $ 0,01 $ 530.078.061,00 $ 99,84
3.2. Reconocimiento final

Los siguientes son los resultados de ejecucion del proyecto:

Valor a reconocer

Fuente de %

Financiacién Valor Aprobado Académico S€9Un curppl_imiento
académico
SENA $370.942.782,00 $370.942.782,00
100,00%
EMPRESA $160.000.000,00 $160.000.000,00
Total $530.942.782,00 $530.942.782,00

Nota: Para efectos del célculo el % corresponde a 99,766885610945800%

4. Aspectos transversales

4.1. Aspectos juridicos

% % reconocido

Ejecucion

fi 3 Ejecucion Ejecucién para
inanciera " : A

financiera liquidar
$370.078.061,00  99,76%

99,766885610945800%

$160.000.000,00  100,00%

YOLIMA ANDREA VALENCIA
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$370.078.061,00
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Modificaciones

El conviniente solicité las siguientes modificaciones:

Modificacion

Cambio director
Proyecto

Cronograma

Cronograma

Cambio director
Proyecto

Cronograma

Cronograma

voncepto ce viabilidad
CM_051224_21 Viable
CM_131224 42 Viable
CM_181224 48 Viable
CM_270125 103 Viable
CM_140325 140 Viable
CM_200325 145  Viable

Ra;dé(;;do Fecha
72024315984  05/12/2024
72024326190  13/12/2024
72024329865  18/12/2024
72025030455  27/01/2025
72025109362 = 14/03/2025
72025118360 = 20/03/2025

Requiere
aceptacion
SENA
NO
NO
NO
NO
NO

NO

Ademas, se tramité modificaciones que requieren aval del SENA asi:

e L Concepto de e Radicado Fecha Respuesta
Modificacion . i Viabilidad SENA SENA

Concepto CP_131224_60 Viable 72024326376  13/12/2024 S|

Prorroga - -

Concepto )

Prooga CP_260325_99 Viable 72025125207  26/03/2025 Sl

Concepto CP_290425 114 No Viable = 72025167177  29/04/2025 NA

Prorroga

Acciones de Interventoria
Durante la Ejecucidn la interventoria realizé las siguientes acciones:
RADICADO RADICADO

TIPO DE ACCION MOTIVO INTERVENTORIA SENA

Solicitud de Oficio solicitud HV Director ASI_041224 15 72024314284

Informacion - -

Solicitud .qe Oficio solicitud reporte informe AS| 121224 45 72024324418

Informacion mensual - -

Solicitud de - - . 72024314266

Informacion Oficio solicitud HV Capacitadores ASI_041224 114

Solicitud _Qe Of!CIO so_llmtud Listados de AS| 271224 91 72024335610

Informacion asistencia = -

Solicitud _qe Oficio solicitud reporte informe AS| 100125 122 72025005620

Informacion mensual - -

Solicitud .qe So]|C|tuq ,de Qronggrama corte 2 ASI 210125 141 72025021437

Informacion y Ejecucion financiera - -

Solicitud de Solicitud Segundo Desembolso ASI_290125_149 72025034164

Informacién

Solicitud _qe SoI|C|j[ud_ de |n_forma_C|on AS| 110225 177 72025057038

Informacion académica y financiera - -

Comunicacion Alerta de presunto COM_170225_27 72025066018
incumplimiento conviniente - =

Observacion Observacion Visita Fallida AO_250225 01 72025081493

Observacion Observacion Visita Fallida AO_270225 02 72025085206

Comunicacion Alerta de presunto ASI_030325_230 72025089950
incumplimiento conviniente

Comunicacion ‘Urgente.. Awso de alto riesgo de COMF 040325 35 72025092187
incumplimiento. - SENA - -

Solicitud _Qe S_oI|C|t_ud de |nforrr)a<_:|on mensual AS| 160325 251 72025112058

Informacion financiero y académico - =

Radicado
aceptacion
SENA

N/A
N/A
N/A
N/A

N/A
N/A

Fecha
Otro si -
SECOP

Otro si -
SECOP

FECHA
RADICADO

04/12/2024
12/12/2024
04/12/2024

27/12/2024
10/01/2025

21/01/2025
29/01/2025
11/02/2025
17/02/2025
25/02/2025
27/02/2025
03/03/2025
04/03/2025

16/03/2025
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RADICADO RADICADO FECHA

LlHE I Aol U INTERVENTORIA SENA RADICADO
Solicitud de Reiteracion y ultima solicitud de

ponatiud co M formacian equndo ASI_300325_261 72025131742 30/03/2025
Comunicacién Requerimiento Presunto RPI_090425 02 72025145194 09/04/2025

Incumplimiento

4.2. Aspectos administrativos

Garantias

Pdliza de Cumplimiento n.° B-100054991 del 15 de noviembre de 2024
Responsabilidad Civil extracontractual n.° B-100014821 del 15 de noviembre de 2024
Fecha aprobacién garantias: 20 de noviembre de 2024

Pdlizas de seguro aprobadas prérroga otrosi 1:

Pdliza de Cumplimiento n.° B-100054991 anexo 3 del 26 de diciembre de 2024

Responsabilidad Civil extracontractual n.° B-100014821 anexo 3 del 26 de diciembre de
2024

Fecha aprobacidén garantias prorroga otrosi 1: 30 de enero de 2025

Pdlizas de seguros aprobadas prorroga otrosi 2:

Poliza de Cumplimiento n.° B-100054991 anexo 4 del 31 de marzo de 2025
Responsabilidad Civil extracontractual n.° B-100014821 anexo 4 del 31 de marzo de 2025
Fecha aprobacién garantias prorroga otrosi 2: 08 de abril de 2025

Fecha de inicio: 20 de noviembre de 2024
Contratos

El Conviniente suscribiod los siguientes contratos con el fin de cumplir con las obligaciones
establecidas en el convenio y ejecutar el proyecto aprobado:
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Co-l;::':to Objeto Contratante Valor Forma de Pago Vigencia sl'::g::::gn
Un primer pago por valor del treinta
por ciento (30%) del valor total del
Formar a los contrato cuando cumpla los
campesinos que requisitos de perfeccionamiento del
pertenecen a la contrato, legalizacién y cuando el 26/11/2024
asociacion o que este avance del cronograma sea igual o~ 30/03/2025 = 31/12/2024
Prestacion determine para $ 323.080.960 superior al diez por ciento (10%), 05/12/2024
de impartir las tematicas INDESA $ 64.600.000 previa presentacion de la factura
servicios  aprobadas en el marco R por parte del CONTRATISTA, la
del convenio suscrito cual debera ser aprobada por EL Otro si 15/03/2025
entre la asociacion y el CONTRATANTE. B) el setenta por 30/04/2025
SENA en la vigencia ciento (70%) se cancelara, de
2024. acuerdo con los avances parciales
del proyecto previa presentacion y
aprobacion de las facturas.
1 pago con la entrega del 35% a
cumpliendo del cronograma del
Prestacion Prestqr los servicios FABIAN plan del trabajo un segundo pago 31/03/2025 27/01/2025
de profesionales como ENRIQUE $  8.000.000 por la suma de $3.500.000 con Ig
servicios DIRECTOR DE LEAL AR entrega del 85% del plan de trabajo Otro si
PROYECTOS DELGADO y un tercer pago con una entrega  30,04/2025 ~ 2/03/2025
del 15% final para el cumplimiento
del 100% del objeto contratado.
1 pago por la suma de
QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE
($500.000) con la entrega del 35%
del cronograma de obra o plan de
trabajo. 2. Un segundo pago por la
. ! suma de UN MILLON
Ramcdet SELB2 LTS ar o
; I -190. conla = 31/03/2025
Prestacion gjecumon q?l proyecto SILVIA entrega del 85% de la obra o plan 5/02/2025
de e prgstamon c?e JULIANA $ 3.000.000 de trabajo. 3. Un tercer pago por la
. servicios suscrito SERRANO N
servicios | _ - P ACEVEDO suma de SETECIENTOS Otro si 15/03/2025
PROFESIONAL v | CINCUENTA MIL PESOS M/CTE 30/04/2025
yla o
ASOCIACION ($750..000) con la entrega del 100%
del objeto contratado o la
acreditacion de la culminacion del
plan de trabajo
con la entrega del 5% a
cumplimiento del cronograma del
pan del trabajo,
Un primer pago con la entrega del
APOYO CONTABLE 15% del cronograma de obra o plan
en el marco de la de trabajo. 2. Un segundo Pago con
Prestacion ejecucion (_jel contrato MARCOS la entrega del 35% de la obra o plan 30/03/2025 16/12/2025
de de prgstamén de FIDEL $  5.000.000 de trabajo. 3. Un tercer pago con la
servicios | Servicios No 002 de SUAREZ AR entrega del 85% de la obra o plan Otro si
fecha 2024 suscrito RODRIGUEZ de trabajo. 4. Un cuarto pago con la  30/04/0005 ~ 14/03/2025
entre el profesional y entrega del 100% del objeto
la ASOCIACION contratado o la acreditacion de la

4.3. Aspectos relevantes

culminacioén del plan de trabajo.

La ejecucion del convenio entre el SENAy BANAC, en el marco del Programa de Formacién
Especializada para la Economia Campesina — FEEC, permitié fortalecer el tejido
organizacional y financiero de los pequefios productores de BANAC, brindando asi
formacion especializada para que los beneficiarios optimicen la gestion de sus
asociaciones.
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4.3.1. Fortalezas
Por medio del convenio se logro:
- Alcanzar un alto nivel de satisfaccion y utilidad de la capacitacion

- Mejora comprobada en el conocimiento y aplicacion de herramientas de gestion financiera
y organizacional.

- Fortalecimiento organizacional que optimiza la administracién interna de BANAC.

- Impacto comunitario significativo, con beneficiarios fortalecidos en liderazgo y autonomia.

4.3.2. Puntos a mejorar

Se recomienda consolidar y escalar el modelo de formacién aplicado, reforzando el
seguimiento post-formacién con estrategias de acompanamiento técnico, mentoria o redes
colaborativas. Ademas, puede ser util disefiar mecanismos de monitoreo continuo que
midan la aplicacion sostenida de los conocimientos adquiridos, para garantizar que los
aprendizajes se mantengan y se traduzcan en mejoras estructurales a mediano y largo
plazo.

4.3.3. Caso de éxito

La accion de formacion AF1 - Exploracion de la Contabilidad y Finanzas: Comprendiendo
Procesos Contables y Tributarios, se consolidé como un caso de éxito al lograr capacitar a
mas de 97 campesinos de la region, quienes aprendieron a organizar, planear y liderar a
partir de la aplicacion y manejo de herramientas que les ensefid como hacer un
presupuesto, como llevar contabilidad en la pequefia empresa y cdmo sacar provecho de
las habilidades blandas para mejorar sus procesos contables basicos.
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