SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Monteria, 30 de octubre de 2025
Sefior:
JOSE FRANCISCO RUIZ DORIA
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.8211923
PROFESIONAL GO05
MONTERIA

Asunto: Informe mensual de
ejecucioén contractual mes octubre
del afo 2025.

Referencia: No. CO1.PCCNTR.8211923 del afio 2025

AMANDA LUCIA DELBARRE LOZANQO, identificado con la cédula de ciudadania
No. 35144217 de Chinu, en mi calidad de Contratista del SENA, en el despacho
regional Cordoba en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la
referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes
objeto de cobro.

Se fija como valor total de cada uno de los contratos la suma de Quince millones
trescientos doce mil un pesos M/CTE. ($15.312.001,00). Esta suma sera pagada
por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago
correspondiente al mes de agosto de 2025 por valor de Un millén trescientos
noventa y dos mil PESOS M/CTE. ($1.392.000), b) TRES (03) pagos iguales por los
meses de septiembre a noviembre de 2025 por valor de Cuatro millones seiscientos
cuarenta mil pesos M/CTE. ($4.640.000) cada uno.

Plazo: Sera hasta el dia 30 de noviembre de 2025.

OBJETO:

PRESTAR TEMPORALMENTE LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA
VERIFICACION DE LOS PROYECTOS QUE LE SEAN ASIGNADOS, DEL PROCESO
"GESTION DE EVALUACION Y CERTIFICACION DE COMPETENCIAS LABORALES"
DE SU REGIONAL O DE CUALQUIER OTRA REGIONAL.

GTH-F-062 V10



Obligaciones Especificas:

SENA

N

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Colaborar en la
realizacion de
verificaciones a los
proyectos de
Evaluacion y
Certificacion de
Competencias
Laborales
desarrollados en los
centros de formacion

VERIFICACION EN
PROYECTO 2025-23-
9523-963-P2483. NCL
280202105A- Tender
tuberias de red interna
segun disefio y
normativa de
instalaciones de gas /
Instalaciones de uso
residencial/comercial y
NCL 2802020962-
Habilitar sistemas de
gas segun
procedimientos y
normativa técnica
Residencial/comercial.
VERIFICACION EN
PROYECTO 2025-23-
9115-965-P1342. NCL
210601020- Atender
clientes de acuerdo con
procedimiento de
servicio y normativa
VERIFICACION EN
PROYECTO 2025-23-
9115-965-P2932. NCL-
280604008-
Salvaguardar la vida
humana segun
procedimientos técnicos
y normativa de
navegacion 'y NCL
280604009-Maniobrar
embarcaciones menores
segln normativa y plan
de maniobra.

VERIFICACION EN
PROYECTO 2025-23-
9115-965-P545. NCL-
210601023. Coordinar
actividades de acuerdo
con  estrategias de
gestion y proceso
administrativo.

ACTA DE VERIFICACION
N° 226153 PROYECTO
2025-23-9523-963-P2483.
NCL 280202105A- Tender
tuberias de red interna
segun disefio y normativa de
instalaciones de gas /
Instalaciones de uso
residencial/comercial y.
ACTA DE VERIFICACION
N° 226156. NCL
2802020962- Habilitar
sistemas de gas segun
procedimientos y normativa
técnica
Residencial/comercial.

ACTA DE VERIFICACION
N° 229717. PROYECTO
2025-23-9115-965-P1342.
NCL 210601020- Atender
clientes de acuerdo con
procedimiento de servicio y
normativa.

ACTA DE VERIFICACION
N° 225643. Salvaguardar la
vida humana segun
procedimientos técnicos y
normativa de navegacion

ACTA DE VERIFICACION
N° 225649. NCL 280604009-
Maniobrar ~ embarcaciones
menores segln normativa y
plan de maniobra.

ACTA DE VERIFICACION
N° 229720 NCL-210601023.
Coordinar actividades de
acuerdo con estrategias de
gestiéon y proceso
administrativo.
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N

Participar en la

transferencia de

conocimientos a

desarrollarse,

relacionada con

verificaciones de No aplica No aplica
competencias

laborales y el proceso

Gestion de Evaluacion

y  Certificacion de

Competencias

Laborales, con el fin de

procurar su unidad

técnica a nivel nacional.

Acompahfiar la No aplica No aplica

implementacioén de las
acciones correctivas
derivadas de las
verificaciones.

Apoyar en el registro
de los informes
correspondientes a la
verificacion de los
proyectos de
Evaluacion y
Certificacion de
Competencias
Laborales, en el
Sistema de
Informacién DSNFT.

VERIFICACION EN
PROYECTO 2025-23-
9523-963-P2483. NCL
280202105A- Tender
tuberias de red interna
segun disefio y
normativa de
instalaciones de gas /
Instalaciones de uso
residencial/comercial y
NCL 2802020962-
Habilitar sistemas de
gas segun
procedimientos y
normativa técnica
Residencial/comercial.
VERIFICACION EN
PROYECTO 2025-23-
9115-965-P1342. NCL
210601020- Atender
clientes de acuerdo con
procedimiento de
servicio y normativa

ACTA DE VERIFICACION
N° 226153 PROYECTO
2025-23-9523-963-P2483.
NCL 280202105A- Tender
tuberias de red interna
segun disefio y normativa de
instalaciones de gas /
Instalaciones de uso
residencial/comercial y.
ACTA DE VERIFICACION
N° 226156. NCL
2802020962- Habilitar
sistemas de gas segln
procedimientos y normativa
técnica
Residencial/comercial.

ACTA DE VERIFICACION
N° 229717. PROYECTO
2025-23-9115-965-P1342.
NCL 210601020- Atender
clientes de acuerdo con
procedimiento de servicio y
normativa.

GTH-F-062 V10




4
SENA

N

VERIFICACION EN
PROYECTO 2025-23-
9115-965-P2932. NCL-
280604008-
Salvaguardar la vida
humana segun
procedimientos técnicos
y normativa de
navegacion 'y NCL
280604009-Maniobrar
embarcaciones menores
segln normativa y plan
de maniobra.

VERIFICACION EN
PROYECTO 2025-23-
9115-965-P545. NCL-
210601023. Coordinar
actividades de acuerdo
con estrategias de
gestion y  proceso
administrativo.

ACTA DE VERIFICACION
N° 225643. Salvaguardar la
vida humana segun
procedimientos técnicos y
normativa de navegacion

ACTA DE VERIFICACION
N° 225649. NCL 280604009-
Maniobrar embarcaciones
menores segln normativa y
plan de maniobra.

ACTA DE VERIFICACION
N° 229720 NCL-210601023.
Coordinar actividades de
acuerdo con estrategias de
gestion y proceso
administrativo.

Contribuir a la
elaboracién de
informes, reportes y
demas documentos
relativos al desarrollo
de la verificacion de
proyectos de
Evaluacion y
Certificacion de
Competencias
Laborales.

VERIFICACION EN
PROYECTO 2025-23-
9523-963-P2483. NCL
280202105A- Tender
tuberias de red interna
segun disefio y
normativa de
instalaciones de gas /
Instalaciones de uso
residencial/comercial y
NCL 2802020962-
Habilitar sistemas de
gas segun
procedimientos y
normativa técnica
Residencial/comercial.
VERIFICACION EN
PROYECTO 2025-23-
9115-965-P1342. NCL
210601020- Atender

ACTA DE VERIFICACION
N° 226153 PROYECTO
2025-23-9523-963-P2483.
NCL 280202105A- Tender
tuberias de red interna
segun disefio y normativa de
instalaciones de gas /
Instalaciones de uso
residencial/comercial y.
ACTA DE VERIFICACION
N° 226156. NCL
2802020962- Habilitar
sistemas de gas segun
procedimientos y normativa
técnica
Residencial/comercial.

ACTA DE VERIFICACION
N° 229717. PROYECTO
2025-23-9115-965-P1342.
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clientes de acuerdo con
procedimiento de
servicio y normativa

e VERIFICACION EN
PROYECTO 2025-23-
9115-965-P2932. NCL-
280604008-
Salvaguardar la vida
humana segun
procedimientos técnicos
y normativa de
navegacion 'y NCL
280604009-Maniobrar
embarcaciones menores
segln normativa y plan
de maniobra.

e VERIFICACION EN
PROYECTO 2025-23-
9115-965-P545. NCL-
210601023. Coordinar
actividades de acuerdo
con estrategias de
gestion y  proceso
administrativo.

NCL 210601020- Atender
clientes de acuerdo con
procedimiento de servicio y
normativa.

e ACTA DE VERIFICACION
N° 225643. Salvaguardar la
vida humana segun
procedimientos técnicos y
normativa de navegacion

e ACTA DE VERIFICACION
N° 225649. NCL 280604009-
Maniobrar ~ embarcaciones
menores segun normativa y
plan de maniobra.

e ACTA DE VERIFICACION
N° 229720 NCL-210601023.
Coordinar actividades de
acuerdo con estrategias de
gestién y proceso
administrativo.

Asistir en la
socializacion trimestral
de los resultados de
las verificaciones a los
actores del proceso
Gestion de Evaluacion
y Certificacion de
Competencias
Laborales del centro
de Formacion.

No aplica

No aplica

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion
de este informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del
gasto el informe en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista
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GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados
de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.
Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos
realizados, los cuales forman parte integral del presente informe de ejecucion
contractual.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el
respectivo informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en
fecha posterior a la presentacion del informe de ejecucién contractual, debera
reportarlo en el siguiente informe de ejecucién contractual.

ITE | No DE LA |LUGAR DE | FECHA DE | FECHA DE
M ORDEN DE | DESPLAZAMIEN | DESPLAZAMIEN | DESPLAZAMIEN
VIAJE TO TO INICIAL TO FINAL

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el
respectivo informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en
fecha posterior a la presentacion del informe de ejecucion contractual, debera
reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos
enunciados como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y
los desplazamientos realizados y el No. 9490614504 de la planilla aportes en linea
correspondiente al periodo septiembre (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley
Anti-tramites”)

Cordialmente,

A o Delrurmd

AMANDA LUCIA DELBARRE LOZANO
Contratista

C.C. No. 1.102.582.773 de Chinu

Recibi a satisfaccion:

JOSE FRANCISCO RUIZ DORIA

Supervisor(a) Contrato. CO1.PCCNTR.8211923 del afio 2025
Cargo: Profesional GO5

EVIDENCIAS
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1. Verificacion del PROYECTO 2025-23-9523-963-P2483. NCL 280202105A-
Tender tuberias de red interna segun disefio y normativa de instalaciones de
gas / Instalaciones de uso residencial/comercial y NCL 2802020962- Habilitar

sistemas de gas segun procedimientos y normativa técnica
Residencial/comercial.

SE?\IA SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
7‘Av PROCESO DE GESTION CERTIFICACION DE COMPETENCIAS LABORALES
Plan de Verificacién
Fecha: 7 de Octubre de 2025 Plan # 226153
Tipo de verificacion: O Presencial . Virtual No de Proyecto 2025-23-0523-963-P2483 GRUPO-1

() Semipresencial

Objetivo de la verificacion:

Verificar el cumplimiento de los requisitos normativos, técnicos y lineamientos para la evaluacion y

certificacion establecidos por la Coordinacion Macional de Competencias Laborales del SENA del proyecto
identificado con codigo2025-23-9523-963-P2483-G-1-NCL-280202105A tender tuberias de red interna segun disefo y
normativa de instalaciones de gas / instalaciones de uso residencial/comercial

Alc de la verificacion:

Verificar el proceso de evaluacién y certificacion de competencias laborales del
proyecto2025-23-9523-963-P2483-G-1-NCL-280202105A tender tuberias de red interna segun diseno y normativa de
instalaciones de gas / instalaciones de uso residencial/comercial

Criterios de la Auditoria de Sistema PLAN

Manual para Evaluar y Certificar Competencias Laborales /! Anexo: criterios para la creacion y funcionamiento
del Comité de Evaluacion y Certificacion de Competencias Laborales. // Anexo criterios para la creacion y
funcionamiento del comité de Evaluacion y Certificacion de Competencias Laborales /f Instructivo para la
solicitud requerimientos al Banco Macional de Instrumentos de Evaluacion de Competencias Laborales /f
instructivo para la verificacion del proceso de Gestion Evaluacion y Certificacion de Competencias
Laboralesf/Instructivo para la recoleccion de evidencias de Conocimiento, Desempefio y Producto// Demas

e MR B iim Wi o A R T et o te T T

=cn SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
7AT PROCESO DE GESTION CERTIFICACION DE COMPETENCIAS LABORALES
Plan de Verificacién
Fecha: 7 de Octubre de 2025 Plan # 226156
Tipo de verificacion: () Pr i @ virtual No de Proyecto 2025-23-9523-963-P2483 GRUPO-1

() Semipresencial

Objetivo de la verificacion:

Verificar el cumplimiento de los requisitos normativos, técnicos y lineamientos para la evaluacion y
certificacion establecidos por la Coordinacion NMacional de Competencias Laborales del SENA del proyecto
identificado con codigo2025-23-9523-963-P2483-G-1-NCL-280202096A habilitar sistemas de gas segun
procedimientos v normativa técnica / residencial/icomercial

Alc de la verificacién:

Verificar el proceso de evaluacion y certificacion de competencias laborales del
proyecto2025-23-9523-963-P2483-G-1-NCL-280202096A habilitar sistermmas de gas segun procedimientos y normativa
técnica / residencial/comercial

Criterios de la Auditoria de Si: PLAN

Manual para Evaluar y Certificar Competencias Laborales /f Anexo: criterios para la creacion y funcionamiento
del Comité de Evaluacion y Certificacion de Competencias Laborales. [/ Anexo criterios para la creacion y
funcionamiento del comité de Evaluacion y Certificacién de Competencias Laborales // Instructivo para la
solicitud requerimientos al Banco Macional de Instrumentos de Evaluacion de Competencias Laborales //

P U Y TR ¥ S Y Y i R —— Y N — N SN Y Wy NS S
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2. Verificacién del PROYECTO 2025-23-9115-965-P1342. NCL 210601020-
Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

SE?\IA SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
7Av PROCESO DE GESTION CERTIFICACION DE COMPETENCIAS LABORALES
Plan de Verificacion
Fecha: 14 de Octubre de 2025 Plan # 229717
Tipo de verificacion: . Presencial O Virtual No de Proyecto 2025-23-9115-965-P1342 GRUPO-3
() Semipresencial
Objetivo de la verificacién:

Verificar el cumplimiento de los requisitos normativos, técnicos y lineamientos para la evaluacion y

certificacion establecidos por la Coordinacion Nacional de Competencias Laborales del SEMA del proyecto
identificado con codigo2025-23-9115-965-P1342-G-3-NCL-210601020 atender clientes de acuerdo con procedimiento
de servicio y normativa

Alcance de la verificacion:

Verificar el proceso de evaluacion y certificacion de competencias laborales del
proyecto2025-23-9115-965-P1342-G-3-NCL-210601020 atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

Criterios de la Auditoria de Sistema PLAN

Manual para Evaluar y Certificar Competencias Laborales [/ Anexo: criterios para la creacion y funcionamiento
del Comité de Evaluacion y Certificacion de Competencias Laborales. // Anexo criterios para la creacion y
funcionamiento del comité de Evaluacion y Certificacion de Competencias Laborales /f Instructivo para la
solicitud requerimientos al Banco Macional de Instrumentos de Evaluacion de Competencias Laborales //
instructivo para la verificacion del proceso de Gestion Evaluacion y Certificacion de Competencias
Laborales//Instructivo para la recoleccion de evidencias de Conocimiento, Desempefio y Producto// Demas

T W S [ - I — —— Y P D R T

3. Verificacibn del PROYECTO 2025-23-9115-965-P545. NCL-210601023.
Coordinar actividades de acuerdo con estrategias de gestiébn y proceso
administrativo.

Sy SERVICIO NACIOMAL DE APRENDIZAJE SENA
7AT PROCESO DE GESTION CERTIFICACION DE COMPETENCIAS LABORALES
Plan de Verificacion
Fecha: 14 de Octubre de 2025 Plan # 229720
Tipo de verificacion: ) Presencial () Virtual No de Proyecto 2025-23-9115-965-P545 GRUPO-2

() Semipresencial

Objetivo de la verificacion:

Werificar el cumplimiento de los requisitos normativos, técnicos y lineamientos para la evaluacion y
certificacion establecidos por la Coordinaciéon Macional de Competencias Laborales del SENA del proyecto
identificado con codigo2025-23-9115-965-P545-G-2-NCL-210601023 coordinar actividades de acuerdo con
estrategias de gestion y proceso administrativo

Al de la verifi ion:
Werificar el proceso de evaluacion y certificacion de competencias laborales del

proyecto2025-23-9115-965-P545-G-2-NCL-21060102 3 coordinar actividades de acuerdo con estrategias de gestion v
proceso administrativo

Criterios de la Auditoria de PLAN

Manual para Evaluar y Certificar Competencias Laborales // Anexo: criterios para la creacion y funcionamiento
del Comité de Evaluacion y Certificacion de Competencias Laborales. // Anexo criterios para la creacion vy
funcionamiento del comité de Evaluacion y Certificacion de Competencias Laborales // Instructivo para la
solicitud requerimientos al Banco MNacional de Instrumentos de Evaluacion de Competencias Laborales /f
instructivo para la verificacion del proceso de Gestion Evaluacion y Certificaciéon de Competencias
Laborales//Instructivo para la recoleccion de evidencias de Conocimiento, Desempefio y Producto/f Demas
normatividad gue apligue para las NCL - NSCL210601023
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4. Verificacion del PROYECTO 2025-23-9115-965-P2932. NCL- 280604008-
Salvaguardar la vida humana segun procedimientos técnicos y normativa de
navegacion y NCL 280604009-Maniobrar embarcaciones menores segun
normativa y plan de maniobra.

SE?\IA SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
7Av PROCESO DE GESTION CERTIFICACION DE COMPETENCIAS LABORALES
Plan de Verificacion
Fecha: 6 de Octubre de 2025 Plan # 225643
Tipo de verificacidén: I::l Presencial . Virtual No de Proyecto 2025-23-9115-965-F2932 GRUPO-1

() Semipresencial

Objetivo de la verificacion:

Verificar el cumplimiento de los requisitos normativos, técnicos y lineamientos para la evaluacion y
certificaciéon establecidos por la Coordinacién Macional de Competencias Laborales del SEMNA del proyecto
identificado con codigo2025-23-9115-965-P2932-G-1-NCL-280804008 salvaguardar la vida humana segun
procedimientos técnicos y normativa de navegacion

Alcance de la verific S

Werificar el proceso de evaluacion y certificacion de competencias laborales del
proyecto2025-23-9115-965-P2932-G-1-NCL-280604008 salvaguardar la vida humana segun procedimientos técnicos y
normativa de navegacién

Criterios de la Auditoria de Sistemna PLAN

Manual para Evaluar y Certificar Competencias Laborales // Anexo: criterios para la creacion y funcionamiento
del Comité de Evaluacion y Certificacion de Competencias Laborales. [/ Anexo criterios para la creacion y
funcionamiento del comité de Evaluacion y Certificacion de Competencias Laborales /f Instructivo para la
solicitud requerimientos al Banco Macional de Instrumentos de Evaluacion de Competencias Laborales /f
instructivo para la verificacion del proceso de Gestion Evaluacion y Certificacion de Competencias
Laborales//Instructivo para la recoleccion de evidencias de Conocimiento, Desempeno vy Producto// Demas
normatividad aue aplioue para las NCL - NSCL280604008

= SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
7AT PROCESO DE GESTION CERTIFICACION DE COMPETENCIAS LABORALES
Plan de Verificacion
Fecha: 6 de Octubre de 2025 Plan # 225649
Tipo de verificacion: () Presencial @ virtual Mo de Proyecto 2025-23-9115-965-P2932 GRUPO-1

() Semipresencial
Objetivo de la verificacion:

Verificar el cumplimiento de los requisitos normativos, técnicos y lineamientos para la evaluacién y

certificaciéon establecidos por la Coordinaciéon Macional de Competencias Laborales del SENA del proyecto
identificado con codigo2025-23-9115-965-P2932-G-1-NCL-280804009 maniocbrar embarcaciones menores segln
normativa y plan de maniobra

Alc de la verifi iGn:
Verificar el proceso de evaluacion y certificacion de competencias laborales del

proyecto2025-23-9115-965-P2932-G-1-NCL-2806804009 maniocbrar embarcaciones menores segun normativa y plan de
manicbra

Criterios de la Auditoria de Sistema PLAN

Manual para Ewvaluar y Certificar Competencias Laborales // Anexo: criterios para la creacion y funcionamiento
del Comité de Ewvaluacion y Certificacion de Competencias Laborales. // Anexo criterios para la creacion y
funcionamiento del comité de Evaluacion y Certificacion de Competencias Laborales // Instructive para la
solicitud requerimientos al Banco Macional de Instrumentos de Evaluacion de Competencias Laborales /f
instructivo para la verificacion del proceso de Gestion Evaluacion y Certificacion de Competencias
Laborales//Instructivo para la recoleccion de evidencias de Conocimiento, Desempefio y Producto/f Demas
normatividad gque apligue para las NCL - NSCL2805040089

GTH-F-062 V10




4
SENA

N

=c2un SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
7,AT PROCESO DE GESTION CERTIFICACION DE COMPETENCIAS LABORALES
Plan de Verificacion
Fecha: 6 de Octubre de 2025 Plan # 225643
Tipo de verificacién: () Presencial @ virtual No de Proyecto 2025-23-9115-8965-P2932 GRUPO-1

() Semipresencial

Verificar el cumplimiento de los requisitos normativos, técnicos y lineamientos para la evaluacion y
certificacion establecidos por la Coordinacion Macional de Competencias Laborales del SENA del proyecto
identificado con codigo2025-23-9115-965-P2932-G-1-NCL-280604008 salvaguardar la vida humana segun
procedimientos técnicos y normativa de navegacion

Verificar el proceso de evaluacion y certificacion de competencias laborales del
proyecto2025-23-9115-965-P2932-G-1-NCL-280604008 salvaguardar la vida humana segun procedimientos técnicos y
normativa de navegacion

Manual para Evaluar y Certificar Competencias Laborales // Anexo: criterios para la creacion y funcionamiento
del Comité de Evaluacion y Certificacion de Competencias Laborales. /f/ Anexo criterios para la creacion y
funcionamiento del comité de Evaluacion y Certificacion de Competencias Laborales /f Instructivo para la
solicitud requerimientos al Banco Macional de Instrumentos de Evaluacion de Competencias Laborales /f
instructivo para la verificaciéon del proceso de Gestion Evaluacion y Cenrificacion de Competencias
Laborales//Instructivo para la recoleccion de evidencias de Conocimiento, Desempeno y Producto// Demas
normatividad que apligue para las NCL - NSCL280604008

5. ASISTENCIA A INFORME TRIMESTRAL DE VERIFICACION. 3 DE
OCTUBRE DE 2025.

10
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6. ASISTENCIA A MESA DE TRABAJO CON EL DIRECTOR REGIONAL. 20 DE OCTUBRE DE

2025

i
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