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GTH-F-062 V10 

PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

Florencia, 31 de octubre del 2025 

Señor  
MARIO DANIEL CARDOSO CÓRDOBA 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR 7592647  
Coordinador Grupo de Formación Integral, Gestión
Educativa, Promoción y Relaciones Corporativas

Florencia Caquetá 

Asunto: Informe mensual de ejecución 
contractual mes de octubre del año 2025 

Referencia: No CO1.PCCNTR. 7592647 del 2025 

Kelly Esperanza Meneses Sarria, identificado con la cédula de ciudadanía No. 40.778.859 de 

Florencia, en mi calidad de Contratista del SENA, en Formación Profesional Integral, en 

cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación, presento el 

Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA y SIETE 

MILLONES NOVECIENTOS CUATRO MIL PESOS M/CTE. ($ 37.904.000). Esta suma será pagada por el 

SENA al contratista de la siguiente manera: A) Un primer pago correspondiente al mes de marzo de 

2025 por valor de CUATRO MILLONES DOSCIENTOS SESENTA y CUATRO MIL DOSCIENTOS PESOS 

M/CTE. ($ 4.264.200). B) Siete (7) pagos iguales por los meses de abril a octubre de 2025 por un 

valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA y OCHO MIL PESOS M/CTE. ($ 4.738.000) cada 

uno. C) Un último pago correspondiente al mes de noviembre de 2025 por valor de CUATROCIENTOS 

SETENTA y TRES MIL OCHOCIENTOS PESOS M/CTE. ($ 473.800). 

Plazo: Será hasta el 03 de noviembre de 2025. 
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OBJETO: 

Prestar temporalmente los servicios profesionales en la Evaluación y Certificación de 

Competencias Laborales del SENA, y construcción y revisión de instrumentos de evaluación, en 

las áreas claves definidas para los proyectos bajo las estrategias de proyectos Regulares, 

CampeSENA y Economía Popular para el cumplimiento de las metas establecidas en este proceso. 

Obligaciones Especificas: 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Contribuir al desarrollo de 

las actividades de la 

evaluación de competencias 

laborales para los proyectos 

establecidos en la 

programación anual del 

centro de formación, de 

acuerdo con los 

lineamientos y la 

metodología del proceso 

Gestión de Evaluación y 

Certificación de 

Competencias Laborales del 

SENA.  

Registré en el aplicativo 
del Sistema Nacional de 
Formación para el 
Trabajo DSNFT, la 
información de los 33 
aspirantes, el día 01 de 
octubre del 2025.  

Realicé la entrega de la 
documentación para la 
creación de los 
proyectos 186, grupo 4, y 
472 grupo 7 y 8 día 2 de 
octubre del 2025 

Realicé la entrega de los 
portafolios de los grupos 
3 y 6, pertenecientes a los 
proyectos 186 y 472 al 
apoyo administrativo, 
para solicitar la 
verificación el día 2 de 
octubre del 2025. 

Pantallazo del proceso de 
registro de los aspirantes en el 
aplicativo 
https://dsnft.sena.edu.co/ 

Correo electrónico. 

Correo electrónico. 
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Verifiqué  los 
instrumentos para la 
recolección de las 
evidencias de 
conocimiento, 
desempeño y producto 
de las NSCL 
280604008,280604009 
en compañía de la 
dinamizadora del 
proceso Maryi Carolina 
Salinas Ramírez, 
proyecto 472 grupos 7 y 
8, candidatos del la 
vereda curiplaya, del 
municipio de solano, 
Caquetá, el día 14 de 
octubre del 2025.

Verifiqué  los 
instrumentos para la 
recolección de las 
evidencias de 
conocimiento, 
desempeño y producto 
de las NSCL 280604008, 
280604009 en compañía 
de la dinamizadora del 
proceso Maryi Carolina 
Salinas Ramírez, proyecto 
186 grupo 4 candidatos 
del la vereda curiplaya, 
del municipio de solano, 
Caquetá, el día 14 de 
octubre del 2025. 

Acta N° 120 Revisión 
instrumentos de evaluación 
del proceso de ECCL, en 
el área de transporte.

Acta N° 121 Revisión 
instrumentos de evaluación 
del proceso de ECCL, en 
el área de transporte.
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Apliqué el Instrumento 
para recoger las 
evidencias de 
conocimiento, 
desempeño y Producto a 
los 11 candidatos del 
grupo 4 Proyecto 
Nacional 186, y a 15 
candidatos del grupo 7 y 
1 candidato del grupo 8 
del proyecto nacional 
472 de la vereda 
Curiplaya del municipio 
de Solano Caquetá, de 
las   NSCL  280604008 –  
280604009, el sábado 18 
de octubre del 2025. 

Registro fotográfico y lista de 
asistencia. 

2 Participar en la 

transferencia de 

conocimientos y/o 

reuniones del proceso a 

desarrollarse para los 

evaluadores de 

competencias laborales de 

ECCL. 

No hay evidencia en esta 

obligación para el mes de 

octubre del 2025, debido 

a que no se ha requerido. 

No hay evidencia porque no 
se ejecutó la obligación.

3 Construir y entregar un 
proyecto de instrumentos 
de evaluación sobre la(s) 
norma (s) sectoriales de 
competencia laboral en la(s) 
que va a evaluar, por cada 4 
meses de contrato, de 
acuerdo con los 
lineamientos y la 
metodología del proceso 
Gestión de Evaluación y 
Certificación de 
Competencias Laborales del 
SENA.   

Cumplí con el 100% de los 
ítems construidos y 
verificados por la 
Dinamizadora de 
instrumentos y la 
verificación técnica del 
proyecto de 
instrumentos 8831 en la 
norma sectorial 
Maniobrar 
embarcaciones menores 
según normativa y plan 
de maniobra, con código 
– 280604009, y se pasó a
revisión al asesor de

Pantallazo del proceso de 
Proyecto de instrumentos en 
el aplicativo 
https://dsnft.sena.edu.co/ 
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instrumentos de 
dirección general. 

4 Contribuir al cumplimiento 
de la meta de los 
indicadores del proceso 
GECCL del Centro de 
Formación, realizando como 
mínimo 42 evaluaciones 
para la estrategia de 
proyectos Regulares y 
Economía Popular y 25 
evaluaciones para la 
estrategia CampeSENA, 
promedio mes en ejecución 
del contrato. 

Cumplí parcialmente la 
meta aplicando las 
evidencias de 
conocimiento, 
desempeño y Producto a 
los 11 candidatos grupo 4
 del Proyecto 186, y a 
15 candidatos del grupo
 7 y a 1 candidato del
 grupo 8 del proyecto 
Nacional 472 de la 
vereda Curiplaya del 
municipio de Solano 
Caquetá, de las NSCL 
280604008 –
280604009, el sábado 
18 de octubre del 2025. 

Registro fotográfico y lista de 
asistencia. 

5 Participar en mesas técnicas 

de trabajo para la 

construcción de 

instrumentos de evaluación 

sobre cualificaciones en 

caso de que haya lugar a ello 

y sobre el aseguramiento de 

la calidad de los ítems e 

indicadores de evaluación, 

cuando sea convocado por 

el grupo de Evaluación y 

Certificación de 

Competencias Laborales de 

la DSNFT. 

No hay evidencia en esta 
obligación para el mes 
de octubre del 2025, 
debido a que no se ha 
requerido. 

No hay evidencia porque no 
se ejecutó la obligación.

6 Contribuir en la elaboración 
de informes, reportes y 
demás documentos 
relativos al desarrollo de la 
evaluación y certificación de 
competencias laborales. 

No hay evidencia en esta 
obligación para el mes de 
octubre del 2025, debido 
a que no se ha requerido. 

No hay evidencia porque no 
se ejecutó la obligación.
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7 Informar sobre los 
resultados de la evaluación 
de competencias laborales, 
dentro de los 3 días hábiles 
siguientes a su realización y 
apoyar la atención de 
reclamaciones a que haya 
lugar, de acuerdo con los 
lineamientos establecidos 
por el SENA. 

No hay evidencia en esta 
obligación para el mes de 
octubre del 2025, debido 
a que el proyecto que se 
creó en el presente mes 
se encuentra en 
ejecución.   

No hay evidencia porque no 
se ejecutó la obligación.

8 Apoyar en el registro y 

validación de información 

de la evaluación y 

certificación de 

competencias laborales en 

el Sistema de Información 

DSNFT, en coordinación con 

el apoyo administrativo, 

incluyendo el cargue y 

conformación de los 

expedientes con los 

documentos de los 

candidatos, cuando sea 

necesario. 

No hay evidencia en esta 
obligación para el mes de 
octubre del 2025, debido 
a que el proyecto que 
se creó en el presente 
mes se encuentra 
en ejecución, una vez 
se termine de evaluar 
se registrará la 
información en el 
aplicativo DSNFT. 

No hay evidencia porque no 

se ejecutó la obligación

9 Contribuir en la elaboración 

de informe cualitativo de las 

fortalezas y debilidades 

identificadas en la 

evaluación de competencias 

laborales, por proyecto 

evaluado. 

No hay evidencia en esta 
obligación para el mes de 
octubre del 2025, debido 
a que el proyecto se 
encuentra en ejecución. 

No hay evidencia porque no 
se ejecutó la obligación.

10 Reportar al dinamizador de 

ECCL – centro de formación, 

los casos de éxito 

identificados en el proceso 

GECCL. 

No hay evidencia en esta 
obligación para el mes de 
octubre del 2025, debido 
a que no se ha 
identificado un caso de 
éxito. 

No hay evidencia porque no 
se ejecutó la obligación.
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11 Las demás que le sean 

asignadas propias a su 

objeto contractual. 

Realicé las legalizaciones 
de las ordenes de viaje: 
108025, 107225, en el 
mes de octubre del 
presente año. 

Participé del proceso de 
verificación, con la 
profesional Mara 
Valentina de Dirección 
General en las normas 
280604008 y 280604009, 
el día 17 de octubre 
del 2025. 

Legalizaciones. 

Actas de cierre 

A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 

Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 

Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las 

actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto 

bueno del Supervisor.  

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 

forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.  

ITEM No DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 
INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 
FINAL 

1. 107225  Vereda la Maná del 
municipio de Solano 
Caquetá. 

11/09/2025. 12/09/2025. 

2. 108025 Vereda Mecaya del 
municipio de Solano 
Caquetá. 

27/09/2025. 28/09/2025. 
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe 

que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación 

del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución 

contractual. 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el 

No. 4618887312 de la planilla, SOI del mes de septiembre del 2025. (Decreto Ley 2106 de 2019 – 

“Decreto Ley Antitrámites”)  

Evidencias, Los soportes de las evidencias se remitieron al correo electrónico 
mcardosoc@sena.edu.co 

Cordialmente, 

KELLY ESPERANZA MENESES SARRIA 

Contratista 

C.C. No. 40.778.859

Recibí a satisfacción: 

MARIO DANIEL CARDOSO CÓRDOBA 

 Supervisor Contrato No. CO1.PCCNTR. 7592647 del 2025 

 Profesional G02 



1. OBLIGACIÓN. 

 

 

 

Fecha: 01 de octubre del 2025. 

Lugar: Aplicativo https://dsnft.sena.edu.co/ 

Temas: Registró la información de los aspirantes al proceso ECCL. 

Obligación 1: Contribuir al desarrollo de las actividades de la evaluación de 
competencias laborales para los proyectos establecidos en la programación anual del 
centro de formación, de acuerdo con los lineamientos y la metodología del proceso 
Gestión de Evaluación y Certificación de Competencias Laborales del SENA. 

 
 
 
 
 



  

 

 

  

 

 



Outlook

Kelly Esperanza Meneses Sarria ha compartido la carpeta "Documentos Curiplaya Grupo 7" contigo

Desde Kelly Esperanza Meneses Sarria <kemeneses@sena.edu.co>
Fecha Jue 02/10/2025 13:26
Para Emilcen Barreiro Galvis <ebarreiro@sena.edu.co>

Kelly Esperanza Meneses Sarria te ha
invitado a ver una carpeta

Buenas tardes:
 señora: Emilcen le comparto las carpeta con los documentos para la creación
de los proyectos 186  grupo 4 y  proyecto 472 grupos 7 y 8 de Curiplaya.
Le agradezco su colaboración; feliz tarde

Documentos Curiplaya Grupo 7

Esta invitación solo funcionará para usted y las personas con acceso existente.

Abrir Compartir

Este correo electrónico se genera mediante el uso de Servicio Nacional de Aprendizaje de Microsoft
365 y puede contener contenido controlado por Servicio Nacional de Aprendizaje .

17/10/25, 9:50 Correo: Kelly Esperanza Meneses Sarria - Outlook

https://outlook.office.com/mail/sentitems/id/AAQkAGU3MTM2YjcxLWFkN2UtNGYyNy05OTIyLTkwMGM2YzkyNDg2ZAAQAMB6DCaxRK5OvxzNSM1… 1/2

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/kemeneses_sena_edu_co2/Documents/Documentos%20Curiplaya%20Grupo%207?e=5%3aa766f2dc2a89479b972152d26246a1c8&sharingv2=true&fromShare=true&at=9
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/kemeneses_sena_edu_co2/Documents/Documentos%20Curiplaya%20Grupo%207?e=5%3aa766f2dc2a89479b972152d26246a1c8&sharingv2=true&fromShare=true&at=9
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/kemeneses_sena_edu_co2/Documents/Documentos%20Curiplaya%20Grupo%207?e=5%3aa766f2dc2a89479b972152d26246a1c8&web=1&openShare=true&fromShare=true&at=9


17/10/25, 9:50 Correo: Kelly Esperanza Meneses Sarria - Outlook

https://outlook.office.com/mail/sentitems/id/AAQkAGU3MTM2YjcxLWFkN2UtNGYyNy05OTIyLTkwMGM2YzkyNDg2ZAAQAMB6DCaxRK5OvxzNSM1… 2/2



Outlook

Kelly Esperanza Meneses Sarria ha compartido la carpeta "Documentos de Vereda Curiplaya grupo
4" contigo

Desde Kelly Esperanza Meneses Sarria <kemeneses@sena.edu.co>
Fecha Jue 02/10/2025 13:28
Para Emilcen Barreiro Galvis <ebarreiro@sena.edu.co>

Kelly Esperanza Meneses Sarria te ha
invitado a ver una carpeta

Buenas tardes señora Emilcen le entrego los portafolios de los proyectos 186 
grupo 3 y proyecto 472 grupo 6, para su respectiva verificación.

Documentos de Vereda LA MANÁ GRUPO 3

Esta invitación solo funcionará para usted y las personas con acceso existente.

Abrir Compartir

Este correo electrónico se genera mediante el uso de Servicio Nacional de Aprendizaje de Microsoft
365 y puede contener contenido controlado por Servicio Nacional de Aprendizaje .

17/10/25, 9:52 Correo: Kelly Esperanza Meneses Sarria - Outlook

https://outlook.office.com/mail/sentitems/id/AAQkAGU3MTM2YjcxLWFkN2UtNGYyNy05OTIyLTkwMGM2YzkyNDg2ZAAQAHgeuj3uS5dElD%2F2FyXF… 1/1

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/kemeneses_sena_edu_co2/Documents/Documentos%20de%20Vereda%20%20Curiplaya%20grupo%204?e=5%3a1a07387ff0f24efb9094f6e1ff951dcc&sharingv2=true&fromShare=true&at=9
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/kemeneses_sena_edu_co2/Documents/Documentos%20de%20Vereda%20%20Curiplaya%20grupo%204?e=5%3a1a07387ff0f24efb9094f6e1ff951dcc&sharingv2=true&fromShare=true&at=9
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/kemeneses_sena_edu_co2/Documents/Documentos%20de%20Vereda%20%20Curiplaya%20grupo%204?e=5%3a1a07387ff0f24efb9094f6e1ff951dcc&web=1&openShare=true&fromShare=true&at=9


     

GOR-F-084 V02 
 
 

 
 

 

 

ACTA No. 120 

PROCESO DE EVALUACIÓN Y CERTIFICACIÓN DE COMPETENCIAS LABORALES  
REVISIÓN INSTRUMENTOS DE EVALUACIÓN CONOCIMIENTO P. 472 GRUPO  7 y 8 DE LAS NSCL 

280604008-280604009 ÁREA DE TRANSPORTE FLUVIAL 

CIUDAD Y 

FECHA: 

 

Florencia 14 de octubre 

del 2025 

HORA INICIO: 

13:00 pm 

HORA FIN: 

15:00 pm 

LUGAR Y/O 

ENLACE:  
 

Presencial, oficina del 

área de competencias 

laborales 

DIRECCIÓN / REGIONAL / CENTRO: 

DIRECCIÓN CRA 6 N°7-11 Y CRA 7 N° 7-08 JUAN 

XXII/ REGIONAL CAQUETÁ/CENTRO 

TECNOLÓGICO DE LA AMAZONIA 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

Revisión los instrumentos de evaluación para la prueba de conocimiento con la Evaluadora Kelly 

Esperanza Menses Sarria, de forma presencial. 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

Revisar los Instrumentos de Evaluación para la prueba de conocimiento P.472 grupo 7 y 8, de las NSCL 

280604008-280604009 con la Evaluadora Kelly Esperanza Meneses Sarria- medio virtual del área de 

Transporte Fluvial. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

El martes 14 de octubre de 2025, se realizó la revisión de los Instrumentos de Evaluación medio 
presencial, Dinamizador y Evaluador, en directo por el aplicativo del proceso dsnft.sena.edu.co, 
siendo los siguientes resultados. 
 
Baterías con número de solicitud 128670 de la NSCL280604008 grupo 7 revisando los ítems de 
conocimiento esenciales que trae la norma de la letra (A-L), de igual forma se revisaron los 17 criterios 
de desempeño y los 7 criterios de producto. 
 
Por lo anterior, los instrumentos se encontraron viables para su aplicación  de forma presencial, en el 
cual, se entrega impresos los instrumentos de evaluación, 19 hojas de respuesta entrevista semi 
estructurada que corresponde a ocho páginas, la lista de chequeo de desempeño corresponde a tres 
páginas, la lista de chequeo de producto que corresponde a dos páginas, la clave de respuesta 
corresponde a una página,  estas dos últimas evidencias se aplican directamente en el aplicativo por 
lo cual, no se imprime, se relaciona la ruta 
 
ESE_280604008_VRS1_360_189516_NSCL_2025_TC_ESE 
LD_280604008_VRS1_360_189516_NSCL_2025_TC_ESE 
LP_280604008_VRS1_360_189516_NSCL_2025_TC_ESE 
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Baterías con número de solicitud 128668 de la NSCL280604009 grupo 7 revisando los ítems de 
conocimiento esenciales que trae la norma de la letra (A-M), de igual forma se revisaron los 30 criterios 
de desempeño y los 7 criterios de producto. 
 
Por lo anterior, los instrumentos se encontraron viables para su aplicación  de forma presencial, en el 
cual, se entrega impresos los instrumentos de evaluación, 19 hojas de respuesta  entrevista semi 
estructurada que corresponde a cinco páginas, la lista de chequeo de desempeño corresponde a tres 
páginas, la lista de chequeo de producto que corresponde a dos páginas, la clave de respuesta 
corresponde a una página,  estas dos últimas evidencias se aplican directamente en el aplicativo por 
lo cual, no se imprime, se relaciona la ruta. 
 
ESE_280604009_VRS1_343_189516_NSCL_2025_TC_ESE 
LD_280604009_VRS1_343_189516_NSCL_2025_TC_ESE 
LP_280604009_VRS1_343_189516_NSCL_2025_TC_ESE 
 
Baterías con número de solicitud 128672 de la NSCL280604008 grupo 8 revisando los 28 ítems de 
conocimiento, los 17 criterios de desempeño y los 7 criterios de producto. 
 
Por lo anterior, los instrumentos se encontraron viables para su aplicación  de forma presencial, en el 
cual, se entrega impresos los instrumentos de evaluación, 1 hoja de respuesta que corresponde a siete 
páginas, la lista de chequeo de desempeño corresponde a tres páginas, la lista de chequeo de producto 
que corresponde a dos páginas, la clave de respuesta corresponde a una página,  estas dos últimas 
evidencias se aplican directamente en el aplicativo por lo cual, no se imprime, se relaciona la ruta 
 
C_280604008_VRS1_361_189516_NSCL_2025_TC 
CR_280604008_VRS1_361_189516_NSCL_2025_TC 
HR_280604008_VRS1_361_189516_NSCL_2025_TC 
LD_280604008_VRS1_361_189516_NSCL_2025_TC 
LP_280604008_VRS1_361_189516_NSCL_2025_TC 
 
Baterías con número de solicitud 128671 de la NSCL280604009 grupo 8 revisando los 22 ítems de 
conocimiento, los 30 criterios de desempeño y los 7 criterios de producto. 
 
Por lo anterior, los instrumentos se encontraron viables para su aplicación  de forma presencial, en el 
cual, se entrega impresos los instrumentos de evaluación, 1 hoja de respuesta  que corresponde a 
cinco páginas, la lista de chequeo de desempeño corresponde a tres páginas, la lista de chequeo de 
producto que corresponde a dos páginas, la clave de respuesta corresponde a una página,  estas dos 
últimas evidencias se aplican directamente en el aplicativo por lo cual, no se imprime, se relaciona la 
ruta. 
C_280604009_VRS1_344_189516_NSCL_2025_TC 
CR_280604009_VRS1_344_189516_NSCL_2025_TC 
HR_280604009_VRS1_344_189516_NSCL_2025_TC 
LD_280604009_VRS1_344_189516_NSCL_2025_TC 
LP_280604009_VRS1_344_189516_NSCL_2025_TC 
 
Por lo anterior se resalta la cadena de custodia 
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CONCLUSIONES 

De acuerdo con la revisión de los Instrumentos de Evaluación estos son viables para su aplicación en 

la fecha acordada según cronograma del proyecto 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS  

ACTIVIDAD /DECISIÓN FECHA RESPONSABLE FIRMA O PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

Aplicación de las Evidencias de 
conocimiento, desempeño y 
producto 

 

Según el 
cronograma 
del proyecto. 

 

Evaluador- Kelly 

Esperanza Meneses 

Sarria 

 

Notificación a los Candidatos de 

los resultados. 

Según el 
cronograma 
del proyecto. 

 

Evaluador- Kelly 

Esperanza Meneses 

Sarria 

 

DE: ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 

NOMBRE DEPENDENCIA/ 

EMPRESA 

APRUEBA  

(SI/NO) 

OBSERV

ACIÓN 

FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

Kelly Esperanza Meneses 

Sarria 
ECCL SI   

Maryi Carolina Salinas 

Ramírez 
ECCL SI   

 
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se 
compromete a garantizar la seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este 
documento, y les dará el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente. 

ANEXOS 
Pantallazos 1, 2 y 3. Revisión de los instrumentos de evaluación NSCL 280604008 grupo 7 el día 14 

de octubre de 2025 
 
 
 

              

 

 

                                               

 

Elaboración: Fuente propia 

 
Pantallazos 1,2 y 3. Revisión de los instrumentos de evaluación NSCL 280604009 grupo 7 el día 14 

de octubre de 2025 
 



 

GOR-F-084V02 
 

 
 
 

 
 

      
 

                        
 
 

Elaboración: Fuente propia 
 

Pantallazos 1, 2 y 3. Revisión de los instrumentos de evaluación NSCL 280604008 grupo 8 el día 14 
de octubre de 2025 

 
 
 
 
 
 
 
  

Elaboración: Fuente propia 
 

Pantallazos 1,2 y 3. Revisión de los instrumentos de evaluación NSCL 280604009 grupo 8 el día 14 
de octubre de 2025 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Elaboración: Fuente propia 
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ACTA No. 121 

PROCESO DE EVALUACIÓN Y CERTIFICACIÓN DE COMPETENCIAS LABORALES  
REVISIÓN INSTRUMENTOS DE EVALUACIÓN CONOCIMIENTO PN. 186 GRUPO  4 DE LAS NSCL 

280604008-280604009 ÁREA DE TRANSPORTE FLUVIAL 

CIUDAD Y 

FECHA: 

 

Florencia 14 de octubre 

del 2025 

HORA INICIO: 

15:00 pm 

HORA FIN: 

15:30 pm 

LUGAR Y/O 

ENLACE:  
 

Presencial, oficina del 

área de competencias 

laborales 

DIRECCIÓN / REGIONAL / CENTRO: 

DIRECCIÓN CRA 6 N°7-11 Y CRA 7 N° 7-08 JUAN 

XXII/ REGIONAL CAQUETÁ/CENTRO 

TECNOLÓGICO DE LA AMAZONIA 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

Revisión los instrumentos de evaluación para la prueba de conocimiento con la Evaluadora Kelly 

Esperanza Menses Sarria, de forma presencial. 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

Revisar los Instrumentos de Evaluación para la prueba de conocimiento PN 186 grupo 4, de las NSCL 

280604008-280604009 con la Evaluadora Kelly Esperanza Meneses Sarria- medio virtual del área de 

Transporte Fluvial. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

El martes 14 de octubre de 2025, se realizó la revisión de los Instrumentos de Evaluación medio 
presencial, Dinamizador y Evaluador, en directo por el aplicativo del proceso dsnft.sena.edu.co, 
siendo los siguientes resultados. 
 
Baterías con número de solicitud 128666 de la NSCL280604008 grupo 4 revisando los ítems de 
conocimiento esenciales que trae la norma de la letra (A-L), de igual forma se revisaron los 17 criterios 
de desempeño y los 7 criterios de producto. 
 
Por lo anterior, los instrumentos se encontraron viables para su aplicación  de forma presencial, en el 
cual, se entrega impresos los instrumentos de evaluación, 14 hojas de respuesta entrevista semi 
estructurada que corresponde a ocho páginas, la lista de chequeo de desempeño corresponde a tres 
páginas, la lista de chequeo de producto que corresponde a dos páginas, la clave de respuesta 
corresponde a una página,  estas dos últimas evidencias se aplican directamente en el aplicativo por 
lo cual, no se imprime, se relaciona la ruta 
 
ESE_280604008_VRS1_359_189516_NSCL_2025_TC_ESE 
LD_280604008_VRS1_359_189516_NSCL_2025_TC_ESE 
LP_280604008_VRS1_359_189516_NSCL_2025_TC_ESE 
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Baterías con número de solicitud 128665 de la NSCL280604009 grupo 4 revisando los ítems de 
conocimiento esenciales que trae la norma de la letra (A-M), de igual forma se revisaron los 30 criterios 
de desempeño y los 7 criterios de producto. 
 
Por lo anterior, los instrumentos se encontraron viables para su aplicación  de forma presencial, en el 
cual, se entrega impresos los instrumentos de evaluación, 14 hojas de respuesta  entrevista semi 
estructurada que corresponde a cinco páginas, la lista de chequeo de desempeño corresponde a cinco 
páginas, la lista de chequeo de producto que corresponde a dos páginas, la clave de respuesta 
corresponde a una página,  estas dos últimas evidencias se aplican directamente en el aplicativo por 
lo cual, no se imprime, se relaciona la ruta. 
 
ESE_280604009_VRS1_342_189516_NSCL_2025_TC_ESE 
LD_280604009_VRS1_342_189516_NSCL_2025_TC_ESE 
LP_280604009_VRS1_342_189516_NSCL_2025_TC_ESE 
 
Por lo anterior se resalta la cadena de custodia 

CONCLUSIONES 

De acuerdo con la revisión de los Instrumentos de Evaluación estos son viables para su aplicación en 

la fecha acordada según cronograma del proyecto 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS  

ACTIVIDAD /DECISIÓN FECHA RESPONSABLE FIRMA O PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

Aplicación de las Evidencias de 
conocimiento, desempeño y 
producto 

 

Según el 
cronograma 
del proyecto. 

 

Evaluador- Kelly 

Esperanza Meneses 

Sarria 

 

Notificación a los Candidatos de 

los resultados. 

Según el 
cronograma 
del proyecto. 

 

Evaluador- Kelly 

Esperanza Meneses 

Sarria 

 

DE: ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 

NOMBRE DEPENDENCIA/ 

EMPRESA 

APRUEBA  

(SI/NO) 

OBSERV

ACIÓN 

FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

Kelly Esperanza Meneses 

Sarria 
ECCL SI   

Maryi Carolina Salinas 

Ramírez 
ECCL SI   

 
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se 
compromete a garantizar la seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este 
documento, y les dará el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente. 
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ANEXOS 
Pantallazos 1, 2 y 3. Revisión de los instrumentos de evaluación NSCL 280604008 grupo 4 el día 14 

de octubre de 2025 
 

                                                              
 

Elaboración: Fuente propia 

 
Pantallazos 1, 2 y 3. Revisión de los instrumentos de evaluación NSCL 280604009 grupo 4 el día 14 

de octubre de 2025 
 
 

                                
 
 

Elaboración: Fuente propia 
 



 
 
 
 

Fecha: 18 de octubre del 2025. 

Lugar: En la playa de puerto frente al puerto principal de La vereda Curiplaya del municipio de 

Solano Caquetá. 

Registro fotografico prueba de conocimiento, desempeño y producto de las NSCL: 280604008 – 

280604009, del proceso ECCL – 18 de octubre 2025. 

 

 

 

 

 

 

 

REGISTRO FOTOGRÁFICO: EVIDENCIAS DE LAPRUEBA DE CONOCIMIENTO, 
DESEMPEÑO Y PRODUCTO DEL PROCESO DE EVALUACIÓN Y CERTIFICACIÓ DE 
COMPETENCIAS LABORALES, DEL GRUPO 4, PROYECTO NACIONAL 186 Y LOS 
GRUPOS  7 Y 8 DEL PROYECTO NACIONAL 472 - KELLY ESPERANZA MENESES 

SARRIA. 
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Fecha: 17 de octubre 2025. 

Lugar: Correo electrónico. 

Temas: Informe de finalización del proyecto de Instrumentos.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Obligación 3: Construir los ítems e indicadores de un proyecto de instrumentos de 
evaluación de competencia laboral por cada 4 meses de contrato, de acuerdo con los 
lineamientos y la metodología establecida por el SENA en el proceso Gestión de 
Evaluación y certificación de competencias laborales. 

 
 
 
 
 

Pantallazo correo enviado por la dinamizadora de Instrumentos la señora Martha 
Nini Contreras Nuvan. 

 
 
 



4.OBLIGACIÓN. 

 

 

 

 

Fecha: 18 de octubre del 2025. 

Lugar: En la playa de puerto principal de la vereda Curiplaya del municipio de Solano Caquetá. 

Registro fotografico prueba de conocimiento, desempeño y producto de las NSCL: 280604008 – 

280604009, del proceso ECCL – 18 de octubre 2025. 

 

 

 

Obligación 4: Contribuir al cumplimiento de la meta de los indicadores del proceso GECCL del 

Centro de Formación, realizando como mínimo 42 evaluaciones para la estrategia de proyectos 

Regulares y Economía Popular y 25 evaluaciones para la estrategia CampeSENA, promedio mes 

en ejecución del contrato. 
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Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO TECNOLOGICO DE LA 
AMAZONIA-CAQUETA

Fecha y Hora Generación Reporte: 2025-09-03-2:50 p. m.

36-02-00-018-
951610

MHmquintac MARLE  QUINTANA CHILITODocumento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Comisión Servicio al Interior del País - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisión No. 107225 Fecha Solicitud 2025-09-03 Estado de la Comisión Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad  - 36-02-00-018-951610  CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA-
CAQUETA

Tipo de Comisión Servicio Fecha Aut./ Rech.  2025-09-03 Genera Viáticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO

Transporte por Vía Multimodal Área u Oficina COMPETENCIAS LABORALES Tipo de trámite Inicial Comisión Inicial

CDP de viáticos

Consecutivo CDP 4125 Dependencia Solicitante 951684 CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA-CAQUETA, SENA EMPRENDE RURAL -ECONOMIA 
POPULAR.

Rubro Presupuestal de Viaticos

C-3603-1300-20-20305C-3603033-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE 
EVALUACIÓN DE COMPETENCIAS LABORALES - FORTALECIMIENTO DE LA 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL 
RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ÉNFASIS EN POBLACIONES 
CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA   NACIONA

Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje

C-3603-1300-20-20305C-3603033-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE 
EVALUACIÓN DE COMPETENCIAS LABORALES - FORTALECIMIENTO DE 
LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL 
RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ÉNFASIS EN 
POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA   NACIONA

Nombre Tipo y Número de 
Documento Cargo Estado Fecha Inicial 

Comisión
Fecha final 
Comisión  

Dpto. / Municipio 
Origen 

Dpto. / Municipio 
Destino 

N°. 
Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaje 
Pernocta Total dias Base de 

Liquidación
Valor Viático 

Diario
Valor Total 

Viáticos
Valor Gastos 

de Viaje
Valor total a 

pagar Objeto de la Comisión por Tercero

KELLY 
ESPERANZA 

MENESES SARRIA
CC:  40778859 CONTRATIS

TA Autorizada

Fecha Inicial 
Comisión

Fecha final 
Comisión  

Región o Depto 
Origen

Ciudad o Muni 
Destino N°. Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaj
e 

Pernocta

2025-09-11 2025-09-12 CAQUETA / 
FLORENCIA CAQUETA / SOLANO 1,5 No 50

1,5 4.738.000,00 266.535,00 399.803,00 340.000,00 739.803,00

Realizar las pruebas de Conocimiento, 
Desempeño y Producto de las normas 
sectoriales 280604008-280604009, a 
un grupo de Candidatos del área de 
Transporte Fluvial, en el municipio de 
Solano Caquetá  vereda el Maná 
candidatos caracterizados como 
campes

Totales Solicitud de Comisión 399.803,00 340.000,00 739.803,00

OBJETO DE LA COMISIÓN
Realizar las pruebas de Conocimiento, Desempeño y Producto de las normas sectoriales 280604008-280604009, a un grupo de Candidatos del área de Transporte Fluvial, en el municipio de Solano Caquetá  vereda el Maná candidatos caracterizados como campes

ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion: 17656565 Nombre: MARIO DANIEL CARDOSO CORDOBA Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO TECNOLOGICO DE LA 
AMAZONIA - CAQUETA

Firma Responsable

1 de 2Página
FIRMA_SIIF

Usuario CS
Cuadro de Texto
11. OBLIGACIÓN. Las demás que le sean asignadas propias a su objeto contratual. 



Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO TECNOLOGICO DE LA 
AMAZONIA-CAQUETA

Fecha y Hora Generación Reporte: 2025-09-03-2:50 p. m.

36-02-00-018-
951610

MHmquintac MARLE  QUINTANA CHILITODocumento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Verificado Por: JOSE  EDWARD JOVEN CAMARGO Fecha Verificación: 03/09/2025 11:37:11
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

CIUDAD Y FECHA Florencia, septiembre 30 del 2025 

PRESENTADO A:  
Mario Daniel Cardoso Córdoba- Coordinador Misional 

ORDEN DE VIAJE No: 
107225 

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

11 de septiembre del 2025 12 de septiembre del 2025 

LUGAR A DONDE 
REALIZÓ EL 
DESPLAZAMIENTO 

REGIONAL / CENTRO DE 
FORMACION 

OTRA: (ciudad) 

Tecnológico de la Amazonia En la vereda la Maná del 
municipio de Solano Caquetá 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Realizar las pruebas de Conocimiento, Desempeño y 
Producto de las normas sectoriales 280604008-280604009, a un grupo de Candidatos del área 
de Transporte Fluvial, en el municipio de Solano Caquetá  vereda el Maná, candidatos 
caracterizados como campesinos. Proyecto a desarrollar bajo la estrategia CampeSENA.
ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 

1. Realizar la prueba de Conocimiento, Desempeño y Producto, en las normas 280604008 -
280604009, del área de transporte fluvial a los 29 candidatos del proyecto 186 en la Vereda la
Maná del municipio de Solano Caquetá.

RESULTADOS: 

1. Realizar la prueba de Conocimiento, Desempeño y Producto, en las normas 280604008 -

280604009 del área de transporte fluvial a los 32 candidatos del proyecto 186 en la vereda la 
Maná del municipio de Solano Caquetá.

El jueves 11 de septiembre del 2025, realicé la recolección de las evidencias de Conocimiento, 

Desempeño y Producto en el área de Transporte Fluvial del proyecto nacional 186.  

Citando a los candidatos para presentar la prueba de Conocimiento a las 2:00 pm en el puerto 

principal de la vereda la Maná del municipio de Solano Caquetá, donde cada candidato se 

presentó con su cédula en mano para corroborar que fuera la misma persona. Se enfatizó en la 

responsabilidad y transparencia en las tomas de evidencias ya que se realizó con entrevista 

semi estructurada. 

Cada candidato presento la prueba de conocimiento atreves de esta entrevista donde se 

abordó con una serie de pregunta, con base de los conocimientos esenciales de las normas 

sectoriales, cada candidato a la vez iba demostrando en el hacer el desempeño y para finalizar, 

cada candidato presentó de producto en la norma 280604008, el formato de plan 



GTH-F-087 V.02 

de contingencia y emergencia, y para la norma 280604009, el formato de Zarpe,  firmado 

con puño y letra. 

En esta etapa, los candidatos demostraron sus habilidades y destrezas en cuanto el manejo de 

embarcaciones menores, mecánica básica y todo lo relacionado a primeros auxilios, así mismo, 

“rescate hombre al agua", y extinción de fuego. 

El día viernes 12 de septiembre del 2025, se terminó de aplicar estas evidencias a este 

grupo en el mismo puerto, garantizando la participación. 

Por lo anterior, se les informo los resultados obtenidos a cada uno y se diligencio la lista de 

asistencia de las actividades antes mencionadas, participando 25 candidatos. 

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe 

1. Registros fotográficos.
2. Lista de asistencia.

Fotografías 1, 2,3,4,5 y 6 prueba de conocimiento, desempeño y entrevista semi 
estructurada, los días 11 y 12 de septiembre del 2025 

1.   2.  3.
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4  5   6 

Elaboración: FUENTE PROPIA. 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

 Notificar a los Candidatos de 
los resultados del proceso. 

Kelly Esperanza Meneses 
Sarria. 

Según Cronograma del 
proyecto. 

Entregar el portafolio para la 
verificación  

Kelly Esperanza Meneses 
Sarria. 

Según Cronograma del 
proyecto. 

CONCLUSIÓNES: 
1. 25 candidatos presentaron la evidencia de Conocimiento de las NSCL: 280604008 -

280604009
2. 25 candidatos presentaron las evidencias de Desempeño y Producto de las NSCL:

280604008 -280604009.
3. 25 candidatos firmaron la lista de asistencia.

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

Kelly Esperanza Meneses Sarria. 

VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

Profesional G02 Mario Daniel Cardoso 
Córdoba 
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Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO TECNOLOGICO DE LA 
AMAZONIA-CAQUETA

Fecha y Hora Generación Reporte: 2025-09-04-9:15 a. m.

36-02-00-018-
951610

MHmquintac MARLE  QUINTANA CHILITODocumento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Comisión Servicio al Interior del País - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisión No. 108025 Fecha Solicitud 2025-09-04 Estado de la Comisión Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad  - 36-02-00-018-951610  CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA-
CAQUETA

Tipo de Comisión Servicio Fecha Aut./ Rech.  2025-09-04 Genera Viáticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO

Transporte por Vía Multimodal Área u Oficina COMPETENCIAS LABORALES Tipo de trámite Inicial Comisión Inicial

CDP de viáticos

Consecutivo CDP 4125 Dependencia Solicitante 951684 CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA-CAQUETA, SENA EMPRENDE RURAL -ECONOMIA 
POPULAR.

Rubro Presupuestal de Viaticos

C-3603-1300-20-20305C-3603033-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE 
EVALUACIÓN DE COMPETENCIAS LABORALES - FORTALECIMIENTO DE LA 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL 
RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ÉNFASIS EN POBLACIONES 
CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA   NACIONA

Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje

C-3603-1300-20-20305C-3603033-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE 
EVALUACIÓN DE COMPETENCIAS LABORALES - FORTALECIMIENTO DE 
LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL 
RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ÉNFASIS EN 
POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA   NACIONA

Nombre Tipo y Número de 
Documento Cargo Estado Fecha Inicial 

Comisión
Fecha final 
Comisión  

Dpto. / Municipio 
Origen 

Dpto. / Municipio 
Destino 

N°. 
Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaje 
Pernocta Total dias Base de 

Liquidación
Valor Viático 

Diario
Valor Total 

Viáticos
Valor Gastos 

de Viaje
Valor total a 

pagar Objeto de la Comisión por Tercero

KELLY 
ESPERANZA 

MENESES SARRIA
CC:  40778859 CONTRATIS

TA Autorizada

Fecha Inicial 
Comisión

Fecha final 
Comisión  

Región o Depto 
Origen

Ciudad o Muni 
Destino N°. Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaj
e 

Pernocta

2025-09-27 2025-09-28 CAQUETA / 
FLORENCIA CAQUETA / SOLANO 1,5 No 50

1,5 4.738.000,00 266.535,00 399.803,00 220.000,00 619.803,00

Realizar la sensibilización resaltando la 
gratuidad del proceso e inducción a las 
normas sectoriales 280604008-
280604009, a un grupo de aspirantes 
del área de Transporte Fluvial, 
proyecto a desarrollar CAMPESENA 
en la  Inspección del Mecaya del munic

Totales Solicitud de Comisión 399.803,00 220.000,00 619.803,00

OBJETO DE LA COMISIÓN
Realizar la sensibilización resaltando la gratuidad del proceso e inducción a las normas sectoriales 280604008-280604009, a un grupo de aspirantes del área de Transporte Fluvial, proyecto a desarrollar CAMPESENA en la  Inspección del Mecaya del munic

ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion: 17656565 Nombre: MARIO DANIEL CARDOSO CORDOBA Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO TECNOLOGICO DE LA 
AMAZONIA - CAQUETA

Firma Responsable

1 de 2Página
FIRMA_SIIF



Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO TECNOLOGICO DE LA 
AMAZONIA-CAQUETA

Fecha y Hora Generación Reporte: 2025-09-04-9:15 a. m.

36-02-00-018-
951610

MHmquintac MARLE  QUINTANA CHILITODocumento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Verificado Por: MONICA ANDREA URIBE JIMENEZ Fecha Verificación: 04/09/2025 8:55:30
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

CIUDAD Y FECHA Florencia, septiembre 30 del 2025 

PRESENTADO A:  
LUIS ANGEL LOZADA OLAYA con Funciones de subdirector de Centro 

ORDEN DE VIAJE No: 
108025  

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

27 de septiembre del 2025 28 de septiembre del 2025 

LUGAR A DONDE 
REALIZÓ EL 
DESPLAZAMIENTO 

REGIONAL / CENTRO DE 
FORMACION 

OTRA: (ciudad) 

Tecnológico de la Amazonia Vereda el Mecaya del 
municipio de Solano Caquetá. 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:  Realizar la sensibilización resaltando la gratuidad del 
proceso e inducción a las normas sectoriales 280604008-280604009, a un grupo de aspirantes 
del área de Transporte Fluvial, proyecto a desarrollar CAMPESENA en la  Inspección del 
Mecaya del municipio Solano Caquetá
ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 

1. Saludos a los participantes.
2. Realizar la sensibilización y Gratuidad del proceso ECCL.
3. Realizar de la inducción de las normas 280604008 – 280604009 del área de transporte

fluvial a los aspirantes de la vereda el Mecaya del municipio de Solano Caquetá.

RESULTADOS: 

1. Saludos a los participantes.

El día sábado 27 de septiembre del 2025, la evaluadora Kelly Esperanza Meneses agradeció a 

los aspirantes por el espacio y compromiso frente al proceso de Evaluación y Certificación de 

Competencias Laborales.   

2. Realizar la sensibilización y Gratuidad del proceso ECCL.

Se realizo de manera presencial la sensibilización en la caseta comunal de la vereda el Mecaya 

del municipio de Solano Caquetá, donde se  enfatizó en la Gratuidad y las actividades que se 

ejecutan en cada una de las fases: Planeación, Evaluación, Verificación-Auditoria y Certificación; 

como los deberes y derechos de los Candidatos, resaltando el derecho a la Oportunidad, los 

requisitos que requiere el proceso, novedades, los niveles de certificación, números y tipos de 

la recolección de evidencias, beneficios del proceso, se  destacó la gran responsabilidad que se 

asume una vez se certifique como competente laboral para las personas que culminan 

satisfactoriamente el Proceso de Evaluación. 



GTH-F-087 V.02 

3. Realizar de la inducción de las normas 280604008 – 280604009 del área de transporte 
fluvial a los aspirantes de la vereda el Mecaya del municipio de Solano Caquetá.

De la misma forma, se explicó las normas de competencia laboral, destacando el nombre, 

código, los criterios de desempeño que se van a tener en cuenta en el momento de la 

recolección de la competencia y la evidencia del producto, de igual forma se dio a conocer los 

conocimientos esenciales    que muy posiblemente sobre esos conocimientos va a realizar la 

entrevista semiestructurada. 

Por lo cual, participaron 34 aspirante, diligenciado la lista de asistencia ratificando quedar 

todo claro y de seguir con el proceso. 

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo 
correspondiente en este Informe 

1. Registros fotográficos.
2. Lista de asistencia.

fotografías 1, 2,3, Sensibilización e Inducción de las NSCL: 280604008-280604009, del área 
de Transporte Fluvial el día 27 de septiembre 

 del 2025. 

1. 2. 3 

Elaboración: FUENTE PROPIA. 
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COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

1.Recolectar la prueba de
Conocimiento, Desempeño y
Producto.

Kelly Esperanza Meneses 
Sarria. 

Según Cronograma del 
proyecto. 

2.Notificar a los Candidatos de
los resultados del proceso.

Kelly Esperanza Meneses 
Sarria. 

Según Cronograma del 
proyecto. 

CONCLUSIÓNES: 
1. 34 aspirantes recibieron la sensibilización.
2. 34 aspirante recibieron la inducción a las NSCL: 280604008 – 280604009.
3. 34 candidatos entregaron la documentación exigida en el proceso.
4. 34 candidatos firmaron la lista de asistencia.

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

Kelly Esperanza Meneses Sarria. 

VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

Profesional G02 Mario Daniel Cardoso 
Córdoba 



https://v3.camscanner.com/user/download






ACTA No. 231993

REUNION DE CIERRE VERIFICACIÓN DE PROCESO

CIUDAD Y FECHA: HORA DE INICIO: HORA FIN:

LUGAR: DIRECCIÓN GENERAL / REGIONAL / CENTRO

FLORENCIA 17 de Octubre de 2025 12:30 13:00

PN24-2025-18-9516-P472 GRUPO 6

9516 - CENTRO TECNOLÓGICO DE LA
AMAZONÍA

18 - CAQUETÁ

TEMAS:
1.	Cumplimiento del plan de verificación
2.	Tratamiento de los riesgos de verificación
3.	Hallazgos encontrados varios

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN:
Dar cierre a la verificación del proceso
PN24-2025-18-9516-P472-G-6-NCL-280604008 salvaguardar la vida humana según
procedimientos técnicos y normativa de navegación

DESARROLLO DE LA REUNIÓN
El desarrollo de la verificación se dio inicialmente con la revisión documental
registrada y aportada por la Dinamizadora del centro teniendo en cuenta las
fases solicitadas para la realización de la misma, la cual se realizó de manera
presencial.
En los documentos aportados por el centro, se evidenciaron las actas
correspondientes a la sensibilización, acuerdos de confidencialidad y
declaración juramentada.
Dentro de la revisión se verificó la realización de la prueba de conocimiento la
cual se realizó de a través de entrevista semiestructurada y de manera
presencial y  del mismo modo, se realizó la prueba de desempeño y la de
producto.
El producto aportado fue consecuente con lo solicitado en la norma y se
evidenció de buena manera en la revisión.
En la entrevista con los candidatos se pudo corroborar el conocimiento de cada
una de las etapas y su participación en el mismo, manifestaron su gratitud con
el Sena, con el proceso, resaltaron la importancia de la certificación para el
desarrollo de sus actividades diarias y la importancia de contar con un
certificado del Sena que avale su experiencia y conocimiento.
Del mismo modo enaltecieron la labor de la evaluadora por la claridad en sus
explicaciones y la buena disposición y acompañamiento permanente. Agradecieron
al Sena por el programa Campesena y llegar a cada una de las veredas lejanas  de
Caquetá.
ASPECTOS POSITIVOS
La muestra seleccionada para la revisión documental cumple satisfactoriamente
con los lineamientos establecidos en manual para Evaluar y Certificar



Competencias Laborales versión 05. Dic 2024.
Los candidatos de la muestra demostraron haber participado en cada una de las
etapas del Proceso de Evaluación y Certificación de Competencias Laborales ECCL.
Los candidatos cumplen con todos los requisitos (fotocopia de la cedula,
asistencia a la sensibilización e inducción, certificación de experiencia).
En la entrevista con los candidatos manifestaron satisfacción con el proceso y
resaltaron el excelente proceso y acompañamiento y la claridad en las
explicaciones.
Del mismo modo, los candidatos  enaltecieron la labor de la evaluadora por la
claridad en sus explicaciones y la buena disposición y acompañamiento
permanente. Agradecieron al Sena por el programa Campesena y llegar a cada una
de las veredas lejanas  de Caquetá.

1. Cumplimiento de plan auditoria
El plan de verificación para el proyecto 472 norma 280604008 grupo 6, se llevó a
cabo y culminó con éxito, esta verificación se realizó de manera presencial.

2. Tratamiento de los riesgos
Para la verificación del proyecto 472 norma 280604008 grupo 6, no se materializó
ningún tipo de  riesgo, la verificación culminó con éxito.

3. Hallazgos encontrados

TIPO DE HALLAZGO CANTIDAD OBSERVACIÓN

CONCLUSIONES
Realizada la verificación del proyecto en mención, se encuentra que los
candidatos de la muestra demostraron haber participado en cada una de las etapas
del proceso. Se corrobora la información electrónica proporcionada por el centro
de formación como en el Sistema de Información DSNFT, donde se evidencia la
trazabilidad y veracidad de la información.
Por tal motivo, la Verificación se declara CONFORME, se recomienda expedir los
certificados de los candidatos declarados competentes del proyecto 472 norma
280604008 grupo 6.
Se da conformidad a los candidatos conformes y competentes.
No se registra ninguna oportunidad de mejora y tampoco se registra ningún
hallazgo de salida de servicio no conforme.

G-6-NCL-280604008  Candidatos  26

DOCUMENTO NOMBRE COMPLETO NIVEL
1117960505 IBARRA OROZCO GILMER Avanzado
11235153 PATIÑO NOPE JAIRO Avanzado
17650421 TRUJILLO RUBIO DIOGENES Avanzado
97446842 GUACA MEDINA ORLANDO Avanzado
17644953 CASTIBLANCO LEONEL Avanzado
1117504758 PEÑA ROJAS ELKIN Avanzado



1147953304 OBREGON VIAFARA LUIS JOSE Avanzado
16192263 VALENCIA VALDERRAMA HERNAN Avanzado

JOTA
4957433 RODRIGUEZ TOVAR FRANCISCO Avanzado
1117497746 OSORIO MENDEZ JEFFERSON Avanzado
1119586245 RODRIGUEZ TOVAR CARLOS EDWIN Avanzado
17689101 FACUNDO SANCHEZ ELIMILETH Avanzado
1006487943 CABALLERO FIGUEROA YOINER Avanzado

DAVID
1006510745 GALLEGO JIMENEZ JHOAN Avanzado

SEBASTIAN
17647326 CUERVO ICO DELFIN Avanzado
17738022 ESPAÑA BRAVO ALVARO Avanzado
1115790226 DURAN LOSADA JAIME Avanzado
1117964875 RAMOS NINCO NICOLAS Avanzado
1117509449 BONILLA VILLEGAS MAURICIO Avanzado
1117552201 CEBAIS RODRIGUEZ KENER FABIAN Avanzado
1003965355 OSORIO LOPEZ KEREN TATIANA Avanzado
1117523612 VALENCIA CRUZ LUZ MARIBEL Avanzado
1119586216 LOPEZ GONZALEZ GUSTAVO Avanzado
17657043 ORTIZ BARRERA JUAN DE JESUS Avanzado
55167106 COMETA RODRIGUEZ HERMINDA Avanzado
12198268 OSORIO QUINTERO JHON FREDY Avanzado

COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA DE COMPROMISO
Certificar candidatos Dinamizadora ECCL 17 de Octubre de 2025
competentes
Remititr informe de Verificadora ECCL 22 de Octubre de 2025
verificación

ASISTENTES
NOMBRE CARGO ENTIDAD
MARYI CAROLINA SALINAS DINAMIZADORA SENA
RAMIREZ
KELLY ESPERANZA MENESES EVALUADORA SENA
SARRIA
MARA VALENTINA ORTIZ VERIFICADORA SENA
NOSSA



ACTA No. 231987

REUNION DE CIERRE VERIFICACIÓN DE PROCESO

CIUDAD Y FECHA: HORA DE INICIO: HORA FIN:

LUGAR: DIRECCIÓN GENERAL / REGIONAL / CENTRO

FLORENCIA 17 de Octubre de 2025 12:30 13:00

PN24-2025-18-9516-P472 GRUPO 6

9516 - CENTRO TECNOLÓGICO DE LA
AMAZONÍA

18 - CAQUETÁ

TEMAS:
1.	Cumplimiento del plan de verificación
2.	Tratamiento de los riesgos de verificación
3.	Hallazgos encontrados varios

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN:
Dar cierre a la verificación del proceso
PN24-2025-18-9516-P472-G-6-NCL-280604009 maniobrar embarcaciones menores según
normativa y plan de maniobra

DESARROLLO DE LA REUNIÓN
El desarrollo de la verificación se dio inicialmente con la revisión documental
registrada y aportada por la Dinamizadora del centro teniendo en cuenta las
fases solicitadas para la realización de la misma, la cual se realizó de manera
presencial.
En los documentos aportados por el centro, se evidenciaron las actas
correspondientes a la sensibilización, acuerdos de confidencialidad y
declaración juramentada.
Dentro de la revisión se verificó la realización de la prueba de conocimiento la
cual se realizó de a través de entrevista semiestructurada y de manera
presencial y  del mismo modo, se realizó la prueba de desempeño y la de
producto.
El producto aportado fue consecuente con lo solicitado en la norma y se
evidenció de buena manera en la revisión.
En la entrevista con los candidatos se pudo corroborar el conocimiento de cada
una de las etapas y su participación en el mismo, manifestaron su gratitud con
el Sena, con el proceso, resaltaron la importancia de la certificación para el
desarrollo de sus actividades diarias y la importancia de contar con un
certificado del Sena que avale su experiencia y conocimiento.
Del mismo modo enaltecieron la labor de la evaluadora por la claridad en sus
explicaciones y la buena disposición y acompañamiento permanente. Agradecieron
al Sena por el programa Campesena y llegar a cada una de las veredas lejanas  de
Caquetá.
ASPECTOS POSITIVOS
La muestra seleccionada para la revisión documental cumple satisfactoriamente
con los lineamientos establecidos en manual para Evaluar y Certificar



Competencias Laborales versión 05. Dic 2024.
Los candidatos de la muestra demostraron haber participado en cada una de las
etapas del Proceso de Evaluación y Certificación de Competencias Laborales ECCL.
Los candidatos cumplen con todos los requisitos (fotocopia de la cedula,
asistencia a la sensibilización e inducción, certificación de experiencia).
En la entrevista con los candidatos manifestaron satisfacción con el proceso y
resaltaron el excelente proceso y acompañamiento y la claridad en las
explicaciones.
Del mismo modo, los candidatos  enaltecieron la labor de la evaluadora por la
claridad en sus explicaciones y la buena disposición y acompañamiento
permanente. Agradecieron al Sena por el programa Campesena y llegar a cada una
de las veredas lejanas  de Caquetá, ya que ellos se encuentran a 5 horas vía
fluvial de Florencia.

1. Cumplimiento de plan auditoria
El plan de verificación para el proyecto 472 norma 280604009 grupo 6, se llevó a
cabo y culminó con éxito, esta verificación se realizó de manera presencial.

2. Tratamiento de los riesgos
Para la verificación del proyecto 472 norma 280604009 grupo 6, no se materializó
ningún tipo de  riesgo, la verificación culminó con éxito.

3. Hallazgos encontrados

TIPO DE HALLAZGO CANTIDAD OBSERVACIÓN

CONCLUSIONES
Realizada la verificación del proyecto en mención, se encuentra que los
candidatos de la muestra demostraron haber participado en cada una de las etapas
del proceso. Se corrobora la información electrónica proporcionada por el centro
de formación como en el Sistema de Información DSNFT, donde se evidencia la
trazabilidad y veracidad de la información.
Por tal motivo, la Verificación se declara CONFORME, se recomienda expedir los
certificados de los candidatos declarados competentes del proyecto 472 norma
280604009 grupo 6.
Se da conformidad a los candidatos conformes y competentes.
No se registra ninguna oportunidad de mejora y tampoco se registra ningún
hallazgo de salida de servicio no conforme.

G-6-NCL-280604009  Candidatos  26

DOCUMENTO NOMBRE COMPLETO NIVEL
1117960505 IBARRA OROZCO GILMER Avanzado
11235153 PATIÑO NOPE JAIRO Avanzado
1115790226 DURAN LOSADA JAIME Avanzado
17650421 TRUJILLO RUBIO DIOGENES Avanzado
97446842 GUACA MEDINA ORLANDO Avanzado



17644953 CASTIBLANCO LEONEL Avanzado
1003965355 OSORIO LOPEZ KEREN TATIANA Avanzado
17657043 ORTIZ BARRERA JUAN DE JESUS Avanzado
55167106 COMETA RODRIGUEZ HERMINDA Avanzado
12198268 OSORIO QUINTERO JHON FREDY Avanzado
1117504758 PEÑA ROJAS ELKIN Avanzado
1147953304 OBREGON VIAFARA LUIS JOSE Avanzado
16192263 VALENCIA VALDERRAMA HERNAN Avanzado

JOTA
4957433 RODRIGUEZ TOVAR FRANCISCO Avanzado
1117497746 OSORIO MENDEZ JEFFERSON Avanzado
1119586245 RODRIGUEZ TOVAR CARLOS EDWIN Avanzado
17689101 FACUNDO SANCHEZ ELIMILETH Avanzado
1006487943 CABALLERO FIGUEROA YOINER Avanzado

DAVID
1006510745 GALLEGO JIMENEZ JHOAN Avanzado

SEBASTIAN
17647326 CUERVO ICO DELFIN Avanzado
17738022 ESPAÑA BRAVO ALVARO Avanzado
1117964875 RAMOS NINCO NICOLAS Avanzado
1117509449 BONILLA VILLEGAS MAURICIO Avanzado
1117552201 CEBAIS RODRIGUEZ KENER FABIAN Avanzado
1117523612 VALENCIA CRUZ LUZ MARIBEL Avanzado
1119586216 LOPEZ GONZALEZ GUSTAVO Avanzado

COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA DE COMPROMISO
Certificar camndidatos Dinamizafdora ECCL 17 de Octubre de 2025
competentes
Remitir informe de Verificadora ECCL 22 de Octubre de 2025
verificación

ASISTENTES
NOMBRE CARGO ENTIDAD
MARYI CAROLINA SALINAS DINAMIZADORA SENA
RAMIREZ
KELLY ESPERANZA MENESES EVALUADORA SENA
SARRIA
MARA VALENTINA ORTIZ VERIFICADORA SENA
NOSSA



ACTA No. 231999

REUNION DE CIERRE VERIFICACIÓN DE PROCESO

CIUDAD Y FECHA: HORA DE INICIO: HORA FIN:

LUGAR: DIRECCIÓN GENERAL / REGIONAL / CENTRO

FLORENCIA 17 de Octubre de 2025 12:30 13:00

PN3-2025-18-9516-P186 GRUPO 3

9516 - CENTRO TECNOLÓGICO DE LA
AMAZONÍA

18 - CAQUETÁ

TEMAS:
1.	Cumplimiento del plan de verificación
2.	Tratamiento de los riesgos de verificación
3.	Hallazgos encontrados varios

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN:
Dar cierre a la verificación del proceso PN3-2025-18-9516-P186-G-3-NCL-280604008
salvaguardar la vida humana según procedimientos técnicos y normativa de
navegación

DESARROLLO DE LA REUNIÓN
El desarrollo de la verificación se dio inicialmente con la revisión documental
registrada y aportada por la Dinamizadora del centro teniendo en cuenta las
fases solicitadas para la realización de la misma, la cual se realizó de manera
presencial.
En los documentos aportados por el centro, se evidenciaron las actas
correspondientes a la sensibilización, acuerdos de confidencialidad y
declaración juramentada.
Dentro de la revisión se verificó la realización de la prueba de conocimiento la
cual se realizó de a través de entrevista semiestructurada y de manera
presencial y  del mismo modo, se realizó la prueba de desempeño y la de
producto.
El producto aportado fue consecuente con lo solicitado en la norma y se
evidenció de buena manera en la revisión.
En la entrevista con los candidatos se pudo corroborar el conocimiento de cada
una de las etapas y su participación en el mismo, manifestaron su gratitud con
el Sena, con el proceso, resaltaron la importancia de la certificación para el
desarrollo de sus actividades diarias y la importancia de contar con un
certificado del Sena que avale su experiencia y conocimiento.
La entrevista se realizó de manera telefónica porque los candidatos están
ubicados en una vereda  ubicada a 8 horas de Florencia por vía fluvial.
Del mismo modo enaltecieron la labor de la evaluadora por la claridad en sus
explicaciones y la buena disposición y acompañamiento permanente. Agradecieron
al Sena por el programa Campesena y llegar a cada una de las veredas lejanas  de
Caquetá.
ASPECTOS POSITIVOS



La muestra seleccionada para la revisión documental cumple satisfactoriamente
con los lineamientos establecidos en manual para Evaluar y Certificar
Competencias Laborales versión 05. Dic 2024.
Los candidatos de la muestra demostraron haber participado en cada una de las
etapas del Proceso de Evaluación y Certificación de Competencias Laborales ECCL.
Los candidatos cumplen con todos los requisitos (fotocopia de la cedula,
asistencia a la sensibilización e inducción, certificación de experiencia).
En la entrevista con los candidatos manifestaron satisfacción con el proceso y
resaltaron el excelente proceso y acompañamiento y la claridad en las
explicaciones.
Del mismo modo, los candidatos  enaltecieron la labor de la evaluadora por la
claridad en sus explicaciones y la buena disposición y acompañamiento
permanente. Agradecieron al Sena por el programa Campesena y llegar a cada una
de las veredas lejanas  de Caquetá.

1. Cumplimiento de plan auditoria
El plan de verificación para el proyecto 186 norma 280604008 grupo 3, se llevó a
cabo y culminó con éxito, esta verificación se realizó de manera presencial.

2. Tratamiento de los riesgos
Para la verificación del proyecto 186 norma 280604008 grupo 3, no se materializó
ningún tipo de  riesgo, la verificación culminó con éxito.

3. Hallazgos encontrados

TIPO DE HALLAZGO CANTIDAD OBSERVACIÓN

CONCLUSIONES
Realizada la verificación del proyecto en mención, se encuentra que los
candidatos de la muestra demostraron haber participado en cada una de las etapas
del proceso. Se corrobora la información electrónica proporcionada por el centro
de formación como en el Sistema de Información DSNFT, donde se evidencia la
trazabilidad y veracidad de la información.
Por tal motivo, la Verificación se declara CONFORME, se recomienda expedir los
certificados de los candidatos declarados competentes del proyecto 186 norma
280604008 grupo 3
Se da conformidad a los candidatos conformes y competentes.
No se registra ninguna oportunidad de mejora y tampoco se registra ningún
hallazgo de salida de servicio no conforme.

G-3-NCL-280604008  Candidatos  25

DOCUMENTO NOMBRE COMPLETO NIVEL
1119581378 ARANGO OSORIO LUZ ESTELA Avanzado
1119580318 CARVAJAL ROMERO MARGARITA Avanzado
26572203 CALLE OSORIO FLOR EDILMA Avanzado
17689857 CALLE RAMIREZ WILMER Avanzado



6805492 FLOREZ CALDERON JHOHON FREDY Avanzado
1080186081 MEDINA GUISAQUILLO DANY Avanzado

ALEJANDRA
96343438 VARGAS CLAVIJO ENRIQUE Avanzado
17682757 CASTRO RAMOS FIDEL Avanzado
1004269497 CESPEDES CALLE JOSE LUIS Avanzado
83028745 CESPEDES MURCIA LUIS Avanzado
4964472 CUELLAR MEDINA ERNEY Avanzado
66942602 FLOREZ TOVAR ELCY Avanzado
6716904 CUELLAR MEDINA LUIS ALVARO Avanzado
97447008 DURAN CUELLAR HEDINSON Avanzado
1122722569 DIAZ COLLAZOS HENRY Avanzado
17710701 FLORES TOVAR EFRAIN Avanzado
17631229 GOMEZ BAQUERO JOSE EUSTIQUIO Avanzado
1129424316 GOMEZ RIOS BELLA ELICETH Avanzado
83248885 GUTIERREZ QUEVEDO JAVIER Avanzado
1122724553 MORA ARANGO YOINER GUSTAVO Avanzado
1122722302 MORA LONDOÑO GUSTAVO Avanzado
1122722464 MORA LONDOÑO MARLENY Avanzado
40691414 OSORIO COMETA IRMA Avanzado
1117506611 RIOS ROSERO LUZ MARY Avanzado
1023908330 SALAZAR MONTES YHONATAN ALEXIS Avanzado

COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA DE COMPROMISO
Certificar candidatos Dinamizadora ECCL 17 de Octubre de 2025
competentes
Remitir informe de Verificadora ECCL 22 de Octubre de 2025
verificación

ASISTENTES
NOMBRE CARGO ENTIDAD
MARYI CAROLINA SALINAS LÍDER SENA
RAMIREZ
KELLY ESPERANZA MENESES EVALUADOR SENA
SARRIA
MARA VALENTINA ORTIZ VERIFICADOR SENA
NOSSA



ACTA No. 231996

REUNION DE CIERRE VERIFICACIÓN DE PROCESO

CIUDAD Y FECHA: HORA DE INICIO: HORA FIN:

LUGAR: DIRECCIÓN GENERAL / REGIONAL / CENTRO

FLORENCIA 17 de Octubre de 2025 12:30 13:00

PN3-2025-18-9516-P186 GRUPO 3

9516 - CENTRO TECNOLÓGICO DE LA
AMAZONÍA

18 - CAQUETÁ

TEMAS:
1.	Cumplimiento del plan de verificación
2.	Tratamiento de los riesgos de verificación
3.	Hallazgos encontrados varios

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN:
Dar cierre a la verificación del proceso PN3-2025-18-9516-P186-G-3-NCL-280604009
maniobrar embarcaciones menores según normativa y plan de maniobra

DESARROLLO DE LA REUNIÓN
El desarrollo de la verificación se dio inicialmente con la revisión documental
registrada y aportada por la Dinamizadora del centro teniendo en cuenta las
fases solicitadas para la realización de la misma, la cual se realizó de manera
presencial.
En los documentos aportados por el centro, se evidenciaron las actas
correspondientes a la sensibilización, acuerdos de confidencialidad y
declaración juramentada.
Dentro de la revisión se verificó la realización de la prueba de conocimiento la
cual se realizó de a través de entrevista semiestructurada y de manera
presencial y  del mismo modo, se realizó la prueba de desempeño y la de
producto.
El producto aportado fue consecuente con lo solicitado en la norma y se
evidenció de buena manera en la revisión.
En la entrevista con los candidatos se pudo corroborar el conocimiento de cada
una de las etapas y su participación en el mismo, manifestaron su gratitud con
el Sena, con el proceso, resaltaron la importancia de la certificación para el
desarrollo de sus actividades diarias y la importancia de contar con un
certificado del Sena que avale su experiencia y conocimiento.
La entrevista se realizó de manera telefónica porque los candidatos están
ubicados en una vereda  ubicada a 8 horas de Florencia por vía fluvial.
Del mismo modo enaltecieron la labor de la evaluadora por la claridad en sus
explicaciones y la buena disposición y acompañamiento permanente. Agradecieron
al Sena por el programa Campesena y llegar a cada una de las veredas lejanas  de
Caquetá.
ASPECTOS POSITIVOS
La muestra seleccionada para la revisión documental cumple satisfactoriamente



con los lineamientos establecidos en manual para Evaluar y Certificar
Competencias Laborales versión 05. Dic 2024.
Los candidatos de la muestra demostraron haber participado en cada una de las
etapas del Proceso de Evaluación y Certificación de Competencias Laborales ECCL.
Los candidatos cumplen con todos los requisitos (fotocopia de la cedula,
asistencia a la sensibilización e inducción, certificación de experiencia).
En la entrevista con los candidatos manifestaron satisfacción con el proceso y
resaltaron el excelente proceso y acompañamiento y la claridad en las
explicaciones.
Del mismo modo, los candidatos  enaltecieron la labor de la evaluadora por la
claridad en sus explicaciones y la buena disposición y acompañamiento
permanente. Agradecieron al Sena por el programa Campesena y llegar a cada una
de las veredas lejanas  de Caquetá.

1. Cumplimiento de plan auditoria
El plan de verificación para el proyecto 186 norma 280604009 grupo 3, se llevó a
cabo y culminó con éxito, esta verificación se realizó de manera presencial.

2. Tratamiento de los riesgos
Para la verificación del proyecto 186 norma 280604009 grupo 3, no se materializó
ningún tipo de  riesgo, la verificación culminó con éxito.

3. Hallazgos encontrados

TIPO DE HALLAZGO CANTIDAD OBSERVACIÓN

CONCLUSIONES
Realizada la verificación del proyecto en mención, se encuentra que los
candidatos de la muestra demostraron haber participado en cada una de las etapas
del proceso. Se corrobora la información electrónica proporcionada por el centro
de formación como en el Sistema de Información DSNFT, donde se evidencia la
trazabilidad y veracidad de la información.
Por tal motivo, la Verificación se declara CONFORME, se recomienda expedir los
certificados de los candidatos declarados competentes del proyecto 186 norma
280604009 grupo 3
Se da conformidad a los candidatos conformes y competentes.
No se registra ninguna oportunidad de mejora y tampoco se registra ningún
hallazgo de salida de servicio no conforme.
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DOCUMENTO NOMBRE COMPLETO NIVEL
1119581378 ARANGO OSORIO LUZ ESTELA Avanzado
1119580318 CARVAJAL ROMERO MARGARITA Avanzado
26572203 CALLE OSORIO FLOR EDILMA Avanzado
17689857 CALLE RAMIREZ WILMER Avanzado
17682757 CASTRO RAMOS FIDEL Avanzado



1004269497 CESPEDES CALLE JOSE LUIS Avanzado
83028745 CESPEDES MURCIA LUIS Avanzado
4964472 CUELLAR MEDINA ERNEY Avanzado
6716904 CUELLAR MEDINA LUIS ALVARO Avanzado
1122722569 DIAZ COLLAZOS HENRY Avanzado
97447008 DURAN CUELLAR HEDINSON Avanzado
6805492 FLOREZ CALDERON JHOHON FREDY Avanzado
17710701 FLORES TOVAR EFRAIN Avanzado
66942602 FLOREZ TOVAR ELCY Avanzado
17631229 GOMEZ BAQUERO JOSE EUSTIQUIO Avanzado
1129424316 GOMEZ RIOS BELLA ELICETH Avanzado
83248885 GUTIERREZ QUEVEDO JAVIER Avanzado
1080186081 MEDINA GUISAQUILLO DANY Avanzado

ALEJANDRA
1122724553 MORA ARANGO YOINER GUSTAVO Avanzado
1122722302 MORA LONDOÑO GUSTAVO Avanzado
1122722464 MORA LONDOÑO MARLENY Avanzado
40691414 OSORIO COMETA IRMA Avanzado
1117506611 RIOS ROSERO LUZ MARY Avanzado
1023908330 SALAZAR MONTES YHONATAN ALEXIS Avanzado
96343438 VARGAS CLAVIJO ENRIQUE Avanzado

COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA DE COMPROMISO
Certificar candidatos Dinamizadora ECCL 17 de Octubre de 2025
competentes
Remitir informe de Verificadora ECCL 22 de Octubre de 2025
verificación

ASISTENTES
NOMBRE CARGO ENTIDAD
MARYI CAROLINA SALINAS DINAMIZADORA SENA
RAMIREZ
KELLY ESPERANZA MENESES EVALUADORA SENA
SARRIA
MARA VALENTINA ORTIZ VERIFICADORA SENA
NOSSA




