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EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
ANEXO 1 - EVIDENCIAS

Contratista: JORGE URIEL VALDERRAMA
Numero de contrato: N° CO1.PCCNTR.7544729

Periodo: MES DE SEPTIEMBRE DEL 2025
Supervisor de contrato: OLGA BEATRIZ LADINO SOTO

A continuacion, se evidencian las actividades desarrolladas en el de OCTUBRE del
2025:

OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y EVIDENCIAS: (Por favor relacionar todas
las obligaciones contractuales, anexar los soportes que apliquen para cada una de
estas, ejemplo: fotos, pantallazos, actas, entre otros).

Obligaciones Especificas:

1. Orientar, asesorar y acompanar de forma permanente a los aprendices en el
desarrollo de las actividades establecidas en la guia de aprendizaje de acuerdo
lo establecido en las guias, los procedimientos y el Sistema Integrado de
Gestion y Autoevaluacion “SIGA” del SENA el cual se encuentra documentado
en la plataforma Compromiso, en los programas del area tematica objeto del
contrato segun asignacion de grupos.

Para la vigencia del mes actual no se realizaron actividades asociadas a esta
obligacion

2. Realizar reconocimiento de aprendizajes previos y estilos de aprendizaje

Para la vigencia del mes actual no se realizaron actividades asociadas a esta
obligacion

3. Acompafar a la poblacion campesina; en la planificacion de mejoras de
produccion familiar, capacidad productiva y condiciones ambientales en
concordancia con el protocolo de atencion definido por la Coordinaciéon
Nacional de Atencidn Integral, Diferencial e Incluyente a la Economia popular —
CampeSENA
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Para la vigencia del mes actual no se realizaron actividades asociadas a esta
obligacion

4. Reportar la informacidon académica y administrativa requerida en el proceso de
formacion con claridad, oportunidad y veracidad en los sistemas de trazabilidad
y seguimiento dispuestos de manera temporal o permanente por el SENA para
el seguimiento de actividades especificas, entregando informe al supervisor del
contrato.

Se realizo el diligenciamiento del formato PROGRAMADOR CAMPESENA Y FULL
POPULAR en las fechas establecidas, el cual permitira a la Coordinacion
académica realiza el registro en SOFIA PLUS de las horas de Formacion en las
Fichas 3234877, 3268248 y 3268292 de los técnicos en sistemas agropecuarios
ecoldgicos, 3240572 y de las Horas a OTRAS para la gestion y consecucion de la
meta Asignada para la vigencia 2025.

Anexo link de programacion:
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1nlrQsrxTmcwXjOEFYMgbSacs80zbZF8j/

dlt'7usp—drlvesdk&OUId 109326724882139165761&rt90f—true&sd true

Ambiente Prog.Sofia Evaluado  HREFl  Verificar
tor

JORGE URIEL VALDERRAMA otros PARTICIPACION REUNION CAMPESENA - EQUIPO AGRICOLA, PARA VERIFICAR METAS Y SOLICITAR CUENTADANCIA.  3/03/2025 3/03/2025 LUNES 800 16:00 8,00 AULA MOVIL
JORGE URIEL VALDERRAMA s REUNION EN SAN PEDRO EN LA ALCALDIA CON LA UCEVA Y COMUNIDAD DE GUADUALEIO 'PARA LA PROGRAMACION DE COMPL  4/03/2025 MARTES 800 16:00 8,00 AULA MOVIL
JORGE URIEL VALDERRAMA s TRUJILLO - REUNION CON ASOMUJERES Y UMATA MUNICIPIO DE TRUJILLO-CONCERTACION DE FORMACION EN LA ZONA 5/03/2025 MIERCOLES 800 16:00 8,00 AULA MOVIL
JORGE URIEL VALDERRAMA ‘GESTION DE PROGRAWMAS CON DIFERENTES UMATAS VIA TELEFONICA, ASISTO AL CAB PARA TOMA DE INVENTARIOS ANEXO PAN  6/03/2025 JUEVES 800 16:00 5,00 AULA MOVIL
JORGE URIEL VALDERRAMA REUNION CON CARLOS DELGADO Y WILLIAN GALLEGO PARA DETERMINACION DE ESTRATEGIAS DE DIFUSION DE LOS PROGRAMA  7/03/2025 VIERNES 800 16:00 5,00 AULA MOVIL
JORGE URIEL VALDERRAMA REUNION HOSPITAL DE DARIEN CON LA COMINUDAD CAMPESINA DE LA ZONA Y LA UMATA, ACOMPARADO DE ALEXANDER CUEI  8/03/2025 SABADO 8:00 16:00 8,00 AULA MOVIL
JORGE URIEL VALDERRAMA SENA CAB, RETIRO DE ELEMENTOS DEL ALMACEN, Y CONCERTACION DE SALIDAS DEL AULA MOVIL CON ALEXANDER CUELLAR  10/03/2025 LUNES 800 16:00 8,00 AULA MOVIL
JORGE URIEL VALDERRAMA REUNION EL LA ALCALDIA DE BOLIVAR VALLE CON SECRETARIO DE LA UMATA PARA PROMOCIONAR LA ESTRATEGIA CAMPESENA 11/03/2025 MARTES 800 16:00 8,00 AULA MOVIL
JORGE URIEL VALDERRAMA MUNICIPIO DE TRUJILLO CORREGIMIENTO HUASANO PARA DIVULGACION Y CONCERTACION DE LA FORMACION CON ELSEROR) 12/03/2025 MIERCOLES 800 16:00 5,00 AULA MOVIL
JORGE URIEL VALDERRAMA 14898970 otros TRUJILLO-MUNICIPIO DE TRUJILLO VEREDA CERRO AZUL ‘PARA CONCERTACION DE FORMACION CON LA ESTRATEGIA AULA MOVI 13/03/2025 JUEVES 800 16:00 5,00 AULA MOVIL
JORGE URIEL VALDERRAMA 14898970 otros REVISION Y VERIFICACION DE DOCUMENTOS DE APRENDICES PARA LA APERTURA DE LAS FICHAS DE HUASANO, EL TAMBOR, CERI  14/03/2025 VIERNES 800 16:00 8,00 AULA MOVIL
JORGE URIEL VALDERRAMA 14898970 otros REVISION Y VERIFICACION DE DOCUMENTOS DE APRENDICES PARA LA APERTURA DE LAS FICHAS DE HUASANO, EL TAMBOR, CERI 15/03/2025 SABADO 800 16:00 8,00 AULA MOVIL
JORGE URIEL VALDERRAMA 14898970 otros SAN PRORO-SALIDA CON EL AULA MOVIL COMIUNIDAD DE LA ESNEDA EN EL CORREGIMIENTO DE CHANCOS MUNICIPIO DE SAN | 17/03/2025 LUNES 800 16:00 8,00 AULA MOVIL
JORGE URIEL VALDERRAMA 14898970 otros VIJES - SALIDA CON EL AULA MOVIL AL MINICIPIO DE VLIES VEREDA EL TAMIBOR PARA REUNION DE CONCERTACION DE HORARIO! 18/03/2025 MARTES 800 16:00 5,00 AULA MOVIL
JORGE URIEL VALDERRAMA 14898970 otros. SALIDA CON EL AULA MOVIL CORREGIMIENTO DE PRIMAVERA MUNICIPIO DE BOLIVAR - ROLDANILLO 19/03/2025 MIERCOLES 8:00 16:00 8,00 AULA MOVIL
JORGE URIEL VALDERRAMA 14898970 otros 20/03/2025 JUEVES 800 16:00 8,00 AULA MOVIL
JORGE URIEL VALDERRAMA 14898970 otros SALIDA AULA MOVILVEREDA EL DIAMANTE MUNICIPIO DE ELDARIEN, O MUNICIPUIO DE TRUIILLO PARA INICIER FORMACION CC_21/03/2025 VIERNES 800 16:00 8,00 AULA MOVIL

PENDIENTE
JORGE URIEL VALDERRAMA 14898970 CODIGO 76130572 2 Tomar mues AUISTAR HERRAMIENTAS E INSUMOS SE_24/03/2025 LUNES 800 1600 8,00 AUAMOVIL

PENDIENTE auamoutl
JORGE URIEL VALDERRAMA 14858970 CODIGO 76130572 2 Tomar mues AUSTAR HERRAMIENTAS E INSUMOS SE 25/03/2025 MARTES 800 16:00 800

PENDIENTE i auamouil
JORGE URIEL VALDERRAMA 14898970 CODIGO 76130572 2 Tomar mues AUSTAR HERRAMIENTAS E INSUMOS SE. 26/03/2025 MIERCOLES 800 16:00 800

DIENTE AULA MOVIL

JORGE URIEL VALDERRAMA 14898970 CODIGO 76130572 2 Tomar muestras de suelos segin normativay espec 27/03/2025 JUEVES 800 16:00 800

PENDIENTE
JORGE URIEL VALDERRAMA 14898970 CODIGO 76130572 2 Tomar mues AUSTAR HERRAMIENTAS E INSUMOS SE. 28/03/2025 VIERNES 800 1600 8,00 AUAMOVIL

5. Programar y reportar a su supervisor de contrato, con una antelacion minima
de una semana las formaciones extramurales a atender, de manera que se
autorice por escrito su movilizacion previa a la salida, en el marco de su objeto
contractual.

Para la vigencia del mes actual no se realizaron actividades asociadas a esta
obligacion

6. Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los resultados de

aprendizaje de las competencias del programa, aplicando los procedimientos y
herramientas tecnoldgicas que la entidad defina, en un plazo maximo de tres
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(3) dias después de haber terminado el resultado de aprendizaje
correspondiente.

Para la vigencia del mes actual no se realizaron actividades asociadas a esta
obligacion

7. Reportar la informacioén para la creacion de unidades productivas, bajo criterios
de calidad, 6 GTH-F-075 V09 oportunidad y veracidad, cuando se le haya
asignado formaciones complementarias en la ruta creacion de unidades
productivas.

Segun la asignacion de metas para la vigencia 2025 no tengo asignadas metas
para la Creacion de UP, en consideracion que las metas se concentran en las
Ruta 3 con el AULA MOVIL DE AGRICULTURA DE PRECISION

OS_CURRICULARES RUTA_3
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8. Participar y apoyar en el proceso de induccion de las estrategias CampeSENA:
Objetivos, alcance, estrategias, cadena de valor, metodologia, procedimientos e
impacto.
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Para la vigencia del mes actual no se realizaron actividades asociadas a esta
obligacion

9. Informar a la subdireccién de centro las oportunidades de relacionamiento con
el sector productivo o social que en el cumplimiento de su objeto contractual
pudieran ser gestionadas.

Para la vigencia del mes actual no se realizaron actividades asociadas a esta
obligacion

10. Participar mensualmente en la reunion de seguimiento operativo del programa
convocadas por la coordinacion académica y/o misional con observancia del
esquema operativo establecido por la Coordinaciéon Nacional de Atencion
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Integral, Diferencial e Incluyente a la Economia popular — CampeSENA para tal
fin y generar las respectivas evidencias

Para la vigencia del mes actual no se realizaron actividades asociadas a esta
obligacion

11. Participar en eventos de caracter técnico, estratégico, de socializacion y de otro
tipo de evento al que sea convocado por la direccién general, regional o centro
de formacién, garantizando la transferencia de conocimiento obtenido al equipo
de trabajo

DIA 24 DE SEPTIEMBRE 2025
REUNION VIRTUAL DE PROGRAMACION DE LOS TESAE

WhatsApp 8 Cifrada de extremo a extremo

Luis Alberto Pedroza
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12. Presentar informe mensual sobre la ejecucion de las obligaciones contractuales
donde se evidencie el avance a las metas asignadas, asi como el respectivo
analisis y acciones de mejora cuando dé a lugar y a la terminacién del contrato
presentar al supervisor de contrato informe anual de gestién de centro en los
términos solicitados

Se entrega el informe mensual de ejecucion del contrato del mes de septiembre en
las fechas estipuladas por el supervisor del contrato, dando cumplimiento a las
obligaciones contractuales de acuerdo a los lineamientos de la estrategia
CampeSENA.

TG -
JORGE URIEL VALDE H

Basqueda ¥ Mis procesos ¥ Mena ¥ Ira

rio = Meni = Administracion de coniratos — Vier contrato

Informacion general @ Cancelar < | Evaluacion de la Entidad Estatal

VER CONTRATO
Ejecucion del Contrato

Porcentaje  Recepcion de articulos

Referencia Fecha prevista de entrega % ejecucién prevista Fecha real de entrega % ejecucion real Estado

PAGO002 30/03/2025 12:00 p. m 8,00 30/03/2025 1200 p. m 8,00 Confirmado
Informacion presupuestal
PAGOO01 31/03/2025 1200 p. m 10,00 31/03/2025 12,00 p. m 10,00 Gonfirmado
Ejecucion del Contrato

PAGO003 30/04/2025 12200 p. m. 10,50 30/04/2025 1200 p. m. 10,50 Confirmado

Modificaciones del Conlrata

il
2
3
4
B Documentos del contra
[
7
8
9

Incumplimientos - Pago 004 31/05/2025 1200 p m 40,00 31/05/2025 1200 p m 40,00 Confirmado

Pago 005 30006/2025 1200 p. m. 50,00 30/06/2025 12.00 p. m. 5 50,00 Confirmado

Ejecucion del contrato

Pago 005 31/07/2025 1200 p m. 5450 31/07/2025 1200 p m. 54,50
Pago 007 31/08/2025 1200 pm T 31/08/2025 1200 pm T Confirmado

Pago 008 301092025 1200 p m. 83,00 30/09/2025 1200 p m. 83,00 Confirmado

13.Vigilar y salvaguardar los bienes que hagan parte del patrimonio del SENA o de
otras entidades o de particulares puestos al servicio de la entidad, y que le
hayan sido entregados para el desarrollo del objeto del contrato, por lo que son
sujetos de control y vigilancia. En consecuencia, deberan sujetarse a las guias
y/o procedimientos aplicables a los bienes fijados en la plataforma
Compromiso; adicionalmente debera estar atento a los mantenimientos
preventivos y correctivos de los elementos, asi como la hoja de vida de los
bienes en la cual se date la informacidn actualizada de los mismos, dar cuenta
sobre la entrega de los bienes al supervisor y/o interventor del contrato
respectivo y a los 6rganos de control fiscal y disciplinario, de ser procedente.

Se ha realizado tramite de solicitud de cuentadancia de los elementos del aula

movil de Agricultura, ya se firmo el recibido de los elementos y se cargaron al aula
movil.
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= EI?\.IA SERVICIO MACIONAL DE APREMDIZAIE SCMSA Warsiom: 1.07

PROCESO NE GESTION DE INFRAESTRIDCTURA Y LOGISTICS, Facha: 15.10.2000
?A; RELACICM DE BIEMES A CARGD DEL CUENTADANTE .

e acuerdo con los regisiros del Sistema para la Adminisiracion y Conirol de Bienes SACE e Sr(a} JORGE LRIEL
VALDERRAMA dentificadola) con CC. 14898970 tierne kos siguientes biones a cargo

Listado de inventarios:

Regimﬁl Cemra Modulo Flaca Walkor
TH 512410 IMWE 51247037088 51285000, 00
TH 512470 IMVE 912471037085 51.285. 004,00
7B 12410 INWE 21247103 7080 $1.285.000.00
] 512410 INWE 212471037104 $1.07 60040, 0
TE 12410 INVE 291241037108 51.312.000,00

14.Realizar de manera oportuna el proceso de seguimiento y evaluacion de la
etapa productiva del aprendiz, implementando los formatos vigentes para tal fin,
disponibles en la plataforma compromiso para las diferentes alternativas de
desarrollo de etapa productiva, cuando sea asignado.

Para la vigencia del mes actual no se realizaron actividades asociadas a esta
obligacion.

Para esta Obligacion se debe esperar que la Fichas se ejecuten segun el
cronograma y planeacion pedagogia de las fichas.

15. Validar novedades académicas y disciplinarias de los aprendices conforme al
reglamento del aprendiz: Reintegros, traslados, aplazamientos, deserciones;
conforme lo establece el reglamento del aprendiz comunicando al Coordinador
Académico oportunamente anomalias, inconsistencias, y hallazgos en el
registro de la informacién, cuando aplique.

Para la vigencia del mes actual no se realizaron actividades asociadas a esta
obligacion.

16. Mantener actualizado el Portafolio del Instructor, adjuntando los formatos
actualizados del sistema Integrado de gestion dispuestos en la plataforma
COMPROMISO, pertenecientes a la guia de procesos formativos, presentado
minimo los siguientes soportes: a. Plan de trabajo concertado con el aprendiz
para el desarrollo de la ruta de aprendizaje, segun guia para desarrollar los
procesos formativos. b. Guia de aprendizaje. c. Actas con los planes de
mejoramiento académicos para aprendices que lo requieran. d. Planeacion,

6
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seguimiento evaluacién de etapa productiva (si aplica). e. Bitacora del Aprendiz
en etapa productiva (si aplica) f. Formato de asistencia y Registro de
inasistencias en aplicativo SOFIA PLUS. g. Formato de juicios evaluativos
debidamente diligenciada para cada resultado de aprendizaje.

Para el cumplimiento de este objeto contractual el portafolio digital del instructor se
actualizara en el mes de junio en consideracion que el correo institucional no se
habilitado y se actualizara segun la tabla de retencién Documental y el OneDrive
que se disponga desde la coordinacién académica

Se adjunta el modelo del portafolio virtual del instructor por cada de una las rutas
de manera de recordatorio e informativo que se dio el dia de la induccién

Ejemplo del Portafolio Virtual del Instructor Ruta 1

Portafolio de Evidencias del Instructor de Ruta 1

1. Planeacion it de Concerinodn SEERA

2 Zoboilud del Cursa
3. Maswva ;A:
- 4. Formalks da Apemuara

& POF con el Consoldado de Asprantes

6. Repoits @ Malnous
Z. Futh 1 {CAMPESENA) 1.GFPLF-135, Guiss de Aprendizaje @ nstumenbas de Evaluason

2. Estructura de Saguimisnta-ESI
- 3. Cusdamillo de Emprendimianio

4. Herramienta de formulaciin PRAYC (Proyecto productivo asociathved

comunitana)
E $. Sub CarpetaGOR-F0S4 Formatn Actas

§. Sub Carpetal>0f-F085 Lisias de Asistenclas

Figha, XXXXXX_Disefo [
5 oe: Fase -
1_Salonlasa_Rio Fro 7. Regisiros ¥ Evidencias de ka gestien del plan de markating

’.
. Sub Garpata GG-000 Fomatn autorizacon wss de imagen

<

o

]

'D'Q. AudoriFzacion Datos y Maberial Grafico
10. GEE-F-0049 Formata Lists de Aslmgpﬁm Programa de Formadciin SER

=

o0

Ejemplo del Portafolio Virtual del Instructor Ruta 2
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Poartafolio de Evidencias del Instructor de Ruta 2
SERLDG

1. Planeacitn 1 At e Corecranin
7 Sallohid dal Cirme 7 T
3 Masha A
- A e d Bpamas

5 P can al Consnidada dn Sspimnha s

A Regone da Marioila
2. Rula 2 {GAMPESENA] 1 GFPLF-133, Guiss e Aprendizaje & Iretumenlos de Evaliacicn

r erprandimlanto - Carsos de Seguridad Almeniara 192 sclo module SAMVAS)
- L Guardernilie de Emprendimiens (Cuarsas emprendimiznea 280 a 3440 haras)
4. Hestamentas dr: canpdmeanta inerruusl (Mapa temann, Casea, olras) - Sequeiiad

Alimentaria 192 horas
- 5. Sub CarpetsGEE-F-00A Formate lstada e szlstencla para pragremas de fomackin

F HEXFOOL_TB0rn & Sub Campeta GGORFAO84 Fomann da Acta
pooFase g

1_Salenas_Ris Fria ¥ LDR-FONE - LEsann de asiseras

& Bun Carpeta GU-030 Famaho aunsrzac an uso oo Imagen
10, Material grafco (Fobos, videos ded prosess, amprancedones, producss)

. Aurzrzazan dates v matzral grafics

Ejemplo del Portafolio Virtual del Instructor Ruta 3 y 4

Portafolio de Evidencias del Instructor de Ruta 3y 4 °

SEMA

1. Plansacitn 1 Al de e ntann
2. Solicibod el Curss
3 Meha ;A;
'. A, Fonmals da Agera
B, POFE con el Corssulidado de Aspiianlus
. Raparia da Mancula
2. Huta 3 (CAMFESENA,)
¢ "4 GFPIF-1234, Guiss de Aprendzaje ¢ Instramentos de Evaluaskin
3. Cuadernillo & Emarendimients (Fara procasos te asesoia comercial que suman & la
- mata de UP frtalecidas.)

£, Bub CirpelaGEE-F-D08 Formile lslado de asislenda gra progamis de konaciar

|. €. Sub Carpata GEOR-F-094 Fomzte de Acta

Finha WX Diserio
""""""""""""""""""" T, GIOR-F-0E5 - Listado de isislencia

1 Salonlzca_Riz Frio E

E. Regona fortalacimienta iormaclin (Aslice para UF extemss segqln meta)

1. kateral grafico {Fotos, videos del procesa. emprandedones, produsto)

11 Aulonzacken daics v materlsl qrafco

Se anexa enlace al drive de los portafolios https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/r/personal/acuellara_sena edu_co/Documents/Evidencias%?2
0CampeSENA%20CAB%202025?csf=1&web=1&e=FpvvDL
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17. Participar en la formulacion y ejecucion de los proyectos cuando sea requerido
segun el area de 7 GTH-F-075 V09 su especialidad y de conformidad con la
programacién académica establecida.

Se trabaja en la planeacion pedagdgica del programa TECNICO EN SISTEMAS
AGROPECUARIOS ECOLOGICOS, el objetivo en adaptar el programa la
estrategia CampeSENA.

Semana del 22 al 26 de septiembre del 2025

Se trabaja en la elaboracién del proyecto formativo en el formato oficial del
sistema integrado de gestidon, siguiendo los lineamientos de la guia de
desarrollo curricular GFPI -G-012 de vigencia del 02/15/2017, donde dice que
el primer paso es la elaboracion del proyecto formativo

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA Version: 02 ]
SERIA SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

7V Procedimiento Ejecucién de la i6 ional Integral Fecha: 30/09/2013
A PROYECTO FORMATIVO

Codigo: FOO1-P00G-GFPI

T e
csd. OFIA: [cad. Programa soFia: | 733193 [Versién del Programa: | 1 Fichas

1.1 Centro d i6 [1.2 Regi | Valle

13 Transicién hatia el Territorio Verde: Formacion Agroecoldgica para el Campo Vallecaucano
1.4 Programa de Formacion al que

Tecnico en sistemas agropecuarios ecolégicos

1.5 Tiempo estimado de ejecucion

et Tmesas).

1.6 Empresas o instituciones que

participan en su formulacién o |Sena Centro Agropecuario de Buga
S (s Exsta)

15 meses, con la posibilidad de ampliar a 18 meses siendo 12 de etapa lectiva y b de etapa productiva

1.7 Palabras claves de bisqueda: |42 2, i ibilidad, Egrmacién técnica, produccién limpia, Territorio, Desarrollo rural, iadi Camp

| 1.9.1 Nimero de resultados de aprendizaje especificos que se

6 DE OCTUBRE DEL 2025

Envié correo electronico a la coordinadora del programa OLGA LADINO con el
proyecto para revision y asignacion de pedagogo para poder cargarlo al aplicativo

B
£ Elementos enviados Jorge Uriel Valderrama © & Responder %\ Responderatodos % Reenviar

77 Borradores y@ Para: ® Olga Beatriz Ladino Soto; @ Edison Steve Rodriguez Forero Lun 6/10/20:

Cco: ® Ludwig Mauricio Rojas Delgado

- juvalderrama@sena.ed.,. @ Reenvid este mensaje el Lun 6/10/2025 10:51 AM

£ Bandeja de entrada 623 @ Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Jue 4/10/2035 9:17 AM

Z’ Borradores @ Proy formativo Tec Sistemas_.

» Elementos enviados

Tl Elementos eliminados 1 Cordial saludo:

segun acuerdos con la coordinacion anterior envid las correcciones realizadas al Proyecto del técnico en sistemas agropecuarios
ecolégicos, aclaro que este proceso se inicio con la supervision del instructor Edison Steve Rodriguez, pero se recomendo realizar una mejor
& Notas distribucion de las competencias pecuarias en todas las fases del proyecto. le solicito cordialmente la revision del proyecto por parte de los
pedagogos para continuar con el proceso de desarrollo.

Agradezco su atencion.

£3 Correo no deseado

E Archivo
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18.Las demas actividades relacionadas con el objeto contractual que sean
asignados por el supervisor del contrato.

FECHA: 22 de septiembre del 2025
ACTIVIDAD: elaborar la programacion del aula moévil del mes de septiembre del
2025.

PROGRAMACION AULA MOVIL DE AGRICULTURA DE PRECISION MES DE OCTUBRE

VALOR TOTAL A
CONDUCTOR NIVEL FORMACION |  NOMBRE RESPONSABLE PROGRAMA FORMACION | MUNICIPIO RuTa |HORADE HORA DE FECHA PAGARPOR | ACADEL | ooy
SALIDA REGRESO VEHICULO
PEAJES

DESARROLLO DE ACCIONES VLIES -

COMPLEMENTARIO  |YISELA MARIA HOLGUIN DE PROMOCION AMBIENTAL VUES VILLA 8:00 2. m. 17:00 10/01/2025 1HQ 961 3343755
COMUNITARIO MARIA

COMPLEMENTARIO |GERMAN DARIO GARCES Toma de muestras de agua. | Puente tierra | Darien 8:00 17:00 10/02/2025 1HQ 961 3324093
DESARROLLO DE ACCIONES VLIES -

COMPLEMENTARIO  |YISELA MARIA HOLGUIN DE PROMOCION AMBIENTAL VUES VILLA 8:00 17:00 10/03/2025 1HQ 961 3343755
COMUNITARIO MARIA
DESARROLLO DE ACCIONES e

COMPLEMENTARIO |YISELA MARIA HOLGUIN DE PROMOCION AMBIENTAL | TRUMLLO ||, o |8:00 17:00 10/06/2025 1HQ 961 3275208
COMUNITARIO
DESARROLLO DE ACCIONES e

COMPLEMENTARIO  |YISELA MARIA HOLGUIN DE PROMOCION AMBIENTAL | TRUMNLLO ||, o |8:00 17:00 10/07/2025 1HQ 961 3275208
COMUNITARIO
DESARROLLO DE ACCIONES VLES -

COMPLEMENTARIO  |YISELA MARIA HOLGUIN DE PROMOCION AMBIENTAL VUES VILLA 8:00 17:00 10/08/2025 1HQ 961 3343755
COMUNITARIO MARIA

FECHA: 26 y 27 de septiembre

ACTIVIDAD: apoyo a creacion de rutas de formaciéon complementaria y tituladas
por solicitud del coordinador académico, también se realizan procesos
administrativos asignados

-
So-ﬁa Plus % & JORGE URIEL =8 Bandsja de tareas = LMS SENA & Cambiar Clave Salir @
Equipo desarrolia curricular -
& Desarrollo Curricular - Generar Ruta de Aprendizaje por Actividades
Gestién de Actividades de Aprendizaje Programa de Formasion- CENERAGION DE IDEAS PARA UN NEGOGIO e
- INNOVADOR : ansuttar

Censultar Ruta de Aprendizaje por
Actividades

Ficha de Caracterizacion® FICHA 3261549 (GENERACION DE IDEAS PARA o<

UN NEGOCIO INNOVADOR) Consultar

Generar Ruta de Aprendizaje por
Actividades

Gestion de Proyectos Competencias del Programa de

Filtrar Actividad de Aprendizaje

Formacion

Reportes

& Proyectar el mercado segun segmentos y métodos de pr Actividad ol e

3 onsultar

# Ejecucion de la Formacion R
 Reportes
Actividades de Aprendizaje del Programa de Formacion
Actividad de aprendizaje o
ITESARC = 3
SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA - ® SENA 2018 --- Bogola - Colombia- --a187
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[/D Catbt A o A A 2, General «| [ Formato econdicional ~ i ~ 3 o~ 2? p Eg
- ~ O D00 ~ if row
pege |_‘|3 N K S o el e & ; $ v % o0 [ Darformato como tabla & Eliminar Ordenary  Buscary Complementos
o - - G 9% i Estilos de celda ~ [H]Formato v = & ~ fitrar~  seleccionar
Parr.mape\e. -] Fuente ] Alineacién F] Numero 5] Estilos. Celdas Edicion Complementas ~
223 v i fx 3261627 v
A B c D E F G H a
" U LAMPU UE AUKILULTUKES EN LA PRES TALIUN UEL '
EJECUCION DE OPERACIONES PARA EL MANEIO B
3248831 . 66330105 1 25 40 ALCALDIA DE BUGA
" #N/D INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS,
3260534 |EMPRENDEDOR EN DESARROLLO DE ACTIVIDADES 63310028 2 17 260 ALCALDIA DE YOTOCO
0 #N/D TURISTICAS EN ESPACIO NATURAL
GENERACION DE IDEAS PARA UN NEGOCIO
| #N/D 3261549 INNOVADOR 13410016 2 14 48 ALCALDIA RESTREPO
r FORTLECIMIENTO DE LA GESTION HUMANA PARA EL
| #N/D 3261607 DESARROLLO DE LAS HABILIDADES BLANDAS 13420110 1 19 48 POLICIA NACIONAL DISTRITO 1
FORTLECIMIENTO DE LA GESTION HUMANA PARA EL
3261627 13420110 1 19 48 POLICIA NACIONAL DISTRITO 1
[ #N/D DESARROLLO DE LAS HABILIDADES BLANDAS
| #N/D 3264606  |APLICACION DE TECNICAS EN MASAJE TERAPEUTICO 63780000 1 24 a8 GOBERNACION DE VALLE
r
3264636 | ORTALECIMIENTO DE LA GESTION HUMANA PARA EL 13420110 1 15 48 ALCALDIA DE GUADALAJARA DE BL
b #N/D DESARROLLO DE LAS HABILIDADES BLANDAS
3265411 |INNOVACION PARA MICROEMPRESARIOS 3000087 1 ALCALDIA MUNICIPAL DE BUG?
|8 #N/D @ Sofia plus — Moxzilla Firefox
! #N/D 3265446 |INNOVACION PARA MICROEMPRESARIOS 3000087 1 2 ALCALDIA MUNICIPAL DE GINEBI
-
| #N/D 3265472 |COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR 13410017 1 ALCALDIA MUNICIPAL DE YOTOC
r
. 3265ag5 | D/AGNOSTICO PARA EL FORTALECIMIENTO Y 1122000 1 ALCALDIA MUNICIPAL DE SANTIAGO | ¥
v COMPLEMENTARIA | TITULADA | CANCELADAS | TABLADINAMICA | TABLADINAMICA(3) | TA.. & »

Ruta de Aprendizaje

Mombre de la Ruta de Aprendizaje™ RUTA FICHA 3277762 _CAB

Guardar Activar Ruta de Aprendizaje

La ruta de aprendizaje fue guardada y activada exitosamente

FECHA: 1 DE OCTUBRE DEL 2025
Se inicia con el diligenciamiento de los diferentes formatos de las aulas moviles
para proceder a cargar el Ios drives Q|spuestos por direccion general

- (Gl 1/ rasos rapiaos v 12 Le1ao / NO 1elao AV [l ¥ leg) e
~ Favoritos &J Yorlany Melina Chaves Caceres
] Hola Jorge, por trimestre? eso creo que el del primer trimestre ya estaba. Por favor me confirmas, gracias Gracias por su a Mié 1/10/2025 9:50 AM
P Elementos enviados
s
2 Borradores l I Jorge Uriel Valderrama © & Responder €\ Responderatodos > Reenviar B+ 3. @
v Para: @ Yorlany Melina Chaves Caceres; ® Luz Adriana Valenzuela Restrepo Mié 1/10/2025 8:30 AM
* juvalderrama@sena.ed... @ Retencion: Exchange Online (10 afos) Expira: Sab 29/09/2035 8:30 AM
& Bandeja de entrada 623 @) GFPI-F-122Formatoprogram... .,
43 K8
-20 ? Borradores
> Elementos enviados cordial saludo:
~ envio el formato de programacion oficial para la progranacion del aula movil porfaver ayudarme con el diligenciamineto correcto y completo del

g formate
@] Elementos eliminados 1

&

E3 Correo no deseado 1

(@ Notas

T Archivo

FECHA: 6 DE OCTUBRE
solicitud de informacién para diligenciar matriz de aprendices impactados con la
estrategia de aulas moviles en el programa CampeSENA

11
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v Favoritos X SOLICITUD DE INFORMACION FORMATOS AULAS MOVILES @ publica < >
B> Elementos enviados
Jorge Uriel Valderrama © 4\ Responder &\ Responderatodos > Reenviar BB~ i+ &
7 Borradores ”@ Para: ® Olga Beatriz Ladino Soto Lun 6/10/2025 4:14 PM

CC: ® Alexander Cuellar Cuellar Agudelo

v juvalderrama@sena.ed...
@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Jue 4/10/2035 4:14 PM

&9 Bandeja de entrada 623
cordial saludo:

77 Borradores
para poder llenar la matriz de aprendices impactados necesitamos los cédigos de las fichas sacadas de P-04 y los masivos de dichas fichas

> Elementos enviados que solo se pueden descargar desde el rol de la coordinadora, agradeceria me brinden esa informacién para poder diligenciar los formatos
solicitados de las Aulas Moviles.
T Elementos eliminados 1 AGRADEZCO ME COMPARTAN LAS FECHAS DE LOS TRIMESTRES CONCERTADAS PARA LAS AULAS.

£3 Correo no deseado

@ Notas
— . €~ Responder &\ Responder a todos 7 Reenviar

FECHA: 7,8,9 DE OCTUBRE DEL 2025

Diligenciamiento de las diferentes matrices de las aulas moviles y cargue en los
espacios dispuestos por la direccion general, Matriz diagnostica de ambas aulas,
programacioén de ambas aulas, documentos de los vehiculos, fichas de
caracterizacion de ambas aulas, matriz de aprendices impactados por trimestre de
ambas aulas

~ Favoritos X SOLICITUD DE INFORMACION FORMATOS AULAS MOVILES @ Publica < >
> Elementos enviados
Jorge Uriel Valderrama © < Responder &, Responderatodos > Reenviar B8+ i+ &
7 Borradores g@ Para: @ Olga Beatriz Ladino Soto Lun 6/10/2025 4:14 PM

CC: ® Alexander Cuellar Cuellar Agudelo

<

juvalderrama@sena.ed...
@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Jue 4/10/2035 4:14 PM

£J Bandeja de entrada 623
cordial saludo:

7 Borradores
para poder llenar la matriz de aprendices impactados necesitamos los cédigos de las fichas sacadas de P-04 y los masivos de dichas fichas

> Elementos enviados que solo se pueden descargar desde el rol de la coordinadora, agradeceria me brinden esa informacién para poder diligenciar los formatos
solicitados de las Aulas Méviles.
@ Elementos eliminados 1 AGRADEZCO ME COMPARTAN LAS FECHAS DE LOS TRIMESTRES CONCERTADAS PARA LAS AULAS.

£3 Correo no deseado

(@ Notas
— . “ Responder &\ Responder a todos 77 Reenviar

Lo gal Loy

B Archivos de Ludwig Mauricio Rojas Delgado — Delgado
Mostrar més acciones para este elemento
9124 - Centro Agropecuario de Buga 11200 Maria Jose Oliveros
= Archivos de Oliva Marcela Lopez Urrea 9 Giraldo
B Monitoreo Estrategia Aulas Méviles Regional Valle y Qui... il Oliva Marcela Lopez
Archivos de Oliva Marcela Lopez Urrea J Urrea
1\ VIATICOS CAMPESENA FULL POPULAR . Ludwig Mauricio Rojas Vi Ludwig Mauricio Rojas Delgado
= b A e Mot D Rnleed s 2 JU| Nalaada I b it 40 et
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GOIiva Marcela Lopez Urrea > 1. AULAS MOVILES 2025 > VALLE > 9124 - Centro Agropecuario de Buga 23

O

fo7Y
[e>]

o0
[<>]

Nombre ~

1. Diagnéstico

2. Documentos por Vehiculo - COMPLETOS

3. Programacion - B oW

4. Impacto Aprendices REVISAR YA ESTA D...

5. Inventario modernizacion 2024 PENDIE...

6. Ficha Aula Mévil OK

Modificado...

Hace 5 dias

Hace 4 dias

25 de febrero

Hace 4 dias

28 de abril

28 de abril

Modificado... ~

Jorge Uriel Valderre

Jorge Uriel Valderre

Oliva Marcela Lope

Jorge Uriel Valderre

Oliva Marcela Lope

Oliva Marcela Lope

Tamaiio del ar...

3 elementos

2 elementos

4 elementos

4 elementos

2 elementos

2 elementos

Compartir ~

& Compartida

&3 Compartida

& Compartida

&3 Compartida

&3 Compartida

&3 Compartida

®

Actividad

Se realiza curso de seguridad y salud en el trabajo anexo pantallazo del certificado

DO-F-012 V06
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Hace constar:

Que el Sria) JORGE URIEL VALDERRAMA Identificado{a) con cédula de ciudadania
14898970 realizd & dia 08/03/2025 la induccidn en Seguridad v Salud en &l

Trabajo de la entidad vy aprobd la respectiva evaluacidn.

La presents constancia tiene vallidez para aplicacidn y uso al intertor de la entidad,
con &l fin de dar complimiento al Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Titulo 4,
Capitulo 6, Articulo 2.2.4.6.11., Pardgralfo 2.

Compromiso SST:

Yo JORGE URIEL VALDERRAMA Identificado(a) con cédula de cuwdadania 14898970
me comprometo a dar cumplimiento & las obligacionss en Seguridad vy Salud en &
Trabajo (Decr. 1072/2015):

1. Procurar &l cuidado integral de mi salud.

2. Contar con los elementos de proteccidn personal necesarios para ejecutar la
actividad contratada, para ko cual asumiré su CosSto.

3. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
erfermedades laborales.

4. Participar en las actividades de Prevencidn y Promockin organizadas por los
contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad v Salud en & Trabajo o Vigias
Ccupacionales o la Administradora de Riesgos Laborakes.,

o

LI T
Dependencia de Seguridad y Salud en e Trabajo - Secretaria General -

O ans o s Ce—"—" - e T T

Obligaciones Generales

19. Realizar su afiliacion ante la administradora de riesgos laborales que disponga

el SENA, bajo la clase de riesgo relacionada con el disefio curricular a ejecutar

DO-F-012 V06
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Hoconds ) POSITIVA

LD PAMLA DE SECLIROS
=]

CERTIFICADD DE AFILLACION
POSITIVA COMPANIA DE SEGURDS 5.4,

HACE COMNSTAR OLE:

vierificada lu base de datos de afiliacon en el H.umndcﬂ.zﬁm umﬂsumﬂﬂmquﬁlDHEEUIln
WALDERRAMA identiticado con OO Mo, 1285938970, rEEITE la siguiEnte informadian.

Datos del Contratante Datos de la Relscidn Labomal
Fecha de inico de coberbara: 24,702 /2025
Estado &filiscon: SCTIVO

SERVICID MACIONAL DE AFREMDIZAJIE SEMA - M. Fecha de inice de Contrato: 24/02/2023
E59555034 Fecha fin de Contratoc 13/12/2023
Tipo Vinculacion: TRABAIADOR INDEFENDIENTE
Olese de Riesgao: 2

Recuerde que una vez cumphda la fecha fin de contrato, el sist=ma aplica g forma avtomatios i novedad
de reting, por lo BREEFON, &N CASO 52 TENER LN NUSD mtunwmmh

noweced & traves de ruestro portsl gy positigeniines fov Lo, pam continuar con s coberturs.

Para walidar la informacion emitida en este cestificado, visite nuestra paging web y selecdone |a op<ion
VALDAR CERTIFICADOS" ingrese £l sisuients codign (vAlics por un mes|: 2023040132 70056,

Esta certificacion se expice en la dudsd de Bogots D.C. & los 5 dias del mes de marzo de 2023,

GEREMCIA DE AFILIACIONES Y NMOVEDADES
POSITIVA COMPANLA DE SEGURDS 5.0,

Berv il b Do s v Rmpae 04

A BRI A | Ly Srwdaibe b b | o8 7100000 0 -1 - Tk a -";l":'\.‘l' T

b oo Lo el A - POt | e e i T ] A o T - T, ) 2 Lf A E L LA Doeas.
l.-!_r-l +57 LR ED B | | s o W ran 300 m . - B0 o e | 1) Cepleegre, sy bryemusien o reciorren, by creesn Corsciliorier orde Praise DE rﬂbﬂs Lﬂs
L L -l«.-l'"-\.al v v proitien g o gl pusrs, pbpraeio ol - rormeamiche. Pesdes niepore ure gl o e, o o DeSeroe, £ i 860w aim COLOMEBIANDS

o oo oritn

D et Covpemen o waess i By (Birsterse e resage mlpﬂ:h‘hl'ﬂw.lﬂu
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