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> CONTRATISTA GIL ROMERO CARLOS GUSTAVO NIT O CEDULA 79844889
RUBRO A-02-02-02-008-003 . A-02-02-02-008-003 ]
SERVICIOS PROFESIONALES, CUENTA 4682027104 | Ahorro
CIENTIFICOS Y TECNICOS (EXCEPTO LOS |
ART. PRESUPUESTAL SERVICIOS DE INVESTIGACION, :
URBANISMO, JURIDICOS Y DE BANCO SCOTIABANK COLPATRIA SA
CONTABILIDAD)
SOLICITUD DE CDP
% BeRs
COR:i e
CONTRATO No
= poas R
CRP,
ACTA SATISFACCION
INF SUPERVISION SUB- TOTAL
PAGOS A REALIZAR PAGO MENSUAL 1S 2.052.000,00
ENTR SAP No APORTES S 440.500,00
CXP SUB - TOTAL S 1.611.500,00
OBL ( % ?)C‘ZS RETENCION EN LA FUENTE |
ORP RETENCION ICA-%
AUT VALOR A PAGAR S 2.036.432,91
OBSERVACIONES: |PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES APOYO ALA GESTION DE UN BACHILLER ESLOG

PAQUETE ENTREGADO
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CUENTA DE COBRO

DOCUMENTO SOPORTE A LA NOTA DE _CONTABILIDAD AUTORIZADA K POR EL
ARTICULO 4°. DEL DECRETO REGLAMENTARIO 380/96 DE LA LEY 223/95 SOBRE
COMPRAS Y/O SERVICIOS /

CUENTA DE ??@'No. 04
FECHA: MAYO’DE 2025. /
R

Yo CARLOS GUSTAVO Gi OMERO identificada con la cedula de ciudadania N°.

79.844.889 DE BOGOTA. ﬁ

Manifiesto que la empresa: MINISTERIO DE DEFENSA /N CIONAL/-\EJERCITO
NACIONAL - CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE
EDUCACION, con NIT No. 901440630-6.

Me adeuda la suma de: -

DOS MILLONES CINCUENTA Y DOS MIL/ @\MICTE
CORRESPONDIENTE AL MES DE MAYO DE 2025. 2025

Por concepto de:

PRESTACION DE SERVICIOS EN<APOYO A LA(%ESTION DE UN BACHILLER PARA
APOYAR EL AREA DE AUDIOVISUALES Y REDES SOCIALES DE LA ESCUELA DE
LOGISTICA. DEL CONTRATO No. 201- MINISIHERIO DE DEFENSA NACIONAL.-
EJERCITO NACIONALACEN:TRAL ABMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA

DE EDUCACION -2025 / 7 \\\//
[ TN\

VALOR TOTAL DEL GONTRATO $ 16\416 000
\\__/

/

Declaro volun/tanamente y bajo Ia/ gravedad de juramento que no soy responsable del
lmpuesto/a/las ventgs, por lot tante »de acuerdo con el Art. 42 del Decreto 3541 de 1983 y
Art. 511"del Estatuto Trlbutarlo no estoy obligado a expedir factura de venta.

Nombres y aRellid\oy CARLOS GUSTAVO GIL ROMERO
Identificacioniy / No.79.844.889, expedida en Bogota.
Lugar de ResndenCIa‘ CALLE 39 A bis /A sur 72 J 22 Bogota
Teléfono 3006625442 r\ '\

Cuenta Ahorros No0.4682027/104 Scotiabank Colpatria

Firma: .
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INFORME DE GESTION No. 04 ¢~

Bogota D.C MAYO de 2025

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES -

EJERCITO NACIONAL .
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION
ESCUELA DE LOGISTICA

Y

1.

No. DEL CONTRATO

2.

FECHA  SUSCRIPCION
CONTRATO

CONTRATO No. 201 - CENACEDUCACION-2025 .—.
/ * /
14 de febrero de 2025 / ;//\/ N

. POLIZA DE SEGUROS

No. De péliza: 11-46-101075409 i Ve /"\ N
Aseguradora: SEGUROS DEL ESTADO S'Af <

Fecha oficio aprobacdion: 2025/02/14 L__\
Aprobado por: TC/JORGE IVAN GUZMAN FORERO 4 /
Ordenador del Gasto- CENAC-EDUCACION/ ™~

. CRP

No. 25525 e T~ Y T
Fecha expedicion: 16 de Febrero 2025 \\ \

Unidad/Sub-unidad eJecutora 15-01-03- 088 CENTRAL ADMINISTRATIVA Y
CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION

DependenCIa 088 l\ \CENTRAL 'ADMlNISTRATIVA Y CONTABLE
ESPECIALIZADA DE EDUCACION //' /

Posicion catalogo de gasto: A-\2“02”02-008 -003 OTROS SERVICIOS
PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS

Fuente: FONDO INTERNO

Recurso: 16Malor $ 16.416.000.00

5. FECHA INICIO
EJECUCION
CONTRACTUAL

T

A7de fegrero del 2025J //

J

CONTRATISTA

i

/ Nombre completo CARLOS GUSTAVO GIL ROMERO
\ldentlf icacion 79 844 889
~~.Nac10nal|dad,C@)LOMBIANA

Dwecmon—cmdaﬁ de residencia CALLE 39 A BISA SUR 72 J 22
Telefono de’éontacto 3006625442
E-mail de contacto GUSTAVOGIL. PRODUCCIONGRAFICA@YAHOO.COM

SUPERVISOR_ .~
O\ //

\\\\ \ ¢

NN
N EN

Nombre completo: CT. DAVID MESA ESTEBAN
‘Cargo DECANO DE LA INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR DE LA

ESCUELA DE LOGISTICA
.| Resolucidn de nombramiento (No. 202 del 5 de febrero 2025)

N <

. OBJETO CONTRACTUAL

PRESTACION DE SERVICIOS EN APOYO A LA GESTION DE UN BACHILLER
PARA APOYAR EL AREA DE AUDIOVISUALES Y REDES SOCIALES DE LA
ESCUELA DE LOGISTICA.

OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Creacién de material gréafico (flyers, tarjetas, invitaciones, banners, catalogos,
carpetas o apoyo para branding de material promocional.

2. Realizacidon de videos institucionales o promocionales en sus diferentes fases
de produccion.

3. Recopilacién de material fotagrafico ‘o de video, como evidencias o de apoyo
para la creacién del material gréfico que requiera la institucion.

4. Seguir las normas establecidas por el MEN y la IES ESLOG, para la
elaboracion de material pop y audiovisual.

PATRIA HONOR LEALTAD
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5. Las demas que le asigne el CONSEJO DIRECTIVO, CONSEJO ACADEMICO,
el RECTOR, el VICERRECTOR -ACADEMICO, el DECANO; el SECRETARIO
GENERAL o que se deriven de los estatutos y los reglamentos de |a IES de la
ESCUELA DE LOGISTICA.

OBLIGACIONES GENERALES

1. En el cumplimiento a lo sefialado en la Ley 100 de 1993, deben acreditar la”

afiliacion al sistema de pensién, salud, riesgos laborales de que trata el articulo
282 de la citada ley, anexando a su informe mensual fotocopia de los documentos
que acrediten el cumplimiento de tal exigencia. En caso que el coniratista cese

los pagos seguridad social o ARL, se procedera a-da‘rs:,umplimiento alaclausula |

resolutoria para disolver el contrato.

2. De conformidad con el literal b. numeral”3: Articulo 13 del Decreto 1295 de
1994, reglamento por el Decreto 723 de 2013 el contratlsta; debera ingresar
obligatoriamente al sistema general de rlesgos laborales el monto de la
cotizacién debe ser asumido en su totahdad Jpor el contratlsta cuando el riesgo
expuesto sea categorial, I, IIl. \ \ //

3. De conformidad con el artlculo 3 del\Decreto 2609/ de’ 2012 y la Ley 594 de
2000, el contratista sera responsable por | Ia-gestion-dotumental de las actividades
realizadas durante la eJecumon del contrafo\mcluyendo el cuidado, conservacion
y orgamzamon del archlvo actividades tales como foliar y la elaboracion del

1 formato Unico de mventarlo\documental (FUID)

4, Dar cumplimiento ‘al \S|stema de} gestlon documental ORFEQ SGD,
garantizando con ello la® \segurldad de Id informacion y la trazabilidad de los
procesos, de acuerdo a lo establ\eado erfla Ley1581 de 2012,

5. Bajo el | amparo de Ley 1627798 2013, debera guardar y mantener la debida
reserva y ‘cgnﬁdenmahdad de los documentos de inteligencia y contrainteligencia
militar. Asi cqmo_ la reserva- establecxda en la Ley 1712 de 2014 respecto de
dgcumentos o} mformacnon publlca reservados o publica clasificada frente a temas
Y asuntds tratades y\cgnocmios dentro del desarrollo ejecucién del presente

/ /contrato, reserya que se hara extensiva a los derechos de autor que de los

‘mismos’ se»denven ante lo cual no se podra aprovechar para beneficio propio o

\def‘u/n/tercero Ia informacion conocida con ocasién al desarrollo del presente
“|-contfato y que contiene su uso, difusién y distribucién de mencionada

|nf0@on/ Esta reserva o confidencialidad se hace extensible a la informacién
que s€ éscuche o conozcan sin que este medie en documentos escritos.

6. Prestar sus servicios de acuerdo con el profesionalismo y ética que le es
eXIglbIe aplicable y propia de su profesion, actividad y oficio.

A Presentar el informe de gestién al supervisor del contrato dentro de las fechas

g /lndlcadas por este, de acuerdo con el anexo, establecido en el plan que emite el
“comandante del Ejército Nacional con el fin de impartir lineamientos para la
‘| celebracion -de contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la

gestién, mediante la modalidad de contratacion directa y la distribucion del
presupuesto.

8. No cumplird en ningln caso. con el control de los horarios de llegado o salida a
través de los libros de entrada a la Unidad, seccion o dependencia del Ejercito
Nacional. En caso de que se incumpla esta obligacién, el contratista se
compromete con la firma del contrato a no presentarlo como prueba futura, dada
su inobservancia .de lo pactado entre las partes y configurarse como
pre-constitucién falaz probatoria. El registro.de ingresos sistematizado (ficheros)
al lugar donde se desarrolle el contrato no se entendera en ninglin caso como
registro de control de horarios de llegada o salida, si no es el cumplimiento de
requisitos para la seguridad militar.

9. Tener disponibilidad vy disposicion para el desarrollo del contrato por lo que no

PATRIA HONOR LEALTAD
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podra suscribir mas de un contrato con el Ejército Nacional.
10. €l cumplimiento de las obligaciones contractuales especificas sefialadas en
los respectivos contratos de prestacion de servicios deben estar encaminadas al
desarrollo de la misién y capacidades de cada unidad o dependencia.
11. El contratista debe custodiar los medios entregados y a la terminacién del:
presente contrato devolver los insumos, suministros herramientas, dotacién,
implementacion, inventarios y/o materiales que sean eventualmente y por la
necesidad del cumpllmlento del objeto contractual, puestos a su disposicion para
la prestacmn del servicio objeto de este contrato, en caso de pérdida o dafio le
seran aplicables las disposiciones pertinentes contenidas en la ley 1476 de 2011.
12. El contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios
de seguridad, comprobacion de lealtad, realizacion-derigs examenes de poligrafia
y pruebas psicométricas antes y durante la contratamon p,
13. Conocer que en caso de incumplimiento’d ‘de’las obhgacnones contractuales en
cualquier tiempo se dara aplicacién al procedlmlento descrlto en el articulo 86 de
la Ley 1474 de 2011 y a la clausula resolutona para disclver el contrato.
14. Entre las partes contratantes se debe \lncluw en el contrato una clausula
resolutoria del contrato, donde se dé por dlsuelto en forma’ unllateral y de caracter
inmediato el mismo ante el mcumpllmlento de—algtina” “de las obligaciones.
Estableciendo que dicha clausula puede\ hacerse'eféfitlva en los coniratos de
prestacién de servicios, en /[os cuales se\ Rubiere incluido expresamente como
“clausula excepcional’, ‘como quiera que, qn esta dicha estipulacién resuelta
facultativa y por tanto se encuentre expresa y/legalmente autorizada su inclusion.
15. Dar cumplimiento al cronograma de actlwdades establecido con €l supervisor,
‘en el cual hace parte lntegral\del contrato-de prestacion de servicios y contendra
la medicién en alcance e\lmﬁ'ict“o/de producto que desarrollara el objetivo
estratégico-de la dependencia en consideracion a sus misiones y capacidades.
16. Observgr “durante el tlempo de ejecucién del contrato, buena disposicion y
actitud favorable hacia el trabajo respeto hacia sus companeros y miembros del
EjerCltO Nacmnal al xguanue la aplicacion permanente de principios y valores
pfopios. dela 1nst|tuc10n militar.
17. Dar estncto cumphmlento durante todas sus actuaciones, al marco normativo
» correspondlente a la mtegndad trasparencia y lucha contra la corrupcion.
18 Guardar A mantener la debida reserva y confiabilidad frente a los temas y
-asuritos trat;dQS y conocidos dentro del desarrollo y ejecucion del presente
contrato reserva que se hara extensiva los derechos de autor que de los mismos
se derlve
19. Apllcar medidas pasivas de seguridad con la documentacién segtn
cIasnf cacién con el fin de evitar la fuga de informacién de acuerdo con la
,norma’uvndad vigente.

. '20 De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista sera

"responsable por la gestion documental de las actividades realizadas durante la
gjecucion del Contrato, presentando en el cronograma de actividades y en su’
informe de forma mensual el barrido de los documentos en fisico y el término del
almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los documentos
21. Las demas obligaciones que se deriven del objeto contractual y las
establecidas en el estudio previo, documento que el contratista declara conocer, y
gue hace parte del presente contrato.

PATRIA HONOR LEALTAD
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Obligacion No. 1: Creacion de material gréfico (flyers, tarjetas, invitaciones,
- banners, catélogos, carpetas o apoyo-para branding de material promocional.

" TIPO: OFICIOS No. DE )
DOCUMENTO | RADICADO . ASUNTO:
Se crearon 13 piezas graficas informativas,
Publicaciones sobre el proceso de evaluacion e invitaciones
‘ en Redes _| aconsultar los documentos normativos y
) Sociales "] reglamentarios de la IES ESLOG en la
pagina WEB de la institucion.

e e o R i STNSOON DT IDUCAOSN RATTIOR
@ ESCUELA DE 1OGISTICA i \'%7 ESCUELA;"_DE LOGISTICA
INSTIRICIGN DE EDUCACISN SuPERIOL™ DELEIERCITO NACIONAL i DEL EIERCITO NACIONAL
@ ESCUELA DE LOGISTICA ses ez swaeszmz
DEL EJERCITO NACIONAL i Cadidatos a Representante Cadidatos a Representante

ante el Consejo Académico
Invitamios a nuestros ¢

SESTUDIANTES.
docentes aingresarala - =
plataforma Q10 hasta las

23:59 horas del 14 de mayo
y desarrollar el proceso de
AUTOEVALUACION.

ante el Consejo Académico

10.DOCUMENTOS QUE

SOPORTAN EL
CUMPLIMINETO DE LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

55 M dasads
WRETE N SUCACTERD

o ox s oL Ao eactraen
ESCUELA DE LOG(STICA INSTFUCION DE EOUCAION SUPERICR 2y TSCUTIADEIOGISTCA
Ha/ perERcio NACIGNAL ; % ESCUELA DE LOGISTICA Y SElEIGAGONAL
seszvmr 4 DEL EJERCITO NACIONAL Conferencia Internacional ERP SAP
Cadidatos a Representante J— y Estrateglas Integradas en SAP PM para 1 Excnfencla
ante el Consejo Académico . . Lagisticay Financiera < €7 Sector Defensy Colornanc
Invitamos a toda la comunidad AGEN Y
académica a participar de la T R e

V. Gurmoadabey TPy we S22 T GoAD e,

Z Modly Ovtos Movtron. DT - B T DVER GEOVANNI CASTRO MREA

L UrideCompmts FAC T2 850 MOHTOMA MOLDAN

2 Mrkls Loyt M2 FAC TR JCITALLANDNO IGTHCRMCO

FRrve— e smcanosemscausa Tt
N & e ham oo Boi (5 R RN A

Estrategias Integradas en SAP PM para

la Excelencia Logistica y Financiera.en el

Sector Defensa Colombiano s ot TG ThACATMDOTASADCRIAETE

1 Sabado

AT T 200 SU R AANADOR OLATL

ER SN AR O oD

[
[
” " PR
deabril e 1 st ussarmarz
08:30a 13:00 4. e e anDE
PP —
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Hoy quieto agradecer 2 esaa mujeres que, con / :
31 amor Incondiicsonal, han hecho dal tacrificio ’
b una forma de vida. Son [a fusrza sifenciosa que
sorbene Auestros suePos. ls ewcennts que
nonCa s dpags y o sbeaze quu sompre Ros
. esconlixty Su enlregn y terrti nes et lo

i " que signiea amdr aln fimias .

- - St
., En sus corzones encentramos Ja intpracén
pam sequir adefate, Gracias vorser fa ur qué &

e b

i !
E:." Dl R T
> 9

ESCUELA DETOGSTICA
'DEL EJERCTIOY NACIONAL

M [ IE5 ESLOC

9 de MAYO / 2075
Nos vestimos de gala, para
acompaiiar y FELICITAR
a nuestros GRADUANDOS
v del primer semestre del 2025.
Profesionalesen

ADMINISTRACION
LoaGisTicA

£specralizacton en
‘GERENCIA LOGISTICA

Fepecigizacion en
ADMINISTRACION
HOSPITALARIA.

snmsote e ezt setron
@ ESCUELA DE LOGISTICA

! DELEJRCITO NACIONAL
CoERERT . EnGTIT

msrrmac'mu!mixpaéﬂ’sumxo? o
ESCUELA DE.LOGISTICA -

DEL EJERCITO NACIONAL

Hoycelebramos la fuerza, el amory la
dedicdcidn:que 1 nos: brindas cada
dia. Eres un ejemplo de valentia y
teriura, y tu abrazo siempre es
‘huestrd refugio. Grackas. por ser la luz
que. flurriina nuestro camino. Que este
dia e recverde fo. mucho que te
amamos.y-admiramos.

FELIZDIA o

Er i e o s - mnee
dr st Nacendly - rmw eeene )
B W
g b gatu, Je vk saecnnes
coter .oy 3y auen. Mok et

9 dd MAYO 72025
INCIO 200 ..m.

Lagen Cureaio e Subohs sie de 23 Frerss B ot
Calle 1382 5531

Ercayo do gradusade T Wpm.

Elfulieroperlencec,
aquicncs cran cn-dblicta

deaug suencs. 7

5
AN

INSTTUGION DE EDUCACION SUPERIOR
@ ESCUELA DELOGISTICA 7 INSTITUCIGN DF EDUCACIGN SUPERIOR
DEL EJERCITO NACIONAL \% ESCUELA DE LOGISTICA
SMIES 2902 b DEL EJERCITO NACIONAL

SNIES 2902

= ATENCION

L

el (® 111111111 AMARILLO!

7, -
=~/ Estas Vacunado?
contra la I

Fiebrela\W -\ | ANW:Y

La IES ESLOG invita a
toda la  comunidad
académica a consultar su
camet  digital de
vacunacidn, con el fin de
verificar e identificar a
' través_de la pagina del
i‘; Ministerio.de-Salud, a las

ng,' persanas que podriam iSigue estas

estar en rijésgo de . "

contraerla.enfermedad; L recomendaciones! ]
— «Mani

ang ‘agua‘periodican
= Evitarestancamienito de aguas.
eActivar planes de fumigacién

Consulta tu carnet digital
en el siguiente link

Py e———————————
ttps:// sispro A N1 5 gocthe . e e
KA O - P «Difundir la_informacién & &

{Qive no te dejen AMARILLO! comunidad.

PATRIA HONOR LEALTAD
Calle 11 sur # 12-95 este averiida os 6eros
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/ INSTIUCION DEEDUCACION SureRioR INSTITUCISH DE ECUCACION SUPENION

INTTTUCAN OF EOUCAC N SUMRIoe P o
4BN) EsUEADELOGITICA - \@ ESCUELA DE LOGISTICA ESCUELA DE LOGISTICA
e ; DEL EJERCITO NACIONAL e e

DELEJERCITO NACIONAL DEL EJERCITO NACIONAL
SNIES

SNIES 2502

PSS

b jQue no te dejen

Invitarmos a toda Y snmeser —
lacomunidad acadérica

Socializacion del protocolo
para la prevencidn y atencién en casos
de violencia sexual y de género al
interlor de a Institucién.

;Ac’ef‘c?a:t(g'a o5 Buntos de
[ “;\]Iaé}x‘naqii 5n.y evita ser
infectado porel virus de la

B Ficbre AMARILIA §

Te invitamos a la
Socializacién del
protocolo para la
prevencion y atencidn en
casos de violencia sexual
y de género al interior de

Bdi bt ducacisn

Vg

Ity fe Féwemidn . pen Wglo e e Edurnstn

INSTITUCION D2 EDUCACION Strerior l

(% ESCUELA DE [OGISTICA
. DEL EJERCITO NACIONAL

Invitamos a nuestros
Estudiantes a ingresar
a la plataforma
Q10 del 12 al 15 de mayo
y desarrollar el proceso de

EVALUACION de DOCENTES

% A INSTTICKH DE EDUEACIGH SUPERIOR

ESCUELA DE LOGISTICA
DEL EJERCITO NACIONAL

SNIES2502 3

Invitamos a nuestros
estudiantes, docentes; egresados

y adminsitrativos a la
socializacion del

Protocolo para
la prevencion y
atencién en
casos de
violencia
sexual y de
género al
interior de la
Institucion.

la Institucién.

T de edin Sorenes Vighed it esrién

ANSITECION D MACACION SUPE S
(A28 ESCUELA DELOGISTICA
DEL EIRCITO NACIONAL

£n el marce dol dis del echucakr,

dT.C. Jorge Emerson Melgerejo Escobar,
Racar dalalES ESLOG, 14 eomplaes mn lvvitals

*'Los docentes son faros: :
de conocimiento
que iluminan el camino .
dc futures brillantes”, H
2
-] © 4 5
Calle 138

Mayo? | 1330am. | (HEla

iFelis Dia del Docentel”

TIPO: OFICIOS

SN No. DE .
/¢ /|| bocumeNTo | RADICADO ASUNTO:
) \\ Publicaciones Se crearon 2 piezas gréaficas informativas y
7 en Redes de interés general para la comunidad
Sociales académica de la IES ESLOG.
N
AN
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INSTTUCSN DE EDUCACION SUPERIOR
A W“?{;‘;ﬁ?“ ESCUELA DE LOGISTICA _
K, ESCUELADE LOGISTICA DEL EJERCITO NACIONAL

DEL EJERCITO NACIONAL
. - L mnw
Te invitamos a visitarnos

~Espec N ! Pabellén Colombia (6)

Administracién Hospltala fia Soccién Ejéreito, STAND ESCUELA DE LOGISTICA.

Bfilbo 2

e i gt

vfemmichtrlly 14-5:30 p.m.2 9:45 pm.
35:30 pam. 2 9:45 pm.
yspumes ESPARA Q
20% de descuento acuerdo CENSA DELCURFO
10% de gescuerﬁno gdlcllonal I Boletas /,//\\
presentando certificado electora y e
Publico General $13.000 Va4 »

G A ML

Psyeres Informes

~noan ), Estudiantes $11.000 7 Y
311 4850980/ (Prese'ntando el carnet) (\, /'[

‘a\ \\ / //
Obligaciéon No 2. Realizacién de v1deos mstltucl_@_al/esfo/promomonales en sus
diferentes fases de produccién.

TIPO: OFICIOS No. DE

DOCUMENTO | RADICADO ASUNTO:

Se crearon dos video para informar sobre
las actividades desarrolladas por la IES
ESLOG.como el Seminario Internacional de
Videos SAP vy los grados de los programas
académios de la IES adcional se hizo la
edicidon de un short cut para redes sociales
sobre la participacion y ubicacién del Stand
de la ESLOG en la Feria del Libro

Estrategias Integradas en SAP PM para
la Excelencia Logistica y Financiera en el
Sector Defensa Colombiano

Sabado

26

de abril

$

A b1 E
+eed S

2000, S

a

9 de MAYO / 2025

Nos vestimos de gala, para
acompaiiar y FELICITAR
a nuestros GRADUANDOS

PATRIA HONOR LEALTAD
Calle 11 sur# 12-95 este avermm'mm

loa@buzonsieraito.mil
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Obligacion No. 4: Seguir las_\hormas establecidas por el MEN y la IES ESLOG,
para la elaboracion de material pop y audiovisual.

TIPO: OFICIOS
DOCUMENTO -

No. DE

ASUNTO:

Publicacion
para redes
N | sociales

RADICADO

Se realizaron 13 piezas graficas par a la
pagina WEB de la IES ESLOG (1 para el
carrusel principal,7 de informacion de
interes de la comunidad académica ,1 para
la seccién de Biblioteca . 2 piezas graficas
de las actividades programadas por
Proyeccion Social

TSTIUOON DF EDUCATION SUPERICL. )
ESCUELA DELOGISTICA
e DEL EJERCITO NACIONAL

Invitamos.a nlestros
Estudiantes a ingresar
alaplataforma

y.desarrollar gl proceso de
EVALUACION de DOCENTES

B EiED0 ACNAL

t Lt 4N
" L
’Ytumng‘;é?/., i
Serrezuela o,
- "» dsirscéi Lo} {_ "» N .Mﬁg‘-ﬂh

{Participa N 3
\ ahora! N
Q10 del 12.:al 15 demayo \ 8 ‘-

ocmiOSN be toveacibw siiBot
ESCUELA DE tOGISTICA
E9LUELA DEEOGISTICA

DEL EJERCITO NACIONAL

Invitamos a nuestros
docentes aingresarala
plataforma Q10 hasta las

23:59 horas:del 14 de mayo
ydesarrollar el proceso'de g

AUTOEVALUACION,

Estos son los Cadidatos a
Representante ante el
Consejo Académico

] ’ . ¥ A 'k, 4
s ™ Vicror Maurici # Omara \_ %
P AN

bmtei

PATRIA HONOR LEALTAD
Calle 11 sur # 12-95 este aveniaa 108 carros. o
log@t oo i
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@ Pyt Estos son los Cadidatos a
- L cautoNcokm Representante ante el
Consejo Académico

AL R R,
Q ESCUILA DEIDGISTICA

DR LIIONATORAL

Estamos
contigo

VN

PATRIA HONOR LEALTAD

Calle 11 sur # 12-95 este aveniaa Ios Ceros
log@t o i

viclisas dé vinlehtiasenal o/ de généra
fencia eawyv' O scomparariesio
3 fnstituclonat WP Acompaiamien
- e Biersster srcsoca
Horpilal +

Policla © Combanias J& FRindia
Medieisalegat

INSTITUCIGN DE EDUCACION SUPENIOR.
ESCUELA DE LOGISTICA
DEL EJERCITO NACIONAL

Si vives alguna situacion;
de-acoso sexual, de.
génera o.de otrotipo al
interior de la Institucién |
acude al'area:de bienestar.

"
/ Bienvenidos

Contamos cap un ampuo espacic en
sals de lecturo,
reatizar tus consultes

nu
Uaves de inernet 2oda jezn

) "
da esparcimienta g tranguilidad,
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g
INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR
- - ,%) ESCUELA DE LOGISTICA- ESCUELA DE LOGISTICA -
Al /  DELEJERCITO NACIONAL A/ DELEIERCITO NACIONAL
Sk ,032 SNIES 2902
La visita al Batallén de Intendencia #1
Las Juanas brindo a los estudiantes de
- pregrado una perspectiva tnica sobre
la aplicacidn practica de los conceptos
de logistica operativa, observando
cémo se atienden las necesidades de
los cllen’fes y se materializan los P
compromisos de valor en la cadena de =
suministro.
Los estudiantes de Gerencia Logistica
de la IES ESLOG fortalecieron sus lazos
de pertenencia y orgullo institucional
compartiendo un desayuno como
e actividad de bienestar, esparcimiento y
e | B
TIPO: OFICIOS.} No. DE/ ASUNTO:
_DOCUMENT® [~\RADICADO )
| & P/u blE;cmn ™ N N4 Se creo una pieza grafica (volante) para
1, ara re des ™~ | imprimir por ambas caras y divulgar la oferta
] g ocnales s ) académica que tiene la IES ESLOG tanto
: N ) )
/ para personal civil como militar.

PATRIA HONOR LEALTAD ’ Joemess
Calle 11 sur # 12-95 este avenida Ios ceros
eslog@buzoneiercito,mil.co —
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INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR SHIES2902 e == gy = e

- - ESCUELA DE LOGfSTICA - DSTITUCSN DE EDUCADSN SUTERIOR:
DEL EJERCITO NACIONAL ( % ESCUELA DE loclsn;A
DEL EJERCITO NACIONAL

REQUISITOS
Pregrad ©  Serbachiller
fegraco = Presentacion pruebas Icies
« Tiula profesional y acta de grade
! Posgrade | g etacion axarmen Saber Pro

FACILIDAD = 0%delnterés
DEPAGO * Diferir el page del semestre hasta en tres cuatas

" Personal.activa de MinDefensa y su nddeo familiar
‘Personas retiradas MinDefensa

.
> 1 DESCUENTOS* * Funciopario de MinDefensa y su niicleo familiar
Modalidad presencial ppadwmee ¢ Acuerdos con el SENA uowaslES
yrndonst « ' Egresados de ]a ESLOG
e Certificacién efectoral
Profesional en « Habitantes de la localldad de San Cristobal
Administracién Lunes a viernes
Logistica £:30 pm.3 9:45 p.m. + Estudio de homologacidn
g Semestres HOMOLOGACION ¢  Sicuenta con un titulo téchico o techoldgica
puedo homalogar hasta al.50% de los créditos
académicos.
] RUTA DE:ACERCAMIENTO <
Especializacidn en Viemes. ¥ E00pm.- 810 pm. . =
5P N 4:30 p.m. a 9:45 p.m. Q@ Av i1t do mayor Salidas i
Gerencia Sabados @ o oo . so0pm 3
Logistica 7:00 2.m. 2 1:00 p.m. « Taspm K5
9 Semestres am.a 180 p.m il tanmdamgma I
Y calie 11 s, passch porlos miamor B ]
* {frome a Oflimpica) ‘purtos de recogida, =
ﬁ o250 >
4 ESLOG (aumplic
Especializacidn en Martes gvmosdmh N
Administracion 5:30p 3’:1;::5 p.m. :
Hospitalaria §:30 p.m. a 9:45 pa., Inscribete ya i

Semestres

www. escueladeloglstlca edu co

Dejo constancia que, durante el plazo de ejecucion del contrato, no se han
configurado los presupuestos legales del contrato laboral y que he gozado de
plena autonomia para ejecutar las obligaciones contractuales relacionadas en el
11.CONSTANCIAS contrato.

Asi mismo, tanto el/la suscrito/a y el Ministerio de Defensa — Ejército Nacional —
Unidad Ejecutora ha dado cumplimiento a las obligaciones legales y
contractuales registradas en el contrato.

.

vl o

ey p e

Sl S CARLOS

N o~ S CC »79.844.889 Expedida en BEGOTA D.C.
NV A - // CONTRATISTA

BPATRIA HONOR LEALTAD
Calle 17 sur# 12-95 este avenigajos cefros. oo
eslog@buzonejercito.mit.co
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
22 COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES - - -
i $, EJERCITO NACIONAL
24 * CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION
ESCUELA DE LOGISTICA

No.04

INFORME DE SUPERVISION Y R?BO A SATISFACCION  PARCIAL | X TOTAL
Bogota, fecha MAYO de 2025

Nombre completo: CARLOS GUSTAVO GIL. ROMERO
Identificacién 79.844.889 ﬁ AN
Nacionalidad COLOMBIANA
1. CONTRATISTA Direccién-ciudad de residencia Calle 39 A bis A sur’ Z 22\Bogoté
Teléfono de contacto 3006625442 | N /
E-mail de contacto: GUSTAVOGIL. PRODUCCIONGRAFICA@YAHOO.COM

Nombre completo: CT. DAVID MESA ESTEBAN "/
Cargo: OFICIAL DE EDUCACION SUPEL?!QB/DE LA ESCUELA DE

2. SUPERVISOR

LOGISTICA / /
Resolucién de nombramlentMNo 202 del 5 de febrero 2025)
3. No.DEL i / // : }
CONTRATO — N° Del contrato:201 ‘ ‘\
FECHADE | Fecha de suscnpc;on 14. de febrero de|'20 /
SUSCRIPCION \ N~ 7 /

No. De pollza 11-46-101075409—"

Aseguradgra SEGUROS DEL ESTADO S.A

Fecha ofi cno\aprobacwn 2025/02/14

A robado. -pors] TC AORGE IVAN GUZMAN FORERO
“Ordeénador del Grasto +CENAC/EDUCACION

/ ' No: CDP 7925. ~CRP 25525’

/ Fecha expedlcxon DEL CDI(3 21 de enero 2025

4. POLIZADE
GARANTIA UNICA

\ \

{ . CRE-16 dé f)ebrero 2025
N s UnldadlSub unidad ejecutora: 15-§1-03-088 Central Administrativa y
’/> Contable CENAC EDUCACION

5. CRB/’;,/ «Iependencna 15-01-03-088 CENACEDU
4 R “Posicién  catdlogo de gasto:  A-02-02-02-008-003  SERVICIOS
g / ,/ / PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS
yos | Fuente: FONDO INTERNO
™. 7, " .| Recurso: 16
S N 77 | Valor: § 16.416.000, oo
6.. FECHA INICIO/
E JECUCION 17 de febrero del 2025 /
CONTRACTUAL i
7. PLAZODE Ocho (08) meses). [
EJECUCION
8. OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS EN APOYO A LA GESTION DE UN
CONTRACTUAL BACHILLER PARA APOYAR EL AREA DE AUDIOVISUALES Y REDES

SOCIALES DE LA ESCUELA DE LOGISTICA.

PATRIA HONOR LEALTAD

calle 1] SUrF 1Yo esle avenaao e e T .
o : fcontec
www.elercito. mil.co- ayudantiaeslog@ejercito.mil.co A
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9. OBLIGACIONES

CONTRACTUALES
if
AN
x/> T
Ayl
/,
/'/// //>
4 ,/ rayd
il A J’J Vi
\\ ( s
N \\‘~ i /'

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Creacion de materiat grafico (flyers, tarjetas, invitaciones, banners,
catélogos, carpetas o apoyo para branding -de material promocional.

2. Realizacion de videos institucionales o promocionales en sus diferentes
fases de produccién.

3. Recopilacién de material fotografico o de video, como evidencias o de
apoyo para la creacién del material grafico que requiera la institucion.

4. Seguir las normas establecidas por el MEN y la IES ESLOG, para la
elaboracion de material popy audiovisual.

5. Las demas que le asigne el CONSEJO DIRECTIVO, CONSEJO
ACADEMICO, el RECTOR, el VICERRECTOR ACADEMICO, el DECANO, el
SECRETARIO GENERAL o que se deny/gi\ae los estatutos y los
reglamentos de la I[ES de la ESCUELA DE LGG[STICA'\

e i /\

OBLIGACIONES GENERALES / &7 Y
{ /

1. En el cumplimiento a lo sefialado en Ia Ley 100 de/1 993 deben acreditar
la afiliacién al sistema de pensron salud riesgos laborales de que trata el
articulo 282 de la citada ley,/anex\a\ndo a si mﬂ::_[[n,e,mensual fotocopia de los
documentos que acredlten el cumpllmlento de tal exigencia. En caso que el
contratista cese los ,pagos segurldad socnal o ARL, se procederd a dar
cumplimiento a la claustila resolutoria para disolver el contrato.

2, De conformidad con‘el literal b. numeral 3. Articulo 13 del Decreto 1295 de
1994, reglamento por, el\Decreto 723 de 2013, el contratista debera ingresar
obligatoriamente al S|stema&general de riesgos- laborales; el monto de la
cotizacion debe ser asumido_en-§u totalidad por el contratista cuando el
riesgo “xpuesto sea categoria |, I, lL.

3.De conformldad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012 y la Ley 594 de
2000, el \contratlsta sefa responsable por la gestion documental de las
ac’nvndades \reallzadagl Adurante la ejecucion del contrato, incluyendo el
cuxdado conservacién y organizacién del archivo, actividades tales como
follar»y Ia elaboramon del formato unico de inventario documental (FUID).

4 Dar cumphmlento al sistema de gestion documental ORFEO SGD,

" gaféntlzando con ello la seguridad de la informacién y la trazabilidad de los
- procesos de acuerdo a lo establecido en la Ley1581 de 2012.

,5._Bajo /el amparo de Ley 1621 de 2013, deberd guardar y mantener la
~debida” reserva y confidencialidad de los documentos de inteligencia y
contrainteligencia militar. Asi como la reserva establecida en la Ley 1712 de

-1~2014 respecto de documentos o informacion publica reservados o publica

“Clasificada frente a temas y asuntos tratados y conocidos dentro del
desarrollo ejecucion del presente conirato, reserva que se hara extensiva a
los derechos de autor que de los mismos se deriven, ante lo cual no se podra
aprovechar para beneficio propio o de un tercero la informacién conocida con
ocasién al desarrollo del presente contrato y que contiene su uso, difusién y
distribucién de mencionada informiacién. Esta reserva o confidencialidad se
hace extensible a la informacién que se escuche o conozcan sin que este
medie en documentos escritos.

6. Prestar sus servicios de acuerdo con el profesionalismo y ética que le es
exigible, aplicable y propia de su profesién, actividad y oficio.

7. Presentar el informe de gestidn al supervisor del contrato dentro de las
fechas indicadas por este, de acuerdo con el anexo, establecido en el plan
que emite el comandante del Ejército Nacional con el fin de impartir

PATRIA HONOR LEALTAD
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lineamientos para la celebracion de contratos de prestacién de servicios
profesionales o de apoyo a la gestidn, mediante1a modalidad de contratacion
directa y la distribucién del presupuesto.

8. No cumplird en ninglin caso con el control de los horarios de llegado o

1 salida a través de los libros de entrada a la Unidad, seccién o dependencia

del Ejercito Nacional. En caso de que se incumpla esta obligacién, el
contratista se compromete con la firma del contrato a no presentarlo como
prueba futura, dada su inobservancia de lo pactado entre las partes y
configurarse como pre-constitucién falaz probatoria. El registro de ingresos
sistematizado (ficheros) al lugar donde se desarrolle el contrato no se
entendera en ningtin caso como registro de control de horarios de llegada o
salida, si no es el cumplimiento de requxsntos/@segundad militar.

9. Tener dlspomblhdad y disposicién para-él. desarrollo,de| contrato por lo que
no podra suscribir mas de un contrato con-el EjeI’CItO NaCIO al.

10. El cumplimiento de las obhgacnones contractuales especif cas sefialadas
en los respectivos contratos de prestacién “de servicios deben estar
encaminadas al desarrollo de la mlsmn\y capacndades/de cada unidad o
dependencia. o \ A 4

11. El contratista debe custodlatlos medlos entregados y a la terminacién del
presente contrato devolv;r os i msum\os suministros herramientas, dotacion, .
implementacion; inventarios y/o materlales gue sean eventualmente y por la
necesidad del cumpllmlento del objeto contractual puestos a su disposicién
para la prestacwn deI serv1c10 objeto de/este contrato, en caso de pérdida o
dafio le seran apllcables las dlSpOSICIOI‘leS pertinentes contenidas en la ley
1476 de 2011. N g

12. El contratista autoriza _al_MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar los
estudlos de seguridad, comprobacién de lealtad, realizacién de los
examengs de poligrafia~y pruebas psicométricas antes y durante la
contratacion. L //

’1'3T>Conocer ue /en caso de incumplimiento de las obligaciones
“contractuales’ ~en cualqu1er tiempo se dard aplicacién al procedimiento
descrlto en. el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y a la clausula resolutoria
para,dlsolver, el contrato.

4. “Entre las partes contratantes se debe incluir en el contrato una clausula
resolutona ,del contrato, donde se dé por disuelto en forma unilateral y de
caracter inmediato el mismo ante el incumplimiento de alguna de las
ohhgacxones Estableciendo que dicha cldusula puede hacerse efectiva en
los contratos de prestacion de servicios, en los cuales se hubiere incluido

| expresamente como “clausula excepcional’, como quiera que en esta dicha

“estipulacién resuelta facultativa y por tanto se encuentre expresa vy
legalmente autorizada su inclusion.
15, Dar cumplimiento al cronograma de actividades establecido con el
supervisor, en -el cual hace parte integral del contrato de prestacién de
servicios y contendra la medicidn en alcance e impacto de producto que
desarrollara el objetivo estratégico de la dependencia en consideracién a sus
misiones y capacidades.
16. Observar durante el tiempo de ejecucion del contrato, buena disposicién
y actitud favorable hacia el trabajo, respeto hacia sus compatfieros y
miembros del Ejército Nacional, al igual que la aplicacion permanente de
principios y valores propios de la institucién militar.
17. Dar estricto cumplimiento durante todas - sus ‘actuaciones, al marco

PATRIA HONOR LEALTAD
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corrupcion.

18. Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente a los temas y
asuntos tratados y conacidos dentro del desarrollo y ejecucion del presente
contrato, reserva que se hara extensiva los derechos de autor que de los
mismos se derive.

19. Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacién segtn
clasificacion con el fin de evitar la fuga de informacién de acuerdo con la
normatividad vngente

20. De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista
sera responsable por la gestién documental de las actxvndades realizadas
durante la ejecucion del Contrato, presentando en el cronograma de
actividades y en su informe de forma mensua1 el barndo de los documentos
en fisico y el término del almacenamxento deI Orfeo hasta el archivo de los
documentos / N

21. Las demds obligaciones que se denven del ,objeto contractual y las
establecidas en el estudio previo, documento ‘que el’ contratlsta declara
conocer, y que hace parte del presente. contrato s

10. PERIODO DEL
INFORME

MAYO DE 2025 e "\, N

. - \

11. DOCUMENTOS
QUE SOPORTAN
LA OBLIGACION
A P

v

-
P
4
L .
N \\\ o

o

‘\‘\ \ p /r.

Obligacion No. 1: Creacnon de materlal gréfico (flyers, tarjetas, invitaciones,
banners, catalogos, carpetas 0 apoyo para branding de material promocional.
N \ .

TIPO: Nk .
No. DE |- -
OFICIOS ARISATYA T ASUNTO:
DOCUMENTO | RAPICADO |
:'f AN Se crearon 13 piezas gréficas
> e informativas, sobre el proceso de
A :L: tl).\l,':::'son? s L evaluacion e invitacione_s a consultar
Sociales - AN los documer_:tos normativos y
- R P reglamentarios de la IES ESLOG en
‘ h la pagina WEB de la institucion.

p—

P DETIVOSN D IRCAON UMRIOR.
'\@ ESCUELA DELOGISTICA
A DEL EERCITO NACIONAL
Snies 2902
Cadidatos a Representante
ante el Conse]o Académico

y ST B EEACKN rTrOR
%/ ESCUELA DELOGISTICA
* DELEJERCITO NACIONAL

SNIES 2902
Cadidatos a Representante
ante el Conse;o Academlco

INSTITUCION DE EDUCATION SUPERIOR,

Y ESCUELA DE LOGISTICA

A Sr ekcno NACONAL

Invitamos a nuestros

docentes a ingresar a la

plataforma Q10 hasta las
23:59 horas del 14 de mayo

y desarrollar el proceso de

AUTOEVALUACION,

et 1A Eddenriss

PATRIA HONOR LEAI.'I"AD
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. AT SN A RO
«.@ ESCUELA DE tOGISTICA . INSTIUGAN DE EDUCACION SUPERIOR
- B/ DHEERCIONATONAL @ * ESCUELA DE LOGISTICA
§ sz DEL EJERCITO NACIONAL
Cadidatos a Representante .

ante el Consejo Académico

.
/ "
\

e
)
/

Invitamos a toda la comunidad
- académica a participar de la

L

Seminario Internacional ERP SAP

N ke
Estrategias Integradas en SAP PM para
la Excelencia Logistica y Financiera en el
Sector Defensa Colombiano

\ ’ Sabado

de abril
08:30'4.13:00h

INSTRUCION OF mﬁu‘clé_u"s: FERIOR
ESCUELA DE [OGISTICA
DEL EJERCITO NACION

oy celebramosia fuerza, el amor y la

dedicacion que 1 nos brindas cada

. dia. Eres un' cjemplo de valentia y

temurd, 'y tu abrazo. siempre es

| nuestro.refugio. Gracias por scr fa: luz

L Moy quiero aqradeusr 3 518 mueres que, con ‘queilumina:nuestro- camino; Que este
A s amer incondicional, han hecho del sacnficio [ dia te recuerde lo mucho que te

wna forma de va. Son ia fuera sbanc o5 que b .
b\ et o amamos  admiarnos

fuca 58 4patga y o abracn quu sicmpn eos g ¢ . 7
. vacomlons S, cotrogu y tereurn e eercian in FELIZDIA
4 que siyWica aniar at ke

. Eh sus conzonet enconiramos 13 inspiraciéty

Pl seguir adelante Gracias por ser la bz q'uo‘
nutca vo Ipega. . B

PATRIA HONOR LEALTAD
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Conferencia Internacional ERP SAP
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Py INSTTUCION 08 EDUCACION SUPERIOR
NS 2903 ) oot % ESCUELA DE LOGISTICA_
DEL EJERCITO NACIONAL
SNIES 2902

\ATENCION
/(/_\\ MIFIIIIILY;

230 MAYO 2023
Nos vestimos de gala, para \_//GEStas Vacunado?
acompafiar y FELICITAR contra la
a nuestros GRADUANDOS T e 0 AMARIL
del primer semestre del 2025. 3 m
2 P A,
Profesionles en ] La IES ESLOG invita @ |
ADMINISTRACION 3 toda la comunided |
Loaistica ;Ea 4 académica a consultar su

carpet  digital de
wvacunacién, con el fin de
verificar e identificar a *
: través de la pagina del
Ministerio de Salud; alas
personas que podnan
estar  en uesgo de
la

“spa-latracin e

GERENCIA LOGISTICA &

Fspeaaaliraciin an
ADMINISTRACION
HOSPITALARIA

INSTITUC KON DF EDUCACION SUPERIOR

£2))  ESCUELA DE LOGISTICA

AR/ DELEJERCITO NACIONAL
SNIES 2902

iQue no'te dejen

AMARILLO!

"~ iSlgue estas =
recomendaciones! )

——— —

Consulta tu carnet digital i
en el siguiente link i

“Mariteniimiento v -revision de
tangueside agua, penodlcameme
«Evitar esrancamiento déaguas._

-Actlvar planes ide. fumlgacnon

clemr, YY) 1
pro.gf

BTUTION D TNCALION CADOR
@ ESCUELA DE LOGISTICA
K DEL ENERCITO NACIONAL

jQue hp te dején AMARILLO!

H INSTITUCION DF EOUCACION SUPERIOR

ISTIUOSH DEEDUCATION SUPEEIOR
5/ ESCUELA DE LOGISTICA l w
3 DELEIERCTTOS NACIONAL DEL ESERCITO NACIONAL

DEL EJERCITO NACIONAL
SNIES 2902

Y -3 SNIES 2002
Invitamos a toda
la cdmunid‘a'd‘acadérﬁica. i

jQuenotedejen J

AMARILLO!

Socnallzauon del protocolo
para la prevencién y atencidn en casos
de violencia sexual y de género al
interior de la Institucién.

/Acercate ar los‘ puntos de’
. vacunacwn 'y evita ser
mfectado por ‘el virus de la d ;

Fiebre AMARILI

lashlo 28 FciuactnS.pe ar Viglole L Edueaiéy

«Difundir la. informacién en Ta
‘comunidad.

INSTIUCION DE EDUCACION SUPERIOR

ESCUELA DE LOGISTICA
DEL EJERCITO NACIONAL

NIES 2902

Te invitamos a la

Socializacién del

protocolo para la
prevencion y atencion en
casos de violencia sexual
y de género al interior de
la Institucion.

e da Exock Ser Vol KaEdeoia

PATRIA HONOR LEALTAD
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= - INSRTUCION D EDUCACION SUPFHIOR ' y
A ESCUELA DE LOGITICA @y coiave odismca
| DEL EJERCITO NACIONAL DEL ESERCITO NACIOI‘IAL

INSTIUCION BE EDUCACN SUPEOR
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SMES2902 1 ;%; ESCUELA DE ADE LOGISTICA

Invitamos a nuestros
DEL ERRCIO NACIONAL

Estudiantes a ingresar
a la plataforma

Q10 del 12 al 15 de mayo

Invitamos a nuestros |
estudiantes, docentes, egresados

y adminsitrativos a la
socializacion del

En ¢l marco ded thin del eckacackor,
T.C. Jorge Emerson Malgarejo Escobar,

y desarrollar el proceso de Ractor dala1ES ELOG,sacampha aninvele, ¢
EVALUACION de DOCENTES .
Protocolo para "Log doceates <on faos L
la prevencion y gegum)n::lﬂ%igo i
A ¢ futuros tes”,
atencion en ) : rillan H
£2, casos de ; anora: g e ° o 7
violencia - iy ; Callei38 3
M; :30a.m. P
sexual y de o2 | fisoam. | ST 4
género al jFefiz Dia del Docentel”
interior de la
P
kon A CP LU,

Institucion.

“Semrwinia Ol 5
3199080200

TIPO: 77 SN

] No. DE A

s |4 \ Y ASUNTO:
OFICIO Rapicapo | | | SUNT

DOCUMENTO |{
. \ Seé crearon 2 piezas graficas
Publicaciones 5 ,mfo/rmatlvas y de interés general para

\ .
esr;:i{;c;zs \,\ - g 14 comunidad académica de la IES
" ESLOG.

BSTIUCON DEEDUCAGION SUPEROR
ESCUELA DE LOGISTICA LOGISTICA

DEL EJERCITO NACIONAL /—

A RESTTUOON OF EDUCACION SUPERIOR
y ﬁ ESCUELA DELOGISTICA

DEL EJERCITO NACIONAL

o s
Te invitamos a visitarnos

Pabellén Colombia (6)

Seccion Ejércita, STAND ESCUELA DE LOGISTICA.

511
Bfilbo B

o a5 Bt

Semestres

pm.a9:48 p.m.
J=5:30 p.m.a 9:45 pm.

VGl DA MREDCAL Y

yuses EsPain

20% de descuento acuerdo CENSA

10% de descuentoadicional

resentando certificado electoral
F Publico General $13.000

Estudiantes $11.000

{Presentando el carnet)

Mayorvslnfermes

Y| 3114850980/

Obligacién No 2. Realizacion de videos institucionales o promocionales en
sus diferentes fases de produccién.

TIPO: No. DE
OFICIOS RADICAD ASUNTO:
DOCUMENTO 0] . .
) Video Se crearon dos video para informar sobre

PATRIA HONOR LEALTAD

v
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"

las actividades desarrolladas por la IES
- - | ESLOG.como et Seminario Internacional -
de SAPy los grados de los programas
académios de la IES adcional se hizo la
edicién de un short cut para redes sociales
sobre la participacion y ubicacién del
Stand de la ESLOG en la Feria del Libro

Estrategias Integl:adas en SAP PM para
la Excelencia Logistica y Financiera en el
Sector Defensa Colombiano

Sébado

ey

it

e

l.l 26

IES ESLOG

9 de MAYO / 2025
Nos vestimos de gala, para
acompaiar y FELICITAR
a nuestros GRADUANDOS

3

EJBRCITO KACIGHAL

Obligacién No. 4: Seguir las normas establecidas por el MEN vy la IES
ESLOG, para la elaboracién de material pop y audiovisual.

PATRIA HONOR LEALTAD
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TIPO:
) - QOFICIOS
DOCUMENTO

'RADICADO

No. DE - ASUNTO: -

Publicacién
para redes
- sociales

Se realizaron 13 piezas graficas par
a la pagina WEB de la IES ESLOG
(1 para el carrusel principal,7 de
informacidn de interes de la
comunidad académica ,1 parala
seccion de Biblioteca . 2 piezas
graficas de las actividades
programadas por Proyeccion Social

INSTIRIOON OE EDGCACION: su;mu -
ESCUELA DE LOGISTICA
DEL EJERCITO NACIONAL

Invitamos a nuestros
Estudiantes a ingresar
alaplataforma
010 del 12 al 15 demayo
y-desarrllar el proceso de
EVALUACION de DOCENTES

Invitamos a nuestros
docentes aingresarala
plataforma Q10 hasta las : ' 'ﬁl

23:59 horas del 14 de mayo |J 3
y desarrollar el proceso de

AUTOEVALUACION.

Py Estos son los Cadidatos a "y Estos son los Cadidatos a
e s sl Representante ante el M7 mesissAon, Representante ante el
Consejo Académico

Consejo Académico

) UDIANTES
L . - o -

,-/'

D OCENTESINER
RN

1&7 fromr Estos son los Cadidatos a
B ISR, Representante ante el

Consejo Académico

Sivives alguna-situaddon,
de'acoso sexual, de
género o.deotro tipo:al
7, interior-deita Institucidn
acude al area debienestar,

@ EScufta be tockneh
S b
Estamos

contigo A

sl

.
Ruta de atenciona

victimas e vialendia sewata de geners Bienvenidos

Canlamas con un amplia eepacio en 1
nuestra sala de lecura, £
aqui podras realizaf tus constiltas
e tmr eolocciancae hacerine b
aves o intutnnt fado e un smbient
de esparimientoy tranquilidad. &

o Thoos de Yiolenda: Apoyo
@ oo dutaicims @ TINGYETY O [Filen O Acrmpitamiento
i "
Hoxgital

s
G ¥ %5 Vi
ML g Gt

la:-.lugm'q-ya‘uuﬂu,‘.

PATRIA HONOR LEALTAD
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calle 11 sur# 12-9§este avenidad los cerros:

www,sjercito, mil.co- ayudantiaeslog@ejercito.mil.co

CIRTIALD
MANAGEMENT:

=/

SCBME-1




- \ -
INSTIUCKSN DE SDUCACIGN SUrTRion
(@ ESCUELA DE LOGISTICA
DEL EJERCITO NACIONAL
isNiEs 2002 ey e IR
INSTITUCION DE EDUCACIO'N'SUPERIOR INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR
(éé.) ESCUELA DE LOGISTICA /%%\ ESCUELA DE LOGISTICA
DEL EJERCITO NACIONAL l DEL EJERCITO NACIONAL
kS
La visita al Batallén de Intendencia #1 f}_
Las Juanas brindé a los estudiantes de  §£
pregrado una perspectiva tnica sobre £
la aplicacién practica de los conceptos |3
de logistica operativa, observando J°
cémo se atienden las necesidades de
los clientes y se materializan los
compromisos de valor en la cadena de
suministro. :
Los estudiantes de Gerencia Logistica
7 de la IES ESLOG fortalecieron sus lazos
de pertenencia y orgullo institucional
compartiendo un desayuno como
actividad de bienestar, esparcimiento y
conocimiento.
-
Ve
-y
"J/// N
/‘J / e }
vy ~
‘x/ ~ 7
S A\ 4 v .
AN /‘ E
- i P
S \\ /‘/
N i /
SN
~,
N
TIPO:
OFICIOS
No. DE RADICADO ASUNTO:
DOCUMEN
T0
N Se creo una pieza grafica
Publicacién pieza gra
ara redes (volante) para imprimir por
gociales ambas caras y.divulgar la
- oferta academica que tiene

PATRIA HONOR LEALTAD
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la [ES ESLOG tanto para
personal civil como militar.

THSTRUCION DE EDUCACION SUPERIOR SNIES2902
ESCUELA DE LOGISTICA BTN BE BUCASN STTHOY
DEL EJERCITO NACIONAL ESCUELA DE LOGISTICA
DEL EJERGITO NACIONAL

REQUISITAS
Ser bachiller

Pregrado Presentacién pruebas fcfes

.
o Thulo profesionaly acta da grado
Posgrado | e centaciorresamen Saber Pro

FACILIDAD ¢ (%deinterés
DEPAGO = Diferir el pago del semestre hasta en tres cuotas

‘- ‘ ) ‘l ¥
ESTUDIA com*“f |
NOSOTROS

Personal activo de MinDefensa y su niicleo familiar
Persanas retiradas MinDefensa

-
.
- = = DESCUENTOS* * Funcionario da MinDefonsa y su niicleo familiar
Modahdad presencxal “azessmioms ®_Acuerdos con el SENA u otras [ES
yecim » Egresados de la ESLOG
»  Ceqtificacion electoral
Profesional en ¢ Habitantes de lalocalidad deSan Cristobal
Py Lunes a viernes
Logistica £:30 pm.a 9:45 p.m. «  Estudio de homologacisn
g Semestres HOMOLOGACION ® Sicuentacon unmulo téenlco o'mcnologn:o
puedo b ! hasta el 50% de 3
nczdumlcos
RUTA DE ACERCAMIENTO
Especializacién en Viernes 400 pm.+ ATO . "
P < £:30 p.m. 3 9:45 p.m. [- ot ritebi Salidas
Gerencia . Sibados h S nAcGnaan . 500pm.

Logistica :00 a.m. a 1:00 p.m. il
gl Semestres 7:00a.m.a 1:00 p.m.

625,
Martas QS
5:30 pm. 2 9:45 p.mn. > peguiidad)
Jueves

5:30 p.m.a 9:45 p.m. Inscribete ya
Semestres www.escueladelogistica. edu co

R EE [EURSI .

Rlamanerc
&
&
¥

Vigleda MinEucacibe

Admlnlstrauon
Hospitalaria

12. VALOR DEL
CONTRATO

e

Valor total $16.416.000.00
Valor autbrizado a pagar en el presente mes $2.052.000

13. CUMPLIMIENTO
PAGO
SEGURIDAD
SOCIAL

Decreto 1273 de 2018, 'se reglamenta el pago de |a cotizacién, mes vencido
de los trabajadores lndependlentes (Salud}ensmn y ARL)

PAGO PLANILLA DEL MES de ABRIL

Obligacién Entidad Ver. Pago

" PENSION PROTECCION $227.800
/

SALUD EPS SANITAS £ 178.000

ARL POSITIVA / $34.700

1. Cuenta de cobro. )
- i 2. Factura electrénica solo en los casos que aplique.
3. Informe de gestion.
14. DSE%MA%';LOS 4. Informe de supervisién.
Q 5. Formato consolidado PENSION, SALUD, ARL.
PARTE DEL AT
8. Copia discriminada de los soportes de pago de los aportes mensuales
INFORME - - . . . "
obligatorios al sistema general de seguridad social en salud y pensién,
sobre un ingreso base de cotizacion del 40% del valor mensual del
contrato, con aporte del 16% en pensiones y el 12,5% en salud. Nota: Lo |
) anterior, conforme lo establece la normatividad legal vigente, la
PATRIA HONOR LEALTAD @
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[

reglamentacién de la materia y de acuerdo con la afiliacion efectuada a

- - laARL. - -

7. Formato de personal declarante y no declarante de renta. (solo lo deben
anexar en el primer paquete de pago).

8. Formato informando los contratos que posee con entidades estatales en
la vigencia actual. (Se debe anexar mensual mente).

15. CONSTANCIAS

En el presente informe se deja constancia que elfla contratista cumplié con
las obligaciones confractuales y legales reguladas para este tipo de contrato
y como consecuencia se recibe a satisfaccion de forma

PARCIAL IZ' TOTAL
Asi mismo, se deja constanc

1~

a que, durante la ejecucmn del contrato, no se

han configurado los presupuestos Iegales/que regulan el contrato laboral.

)

\,\/ /

16. RECOMENDACION
ES

Se puede seguir con los tramltesxde pago

ZENSAN

17. CONCLUSIONES

De acuerdo a la CLAUSULA TERCERA FORMA Y CONDICIONES DE
PAGO se va a cancelar Ia\suma de Dqs MILLONES CINCUENTA Y DOS
MIL PESOS MCT($2. 052. 000) correspondlente del mes MAYO, se puede
continuar con los tram’lteS agmlnlstratwos a que haya lugar y una vez se
cuente con la dlspombllldad de PAC

Para constancia se firma en, Bogota, al mes de MAYO de 2025}

'Y ‘\
FIRMA, R,

TN N,
-~ CT.DAV
OFICIAL DE EDUCAC]ON SUF OR DE LA ESCUELA DE LOGISTICA
2 // —
/I;,, fw\} <<<<< i :
7 /’ ,// s
< <g ,»/ /’/ Py
Ny
N
. \\ eyl
NS
o S
N
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Bogota. MAYO 2025 \/

Sefior Teniente Coronel

JORGE IVAN GUZMAN FORERO o
Director CENAC-EDUCACION //
Yo, - CARL. TAV L ROMERO, identificado cen la cedula de /cmdédanla No.

79.844.889 expedida en Bogot4, en uso de mis facultades menta[es y legales certlﬁco bajo Ia
gravedad de juramento que en razén al contrato de prestacmr) de serwcnos No. 201
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- EJERCITO NACIONAL- CEI}IT RAL ADMINISTRATIVA
Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION - 2025»suscr|to con el CENTAC EDUCACION
-; con el fin de “PRESTACION DE SERVICIOS EN APQYO, A LA\GESTION DE-UN BACHlLLER PARA
APOYAR EL AREA DE AUDIOVISUALES Y REDES SOCIALES DExLA\ESCUELA DE LOGISTICA..”

de conformidad con los establecido en la clausild Tercera- Reglmen de 'seguridad social, del
presente contrato, que mis aportes obligatorios; al(mstema general de segundad social (Salud y

{

Pension) y ARL son: $440.500 \ y /
N v
\\ \\\—‘/ // //

Decreto 1273 de 2018, se reglamenta.g eI pago de la cotlzacro/r; mes vencido de los trabajadores

independientes (Salud-pension y ARL) \ ~
L N i
PAGO DEL MES ABRIL -~ NS
1'/ ,// o \\ /
Descripcién "1 ¢ Ne°dePlanilla "~ Valor Aportado
Aporie  Salid —entidad-|  /,/ 86484098 ~ |  $178.000°
SANITAS .7~ s .
Aporte PenSIon entldad- 86484098 / $227.800
PROTECCION\ 5 /
Aporte ARL: < entidgd; 86484098 [ . $ 34.700
POSITIVA . . 7~ -

~

Dicha certificacion é’éxpide dando cumplimiento a lo consagrado en el paragrafo 2 articulo 383
del Estatuto Tributario.

Dado en MAYO de 2025.

Atentamente Huella indice derecho

Nombre: CARLOS GUSTA

’ ? L ROMERO.
C.C. 79.844.889 DE BOGOTA




Bogota D.C, MAYO 2025

Sefiores

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- EJERCITO NACIONAL- CENTRAL
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION
Bogota D.C.

ASUNTO: Retencién en la Fuente Contratos de Prestacion de Servicios Técnicos
y/o Profesionales aplicando la ley 1450 de 2011 articulo 173, decreto 3590 del 28
de septiembre de 2011.

Mediante el presente documento CERTIFICO BAJO/!%}V;E\DAD DE

JURAMENTO que tengo vigente los siguientes contratos d/e/=pre's‘taci6n de
Servicios Técnicos y/o Profesionales, asi: { , —
_ | /.
No. ENTIDAD OBJETO PLAZO DE [ VALOR j ” No. De
CONTRAT | CONTRANT EJECUCIO | MENSUAL/{" planilla de
o ANTE SN~ EST aportes
4( PRESTACION DE/|/ NN /
201-CENAC | CENAC SERVICIOS EN 3| %$.2.052.000 86484098/
EDUCACIO | EDUCACION | APOYO A |;A( OCHO (08)) /
N-2025 ' GESTION DE U\r\j MESES  /
BACHILLER ‘ 4
PARA APOYAR\‘s_////
ELNAREA  DE
AUDIOVISUALES
Y \_ “REDES 7
NSOCIALES DE LA

/ , ./
DE/
/{{ / ESCUELA\BE

LOGISTICA.

Teniendo ené‘ruenta la anteriorifférmacion me permito solicitar aplicar la retencién
en la Fuenfe establecida en-€l.paragrafo 2, articulo 383 del estatuto tributario.

(\ \/
\. N /0
Atentamente, N/

HUELLA INDICE DERECHO

=
SEE

Thes

C.C. 79.844.889 expedida en Bogota
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@@ _compensar | miplanilla.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES
. v .
-
* ‘w
PAG 2da 2
& e ) B i DATOS DEL APORTANTE ‘ DATOS DE LA PLANILLA
TiFo  NOMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCIGN | TELEFONO CORREO PLANILLA | FEGHA PAGO ASOCIADA . " CANTIDAD
- . - ASOCIADA (DIWMESIARO)
cc 79844889 GARLOS GUSTAVO GIL ROMERO | C1-393BI8ASUr 720 | 006625047 | gustavagil77@hotmailcom | EXONERADO PAGO TIFO FECHAPAGO | NUMERO | FEMPLEADOS | upe
_o>a>m_>m._mﬂ.mm< PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 3 Py
FORMA CLASE NOMBRE PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES "
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL cobIco DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA "}~ Independients BOGOTA D.C. BOGOTA, D.C. NO ‘2025-04 202504 ! 1600512025 86484028 $440.500
DETALLE POR COTIZANTE
INFORMACION COTIZANTE . . : % ‘, ] INFORMACION NOVEDABES ] ] PENSION SALUD ) RIESGOS LABORALES | CCF PARAFISCALES
Fondo .
: . Fondo
N 0 e | Wm e e el efe afl] 5 | s [comtn v | vt | o255 | | conern o ottt S [ o b ottt | mcar [ e | mie s | e | | e
, 8 solidaridad H
t o
1]cc 78844839 GILROMERO CARLOS GUSTAVO 5910 N 230201 | 1422500 | 227.800 [} 0 0 0 EPS005 1.422.500 178.000 1423 1423500 | 3 34,700 L] L] [ 0 [ ] L] ?
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i Este documento estd clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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Documento Financiero del Doc. de Materiales 5003663077/2025

3=
DOCUMENTO No: 5000001429 f 2025 - . -.* DEBITOS CREDITOS *
5111790010 Honorarios 2.052.000,00 )
2401010020 Bienes y Servicios Registrados.en Almacén 2.052.000,00
.3 g TOTALES: i 2:052.000,00 ' 2.082.000,00
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Orden de pago Presupuestal de gastos Comprobante

Usuario Soficilante:
Unidad ¢ Subunidad
Eeculora Solicitante.

Fecha y Hora Sistema:

MHigiral
15-01-03-088

LUIS EDWIN GIRAL PARDO
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE

At s s b b e

2026-08-15-9:51 a. m.

> T - PR e T e T, PR P

e : L s 4, ORDEN DEPAGOPRESUPUESTAL ¥,r . .0 R o SR
PIGEG SR GEL)

Nismero: AmaumauNm_ﬂonzu wmm_u:d. 2025-06-06 e u.g.ou.owa CENTRAL >D§_z_m.—x>.=<> Y CONTABLE mm_umo_>_._N>U> DE EDUCACION

Vigencia Presupuestal Actual _mm.w..c" Pagada Nro Obligacién: 183925/ Comprobante Contable de la Generacién:

Fecha Maxima Pago: 2025-06-10 Cddigo de Referencia; 04500731600184364325 Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00

Valor Bruto: 2.052.000,00] Valor Deducciones: 15.567,00] Valor Neto: 2.036.433,00| Saldo x Pagar: 0,00

et el T oy 37 e R " VALORES PAGADOS —

TRM Pago |

_<u_o_‘ Bruto

PRS- )
2.052.000,00] 70" | 16.567,00|Velor Neto

2.036.433,00) _sea% Base Compra _

Deduycciones

. ¥ A REINTEGROSY?
No zonm:no.
Bruto Reintegrado Pesos: o.oo_w&::wm.uno Deducciones Pesos: 0,00}Reintegrado Neto Pesos: 0,00
Bruto Reintegrado Moneda: o.oo_xaimm.unc Deducciones Moneda: 0,00|Reintegrado Neto Moneda: 0,00
TERCERO.DE LA'ORDEN DE PAGO’ 3,2 3 R TR S8 e, AR B CAREN 2T

.Gmﬁwww xuuo: So

__sn&o de Pago:

|

SE I

ZCUENTA BANCARIA”

_>ca:o en cuenta

338:2_5:8_

s o, - TESORERIAG, 7

Au.n:.c_.U._‘ U_Wmoo_oz .Hmomo NACION DGCPTN

_ﬂnm:H

_Nomgm %

Tipo Beneficiario Pago

01 - Beneficiario final

TTEN PARRAFECTACION DEGASTOS %y o e~ % s BT oy
4 — -
<>rmmw_$@>;w@ 19 qmma@ O gw@
o _ucm_,:m REC, | N = 40! zm?;
fu Gt danis s sl o  (MONEDA ; - ExTRANJERACH| USO.REPR <mmmm oneos |
FLCIALILAUR UL c—Ll\s)r\-cz ~ 3 OERVIUTU

0 8_

0SICIO)

povndeg efoinii Nt hety

ES DEL: o>._.®—.ooc PARA

PAGO.NO' vxmmcvc IESTALES

_ SF _ 2,052,000, 8_.\

VALOR >._cw DO PAGO

ek A baibre fciianed e arrag

15.567,00]
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

EJERCITO NACIONAL DE COLOMBIA DOCUMENTO EGRESO
CENAC EDUCACION COMPROBANTE DE EGRESO No. 1500002225

NIT: 900039527-3

ACREEDOR RECEPTOR PAGO ALTERNATIVO FECHA DE PAGO: 16.06.2025
CARLOS GUSTAVO GIL ROMERO CARLOS GUSTAVO GIL. ROMERO CIUDAD: BOGOTA
Nit/CC : 79844889 Nit/CC 1 79844889 CONCEPTOQ DE GASTO: En Adm. dtn - scun
Telefax : Telefax : PAGO POR TRANSFERENCIA:
Telefono  : 3006625442 Telefono  : 3006625442 CUENTA BANCARIA:
Direccion : CALLE 39 ABISN° 72J22 Direccion : CALLE 39 ABIS N° 72 J 22 INSTITUCION FINANCIERA:
i RESUMEN IMPUESTOS Y RETE CIONES _ _ .
Obligac. Fact.” ‘Doc,SAP:: . Vir.Facturado ; IVA RetelVA Vir.RetFte, RetelCA  Ofras Reten.  Vir. APagar «
OBL 18392 OBL 183925 5100001074 2.062.000,00 0,00 0,00 0,00 15.567,00 0,00 2.036.433,00
TOTALES 0,00 0,00 0,00 0,00 15.567,00 0,00 2.036.433,00
RESUMEN CONTABLE Valores
Pos. Clv. Cuenta. Tex. Cuenta Contable Nit. C.costo Debe Haber
001 50 190801002  CARLOS GUSTAVO GIL R 0,00 2.036.433,00
002 25 2490540010  Honorarios 79844889 2.036.433,00 0,00
TOTALES . 2.036.433,00 2.036.433,00
SON: DOS MILLONES TREINTA Y SEIS MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS MICTE
DESCRIPCION :0B183925-CON201-06-25ESLOG

._.O.<mzzm09w>_»mo_um_mcmN ._.O.._ONOmOCN_Sb,z_uOmmmO mm:mmgmao
CONTADORACENAC EDU ORDENADOR DEL GASTO




