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Clasificacién de la Informacién Publica

Periodo del informe (fecha de inicio de la ejecucion hasta

a terminacion del plazo) 9025

Tipo de contrato/convenio: CONTRATO DE APORTES

Valor Inicial del contratolconvenio §1248.479.726

Objeto:

Alcance del objeto (si aplica)

Cargo Supenvisor ICBF (segin clausula de supenvsion del LEIDY SUSANA DEJOY CORAL
contratolconvenio) Profesional Universitario

Nombre y cargo Supenvisor ICBF (que conocié de la MARTHA LUCIA PEPINOSA BRAVO
ejecucion del contratolconvenio - En orden cronolégico)  Profesional Especializado

Nombre y cargo del Supenvisor ICBF (para efectos de
liquidacion)

Otros supenvisores (*)

(2510 tatado varos supervisores, deberdn relacionarse todos.

Nombre Contratista FUNDACION INTEGRAL CRECEMOS COLOMBIA

Direccion: CO-NAR-52001 - Pasto Departamento: Narifio
Representante Legal que suscribié el contratolconvenio:  MIGUEL ESTEBAN INSUASTY SUAREZ

Representante Legal que suscribira el acta de Liquidacion
@

Documentos que acreditan la competencia y facultades
para liquidar

Fecha Certificado  Actualizado de  Existencia
Representacion Lega ()

0. 30dtas
Fecha inicio del contrato/convenio: 3011212024
Fecha aprobacion polizas: 291212024
Fecha acta de inicio (si aplica): 3011212024

Fecha documento de Prérroga (si aplical:

Fecha aprobacion péliza de la prorroga:

150 orosertan mas rérrogas. iniui mas flas para ésas

INFORME DE DEL No.
INFORME PERIODICO No.

1. Datos gener:

Namero de contrato/convenio:

Fecha suscripcion contratolconvenio en las plataformas CCE:

Plazo de Ejecucion Inicial (hasta cuando):

Plazo de Ejecucion Final (hasta cusindo): De conformidad con Ia lima prérroga

2. Datos supervisor

Fecha en la que realizo la supenision (desde y hasta cuando) - En orden cronolégico

‘Supenvisores otras entidades (cooperantes) - (Si aplica)

Cargos de otros supervisores

3. Datos contratista

CédulaoNIT: 901190290

Correo
electronico:

fundacrecol@gmail.com
Identificacion:

4. Plazo de duracién del contrato/convenio

Fecha de terminacion inicial
Fecha expedicion R.P.

Prorrogado hasta cuando (si aplica)

Antes de imprimir este documento.

L P —————

piense en el medio ambicnte!

2024
5,2001E+11
30-dic-24
30jun-26
23/1212024.
3010612026
28/1212024
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5. Informacion presupuestal

Valor nicial del contratolconvenio s 1248.479.726
Aporte ICBF s 1248470726
Apore Conratista (si aplica) NA
No. de CDP: 107524 Fecha CDP: 28/12/2024 Valor de CDP: $ 2.105.380
No. De RP: 530824 Fecha RP 2011212024, Valor de RP s 2.105.380
No de CDP 6425 Fecha CDP: 3/01/2025 Valor de CDP: $ 821.333.998
No de RP 6425 Fecha RP: 300112025 Valor de RP 5 521333.998
No. de VF ( si aplica) 68 Fecha VF: 2811212024 Valor de VF: B 425.040.348
(+) ADICIONES
Fecha Documento Adicién: NA Valor Adicion NA
Descripcisn del concepto de adician realizada en el periodo;
Fecha inicial ylo de
No.CDP Adicién: N operacian del CDP NA Valor CDP Adicion NA
dicion:
No. de RP Adicion: NIA Fecha inicial yio de NIA Valor RP Adicién: NA
operacion del RP Adicidn:
Valor adicién aporte contratista
Fecha aprobacion poliza de la adicion
130 resontan més acione,inc flaspor sz,
(-) DISMINUCIONES
Fecha Documento Disminucion: 1/08/2025 Valor disminucion 206.407.289
Descripcidn del concepto de disminucién realizada en el periodo:
Fecha inicial ylo de
No.CDP disminucién 6425 operacién del 30112025 Valor GOP disminucion 206.407.289
disminucién
Fecha inicil ylo de
No. de RP disminucion 6425 operacian del 30112025 Valor R disminucién 206.407.289
disminucién
Valor disminucién aporte contratista
Fecha aprobacion pdliza de la disminucion 610812025
130 resontan mas isminione, e s gare eses,
(=) VALOR TOTAL (después de modificaciones) B 1.042.072.437
Valor anticipo (si aplica): Fecha pago anticipo (si aplica):
Porcentaje amortizacion (si aplica): Periodo facturado:
Forma de Pago: |
6. (si aplica) |

El supenvisor cerlifica que durante la ejecucion del contratol convenio No. XXXXX_(NO existio contratacién Derivada o existio derivada segin aplique)

No. de Objato del Fecha de inicio del | b5 del contrato/convenio Valor total del contratolconvenio Fecha de liquidacion Certificacin del contratista
contatacion dervada se encuentra
mlizad i luidade, e ocos 545
NA contratstas se ncuentan a paz y sivo por oo
concepeo
NA
NA

7. Certficaciones para pagos suscritas por el supervisor

Periodo certificado Fecha de certificacion Valor pagado Ubicacién del documento soporte Observaciones
DICEMBRE 1710172025 s 2.105.380

ENERO 2810172025 s 37.304.048

FEBRERO 2110212025 s 77.224.353

MARZO 2510372025 s 73.222.980

ABRIL 2310412025 s 54720849 GRUPO FINANCIERO

MAYO 2210512025 s 47.738.590 s ’“":f;"’:”s'?;‘;[‘;:::i‘l‘;:’;:'m:l:’ mave
JUNIO 1810612025 s 54720849

JuLio 211062025 s 54720849

AGOSTO 2010812025 s 54720849

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

s cpimgei s dconia ¢ cnsiiscom COA NO CONTROLAOI
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Nimero de Observaciones
Valor Focha do la ordon de Page Nimero de la orden de pago correspondiente (si el valor pagado fue diferente al pactado en la minuta, descri
clausula de forma de pago P Justificacién, descuentos y concepto de los mismos)
T s 2105308 300172024 20007825
P s 37.304.048 13i0212025 sar21925
B s 77224353 26/0212025 44047025
0 s 73222980 2810312025 a7z81425
A P o P prw— TR aeraelsCoeponds 3 8 UNGRGe 0 o 1o Godadas orvalo
. s pe— Prwmw pro— T oSO 3T Tdades o Carads P Corcas por vl a8 srupo financioro
. s 200 o~ ocon0ezs 1a diferencia corresponde a fa unidades no cerradas no certiicadas por valor de
. s . oo p— T erarlscorponde 3 UGades s carades 1o codiadas porvalo o
Ia diferencia corresponde a fa unidades no cerradas no certiicadas por valor de
° 4720849 1510912025 3as074925 15.396.259 se paga en septiembre por disponibilidad de PAC
TOTALES 5 456478675
| e N T B NN ) I
Focha Descuentol escuentolLi Concepto DescusntolLiberacion/Roduccion
ToTAL
I 0. Rlnagro efotiado o ) I
Tipo de Reintegro Focha reintegro Valor reintegro No. de Comprobante reintegro Justificacién del reintegro
NE. 210572025 B 808404 29229721 VIGENCIA 2024
Fecha de la certicacion del iere de la
cuenta  bancaria  (apica  para NIA Enidad  Bancaria (3plica  para gancoomEvA
rendimientos financieros)
rendimientos financieros)
Nota: De acuerdo con el fpo de contratolconvenio a liuidar, se debera seleccionar el cuadro de balance financiero mas ajustado o cercano a as condiciones del mismo.
Aplica para todos aquelios coniratos tales como aporte, convenios o conlratos inferadinisrativos y demas conratos en los cuales existen recursos del ICBF y del Contratista m los cuales exista o Conlraparida, en caso de aue. pactado indicar en este espacio * CERO (0.

Este aparte solo

en el evento de presentarse alguna de las siguentes situacions

.

ién para informe final)

Concepto

Valor

VALOR INICIAL CONTRATO CONVENIO:

§1.248.479.726,00

VALOR APORTE ICBF:

§ 1.248.479.726,00

VALOR APORTE CONTRATISTA: (i Aplica) NiA|
VALOR TOTAL ADICIONES 50,00]
VALOR ADICION APORTE ICBF: NiA|
VALOR ADICION APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) 50,00]

VALOR TOTAL

S 206.407.289,00|

VALOR REDUCCION APORTE ICBF:

§ 206.407.289,00|

VALOR REDUCCION APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica)

50,00]

VALOR TOTAL CONTRATO O CONVENIO

§1.248.479.726,00

VALOR TOTAL APORTE ICBF

§ 1.248.479.726,00

VALOR TOTAL APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica)

50,00]

VALOR TOTAL EJECUTADO:

§ 335.835.828,00)

VALOR EJECUTADO APORTE ICBF.

§ 335.835.828,00|

VALOR EJECUTADO APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) 50,00]
PAGOS EFECTUADOS AL CONTRATISTA: § 509.004.216,00|
VALOR A LIBERAR A FAVOR DEL APORTE DEL ICBF 50,00]
VALOR NO EJECUTADO APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) 50,00]
SALDO POR PAGAR AL CONTRATISTA: § 105.832.493,00|
SALDO REINTEGRADO A FAVOR DEL ICBF s 808.404)
SALDO POR REINTEGRAR A FAVOR DEL ICBF 50,00]

Notas Financieras

en caso de que no aplique dejar vacio

Saldos a liberar: NIA
Estado de los recursos a liber: N/A
Saldos pendientes por pagar NIA

Estado de los recursos reintegrados: | N/A

Compensac
al contratista

Fecha estado de cuenta

Antes de imprimir este documento.

piense en el medio ambicnte!

o g e e doconias 4 censibn s COMA WO GO
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| 12 Garantias |
Vigencia
Amparos Compaia aseguradora No.de poliza No. de anexo
Desde Hasta
cumplimiento del contrato 201212028 311212026
calidad del servicio 4144101054715 0 2011212024 3110612026
los logal SEGUROS DEL ESTADO S.A
d 201212024 300612029
laborales
T 4140101054715 3 2911212024 300612026
Nota: debe por
1.2.3.1.12 del Decrelo 1082 de i
13. Sanciones
Marque con una *X" el tipo de sancion impuesta al contratista
(oao de Sancion Valor de Ia sancién impuesta
(seleccionar con una x) sancionatorio contractual, recurso(si apiica)
Multa. o 7 Loy 1150 o 2007)
Declaratoria de | 7oga)
incumplimiento
ro de
perjuicios. . 17
S ncesmon, | |Parcial
Caducidad (s 14,16 Ley 1150
Py
| 14. Cumplimiento de Obligaciones |
del Sistema ion () oA 1a obligacion (i) Observaciones (iv)
CLAUSULA 4. OBLIGACIONES LA ENTIDAD ACIONADAS CON EL
1. EJE DE CALIDAD
1.Asequrar que el personal requerido para la prestacién del servicio cuente con el perf 1. Malriz tlto humano coniatad. 2 Hojas de ida dltalenio hmano conriado
de: Educacion (formal: primaria, secundaria, pregrado, posgrado), formacion (cursos s Bienestar | Se tiene actualizado 12 hojas de vida de las mad ftaras adsoritas
especificos de Ia acividad a desarollar como diplomados, seminarios, talleres enire FamilarMARTHA PEPINGSA GENERAL-D0C ESPEC\F X 2024- ratadas hasta wi 30 de 2026 para atencion en fami y 7 para senvicio familiary comunitario
otros) o experiencia para garantizar la optima prestacion del servicio. ONTRATO AGOSTO
2 el equipo de las actividades definidas en el
contrato la informacicn bésica del ICBF (Mision, Visicn, Normatividad intera vigente, En el nicio del contrato se realiz6 Ia respectiva insuccion, sin embargo en el mes de Agosto se fetoma la revision
Objetivos Estratégicos, Politicas y Sistema Integrado de Gestién SIGE) asi como dar a si 1.Acta dormacion th de guias y formatos de acuerdo a as actualizaciones requeridas a fin de aplicar todo lo relacionado a la
conocer los diferentes documentos (ineamientos técnicos, manuales, procedimientos, actualizacién docuemntal
quias, formatos entre otros) necesarios para |a operacion de los servicios.
Para agosto se entrega la verificacion y actas de control social de las 12 unidades de senicio y las actas de
3. Entogaros Resutados do 4 Parcpeion dlbenafiao fonte a1 prstacio e s - ptescon sl aperra o baon ot shdaddesanik, i eoniarobsehacno o o 1 Uidados o e an b os
a por inquietos se presenta Ia solicitud de dotacién de botiquin y elementos requerido la cual se debe dar respuesta
1 Subsanaciones, plan de mejora de las UDS vistadas, Radioados subsanaciones En ol mes de Agosto se recibe tres visitas de supenvsion en las unidades: MIS PRIMEROS PASOS, la unidad
4. Ideniifcar y gestionar acciones de mejora que fortalezoan de manera adecuada la s ol i S INQUIETOS y Ia Unidad SUENOS DE ALEGRIA
prestacion de senvcio Seradical numeral 27
los Inquietos
. Contar con a a recepcion,
Tos paiiones, duefac reclamos y Sugerancias (PR, on & marcs 6o s ucon si 1.Acta aperturs de buzén Se realiza la entrega de Apertura de buzén de 12 unidades de senvicio
del objeto conlractual
. Asegurar que os equipos de medician propos iizados para efcumplimieto del
iniciales de calibracion y sus si 1. certicacion representante legal Para el contrato 520010432024 1o se cuenta con equipos de medicion
Vonicadones ermedias
7. Contar con un registro de los documentos utlizados para la operacion del senvcio, s 1 centicacion reprosentante agal Para a prestacion del servicio en cada no de los componentes se cuenta con formatos y documentos que
incluyendo de ser necesario, el control de los cambios realizados P o permiten el cumplimiento de as obligaciones expuestas en el manual operativo
2 EJE DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION
1 Certficacion cumplimiento de politca de seguridad de la informacién F4.g7.abs CAUsersimartha pepinasa\OneDrive -
1. Certficar el seguimiento Instituo Colombiano de Bienestar FamiliarMARTHA PEPINOSA GENERALB-DOC. Alinicio dol contralo, se certfica sequimiento
Sequrdad o a fomacon oo e s nomata iema gl 1CBF vgant on st J— oo PORTES CONTRATO seguridad de la informacién enmarcado en la normativa inferna de\ GBF igente on itod 6o ta sfeusin o
virtud de Ia ejecucion del objeto del contralo o ae Aoary objeto del contralo formato Fa.g7.at
Alinicio del por parte del legal el cual es
2. Suscribir un documento de compromiso de confidencialidad el cual deberd ser s 1-centfcacion gl rprsstatlega .bs_armat._campromis,_de_conlncild v7 niragado dentro de los terminos establecidosa la supenvisora del contrato
entregado al supervisor del conlrato una vez se fime el contralo. 2 (Ver oblig 3.1.1) f5,g7abs_fomao_compromio_e Confdenciaidad i delcontito 1 sl uman de onrtocueran
en su hoja de vida con el y fimado
3. Informar al supenvsor, en el momento que ocurran incidentes de seguridad o se
materalice un riesgo de seguridad de Ia informacion que afecten Ia disponibilidad, . 1. Gertficacien sequridad on  informacién Durante el periodo reportado no han ocurrido incidentes de seguridad que afecten la disponibilidad, integridad o
integridad ylo confidencialidad de la informacion del ICBF, en el marco de Ia ejecucion 9 confidencialidad de la informacion del ICBF, en el marco de Ia ejecucion del conlrato
del contrato
4. Prever el plan de recuperacion y contingencia del servicio contratado ante los EICTT cuenta con un plan recuperacion y a los eventos que puedan afectar el
eventos que puedan afectar el cumplimiento d la efecucion de este. st 1. Plan de racuuperacifn y cortingencia CTT e a prestacion del serviio
3. EJE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
1. Certificar que cuenta con un Representante de Seguridad y Salud en o trabaio, que
1. Contfcacion secids gl presetant ogl, ornato 20
cumpla con el peri establecido en la Resolucion 312 de 2019, 0 la norma que 2 Hola de vida del g e A nico Jsaludonel

adicione, modifique o sustituya y garantice el cumplimiento de obligaciones sl
contractuales establecidas en el marco de la ejecucion del contrato o convenio y la
nommatividad vigente.

FamiliaMARTHA PEPINOSA GENERALIB-DOC. ESPEC\FICOS\CONTRATACION\ZUZJ\.SUPERV\SIDN A MGONTRATO
CONTRATO AGOSTO

del
cabajo pora o contato & 1a supeniaars TGl ot on e fomatsestablecds or GBF 126,07 65,

2 Presentar la dentiacion s pelgro,wloracion derosgos y determinacin de
roles, n el marco de la Seguridad y Salud en el sl
e,ecucmn del contrato o convenio

1. Matriz de identificacion de peligros y valoracion de riesgos servicio

CTT cuenta con la matriz de_identificacion de peligros, valoracién de riesgos y determinacion de controles,
cumentados, en el marco de la Seguridad y Salud en el Trabajo

ot

CONTRATO 52001043202419.AGOSTO

5 Reazara nduccion af equipo d tabelo que se empleard duraeIagecucion el . 1 Coriicacon de respresentate leget e fecucion e corespondiene n  lapce sistaminto Durante fafase preperaora (Asaiento) s relizs e roceso d induccio ferte a Sequrdad y Salud en
o o o Trablo b  odo o lona umand

. Suminstara s coboradoressnlads para i focucion e oo 1. Watrzdodentifion d peigros yalaracionde resgos senicio__ C\Usarsimrtha popnasalOneDe - stuto
. Suminitar e colaboradoos inculados para I docucin del convalo o o Colombiano o Bienesar FamarARTHA PEPINOSA GENERALIS-DOC L EAS raizo e ansisis e s iferntes actvidades abajc 11

ividade o Lo & par UPERVISION 2024- CONTRATO elementos de proteccion a entregar y la periodicidad correspondientes.
actvidades. 520010432024\9. AGOSTO

erevenar o someeps e ooaaconal Teerae 4o os ooy P A iio g6l conato ento el proceso de conatacan s quiis 3 040 ol e humana el contelo o anexs

; si el xamen de saud ocupacionlce nreso
vinculados para la ejecucion del contrato o convenio.
§. Fomular & implementar o plan de prvencin, preparackn ¥ respucsia e si 1. Protcoloprevencienyrespussta ant emergencias Se cuentacan el plan de prevencien, preparaién y respuesta ante emergencias
4 EJE AWBIENTAL

1 Adoparas mecidas necesariaspara e aho  uso efciente e agua,enerla
pape.y mansio e residuos que se ensren drant a siecucien gl conieto, do s 1. canfacion £33 piuds Sorlacions buenas pracicas ambiriales 13397 bs
cerdo on apoics ambiental G a Enidad.
2 Presentr s permisosyo autorzaciones ambienlales vigeies requercas para
presiacion del senicio, As com s evidencias el cumplmientsGeIos s 1. cenicacon planeacion Se anexa cerifcacitn de planeacion Munipal
Tequerimientos esiaiacdos ondihos documentos.
3 Adoptar las msmﬂas r\acasanas para el almacenamiento y. N\EHBJD adecuado de los
productos uim P si 1. cenicacen Representane fega Se tlene encusntafa normatidad n el uso deprocctos aimicos
Pomatcadomme
4 Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado y la disposicidn final de Actas de visita C: Se realiza la visita de saneamiento a las unidades de Fami, en donde se presentan algunas recomendaciones de
I la ejecucion del sl ‘GENERAL\B-DOC. ESPECIF\DDS\CONTRAYAD\DN\ZOZO\SUFER\/\SION 2024-3\CONTRATO 520010432024\SDPORYES . o 9

mejora

5 Formular e implementar plan de saneamiento que incluya como minimo los
programas de limpieza y desinfeccion, manejo de residuos, control de plagas y sl
abastecimiento o suministro de agua potable, de acuerdo con la normatividad vigente.

1.Plan de saneamiento basico 2. Plan y cronograma de induccion 3. Actas de induccion

Se anexa formatos de limpieza y desinfeccion de uds

6 Utilizar productos, empaques y materiales amigables con el medio ambiente. sl

1. Actas politica ambiental

Se realiza acciones de cuidado del medio ambiente, se anexa la certficacion de buenas practicas ambientales.

Antes de imprimir este documento...

[

piense en el medio ambicnte!

i o dcons
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7 Realizar el mantenimiento y lavado de Ia trampa de grasas yfo sistemas de
tratamiento de aguas residuales, adoptando las medidas necesarias para el manejo sl 1. certificacion representante legal No aplica en la modalidad manejo de trampas de grasa
adecuado de los residuos generados.

CLAUSULA 2. OBLI ES DE LA ENTIDAD DEL SERVICIO

) HEDETY - (i) Observaciones (iv)

1. Cumplir con el objeto y las obligaciones del presente contrato, acatando lo
dispuesto e la Ley. normativa, reglamentos, lineamientos, Manuales Técnicos, Guias
Operativas Manuales Técicos de las respectivas modalidades y Guia Operativa del
respoctivo servcio y sus modificaciones y sus anexos, asi como las demés , ‘ecnica stito Sienestar
orentaciones técricas y administrativas expecidas por el ICBF que se encueniren . e e e ATo| £ €l mes de agosto se realiza la continuacién de revisién de actualizacion de formatos y necesidades de
vigentes al momento de su Gelebracion, sus respeciivas actualizaciones o que se ONTRATD) oo ‘acuerdo a los lineamientos tecnicos

expidan con posteridad, relacionadas con la suscripcion y ejecucion del contrato, os.

cuales hacen parte integral del presente contrato, y son de abligatorio conocimiento y
cumplimiento por parte del conratista y talento humano que este vincule para la
prestacion del senicio.

2. Suministrar al ICBF técnica,
actuelizada relacionada con I ecucion del contrlo de aporte, d acuerdo con 1as En el periodo reportado, [a EAS informacion a informes técnico
especificaciones dadas en el presente conrato, en el Manual de Contratacion vigente, Informe Técnico del contrato mes de Agosto, it y nanoer So o diadoy 108 050 S0poe S cargen n
en el Manual Técnico de la Modalidad correspondiente, el Lineamiento Técnico para el sl 2 Formats diligenciado de Informe Financiero, acorde al avance oy elecumn del contrato., acorde al avance de ejecucion

desarrollo integral de la primera infancia, Ia infancia, la adolescencia, las familias y las. del contrato, mes de agosto
comunidades en sus versiones vigentes y demas normatividad que le aplique,
modifique o sustituya

3. Comunicar al supervisor del contrato a través del medio autorizado por el ICBF el

ingreso al espacio donde se brinda Ia atencién, de cualquier persona ajena a la En el mes reportand 1a solicitud de aut d brinda la

prestacion directa del senicio, en el horario de atencién, segun orientaciones del ICBF sl . certficacion representante legal tonclon, 6o Calaulr persona slenaa s prostacien drcta o i, on ol ra 46 soncen, s6gun
iescritas en la Guia Orientadora para la Gestion del Riesgo en la Primera Infancia, o el orientaciones del ICBF

ocumento que lo sustituya, modifique o derogue.

4. Abstenerse de realizar o permitir que se realicen en la UDS actividades proselitistas, Se socializa a los padres de familia la circular sobre abstenerse de realizar o permitir que se realicen en la UDS.
como fijar o distribuir anuncios y afiches alusivos a candidatos, partidos politicos, st . certficacion representante legal actividades proselitistas, como fijar o distribuir anuncios y afiches alusivos a candidatos, partidos politicos,
procesos electorales o actividades no relacionadas con la prestacion del servicio. procesos electoral vidad P senicio.

5. Garantizar la aplicacion de los criterios de focalizacion, para la identificacion,
priorizacion y seleccion de los usuarios, segun lo establecido en a ‘Guia parala
focalizacion de usuarios de los servicios de Primera Infancia’, que se encuentre st 1- Actainducin a tlen humano sobre f uia de focazacin de wsuaros (ver blgacon 1generles) Teniendo en cuenta la focalizacion se reitera la con los criteios d
vigente durante la suscripcion o ejecucion del contrato de aporte, lo anterior sin Formato preinscripeion de usuarios de la fundacién focalizacion

acuerdo con las herramientas disefiadas para tal efecto.

6. ol e idad a
supenision del ICBF, entre otras acciones, documentando su gestion, facilitando el
acceso a toda la informacion y documentacién relacionada con la prestacion del
senicio, respondiendo en el marco del plazo otorgado las solicitudes formuladas,
entregando los informes que le sean solicitados, adoptando las recomendaciones y
acciones que le sean requeridas

. 1. Acias do v Socolibora o suprion d s 3uidads U PRVEROS PASOS co codig 268500026907, Ui

3 soporiss s cumeanacien LOS INQUIETOS con codigo: 5258500027502 y SUEROS DE ALEGRIA con codigo 5258500027594

7. PermitrIa partcipacion del talento humano vinculado a a ejecucion del contrato,
previa coordinacion con as entidades oferentes, a los procesos de formacien,

lifi capacitacion por el ICBF y demas.
entidadis en el marco de Ia implementacian de la poitca do Estado De Cero a
Siempre conforme a las instrucciones y guias que imparta la entidad sobre los Enel de Agost i de tac de ICBF o nutr n I Tt
respectivos procesos; PARAGRAFO: En todo caso durante Ia etapa de conformacion st 1. Evidecnia fotografica y frma de asistencia n of mes de Agosto se partcipa do la capasftacién do ICBF en seguimiento nuticionaly se anexa los soportes
de talento humano, se priorizaré la continuidad de los diversos perfiles que cursan de la participacion de la E
procesos de formacien en los cuales haya destinacién de rocursos por parte del ICBF,
al momento de perfeccionamiento y legalizacion, y durante la ejecucion del contrato de
aporte, o cual se revisard y de ello e dejarén las evidencias respectivas producto de
Ia (s) sesion (es) de los comités técnicos operativos.

8. La EAS debe contar con una sede u oficina en el departamento donde opera, en la
cual repose Ioua 1a documentacion, formatos y soportes (fnancieros, técnicos,

Ia ejecucién del en
fomatos fsicos sio mgnales ‘en el momento que el superisor los requiera

La EAS cuenta con una sede en la ciudad de Pasto- Narifo disponible para las actividades propias de supenvision

sl 1. Certficacion Sede administrativa ‘DIRECCION: Avonida Boyacs ED. San Migue!

9. Con el propdsito de contribuir a poner fin a los factores que inciden en la violencia y
maltrato infanti, la EAS debera tener en cuenta para el disefio e implementacion de
os planes de acompafiamiento y formacién a familias y cualificacion del talento
humano, lo dispuesto en Ia Ley 2089 de 2021 y el Lineamiento para la prevencion de sl
las violencias de los nifios y nifias de la primera infancia y el “Protocolo de actuaciones.
ante alertas de amenaza, wineracion o inobservancia de derechos en los servicios de
atencion a la Primera Infancia del ICBF" o el documento que lo modifique o sustituya.

1 te alertas d I o derechos en los servicios de atencion
ala Primera infancia

Se continua fortaleciendo siempre en las acciones la prevencion de violencias y maltrato infantil

10. Responder y resolver en los términos establecidos y con eficiencia los hallazgos
o formulen s organismes do vigancia nspeccén y conrol del Estado a s haya sl 1. cerificacion representante legal
lugar, ¥ cuando sean requeridos.

Durantes el mes de Agosto se continua aplicando la circular de prohicion de actividades proselistas en las
nidades de senvicio

11. Informar de manera oficial al supervisor y a las autoridades competentes de

do manea ot a sup i ades ‘. 1 conticacion gal CAU Senestar En 1 mos do Agoso. o so presentarn ituacone qu teianconia o enesar ntegral d o bonfctrios
manera inmediata y oportuna, s situaciones alipicas o extraordinarias presentadas o Eamilan e e o VEW d o o ) o . por a
ol mplmentacindol sl e pongenonfesgo o cumplmint o o fos hechos do violencia, lesiones o
ONTRATO AGOSTO

. cuando haya lugar. fallecimiento de usuarios
12. Informar de manera oficial al supervisor o las autordades y entidades compefentes
do manera inmediata y oportuna, os casos en que se identiiquen situaciones que
pongan en riesgo a vida o la ntegridad de las nifas, ninos y mujeres gestantes, certoacion En el mes de Agostoo, o se presentaron situaciones que atenen conira el biensstar ntegral de 0s benefiiarios
garantizando con ello la activacién de las rutas de atencidn y/o actuacién er sI Famil ar\MARTHA PEPINOSA GENERAL\B DOC ESPEC\FICOS\CONTRATACION\ZUZJ\.SUPERV\SIDN ZUZLS\CONTRATO del b del . Por a
ariculacion con las entidades competentes, descrtas en Prolocolo de Actuaciones oy prsans o tos hechos de violencia, lesiones o
Ante Alertas do Amenaza, Vulneracién o Inobservancia de Derechos en los Serviios fallecimiento do usuarios. Se anexa radicado: 20255100400014452

de Atencion ala Primera Infancia del ICBF o el documento que lo modifique, sustituya
o derogue y demés documentos.

13. Garantizar que en las Unidades de Senvicio — UDS o Unidad de Atencion -UA se
atencion en el marco del Modelo de Enfoque Diferencial de Derechos del s 1. conticacién reproseniante fegal El talento humano continua aplicando enfoque diferencial para atender las particularidades de los nifios y las

Insituto Colombiano de Bienestar Familiar MEDD - Resolucion 1264 de 2017 o nifias pertenecientes al senvicio.

documento que lo modifique, sustituya o derogue.

14. Articular acciones con las entidades del Sistema Nacional de Bienestar Familiar,
en el territorio, para mejorar a calidad del senvicio y el cumplimiento de las atenciones
anifias, nifios y mujeres gestantes, de acuerdo con [0 establecido en la Politica de sl
Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia De Cero a Siempre (Ley 1804
de 2016)

Se continua el proceso de articulacién con entidades que brinden apoyo a la ejeucion efectiva del programa y a la
1. Plan de articulacion interinstuciona ' 2- oficios de articulacién cualiicacin del talento humano

75 Comunicar de manera atraves del
supenisor el contrato Ia ocurrencia del presunto hecho de violencia, accidente y
fallecimiento de los usuarios de los senvcios de primera infancia, asi como_diligenciar
y entregar de manera completa, oportuna y con calidad mensualmente el “Formato de
reporte de presuntos hechos de violencias, accidentes y fallecimientos de los usuarios
de los senvicios de primera infancia’ o el documento que lo modifique o sustituya, 1. Radicado de presuntos hechos de violencia
sobre los presuntos hechos de violencia, accidentes, y fallecimientos de los usuarios CiUsers\martha pepinosalOneDrive - Insiituto Colombiano e Bionesir FamiaARTHA PEPINGOA GENERALIE.DOC
activos que se presenten en cualquier lugar. En caso de no se presentarse las sl ESPECIFICOS\CONTRATACION\2024\SUPERVISION 2024-3ICONTRATO 520010432024\SOPORTES CONTRATO
situaciones mencionadas anteriomente con los usuarios de los servicios de atencion, 5200104320249 AGOSTO
la EAS debers supenvisor del
contrato la no ocurrencia de violencias, aocldanles y fallecimientos. PARAGRAFO: En
de

En el mes de Agostolio, no se presentaron situaciones que atenten contra el bienestar integral de los
riesgo el or tanto se remitio
operunamente 8 a supenisora dlcontlo I crlficacidndo No ocurenca do presuntos hechos de violencia,
lesior

o Sopervisor 3 s 405 dia habiles sguiones de eomccrmients do hecho, el “Formato
Informe de Ia Atencién Prestada al Usuario Fallecido’ o el documento que o modifique
osustituya

16. Garantizar de acuerdo a
3, Radiado crificaion de prosntos hechosdolancia C\Usersmatha peginasalOnaDrtvs - s Colombiano do | Allniodea sfcuckén

PROTOCOLO DE ACTUACIONEs ANTE ALERTAS DE AMENAZA, VULNERAD‘ON ° sI Bienestar FamiliaMARTHA PEPINOSA GENERAL\B-DOC. ESPE( N 2024- de derechos en los servicios. de atencldn a Iz Primera Infancia el cual sera socializado al talento

INOBSERVACNCIA DE DERECHOS EN LOS SERVICIOS DE ATENCION A LA INTRATO OPORTE CONYRAT AGOSTO humano y se continua aplicando en las UDS.

PRIMERA INFANCIA DEL ICBF o el documento que lo modifique o sustituya. Y ”

17, Cumpi conlas norms abraesaplcablesa taleto humano . o i,
Cumpircan i igacions con e Stama General o Saguridsd Sooat an Saus, .
Pensines  Resgos aborales, a8 como con lpago de 1o apores parafcales s 1. Soports pago plania TH mesdo nero. o EAS cumpleconlas cbigacines o oo af istma gereral d soquidad socal an sal, persion  esges
asociados a los contratos de trabajo que celebre, respecto de lo cual se obliga a pag P pal

ananer ndemna 1 GBF

Desde el inicio del contrato de ejecucion 52001043024 Se genera cumplimiento con el pago oportuno
18. Cumplir oportunamente con los pagos a proveedores y prestadores de servicios proveedores.

1 2 ntran en el informe finan
profesionales y técnicos que vincule a la operacion del servicio st Evidencias que se encuentran en el informe financiero

19. Realizar Ia socializacion de los senicios al inicio y al final de la ejecucion
contractual, segin a Guia de Participacion Ciudadana para los Senicios de Primera
Infancia o documento que lo modifique o sustituya, y demas orientaciones
establecidas por el ICBF, que hacen parte integral del presente contrato

se del senicio, en este mes no comeponde acciones de

st - cerificacién representante legal socializacion, pero se adelanta control social por cada nidad de senicio activa

0. Construir & implementar acciones encaminadas a fortalecer la calidad y pertinencia
del senvicio a través del Plan de gestion de calidad de la atencion , durante la
ejecucion del contrato, teniendo en cuenta los resultados de visitas de Inspeccion,
Vigilancia y Control, la aplicacién del instrumento de verificacion de condiciones de sl 1. plan de gestion de calidad Se cuenta con el para el contrato el afio 2025
calidad, visitas de verificacion de calidad en Unidades
de Senvicio -UDS- Unidad de Atencion -UA y Entidades Administradoras del Sevicio -
EAS- segiin [o sefialado en el Manual Operativo del servicio correspondiente.

Antes de imprimir este documento... picnse cn el medio ambicnte!
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21. Comunicar al supenvisor del contrato y a la aseguradora que expidid la pdliza de
cumplimiento del contrato de apore de la existencia de siniestros dentro de los cinco

La EAS actualiza poliza de cumplimiento para el contrato 52001043024

plimia : i ) con
(5)dias hables siguiontes a la focha en que So conocid o so debis conocer la st poizas da soguros dal contrato
ocuencia del siniestro
75 Aportar uando apique 103 Valores equvalentes por concepto d6 conrapartca
{tanto la do carécter obigatori, cuando corresponda, como la adicional segiin ol
citero de evaluacién respectivo, i 2 ello ubiere lugar)levar a cabo la totaldad de las
actividades de conformidad con e ofrecimiento realizado por a EAS, sus
modificaciones y actualizaciones que haya lugar, si como l dispuesto en e cerifcacion o1 A "
ccion Ia sjocucion del conirato, o si FamilanWARTHA PEPINGOA GENERALE-D0C. ESPECH 2024-31CONTRATO No aplica en el contrato contrapartida
<nlimassoginio paciaio denkde s contaos d e sl et s CONTRATO AGOSTO
diversos numerales del Manual de Contratacién d ICBF vigente; para o anterior el
contatsta debers presentar asupersar o nenenor do contar s deserpeon do
Ias componen cada valor »
priviney
23, Acreditary aportar por escrito el documento equivlente que dé cuenta al
perfeccionamiento del negocio uridico cualquiera que sea su tiologia, o aco juriico,
respacto a [a disposicion del bien inmueble donde se prestard el senicio de atencién a o )
Ia Primera Infancia (por ejemplo; contrato de arrendamiento, contrato de comodato, NA NiA La clausula no aplica para el sencio HCB- FAMI
certfcado do libertad y tradicion, o o documento idoneo dondo e acredte dicha
condicion segan corresponda).
24, Las demas obligaciones que se deriven do Ia ey, reglamento, Manuales Técnicos, Informe Tecrico del contrato mes do enero.
Guias Operativas Manuales Tecnicos, Guias Operativas y lineamientos vigentes, st 2 Formata igoniad do nfome Financios, acor l vance do fecucon dl contato, acorde al vance de sjocwcn | En ol periodorepotaco s EAS dispone y sumiista nformacion  raves de a entega d s nformes tecnico
relativos a Ia sjecucion el objeto coniratado, el contrato, mes de enero, administrativo y financiero.
CLAUSULA 3. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO
1.0BLIGACIONES DURANTE LA FASE PREPARATORIA
Especificas convenio (i) o No-NA Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacién y bicacion de éste (i) Observaciones (iv)

1. OBLIGACIONES DURANTE LA FASE PREPARATORIA. La EAS debe garantizar
las condiciones necesarias para dar inicio al senicio, segun lo establecido en el

1. Sopores proceso do cm«mmacmn THCTT
2. Soportes gestién y articulacién interinstitucional
3 vonianos
Preinscripciones de usuarios.

Durante ol mes do Febroro La EAS da cumplimito  a faso preparalora dol OTT 1043
‘Conformacin del talento humano.
2 Gomtn v articulacion interinsitucional

Senvicio,ylas demés orentaciones ylo recomendaciones sxpedidas por el CBF

Manual Técnico de la modalidad segdn corresponda el senvicio, en referencia a las. st 7. Pmsupuesm soportes en informe financiero) “ormalizacion de la poblacion a atender.
actividades que hacen parte do Ia Fase Preparatoria 5.c inosalOneDrive - Insi PEPINOSA GENERALIB- 5 Bsoracion  proseniacindel et
DOC. ESPECIFICC PORTES CONTRATO 6. Soleccion de proveedores de alimento
5200104320240 AGOSTO soportes presentacos en el primer informe técrico
2. Aplica solo para las asociaciones o cooperativas de padres y/o madres comunitarias
o de Hogares Comuniarios de Bienestar, Asociaciones de Padres ylo Madres usuarios
del senicio y asociaciones o cooperativas mixtas enire pacres y/o pades usuarios del
senvicioy padres ylo madres comuntarias o de Hogares Comunitarios de Bienestar)
Proseriar s supensén ol conat, a mds tardarGeir Gl mos siginto a
rato,
conomacinde acrganzacion acardocon’lstsent
dres ylo madh do Hogares
NA No aplica fa clausula contractual
Comentaros de Blenesir oo comprombion 5 S50 confomadsspo o 0% NA o aplica la clausula contractua
de paces ylo madres comunitaras en ejercicio. S la composicidn es mixta entre
padres ylo padres usuarios del senicio y padres ylo madres comunitaras o de
Hogares Comunitarios de Bienestar, de este 90% o debe contar con minimo un 80%
de pacres ylo madres de los niios a atender.
* Las Asociaciones de padros ylo madres usuarias del senvicio se comprometen a
estar conformadas por minimo un 90% de padres ylo madres de los ifos a atender
2. OBLIGACIONES DURANTE LA FASE DE IMPLEMENTACION DEL CONTRATO
1 o
I Bindreducacion il o ol marco G a stonién i anits s, enlos
senvicios HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR — (HCB), Hi
COMRITARD D BENESTAR LA MUUERE NTANCA PARAEL oal del contra Se anea informe Tecnico y financiero del mes de Agostodel conirato de aportes. Se anexa soportes de atencién
BIENVENIR (HCB FAMI BIENVENIR), en las UDS correspondientes al Centro Zonal 2 Fomals igenciado do Informe Fmanc\em acorde al avance de ejecucion del contrato., acorde al avance e ejecucion AL Para of sanicio SERVICIO UDS GUPOS MUNIGID, P
Tuquerres, del ICBF Regional Narifio, garantizando los dias de atencidn a os que haya si del contrato, mes de enero. u
ar, senicioy of Manual Op ela PEPNOSA GENERALBD0G. ESPECIF\COS\CONWTAC\ONRUZOSUFERV\SION 20243CONTRATO O AR O i) 7 acivos con 73 partcpanes y
Modalidad de atencidn segin corresponda, en cuanto a su sstructura operativa, o OPORTES CONTRATO partcip
fraccisn proporciona a partir del cumplimiento de los requisios de perfeccionamiento
¥ eiecucion del contrato de aports respectivamente
2 Realzr s sonin o s unuaoscofom 314 I de U5, UA.cpos 7
y ol siguiente cuadro
So anexa RAM, 74 participantes FAMI, 73 participantes familiar- comunitario, as Uidad Primeros pasos:8,
SR 3 e NEFD.
[ I I T ] st 1. Registro 2. mufiecos de papel 9, estrelitas infanies 10, Inquietos 11, suefios de alegia 9 . I0s principes 13, primavera 10y
[ e e u | o s Familas 4 unidades con 16 y un nuevo amencer con 14 paricipantes activos
L HCB FAMI [ | [ PUPIALES |
3. Garaniizar la ratuidad del servico a las y los usuarlos. PARAGRAFO: Los padres,
madres, cuidadores u ofras personas naturales y juridicas, podrén dar aportes
miaio,on tenidn o dspuesiocn fMandal Operais vgeno doacaldod
de partcipacion La EAS genera el compromiso de garantizarla gatuidad en a atencion para todos los participantes de fas
(Rosaucion 1308 do 2014 u\ms awnes olutarios s 6 smeusniran donko do o8 st 1. Certicacién representante legal Modalidades
aportes
Coutal ars mpedi o s del st o senice prs et o4 i o
retiario de este
. Se anexa la ejocucicn de actidades signficatvas, para o mes de Agosto se rabaja en el RNCON DE LA
4. Desarolar estrategias que promuevan [a permanencia de los usuarios en fa UDS. si 1. Actidades signifcatvas dia de Ia ez indigena, formacién a familias e e e e
5. Coordinar con los agentes del Sistema Nacional de Bienestar Familiar en i ivel
teritorial Ia prestacian del senvcio. de acuerdo con las orientaciones dadas en ol
e A o o aones 5202 st 1. cericacion representante legal 2. Radicado informe mes de Agosto Se anexa informe Tecnico y financiero del mes de Agosto del conirato de aportes.
citcunstancias especiales, para garaniizr a pertinencia en fa atencion.
6. Construir & implementar acciones encaminadas a fortalecer a calidad y pertinencia
del senicio a ravés del Plan de gesiidn de calidad de la alencicn, durante a ejecucion
o contto, teniendo en cuenta os resultados o visitas do Inspeccién, Vigiancia a \ . ’ \
de conta . Vighan o 1 Acts de formacién a talento human partir de 1a elapa de atencion se realizrd el respectivo proceso de sensibiizacién respecio a a a permanencia
. en el senicio a traves e las diferentes actidades programadas en el marco de la atencion
vsitas de de calidad en Unidades de
ol Manual Operativo de Ia Modaldad Instiucion. (apica para sevico DIER)
2 ¥ Redes:
1.Dar cumplimiento a cada una de las orentaciones relacionadas con el componente 1.Actas de formacion a famiias Teniendo en cusnta as orientaciones dsl manual operativo para la modalidad familar rents al componsrie do
i famila comunidad y redes para Ia ejecucian del conlrato, se adelantardn las acciones teniendo en cuena los
establecidas en el Manual Operativo de la Modalldad segin corresponda el serico, y sl 2. Plan de artculacidn inteinsttucional o e e
Ias demés orientaciones ylo recomendaciones expedidas por ol ICBF. 4 Actas de sensibiizacion frente a violencia e e Ny o e o e S
2. Gon ol propssito da contrbuir a ponerfin a los factores que inciden en las vilencias
Gonlra nifas, nifis y mujeres gestantes, la EAS deberd incui en los planes de
formacién y acompafiamiento a familias, acciones que permitan, sensibilzar a o 1.Radicado hechos de violencia Seradica de vilencia y se gesti o talento humano el fortalecimiento en la
macres, padres o cuidadores de los usuarios del senvicio sobre [a proteccion de los 2. Gestién capacitacion th en malrato nfanti tematica de prevencién de maltrato ifanii
derechos de nifias  nifios, as formas de violencia y las consecuencias que fectan la
salud mental y su sano desarollo
3 La EAS debers garantizar que su talento humano se acoja a os protocolos y realice Entmes e Agost s prserain o et ot o baretr e s et
las capacitaciones, talleres o dems actvidades que desde el ICBF se sefilen, en del del 6 a
relacion con a prevencion de posibles situaciones de vilencia sexual en conira de fos si 1.Certicacién representante legal iolencia esiones o
s y nifas, sequn las indicaciones que para el efecto emita a Direccién de Primera (alacimions do wsvaios Ademas o0 gners 1 romecin do raciones fovrais, ncones enfocados
Infancia o el supenvsor ylo interventor del contrat. cuidado, a lactancia matema y a soberania alimentaria
3. Obligaciones del Componento Salud y Nutricién
1. Gertficacién de cumplimiento de las acciones de salud mes de Agosto C:\Usersimartha.pepinosalOneDrive - nsttuto | Fundacrecol da cada una de las el Manua
1.0 a cada una de las orents Jacionad I componente clombiano de Bienestar FamiliarMARTHA PEPINOSA GENERALIB-DOC. eratvo de a Modalidad, y xpedidas
{ablecidas en el Manual Op dela G ] si ESPECIFICOSICONTRATACION(20241SUPERVISION 2024-31CONTRATO 52001043202\SOPORTES CONTRATO ot 1 1GBE. o o e o6 aboven rotoeolos y pones prs ot mpiment g

5200104320249 AGOSTO

componente de atencion

Antes de imprimir este documento... picnse cn el medio ambicnte!
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2.Impl de articulacion y de gestion para la
atencion en los senicios de salud de las nifias y nifios con desnutricion aguda de los.
senicios de primera infancia del ICBF, asi com der de conformidad con las
orentaciones del Manual Operativo igente de la Modalidad,y las demas orintaciones

1. Reporte.

2 Actas de socializacion

Se realiza la toma y se informa a los padres de familia sobre el resuitado del seguimiento nutricional a los,
participantes

¥ Entrogardonro deos dos s meses de dfecuclan G carrato ol o 4o
nefo de residuos.
Saidos yauidos, avastoamionts do agus poabl  contl 60 Plagas y vecors). ¥
manual de buenas practicas de manufactura - BPM- con los procesos de c
transporte, recibo, almacenamiento, preparacion y distribucion de alimentos que
apliquen segun la Modalidad, de acuerdo con Ia normatividad vigente y con la Guia
técnica del componente e alimentacion y nutricion para los programas y proyectos

1. Manual BPM

2.Protocolo saneamiento basico
3. Fornato de aseo y desinfeccion

Durante el mes de Agosto se tiene los soportes de aplicacion de formatos de aseo y desinfeccion segun bpm

4. Notificar al supenvisor del contrato dentro de los cinco dias siguientes a que tengan
lugar, las actualizaciones de los proveedores de alimentos y la informacin
‘complementaria relacionada con registros y conceptos sanitarios en el fomato
definido por el ICBF, cada vez que se requiera ylo cambie algin proveedor.

1. Formato f3.97.abs_formato_seleccion_de_proveedores_vi
2 Formsio 5, ot pp_formato_istado_de_proveedores_de_alimentos_v
3. Documentos de los proveedores
4. Protocolo seleccion de proveedores

Se continua trabajando con los proveedores de los que se tiene los respectivos formatos

5. Garantizar la entrega de las raciones alimentarias preparadas, para preparar y
e sepl splalelena cantcad Yol e o abloaisapee oaca e o
I ciclo de mend el ICBF (para el

o8 e HCB, HOB AGRUPADOS, HCB FAMILIA MUJER E INFANGIA -
FAMI, HCB MULTIPLES) y aprobado por el ICBF (para el caso de los servicios de HCB
EMPRESARIALES Y JARDINES SOCIALES Y DIER), utiizando materias primas de
calidad conforme a las fichas té de alimentos establecidas,
alas b . 1 ¥ de rotulado

jonal v i relacion de alimentos

; dejar
comprados y entregados a cada UDS o UA

Evidencias a presentarse cuando haya lugar a ello

Se realiza la entrega de las raciones alimentarias para preparar y refrigerios a los 74 pariicipantes de FAMI

6. Disefiar ylo implementar segiin aplique de acuerdo con el senvicio, el ciclo de
menus de conformidad con la minuta patrn vigente de los senicios de Primera
Infancia desde el inicio de la atencion efectiva a los usuarios del senicio,

1.Minuta ICBF

9 contnus absjando con ol ilode mens de conformidad con a minuta paien vigonte do o servicios de
Primera Infancia desde el inicio de la atencion efectiva a los usuarios del sevici

7. Partigaryfeir o dgarli dof sciones d scucacin smeniray
nutricional, en el marco de
pora s salud, on Segurcad almeniana del ICBF. on vrud dola-Guta cnica Del
Componente De alimentacion Y nutricion Para Los Programas Y Proyectos Misionales
Del ICBF*

1. Actas de formacion a familias Drive - Instituto
e A D00 e O N TATACION 2034 SRRSO 2034 ST
0STO

OPORTES CONTRATO

“Guia técnica Del Componente De alimentacion Y nutrcion Para Los Programas Y Proyectos Misionales Del
ICBF" se trabaja con las familias soberania alimentaria y . Alimentacion y nutricion durante la Gestacion y la
a

8. Garantizar el cumplimiento a la “Guia Técnica Del Componente De Alimentacion Y
rogramas Y Proyectos Misionales Del ICBF
complementacin alimentaria, requisitos sanitarios del servicio de alimentos, manual
de buenas practicas de manufactura y plan de saneamiento Basico.

1, certficacion repreesentate legal

Enla fase de alistamiento se presentan fichas tecnicas para garantizar el cumplimiento de lo establecido en la
*GUIA TECNICA DEL COMPONENTE DE ALIMENTACION Y NUTRICION PARA LOS PROGRAMAS Y
PROYECTOS MISIONALES DEL ICBF

9. Realizar a toma o

ctad nticons 4 coda uvero en ot o sonsads on o Manal Operaies
‘segun aplique el servicio, de acuerdo con la “Guia técnica y operativa sistema de
Seguimiento nutricional”y el PROCEDIMIENTO EVALUACION Y SEGUIMIENTO AL
ESTADO NUTRICIONAL, los tiempos y periodos establecidos para este fin y sobre el
100% de los usuarios atendidos durante el periodo de a toma.

1. Formatos de seguiminto nutricional

En el mes de agosto se realizo la toma a toso los participantes a fin de generar el respectivo seguimiento

10.Disafarydiigenciaron ol documento que el \CEF dspanga,as acciones
colectivas e individuales d "
resultados de la clasificacion anﬂvvumelnca oo veoron s aovrd o sonalado
n el Manual Operativo vigente de la Modalidad segin el servicio que corresponda.

1. Actas de socializacion seguimeinto nutricional

Se realiza la socializacion de seguimeinto nutricional a los padres de familia

11. Reportar al supervisor del contrato cuando se presenta una enfermedad
transmitida por alimentos ~ ETAS, de acuerdo con lo descito del Manual Operativo de
la Modalidad correspondiente.

1. cerificacion representante legal

Se certfica que en el contrato no se a presentado reporte de ETAS

conl:

i suministro, y

los Alimentos de Alto Valor Nutrici

ional -AAVN-.

1. Suministrar a la regional del ICBF los datos del punto e entrega o puntos primarios.
donde el contratista recibira los Alimentos de Alto Valor Nutricional (municipio de
ubicacién del punto, nombre del responsable y suplente, namero de identiicacion,
teléfonos, horario de atencion, nimero de cupos a atender en este punto). Asi mismo,
informar del primario a la
Regional o Centro Zonal en los primeros 15 dias calendario del mes.

1.certiicacion

FEPNoo GENERACB 500

(OneDrive - Instituto

JPERVISION 2024-
AGOSTO

CONTRATO

Se entrega del punto de entrega primario donde la fundacién FUNDACREROL recibe los
AAVN

2 Uliizar 105 Almentos de Ao Valor Nutricional inicamente para Gumpii a cabalidad

el objeto del presente contrato, y suministro de la alimentacion a las niftas y nifios

usuarios para la Modalidad de atencion, de conformidad con las directrices,

lineamientos, normas y procedimientos establecidos por el ICBF. En ningn caso, se
ot donar, vender netcambar,uear indetidamente, desinar e general disponer

de l forma diferente a |

ICBF.

1. Actas e enirega de AAVN

rexa actas do nlroga a nidados ioculoras arantzandola llzaion o o aimantos doato alor
nutricional para tes de la modalidad, a modalidad comunitaria familiar y
e mosaniad Fam S&gun actaingredium 2140785

3 Recibir el Alimento de Alto Valor Nuticional y almacenarlo cumpliendo con lo
establecido en la normatividad legal vigente, y e acuerdo con las instrucciones que
imparta el ICBF, con el fin de garantizar su conservacion

1.certificacion representante legal.

Se certifica la realizacion del almacenamiento

4. Informar o CBF oportunamente (como mémo el s 15 ds cada mes) sobre lss
dificultades el ‘senvicio y las que afecten la cantidad y
St e o et s ot oo Tecbidos. a8/ como los sldos do los
AAVN en los puntos e entrega, para que el ICBF pueda ajustar las cantidades a
entregar en el siguiente mes y realizar las acciones corespondientes

1. Cetificacion representante legal

No se presentan dificultades en [o relacionado al manejo del AAVN

5. Entregar oportunamente los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades.
ejecutoras o de servicio o usuarios que haran uso de los mismos, para evitar su
deterioro

1.Actas de entrega a unidades ejecutoras

Seanexa a . 74 unidades FAMI Y

6 Lievar control por escrito en los formatos definidos por el ICBF mediante el
Instrumento Anexo 57 de la rotacin de inventarios y la entrega de los Alimentos de
Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de senvicio o usuarios, donde se
regisire el movimiento de los alimentos, los saldos y las personas responsables de su
recboydisirbucion, of el debe coresponder a a cantdad o staios
programados. Estos soportes deben presentarse magnético o en documento
fisico de acuerdo con las particularidades de los Iemmnus conde se efecutan las

Vencido, sl Gen Zonal ICBF e flusncia en i munieiio donde o513 ubicado i
punto de entrega.

1. Actas de manejo de AAVN CAUs i

PEPINOSA GENERALIB-DOC.

JPERVISION 2024-

Ci
CONTRATO

La entidad desde la bodega de almacenamiento FENIX lleva control por escrito en los formatos definidos por el
IGBF mediants o nstrmento Anovo 57 do  olcidn do vertario  a entega de s Almentos de Ao Valor
Nutricional a las Tos alimentos,
log Sods y 16 persena rosponsanles de e reud y AStTCON, o cval dsbe Comospondor 12 caidad 4o
usuarios programados. Se anexa soportes

7 Transportar los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de
senicio en condiciones adecuadas que garanticen Ia inocuidad del AAVN.

1.Certiicacion de representante legal

Se certfica el transporte adecuado de alimentos de AVNN

8 Solicitar y aceptar el apoyo y la asesoria técnica del ICBF en lo concerniente al
manejo, recepcion, custodia y distribucin de los Alimentos de Alto Valor Nutricional.

1. cerificacion representante legal

En el presente mes o se requiere solicitar la asesoria tecnica

9 Reallzar aciidades que promuevan el controlsocial paraof adscuado uso do los
Alimentos de Alto de acuerdo con las. el ICBF,
asi como asistir  as capacitaciones, mesas plblicas, roniion o ovemas

alas cuales porpare 6o B

1. Actas de control social

do de alimentos lo cual se busca sensibilizar en la formacion de
familias.

social e

ICBF realice,
o respuesta a los organismos de control del Estado y novedades presentadas en las
visitas realizadas por la Interventoria y/o el ICBF.

1. certificacion representante legal

No aplica en el mes reportado ninguna actividad relacionada a la clausula

T Cncear l B ol valor e s Aments de Ao

werias por
Droducio,huto  pérdica, tenando e cuena o recio dl mes de anirega o precis
definido por el ICBF en caso de entregarse ofro tipo de Alimento de Alto Valor
Nutricional.

Guando se

1. certificacion representante legal

No aplica en el mes reportado ninguna actividad relacionada a la clausula

12 Atender con oportunidad las visitas que se efectien por parte del ICBF 0 la
interventorfa del contrato de produccién y distribucion de Alimentos de Alto Valor
Nutricional y leer y firmar el acta de visita anotando las observaciones a que haya

. Asi mismo, dar tramite oportuno, a las acciones prevenivas y correctivas
necesarias para la solucién de las novedades generadas producto de las visitas del
ICBF o de la interventoria.

1. certficacion representante legal

No se reportan visitas en el mes de agosto, se anexa ultima visita de interventoria

13 Al finalizar el contrato, el redistribuir por su de
un lugar a otro) los saldos de los Alimentos de Alto Valor Nutricional que queden en
sus puntos de entrega de acuerdo con las indicaciones que imparta el ICBF

Evidencias a presentarse cuando haya lugar a ello

El contrato se enuentra vigente por ende o se puede dar cumplimento de Ia presente clausula

1 a cada una de las orient Jacionad: 1 componente

tablecidas en el Manual Op de. u ol
ot Anese Téeien Desanralo iant an Esabecimiento o Recusion (\PLICA
PARA EL SERVICIO DIER)y las demés orientaciones y/o recomendaciones expedidas
porel ICBF

1.Acta capacitacion riesgos

Se continua con el plan de riesgos.

2.La EAS debe garantizar las acciones encaminadas a la identiicacion, reduccion de
fiesgos y actuacion oportuna en caso de accidentes y emergencias que afecten Ia vida
@ integridad fisica e las nifias, nifios y mujeres gestantes de acuerdo con el Manual
Operativo vigente de la Modalidad que corresponda el servicio y la Guia Orientadora
o Ia Gesn del Rlesgo enf Prinera nfanci o e documento ue & modifaue o
sustituya, y las d técnicas y

expedidas por el ICBF.

1.Acta capacitacién

riesgos Drive - Institt

etV Pty e o A Sl e e
0STO

OPORTES CONTRATO

Se entrega botiquin a la unidad que tiene dificultad en el cumlimiento: UNIDAD LOS INQUIETOS HCB

3 Ueveria contabicad d osbenes muebies por clasicaio de fentes y usos'
establecido en I ico- vigentes.
que rijan para el senicio, en los casos que apllque

1. Gerifiacion representante legal

Se cuenta con inventarios actualizados de cada una de las UDS.

Antes de imprimir este documento... picnse cn el medio ambicnte!
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4. Informar al supervisor del contrato y a la aseguradora la exstencia de siniestros
dentro de los cinco (5) dias habiles a su ocurrencia.

1. certficacion representante legal

No se presentan en el mes de Agosto siniestros que se deban reportar

5. Relacionar en acta, tanto al inicio como al final del contrato, los elementos de
propiedad de la EAS, puestos a disposicion de las Unidades de Senicio UDS.

1. certficacion representante legal

No se tiene en dsposicion de las unidades elementos de la fundacion

6. Garantizar que, en caso de traslado o cierre de la UDS, los elementos de dotacion

que sean de propiedad del ICBF sean transferidos a la nueva UDS, mediante acta de

entraga, en presancia delsupervisor del contrato, o Representante Legal de la EAS y
Ia Direccion Regional

1. certficacion representante legal

Se traslado bajo custida de la EAS los elmentos de inventario de la Unidad Nuevos Horizontes

7. Garantizar como minimo el cumplimiento de las fichas técnicas de los elementos,
conforme a las directrices impartidas del ICBF para la compra por reposicion o
adquisicion por primera vez. Parala seleccion e los elementos a comprar, deberd
levantar las necesidades de cada unidad de senicio, atendiendo las orientaciones que.
paraofsfcto impara f ICBF, presentar o consolidado a comité técico operaivo,
minimo t
ecnioas daden min g pars o spcckacion da ac compen. L selecien do s

deberd estar soportada | prosupuesto parala compra
o os olementos. Una ves aean adqumdns Tox lanes 2e doacim con e
anrogados por 1 IGBF dsbor prosontar ol suporser 4o conrat o nformo db
entrega a cada Unidad de Servicio -UDS y las correspondientes facturas.

certificacion al CU: th
FamiarMARTHA PEPINGoA GENERALE-D00. ESPEGR
CONTRATO AGOSTO

2024-3ICONTRATO

Enel mes ol

8. Utiizar los bienes entregados por el ICBF ylo adquiridos durante Ia ejecucion del
para efectos del obligaciones

contractuales

1. Acta entrega Sticker

Se continua dando buen uso a los elementos usados en la ejecucion del contrato

9. Realizar los ajustes razonables en la UDS para garantizar la accesibilidad y
participacion de las ninas y nifios con discapacidad conforme a la definicion de ajustes
razonables establecida en los Manuales Técnicos, Guias Operativas y con base ala
informacion registrada en Ia ficha de caracterizacion pedagégica para la inclusion de
nifias y nifios con discapacidad anexa a éstos.

certficacion representante legal

Se certifica que no se tiene en las UDS ifios que requieran adaptaciones o ajustes razonables

10. Adquirir material didactico accesible y multisensorial para garantizar la
participacion de las ninas y nifios con discapacidad en el desarrollo de las

adquisicion de este material deben estar aprobadas en el marco el Comits Técnico
Operativo.

certficacion representante legal

Se certifica que no se tiene en las UDS ifios que requieran adaptaciones o ajustes razonables

11. Verificar y recepcionar el inventario entregado por el ICBF de los bienes de
dotacion necesarios para la prestacin del senicio en el marco de la ejecucion del
conirato, garantizando el buen uso de estos.

1. Inventarios actualizados

Se cuenta con inventarios actualizados de cada una de las UDS.

12 Enirogarlos benos do dolacicn en o os12d0 qus fuaron eGIbIdoS, 3a of
fuerza mayor al

 interventor del comm. o anterior debers realizarse previo a la

terminacion del contrato

. certficacion representante legal

No aplica devolucion de bienes muebles

13. Diligenciar al inicio y al final de la vigencia del presente contrato el ‘Formato

actualizar y reportar con una periodicidad cuatrimestral a la supenvision del conrato.

certficacion representante legal

La EAS continua con “Formato Inventario de Dotaciones” en su versién vigente, no se tiene actualizaciones por
mpra de Dotacio

74 Actualizar el “Formalo Inventario de Dolaciones” en su version vigente, relacionado
en el documento “Guia Orientadora para la Compra de la Dotacion para las
Modalidades de Educacion Inicial en el Marco e una Atencion Integral”, en su ultima
version cada vez que se realice reposicion o se reciban bienes de dotacion, o se den
de baja bienes muebles de acuerdo a lo estipulado en el “Procedimiento de Baja
Definitiva de Bienes Muebles” en su ultima version en cada una de las etapas de
ejecucion del contrato

certficacién representante legal

La EAS diligencia y entrega a la supenvision del conirato el “Formato de Identificacion de Necesidades de
otacion" y el “Formato Inventario de Dotaciones” en sus versiones vigentes, p

15. Diligenciar y entregar a *Formato de
Necesidades de Dotacién” y el ‘Formato Inventario de Dotaciones” en sus versiones
vigentes, para su posterior analisis y toma de decisiones por parte de la supervision
del contrato, con el objetivo de identifcar los bienes de dotacién a adquirir

Evidencias a presentarse cuando haya lugar a ello

No aplica en el mes reportado ninguna actividad relacionada a la clausula

16. Cumplir a cabalidad con las orientaciones relacionadas en el documento
Orintadors para 1a Compra o a Dotacion para e Modaldades do Educacion ncia
en el Marco de una Atencion Integral", en su tltima version, frente a la adquisicion de
dotaciones con recursos ICBF, en el marco de contratos de aporte. PAI

PRIMERO. La EAS serd responsable de la reposicion de los bienes muebles
devolutivos de propiedad del ICBF, en los siguientes eventos: a. cuando el hecho
hubire sobrovenido pr culpa suya, inclus lvisim: . uando pr peligro de\ bien

suyo;y
aceptadolar resnonsabmdad delcaso «ommo PARAGRAFO SEGUNDO, La fatado

reporte de 10s bi en el marco del
contrato e aporte, 0 su no Gorolucon . Inalacion do contrato, hardn incurrir al

operador en responsabllidad contractual, disciplinaria, fiscal y penal

1Plan pare ageston deresgos y desasires 2. Matriz de riesgos UDS.

Inventarios actualizados

se cumplio K para la Compra de
la Dotacién para las Modalidades de Educacién Inicial en el Marco de una Atencién Integral®, en su ultima versién,
frente a la adquisicion de dotaciones con recursos ICBF, en el marco de contratos de aporte.

1. Dar a una de | Jacionad: | componente
establecidas en el Manual Operativo de la Wodardad segn corresponda el servicio,
Anexo Técnio Desarolonfanl en Establecimientos do Reclusion (Apica para
expedidas por el ICBF

1. Planeacion por unidades 2 Fotografias rincdn de la lactancia materna C:\Users\martha.pepinosalOneDrive - Instituto

Colombiano de Bienestar FamiliarMARTHA PEPINOSA GENERALIB-DOC.
ESPECIF ION 2024-3\CONTRAT PORTES CONTRATO
5200104320249 AGOSTO

Durante este periodo y las orientaciones del la modalidad, frente al

componente pedagégicos se ha venido adelantando acciones frente a los ciiterios de calidad para la prestacion

del servicio, se trabaja en base a promocion de SOBERANIA ALIMENTARIA- LACTANCIA MATERNA actividad
RINCON DE LA LACTANCIA MATERA

2. Realizar acciones para garantizar el rénsito arménico de nifias y nifios al sistema
de educacion formal de acuerdo con las orientaciones emitidas por Ia Direccion de
Primera Infancia y Io establecido en la *Guia Orientadora para el transito de los niios y
nifas desd os Programas do fenian a a Prinera fncia el CBF ) Sistema de
Educacion Formal”, o
Jos amiias & nSiliciones Educatvas, o anteror a 1 17 de 1o esablecido on o
Manual Operativo de la Modalidad segin comesponda el servicio.

1. Plan y cronograma de transito armonico

Enlas unidades de senvicio se certifica Tos nifios enelafio
fortalecimiento a su transito armonico

3. Realizar acciones para garanizar la continuidad de la atencion en un servicio de
educacion inicial una vez los nifios y nifias egresen del senicio DIER, en articulacion
conla familia y el respectivo Centro Zonal. (Aplica para el servicio DIER).

1. cerificacion representante legal

Ser genera la continuidad del senvicio, motivando a la participacion, realizando publicacién de la oferta y
usqueda activa en zona

7. Obligaciones Componente Talento Humano

1 a cada una de I v Jacionad: | componente
tablecidas en el Manual Of 6 el

Caniio, Ao Téaico Desarolo Wan(ll en Establecimientos de Reclusion (Aplica

para el senicio DIER) y | i

ol ICBF

1 Certificacion legal Or - Instituto Bienestar
FamiliaMARTHA PEPINOSA GENERALIB-DOC. ESPECIFICOS\CONTRATACIONI2024\SUPERVISION 2024-3\CONTRATO,
CONTRATO AGOSTO

Seda cumplimiento a la obligacién contractual teniendo en cuenta las orientaciones del manual operativo para la
modalidad familiar, e talento acciones frente aos criterios de.
calidad para la prestacion riles del talento quieren para la

atencién de las nifias, los nifios y sus familias o cuidadores y las mujeres gestantes.
*Se cumpl co os perle el tleto umano aue e rquierepar a stncion
mple con el numero de personas requeridas para la atencion.
“Cuenta con un plan de culaificacion al talento humano.
“se realizo un adecuado proceso de seleccién, induccén del talento humano.

2 Asegurria ncorporacién,permanencia yesabiidad laboral drante f pazo de
aporte, d comunitarios

requeridos para el
inculados al 20 de diciembre de 2024, en el marco de los incamientos y manuales
establocido, siompre quo 12 fechasabr e pao 0 madre comuniaria o so ay
ge e o atencionalo
dispuesto del Anexo *Procedimiento de Aper "

ray Gioro do Uridaces de Sonicer o
documento que o actualice, modifique, Sacione o sustituy:

1.Certificacion representante legal

Se asegura la incorporacion, per y presente
contrato de aporte

3. Contratar un profesional de tiempo completo segin Ios tiempos de atencion dada la

inclusiva para el acompafiamiento en la atencion de nifos y niias que presente
discapacidad maltiple, que requieran apoyos para la realizacién de actividades de la
vida diaria y favorecer la parlicipacion en el desarollo de las experiencias.

(Esta obligacién aplica 6 las zonas que cuentan con el
recurso de equipo interdisciplinario)

1.Certiicacion representante legal

se cerifica que en el contrato no se tiene apoyo de profesional en area inclusiva ya que no se tiene reporte de
iios con la necesidad del acompafiamiento

4. Cumplir con lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015,
modifcado por e Decreto 1860 de 2021, en cuanlo a que la Entdad Administradora
del Servico -EAS contrate para a sjectcidn del contato de aporle en una proporcion
iqul al 5%, entre olros, a victmas del conflcto amiado ntemo, mujeres cabeza de.
familia, adultos mayores, personas en condicion de dlscapac\dad asi como pnb\aclan
e s comunicaces nigon, o, feclombian, fa palaruere, i
gitanas, como sujetos de especial proteccion ccnstlluclcna\ Lo anterior,
Cumplinion  os Esiendares 30y 3, anre e de los Mancales Tecricos, Guias
Operativas de atencién. PARAGRAFO PRIMERO. El supevisor o e ntenventor, segin
ol asoreazar o soquimionty erifcar o s pasonasncuadas o i
durante Ia ejecucién del s g
enla SEGUNDG, Snpe sanciones
que puedan decretarse, en caso de incumplmiento justficado o njustiicado de la
presenanigocin el mare dl Comie Tctco Operati, o presenad
parte de la EAS la (s) hoja (s) de vida del (los) candidato (s) con todos los soportes que
acrdienia epeteni  lomasen scadémica de persona Celecconado (e o

Tos grups dos on a presente obiigacien), de
everts com o cslecdo s Emniares 303 35 e ress 4 ot Mamiass
Técnicos, Guias Operativas de atencion, y se cumplira con las actividades
establecidas all

1. Hojasde vida gl tlento humaro 2. Cartificacion representante legal
P

o Bien
TGO A VRSN 0B CONTRATO S0 1Gse00 0P ORI o TRATD
5200104320249 AGOSTO

EPINOSA GENERALIB-DOC.

En el contrato d cuenta con persor
voon dlrenios a1 apmhamon el proceso de seleccin de personal aphcado alinicio del contrato.

1 standares-
ceablocton o s Gu Operativa del servicio que corresponda, y as demas
orientaciones ylo recomendaciones expedidas por el ICBF.

certificacion cau th
FamiiarMARTHA PEPINGSA GENERALIB.000
OPORTES CONTRATO GOt

2024-3CONTRATO

No se tiene a la fecha acciones administrativas como incapacidades,

2. Responder y soportar el 100% de los requerimientos realizados por el supervisor yio
interventor del contrato en el plazo indicado por este.

1. certficacion representante legal

En el mes de Agosto se cumple cor
avisitas de acompafiamietno

¥ planes de mejora de acuerdo

Antes de imprimir este documento... picnse cn el medio ambicnte!

o g e e s dconias 4 censibn e COMA RO

T AtALEY oo 2o



BIENESTAR
FAMILIAR

F1.P18.ABS
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 12/08/2025

FORMATO DE INFORME DE SUPERVISIGN DEL CONTRATO O CONVENIO Versién 5
Pagina 9 de 11

Clasificacién de la Informacién Publica

1 Erconuatstac dshsra cumplir con la Ley 2046 de 2020, invirtiendo al menos el 30%
de tados para la compra de alimentos, adguiriéndolos directamente
it poaron procuciores agropocuario ocals, productoros do I agricultra
campesina, familiar locales, alas
industrias y emprendimientos agroalimentarios que procesen materias primas
adquiridas directamente a estos productores locales. Estas compras deberdn
realizarse aplicando y cumpliendo con lo dispuesto en la guia “G5 ABS- Guia
Orientadora para la Implementacion de la Estrategia de Compras Locales” y deberén
ser reportadas mensualmente al supervisor del contrato, haciendo uso de la ultima
Versicn del formato que para el efecto se encuentre aplicable en e proceso de
adquisicion de bienes y senvicios de Ia entidad o del medio que para tal efecto adopte
€l ICBF dentro del Sistema de Gestion de Calidad.

1. Fomato 3.67.abs_formato_selecion_de_provedores v1

2. Formato 3. mo12.pp._for lo_de_proveedores_de_alimentos_vé
umonios do o0 proveedores

4.Protocolo seleccidn de proveedores

Se cuenta con locales para el

2. El Contratista debera pagar contra entrega el, o los productos adquiridos a los
pequefios productores y productores de la Agricultura Campesina, Familiar y
Comunitaria, o de sus organizaciones. La forma de pago utlizada por el Contratista.
para realizar el pago de los productos a los pequefios productores y demds actores de
1a agricutura campesina familar y comuniari, o dosus organizaciones, so dobera
realizar en efectivo
transferencias v e ores digitales, depositos e bajo monto o ransferencias
le ahorros de tramite simplficado (CATS). PARAGRAFO PRIMERO: EI
Toporto de 1ascompras piblcas toclos o alimontos cobo reazars sando so o a
dlima versicn del formalo e seguimient, & un afcho rico para cada vigencia
fiscal, el valor total del tario para cada periodo. Cada
reporte mensual debe ser entregado al supeMsor y/o interventor del contrato para su
revsién,aldaciony psterior fima pr part dol corratsta y f supervsor /o
interventor, con la mis ra la cuenta
infomos da socucion delcontato. Las adauiscones de almentos doben cumpl con
la normatividad sanitaria vigente.

. formato de pag pras locales (OneDrive - Instituto Bienestar
FamiliatMARTHA PEPINOSA GENERALIB-DOC. ESPECIFICOS\CONTRATACIONI2024\SUPERVISION 2024-3\CONTRATO, Se presenta soportes de pago de compras locales
CONTRATO AGOSTO

10. del Registroy

1. Realizar el registro y actualizacion permanente en las plataformas tecnologicas que
o \car defina de forma veraz, completa, exacta, actualizada, oportuna, real y
comprababl, do I nfornacién eacionada con os parlcpantesy sus familas, s
atentiones pronzads: la pa

o s prmera nfancia: oot o) s v Guia ODevahva de cada senvicio
de atencion ylas directrices de la Direccion de Primera Infancia, y demés datos que
sean requeridos de acuerdo con las necesidades y la mision el ICBF cumpliendo con
Ia calidad requerida.

Reportes Cuentame mes de Agosto
CaUsersimartha.pepinosalOneDrive - Instituto Colombiano de Bienestar Familia\MARTHA PEPINOSA GENERALVB-DOC. | Se realiza el registro constante en cuentame de la informaccion relacionada a los particiantes de programa HCB.

ESPECIFICOSICONTRATACIONI2024\SUPERVISION 2024-3ICONTRATO 520010432024\SOPORTES CONTRATO para erl contrato 520010432024 con 74 participantes FAMIy 73 comunitario.
52001043202419.AGOSTO

2. Realizar al inicio del contrato y cada vez que la operacion lo requiera el regisiro
actualizacion de la informacion en las plataformas tecnologicas que el ICBF defina, los

Razn Social, Representante Legal, datos de contacto segin recibos.
(direccion y teléfono exacto de la sede principal).

1. Reportes Cuentame mes de Agosto Se realiza el registro constante en cuentame de la informaccion relacionada a los particiantes de programa HCB.

3 Remitiral Sistem:
sl o rclo delconloy osde e que etsta camtics i apmbados
porel ICBF, contrat . cupos,
Unidades de Senvicio -UDS, o 'y modiicaciones do ecserdo con'
ocumentacion generada contractualmente.

1. Reportes Cuentame mes de Agosto El manejo de cuentame se inicia en el mes de marzo con los soportes respectivos y se administra mes a mes la
informacion

4 Remilir ala administracion del Sistema de Informacion Cuéntame los datos.
actualizados de las UDS al inicio del contrato y cada vez que el senvicio o requiera
conforme a la aprobacion del ICBF, manteniendo el cédigo de la UDS. La actualizacion
de la informacion de las UDS debera incluir: el nombre de la UDS, la direccion
confome o recibos o sanicias piblicos,os dtos dol responsab de a UDS  a
idy L en

grados, minutos y segundos.

1. Reportes Guenlame mes de Agosto Las unidades continuan actualizadas de acuerdo a los datos suministradosal inicio del contrarto

5 Registrar la vinculacion en las plataformas tecnologicas que el ICBF defina la
informacién de las niftas y nifios recién nacidos vivos hijos de las usuarias mujeres y
personas en periodo de gestacion, de manera inmediata, una vez se tenga
conocimiento de su nacimiento, en lo posible, dentro los 30 dias calendario siguientes
 su nacimiento (cuando aplique), con el objetivo de formalizar su condicion de usuario
en los senvicios de atencion a la primera infancia, y a su vez realizar la desvinculacién
de la mujer gestante

- Reportes Cuentame mes de Agosto Se realiza el registro constante en cuentame de la informaccidn relacionada a los niios.

6 Realizar el registro ricipantes y sus familias de

las directrices del ICBF, haciendo la vinculacién ala UDS con la fecha real del inicio

de la atencion, para lo cual debe recolectar la autorizacion de los adultos cuidadores.

principales o responsables para el tratamiento de datos personales de los

partcipants, caraclrzacin, lugar do osidenca con i irccien confome a s
cibos d

Catody Longtu  minutos y segun lique) yio
registro hmgréh:a del beneficiaro, los esténdares e porel ot

- Reportes Cuentame mes de Agosto Se realiza el registro constante en cuentame de la informaccion relacionada a los particiantes de programa HCB.

7 Realizar el registro y actualizacion permanente de la informacién en la plataforma

carespondient, s fornacion académicay operiencia, incloyendo a inormacién
ol marco del presente

contrato.

- Reportes Cuentame mes de Agosto Se realiza el respectivo registro del talento humano a cargo de las UDS

8 Realizar Ia desvinculacion en el Sistema de Informacién Cuéntame de los
participantes y talento humano de forma oportuna (fecha real) y cuando la atencion asi
o requiera o una vez finalice la prestacién del senvicio. En los casos que sea detectado
una desvinculacicn inoportuna del partcipants,la EAS tendrd a obigacion de
desvincular al dias siguientes al

pasado este lapso el ICBF proceders a desvincular Ia informacion del Sistema
Cuéntame y generar las acciones respectivas

- Reportes Cuentame mes de Agosto Se realiza el respectivo registro MENSUAL de novedades

9. Reportar a la administracion del Sistema de Informacion Cuéntame regional, de
acuerdo con el Manual Técnico y Guia Operativa correspondiente, cuando se presente

o , agentes educativos
del senicio, para que se realice la correspondiente actualizacion del registro,

1. cerificacion representante legal No aplica en el mes reportado Fallecimientos para el contrato

10. Solicitar oportunamente y de manera oficial al ICBF la creacin, activacion o
inactivacion de los participantes el Sistema de Informacién Cuéntame o sistemas
integrados para lo cual la EAS deberé garantizar la idoneidad, capacitacién y gestién
del conocimiento del talento humano usuario del sistema,

Evidencias a presentarse cuando haya lugar a ello No aplica en el mes reportado ninguna actividad relacionada a la clausula

11. Registrar la informaci6n de la asistencia diaria de los participantes atendidos
Gurante el periodo reportado, una vez el ICBF solicite el diligenciamiento del modulo
RAM enlas plataformas tecnolGgicas que el ICBF defina, en los casos donde el

digital,
1a EAS doberd presentar a supervisor del contrato dentro da los cinco (5)das hdbiles
siguientes a la finalizacion de cada mes de ejecucion, los formatos de registros de
asistencia mensual (RAM) en fisico, garantizando la coherencia entre la informacion
reportada en el RAM y el registro de informacion en la atencion de los participantes.

por U
PEPINOSA GENERALIB-DOC. Ci JPERVISION 2024- Se realiza el Registro de la informacion de a asistencia diaria de los participantes inscritos en las Mdadiidades y
CONTRATO AGOSTO que son atendidos durante el periodo

rar la informacion en las plataformas tecnolégicas que el ICBF defina las
e o I s ot oo quia orientadora para la compra de la
dotacion en Modalidades de educacin inicial en el marco de la atencién integral
segun las directrices del ICBF.

Evidencias a presentarse cuando haya lugar a ello No aplica en el mes reportado ninguna actividad relacionada a la clausula

13. Diligenciar y firmar el formato de “Compromiso de confidencialidad y no
divulgacin de a informacion, version vigente", en cumplimiento de las obligaciones
legales sobre confidencialidad de Ia informacién.

1. compromisos de confidencialidad La EAS cuenta con firmado por la o

14, Registrar y actualizar permanente en las plataformas tecnologicas que el ICBF
defina, a informacién del talento humano contratado para la atencién e los
participantes conforme a los estandares o lineamientos definidos por el ICBF. (Cuando
aplique).

1R ntam
eportes cuentame S reaiiza ol respectivo regsto deltaento humano a cargo de las UDS

1. Presentar en el primer Comité Técnico Operativo para su aval, el presupuesto de
parcin deos sencos conraados, on s foratos rlers stalecdcs por el
valrespor recursos de
aplique ol apor y1a forma de ejecucion de.
o Cundo 08 conceptes ge 62 de 1 conaparida oo eyan cumpdo.  qveden
recursos por ejecutar, la EAS debera presentar propuesta de redistibucion de estos
recuros l omie Tcrioo Cperatho sl deberd ausarse 23 necesidades
reales del servicio. En los Gasos en que la EAS requiera realizar ajustes
s, los mismos st s presoacon i o s Theico Oprai
para revision y aprobacion

ol primer Comité . en
1.Presupuesto inicial los formatos financieros establecidos por o \car ‘especificando los valores por conceplo de cuotas de
participacion y recursos de cofinanciacion

2 Mantenerun conirol presupuestal y nanciero ndopendionte oraf jecucén,
y manejo asignados en virtud del

low onbe recnch ecin para la ejecucion del mismo; lo cual se verificard a

ravés de los informes técnicos, administrativos y financieros radicados

mensualmente.

La asociacion busca mantener un control presupuestal y financiero independiente para la ejecucién,

. Formato diligenciado de Informe Financiero mes de Agosto administracion y manejo de los recursos asignados en virtud del presente conlrato

3 Disponer de una cuenta de ahorros, con la cual se llevara el manejo exclusivo de los
recursos aportados por ol (CBF para  ejcucien dl prosents conrat, Lo EAS s
r al ICBF oy fimado, ol omao de

i6n para
aponados por o B, anoiand coicacon bancara (con seldo)de o

nlandad o 1 coenta, Sila EAS prosents una coonts bancara qus haya dizado
previamente para el manejo de recursos propios, debera estar certificada pov par\e del

auorizec

conlrato, en vitud del articulo 214 e Ia Ley 1955 del 2015, pocrd el CBF solctar
conversi6n de la cuenta que se tenga o la apertura de una nueva, que en todo caso
debera ser una cuenta bancaria maestra, teniendo en cuenta las definiciones, criterios
de seleccion y la operatividad de Ia cuenta que para tal fin establezca el ICBF d
acuerdo a lo exgido en la Resolucion 1400 del 24 de febrero de 2020, modificada a
través de las Resoluciones 8300 del 4 de noviembre de 2021 y la Resolucién 3944 del
las que la modifiquen. sera debidamente
notificada por el ICBF a través del supenvisor del contrato, comunicando al contratista
Iacbigaoredad d aperace i cuena maesr o e convertra exstene onuna
cuenta maestra en cualquiera de las entidades bancarias que offezcan este product
PARAGRAFO SEGUNDO. En caso de que I enldad bancaria n a que esta parir
cuenta a que se refiere el presente tramite no ofrezca el producto denominado
P maestra”, sera obligacion del contratista u operador realizar los ramites
pertinentes de apertura ante una entidad bancaria que lo preste y sea de su eleccidn.
PARAGRAFO TERCERO, Una vz sea comunicadaal perador oo contrtsta
obligatoriedad de realizar la apertura o conversion a una cuenta m:
{ermino perentono 4 hasta ocho () dles s para nacer o e y emvegav a
evidencia documental al supervisor del contrato so pena de las actuaciones
administrativas a las que haya lugar.

riificacion de cuenta bancaria vigente y expresa en la ttularidad para el presente contrato.

1. Cer
CUsersimartha pepinosalOneDrive - Instituto Colombiano de Bienestar FamiliaMARTHA PEPINOSA GENERALIB-DOC.
© | e dispone de una cuenta de anorros, con la cual se llevaré el manejo exclusivo de los recursos aportados por el

ICBF para la ejecucion del presente contrato.

ION
52001043202419.AGOSTO
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o g e e s dconias 4 censibn e COMA RO

T AtALEY oo 2o



BIENESTAR
FAMILIAR

/ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO

F1.P18.ABS
12/08/2025

Versién 5

Pagina 10 de 11

Clasificacion de la Informacién Publica

4. Garantizar que los recursos aportados por el ICBF y demés recursos que llegare a
asion del utilizados nica y

Losrocursos aportados por ol GBF son ulilzados iica yexclusvement para o nanciamiento de a5
a

si 1. Formato diigenciado de Informe Financiero mes de Agosto clividades previstas en el desarollo del objeto del presente contral
para ol fnanciamlento oo fas actdades previtas en sl desarrolla dl objeto dl s 9 s 4 L
presente contrato,
5. Abstenerse de paciar y realzar cobros no auforizados a los usuarios o a ferceros por|
concepto de los sevicios prestados, salvo lo establecido en relacién con los recursos. La asociacion se abstiene de pactary realizar cobros no autorizados a los usuarios o a terceros por conceplo de
si 1, certficacion repreesentate legal
{ablecidos en o Manual Ope 1a Modalidad Ios senvicios prestados,
Correspondiente.
3 enel el contato o rcurscs Sn s o1 f e o eyl ko s muron ot s presarons sovses
I s 1. reporte de pagos mensuales SGSST talen para garantizar las

contratadoy piy cnm:ep(ns que se requieran para garantizar - ebhgacmnes de
pagos a terceros.

obligaciones A pagos a terceros.

Realizar de 30 de Salarnos, prestacionss, apories @ SequAdad
social y parafiscales del personal vinculado laboralmente por la EAS para la atencion
del senvicio, cuando aplique, asi como el pago de honorarios para el (a\enla humano
vinculado
ransioroncia bancara No abstante, cuando po e condiciones geogréncas y sl
ubicacion no sea posible que el talento humano tenga acceso a la apertura de una
cuenta, o cuando por solicitud del trabajador se requiera el pago en efectivo, la EAS
informara en la planilla de nomina que hace parte del informe financiero, el medio de.
licad

1. Formato diligenciado de Informe Financiero mes de Agosto

Se realiza el pago de prestaciones, aportes a sequridad social y parafiscales del personal vinculado laboralmente:

8. Realizar de proves
transferencia bancaria. Cuando por condiciones. emepcmnales (gecoriten
Ubicacion) o sea posible que ol tecerd tenga aceest a 1 apeturs o na cuenta, sl

pago se hara de acuerdo con el mecanismo que se apruebe en el marco del Comite
Técnico Operativo.

1. Formato diligenciado de Informe Financiero mes de Agosto

En el mes se realiza de manera oportuna los pagos a proveedores

9. Presentar informe I supervisor, los 5)
dias habiles siguientes al mes ejecutado, que tenga como soportes las certificaciones.
de pago a proveedores y servicios piiblicos derivados del presente conirato, asi como
de los salarios, prestaciones sociales y aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral de los trabajadores a su cargo, cuando aplique, asi como pago de honorarios s
para el talento humano vinculado mediante contrato de prestacion de servicios,
cortficado quo debord sor omiido por of Revsor Frscal Contador Pibico do i

legal, I oinforme
oot movimientos bancaros, segin apidue, 46 e v para el manejo de
los recursos aportados por el ICBF.

1. Formato diligenciado de Informe Financiero mes de Agosto

Se anexa informe financiero, los primeros cinco (5) dias hébiles siguientes correpondientes a radicado

10. Consignar en la cuenta bancaria definida por el ICBF, los rendimientos financieros.
de los aportes del ICBF, que se generen en la ejecucion del contrato. La EAS deberd. sl
remitir copia de Ia consignacion bancaria al supevisor el conrato.

1. Formato diligenciado de Informe Financiero mes de Agosto

Se anexa informe financiero y radicado del mismo

11. Incorporar en el informe financiero la recepcion e recursos de cofinanciacion de
cualguirfente dostnados a sjecuian dol contrto nlides s ngresos por o3
cuotas de Bienestar en todas,
sus formas.

1. Formato diligenciado de Informe Financiero mes de Agosto

No aplica cuotas de participacién ni ingresos de cofinanciacion

12. Discriminar en el informe financiero el valor total del componente alimentario, en
aras de verificar desde la supenvision ylo intenventoria, el 30 % minimo del valor de sl
compras locales para cada periodo.

1. Formato diligenciado de Informe Financiero mes de Agosto

se realiza , el 30 % minimo del valor de compras locales para cada periodo.

13. Presentar l supensordelcontrato los nformes de secucidn trica,

{érminos y sspecicaciones establecidos por el IGBF para o

1. Informe financiero

2. Requisitos ultimo desembolso

e preserta gportunaments os nfomes de sfecucion tscrica, dminitatve y(nancwera requeridos para los
1 ICBF para ello.

14. Garantizar el atodas las
nifias, niios y mujeres. gss\an(es, deade o primer i e stencin y ineulacion o
Sistema de Informacion Cuéntame en el senvicio yio sistema o herramienta que el sl
ICBF defina, teniendo en cuenta el plazo de ejecucion del contrato y sus respectivas
modificaciones. y entregar al supervisor del contrato el respectivo soporte de pago

1. Se anexa poliza del contrato

Se realiza la compra de la poliza para los nifios atendidos en el contrato

15. Abstenerse de utiizar los recursos aportados por el ICBF y demas bienes que
reciba o adquiera en el marco del presente contrato en cualquier tipo de asunto o acto sl
politico.

1. certficacion representante legal

La Entidad recursos

al contrato para su sjecucion

16. Reintegrar a la cuenta bancaria que defina el ICBF al término del contrato de
sport, s recursos o sjocutados de aport dlIGBF,aue o hayan sido

os desemb Ia vigencia, ni reinvertidos.
Dichos recursos podran cnnesponder entre otros: a) No prestacion del servicio. b)

En el mes de se revisa la necesidad de reintegros

Inicio tardio de a prestacion del senviio. c) Talento humano no contratado. d) s 1. certficacien representante egal
Raciones no entregadas. e) Recursos no ejecutados de los rubros de los costos
variables de ) UDS cerradas
sin autorizacién del Comité Técnico Operativ.
17. Reintegrar los recursos destinados a la prestacién del senicio, que hayan sido Enelmes de se revisala necesidad de reintegros.
objeto de pérdida por cualquier causa atrbuible a la E st 1. certificacién representante legal
o, Prosentar o inld efcucin con todos o coports o cads una e a2
Se presentan los soportes de Ia ejecucion contractual
tract ol p conforme si 1. Radcado informe contractual
e ireanses mparidas pora Supenveion el contlo
10. Reiteac o ICEF os sldcs e s » s fvor a4 ukdlacincel contto
o de los términos establecidos. PARAGRAFO. Cuando se identifiquen recursos Noaplica en ol mes reportado.
o ccnceptu de ahorros o inejecuciones que no sean redistibuidos o reinvertidos st 1. certficacion representante legal ! P
conform
Gestonera Ioracin do dongs recurses
o
@ dobers 51 i roprtode o cumplimiono* inalde Supension, ot mismo. il fela que une
gt WAt s vt v s Suporasorse “PENDIENTE" en ofinforme Finai de mismo. 5 A “PARCIAL" e e nlorme Final de —
i informos,certicaconss, comunicacionss,
™ .

15. Seguimiento a matriz de riesgos.

a la matriz

si

Luego del seguimiento detectd alguno con alta probabilidad de ocurencia?

si

Detalle cual(es) riesgos detectd con alta probabilidad de ocurrencia

Observaciones adicionales:

Antes de imprimir este documento...
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| 6. Corticacin |

El supervisor, con la suscripcién del presente informe, certifica que el contratista cumpli6 con su obligacién de acreditar los pagos al Sistema

o Soclal Integral y P: de conformidad la Ly 789 de 2002.

Fecha emision de Informe Septiembre 19 de 2025

MARTHA LUCIA PEPINOSA BRAVO
Profesional Especializado

JAVIER GUILLERMO CAICEDO CAICEDO

Contratista
Fima Fima
‘Nombre Revisor Técnico

Nombre otro revisor

Carao Revisor Técnico Carao otro revisor

Nota

0 podrén inclui.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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