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Periodo del informe.

Tipo de contrato/convenio:

Valor Inicial del contrato/convenio

Objeto:

[ Alcance del objeto (si aplica)

contrato/convenio)

Nor
liquidacién)

Otros supervisores (*)

o

Cargo Supenvisor ICBF (segun clausula de supenvision del

mbre y cargo del Supenvisor ICBF (para efectos de

Nombre Contratista:

Direccion:

liquidar

Fecha Certificado  Actualizado  de
Representacion Legal (i):

Representante Legal que suscribié el contratolconvenio:

Representante Legal que suscribira el acta de Liquidacion
():

1 AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2025
Aporte

$49.994.070

Coordinadora Centro Zonal Yopal

INFORME DE DEL No. DE 2025

INFORME 1 AL 30 DE 2025 No. 06

1. Datos generales

Nimero de contrato/convenio:

Fecha suscripcion contratolconvenio en las plataformas CCE:

Plazo de Ejecucion Inicial (hasta cuando)

Plazo de Ejecucion Final (hasta cuando): De conform;

BRINDAR ATENCION ESPECIALIZADA A LOS ADOLESCENTES Y JOVENES EN CONFLICTO CON LA LEY PENAL, EN LA MODALIDAD INTERVENCION DE APOYO RESTABLECIMIENTO EN ADMINISTRACION DE JUSTICIA PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS
IMPUESTAS POR LA AUTORIDAD ADMINISTRATIVA, CONFORME A LAS DISPOSICIONES LEGALES, LINEAMIENTOS TECNICOS Y MANUAL OPERATIVO DE MEDIDAS COMPLEMENTARIAS Y ALTERNATIVAS AL PROCESO JUDICIAL SRPA VIGENTES Y/O PARAEL|
CUMPLIMIENTO DE LAS CONDICIONES ACORDADAS EN APLICACION DEL PRINCIPIO DE OPORTUNIDAD EN LA MODALIDAD DE SUSPENSION DEL PROCEDIMIENTO A PRUEBA.

2. Datos supervisor

1.NIDIA MILENA ROJAS BOHORQUEZ Coordinadora

Nombre y cargo Supervisor ICBF (que conocio de la Centro Zonal Yopal

ejecucion del contratolconvenio - En orden cronoldgico) A JANETH SOTELO GARCIA Coordinadora

Centro Zonal Yopal

Fecha en la que realizo la supervision (desde y hasta cuando) - En orden
cronolégico

A

Supenvisores otras entidades (cooperantes) - (Si aplica)

N/A

Cargos de otros supervisores

CCORPORACION SOCIAL FE Y FUTURO- CORPOFE
CR 33 40 59 SEC CENTRO VILLAVICENCIO META

JULIETH VICLEY VIRGUEZ AGUIRRE

NA

Documentos que acreditan la competencia y facultades para

NA

Y 2710312025

Fecha aprobacion pdliza de la prorroga:

incluir

(0 Esto 1o mayor a 30 dis.
Fecha inicio del contrato/convenio: 110412025

Fecha aprobacion polizas: /0412025

Fecha acta de inicio (si aplica); NIA

Fecha documento de Prorroga (i aplica): NIA

105 DATOS

3. Datos contratista

Cédulao NIT: 900.552.478-1

Correo electronico: noprivativas.yopal@corpofe.org

Identificacion: NA

4. Plazo de duracién del contrato/convenio

Fecha de terminacion inicial 31/10/2025
Fecha expedicion R.P. 28/04/2025
NIA

Prorrogado hasta cuando (si aplica): NA

Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!

DE AGUERDO A LA POLITICA

85001702025
28/03/2025
1/04/2025

NA

1 DE ABRIL AL 23 DE JUNIO (Nidia Milena Rojas Bohorque)
24 DE JUNIO AL 15 JULIO DE 2025(Lyda Janeth Sotelo Garcia)
16 DE JULIO AL 31 DE OCTUBRE DE 2025(Nidia Milena Rojas
Bohorquez)

NA

NA

DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 3012
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5. Informacin presupuestal

Valor Inicial del contrato/convenio $49.994.070,00
Aporte ICBF §49.994.070,00
Aporte Contratista (si aplica) $ 0,00
No. de CDP. 32425 Fecha CDP. 19/03/2025 Valor de CDP: §49.994.070,00
No. de VF ( si aplica) Fecha VF: Valor de VF: $ 0,00
No. de RP 67325 Fecha RP 2610312025 Valor de RP: §49.994.070,00
(+) ADICIONES
Fecha Documento Adicion: N/A $0,00
Descripcion del concepto de adicion realizada en el periodo:
Fecha inicial y/o de
No.COP Adicién NA operacion del CDP NA Valor CDP Adicion: 50,00
Adicion:
. Fecha inicial ylo de
No. de RP Adicion: NiA operacion del RP Adicioi NiA $0.00
Valor adicién aporte contratista: $0,00
Fecha aprobacion poliza de la adicién NA
S50 prosontan s acicionos. ncur las para st
(-) DISMINUCIONES
Fecha Documento Disminucion: N/A Valor disminucion $0.00
Descripcion del concepto de disminucion realizada en el periodo:
Fecha inicial ylo de
No.COP disminucion : NA cperacion de COP NiA Valor CDP disminucion : 50,00
inucion
Fecha inicial y/o de
No. de RP disminucion N/A operacion del RP N/A Valor RP disminucion $0,00
disminucién
Valor disminucion aporte contratista $0,00
Fecha aprobacion pdliza de la disminucion NIA
(=) VALOR TOTAL (después de modificaciones) $0,00
Valor anticipo (i aplica): 50,00 Fecha pago anticipo (si aplica): NA
Porcentaje amortizacion (si aplica): N/A Periodo facturado: N/A

Forma de Pago:

FORMA DE DESEMBOLSO: El ICBF desembolsara los recursos aportados en el presente contrato de Ia siguiente forma: (1) Un Giro de Alistamiento durante los primeros 10 dias habiles del mes de abril por un valor equivalente al total de cupos contratados para el mes de abril
presentando los siguientes documentos: (1) Certificacion Bancaria; (2) Aprobacion de Garantia; (3) Acta de Inicio y (4) Los exigidos en la Resolucion 5360 de 2023 que apliquen, teniendo en cuenta que atin no hay ejecucion contractual. (Il) Seis (6) desembolsos mensuales
vencidos, los cuales se efectuaran una vez presentados los soportes por parte del CONTRATISTA, previa aprobacion del supervisor el contrato y liquidacion del desembolso mensual (segin corresponda para la vigencia) generada a través del Sistema de Informacion Misional SIM
(en las modalidades que aplique) de los siguientes documentos: (1) Informe digital sobre la prestacion del servicio que contenga como minimo: (i) Numero de cupos atendidos, ingresos, egresos y la caracterizacion de los adolescentes y jovenes atendidos (inclusion de afiliacion al
sistema general de salud, vinculacion al sistema educativo), avances y dificultades en el desarrollo del proceso de atencion; (2) Planilla de usuarios (as) atendidos; (3) Certificado de cupos contratados y efectivamente utiizados emitido por el Representante Legal; (4) Informe de
\ngresos ¥ Gastos; (5) Cerificado de cumplimiento de desembolso a proveedores emitido por el Representante Legal y el Revisor Fiscal o Contador; (6) Certificacion emitida por el Representante Legal y el Revisor Fiscal o Contador sobre el cumplimiento del pago al talento humano,
al Sistema de Seguridad Social y Aportes Parafiscales de acuerdo con la normatividad vigente y en los tiempos establecidos por Ley, aportando los soportes de desembolso correspondientes; la informacion contenida en todos los soportes presentados, sera corroborada técnica,
aﬂmwslralm\, financiera y contablemente por el supervisor del contralo; (7) Cuenta de cobro o factura (segun aplique); (8) Suscrlpcmn J legalizacion del contrato de comodato con su respectiva acta de recibo del bien objeto de comodato con la respectiva relacion de inventarios,
cuando aplique. PARAGRAFO PRIMERO Para el aporte correspondiente al mes de octubre, el supervisor deber validar los cupos ejecutados durante el mes, con relacion al alistamiento y establecer la diferencia para solicitar el reintegro correspondiente. PARAGRAFO SEGUNDO:
De conformidad con lo establecido en el literal D numeral segundo del articulo 2 de la Resolucién 3944 de 2022 “excepcionalmente y prsvla aulnrlzac\én escrita por parte del supervisor del contrato, se podra autorizar que, por una tnica vez, el Gltimo desembolso realizado a la cuenta
maestra del operador pueda ser girado a la cuenta auxiiar, para que de alli se traslade dicho recurso a una cuenta bancaria del operador en la que maneje recursos propios”. (Solo aplica para los contratos que requieran cuenta maestra)
PARAGRAFO TERCERO: Para el tltimo desembolso, en los casos en los que aplique, el contratista debera presentar el certificado expedido pnr el supervisor del contrato donde conste la entrega de los bienes muebles devolutivos adquiridos con recursos del ICBF durante la|
ejecucion del contrato, adjuntando copia del (los) comprobante (s) de ingreso al almacén del ICBF de dichos bienes, acta de devolucion y recibo del bien objeto

del contrato de comodalo y la respectiva relacion de inventarios con el paz y salvo por todo conceplo de servicios publicos, impuestos, tasas, contribuciones, valorizacion, etc. PARAGRAFO CUARTO: Para el informe ae atencion a usuarios (as), se utiizara el cmeno del valor|
cupo/mes en relacion con los conceptos de cupo utilizado y no utilizado. Por los dias de ingreso y egreso de cada usuario (a) se reconocerd el valor a medio dia. 0 QUINTO: Los e efectuaran dentro de los treinta (30) dia tes al
vencimiento de cada mensualidad, una vez se cuente con disponibilidad del Plan Anual de Caja — PAC, previa certificacién de cumplimiento expedida por el Supervisor del contrato para el efecto. ARAGRAFO SEXTO: EI supemm verificar Ia ejecucion real de cupos en T econ con
aquellos contratados, y de encontrar que no se utilzo la totalidad de los cupos, reconocerd durante toda la ejecucion del contrato el cien por ciento (100%) del costo fijo e los cupos contratados y no ejecutados. Cuando se autorice la adicién de cupos o el aumento de valor cupo
mes, el ICBF debera realizar un giro de alistamiento correspondiente a un mes del valor de los cupos adicionados o el valor correspondiente a la diferencia entre el nuevo del valor cupo mes y el valor cupo mes vigente multiplicado por el nimero de cupos contratados. Asi mismo, a
partir del tercer mes en caso de continuar las inejecuciones, el Supervisor debera analizar si se debe realizar la reduccion de los cupos contratados PARAGRAFO SEPTIMO: EI CONTRATISTA no podra en ningiin mes del contrato ejecutar con recursos del ICBF (incluido el
alistamiento) un mayor valor del que se va a reconocer en el mes por cupos atendidos y costo fijo y que estos no superen los contratados. El recurso asignado para el alistamiento no podra ser utiizado en gastos cuyo lineamiento de programacion establece que sera por adicion del
contrato. EI valor cupo mes cubre lo establecido en los documentos técnicos para la atencion de las adolescentes y jovenes que ingresan a procesos de atencion en cumplimiento de medidas o

sanciones del proceso judicial del Sistema de Responsabilidad Penal - SRPA o en medidas de restablecimiento en administracién de justicia, por presunta comision de delitos y afectaciones en el jercicio de sus derechos, de acuerdo con su respectivo clasificador del costo. EI ICBF
reconoce dentro del valor cupo mes, solamente lo establecido en los clasificadores del costo. En caso de que el CONTRATISTA haya cubierto la totalidad de los bienes y servicios mensuales minimos requeridos y quedara un saldo de los recursos del ICBF, el contratista podra utilzar
dicho saldo para proveer mayores cantidades de bienes o servicios de aquellos reconocidos dentro e los dlasificadores del costo aprobados para la modalidad. Para la utilizacién de estos recursos el CONTRATISTA debera contar con la aprobacion previa por parte del supervisor del
contrato. De lo anterior, el CONTRATISTA debe dar cuenta en los respectivos soportes financieros. PARAGRAFO OCTAVO: En los casos, que por orden de la autoridad judicial se otorguen permisos o autorizaciones que impliquen que el adolescente o joven se ausente de la
modalidad hasta por 15 dias y no esté siendo atendido por otro CONTRATISTA de la misma modalidad o una diferente en otra regional, se reconocera el valor el costo fijo correspondiente. PARAGRAFO NOVENO: En los casos que por orden médica el adolescente o joven se deba
ausentar de la modalidad, se reconocera el valor del cupo mes por el primer mes de hospitalizacién. A partir del primer dia del mes siguiente, se reconocerd el valor del costo fijo. En los casos anteriores el equipo interdisciplinario del contratista debera dar continuidad al proceso de
atencion. PARAGRAFO DECIMO: En el evento en que se presenten casos mheremss a la atencion de los adolescentes y jovenes atendidos en la modalidad ss(ablsc\da en este contrato, los costos podran ser cubiertos mediante adiciones (en los casos que aplique) al presente|
contrato previa autorizacién del supervisor. PARAGRAFO DECIMO PRIMERO: L se haran delas con lo establecido en Ia Resolucion N° 5360 de 2023 “Por medio de Ia cual se actualizan, establecen
unifican los requisitos y documentos soporte para el desembolso de las. obugacmes contraidas por el ICBF", o aquellas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. PARAGRARO DECIMO SEGUNDO & odas las descritas en el p

indispensable para que se efecttie el desembolso por parte del ICBF.

6. Informacion relacionada con la contratacién derivada (si aplica)

El supenvisor certifica que durante la ejecucion del contrato/ convenio No. 85001702025 NO existio contratacion Derivada

No. de Objeto del Fecha de inicio del | b, ; 4o contrato/convenio Valor total del contrato/convenio Fecha de liquidacion | Certificacion del contratista
NA NA NA NA NA NA na
v 6. De no ”
7. Certificaciones para pagos suscritas por el supervisor
Periodo certificado Fecha de certificacion Valor pagado Ubicacion del documento soporte Observaciones
1°. desembolso Alistamiento en abril 2025 710412025 7.142.010,00 e
22, Desembolso periodo 1 al 30 de abril2025 2010512025 5.666.185.00 scoum
3. Desembolso periodo 1 al 31 de mayo/2025 171062025 5.982.434,00 scoun
4. Desembolso periodo 1l 30 de junio/2025 2110712025 6.122.088,00 scoun
S0. Desembolso periodo 1 al 31 de ulio/20215 101082025 6.368.950,00 scoun
0. Desembolso periodo 1 al 31 de agosto/20215 910012025 6.500.514,00 scoun

Antes de imprimir este documento...

plense en el medio amblente!

105 DATOS

DE AGUERDO A LA POLITICA

DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 3012


https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractEdit/View?docUniqueIdentifier=CO1.PCCNTR.7711196&prevCtxUrl=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co%3a443%2fCO1ContractsManagement%2fTendering%2fProcurementContractManagement%2fIndex&prevCtxLbl=Contratos
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractEdit/View?docUniqueIdentifier=CO1.PCCNTR.7711196&prevCtxUrl=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co%3a443%2fCO1ContractsManagement%2fTendering%2fProcurementContractManagement%2fIndex&prevCtxLbl=Contratos
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractEdit/View?docUniqueIdentifier=CO1.PCCNTR.7711196&prevCtxUrl=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co%3a443%2fCO1ContractsManagement%2fTendering%2fProcurementContractManagement%2fIndex&prevCtxLbl=Contratos
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractEdit/View?docUniqueIdentifier=CO1.PCCNTR.7711196&prevCtxUrl=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co%3a443%2fCO1ContractsManagement%2fTendering%2fProcurementContractManagement%2fIndex&prevCtxLbl=Contratos
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractEdit/View?docUniqueIdentifier=CO1.PCCNTR.7711196&prevCtxUrl=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co%3a443%2fCO1ContractsManagement%2fTendering%2fProcurementContractManagement%2fIndex&prevCtxLbl=Contratos
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractEdit/View?docUniqueIdentifier=CO1.PCCNTR.7711196&prevCtxUrl=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co%3a443%2fCO1ContractsManagement%2fTendering%2fProcurementContractManagement%2fIndex&prevCtxLbl=Contratos
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractEdit/View?docUniqueIdentifier=CO1.PCCNTR.7711196&prevCtxUrl=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co%3a443%2fCO1ContractsManagement%2fTendering%2fProcurementContractManagement%2fIndex&prevCtxLbl=Contratos
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractEdit/View?docUniqueIdentifier=CO1.PCCNTR.7711196&prevCtxUrl=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co%3a443%2fCO1ContractsManagement%2fTendering%2fProcurementContractManagement%2fIndex&prevCtxLbl=Contratos
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractEdit/View?docUniqueIdentifier=CO1.PCCNTR.7711196&prevCtxUrl=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co%3a443%2fCO1ContractsManagement%2fTendering%2fProcurementContractManagement%2fIndex&prevCtxLbl=Contratos
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractEdit/View?docUniqueIdentifier=CO1.PCCNTR.7711196&prevCtxUrl=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co%3a443%2fCO1ContractsManagement%2fTendering%2fProcurementContractManagement%2fIndex&prevCtxLbl=Contratos
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractEdit/View?docUniqueIdentifier=CO1.PCCNTR.7711196&prevCtxUrl=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co%3a443%2fCO1ContractsManagement%2fTendering%2fProcurementContractManagement%2fIndex&prevCtxLbl=Contratos
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractEdit/View?docUniqueIdentifier=CO1.PCCNTR.7711196&prevCtxUrl=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co%3a443%2fCO1ContractsManagement%2fTendering%2fProcurementContractManagement%2fIndex&prevCtxLbl=Contratos
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractEdit/View?docUniqueIdentifier=CO1.PCCNTR.7711196&prevCtxUrl=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co%3a443%2fCO1ContractsManagement%2fTendering%2fProcurementContractManagement%2fIndex&prevCtxLbl=Contratos
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractEdit/View?docUniqueIdentifier=CO1.PCCNTR.7711196&prevCtxUrl=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co%3a443%2fCO1ContractsManagement%2fTendering%2fProcurementContractManagement%2fIndex&prevCtxLbl=Contratos
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractEdit/View?docUniqueIdentifier=CO1.PCCNTR.7711196&prevCtxUrl=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co%3a443%2fCO1ContractsManagement%2fTendering%2fProcurementContractManagement%2fIndex&prevCtxLbl=Contratos
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractEdit/View?docUniqueIdentifier=CO1.PCCNTR.7711196&prevCtxUrl=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co%3a443%2fCO1ContractsManagement%2fTendering%2fProcurementContractManagement%2fIndex&prevCtxLbl=Contratos
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractEdit/View?docUniqueIdentifier=CO1.PCCNTR.7711196&prevCtxUrl=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co%3a443%2fCO1ContractsManagement%2fTendering%2fProcurementContractManagement%2fIndex&prevCtxLbl=Contratos
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractEdit/View?docUniqueIdentifier=CO1.PCCNTR.7711196&prevCtxUrl=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co%3a443%2fCO1ContractsManagement%2fTendering%2fProcurementContractManagement%2fIndex&prevCtxLbl=Contratos
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractEdit/View?docUniqueIdentifier=CO1.PCCNTR.7711196&prevCtxUrl=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co%3a443%2fCO1ContractsManagement%2fTendering%2fProcurementContractManagement%2fIndex&prevCtxLbl=Contratos
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractEdit/View?docUniqueIdentifier=CO1.PCCNTR.7711196&prevCtxUrl=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co%3a443%2fCO1ContractsManagement%2fTendering%2fProcurementContractManagement%2fIndex&prevCtxLbl=Contratos
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractEdit/View?docUniqueIdentifier=CO1.PCCNTR.7711196&prevCtxUrl=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co%3a443%2fCO1ContractsManagement%2fTendering%2fProcurementContractManagement%2fIndex&prevCtxLbl=Contratos
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractEdit/View?docUniqueIdentifier=CO1.PCCNTR.7711196&prevCtxUrl=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co%3a443%2fCO1ContractsManagement%2fTendering%2fProcurementContractManagement%2fIndex&prevCtxLbl=Contratos
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractEdit/View?docUniqueIdentifier=CO1.PCCNTR.7711196&prevCtxUrl=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co%3a443%2fCO1ContractsManagement%2fTendering%2fProcurementContractManagement%2fIndex&prevCtxLbl=Contratos
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractEdit/View?docUniqueIdentifier=CO1.PCCNTR.7711196&prevCtxUrl=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co%3a443%2fCO1ContractsManagement%2fTendering%2fProcurementContractManagement%2fIndex&prevCtxLbl=Contratos
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractEdit/View?docUniqueIdentifier=CO1.PCCNTR.7711196&prevCtxUrl=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co%3a443%2fCO1ContractsManagement%2fTendering%2fProcurementContractManagement%2fIndex&prevCtxLbl=Contratos
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractEdit/View?docUniqueIdentifier=CO1.PCCNTR.7711196&prevCtxUrl=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co%3a443%2fCO1ContractsManagement%2fTendering%2fProcurementContractManagement%2fIndex&prevCtxLbl=Contratos
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractEdit/View?docUniqueIdentifier=CO1.PCCNTR.7711196&prevCtxUrl=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co%3a443%2fCO1ContractsManagement%2fTendering%2fProcurementContractManagement%2fIndex&prevCtxLbl=Contratos
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractEdit/View?docUniqueIdentifier=CO1.PCCNTR.7711196&prevCtxUrl=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co%3a443%2fCO1ContractsManagement%2fTendering%2fProcurementContractManagement%2fIndex&prevCtxLbl=Contratos
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractEdit/View?docUniqueIdentifier=CO1.PCCNTR.7711196&prevCtxUrl=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co%3a443%2fCO1ContractsManagement%2fTendering%2fProcurementContractManagement%2fIndex&prevCtxLbl=Contratos
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractEdit/View?docUniqueIdentifier=CO1.PCCNTR.7711196&prevCtxUrl=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co%3a443%2fCO1ContractsManagement%2fTendering%2fProcurementContractManagement%2fIndex&prevCtxLbl=Contratos
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractEdit/View?docUniqueIdentifier=CO1.PCCNTR.7711196&prevCtxUrl=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co%3a443%2fCO1ContractsManagement%2fTendering%2fProcurementContractManagement%2fIndex&prevCtxLbl=Contratos
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractEdit/View?docUniqueIdentifier=CO1.PCCNTR.7711196&prevCtxUrl=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co%3a443%2fCO1ContractsManagement%2fTendering%2fProcurementContractManagement%2fIndex&prevCtxLbl=Contratos
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractEdit/View?docUniqueIdentifier=CO1.PCCNTR.7711196&prevCtxUrl=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co%3a443%2fCO1ContractsManagement%2fTendering%2fProcurementContractManagement%2fIndex&prevCtxLbl=Contratos
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractEdit/View?docUniqueIdentifier=CO1.PCCNTR.7711196&prevCtxUrl=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co%3a443%2fCO1ContractsManagement%2fTendering%2fProcurementContractManagement%2fIndex&prevCtxLbl=Contratos
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractEdit/View?docUniqueIdentifier=CO1.PCCNTR.7711196&prevCtxUrl=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co%3a443%2fCO1ContractsManagement%2fTendering%2fProcurementContractManagement%2fIndex&prevCtxLbl=Contratos
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractEdit/View?docUniqueIdentifier=CO1.PCCNTR.7711196&prevCtxUrl=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co%3a443%2fCO1ContractsManagement%2fTendering%2fProcurementContractManagement%2fIndex&prevCtxLbl=Contratos
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractEdit/View?docUniqueIdentifier=CO1.PCCNTR.7711196&prevCtxUrl=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co%3a443%2fCO1ContractsManagement%2fTendering%2fProcurementContractManagement%2fIndex&prevCtxLbl=Contratos
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractEdit/View?docUniqueIdentifier=CO1.PCCNTR.7711196&prevCtxUrl=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co%3a443%2fCO1ContractsManagement%2fTendering%2fProcurementContractManagement%2fIndex&prevCtxLbl=Contratos
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractEdit/View?docUniqueIdentifier=CO1.PCCNTR.7711196&prevCtxUrl=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co%3a443%2fCO1ContractsManagement%2fTendering%2fProcurementContractManagement%2fIndex&prevCtxLbl=Contratos
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractEdit/View?docUniqueIdentifier=CO1.PCCNTR.7711196&prevCtxUrl=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co%3a443%2fCO1ContractsManagement%2fTendering%2fProcurementContractManagement%2fIndex&prevCtxLbl=Contratos
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractEdit/View?docUniqueIdentifier=CO1.PCCNTR.7711196&prevCtxUrl=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co%3a443%2fCO1ContractsManagement%2fTendering%2fProcurementContractManagement%2fIndex&prevCtxLbl=Contratos
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractEdit/View?docUniqueIdentifier=CO1.PCCNTR.7711196&prevCtxUrl=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co%3a443%2fCO1ContractsManagement%2fTendering%2fProcurementContractManagement%2fIndex&prevCtxLbl=Contratos
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractEdit/View?docUniqueIdentifier=CO1.PCCNTR.7711196&prevCtxUrl=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co%3a443%2fCO1ContractsManagement%2fTendering%2fProcurementContractManagement%2fIndex&prevCtxLbl=Contratos
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractEdit/View?docUniqueIdentifier=CO1.PCCNTR.7711196&prevCtxUrl=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co%3a443%2fCO1ContractsManagement%2fTendering%2fProcurementContractManagement%2fIndex&prevCtxLbl=Contratos
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractEdit/View?docUniqueIdentifier=CO1.PCCNTR.7711196&prevCtxUrl=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co%3a443%2fCO1ContractsManagement%2fTendering%2fProcurementContractManagement%2fIndex&prevCtxLbl=Contratos
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractEdit/View?docUniqueIdentifier=CO1.PCCNTR.7711196&prevCtxUrl=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co%3a443%2fCO1ContractsManagement%2fTendering%2fProcurementContractManagement%2fIndex&prevCtxLbl=Contratos
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractEdit/View?docUniqueIdentifier=CO1.PCCNTR.7711196&prevCtxUrl=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co%3a443%2fCO1ContractsManagement%2fTendering%2fProcurementContractManagement%2fIndex&prevCtxLbl=Contratos
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractEdit/View?docUniqueIdentifier=CO1.PCCNTR.7711196&prevCtxUrl=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co%3a443%2fCO1ContractsManagement%2fTendering%2fProcurementContractManagement%2fIndex&prevCtxLbl=Contratos

4

BIENESTAR
FAMILIAR

F1P18.ABS
12/08/2025

Versién 5

Pégina 3 de 10

Clasificacién dela Informacién Publica

Proceso
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO

8. Pagos Efectuados segiin estado de cuenta o informacién suministrada por la Direccion Financiera

Nimero de pagoldesembolso, Focha do Ia orden de pago Observaciones
segiin clausula de forma de | Valor bruto pagado o desembolsado  ooapondionte Nmero de la orden de pago correspondiente (si el valor pagado fue diferente al pactado en la minuta, describir breve Ubicacién del documento soporte
pago P justificacién, descuentos y concepto de los mismos)
PAGO 1 7.142.010,00 2210412025 114509025 NO APLICA AR 7711
Fl
con
EL VALOR PAGADO ES DIFERENTE AL PACTADO EN LA MINUTA, fbraren -
PAGO2 5.666.185,00 2710512025 164150925 RESULTADO A INEJECUCIONES EN LA EJECUCION DEL CONTRATO PARA
EL PERIODO DE 1 AL 30 DE ABRIL DE 2025
]
oLk
EL VALOR PAGADO ES DIFERENTE AL PACTADO EN LA MINUTA, orcees g
PAGO 3 5.982.434,00 26/06/2025 211792925 RESULTADO A INEJECUCIONES EN LA EJECUCION DEL CONTRATO PARA
EL PERIODO DE 1 AL 31 DE MAYO DE 2025
Fl
con
EL VALOR PAGADO ES DIFERENTE AL PACTADO EN LA MINUTA, fbraren -
PAGO 4 6.122.988,00 20/0712025 262514725 RESULTADO A INEJECUCIONES EN LA EJECUCION DEL CONTRATO PARA
EL PERIODO DE 1 AL 30 DE JUNIO DE 2025
]
oLk
EL VALOR PAGADO ES DIFERENTE AL PACTADO EN LA MINUTA, orcees g
PAGOS5 6.368.959,00 27/08/2025 307056125 RESULTADO A INEJECUCIONES EN LA EJECUCION DEL CONTRATO PARA
EL PERIODO DE 1 AL 31 DE JULIO DE 2025
Fl
con
EL VALOR PAGADO ES DIFERENTE AL PACTADO EN LA MINUTA, — -
PAGO 6 6.509.514,00 29/09/2025 358953625 RESULTADO A INEJECUCIONES EN LA EJECUCION DEL CONTRATO PARA
L PERIODO DE 1 AL 31 DE AGOSTO DE 2025
]
TOTALES 37.792.090,00
9. Descuentos/Liberaciones/Reducciones al valor (si aplica)
Fecha Descuento/Liberacion/Reduccion Valor Descuento/Liberacién/Reduccion Concepto Descuento/Liberacién/Reduccion
N/A NIA N/A
N/A N/A NA
TOTAL NIA N/A

10. Reintegros efectuados (si aplica)

Tipo de Reintegro

Fecha reintegro Valor reintegro No. de Comprobante reintegro Justificacion del reintegro

Fecha de la certificacion del cierre de la
cuenta caria (aplica para
rendimientos financieros)

Entidad  Bancaria
rendimientos financieros)

NA (aplica  para NA

¥ Diraccien Fi

Nota: De acuerdo con el tipo de contrato/convenio a liquidar, se debera seleccionar el cuadro de balance financiero més ajustado o cercano a las condiciones del mismo,

Aplica para todos aquellos contratos tales como aporte, convenios o contratos interadm

Este aparte sdlo debe diligenciarse en

trativos y demas contratos en los cuales existen recursos del ICBF y del Contratista m los cuales exista o Contrapartida, en caso de que no haberse pactado indicar en este espacio * CERO (30)".

11. Resumen ejecucién presupuestal acumulado (aplica también para informe final)

Concepto Valor
VALOR INICIAL CONTRATO CONVENIO: $49.994.070,00]
VALOR APORTE ICBF: $49.994.070,00]
VALOR APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) $0,00
VALOR TOTAL ADICIONES $ 0,00
VALOR ADICION APORTE ICBF: $0,00
VALOR ADICION APORTE CONTRATISTA: (i Aplica) $ 0,00
VALOR TOTAL REDUCCIONES 50,00
VALOR REDUCCION APORTE ICBF: $ 0,00
|VALOR REDUCCION APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) $0,00
VALOR TOTAL CONTRATO O CONVENIO $ 49.994.070,00
VALOR TOTAL APORTE ICBF $49.994.070,00]
VALOR TOTAL APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) $ 0,00
VALOR TOTAL EJECUTADO: $ 37.792.090,00)
VALOR EJECUTADO APORTE ICBF: $37.792.090,00
VALOR EJECUTADO APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) $0,00
PAGOS EFECTUADOS AL CONTRATISTA: $ 37.792.090,00
VALOR A LIBERAR A FAVOR DEL APORTE DEL ICBF: $ 12.201.980,00]
VALOR NO EJECUTADO APORTE CONTRATISTA: (i Aplica) $ 0,00
SALDO POR PAGAR AL CONTRATISTA: $0,00
SALDO REINTEGRADO A FAVOR DEL ICBF $ 0,00
SALDO POR REINTEGRAR A FAVOR DEL ICBF $0,00

Notas Financieras.

el evento de presentarse alguna de las siguentes situaciones, en caso de que no aplique dejar vacio :

Saldos a liberar:

1. Que el valor a liberar del RP No. XXXXX corresponde a: XXXXX( Justificar las razones por las cuales no fue necesario ejecutar estos recursos)

Estado de los recursos a liberar:

2. Que los recursos no ejecutados en virtud del RP XXXX a la fecha se encuentran fenecidos / o podran ser liberados en la presente vigencia fiscal ( seleccione la opcion que corresponda) de conformidad con el soporte expedido el
(fecha ) por la Direccion Financiera ( o quien haga sus veces en la regional ) Si existen certificaciones expedidas por la Direccion financiera o quien haga sus veces se debera sefialar en este campo asi: en la cual se hizo constar que
indicar de forma textual

Saldos pendientes por pagar

3. Que el valor a pagar a favor del XXXXXXXX corresponde a la suma de VALOR EN LETRAS ($ VALOR EN NUMEROS) por concepto de XXXXXXXXX

Estado de los recursos reintegrados:

4. Que, de conformidad con el soporte remitido por la Coordinador del Grupo Financiero (o quien haga sus veces) del ICBF de fecha XX de XXXX de XXXX se sefial6 que: (

( aplica para rendimiento financieros y/o valor mayor pagado al
contratista por recursos no ejecutados

Compensacién por sancion impuesta
al contratista

Si se impuso sancion al contratista y se hace uso de la figura de la compensacion se debera incluir la
2-Que el ICBF le adeuda al contratista la suma de XXXXX por concepto de XXXXXXXXX; asi las c
ablecio por la suma de XXXXXX. Esto de conformidad dusula XXXX del contrato

iquiente notas
se procedera a realizar la compensacion del valor adeudado versus el valor de la sancion impuesta mediante resolucion XXXXXXX la
cual sefiala que “XXXXXXXXXXX.

sas

cual se es

con la cl nvenio la

Fecha estado de cuenta

Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!

105 DATOS DE AGUERDO A LA POLITICA DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 3012
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| 12, Garantias
Vigencia
Amparos Compaiiia aseguradora No. de péliza No. de anexo
Desde Hasta
Cumplimiento o 2810312025 505/2026
Pago de salarios, fones sociales legales e i i . 8/0312025 510572026
laborales SEGUROS DEL ESTADO 57-40-1010003322 57-44-1010006919
| Calidad del Servi 0 28/03/2025 5/11/2028
| Responsabilidad Civil Extracontractual o 2810312025 511172025

Nota: Es necesario ingresar las garantias de las modificaciones realizadas al contrato. Asi mismo, la garantia de estabilidad de obra, debe estar previamente aprobada por la Direccion de Contratacion o las Coordinaciones Jurfdicas en las Regionales el ICBF, segtn sea el caso.
De conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.12 del Decreto 1082 de 2015, la garantia de cumplimiento del contrato debe tener una vigencia minima hasta la liquidacin del contrato.

13. Sanciones

Marque con una "X" el tipo de sancion impuesta al contratista,

Tipo de Sancién Numero y fecha del aclﬂ adm}mslrallv_o que N.ur.nern :/fecna del aclfo Fecha del o
resuelve e resolvio el Valor de la sancién impuesta
(seleccionar con una x) iy Tecures () saen) contractual.
Multa. (art. 17 Ley 1150 de 2007) N/A NA N/A N/A NA
Declaratoria de | rotg) N/A NA N/A NA NA
incumplimiento
con cobro de
erjuicios. (an. 17
Kllt"/ 11‘50 de 2007) Parcial N/A NA N/A N/A NA
Cgazdml:;ldad (ont 14,18 Loy 1150 |\ p NA NA NA NA
14, Cumplimiento de Obligaciones.
i oaci . i " Cumplimiento (S1,NO, "
Cumplimiento de Obligaciones del Slsle:nz Integrado de Gestion: Eje de Calidad | . CUW MR BB Documento que avidencia of cumplimionto de a obiigacién Ubicacién del dncur:::::z::f:lne en el expediente Observaciones
NiA) (1)

1) Socializar con el equipo de trabajo que realiza las actividades definidas en el contrato,

Ia informacion bésica del ICBF (Mision, Vision, Normatividad interna vigente, Objetivos. El operador informa que para el mes de septiembre de 2025 no
Estratégicos y Politicas del Sistema Integrado de Gestion SIGE) asi como dar a conocer NA No aplica No aplica ubo contrataciones de personal para la modalidad
los diferentes documentos (ineamientos técnicos, manuales, procedimientos, guias, INTERVENCION DE APOYO RAJ

formatos entre otros) necesarios para la operacion de los servicios.

2) Entregar los resultados de la percepcion del beneficiario a beneficiario, tas protocolode | CARPETAS , ANEXO 6.2, 6.2.1 Y SUBSANACION CARPETA'S,
! st Esta obligacion se verifica trimestaimente
nte a la prestacion del servicio, encuestas. ANEXO 6.2
3) Identificar y gestionar acciones de mejora que fortalezoan de manera st Formato de acciones de mejora F2.G7.ABS CARPETA 5, ANEXO 6.3, en medio magnetico.
adecuada la prestacion de servicio
4) Contar con informacién documentada para la recepcion, tratamiento y CARPETA 5, ANEXO 6.4, en medio magnético.
respuesta a las peticiones, quejas, reclamos y sugerencias (PQRS), en el marco de la s Actas de buzén do sugeroncias

ejecucion del objeto
contractual.

Cumptiriento (5110, .
Cumplimiento de Obligaciones Ejo do Soguridad do a informacion () | PENORATE,PARCALNGNTE, | Documentsqus evidenci of cumplimirtodo blgacian aclon dl documento soport en l expediente
s

1) Suscribir un documento de compromiso de confidencialidad el cual debera ser

entregado al supervisor del contrato una vez se firme el NA No aplica No aplica ta obligacion se verifica al inicio del contrato.
contrato,
2) Informar al supervisor, en el momento que ocurran incidentes de seguridad o s Para ol mes de septiembre no 56 presentan incidentes o perdida
materialice un riesgo de seguridad de la informacion que afecten la disponibilidad, P L P
! 2 NA No aplica No aplica de informacion que vulnere la integridad y confidencialidad de los
integridad ylo confidencialidad de la i
informacion del ICBF, en el marco de la ejecucion del contrato. atos.

3) Prever el plan de recuperacion y contingencia del servicio contratado ante los eventos
que puedan afectar el cumplimiento de la ejecucion de NiA No aplica No aplica Esta obligacion se verifica al inicio del contrato.
este.

4) Certificar el cumplimiento, seguimiento y revision de los asuntos correspondientes a

seguridad de la informacion enmarcado en la normativa interna del ICBF vigente en virtud El operador adjunts formato de cumplimiento de politica de seguridad de la

o . ARPETA 5, ANEXO 7.4, éti
de la ejecucién del objeto del st informacién c 5, 0 7.4, en medio magnético.
contrato.
Curmp .
Cumplimionto o Oligaciones Ef do Soguridad y salud onaltrabafo () | PENDENTE PARCALMENTE, | Documenta aueevidenca o cuplirintodeaabgacén Ubicacon del documento soporta n o expeclnte Observaciones (v
NI (i)

1) Certificar que cuenta con un representante de seguridad y salud en el trabajo, que
cumpla con el perfil establecido en la Resolucion 312 de 2019, 0 a la norma que
. ; Esta obligacion se verifica en el primer informe de prestacion de
adicione, modifique o sustituya y garantice el cumplimiento de obligaciones contractuales NA No aplica No aplica roios
establecidas en el marco de la ejecucion del contrato o convenio y la normatividad
vigente

2)Presentar matriz con la identificacion de peligros, valoracion de riesgos y

determinacion de controles, documentados, en el marco de la Seguridad y Salud en el NiA No aplica No aplica Esta obligacion se verifica es”e:‘,i z{::sr informe de prestacion de
Trabajo durante la ejecucion del contrato.
3)Realizar la induccién al equipo de trabajo que se empleara durante Ia ejecu Para el mes de septiembre de 2025 no hubo contrataciones de

A
contrato o convenio en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo No aplica No aplica personal para la modalidad INTERVENCION DE APOYO RAJ

4) Suministrar alos colaboradores vinculados para la ejecucion
del contrato o convenio los elementos de proteccion personal requeridos parala st Formatos de entrega de EPP a las colaboradoras.

SUBSANACION, CARPETA 5 ANEXO 8.4, en medio
realizacion de sus actividades, magnetico.

5) Presentar el concepto mé favorable de los vinculados c
para la ejecucion del contrato

de o a ejecutaron
actividades en el mes de septiembre de 2025. CARPETA 5, ANEXO 8.5, en medio magnetico.

6) Formular e implementar el plan de prevencion, preparacion y respuesta ante P preparacién y t (plan de SUBSANACION, CARPETA 5, ANEXO 8.6, en medio
emergencias. emergencia y contingencia) magnético.

Cumplimiento (SLNO, ]
Cumplimiento de Obligaciones Eje Ambiental (i) PENDIENTE, PARCIALMENTE, Documento que evidencia el cumplimiento de Ia obligacion Ubicacin del documento soporte en el expediente
NIA) (i) contractual

Observaciones (iv)

1) Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energia, papel,
y manejo de residuos que se generen durante la ejecucion del contrato, de acuerdo con st
Ia politica ambiental de la Entidad.

certificacion de cumplimiento de buenas practicas ambientales CARPETA 5,ANEXO 9,1,6n medio magnético,

2) Presentar los permisos ylo autorizaciones ambientales vigentes requeridas para o concepto 1a visita por parte de la el CARPETA5, ANEX0 9.2 n medio magnéiico
prestacion del servicio, dla 31 de marzo de 2025,

3) Adoptar las medidas necesarias para el amacenamiento y manejo adecuado de los

i Esta obligacion se verfica semestralmente no aplica para el
productos quimicos utiizados durante la ejecucion del contrato; de acuerdo con a NA No aplica No aplica resents mes.
normatividad vigente. p -
4) Adoptar las medidas necesarias para el transporte y manejo adecuado de
combustibles utifzados durante la prestacién del servicio; de s Certficado de cumplimiento. rasporte y manejo adecuado de combustibies | CARPETA 5, ANEXO 9.4 , 9.4.1, en medio magnético.

‘acuerdo con la normatividad vigente. (aplica solo en caso de que se manejen
les en la unidad de servicio).

Antes de imprimir este documento... plense en el medio amblente!
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5) Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado y la disposicion final de los

No aplica

Esta obligacion se verifica semestralmente no aplica para el

 dispos NA No apli
residuos especiales y/o peligrosos que se generen durante Ia ejecucion del contrato. lo aplica resente mes.
6)Realizar el mantenimiento y lavado de la trampa de grasas ylo sistemas de tratamiento i
las modalidades no privativas cuentan tnicamente con una oficina
de aguas residuales, adoptando las medidas necesarias para el manejo adecuado de los NA No aplica No aplica
Tesiduos generados por lo cual no aplica el manejo de una trampa de grasas
7) Formular e implementar plan de saneamiento que incluya como minimo los programas
) P! P! a ve Prog o Plan de saneamiento basico, formatos de limpieza, desinfeccién y manejo | CARPETA 5, ANEXO 9.7, ANEXO 9.7.1, 9.7.2, en medio
magnético.

de limpieza y desinfeccién, manejo de residuos, control de plagas y abastecimiento o
suministro de agua potable, de acuerdo con la normatividad vigente.

de residuos solidos, certificados de fumigacion y lavado de tanques.

Cumplimiento de Obligaciones Generales del Contrato y/o Convenio (i)

Cumplimiento (I, NO,
PENDIENTE, PARCIALMENTE,

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion

Ubicacién del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

1) Asumir la responsabilidad de todas las actividades relativas a la ejecucion de las
obligaciones establecidas en este contrato.

anexo 1.1 (Medio fisicolmedio di

2) Cumplir con el objeto del contrato y con todos los lineamientos, manuales,
documentos técnicos, condiciones de calidad y demas
documentos aplicables a la modalidad con plena autonomia técnica y administrativa y
bajo su propia
responsabilidad.

anexo 1.2 (Medio fisicolmedio digital)

3) Realizar durante la ejecucion del contrato el seguimiento de los eventos que afecten la

permanencia o atencion de los adolescentes o jévenes, sus familias y dar aviso inmediato

al supenvisor sobre cualquier anomalia o dificultad que advierta en la ejecucion y
proponer alterativas de solucion.

anexo 1.3 (medio digital)

El operador realizo reporte de las inasistencias de los jovenes al
encuentro grupal del dia 21 de septiembre de 2025.

4) Presentar informacion, y soportes que den repuesta a los requerimientos efectuados
porlos organismos de control relacionados con Ia ejecucion del contrato

No aplica

para el periodo comprendido entre el 01 al 30 de septiembre de
025, no se recibieron requerimientos efectuados por los
organismos de control relacionados con la ejecucion del contrato

5) Disponer de los medios necesarios para el mantenimiento,
cuidado y custodia de la documentacion objeto del presente contrato.

anexo 1.5 (Medio fisico/medio digital)

6) Atender durante la ejecucion del contrato, los requerimientos, instrucciones y
recomendaciones que le imparta el
ejecucion y cumplimiento de sus obligaciones

Para el periodo comprendido entre el 01 al 30 de septiembre de
2025, el operador atendio durante la ejecucion del contrato, los

anexo 1.6 (Medio fisico/medio digital)O! de informe
m

ensual de la prestacion del servicio.

y el equipo de

supenvision para subsanacion de informe mensual de prestacion

del servicio formuladas por parte de las profesionales Lucelly
Bemal, Sandra Guzman y Daniela Pesca.

7) Entregar oportunamente, al supervisor del contrato, los informes que se soliciten sobre
cualquier aspecto y/o resultados obtenidos en Ia ejecucion del contrato cuando asi se
requiera

No aplica

Para el periodo comprendido entre el 01 al 30 de septiembre de
2025, no se recibieron solicitudes de informes formuladas por la
supervisora del contrato NIDIA MILENA ROJAS.

8) Cumplir con las disposiciones establecidas en el capitulo “Buenas Practicas en la
Gestion Contractual” del Manual de Contratacién del ICBF vigente.

anexo 1.8 (Medio fisico/medio digital)

9) Dar a conocer ante la entidad y organismos competentes los hechos o circunstancias
que puedan constituir actos de corrupcion tipificados

como conductas punibles o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del
contrato

anexo 1.9 (Medio fisicomedio digital)

No se presentan_ hechos o circunstancias que puedan constituir

actos de cormupcion tipificados como conductas punibles o que

puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato

para el periodo comprendido entre el 01 al 30 de septiembre de
2025,

10)Abstenerse de recibir o solicitar cualquier dadiva o beneficio a nombre propio o de
terceros con el fin de alterar o manipular informacion para generar beneficio de la gestion
de un proceso, y notificando a la supervision y autoridades competentes cualquier hecho
que se relacione con estas conductas

anexo 1.10 (Medio fisico/medio digital)

11) El contratista se comprometen a asumir un buen trato para con los demas
colaboradores intemnos y extenos del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF,
y actuar con responsabilidad, eficiencia y
brindar un trato respetuoso
buscando generar ambientes de trabajo amables, cordiales y respetuosos que escapen a
cualquier forma de discriminacin y/o forma de violencia, tales como violencias basadas
en género, actos de racismo o discriminacién, y se comprometen a cumplir a cabalidad
on el protocolo de la entidad para la prevencion, atencion y medidas de proteccion de
todas las formas de violencia contras las mujeres y basadas en género y/o sexo u
orientacién sexual o di lemés razones 6n en el ambito
laboral y contractual del sector publico. Lo anterior, en el marco de la Directiva
Presidencial 001 de 2023 y las demés normas que la complementen

anexo 1.1 (Medio fisico/medio digital)

12) Constituir y cargar en SECOP las garantias requeridas dentro de los tres (3) dias
habiles siguientes a la suscripcion del contrato,

No aplica

Esta obligacion se verifica en el primer informe de prestacion de
servicios

13) Promover acciones para la participacion de padres de familia y
Red Vincular en el desarrollo de la modalidad.

anexo 1.13 (Medio fisico/medio digital)

14) Reportar por escrito y de forma inmediata al supervisor
cualquier novedad o anomalia en la ejecucion del contrato.

anexo 1.3(Medio fisico/medio digital) reporte de novedades

15) Cumplir con las demés que correspondan a
la naturaleza del contrato.

st Certificacion de cumplimiento
st Certificacion de cumplimiento
st El operador presents reporte de novedades
NA No aplica
st Certificacion de cumplimiento
st Certificacion de cumplimiento
NA No aplica
st certficacion de cumplimiento
st cerificacion de cumplimiento
st Certificacion de cumplimiento
st Certificacion de cumplimiento
NA No aplica
st Certificacion de cumplimiento
st Reporte de novedades
st certficacién de cumplimiento

anexo 1.15 (Medio fisico/medio digital)

iento de Obligaciones Especificas del Contrato/ convenio : Componente
Tecnico (i)

PENDIENTE, PARCIALMENTE,

Cumplimiento (S|, NO,
Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacién
IA) (i)

Ubicacién del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

1) Atender 15 cupos en la modalidad intervencion de apoyo restablecimiento en
administracién de justicia, de acuerdo con las solicitudes de cupos realizadas por la
regional

Se di6 cumplimiento en la atencién de los cupos de la modalidad para este
periodo, se verificd las siguientes evidencias:

s . (El certificado
original se adjunts en el informe financiero)
*Planilla Excel con reporte de usuarios atendidos

Ver anexo 2.1 (Medio Digital)
*Certificado de cupos contratados y efectivamente utiizados (EI
certificado original s adjunté en el informe financiero)
*Planilla Excel con reporte de usuarios atendidos

2) Cumplir con el Lineamiento Modelo de Atencién para Adolescentes y Jovenes en

Conflicto con la Ley-SRPA, el Manual Operativo de Medidas Complementarias y
Alternativas al Proceso Judicial SRPA - RAJ (si aplica para la modalidad), el Documento
Modelo de enfoque Diferencial de Derechos del Instituto Colombiano e Bienestar
Familiar, los instructivos, guias y protocolos establecidos en los lineamientos técnicos.
que apliquen a la modalidad, Li d enlaficha iente al

Proyecto fortalecimiento de capacidades individuales, familiares e institucionales para
prevenir y atender la materializacion del riesgo , la amenaza ylo wuineracion de los
derechos de los nifios , nifias y adolescentes y j6venes nacional vigente, documentos
técnicos vigentes aprobados por el ICBF y demas requisitos de ley para la modalidad
objeto del presente contrato vigentes durante la prestacion de servicios.

modelo de atencion
siguientes evidencias:
s -Resumen de acciones del proceso de intencion
anexo 2.2 (Medio Fisico/Digital)
~Caracterizacion de los usuarios atendidos con el reporte de avances y
dificultades del proceso de atencion. P269

Se

Ver anexo 22 (Medio Digtal)
~Resumen de acciones del proceso de intencién
Ver anexo 2.2 (Medio Fisico/Digital)
~Caracterizacion de los usuarios atendidos con el reporte de avances y
dificultades del proceso de atencién.

3) Implementar y adelantar las acciones del Proyecto de Atencion Institucional PAI
vigente, de acuerdo con el Lineamiento Modelo de Atencion para Adolescentes y
Jovenes en conflicto con la ley - SRPA

Se adelantaron e implemenaron las acciones del proyecto PAI, esto de
cuerdo a la verificacion de las siguientes evidencias:
tervenciones escaneadas realizadas a los usuarios.
- Planillas de intervenciones de los usuarios para el mes vigente.
-Actas grupales
-Resumen de acciones del proceso de intencién

Ver anexo 2.3 (Medio digital)
“Intervenciones escaneadas realizadas a los usuarios.
- Planillas de intervenciones e los usuarios para el mes vigente.
A ales
~Resumen de acciones del proceso de intencién

Antes de imprimir este documento... plense en el medio amblente!
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4) Desarroliar los objetivos establecidos en el plan

Para el mes de Septiembre cumplio con el desarmollo de los objetivos
establecidos de acuerdo a a programacion se ejecutaron 10 intervenciones
cada usuario distribuidas de la siguiente manera:

-5 intervenciones individuales trabajadas desde cada area de atencion (1 por
parte de trabajo social, 1 por parte de psicologia y 2 por parte de especialista

Ver anexo 2.4 (Medio fisico): Certificacion de cumplimiento emitida y

institucion. Estos no deben contemplar consecuencias o sanciones que afecten el
ejercicio de derechos de los usuarios atendidos. (no aplica para las modalidades
intervencion de apoyo y apoyo post institucional).

cuerdo a cronograma presentado por el operador.
- Cronograma de
seguimiento al acuerdo de covivencia

- Cronograma de seguimiento al acuerdo e covivencia

© st de area)
de atencion individual acordado con cada usuario. S intervonciones familiares, os por paris do trabajo social y i por parte fimada por el Representante Legal
de psicologa
-2 intervenciones grupales trabajadas en 1 seccione
Se verifico certficacion de cumplimiento emitida y fimada por el
Representante Legal
5) Abr d ta t uario cu u u 2
) Abrir para cada usuario (@) una carpeta que contenga Cada usuaro cuenta con una carpeta conlos documentos do hisoriade | e ) ¢ e o). Cortfcacion de cumplimiento emiiday
os documentos constitutivos el anexo de historia de atencion que cumpla con los sl atencion de acuerdo al modelo de atencion. Se verificd certficacion de Poeiorat
criterios establecidos en los lineamientos vigentes del ICBF. cumplimiento emitida y firmada por el Representante Legal P s o
6) Elaborar & implementar el cronograma de actividades formulado en el Guentan con un cronograma elaborado y como evidnecia de su Ver anexo 2.6 (Medio digital) -
e st implementacion se verifico en las Actas de intervencion grupal y ctas de intervencion grupal
PAI para cada modalidad acorde con los lineamientos técnicos. e de o N
operador.
7) Cumplir con el componente de alimentacion y nutricion, acorde con lo establecido en Pianilias de atencién con componente nutricional
h : p st Ver anexo 27 digital
Ios lineamientos técnicos del ICBF. (en la modalidad que aplique). Minuta de componente nutricional vigente
La atencién brindada a los beneficiarios de la modalidad es en contexto, no
8) Entregar y garantizar a los usuarios, los elementos de dotacién basica, personal, de se requiere hacer enirega de elementos de dolacion bésica, personal, de |\ e i .
aseo e higiene (de acuerdo con la modalidad) y disponer del material idico deportivo, s aseo e higiene. Por otro lado, Se verifico que el operador dispone de g ;
acorde con o establecido en los lineamientos técnicos el ICBF. (en la modalidad que material lidico, deportivo para realizar actividades en el mes mediante o il
aplique). certiicacion de cumplimiento emitida y firmada por representante legal y
evidencias del material con el que cuentan.
9) Atender en forma separada a los adolescentes o jévenes: por modalidad, en el evento Se atendig  los usuarios segin o crierios establecitos en esla cléusule,
en que se autorice por ICBF la atencion para diferentes o para el mes vigente 1o ubleron actiidados en donde 2 poblacion 56 e | ver anexo 2.9 (Medio fsico): Certficacicn de cumplimiento emitida y
modalidades en la unidad. Adicionalmente, para la modalidad Intemado RAJ aplica la S vrifcac certicacion e sumpimiento emitda y fimada por el fimada por el Representante Legal
separacion por sexo. Representante Legal
10) Adelantar acciones conjuntas con la red vincular familir y las autoridades
N e En este periodo no se requiid este tramite, se verifico relacion de
con el fin de lograr la del registro civil o wa Ver anexo 2.10 (Medio digital) eianon e cntan com e cmento do Hentidad presortado por
identidad de acuerdo con la edad de los usuarios Relacion de usuarios. iarios que cuer :I : emd; er preser P
ubicados en la modalidad P
) Apoyar acciones con la red vincular, referentes afectivos o adultos
responsables y las autoridades compelentes, para inscibi a a poblacién con 18 aflos de NA Ver anexo 2.11 (Medio fsico/digital) No se requirid realizar este tramite periodo
edad o més en el aplicativo del ejército para defini su situacion miliar, de acuerdo con lo
establecido en la Ley 1861 de 2017 y sus modificaciones y Decreto 977 de 2018.
12) Informar y articular con la autoridad administrativa las Sedio Ia verificacién de las gesti lizad:
gestiones necesarias para garantizar la vinculacion de los usuarios al Sistema General de para of mes vigente en donde se realizaron gestiones médicas, en el
Seguridad Social en Salud, al Sistema de Educacion Formal ylo educacion para el agendamiento de citas médicas con 10 jévenes vinculados a la modalidad,
. ; . i s Ver anexo 2.12 (medio digital)
trabajo y desarrollo humano segun las caracteristicas del adolescente o joven, a las se realizaron 10 gestiones de seguimiento a nivel educativo, en la soliitud
exigencias del SENA u otras entidades piiblicas o privadas reconocidas y cerlificadas por de documentacion de seguimiento a su vinculacién acadeé
autoridad competente y teniendo en cuenta la oferta en territorio Se verifico acta de gestiones realizadas en el periodo,
13) Realizar acciones para la vinculacién de los usuarios (as) en actividades culturales, Se verifica cumplimiento mediante acta de actividad recreativa reaizada para
recreativas y deportivas, acorde con sus intereses, condicion particular y caracteristicas st el mes vigiente con el la modalidad priativas "Tomeo por la vida", Veranex 2.13
de desarrollo. Acta de Actividad recreativa realizada para el mes vigiente
Para este periodo se inculd al proceso de atencién 15 ncleos familiares, " s
14) Realizar acciones para que la familia o red vincular de apoyo participe en el proceso Se verifica cumplimiento mediante Veranero 2 14 (e e oGl cortieacien do pumpimiento
e atencién de los usuarios, acorde con lo establecido st Certificacién de cumplimiento emitida y firmada por representante legal Itervoncionen oscanoarins ronleadae & oo
en los lineamientos técnicos del ICBF. Intervenciones escaneadas realizadas a los usuarios. ntervenciones escaneadas realizadas a los usuarios.
- Planillas de intervenciones de os usuarios para ol mes.
~Planilas de intervenciones de los usuarios para el mes
15) Remiti a la autoridad competente responsable del caso, los
informes del proceso de atencion con la periodicidad establecida en el Instructivo para la Se remitieron los informes a a autoridad correspondientes para el mes de
elaboracion de los informes del proceso de atencion en las modalidades que atienden Septiembre entregaron los siguientes informes a la autoridad competente de Ver anexo 2.15 (medio Dighal):
medidas y sanciones del proceso judicial SRPA y en las medidas complementarias y acuerdo a la periodicidad requerida para el mes vigente: - 4 informes plan Radinados g6 los mfcnaes
alternativas al proceso judicial SRPA — Restablecimiento en Administracion de Justicia — st de atencién individual Relacis -
8 N Relacion de Ios informes del proceso de atencion’
, vigente: i) Plan de Atenci6n Individual, i) Informe de seguimiento del Plan -2 informes de seguimiento al plan de atencién inicial
de Atencion Individual, iii) Informe de Egreso. Los informes del proceso de atencion “Radicados de los informes )
deben elaborarse en los formatos publicados en la pagina web del ICBF seccion Relacién de los informes de proceso de atencion
Responsabiidad Penal para Adolescente.
16) Realizar acciones inmediatas y eficaces conforme alo sefialado en el lineamiento Para este periodo no se presents ningtin episodio que pusiera en
cuando se identifiquen situaciones que ponen en riesgo la vida e integridad fisica, Na ~Gertiicacion de cumplimiento emitida y fimada Representante Legal Ver anexo 2.16 (Medo fisico) riesgo la vida e integridad fisica, emocional y mental de los
emocional y mental de los usuarios del servicio. usuarios del servicio. Se verificd certiicacién de cumplimiento.
17)) Informar de manera inmediata al supervisor del contrato, a las autoridades
competentes y presentar las respectivas denuncias ante la Fiscalia General de la Nacion,
en caso de tener conocimiento sobre algiin evento e presunto maltrato y/o violencia
sexual hacia los usuarios Informar de manera inmediata al supervisor el contrato, a las Para el periodo de ejecucion del mes de Septiembre no se
g NA c fimada por el Legal Ver anexo 2.17 (Medio fisico/Digital)
autoridades competentes y presentar las respecivas denuncias ante la Fiscalia v s °o ¢ o presentaron episodios de maltrato o violencia sexual
General de la Naci6n, en caso de tener conocimiento sobre algin evento de presunto
maltrato y/o violencia sexual y demas conductas que constituyan delitos hacia los
usuarios
Se verifico el cumplimiento que en este periodo no se encontro ninguna
wacion de riesgo en este periodo.
Para el mes vigente se realizo reporte de cargue de eventos establecidos por
Ia direccion nacional de ICBF:
“Fallecimiento: 0 eventos
“Lesiones por Rifas: 0 eventos Ver anexo 2.18 (medio digita):
1 [ lesce
8) Velar en todo momento por aét:’:é;";fg;::‘:: seguridad de los adolescentes y st “Conducta suicida: 1 eventos “Corteo con reporte de cargue de reporte de eventos
L “Violencia Sexual: 0 eventos “Gorreo con acciones ejecutadas el mes de Septiembre 1 al 31
Se revis que el anterior reporte se cargd por OneDrive, a ink designado a
ider del SRPA Angélica Maria Rodriguez Rincon.
“Gorreo con reporte de cargue de reporte de eventos
“Corteo con acciones ejecutadas el mes de Agosto 1 al 31
Se acuerdoal tipo 6ndela
19) Contar con mecanismos de control para asegurar que los medicamentos estén fuera intervencion de apoyo RAJ, 1o se requiere ni conservar, ni suministrar Ver anexo 2.19 (Medio fisico):
del alcance de los adolescentes y jévenes y se suministren e acuerdo con lo indicado en st medicamentos. Se veriico que dentro del proceso de atencién se hace | Certficacion de cumplimiento emitida y firnada por ol Representante
Ia formula médica expedida por la EAPB. én frente al  cualquier ofro tp Legal
y fimada por el Legal
20) Contar con mecanismos de control que impidan el acceso a objetos corlopunzantes Cusntancon mecanios deconirol s del acuerdo do comenca s
(fuera de las actividades programadas), armas de fuego, sustancias psicoactivas y 5"‘;“::““:”9;:53 erimente aa roaliva ol chosume: ?ﬂﬁ:‘:’:f e
cualquier otro material que signifique un riesgo o con lo que se pueda atentar con la st 9 P a queo pe P Ver anexo 2.20 (Medio digital)
o e podhingatin s ingresos de alguno de estos objetos, de igual manera se realiza seguimiento
integridad personal o de los demas, conforme con o sefialado en el ineamiento y demés a atesas reglas de manera bimestral
documentos relacionados. Acta seguimiento al acuerdo de convivencia
21) Elaborar y aplicar los acuerdos de convivencia que contemple derechos,
aplicacion del enfoq y reglas basicas para la Se cuenta con un acuerdo de conviviencia y seguimiento bimestal de
interaccion, con la participacion de los usuarios del servicio, sus familias y equipo de la o Ver anexo 221 (Medio digital)

105 DATOS
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22) Reportar de forma inmediata las situaciones disciplinarias, (amotinamiento y
evasiones, aplica en intemado RAJ) de las unidades de servicio, al supervisor del
5 Para el mes de Septiembre no se presentaron situaciones disciplinarias,
contrato, autoridades competentes encargadas del caso, y ala Subdireccion de NA
g amotinamientos y de abandono que afecten la prestacion del serviio.
Responsabilidad Penal, anexando el informe completo y las acciones llevadas a cabo
para su mitigacion.

23) No utilizar 4reas fisicas o cuartos sin importar la denominacion que se le dé, para La modalidad realiza atencion en contexto, de igual manera no
aislar ylo castigar a usuarios atendidos en la unidad de servicio (aplica para la modalidad Na c y porel Legal esta prohibido aislar o castigar a los usuarios durante el desarrollo
Internado RAJ) de las intervenciones.
Para el mes de Septiembre se verlico que no hubo ingreso de personal
24) Cumnllr con lo establecido en el Codigo de Etica del Lineamiento Técnico Modelo de NA I ol ITERVENGION DE APOYO RAL a0 conters
Atenci6n para adolescentes y j6venes en conflicto con la ley — SRPA. 55001702005 oo 2025

25) Disponer ko necesario para que se cumpla con los dispuesto en Ios casos donde se
aplique el principio de op de acuerdo con I Se verifico que para el mes vigente el operador no cuenta con casos de

vigente y el Manual Operativo de Medidas Complementarias y A\lemauvas al Proceso principio de oportunidad.
Judicial SRPA - RAJ.

26)Desarrollar acciones de enfoque diferencial, el cual deberd estar descrito en el

proyecto de atencién institucional PAI, garantizando la atencmn especifica de Ios
adolescentes y jovenes con identidad de género, orienta xual diversa, cond
discapacidad y pertenencia nica

Se desarrollaron acciones de enfoque diferencial en el marco del proyecto
st PAI, se verifican:
Actas de intervencién grupal

Ver anexo 2,26 (Medio digital)
-Actas de encuentro grupal

Cumplimiento (S}, NO, i
limiento de Obligaci inistrativo (i) PENDIENTE, PARGALNENTE, Documento que eviden nto de la obligacion Ubicacion del documento soporte en el expediente
contractual

UA) (i)

Observaciones

1) Disponer del talento humano en perfily tiempo de dedicacion exigido para el desarrollo
de la modalidad, acorde con el Manual operativo de las modalidades que atienden

medidas complementarias y anemauvas al proceso judicial SRPA- RAJ. y la Guia de base do datos do talento humano en formato EXCEL establocido porfa

iroccién do protaccicn Ver anexo 3.1 (Medio digital)

del talento humano en las modalidades do aencion para medidas y sanciones del
SRPA y medidas complementarias y alternativas al proceso jut
SRPA-RAJ

2 Manlener acluahzadas las carne(as ﬂe\ talento humano vinculado para la e}ecucu)n
o, las cuales deben hoja de vida, soportes de estudio, tarjeta

pm!es\ana\ (cuando aplique), Gericationes do experiencia, cnmga éhco ﬁrmado contrato

debidamente firmado, certificados de antecedentes (contraloria, duria, policia) ,

reglsua nacional de medidas correctivas (inicial y con actuazacn timesia), fonauits sl
antecedentes por delitos sexuales contra nifios nifias y adolescentes correctivas.

(m.c.a\ ¥ con actualizacion cada cuatro meses), soportes de desembolso de seguridad
social y documentos de compromiso de confidencialidad y de proteccion de datos

firmados.

certificacion frimada por el
actualizacion de carpetas del talento humano

Ver anexo 3.2 (Medio fisico/medio digital):

3) Presentar emitido por el legal y
comador en el que haga constar que el talento humano conlralado >pare la prestacion del

la con el perlly los requisitos exigidos en los con la certficacién firmada por el representante legal y el contador en la que

venfcacion mesiral ot registro nacional de medidas conecnvas Ia consulta de certifican que el talento humano corratado para | prestacién el sencio
cumple con el perfi, los requisitos y con el tiempo de dedicacin exigidos en i
‘antecedentes por delitos sexuales contra nifios, nifias y adolescentes y con el tiempo de si e Tamionton Ver anexo 3.3 (Medio fisico/medio digital):

dedicacion definido en la tabla del talento humano del Manual operativo de las * Tartaprofsiona y antcodertos doconador (mediodigha)
modalidades que atienden medidas y sanciones del proceso ju RPA yla Guia de -Antecedentes funcionarios
requisitos del talento humano en las modalidades de atencion para medidas y sanciones
del proceso judicial SRPA vigentes ala fecha.

4) Establecer en el reglamento de trabajo reglas basicas para la interaccin entre el
equipo de la institucion y usuarios que se presuma o hayan incurrido en la comisién de
un delit, enfatizando en el respeto de los derechos humanos y la obsenvancia de la

ional & dela O 6n de las Naciones Unidas
relacmnadas con la administracién de justicia de menores de edad y su proteccion sl ¥ soportes 6 Ver anexo 3.4 (medio fisico y digital):
egral. Anexando al mismo el codigo de ética que contemple actividades o
m(ervsnc\anss prohibidas. (Ver numeral 2.2.1.1 Cédigo de Etica el Lineamiento Técnico
lo de Atencion para Adolescentes y Jovenes
en conflicto con Ia ley - SRPA).

5) Solicitar autorizacion previa y por escito a autoridad competente para ubicar a los Para el presente mes no se realizaron solicitudes a a autoridad
usuarios bajo el cuidado, en otra sede competente para ubicar a los usuarios bajo el cuidado.

6) Solicitar autorizacion previa y por escrito al supervisor
del contrato, con visto bueno de la respectiva Direccion del ICBF Regional, aplicando las
restricciones establecidas en la Ley sobre la confidencialidad de la identidad de la Para el presente mes no se realizaron solicitudes a la autoridad
poblacion del SRPA, para permiti el ingreso a la institucion de personas extemas al competente para ubicar a los usuarios bajo el cuidado. ]
servicio, que vayan a realizar entrevistas a los usuarios (as), actividades recreativas,
lidicas, deportivas y artisticas.

7) Solicitar autorizacion previa y por escrito ala autoridad administrativa competente y al

supervisor el contrato, de acuerdo a los procesos y procedimientos establecidos por las

Direcciones de Planeacion, Proteccion y la Oficina Asesora de Comunicaciones para el

desarrollo de investigaciones, entrevistas, notas de prensa, videos, registros fotograficos, Para este periodo no se realizaron solicitudes a la supervisora del
documentales y cualquier otra pieza comunicativa o investigativa que requiera ylo incluya NiA

contrato, de acuerdo con lo referido en esta cléusula
informacion de los procesos de de derechos de los y
jovenes atendidos en la modalidad. Aplica para universidades, ONG, periodistas,
estudiantes, docentes, cooperantes, contratistas del ICBF, funcionarios del ICBF y
cualquier otra persona,

certficacion expedida por el representante legal en donde consta que cuenta
st con los medios tecnolégicos y de Ver anexo 3.8 (Medio fisico/medio digital):
comunicacion exigidos por el ICBF.

8) Contar con los medios tecnoldgicos y de comunicaciones necesarios para registrar y
transmiti la informacién al ICB

9) Atender los requerimientos de recoleccién, captura, envio y porel o donds que enviay
reporte de los datos de usuarios en [os sistemas e instrumentos de informacion sl porta los datos de usuarios er anexo 3.9 (Medio fisico/medio digital)
establecidos por el ICBF. los sistomas o instnumnos do normacion ssablecidos por of ICBF

10)Realizar las confirmaciones de los ingresosy gresos de cada usuario (a), de acuerdo
on las 6rdenes de los Defensores de Familia en el Sistema de Informacion Misional del
ICBF y conform 125 dect
judiciales cuando correspondan

por el o donds que enviay
s reporta los datos e usuarios er Ver anexo 3.10 (Medio digital)
los sistomas o instnumnos do normacion ssablecidos por of ICBF

11) Guardar absoluta confidencialidad en el manejo de la informacién de los El operador adjunta certificacion
expedida por el representante legal en donde conste que guarda absoluta

adolescentes y jovenes del SRPA y de los adolescentes y jovenes en presunta comision sl e
de delito y sus familias ala que tenga acceso. manejo de la informacion de los adolescentes, jovenes y sus familias.

Ver anexo 3.11 (Medio fisico):

Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!
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12) Cumplir con las acciones establecidas en la Guia técnica para la
metrologia aplicable a los programas de los procesos misionales del ICBF, la cual hace
parte integral de la Guia técnica del componente de alimentacion y nutricion para las

ate i
con las especificaciones técnicas sena\aﬂas en la normatividad proferida por el Archivo
General de la Nacion
Dara tales fines.

odaldadesdol ICBF, aprobada modiants s lanilas do tencion con components uticonal (enirega de effguer Ver anexo 2.1 digital

Resolucion No. 4586 del 11 de abril de 2018, o aquellas que la modifiquen, adici

sustituyan (No aplica para las modalldades Aporo st netuconal mevencin de

AJ)
13) Ejecutar las acciones orientadas por el ICBF en el marco de convenios, contratos, s do tasabidad o o sosent
alianzas, cartas de intencion, entre olras, para fortalecer el proyecto de vida de los. s soportes de trazabildad de las acciones previamente descriias y Ver anexo 3.13 (medio Digital)
ras, par cronograma de acciones para cada mes
14) Participar en el proceso de estructuracion y sociaizacion
del Plan de Prevencion del Datio Antiuridico al que sea convocado por ICBF e s plan de Prevencién del Dario Antjuridico Ver anexo 3.14 (medio digital) y Ver anexo 2.6 (medio digital)
implementar este plan de acuerdo a las directrices dadas por el ICBF
15) Contar con un banco de hojas de vida y proceso de seleccion proceso de seleccion del tlento humano y que cuenta con un banco
que e permita cubrir antes de 10 dias habiles alguna vacante del personal que opera el s de hojas de vda que le permita cubrir antes de 10 dias habiles, as vacantes Ver anexo 3.15 (Vedio fisico/medio digital):
servicio cuando se presenta renuncia unilateral por parte el empleado, ue puedan
presentarse por renuncia de alguno de sus colaboradores.
16) Contar con un programa que propenda por a
estabilidad del talento humano, con el fin de disminir la rotacién de personal en los s programa el cronograma que implementard para garantizara estabildad Ver anexo 3.16 (Vedio digital)
Senvicios, Io que impacta negativamente Ia adherencia pedagégica de los usuarios el tlento humanio
17) Contar con un programa de “Cuidado al Cuidador’, que busca proteger y promover fa programay el cronograma que implementaré para proleger y promover la
salud mental de los equipos interdisciplinarios de los servicios con el fin de minimizar el s salud mental de los Ver anexo 3.17 (Medio digital)
impacto de la accion con dafi. equipos interdiscipinarios de los serviios con el fin de minimizar el impacto
e la accién con dafk
18) Responder por la conservacian y preservacién de los anexos de historias de atencion
o sopor o, digal y doctric hstaque sa aladayanrogada ICBF, dando
or el deterioro o ) .
s
pérdida durante el uempn que se encuemren ba}a su custodia, de conformidad con la frimada por el Ver anexo 3.18 (edio fisico/medio digtal):
Archivos y ol Acuerdo 001 do 2024,
19) Suministrar durante la efecucion del contrato los insumos requeridos
para unidades de almacenamiento y de conservacion de los anexos de historias de
ncion, cumpliendo
s porel legal

Ver anexo 3.19 (Medio fisico/medio digital):

Cumplimiento de Obligaciones Componente legal (i)

Cumplimiento (1, NO,

PENDIENTE, PARCIALMENTE,
NiA)

Documento que evidencia el cumplimiento de Ia obligacion

Ubicacién del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

1) Mantener la licencia de funcionamiento vigente para la
modalidad objeto del presente contrato durante el plazo de ejecucion

resolucion No 0225 de 28 de abril 2025 por medio de la cual se otorga
licencia de funcionamiento.

Ver anexo 4.1 (Medio digital)

2) Suscribir el acta de i
nirato.

Acta inicio de contrato

Ver anexo 4.2 (Medio digital)

3) Suscribir todas las actas que se produzcan con oca:

6n de Ia ejecucion del contrato.

excel donde relaciona las actas producidad y relacionadas adjuntas
en el informe

Anexo 4.3 Digital

4) Cumplir con las obligaciones laborales que como empleador se puedan generar con

relacion al contrato suscrito: presentar mensualmente las certificaciones expedidas por el

representante legal de la entidad o revisor fiscal, segun corresponda, donde conste que

la misma se encuentra a paz y salvo con sus empleados en cuanto a sus obligaciones de
caracter laboral, comor i) aportes parafiscales; ii) aportes con el Sistema de Seguridad
Social Integral; il el desembolso de sueldos u honorarios en los tiempos establecidos

para tal fin, segn la vinculacién laboral (no se admiten mora en los desembolsos); iv) el

suministro de elementos necesarios para el adecuado cumplimiento de sus labores; v) el

reconocimiento de viaticos, gastos de viaje, entre otros.

cerificacion expedida por el representante legal en donde consta que la
jad se
encuentra a paz y salvo en cuanto a sus obligaciones de cardcter laboral

anexo 4.4 (Medio fisico):

5) Entregar de manera oportuna la informacion solicitada por el ICBF referente a los
rocesos de los usuarios
para atender requerimientos ciudadanos, de entidades de control, control politico,
demandas, s les de conciliacion en acciones de medio de control reparacion directa
y demas que se requieran, por situaciones
de afectacion a la vida e integridad de los usuarios que sean atendidos en cualquier
tiempo por el operador.

Ver anexo 4.5 (Medio fisico):

no se presento requerimientos por ciudadanos, demandas entre
otros

Cumplimiento de Obligaciones Componente Financiero (i)

Cumplimiento (I, NO,
PENDIENTE, PARCIALMENTE,
IA) (i)

Documento que evidencia el cumplimiento de Ia obligacin

acion del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

1) Presentar durante los primeros quince (15) dias
de ejecucion del contrato el presupuesto de ingresos y gastos de acuerdo con los
clasificadores de costo

Presupuesto contiene; Cotizaciones, formato seguimiento financiero con la
distribucion para cada mes, justificacion el Talento Humano y Radicado con

Recibido via correo 15/05/ 2025, con radicado
202539001000032742 y acta de comité No. 01 de. Saio3025 donde

. s st
visibl
establecidos para la modalidad, para la revision y aprobacion por parte del Supervisor os soportes, . fue visible en ol ol amrabacion el reaupuoste T 85001702036,
dentro del mismo fimas de representante legal, contador ylo revisor fiscal
mes.
I al30do Formato_seguimiento,_financiero_v5 mes Septiembre, Anexo fisico
a1a clusuia, que contione: T carpeta 1
Informe mensual Formato_seguimiento_financiero_v6 mes Sepliembre, Planilla en Excel de los usuarios atendidos (as) Certificado 07/10/2025
Planila en Excel de los usuarios atendidos (as) de cupos contratados y efectivamente utllizados, anexo fisico #2.2y
: 3
Gerticado de 07/10/2025de cumplimiento de pago a proveadores,
B o eloonsar oo Cettiicado de 07/10/2025de cumplimiento de pago a proveedores,
. anexo fisico #2.4 carpeta 1
§ enos tlompos establecidos por Ley. Cerificacion de fecha 0711012025 anexo fisico #2.5 carpeta 1
2) Presentar dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al mes vencido, los soportes Exracto de la wiliar de cuentas. anexo fisico #2.6 carpeta 1
correspondientes para la expedicion del certficado de cumplimiento, acorde con la si asociados al conlrato con auxiar de cuentas Planilla gastos con soportes contables legales, en medio digital y
clausula séptima. fisico, anexo fisico #3 carpeta 1
i e con 11000 prsupestoinl o cata b,y con s ros Talento Humano anexos fisicos #2.7.1
ausiiaes, ¥ pa Gastos Nifos Nifas Y Adolescentes Almentacion Anexo #2.7.2,
ogin! MEYCW it do orte de nifios Anexo #2.7.3
oo Gastos Generales Y Administrativos. Sencios publicos anexo #2.7.4
Eorties dTaoris Homrart Trasporte Visitas Domiciliarias y actividad recreativa Anexo #2.7.5,
Sopores Gastos Nifos Nifas 1 Adolescentes Aimentacién Gravamen #.2.76, Senvicios contabilidad, anexo 2.7. carpeta 1
Soportes de Gastos Generales Y Adminitrativos. Serviios pibicos Trasporte Informe financiero de SEPTIEMBRE2025
pidad. con radicado No. 202539001000083842 de fecha 07/10/2025
3) Presentar informe al inalizar el contrato, el cual contenga como minimo: registro de Por encontarse on o1& mes de jecucion no aplica esta abligacion para ol Certificacion por El operador firamdo por Representante legal,
cupos contratados y efectivamente atendidos mensualmente, logros y dificultades y NA Corirets G001702025 pars 1 mocaliiat, APOYO A €0 Anexo #3 donde refiere el no cumplir para este periodo_esta obligacion, por
aportes recibidos y su utiizacion cumplirse al finalizar el contrato
Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!
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4) Estructurar la informacion financiera de acuerdo con el Plan Unico de Cuentas ~ PUC-
segun la directriz que.

defina el ICBF, con sus soportes debidamente organizados que identifiquen la
implementacion de las NIIF y

o 1a nformacion aciuaizads

Certificado de Fecha 07/10/2025expedida por el representante legal,
contador y revisor fiscal debidamente firada donde refiere el centro de
costo corresponde con numero de costo 33 y nombre CT170/2025 que
estructura la informacion financiera de acuerdo con el Plan Unico de
Cuentas - PUC- segun la directriz que defina el ICBF, con sus soportes.
debidamente organizados.

Ver Anexo #4 informe financiero mes SEPTIEMBRE/2025. Con
radicado No. 202539001000083842 de fecha 07/10/2025

5) CUMPLIMIENTO DE LA LEY 2046 DE 2020. El contratista debera cumplir

con la Ley 2046 de 2020, invirtiendo al menos el 30% de los recursos ejecutados para la
compra de alimentos, adquiriéndolos directamente a los pequefios productores
agropecuarios locales, productores

Ia agricultura campesina, familiar o comunitaria locales, organizaciones de estos
productores o a las industrias y emprendimientos agroalimentarios que procesen
materias primas adquiridas directamente a estos productores locales. Estas compras
deberan realizarse aplicando y cumpliendo con lo dispuesto en la guia G5.ABS- Guia
Orientadora para la Implementacion de la Estrategia de Compras Locales” y deberan
ser reportadas mensualmente al supervisor del contrato, haciendo uso de la ltima
version del formato "F1.G5.ABS- Formato seguimiento Compras Locales” o del medio
que para tal efecto adopte el ICBF dentro del Sistema de Gestion de Calidad

Facturas y archivo en excel para el seguimiento de compras locales, del
mes de SEPTIEMBRE/2025, validado para demostrar compas locales,
presentado en medio digital, con sus respectivos soportes legibles, dando,
cumpliendo con Ia normatividad vigente.

Ver Anexo #5 informe financiero mes SEPTIEMBRE/2025, con
radicado No. 202539001000083842 de fecha 07/10/2025
carpeta sherpoing de SEPTIEMBRE de 2025.

6) De conformidad con o establecido en al articulo 2.2.1.2. 4..2.16 del
Decreto 1860 de 2021, se debera garantizar la provision de bienes o servicios por parte
de poblacion en pobreza exuema, desplazados por la violencia, personas en proceso de

ny
sujetos de especial prmeccmn constitucional, esta provision se establece en un
porcentaje del cinco por ciento (5%) de los bienes y servicios requeridos para la ejecucion
del contrato

Certificado de fecha 07/10/2025de cumplimiento del 9.87% para el mes de
st Ia provisin de
parte de poblacion en pobreza exirema firmado por el representante.

Ver Anexo # 6 informe financiero mes SEPTIEMBRE/2025, con
radicado No. 202539001000083842 de fecha 07/10/2025

7) Pagar oportunamente alos proveedores y presentar el paz y salvo de los mismos a la
terminacion del contrato

Certficado revisor fiscal, legal,
que se encuentra PAZ Y SALVO con proveedores, se verifica que se
encuentra al dia en sus obligaciones de pago soportes legales contables,
donde refiere el centro de costos No. 33 de proveedores, bancos y
conciliaciones bancarias y extractos donde se verifico el pago.

Ver anexo #7 informe financiero SEPTIEMBRE/2025, con
radicado No. 202539001000083842 de fecha 07/10/2025

8). Pagar conira entrega el o los productos adquirdos a los pequefios productores y

productores de la Agricultura Campesina, Familiar y Comuni

organizaciones. La forma de pago utilizada por el Contratista para realizar el pago de los
uctos a los pequefios productores y demés actores de la agricultura campesina,

familiar

y comunitaria, o de sus organizaciones, se deberd realizar en efectivo o transferencia

bancaria a cuentas de ahorros, cuentas corrientes o transferencias a través de billeteras

digitales, depositos de bajo monto o

transferencias a cuentas de ahorros de tramite simplificado (CATS)

Certficacion CUMPLIMIENTO DE PAGO A PROVEEDORES, emitido por
representante legal y el revisor iscal de fecha 07/10/2025 de pago a
pequeios productores y dems actores de la agricultura campesina, familiar
¥ comunitaria.

anexos #8, informe financiero SEPTIEMBRE/2025, con
radicado No. 202539001000083842 de fecha 07/10/2025

Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!
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9) Faciitar de manera oportuna e integral, en el lugar de ejecucin del presente contrato, Certficacién donde mussira tiener disposicion de LIBROS DE REGISTROS,

libros de registro, archivos, actas, informes, expedientes y demés informacién financiera ARCHIVOS, INFORMES Y EXPEDIENTES de fecha 8/08/2025 expedida por

que le solicite el supervisor del contrato; esta informacion se debe suministrar completa y el representante legal, contador y revisor fiscal Con SuS 1€5PECNaS IMaS, | \jor o1 et e e o 026, con
debe estar actualizada, de tal manera que permita verificar la ejecucion del recurso de st para el mes de SEPTIEMBRE/2025, donde cerifca que, cuenta con ibros | * &% *1>*0 1 TWFRE Fere i8Sk EMERETZREE: B0
forma mensual, acorde con lo establecido en los lineamientos y sus respectivos de registro, archivos, actas, informes, expedientes y demas informacién

clasificadores de nancios actulzac on o ugr & eocutin de contato progama

costo seguin aplique para la modalidad contable Agil.

10) Contar con |a aprobacién previa por parte del supervisor del Gerificacion de fecha 07/10/2026ds NO HABER REALIZADO TRASLADO | Ver anexo #10 informe financiero SEPTIEMBRE/2025, con
:‘;’s‘::fs“" para realizar raslado de recursos en el informe de presupuesto, ingresos y st PRESUPUESTAL, durants ol mes do SEPTIEMBRE2025 radicado No. 202539001000083842 de fecha 07/10/2025
1) Ejecutar durante la vigencia del contrato los recursos asignados. No se podran Certiicacion de CUMPLIMIENTO DE EJECUCION DE LOS RECURSOS

realizar compras con cargo o recursos del contrato para ejecutar fuera del plazo \CORDES AL PRESUPUESTO APROBADO y certiicacion de NO Ver anexo #11 informe financiero SEPTIEMBRE/2025, con
contractual. Se debe llevar un control que. \denl\ﬁque Ia compra, entrega y saldos de los st ENTREGA DE DOTACIONES de fecha 07/10/2025 del contrato radicado No. 202539001000083842 de fecha 07/10/2025
bienes adquiridos con recursos del contrato de apt 85001702025,

Certificacion de cumplimiento de OBLIGACIONES TRIBUTARIAS Y

12) Realizar en los tiempos acordados o establecidos para elo, el desembolso de las PROVEEDORES; firmado por el revior fiscal y representante legal con

obligaciones adquiridas por parte del contratista, sin condicionar estos a la entrega de los st fecha del 07/10/2025 soportes de Retencién en Ia fuente nimero de Ver anexo #12 informe financiero SEPTIEMBRE/2025
recursos aportados por el ICBF del contrato de aporte. formulario 351069820102 periodo mayo valor cero (0) ica no. 65528. Los

recursos aportados por ICB para este periodo es de § $6.509.514
13) Llevar la contabilidad por centro de costos, de los recursos que le corresponde . N
i‘:fr:":';’:';Ze";:‘T:;;:s‘alez:ir‘ns:nge:;g‘;“;": :;?";i;fn::;:ﬁ‘; I:f;;:z’:s ;Tn?:al o centro de costo corresponde al nimero 33 y nombre CT17012025  de fecha Ver Anexo #4 anexo 13 informe financiero mes
07/1012025, fimada por el revisor fiscal y representante Legal. , con radicado, SEPTIEMBRE/2025

dce;nsamenle ‘avalada por el contador, sobre la ejecucion de los recursos requerida por el N, 20953600100008564% o fouhe 0711012025

I

14) Reintegrar los recursos aportados y no ejecutados, ejecutados de

forma indebida o que se utiicen en gastos diferentes a los reconocidos dentro de los

clasificadores del costo aprobados para la modalidad, de acuerdo con las instrucciones.

que para tal efecto imparta el ICBF. Remitir

al supervisor del contrato, dentro de los tres (3) dias siguientes ala consignacion, copia

del documento donde conste la operacion que, por concepto de reintegros, rendimientos i

financieros, multas o cualquier otro, se causen a favor de la Entidad en razén la ejecucién qooporte o 2ag0 No. 134454 consignados el dia 06/10/2025. delmes %€ | Anexo # 14 informe financiero mes SEPTIEMBRE/202, con
del contrato. El contratista puede autorizar que el ICBF descuente del saldo a favor, el st D omados via coimon do feohm OaOr2026 + NS | radicado No. 202539001000083842 de fecha 07/10/2025
valor correspondiente al reintegro que se llegase a causar. En el caso en que
i contratista no reintegre o autorice el descuento del recurso, el supervisor de contrato

puede descontar dicho recurso del saldo a favor antes de la terminacion del contrato

PARAGRAFO: Las consignaciones a
que hace referencia esta obligacion deben realizarse tnicamente en la cuenta informada

por esciito por el supervisor del contrato.

15) Presentar Ia informacién contable al supervisor y llevar cuenta bancaria de ahorros Extactos y conciacion do mes SEPTIEMBRE do cuenta do horos
Z‘:‘E“riﬁ:‘i";‘lﬁg’;‘;ﬁ:ﬂeﬁ':;i" dz“lzs"z'::':!:::s::‘;g?s":a‘::’E‘S'pf“;‘s’:r’\“’;“l:ﬁ:z o Bancolombia No. 3950008432 con saldo actual de $ 5.871.401,25 se verifica [ Ver anexo #15 informe financiero mes SEPTIEMBRE/2025, con

que esta cuenta esta destinada para el manejo exclusivo de los recursos | radicado No. 202539001000083842 de fecha 07/10/2025

de conformidad con lo establecido en la Resolucién 1400 del 24 de febrero de 202 Gestinados pars modalidad contratad.

modificada por las Resoluciones 8300 de 2021 y 3944 de 2022

18 Siof Suparieo eiaiocs que o 0 i daco o umplnin & unecbfgeckin, daatode o de s lomas prickoos, deberd darles rzones por e cuslesasas  qul ccknes e hen omado sl

*PARCIAL" en el Informe Fi

1o constiuye un

Si ol reporte do - of Informe Final de Supervision, ol supervisor deberd allegar copia y presentar reporte de las acciones

i guo e obgcio oslo PENDIENTE"on o e Finl d Suporon 36 deoers senlr o occionossonclontois adlaiodos ort o, 161 péor sonat g s oosgaconos

(i) €1 suporvisor debors los documentos

documento y su ubicacion.

do a obligacion

() Et supervisor debera senalar en

osipular

relacionados con actas de enirega a safisfaceibn o de reuniones, informes, certiicaciones, comunicaciones, oficios, memrandos, y en general cualquier documento que pruebe que la obligacion fue efectivamente cumpiida. Deberd igualmente indicar of follo del

15. Seguimiento a matriz de riesgos

Realizé seguimiento a la matriz de riesgos del presente contrato/convenio? si [ X [ NO [
Luego del seguimiento detecté alguno con alta probabilidad de ocurrencia? | i | | NO | X
Detalle cual(es) riesgos detects con alta probabiidad de ocurrencia:
Observaciones adicionales:
a fa Direccionde General
16. Certificacion
El supervisor, con la suscripcién del presente informe, certifica que el contratista cumplié con su obligacién de acreditar los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral y de con lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Fecha emision de 20 DE OCTUBRE DE 2025

NIDIA MILENA ROJAS BOHORQUEZ
Supervisora del copitrato

GILMA UNDA UNDA|
Apoyo a la supervision area financiera

SANDRA PATRICIA GUZMAN VALDERRAMA
Apoyo a la supervision area Técnico

DANIELA DAYANA LOPEZ PESCA
Apoyo a la supervision area juridica

LUCELLY DEL CARMEN BERNAL GUTIERREZ

Apoyo a la supervision area nutricion

Nota: Si se requiers la firma de més personas que intervinieron en el ejercicio de supervision, se podrén incluir.
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