INFORME: Tercero (3)

PERIODO: 15 de Agosto a 16 de Septiembre de 2020
CONTRATISTA: BIBIANA CUESTA GOLU
CONTRATO N0.4145.010.26.1.1686 de 2020

OBJETO: Prestar servicios profesionales a la Secretaria de Salud Publica
Municipal Grupo Salud Ambiental, desarrollando acciones de Promocion de
Entornos para la Vida a nivel territorial, realizando seguimiento y evaluacion
operativa e impulsando la movilizacion intersectorial y comunitaria en el marco de
los Entornos de Vida Cotidiana. En desarrollo del proyecto denominado:
"MEJORAMIENTO DE LAS ACCIONES DE PROMOCION DE ENTORNOS
SALUDABLES EN EL MUNICIPIO DE CALI con ficha BP 01046528".

No. OBLIGACIONES DEL DESCRIPCION DE RESULTADOS
CONTRATISTA

Se particip6 en ocho (8) reuniones
convocadas por la responsable del
Procedimiento Gestion para la Promocion de
Entornos Saludables para:

e Preparacion del Mobédulo 4 para la
participacion en el Seminario sobre
Gestion Ambiental y Salud Publica —
Hacia una nueva normalidad. (Anexo 1.1)

e Para definir indicadores de la matriz del
Plan de Accion Intersectorial de Entornos
Planificar 'y ejecutar las para la Vida — PAIES. (Anexo 1.2)
acciones operativas para el
1 |cumplimiento del Plan de|e Dos (2) reuniones para realizar analisis

Trabajo mensual a través de del Arbol de Problemas y objetivos de la

modalidad virtual o presencial matriz del Plan de Accion Intersectorial de
Entornos para la Vida — PAIES. (Anexo
1.3, 1.4).

e Para validar propuesta de cada uno de los
entornos para las actividades o acciones
a incorporar en la Matriz del Plan de
Accion Intersectorial de Entornos para la
Vida — PAIES. (Anexo 1.5).
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Para analizar estrategias para la
divulgacion de la gestion en el marco de
“Entornos para la Vida”. (Anexo 1.6).

e Revisar evidencias a entregar para la
auditoria interna. (Anexo 1.7).

e Socializar a todo el equipo los ajustes al
Plan de trabajo del Segundo Semestre
2020. (Anexo 1.8).

Se particip6 en:

e Una (1) reunién del Comité Municipal de
Entornos para la Vida en el marco del
Consejo Territorial de Salud Ambiental —
COTSA del mes de Agosto de 2020.
(Anexo 1.9)

e Una (1) reunion de asistencia técnica del
Ministerio de Salud y Proteccion Social a
las Mesas Técnicas de Entornos
Saludables de los COTSA. (Anexo 1.10)

e Una (1) reunibn con el equipo de
Profesionales del Procedimiento Gestion
Para la Promocion de Entorno Saludables
y el centro de Zoonosis para la induccion
en el ejercicio de esterilizacion en los
Territorios Priorizados. (Anexo 1.11).

e Una (1) reunion con el equipo del
Procedimiento Gestion Para la Promocion
de Entorno Saludables, y el centro de
Zoonosis para la  induccion  de
diligenciamiento del Formato de
Autorizacion de Cirugia. (Anexo 1.12).

Una (1) reunion de asistencia técnica
Ministerio de Salud y Proteccion Social
sobre piloto "Aseguramiento de cadenas
productivas”. (Anexo 1.13)
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Una (1) reunién de evaluacion interna
Grupo Salud ambiental - Procedimiento
Gestion para la Promocion de entornos
saludables. (Anexo 1.14)

Dos (2) reuniones para formular Plan de
Accibén Intersectorial de Entornos — PAIES
de los Entornos Educativo y Comunitario.
(Anexo 1.15, 1.16).

Capacitacion para el diligenciamiento de

la ficha de Diagnostico Sanitario,
Ambiental y Social a nivel familiar
mediante la herramienta Formulario

Google del territorio rural priorizado.
(Anexo 1.17).

Realizar acciones de
seguimiento y evaluacion a las
actividades  educativas vy
operativas a través de
modalidad virtual o presencial,
validando, registrando,
consolidando, analizando vy
reportando la  informacion
generada por el personal
técnico en los territorios
asignados, en la gestion para
la promocion de entornos para
la vida.

Se realizo:

El seguimiento y evaluacion a las
actividades educativas desarrolladas a
traves de modalidad virtual, a los
factores de riesgo sanitarios del
ambiente con énfasis en COVID -19,
generada por el personal técnico;
consolidando y enviado la informacion
reportada en la matriz “Registro de
acciones de Informacién, Educacion y
Comunicacion - IEC, Para Prevencion de
COVID-19 y Dengue, realizadas en el
Entorno Hogar mediante Tele- Asistencia
y Su validacion”, para su respectivo
analisis. (Anexo 2.1).

Liderar acciones relacionadas

con el Entorno Institucional
articulando estrategias
operativas intrainstitucionales

e intersectoriales y
comunitarias para la gestion
de los determinantes
sanitarios, ambientales vy

Se particip6 en:

Dos (2)

reuniones para avanzar en la

formulacion del Plan de Accion Intersectorial
de Entornos para la Vida — PAIES del
Entornos Laboral (Anexo 3.1).
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sociales y en la gestion - Tres (3) reuniones con la Mesa de

intersectorial del COTSA - Entorno Laboral, para el disefio de
Consejo Territorial de Salud Metodologia Diagnostico de los
Ambiental, a través de la Grupos Organizados de trabajo
modalidad virtual o presencial Informal GOTI, en el marco del

entorno Laboral. (Anexo 3.2)

Elaborar Informe de la gestion | Avance del informe de Gestion del Entorno
4 desarrollada como aporte al | Laboral de las actividades realizadas en el

documento final del | mes de Septiembre de 2020. (Anexo 4.1)
Procedimiento.
Las demas asignadas e Apoyar el seguimiento a las acciones
relacionadas con el objeto del de Informacién Educacion y
contrato y con la Emergencia Comunicacion- IEC, a través de Tele-
COVID-19. asistencia del trabajo realizado por el
Talento Humano del Procedimiento
5 Gestibn para la Promocion de

Entornos Saludables. (Anexo 5.1)

e Se particip6 en Seminario sobre
Gestion Ambiental y Salud Publica —
Hacia una nueva normalidad.

(Anexo 5.2)

Se da cumplimiento con el 70.85% de las actividades acordadas y que se
relacionan en el contrato incluyendo las reportadas en la cuota No.3, revisado y
aprobado por la Supervisora.

Esta informacion escrita reposa oficialmente en el grupo juridico de la Secretaria
de Salud Publica Municipal.

BIBIANA CUESTA GOLU
Cédula de Ciudadania No. 66.995.398 expedida en Cali
Contratista.
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