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CERTIFICACION PARA PAGOS
Seleccione con x seglin corresponda:

Contrato: ____ Aceptacion de oferta: ____ Orden de compra; ____ Convenio: _ X

El suscrito ,Jaime Andrés Martinez en su condicién de supervisor de Convenio de asociacion No 015 de 2025 del 25 de agosto,
suscrito con. FUNDACION CON UN FIN SOCIAL identificado con NIT 901243975-7 -cuyo objeto es “Aunar esfuerzos
administrativos, técnicos y financieros para el desarrollo de proyectos productivos crientados a la estabilizacion socioeconémica
de los migrantes retornados en Colombia, en el departamento de la Guajira, en el marco de lo establecido en la ley 1565 de
2012 y ley 2136 de 2021. y de acuerdo el informe de actividades presentado por el contratista, certifica que el contratista ha
cumplido a cabalidad con las obligaciones del contrato durante el periodo.

Fraccion: Primer desembolso equivalente al 20% del total, del 25 de agosto al 30 de septiembre de 2025.

VIGENCIA ACTUAL Y/O RESERVA: (Diligencie este cuadro solo para los contratos suscritos en Ia vigencia actual y/o que
tengan saldos en reserva). - ’

T CONTRATOTORDEN DECQMPRA«'IACEPTACION'DEOFERTA T
. VALOR+ADICION(si = | oy
Ll o caplica) oo e
$ 5000000 $550.000.000 $110.000.000 § 440,000,000

Por lo anterior, solicito ‘se realice el primer desembolso de la vigencia 2025 correspondiente a la suma de CIENTO DIEZ
MILLONES M/CTE (COP 110.000.000,00) de conformidad con la FORMA DE PAGO, establecida en el convenio citado.

Nota: Certifico que los servicios fueron prestados en el Municipio y/o Ciudad de: Departamento de la Guajira (Riohacha-Maicao)

Para constancia se firma en Bogota, a los 17 dias del mes de OCTUBRE de 2025.

JAIME [ANDRES MARTINEZ GARCIA
Coordinador GITiColombia Nog Une

{

Una vez descargado o impreso este documento se considera copia no controlada.
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INFORME ACTIViDADES CONTRATISTAS

1. INFORME No. __1

2. CONDICIONES DEL CONTRATO

Namero de Contrato: 015 de 2025

Nombre del Contratista - FUNDACION CON UN FIN SOCIAL

Periodo informe: Del (04/09/2025) hasta el (30/09/2025)

Plazo del contrato: Del (04/09/2025) hasta el (31/12/2025)

Nombre y Cargo del Supervisor: JAIME ANDRES MARTINEZ GARCIA - COORDINADOR
Dependencia perteneciente: GIT - COLOMBIA NOS UNE

Tipo de Contratista: Persona Natural ___ Persona Juridica _X__

3. OBJETO DEL CONTRATO

AUNAR ESFUERZOS ADMINISTRATIVOS, TECNI(;OS Y FINANCIEROS PARA EL DESARROLLO DE PROYECTOS
PRODUCTIVOS ORIENTADOS A LA ESTABILIZACION SOCIOECONOMICA DE LOS MIGRANTES RETORNADOS EN
COLOMBIA, EN EL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA, EN EL MARCO DE LO ESTABLECIDO EN LA LEY 1565 DE 2012 Y

" LALEY 2136 DE 2021.
4. OBLIGACIONES DEL CONTRATO, ACTIVIDADES EJECUTADAS Y/O PRODUCTOS ENTREGADOS

Las obligaciones adquiridas son las siguientes:

CTIVIDADES DESARROLLADAS

Se adelanto eI proceso de vmculacnon deI
equipo administrativo y operativo,

COPNETRI S‘ O‘TQELEL - garantizando el cumplimiento de los perfiles .
establecidos en los términos de referencia.
ADMINISTRATIVO Y = - . 2025-09-24
OPERATIVO El equipo quedd conformado por profesionales Evidencia Fase 1

en areas de administracion, emprendimiento,
contabilidad, trabajo social, psicologia e
ingenieria industrial. Se suscribieron los

NECESARIO PARA LA (carpeta fase 1)

EJECUCION DEL

CONVENIO. contratos individuales y se remitieron los
soportes correspondientes. :
ELABORAR Y . Se estructurd técnicamente el Plan de Trabajo 2025-09-24
PRESENTAR EL PLAN | y el Cronograma de Ejecucion, definiendo las Evidencia Fase 1
DE TRABAJO Y fases, actividades, tiempos, metas y ruta (carpeta fase 1)

Una vez descargado o impreso este documento se considera copia no controlada.
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CRONOGRAMA DE | metodolégica. Este documento fue 2025-09-24.
EJECUCION DEL concertado, asegurando coherencia con los Evidencia Fase 1
CONVENIO. lineamientos contractuales. (carpeta fase 1)
‘ Se efectud un proceso de contacto telefénico o
IMPLEMENTAR LA y acompafiamiento personalizado para apoyar 2025-09-24
CARACTERIZACION DE la caracterizacion de 60 connacionales

Evidencia Fase 1

LOS BENEFICIARIOS retornados én los municipios priorizados (carpeta fase 1)

DEL PROYECTO. (Riohacha y Maicao, 30 por municipio). Se

' consolidé la base de datos de caracterizacion.
Se elaboré el Plan de Formacion estructurado
en cinco médulos tematicos: Formalizacién de

DISENAR EL PLAN DE

FORMAGION Y : negoci_os_, Finanzas bésicag,,, Mercado digital, .2025f09"24
: Asociatividad y Formulacion de planes de Evidencia Fase 1
CAPACITACION ; L
INICIAL negocios, que sera implementado en las (carpeta.fase 1)
' sesiones iniciales tedrico-practicas y
_ participativas.
ENTREGAR LOS Se entregaron los productos definidos: ngn
PRODUCTOS Y de trabajo y cronograma, plan de formacion,
DOCUMENTOS contratacion de personal e informe de - 2025-09-24
. caracterizacién. Todos los entregables fueron Evidencia Fase 1
CORRESPONDIENTES ; : o .
AL PRIMER revisados y validados por el GIT Colombia (carpeta fase 1)
Nos Une, cumpliendo con las metas del primer
DESEMBOLSO. » " desembolso.

RUTADE ACCESO ALA EVIDENCIA: Toda la informacion y evidencia de la ejecucion de este contrato se encuentra - e
‘cargada enla carpeta con la siguiente ruta: # GIT Colombla Nos Une-Documentos-Colombia nos une Eje retorno i
2025-Convenios y documentacion-CONVENIO 015-2025-FUNDACION CON UN FIN SOCIAL

e CiG)

MARIA CLAUDIA GARCIA NAVARRO
C.C 64.871.312 DE SINCELEJO
REPRESENTANTE LEGAL DE

FUNDACION CON UN FIN SOCIAL
NIT: 901.243.975-7

‘Observaciones:

" e ]
Una vez descargado o impreso este documento se considera copia no controlada.
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Aprobado por:-

NOTA: Certifico que se ha realizado Ia revision de los soportes, anexos, y/o productos entregados por el contratista, los cuales
evidencian y cumplen a entera satisfaccion las obligaciones contractuales relacionadas.

RGIA..
olombia Nos Une

El Ministerio de Relaciones Exteriores y su Fondo Rotatorio, en cumplimiento de la Ley 1581 de 2012 "Por la cual se dictan disposiciones generales para la proteccion de datos
personales”, y sus decretos reglamentarios actuara bajo la calidad de Responsable del Tratamiento de sus Datos Personales. La informacion aqui registrada tiene como finalidad
informarle sobre asuntos relacionados con la gestion de la Entidad en desarrollo de nuestras funciones y; para solicitarle que evallie la calidad de nuestros servicios,

El Titular de los Datos Personales pueda ejercer los derechos que le asisten en el marco de la mencionada Ley a través del correo electronico; contactenos@cancilleria.gov.coo ala
direccion: Carrera 5 No 9 — 03 Edificio Marco Fidel Suérez, Bogota, Colombia; dirigido a Proteccién de Datos Personales, Ministerio de Relaciones Exteriores.

Sus datos personales pueden ser transmitidos y/o transferidos a nivel nacional y/o internacional. Mas informacion para conocer nuestra Politica de Tratamiento de Datos
Personales y los cambios sustanciales que se produzcan en ella en http://www.cancilleria.gov.co”

“
Una vez descargado o impreso este documento se considera copia no controlada.




FONDO ROTATORIO DEL MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES

CONVENIO DE ASOCIACION No. 015 de 2025

'ASOCIADO: ~ FONDO ROTATORIO DEL MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES
NIT: 8605110716 S
ASOCIADO: FUNDACION CON UN FIN SOCIAL

Aunar esfuerzos admmlstratuvos tecmcos y financieros para el desarrollo de proyectos productivos
~ orientados a la estabilizacion socioeconomica de los migrantes retornados en Colombia, en el

OBJETO: departamento de la Guajira, en ¢l marco de lo establecido en laLey 1565 de 2012y la Ley 2136 de
PLAZO: ‘ Hasta el 31 de diciembre de 2025 a pamr del cumphm;ento de los reqmsntos de perfeccuonamlento
o . yejecucion.

’ Hasta la suma de SETECIENTOS OCHENTA Y CINCO MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS
VALOR: {785.800.000,00) M/CTE incluido IVA y demas costos directos, indirectos, impuestos, tasas ¢

contribuciones a que haya lugar.

Entre los suscritos, ELVIRA DE LAS MERCEDES SANABRIA SALAZAR, mayor de edad, con domicilio-en Bogota D.C.,
- identificada con cédula de ciudadania No.49.765.525, Secretaria General (E) del Ministerio de Relaciones Exteriores'y
Representante Legal del FONDO ROTATORIO DEL MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES, segtin Decreto No.0806
del 14 de julio de 2025, de conformidad con las facultades en materia contractual conferidas por la Resolucion Ministerial
No.5992 de 2025, quien en adelante se denominara EL FONDO/LA ENTIDAD, por una parte, y por ofra parte, MARIA
CLAUDIA GARCIA NAVARRO, mayor de edad, identificada con cédula de ciudadania No.64.871.312, domiciliada en la
ciudad de Riohacha, actuando en calidad de Director Ejecutivo y Representante Legal de la FUNDAC%ON CON UNFIN
~ SOCIAL, entidad sin animo de lucro con NIT.901.243.975-7, quien para los efectos de este documento se denominara LA
FUNDACION hemos convenido celebrar el presente convenio de asociacion, prewas las siguientes consideraciones:

a) Que, mediante memorando |_GCNU-25-012451 de fecha 25 de agosto de 2025, el Coordinador GIT Colombia Nos Unie,
solicitd al competente contractual adelantar la presente contratacion, para lo cual adjunté los respectivos estudios y
documentos previos; b) Que en los estudios y documentos previos presentados por el Coordinador GIT Colombia Nos Une,
recomienda la contratacion con fa FUNDACION CON UN FIN SOCIAL; c) Que la presente contratacion se rige por lo
establecido en el confieren el articulo 355 de la Constitucion Politica y Decreto 092 de 2017, por tratarse de un convenio de
asociacion; d) Que, la presente contratacion fue recomendada y acogida por el ordenador del gasto en sesién extraordinaria
No.19 del Comité Asesor de Contratacion; e} Que, la presente contratacién se encuentra autorizada y justificada mediante
acto administrativo por la representante legal del FONDO ROTATORIO DEL MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES;
En consideracion a todo lo anterior, las partes han decidido celebrar el presente convenio de asociacion el cual se regira por
las siguientes clausulas: A

CLAUSULA PRIMERA - OBJETO: Aunar esfuerzos administrativos, técnicos y financieros para ei desarrollo de proyectos
productivos orientados a la estabilizacion socioecondmica de los migrantes retornados en Colombia, en el departamento de
la Guajira, en el marco de lo establecido en la Ley 1565 de 2012y la Ley 2136 de 2021, ‘

CLAUSULA SEGUNDA ~ ALCANCE DEL OBJETO: Todas las especificaciones técnicas para la implementacion y gjecucion
del proyecto se encuentran en el ANEXO TECNICO, que hace parte integral del convenio. ng
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CLAUSULA TERCERA - VALOR - IMPUTACION PRESUPUESTAL Y SUJECION A LAS APROPIACIONES
PRESUPUESTALES: El valor del convenio de asociacion serd hasta la suma de SETECIENTOS OCHENTA Y CINCO
MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS (785.800.000) M/CTE incluido IVA y demas costos directos, indirectos, impuestos,
tasas o contribuciones a que haya lugar, que seran aportados asi:

Por parte del FONDO ROTATORIO DEL MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES se aportara recursos por valor de
QUINIENTOS CINCUENTA MILLONES DE PESOS ($550.000.000) M/CTE, soportados por el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No.139925 del 20 de marzo de 2025 expedido por el funcionario encargado de las operaciones presupuestales
del Fondo Rotatorio del Ministerio de Relaciones Exteriores.

Por parte de la entidad de la FUNDACION CON UN FIN SOCIAL se aportara el valor de DOSCIENTOS TREINTA'Y CINCO
MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($235.800.000), que ejecutara directamente desde su presupuesto.

CLAUSULA CUARTA - FORMA Y CONDICIONES DE LOS APORTES O DESEMBOLSOS:

Por parte del FONDO ROTATORXO DEL MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES, se compromete a realizar los
desembolsos a la FUNDACION CON UN FIN SOCIAL unia vez se cuente con la aprobacion del Plan Anual Mensualizado de
Caja (PAC), asi:

= Un Primer desembolso por valor de CIENTO DIEZ MILLONES DE PESOS MCTE ($110.000.000), suma que representa
un 20% del valor total de los aportes del FONDO ROTATORIO DEL MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES a
la FUNDACION CON UN FIN SOCIAL, este primer desembolso estara su;eto ala entrega y aprobacion de los siguientes
productos, correspondientes a la FASE 1 = Caracterizacion e ldentificacion de Negocios Productivos:

Productos y compromisos de la fase 1

Plan de Trabajo y Cronograma de Ejecucion

a. Documento que detalle los ObjF}fIVOS las actwldade=s los plazos y la ruta metodologica para la implementacion
del convenio.

b. Especificacion de fechas y acciones para la formacion, capacitacion y caracterizacion de la poblacion retornada.

¢. Entrega de un cronograma consolidado, acordado con el GIT Colombia Nos Une, que refleje las etapas tiempos

. y metas del convenio.

Formacién y Capacitacion Inicial '

d. Programa de capacitacion y formacion en emprendimiento, organizacién empresarial y fortalecimiento de
unidades productivas.

e. Descripcion-de modulos, duracion, metodologia, planificacion de los formadores y recursos necesarios.

Contratacion del Equipo de Trabajo y Profesionales ldéneos

f. Presentacion de Términos de Referencia ylo perfiles requeridos para la contratacion.

g. Acreditacion de experiencia e idoneidad del personal.

h.  Documentos soporte que evidencien vinculacion laboral y condiciones contractuales.

Formacion y Capacitacion Inicial
i. Programa de capacitacion y formacion en emprendlmlento, orgamzac:on empresanal y fortalecimiento de
unidades productivas.
" j. Descripcion de modulos, duracion, metodologla, planificacion de los formadores y TecUrsos necesarios.
Contratacion del Equipo de Trabajo y Profesionales idoneos
k. Presentacion de Términos de Referencia y/o perfiles requeridos para la contratacion.
. Acreditacion de experiencia e idoneidad del personal.
m. Documentos soporte que evidencieri vinculacion laboral y condiciones contractuales.

Organizacién de Base de Datos y Caracterizacion de la Poblacion Beneficiaria
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n. Consohdacron de datos de los participantes en una base estructurada para el seguimiento. Caracterizacian

sociodemografica de los retornados (incluyendo variables como SISBEN pertenencia étnica, efc.).
0. Informe parcial de caracterizacion y validacion cruzada con el Registro Unica de Retomados (RUR).

- Aprobacion y desembolso

El Comite Técnico, en conjunto con el supervisor designado, revisara y aprobara los productos entregados por la

FUNDACION CON UN FIN SOCIAL, verificando el cumplimiento de los estandares definidos en el convenio y en'la

normativa correspondiente. La aprobacion para el desembolso estaré condicionadaa dos elementos fundamentales:

. e lacertificacion de cumplimiento técnico por parte del supervisor, que dé cuenta del avance de las actividades
pactadas en el convenio.

o La verificacion documental del cumphmiento del aporte de contraparnda por parte de la FUNDACION CON UN
FIN SOCIAL, de acuerdo con lo establecido en el presupuesto aprobado. Para ello, la entidad debera presentar
los soportes financieros que acrediten los recursos aportados, tales como comprobantes. de consignacion,
registros contables, facturas o certificaciones de ejecucidn del gasto.

Un segundo desembolso por valor de TRESCIENTOS TREINTA MILLONES DE PESOS ($330.000.000) WCTE, el cual
representa el 60% del valor total de los aportes del FONDO ROTATORIO DEL MINISTERIO DE RELACIONES
EXTERIORES a la FUNDACION CON UN FIN SOCIAL y esta condicionado a la entrega de los productos
correspondientes ala FASE 2-Preparacion Formativa y FASE 3 Seleccion y Validacion Técnica de Negocios Productivos.

Productos y compromisos correspondientes a la Fase 2 y Fase 3

Planes de Negocio Culminados ,
a. Entrega final de planes de negocic para los 60 beneficiarios seleccionados.
b. Documentos que describan la propuesta, viabilidad, proyecciones y flujos financieros.
c. Evidencias de la participacion activa de los beneficiarios en su formulacion.

Visitas Técnicas
d. Informe técnico de las visitas de verificacion inicial realizadas a los emprendimientos.
e. Recomendaciones y orientaciones para la implementacion de las-unidades productivas.

~ Seleccion Final y Listado de Beneficiarios
f.  Presentacion del listado definitivo de beneficiarios seleccionados.
g. Documentos de respaldo que demuestren cumplimiento de requisitos y validacion de participacion.

Cotizaciones de Unidades Productivas
h.  Recoleccion de minimo tres cotizaciones por beneficiario.
i Analisis comparativo que permita la seleccién transparente de proveedores.
Avance de Capacitaciones
. Informe de progreso de actividades formativas desarrolladas en la Fase 2y 3.
k. Numero de sesiones, listas de asistencia, contenidos y metodologias aplicadas.
Relacionamiento con Entidades del Orden Territorial ,
I Evidencia de articulacion con actores locales para respaldo y sostenibilidad del proceso.
m. Copias de acuerdos, cartas de intencion o convenios suscritos.

Actas de Acuerdo y Seguimiento
+ Actas firmadas entre el GIT y la FUNDACION con observaciones y validacion técnica.

Aprobacuon y desembolso

- EI Comité Técnico, en conjunto con el supervisor designado, revisaré. y aprobara la documentacion presentada por la

FUNDACION CON UN FIN SOCIAL, verificando el cumplimiento de los lineamientos establecidos en el convenio y en

la normativa aplicable; para la aprobacion del segundo desembolso, se debera contar con:

o La certificacién de cumplimiento técnico emitida por el supervisor,

e Laverificacion del aporte de contrapartida, con base en los compromisos establecidos en el presupuesto aprobado.
La FUNDACION CON UN FIN SOCIAL deberd presentar los respectivos soportes financieros y contables
(comprobantes de consignacion, facturas, registros contables u otros documentos validos). /f
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Asimismo, la entidad debera entregar un informe financiero consolidado del uso de los recursos del primer desembolso,
junto con los soportes que respaldén su ejecucion (facturas, extractos bancarios, documentos contables), lo cual
permitira al Ministerio de relaciones Exteriores ejercer un seguimiento financiero integral. Con esta verificacion conjunta,
se garantiza la transparencia en el manejo de los recursos pablicos, la coherencia con os objetivos del convenio, y fa
continuidad técnica y administrativa del proyecto.

Un tercer y Gltimo desembo!so en el Cuarto mes, por un valor de CIENTO DIEZ MILLONES DE PESOS (3110 000.000)
M/CTE, el cual corresponde a un 20% del valor total de los aportes del FONDO ROTATORIO DEL MINISTERIO DE
RELACIONES EXTERIORES a la FUNDACION POR UN FIN SOCIAL, este Glfimo desembolso, esté condicionado a la
entrega de los siguientes productos y compromisos a cargo de la fundacion.

Este desembolso se realizara en el Cuarto mes de ejecucion del convenio y estaré sujeto a la validacion previa de

los productos correspondientes a la Fase 4 y Fase 5 del proyecto, por parte del Comité Técnico, conformado por

profesionales del Ministerio de Relaciones Exteriores ~ GIT Colombia Nos Une. Dicho Comité evaluaré la

pertinencia, calidad y consistencia de los resultados entregados en relacién con los compromisos pactados.

Para perfeccionar el desembolso final, sera requisito obligatorio contar con:

a. la aprobacién de los productos técnicos por parte del Comité Técnico.

b. La certificacion final de cumplimiento emitida por el supervisor designado.

¢. La legalizacion completa y verificable. de la totalidad de los recursos ejecutados, incluyendo tanto los recursos
aportados por el Ministerio como aquellos correspondientes a la contrapartida de la FUNDACION CON UN FIN
SOCIAL

La entidad ejecutora debera entregar los informes financieros consolidados, con sus respectivos soportes contables y

bancarios (facturas, comprobantes de pago, registros contables, certificaciones de ingreso o ejecucion), que permitan

hacer seguimiento a la totalidad de los recursos involucrados en el convenio.

En caso de que no se presente la legalizacion completa de los recursos en los términos pactados, el Ministerio de
Relaciones Exteriores podra efectuar un balance financiero final y aplicar, mediante acto administrativo, los descuentos
correspondientes al valor no legalizado de manera debida, para ajustar el monto del desembolso final y preservar el uso
responsable de los recursos pablicos.

Productos y compromisos de la Fase 4 y Fase 5

Fase 4; Entrega de Insumos y Verificacién

a. Entrega de insumos, materiales y equipos a los 50 beneficiarios, segln lo estipulado en sus planes de negocio.

b. Verificacion de la puesta en marcha de cada emprendimiento con registros fotogréficos y actas firmadas.

¢. Documentacion que evidencie la asignacion correcta de recursos y coherencia con lo aprobado.

Fase 5: Seguimiento, Cierre y Evaluacion

d. Informe de seguimiento y evaluacion de los proyectos implementados.

e. Evidencia de actividades de monitoreo (visitas, entrevistas, reportes).

f.  Actas de cierre y documentos que demuestren cumplimiento de compromisos con los beneficiarios.

9. Informe final que consolide impactos, lecciones aprend!das y sostenibilidad futura. '

Actas de Acuerdo y Seguimiento Final

h. Presentacion de las actas correspondierites a la revision de las actividades de Fase 4 y Fase 5, suscritas entre
el GIT Colombia Nos Une y la Fundacion.

i Constancia de aprobacion o solicitudes de ajuste por parte del Comité Técnico, previo a la elaboracion de la
cuenta de cobro que da lugar al desembolso.

Aprobacion y desembolso

EI Comité Técnico, junto con el supervisor designado, analizara los resultados y la documentacion final presentada
por fa FUNDACION POR UN FIN SOCIAL, confirmando que se cumplieron los lineamientos del convenio y la
normativa aplicable. Una vez emitida la certificacion de cumplimiento, se efectuara el desembolso del tercer y ltimo
pago, cerrando asi el ciclo de financiamiento de fa iniciativa y garantizando la transparencia y la correcta utifizacion
de los recursos asignados. ; )
|
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CLAUSULA QUINTA - PLAZO DE EJECUCION: Hasta &l 31 de diciembre de 2025, a partir de los requisitos de

perfeccionamiento y ejecucion.

CLAUSULA SEXTA - LUG‘AR DE EJECUCION: Departamento de La Guajira.

CLAUSULA SEPTIMA ~ COMPROMISOS DE LOS ASOCIADOS: -

A. COMPROMISOS DE LA FUNDACION

l-

GENERALES:

1. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y trabas.

2. Responder en los plazos que LA ENTIDAD establezca en cada caso, los requerimientos de aclaracion o de
informacidn que le formule.

3. Atender las observaciones y requerimientos que haga el Supervisor del Convenio.

4. Cumplir el objeto contractual con diligencia, ajustandose a las disposiciones, las de los estudios previos y sus
adendas y a la propuesta presentada.

5. Conforme a las reglas y procedimientos de LA FUNDACION, informar a LA ENTIDAD y demas autoridades
competentes, cuando se presenten peticiones y/o amenazas de quienes actien por fuera de la ley con el fin de
obligarlo a hacer u omitir alg(in acto 0 hecho y, en todo caso, no acceder a dichas peticiones y/a amenazas.

6. Cumplir cabalmente con los términos y condiciones previstos contractualmente para la ejecucion y desarrollo
del Convenio, para lo cual LA FUNDACION debera actuar razonablemente en el marco de sus obligaciones
contractuales.

7. Conforme a sus reglas y procedimientos, LA FUNDACION, incluyendo sus agentes, debe dar cumplimiento a

la politica y objetivos del sistema de gestion ambiental, realizando una adecuada gestion integral de los residuos
y un uso eficiente de agua y energia.
8. Tomarlas medidas necesarias para garantizar la debida y oportuna ejecucion del convenio.
9. Las demas que se deriven de la naturaleza del convenio.
PARAGRAFO: En ninguna circunstancia e} Comité tendra facultades para modificar el Convenio. Toda modificacion
debe hacerse por escrito, por mutuo acuerdo y debe estar firmada por los representantes legales de las Partes.

COMPROM]SOS ADMINISTRATIVOS

1. Cumplir con el objeto del presente convenio y con las especificaciones técnicas anexas, desarrollando las

actividades segin las fases previstas y el cronograma aprobado.

2. Conformar el Comité Técnico y el Comité Directivo en los terminos establecidos en el convenio.

3. Elaborar y entregar, dentro de los primeros 30 dias de ejecucion, un plan de trabajo detallado que incluya
cronograma de ejecucion, responsables, y ruta metodologica del proyecto.

4. Consolidar los formatos & instrumentos metodolégicos desarrollades para cada fase del Plan Nacional de
Acompafiamiento para el Retomo Productivo, ajustandolos a las necesidades y perfil de la poblacion
beneficiaria.

5. Presentar un informe mensual de actividades implementadas, con corte al mes anterior, dentro de Ios primeros
15 dias habiles del mes siguiente.

6. Presentar un informe final técnico, consolidado y estructurado, dentro de los tres (3) meses siguientes ala
finalizacion del convenio.

7. Entregar un documento técnico de sistematizacion de resultados, buenas practtcas retos y recomendaciones,

" elaborado por el asesor(a) nacional del convenio.

8. Presentar las propuestas de modificaciones al convenio que se consideren necesarias, las cuales seran

analizadas y aprobadas por el Comité Técnico.

2}
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9.

Proponer ajustes al desarrollo de actividades cuando sea necesario, previa revision y autorizacion del Comité
Técnico.

10. Entregar, al finalizar el convenio, el archivo fisico y digital completo del proyecto, conforme a los lineamientos

del Ministerio de Relaciones Exteriores.

COMPROMISOS FINANCIEROS
1. Presentar al supervisor del convenio, el Gltimo dia hébil del mes siguiente, un informe financiero de avance en
la ejecucion, con sus respectivos soportes contables, dirigido a la Direccion Administrativa y Financiera del
“Fondo Rotatorio,
2. Presentar un informe financiero final consolidado, que incluya la ejecucion de los recursos cfeE Ministerio y de la
contrapartida, con soportes contables, bancarios y legales,
3. Ejecutar los recursos asignados conforme a lo aprobado en el presupuesto; en caso de requerir recursos
adicionales, estos deberan ser discutidos y autorizados por el Comité Técnico. :
4. Mantener un centro de costos independiente para el manejo de los recursos del convenio.
5. Reintegrar los rendimientos financieros generados (si los hubiere) al Tesoro Nacional ¢ conforme ala
normatividad aplicable.
6. Aportar los recursos humanos, técnicos, logisticos y financieros necesarios para laimplementacion de todas las
fases del convenio. ’
7. Legalizar completa y documentadamente todos los recursos ejecutados antes del desembolso final,
COMPROMISOS TECNICOS
1.- Adelantar la caracterizacion y construccxon del perfil preliminar de los beneficiarios en condicion de retorno
productivo, con base en el Registro Unico de Retorno = RUR.
2. Establecer, en coordinacion con el Ministerio, los criterios de convocatoria y seleccion de la poblacion
" beneficiaria, garantizando €l enfoque exclusivo en poblacion retomada en condicion de vulnerabilidad,
3. Contactar y convacar a la poblacion retornada mediante canales accesibles y acordes al contexto regional.
4. Disefar, actualizar y ejecutar el programa de formacion y capacitacion técnica, conforme a los perfiles de la
poblacion priorizada.
5. Acompafiar técnicamente a los beneficiarios en la formulacion e implementacion de sus proyectos productivos,
asegurando la calidad técnica y viabilidad.
6. Facilitar la gestion de cotizaciones y seleccidn de proveedores, con base en criterios de idoneidad y
transparencia aprobados por el Comité Técnico,
7. Realizar la seleccion de-iniciativas productivas que recibiran incentivos, conforme a los criterios técnicos
~ definidos por el FRMRE.
8. Facilitar la puesta en marcha de los emprendimientos, a través del otorgamiento de capital semilla, conforme a
los requisitos acordados.
9. Brindar asesoria técnica a los beneficiarios sobre normas de cahdad bioseguridad, y procesos de formalizacion
empresarial,
10. Realizar el seguimiento técnico individual y colectivo a los beneficiarios, verificando avances y cumplimiento de
metas. _
11. Llevar a cabo visitas técnicas de verificacion, elaborando informes con observaciones, recomendaciones y-
seguimiento. .
12.” Coordinar con las areas juridicas del Ministerio y de la FUNDACION CON UN FIN SOC!AL los mecanismos
para garantizar el compromiso legal de los beneficiarios respecto al uso adecuado del capital semilla.
13. Entregar los planes de negocio finalizados para los beneficiarios seleccionados, con evidencias de participacion,
. viabilidad y proyecciones financieras.
14. Entregar insumos, materiales y equipos a los beneficiarios conforme a los planes de negocio aprobados, y
documentar su correcta asignacion.
15. Establecer y fortalecer el relacionamiento con entidades del orden territorial y actores estratégicos, con el fin de

garantizar la sostenibilidad y articulacién de las iniciativas productivas. ﬁi/
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B. COMPROMISOS DEL FONDO ROTATORIO DEL MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES

1.

3

10.
1.

12.
13.
14.

15.

16.

17.

18.

Cumpliry desarrollar el objeto del presente Convemo

Conformar el Comité Técnico - operativo.

Girar oportunamente los recursos establecidos en el presente-convenio con destmac:on especifica al desarrollo
del objeto de acuerdo con la programacién de pagos del Ministerio, previo-cumplimiento de los requisitos para
el desembolso. '

Designar a los integrantes del comité técnico operativo del presente convenio.

Aportar los recursos humanos y técnicos necesarios para realizar satisfactoriamente todas las actividades
previstas en el presente convenio.

Articular los lineamientos de la politica migratoria nacional con las acciones, programas y proyectos
desarrollados para atender el retorno productivo y fortalecer los mecanismos de gobernanza mngratona para
apoyar la poblacion retornada a nivel nacional, local y regional,

Realizar la coordinacion interinstitucional con las entidades a nivel regional y departamental para fortalecer
alianzas en materia de fondos de emprendimiento y apoyo productivo que contribuyan a la implementacion de
los proyectos productivos e iniciativas microempresariales.

Realizar la coordinacion interinstitucional con las entidades a nivel local para fortalecer a los CRORE y alas
Oficinas de Atencion al Migrante, en su labor de promocién de la inscripcion de los retornados en el Registro
Unico de Retornados (RUR), y orienten sobre la Ley de Retorno y sus beneficios.

Aportar los recursos humanos, técnicos, logisticos y financieros pdra realizar satlsfactanamente todas las
actividades previstas a desarrollar en el marco del presente convenio.

Articular las acciones del presente convenio con los lineamientos establecidos en la Comision Intersectorial para

&l Retorno y la subcomision en materia de retorno productivo.

Apoyar la difusion de los resultados del proyecto en clave de fortalecimiento institucional, asi como los proyectos
productivos e iniciativas microempresariales de la poblacion retornada a traves del portal
www.colombianosune.com.

Gestionar alianzas que faciliten la promocion de iniciativas productivas de estabilizacion comunitaria, que
promuevan la insercion socio-productiva de fa poblacion colombiana retomada en condicién de vulnerabilidad.
Facilitar el proceso de articulacion de la oferta institucional en materia productiva en las regiones que se prioricen
con Jas entidades competentes en la materia.

Facilitar a fa FUNDACION POR UN FIN SQCIAL la informacion para la realizacion de la identificacion de los
beneficiarios y la construccion de los perfiles de los colombianos retomados en condicion de vuinerabilidad.
Facilitar a FUNDACION POR UN FIN SOCIAL los enfaces necesarios con los oficiales del Gobiemno para
desarrollar las actividades del proyecto encaminadas a fortalecer los mecanismos de gobernanza migratoria
para apoyar la poblacion retomada, incluyendo las Ferias de Sewicios, la campaﬁa de comunicaciones sobre
la Ley de Retorno y el Curso Virtual sobre esta misma,

Establecer conjuntamente los criterios de convocatoria exclusiva para retorno productivo, seleccion,
caracterizacion y filtro de los colombianos retornadas en condicion de vulnerabilidad, de acuerdo los
lineamientos establecidos por las dos Entidades, y las orientaciones juridicas enmarcadas en la Ley 1565 de
2012.

En el marco del Comité Técnico, el FRMRE apoyara y hard seguimiento al proceso de identificacion,
formulacién e implementacion de las iniciativas ylo proyectos productivos y empresariales de la poblacion
beneficiaria en retorno productwo

Establecer, en conjunto con las areas juridicas de la FUNDACION CON UN FIN SOCIAL y del Fondo Rotatorio
del Ministerio de Relaciones. Exteriores, los mecanismos legales que formalicen el compromiso de los
beneficiarios de utilizar correctamente los incentivos econdmicos y el capital semilla que reciban. Dichos
mecanismos deberan permitir a ambas entidades hacer seguimiento, verificacion y control del uso de los
recursos entregados, con el fin de garantizar su destinacion al desarrolio de los proyectos productivos.

CLAUSULA OCTAVA - COMITE TECNICO - OPERATIVO; Las Partes conformaran un Comité Técnico - Operativo el cual

realizara, complementariamente a las funciones del Supervisor, un seguimiento y control de las acciones, procesos y
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compromisos establecidos en el presente convenio. Las reuniones ordinarias del Comité se reahzaran ung vez al mes y las
extraordinarias cuando asi se reqwera

" El presente convenio contara con un Comité Tecmco Operativo el cual estara conformado por los menos por un delegado de
LA FUNDACION CON UN FIN SOCIAL y el Supervisor por parte del Ministerio de Relaciones Exteriores, este comité podra
contar con el nimero de invitados que se estime necesario y conveniente en cada reunion sea ordinaria o extraordinaria, a
fin de intervenir en las actividades requeridas para el beneficio de los connaionales retornados segiin se su condicion.

FUNCIONES DEL COMITE TECNICO Y OPERATIVO:

1. Coordinar y hacer seguimiento a la ejecucion téenica, operativa y administrativa del Convenio.
2. Revisar y evaluar el avance en la gjecucion de las acciones programadas de acuerdo con el cronograma y los objetivos
del Convenio.
3. Concertar y definir los criterios, lineamientos y procedimientos operatxvos necesarios para el desarrollo de las fases del
Convenio.
4. Aprobar el inicio de cada fase del Convenio, previo Cumphmiento de los requ!snos establecidos para su implementacion.
- 5, Establecer y aprobar los criterios de identificacion, priorizacion y seleccion de los beneficiarios del proyecto,
6. Validar los listados de beneficiarios presentados por la enndad -gjecutora, con base en los criterios técnicos y territoriales
definidos,
7. Revisar y avalar el presupuesto genera! y los informes ﬁnanc;eros presentadas por la entidad ejecutora.
8. Evaluar periodicamente la ejecucion financiera, técnica y administrativa del Convenio, y proponer o aprobar los ajustes
necesarios, con base en los informes presentados por el equipo técnico del proyecto.
9. Revisar, solicitar o avalar las modificaciones contractuales que se requieran para garantizar el adecuado cumplimiento del
objeto del Convenio, ’
10. Establecer las directrices generales para la e;ecumon del Convenio, las cuales deberan ser observadas por todas las
partes.
11. Velar por la correcta inversion de los recursos y cumphmlento de los principios de eficacia, eficiencia, legalidad y
transparencia en la ejecucion del Convenio.
12. Las demas que se definan en el marco del desarrollo del proyecto y que sean necesarias para el cumphnnento de su
objeto.

- PARAGRAFO: En ninguna circunstancia el Comité tendra facultades para modificar el Convenio. Toda modificacion debe
hacerse por escrito, por mutuo acuerdo y debe estar firmada por los representantes legales de las Partes.

CLAUSULA NOVENA - SUPERVISION: La supervision en la ejecucion del contrato Por el FDNDO ROTATORIO DEL
MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES sera el COORDINADOR DEL GRUPO INTERNO DE TRABAJO COLOMBIA
NOS UNE o quien haga sus veces.

Le corresponde a-la supervision del Convenio, ademéas de las funciones establecidas en la normatividad vigente, dar
cumplimiento a las siguientes funciones:

1. Suministrar toda la informacién normativa y téenica disponible para la ejecucion del Convenio, asi como brindar el apoyo
administrativo y logistico que se requiera sin que ello implique una renuncia a los privilegios e inmunidades de LA
FUNDACION CON UN FIN SOCIAL.

2. Verificar el cumplimiento del Convenio en todas y cada una de sus partes.

- 3. Verificar mediante visitas o0 mediante el examen de los documentos que el supervisor considere pertinente, las
condiciones de ejecucion del objeto convenido.

4. El supervisor por parte del Fondo Rotatorio debera constatar a la fecha de vencimiento del Convenio su total
cumplimiento. Si llegare & tener observaciones o inquietudes sobre la ejecucion de este, no podra expedir el certificado
de cumplimiento final hasta tanto no sean clarificadas.

5. El supervisor por parte del Fondo Rotatorio elaborara dentro de los seis (6) meses siguientes a la termmamon del
Convenio, el Acta de Liquidacion final del mismo, siguiendo para tal efecto el modelo suministrado por la Coordinacion
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Grupo Interno de trabajo de Licitaciones y Contratos, el cual debera remitirse a la Coordinacion para ser revisada y
aceptada por ésta y proceder al tramite de firmas. La obligacion aqui establecida, solo se entendera cumplida por el
Supervisor una vez se encuentre suscrita el Acta Final de Liquidacion.

6. El supervisor parte del Fondo Rotatorio debe, si es necesario, solicitar la suspension temporal de la ejecucion del
Convenio por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito, justificando plenamente las circunstancias de tiempo, modo
y lugar que originan los hechos de la suspension, ante el competente contraictual mediante documento escrito, para que
ésfe emita su autorizacion.

7. Elaborar el informe trimestral de supervision sobre la ejecucion del convenio.

8. Informar al competente contractual cualquier demora e mcumphmiento en las obhgaoxones de LA FUNDACION CON UN
FIN'SOCIAL.

9. En caso de ser necesario, solicitar la suspension temporal de la gjecucion del convenio por circunstancias de fuerza
mayor o caso fortuito, justificando plenamente las circunstancias de tiempo, modo y lugar que originan los hechos de la
suspension, ante el competente contractual mediante documento escrito, para que éste emita su autorizacion.

10. ‘Solicitar las reuniones y gestiones que considere necesarias para que el objeto del presente convenio se cumpla a
cabalidad. .

11. Expedir el certificado de curplimiento DE LA FUNDACION CON UN FIN SOCIAL, previa verificacion del cumplimiento
de todas las obligaciones objeto del presente Convenio y de todos los requisitos exigidos para ello.

12. Para el supervisor por parte del Fondo Rotatorio las demés inherentes a la funcion asignada y las contempladas en el
Manual de Contratacion adoptado mediante Resolucion No. 4890 del 6 de agosto de 2015, y a la Guia del Supervisor e
- Interventor lo cual solo aplicara al Ministerio.

13 Las demas que se orienten a la correcta y adecuada supervision del Convenio.

Elfuncionario o contratista a quienes se les asigne el seguimiento del convenio haran apoyo a la supervision.

Si llegase a requerirse cambio de Supervisor por razones de fuerza mayor o caso fortuito, ausencia temporal o definitiva, o
por circunstancias debidamente justificadas, el competente contractual procederd a designar un nuevo Supervisor. Si el
Supervisor en ejercicio se encuentra en condiciones de suscribir un acta, lo hara juntamente con el designado en su
reemplazo, en la cual constaré: estado de ejecucion del convenio, relacion de documentos que entrega y observaciones que
considere pertinentes. Sino es posible la suscripcidn conjunta, quien asuma las funciones dejar constancia del estado en
que se encuentra el convenio al momento de asumirlas.

por parte de LA FUNDACION CON UN FIN SOCIAL sera designada por el representante legal de dicha entidad.
CLAUSULA DECIMA ~ GARANTIA Dentro de los tres (03) dias habiles siguientes a la suscripcion del convenio, LA

FUNDACION se obliga a constituir a favor del FONDO ROTATORIO DEL MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES,
NIT. 860.511.071-6 una garantia tnica de cumplimiento que ampare:

GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO PARA LA FUNDACION DE RUGEY DE LA GUAJIRA

APLICA AMPAROS PORCENTAJE VIGENCIA
Este amparo se hara por una suma igual | Con vigendia igual al plazo de ejecucion

Si Aplica CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES al diez por ciento {10%) delvalortotal de | del convenio y SEIS (8) meses mas, 'y

) conyenio. sus prérrogas si a ello hubiere lugar.
’ Este amparo se hard en cuantia | Convigencia igual al plazo de ejecucion

Sl Aplica SALAR‘OS}SSS&L?&@%%&%GC'ALES E equivalents al DIEZ por clento {10%) del | del convenio y tres (3} afios mas, y sus | -

valor del convenio, prorrogas si a ello hubiers lugar.

CLAUSULA DECIMO PRIMERA ~ INDEMNIDAD: LA FUNDACION mantendran indemne a LA ENTIDAD de los reclamos,

demandas, acciones legales y costas que surjan con ocasién de la ejecucion del presente convenio e imputables a este. Se
consideraran hechos imputables a LA FUNDACION las acciones y omisiones de su personal, sus asesores, subcontratistas
o proveedores, asi como el personal de éstos, que produzcan deficiencias o incumplimientos. En caso de demandas,
reclamaciones o acciones legales contra LA ENTIDAD y que sean responsabilidad de LA FUNDACION, conforme con lo :

L/
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pactado en este convenio, este sera notificado, obligandose a mantener indemne a LA ENTIDAD y a responder por dichas
reclamaciones y todos los costos que ellas generen.

CLAUSULA DECIMO SEGUNDA - HABEAS DATA: LA ENTIDAD est4 comprometido con el tratamiento leal, licito, legitimo
y seguro de los datos personales.contenidos en sus sistemas de informacion, documentos, archivos, formatos, formularios y
demas formas de recoleccion o almacenamiento de informacién fisica o digital. En virtud de| presente contrato, para poder
cumplir con las obligaciones legales, contractuales y misionales adqumdas la informacion entregada de parte de los
asociados, con la finalidad de establecer una relacion contractual, permanecera en la base de datos de LA ENTIDAD mientras
la misma sea necesaria o durante el término que determine [a ley. Al suscribir el presente convenio manifiesto que fui
informado expresa y previamente por parte de LA ENTIDAD, como responsable del tratamiento-de la informacion de las
finalidades, obligaciones y deberes enmarcados en la ley de proteccion de datos, asi como los derechos que me asisten,
como lo son conocer, actualizar o rectificar mi informacion y ejercer los demas derechos previstos en la Ley 1581 de 2012y
complementarios, segun la Politica de Tratamiento de Informacion, disponible en: http:/fwww.cancilleria.gov.co, en la cual se
indica los canales habilitados por LA ENTIDAD para gjercerlos.

Los ASOCIADOS autorizan a LA ENTIDAD para la Transferencia y/o Transmzsxon a mvel nacional y/o |ntemac|ona| de sus
datos personales

CLAU.SULA DECIMO TERCERA - MONEDA DEL CONTRATO: La moneda del presente cbntrato es la legal colombiana.

CLAUSULA DECIMO CUARTA - REGIMEN LEGAL: Este contrato se regira por el articulo 355 de la Constitucion Politica,
el Decreto 092 de 2017, y demas leves, en general las normas civiles y comerciales vigentes, las demas normas concordantes
que rijan los aspectos del presente contrato'y las disposiciones de LA ENTIDAD que apliquen.

CLAUSULA DECIMO QUINTA - CESION: Ninguna de los partes -asociados en este convenio podra ceder, fotal ni
parcialmente, la ejecucion del presente convenio sin la autorizacion previa y escrita de LA ENTIDAD.

CLAUSULA DECIMO SEXTA - EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL: En razon a que LA FUNDACION ejecutaré el
objeto del presente convenio con plena autonomia técnica y administrativa, queda entendido que no habra vinculacion laboral
“alguna entre LA ENTIDAD, LOS ASOCEADOS y sus empleados.

CLAUSULA DECIMO SEPTIMA - SUSPENSION: La ejecucion del presente convenio podra ser suspendida cuando sé
presenten circunstancias de fuerza mayor, caso fortuito o por mutuo acuerdo entre las partes, con la debida justificacion.
Dicha suspension constard en un Acta de Suspension debidamente suscrita por las partes, indicando la fecha de su
reanudacion. Las partes se pondran de acuerdo acerca de eventuales consecuencias o efectos de la suspension en la
ejecucion contractual.

CLAUSULA DEC!MO OCTAVA - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: Los: ASOCIADOS manifiestan bajo la
gravedad del juramento que no se encuentran incursos en causales de inhabilidad o incompatibilidad legal para suscribir el
presente contrato.

PARAGRAFO. - En caso de sobrevenir alguna inhabilidad e incompatibilidad con posterioridad, se procedera en la forma
establecida en el articulo 9° de la Ley 80 de 1993

CLAUSULA DECIMO NOVENA - RETENCIONES: Para cumplir con las obligaciones fiscales de ley, LA ENTIDAD efectuara
las retenciones que surjan del presente contrato las cuales estaran a cargo de LA FUNDACION, en los porcentajes ﬁjados
por la normatividad que los regula.

CLAUSULA VIGESIMA - MODIFICACIONES: Toda modificacion al convenio suscrito por las partes debera ser aprobada
conjuntamente por todas las partes asociadas, y se entiende perfeccionada con la suscripcion en la plataforma SECOP 1.

£
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CLAUSULA VIGESIMO PRIMERA - PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente convenio se entiende
perfeccionado con la suscripcidon del mismo en la plataforma SECOP I, Para su ejecucion se requiere del Registro
Presupuestal expedido por el FONDO y la aprobacion de la garantia.

CLAUSULA VIGESIMO SEGUNDA - DOCUMENTOS: Entre otros, los documentos que a continuacion se relacionan se
consideran para todos los efectos parte integrante del presente contrato y en consecuencia producen sus mismos efectos u
obligaciones jurldicas y contractuales, entre otros, 1.) Los estudios y documentos previos 2. ) Certificado de Disponibilidad
Presupuestal; 3) Registro Presupuestal,

CLAUSULA VIGESIMO TERCERA — DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todos los efectos 'legales y contractuales, el
domicilio de este contrato sera la ciudad de Bogota D.C.

CLAUSULA VIGESIMO CUARTA - LIQUIDACION: El presente convenio seré liquidado de conformidad con Jo-establecido
en el marco normativo general para la liquidacion de los contratos estatales previsto en el articulo 60 de la Ley 80 de 1993,
modificado por el articulo 217 del Decreto 019 de 2012, y al tramite aplicable a la liquidacion de los contratos estatales
dispuesto en el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007,

CLAUSULA VIGESIMO QUINTA. - NOTIFICACIONES: Las partes asociadas, con la suscripeion del contrato, acepta, en
los términos del articulo 56 de la Ley 1437 de 2011, ser notificado para todos los efectos legales y contractuales al correo
e!ectromco por el sumamstrado v

CLAUSULA VIGES!MO SEXTA - PUBL(CACION En virtud de lo dispuesto en el articulo 223 del Decreto Ley 019 de 2012
en concordancia con el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015 y el Manual de Contratacion vigente, EL FONDO
ROTATORIO DEL MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES procedera a la publicacion del presente documento en el
SECOP I, que administra la Agencia Nacional de Contratacion Publica Colombia Compra Eficiente.

Para constancia de lo anterior, se firma en Bogota D.C., conforme a la fecha estipulada en la aprobacion en plataforma.

Aprobo: ELVIRA.DE LAS MERCEDES SANABRIA SALAZAR - Secretaria Geneéraly Representante Lagal del) !‘ondo Rotatorio del MRE (E
Reviso: Edilma Rojas Rejas- Coordinadora def Grupo Inferno de Trabajo de Licktacionés y Contratos MRE é‘{{ Codiver
Elabord Andrés Felipe Ramirez Jararillo - Abogado del Grupo Interno de Trabajo de Licilaciones y Contratos MRE
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Primer Comité Técnico del convenio -015-2025

01 { Virtual via Teams

08 de septiembre de 2025

Jaime Andrés Martinez Garcia

Se llevo a cabo el primer comité técnico del convenio de asociacion No. 015 de 2025, cuyo objeto es “Aunar esfuerzos
administrativos, técnicos y financieros para el desarrollo de proyectos productivos orientados a la estabilizacion
socioecondmica de los migrantes retornados eri Colombia, en el departamento dela Guajira, en el marco de lo establecido
en la Ley 1565 de 2012 y la Ley 2136 de 2021", suscritos con la FUNDACION CON UN FIN SOCIAL.

Efte convenio tiene por valor SETECIENTOS OCHENTA'Y CINCO MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE
($7 ), incluido IVA y demas costos directos, indirectos, impuestos, tasas o contribuciones a que haya lugar.

La distribucion de los aportes seré la siguiente:

« Fondo Rotatorio del Ministerio de Relaciones Exteriores: aportara recursos por valor de hasta QUINIENTOS
CINCUENTA MILLONES DE PESOS ($550.000.000) M/CTE, soportados por el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 139925 del 20 de marzo de 2025 expedido por el funcionario encargado de las operaciones
presupuestales del Fondo Rotatorio del Ministerio de Relaciones Exteriores.

« Fundacién Con Un Fin Social, DOSCIENTOS TREINTA'Y CINCO MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS

M/CTE ($235.800.00000), los cuales ejecutara directamente desde su presupuesto

La FUNDACION CON UN FIN SOCIAL, para la implementacion y ejecucion del proyecto, debe cumplir todas las
_especificaciones técnicas contenidas en el ANEXO TECNICO, que hace parte integral del convenio 015 de 2025.

Entregables: EI FONDO ROTATORIO DEL MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES se compromete a realizar los
desembolsos a la FUNDACION CON UNFIN SOCIAL, una vez se encuentre aprobado el P.A.C. (Programa Anual Mensual
de Caja). El desembolso ser4 realizado asi:

« Un primer desembolso por valor de CIENTO DIEZ MILLONES DE PESOS ($110.000.000) M/CTE, lo cual
representa el 20% del valor total de los aportes del FONDO ROTATORIO DEL MINISTERIO DE RELACIONES
EXTERIORES a la FUNDACION CON UN FIN SOCIAL. Este primer desembolso, estara sujeto a la entrega y
aprobacién de los siguientes productos:

Elaboré: Gustavo Alba Castro _ FV: 04/08/2021

Una vez impreso este documento se considera copia no controlada.
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Productos y compromisos de la Fase 1
Plan de Trabajo y Cronograma de Ejecucién
» Documento que detalle los objetivos, las actividades, los plazos y la ruta metodolégica para la implementacion
del convenio.
e Especificacion de las fechas y acciones para la formacion, capacitaciény caracterizacion de Ia poblacion
retornada.
e Entrega de un cronograma consolidado, acordado con el GIT Colombia Nos Une, que refleje las etapas,
tiempos y metas del convenio.

Formacion y Capacitacion Inicial
» Programa de capacitacion y formacion dirigido a la poblacién retornada seleccionada, en temas relacionados con
emprendimiento, organizacion empresarial y/o fortalecimiento de unidades productivas.
e Descripcion de los modulos, duracion y metodologia de las capacitaciones, asi como la planificacion de los
formadores y recursos necesarios.
Contratacién del Equipo de Trabajo y Profesmnales ldoneos
» Presentacion.de los Términos de Referencia y/o perfiles requeridos para la contratacidn de profesionales.
o Acreditacion de la experiencia y la idoneidad del personal contratado para ejecutar las actividades del convemo
e Actas o documentos soporte que evidencien la vinculacion laboral y condiciones contractuales.
» Presentacion de los términos de referencia y/o perfiles requeridos para la contratacion
o Acreditacion de experiencia e idoneidad del personal.
o Documentos soportes que evidencien vinculacion laboral y condiciones contractuales.
Organizacién de Base de Datos y caracterizacion de la Poblacién Beneficiaria

» Consolidacion de base de datos de los participantes en una base estructurada de seguimiento, caracterizacion
socioecondmica de los retornados.
» Informe parcial de caracterizacion y validacion cruzada con el Registro Unico de Retornados -RUR

certificaciones de ejecucién del gasto.

Aprobacion y desembolso: ElComité Técnico, en conjunto con el supervisor designado, revisara y aprobaré los productos
entregados por la FUNDACION CON UN FIN SOCIAL verificando el cumplimiento de los estandares definidos en el convenio
y en la normativa correspondiente. La aprobacién para el desembolso estara condicionada a dos elementos fundamentales:
La certificacion de cumplimiento técnico por parte del-supervisor, que dé cuenta del avance de las actividades pactadas en el
convenio y la verificacion documental del cumplimiento del aporte de contrapartida por parte de la FUNDACION CON UN FIN
SOCIAL, de acuerdo con lo establecido en el presupuesto aprobado. Para ello, la entidad debera presentar los soportes
financieros que acrediten los recursos aportados, tales como comprobantes de consignacion, registros contables, facturas o

Elaboré: Gustavo Alba Castro _ FV: 04/08/2021
m
Una vez impreso este documento se considera copia no controlada.
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e Un segundo desembolso por valor DE TRESCIENTOS TREINTA MILLONES DE PESOS MICTE

($330.000.00000), correspondiente al 60% del valor total de los aportes del FONDO ROTATORIO DEL ’
MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES ala FUNDACION CON UN FIN SOCIAL.

Productos y Compromisos Fase 2y 3
Planes de Negocio Culminados para los Beneficiarios

e Entrega final de planes de negocio desarrollados para los 60 beneficiarios seleccionados.

»  Documentacion que describa la propuesta, la viabilidad, el fijo de caja y la proyeccion de crecimiento de cada
plan‘de negocio.

o Evidencia de la participacién activa de los beneficiarios en la formulacion y aJustes de sus planes
- Visitas Técnicas en el Departamento de la Guajira

o Finalizacion y reporte de las-visitas de campo realizadas para evaluar la situacion local, neceSIdades y
oportunidades de los bengficiarios.

e Informe que consigne los hallazgos, recomendaciones y lineamientos para la implementacion exitosa de las
unidades productivas.

Seleccion Final y Listados de los Beneficiarios

» Presentacion de los listados definitivos de los beneficiarios elegidos, con base en los criterios de pnonzacnon yla
verificacion de requisitos.

» Soportes documentales que evidencien la conformldad de los participantes con la fase de formacion y la
elaboracion de los planes de negocio.
Cotizaciones de las Unidades Productivas
o Recoleccion de minimo tres cotizaciones por beneficiario
o Andlisis comparativo que permita la seleccion transparente de proveedores,
Avances de las Capacitaciones ,
* Reporte de progreso de las actividades de capacitacion contempladas enla Fase 2yFased.
» Numero de sesiones, lista de asistencia, contenidos y metodologias aplicadas.
Relacionamiento con Entidades del Orden Territorial :
e Evidencia de articulacion con actores locales parea respaldo y sostenibilidad del proceso.

o Copias de acuerdos, cartas de intencioén o convenios suscritos.
Actas de Acuerdo y Seguimiento

« Actas firmadas entre el GIT Colombia Nos Une y la FUNDACION CON UN FIN SOCIAL. _
Aprobacion y desembolso: EI Comité Técnico, en conjunto con el supervisor designado, revisard y aprobard La
documentacion presentada por la FUNDACION CON UN FIN SOCIAL, para lo cual verificara el cumplimiento de los
lineamientos establecidos en el convenio y en la normativa aplicable, para lo cual se debera contar con

Elabor6: Gustavo Alba Castro FV: 04/08/2021

Una vez impreso este documento se considera copia no controlada.
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o La certificacion de cumplimiento emitida por el supervisor y Ia verificacion del aporte de la contrapartlda por parte
* de la FUNDACION CON UN FIN SOCIAL

» Untercer y dltimo desembolso en el Cuarto mes de ejecucion por valor de CIENTO DIEZ MILLONES DE PESOS
($110.000.000) M/CTE, lo cual representa el 20% del valor total de los aportes del FONDO ROTATORIO DEL
MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES ala FUNDACION CON UN FIN SOCIAL

Este desembolso se realizarg en el Cuarto mes de ejecucion del convenio y estard sujeto a la validacion previa de los
productos correspondlentes ala Fase 4 y la Fase 5 del proyecto, por parte del Comité Técnico, conformado por
profesionales del Ministerio de Relaciones' Exteriores — GIT Colombia Nos Une. Dicho Comité evaluaré la pertinencia,
calidad y consistencia de los resultados alcanzados con los compromisos pactados. El desembolso se perfeccionaré
(nicamente tras la aprobacion de los documentos entregados y la certificacion de cumplimiento del supervisor designado.
Productos y compromisos de la Fase 4 y Fase 5

Fase 4: Entrega de Insumos y Verificacion

s Entrega de insumos, materiales y equipos a 60 beneficiarios, de acuerdo con los planes de negocio aprobados.

o Verificacion de la puesta en marcha de cada emprendimiento con registros fotograficos y actas firmadas.

 Documentacién que evidencie la asignacion correcta de recursos y coherencia con lo aprobado.

Fase 5: Seguimiento, Cierre y Evaluacién de los Proyectos Productivos

e Informe de seguimiento y evaluacion de los proyectos.

» Evidencia de actividades de monitoreo (Visitas, entrevistas, reportes)

e Actas de cierre y documentos que demuestren el cumplimiento de compromisos con los beneﬂmanos

o Informe final que consolide impactos, lecciones aprendidas y sostenibilidad futura.

Actas de Acuerdo y Seguimiento Final
e Presentacion de las actas correspondientes a la revision de las actividades de Fase 4 y Fase o, suscritas entre el

GIT Colombia Nos Une y la Fundacién Con Un Fin Social.
» Constancia de aprobacion o solicitudes de ajuste por parte del Comité Técnico, prewo a la elaboracién de la cuenta

de cobro que da lugar al desembolso.

Aprobacion y desembolso: ElI Comité Técnico, junto con el supervisor designado, analizara los resultados y la
documentacion final presentada por la FUNDACION CON UN FIN SOCIAL, confimando que se cumplieron los
lineamientos del convenio y la normativa aplicable. Una vez emitida la certificacion de cumplimiento, se efectuara el
desembolso del tercery Ultimo pago, cerrando asi el ciclo de financiamiento de lainiciativa y garantizando la transparencia
y la correcta utilizacion de los recursos asignados.

De acuerdo con lo anterior, la FUNDACION CON UNFIN SOCIAL se compromete en enviar las hojas de vida, el plan de
trabajo, cronograma y base de datos de los beneficiarios pre seleccionados para ser intervenidos en el marco del presente

convenio.

CCOMPROMISOS

Elaboré: Gustavo Alba Castro . FV: 04/08/2021

Una vez impreso este documento se considera copia no controlada.
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1 Envio de la base de datos de las personas beneficiarias de 10-09-2025 - Cancilleria
' la Ley 1565 de 2012 Julian Arias
2. Remitir logotipos y uso de imagen institucional | 10-09-2025 . Cancilleria
3. Crear carpeta Drive-com partida 10-09-2025 Cancilleria
4, Elaboraf el acta de la reunion 10-09-2025 Cancilleria
Envio de 125 hojas de vida del | .
5. vio de las hojas de vida del personal a contratar por 11-09-2025 | Fundacién Con Un Fin Social
parte de La Fundacién con Un Fin Social
6. Envio del cronograma y plan de trabajo 10-09-2025 Fundacién Con Un Fin Social
Reylsar'y aprobar I?Idestmacmn. de I<.>':~: recursos que Pr?)flmo Fundacién Con Un Fin Social
1. aportara La Fundacién para la ejecucion del presente comité15-09- _—
- . - Cancilleria
convenio 2025

_APELLIDOS . ENTIDAD® -CONTACTO
Jan]\e Andres' Coordinador eIt Colomb-la N?S Une Jaime.martinez@cancilleria.qov.co 3115321805
Martinez Garcia | Cancilleria
Lz'iura Canjlla Contratista eIt Colomb.la N?s Une laura.medina@eancilleria.gov.co 3204931954
Medina Hernandez { Cancilleria
Ledis Ma'lrrugo Contratista eIt Covlomb.la N?S Une ledis marrugo@cancilleria.qov.co 3003977917
Pereira [ Cancilleria
Sarai Baloco . GIT Colombia Nos Une o Haria e
Cespedes Contratista / Cancilleria Barai.baloco@cancilleria.gov.co 3006528778
G i oy
Erika Rodriguez Contratista IT Colombia Nos Une @cancilleria.gov.co
| Cancilleria
GIT Colombia Nos Une
Cindy Osuna Tapia Contratista | Cancilleria - CRORE cindy.osuna@cancilleria.gov.co 3008400034
Guajira
. Funcionario- GIT Colombia Nos Une
Wolfan Trejos , : I
Cancillera [ Cancilleria
Elabord: Gustavo Alba Castro FV: 04/08/2021
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2:_3?2::5 Funda.cién'Co,n Un Fin ' ’ '
Tobby Yepez Fundacién Con Social- Director de directorproyectos@funfinsocial, org 3246814428
Un Fin Social proyecto
Coordinador de
Melisa Mendivil | Proyectos - 3012087832
Fundacion Con
Un Fin Social
Dependencia de )
Andrea andrémeda proyectos —
Garcia Pugllo Fundacién Con 3009016556
Un Fin Social
Coordinadora
Giovanna Pefia admlﬂlefatlva - 3005257586
) Fundacién Con
Un Fin Social
Coordinadora
de talento
Stephanie Vargas humano- 3234388987
Fundacién Con
Un Fin Social
Lider de
comunicaciones
Carmen Duran - Fundacion 3156732977
Con Un Fin
Social
Johana Pefia

El Ministerio de Relaciones Exteriores y su Fondo Rotatorio, en cumplimiento de la Ley 1581 de 2012 "Porla cual se dictan disposiciones generales para la proteccion de
datos personales”, es el responsable del Tratamiento de sus Datos Personales. La informacion aquiregistrada tienecomo finalidad dejarevidencia dela reuniénen b que
~ usted participé, informarle sobre los asuntos relacionados con las Gestion de la Entidad en desarrolio de nuestras funciones; y para solicitarle que evalde la calidad de

nuestros servicios.

El Titular de los Datos Personales autoriza el tratamiento de su informacién aquiregistraday puede ejercer los derechos que le asisten en el marco de la mencionada Ley
a través del correo electrénico; contastenos@eancilleria,gov.eo o a la direccién: Carrera 5 No 9 - 03 Edificio Marco Fidel Suarez, Bogotd, Colombia; dirigidoa Proteccbn

* Remitirse al literal ¢ del numeral 5 en el instructivo del formato.
* Remitirse al literal f del numeral 5 en el instructivo del formato.

de Datos Personales, Ministerio de Relaciones Exteriores.

Sus datos personales pueden sertransferidos y tratados dentro y fuera del pais segiinlo establezca la Ley. Mayor informacion para conocer nuestra Politica de Tratamiento

de Datos Personales y los ¢ambios sustanciales que se produzcan en ella en hitp:/hwww. cancillgria.gov.colpolitica-ratamisnto-tatos-personales

Elaboré: Gustavo Alba Castro

~

FV: 04/08/2021
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AUNAR ESFUERZOS ADMINISTRATIVOS,
TECNICOS Y FINANCIEROS PARA EL
DESARROLLO DE PROYECTOS DE AYUDA
HUMANITARIA O LABORAL O PRODUCTIVO, CON
EL OBJETIVO DE LA ESTABILIZACION
SOCIOECONOMICA DE LOS MIGRANTES
RETORNADOS EN COLOMBIA, EN EL
DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA EN EL MARCO
DE LA 1565 DE 2012 Y LA LEY 2136 DE 2021.

\ GIT Colombla Nos Une. Ministerio de Relaciones Exteriores
| | FundaCIon con Un Fin Social

Barranquilla, 2025

wowwwafunfinsocialory
Sfmenntia '

sogial

S e BO-1RG o B
Harsenasilly, Sotombla,




Informe de gestion 01.

CONVENIO DE ASOCIACION 015 de 2025 CELEBRADO ENTRE EL FONDO
ROTATORIO DEL MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES Y LA
FUNDACION CON UN FIN SOCIAL

'CONVENIO DE ASOCIACION 015 de

CONTRATO N°
2025

'INFORME Primer de’sém_bolso
CO_NTRATANTE: FONDO ROTATORIO DEL MINISTERIO

o DE RELACIONES EXTERIORES
IDENTIFICACION 1 860.511.071-6
CONTRATISTA: FUNDACION CON UN FIN SOCIAL
IDENTIFICACION 901.243.975-7

REPRESENTANTE LEGAL

MARIA CLAUDIA GARCIA NAVARRO

IDENTIFICACION

64.871.312 de Sincé (Sucre)

OBJETO:

“AUNAR ESFUERZOS

ADMINISTRATIVOS,  TECNICOS Y
FINANCIEROS PARA EL DESARROLLO
DE ~ PROYECTOS DE  AYUDA
HUMANITARA O LABORAL O
PRODUCTIVO, CON EL OBJETIVO DE LA
ESTABILIZACION  SOCIOECONOMICA
DE LOS MIGRANTES RETORNADOS EN
COLOMBIA, EN EL DEPARTAMENTO DE
LA GUAJIRA EN EL MARCO DE LA 1565
DE 2012 Y LA LEY 2136 DE 2021.”

PLAZO:

31 DICIEMBRE DE 2025
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OBJETIVO GENERAL

~ Implementar un. programa integral de estabilizaciérn productiva para 60 unidades
productivas de poblacién retornada en el departamento de la Guajira.

Propésito

Cerrar brechas técnicas, financieras y logisticas identificadas en el diagnostico
preliminar, proporcionando formacion é‘specializada, asesorias personalizadas,
insumos estratégicos y un sistema de monitoreo robusto. La intervencién se apoyara
en herramientas participativas y digitales, con un enfoque diferenciado que
promueve la equidéd de género y la inclusién de comunidades vulnerables.
Ademas, busca articular a los beneficiarios con redes institucionales y comerciales
locales para consolidar la sostenibilidad de los emprendimientos mas alla de la
vigencia del convenio.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

OE1. FASE 1. CARACTERIZACION DE CONNACIONALES EN EL TERRITORIO

OE2. FASE 2. ASISTENCIA TECNICA PARA LA SOSTENIBILIDAD Y
EJECUCION DE PROYECTOS PRODUCTIVOS

OE3. FASE 3. SELECCION DE PROYECTOS PRODUCTIVOS

OE4. FASE 4. ENTREGA DE PROYECTOS PRODUCTIVOS

OES5. FASE 5. SEGUIMIENTO Y SOSTENIBILIDAD
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e NosUne

AUNAR ESFUERZOS ADMINISTRATIVOS TECNICOS Y
FINANCIEROS PARA EL DESARROLLO DE PROYECTOS
DE AYUDA HUMANITARIA O LABORAL O PRODUCTIVO,

- CON EL OBJETIVO DE LA ESTABILIZACION
SOCIOECONOMICA DE LOS MIGRANTES RETORNADOS
EN COLOMBIA, EN EL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA

EN EL MARCO DE LA 1565 DE 2'012_ Y LA LEY 2136 DE

- 2021,

GIT Colombia N»o:’s‘TIUvne:.» ’Minist»erio de Relaciones_ Exteriores

- Fundacién con Un Fin Social

2025
€ wwwifunfinsocial.org {3 info@funfinsocial.ory _ - € Cra.53 No.80-198 piso 8

&) @Conunfinsocial £ 3102037441 Barranquilla, Colombia.
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Canciller

Informe de gestién 01.

CONVENIO DE ASOCIACI('_)N015 de 2025 CELEBRADO ENTRE EL FONDO ROTATORIO
DEL MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES Y LA FUNDACION CON UN FIN

~ sociAL

CONTRATO N° | | CONVENIO DE ASOCIACION 015 de

. C 2025'f.' : :
INFORME | r :"Prirherdésembolso
CONTRATANTE: | 'FONDO ROTATORIO DEL MINISTERIO

| DE RELACIONES EXTERIORES
IDENTIFICACION 860.511.071-6
CONTRATISTA: ] FUNDACION CON UN FIN SOCIAL
IDENTIFICACION | 901.243.975-7
REPRESENTANTE LEGAL MARIA CLAUDIA GARCIA NAVARRO
IDENTIFICACION [ 64.871.312 de Sincé (Sucre)
“AUNAR ESFUERZOS

ADMINISTRATIVOS, ~ TECNICOS Y
N | FINANCIEROS PARA EL DESARROLLO
OBJETO: .~ f | DE PROYECTOS DE  AYUDA
HUMANITARIA. O LABORAL O
PRODUCTIVO, CON EL OBJETIVO DE LA
ESTABILIZACION ~ SOCIOECONOMICA
DE LOS MIGRANTES RETORNADOS EN
COLOMBIA, EN EL DEPARTAMENTO DE
LA GUAJIRA EN EL MARCO DE LA 1565
DE 2012 Y LA LEY 2136 DE 2021.”

PLAZO: V ~ ' 31 DICIEMBRE DE 2025

info@funfinsocial.ory €} Cra. 53 No. 80-198 piso 8
310203 7441 Barranquilla, Colombia,

5 wwwifunfinsocialory

@Conunfinsocial
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OBJETIVO GENERAL

Implementar un prografna integral de estabilizacion productiva para 60 unidades productivas de
poblacién retornada en el departamento de la Guaijira.

Propésito

Cerrar brechas técnicas, financieras y logisticas identificadas en el diagnéstico preliminar,
proporcionando formacioén especializada, asesorias personalizadas, insumos estratégicos y un
sistema de monitoreo robusto. La intervencion se apoyara en herramientas participativas y
digitales, con un enfoque diferenciado que prOmueve la equidad de género y la inclusién de -
comunidades vulnerables. Ademas, busca articular a los beneficiarios con redes institucionales
y comerciales locales para consolidar la sostenibilidad de los emprendimientos mas alla de la

vigencia del convenio.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

OE1. FASE 1. CARACTERIZACION DE CONNACIONALES EN EL TERRITORIO

OE2. FASE 2. ASISTENGIA TECNICA PARA LA SOSTENIBILIDAD Y
EJECUCION DE PROYECTOS PRODUCTIVOS

OE3. FASE 3. SELECCION DE PROYECTOS PRODUCTIVOS
OE4. FASE 4. ENTREGA DE PROYECTOS PRODUCTIVOS
OES5. FASE 5. SEGUIMIENTO Y SOSTENIBILIDAD

wyww. funfinsocialorg éf infofunfinsocialorg Cra. 53 No. 80-198 piso 8

@ Conunfinsocial £ 3102037441 Barranquilla, Colombia,
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ACTIVIDADES EJECUTADAS

Contratacién de personal:

onun fin
@@

Durante este periodo, se realiz6 la vinculacién del equipo administrativo y operativo responsable
de la ejecucion del convenio, conforme a los perfiles definidos en los términos de referencia,
conformado por profesionales en areas de formacnon asistencia técnica, coordinacion

administrativa y apoyo psicosocial.

El proceso de seleccién garantiz6 la idoneidad académica y la experiencia profesional del

personal,

priorizando la pertinencia con las areas de administracion, emprendimiento,

contabilidad, trabajo social y psncologla garantizando Ia futura ejecucién de las acciones

proyectadas.

A continuacion, se presenta el cuadro resumen de contratacién correspondiente al periodo:

N° Perfil Cargo
Profesional en
economia, .
administracion, .
. Coordinador
1 contaduria publica, General

trabajo social,
ingenieria industrial o
psicologia
Profesional en
economia,
administracion,

2 contaduria publica,
trabajo social,
ingenieria industrial o
psicologia

~ Técnico o tecndlogo en
administracion, Técnico
contabilidad o gestion Admmlstratlvo
empresarial

Técnico o tecndlogo en

administracion, Técnico
contabilidad o gestion Administrativo
empresarial

Coordinador de
Campo

v www funfinsocialorg
@Canmﬁnsc&ciai

info@funfinsocial.org
310 203 7441

Nombre del #

candidato Contrato Cédula

Melissa

s CANCI- '
Mendivil 2025001 1..143.259.463
Ternera
Laura »

Victoria CANCI-

Magdaniel :

Ely Delis

s CANCI-

Barros 2025003 1118:828.826
Guale
- Yaisi

Katerine CANCI-

Muioz 2025004 1-126233.710
Jaramillo

Formacion
académica

Ingeniera
Industrial (2019)

Profesional en
Negocios y
Finanzas
Internacionales
(2012)

Comunicadora
Social (2016)

Licenciada en
Comunicacion
Social (2013)

Cra. 53 No. 80-198 piso 8
Barranquilia, Colombia,
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o ' . Nombre del — # . Formacién
N* Perfil Cargo candidato Contrato Cedula‘ académica
Profesional en-
DAL Javier Fidel '
5 Contadurfa Piblica /oo Fomseca  CoonCl1045170.036  Contador (2019)
(tarjeta profesional Pé .. 2025005
vigente) rez '
Profesional en » Andrea S
psicologia, trabajo Profesional ~  Andromeda CANCI- . '
6 social o carreras afines Psicosocial Garcia 2025006 73.122.926 Psicologa (2005)
del area social Puello
Profesional en ' Geinithy Lty
7 psicologia, trabajo Profesional - Fernanda = CANCI- 1.118.813.578 Trabajadora
~ " social o carreras afines Psicosocial Gomez 2025007 T Social (2014)
del 4rea social Campo
Profesional con
experiencia en
g formaciény Formador de ﬁ;ﬁe:&fg CANCI-= | 10000 00s  Administrador
emprendimiento (Areas Emprendimiento Pra d%) 2025008 T T Financiero (2012)
administrativas o '
afines)
Profesional con ,
experiencia en v ; . e
i, Jailyn Paola Profesional en
o formaciény Formadorde o ... CANCL ) 0 0as 007 Administracion
emprendimiento (dreas Emprendimiento Palacio 2025009 Financiera (2017)

administrativas o _ :
afines)

Estructuracién del plan de trabajo y cronograma: |

En esta primera etapa se llevé a cabo la estructuracién técnica y metodoldgica del Plan de

Trabajo y Cronograma de Ejecuciéon del Convenio, documento que define los objetivos

~especificos, fases, actividades, plazos y ruta metodolégica para la implementacién integral del

-proyecto. Su elaboracién se realizé en concertacion con el GIT Colombia Nos Une del Ministerio

- de Relaciones Exteriores, garantizando la coherencia con los lineamientos institucionales y las
metas establecidas en el objeto contractual.

El'documento incluye la programacién detallada de las acciones de formacion, caracterizacion,
acompafiamiento técnico, entrega de activos productivos y seguimiento, constituyéndose en la
hoja de ruta oficial para la ejecucién del convenio y la verificacién de sus entregables.

info@funfinsocialorg . &8 Cra.53 No.80-198 piso 8
310203 7441 Barranguilla, Colombia

www.funfinsocial.org

& Conurfinsocial
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Caracterizacion de la poblacién beneficiaria:

Previo al proceso de caracterizacion, se desarrollé la convocatoria dirigida al personal retornado
interesado de los municipios priorizados (Riohacha y Maicao). Durante esta fase se garantiz6
el cumplimiento de los requisitos establécidos en los lineamientos del convenio, priorizando a
poblacion retornada, victima del conflicto armado y en condiciones de vulnerabilidad.

Para ello, se adelantd una gestién intensiva de llamadas telefénicas y acompafamiento
personalizado, a través del cual se logré contactar, orientar y concertar la participacion de 60
aspirantes (30 por municipio). El equipo técnico brindé apoyo directo a quienes presentaban
limitaciones de conectividad o dificultades tecnoldgicas, asistiendo en el diligenciamiento de los
formularios de postulacién y en el cargue de la documentamon requerida en los medios dlgltales
dispuestos.

Posteriormente, se consolidé una base' de datos estruéturada con informacion
sociodemografica, nivel SISBEN, pertenencia étnica y condicién de victimas, validada con el
Registro Unico de Retornados (RUR).

El proceso permitié caracterizar a 60 connacnonales retornados, distribuidos equitativamente
entre Riohacha (30) y Maicao (30)

- Preparacion formativa y disefio del plan de formacion:

Se elaboré e implementé el Plan de Formacién y Capacitacién Inicial, estructurado en cinco
médulos tematicos:

Formalizacion de negocios

Finanzas basicas y control presupuestal
Mercado digital y redes sociales
Asociatividad y trabajo colaborativo
Formulacién de planes de negocio

g~

El proceso de formacion incluye talleres tedrico-practicos, sesiones participativas y ejercicios
de campo, orientados a fortalecer las capacidades empresariales y la sostenibilidad de las
unidades productivas. Los talleres seran ejecutados en ambos municipios (Riohacha y Maicao),
con la participacion de la totalidad de los beneficiarios, garantizando la equidad territorial y la
articulacion con las autoridades locales.

Cada sesion sera soportada con listas de asistencia y registros fotograficos.

info@funfinsocisl.org Cra. 53 No. 80-198 piso 8
310203 74471 Barranguilla, Colombia.

wyywfunfinsocial.org

@ Conunfinsocial
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Productos y entregables presentados:

Entregable ~ Descripcion ‘ . Estado
Plan de trabajoy = Documento técnico con fasés, actividades y metas .'
/ X Entregado
cronograma del convenio. e
Plan dév forma-cién Programa estructurado de cinco médulos con Entregado

metodologias y evidencias de ejecucion.

Contratacién de

personal ~Vinculacién del equipo con s’dporte(contractual. Entregado

Informe de Analisis cuantitativo y cualitativo de 60 beneficiarios,

L . . . N Entregado
caracterizacion con indicadores territoriales y sociodemograficos.

Conclusiones:

« Se consolidé una muestra representativa y valldada de 60 beneficiarios retornados en La
Guajira.

» Se contratd el equipo técnico y se avanzé en la pIaneacnon metodolog:ca del proceso
formativo.

» Los estructuraron los médulos de capacutacnén en pro de generar apropiacién de
conceptos empresariales y fortalecer las capacidades de los beneficiarios. '

» Se cumpli6 en su totalidad con los entregables programados para el primer desembolso,
con soporte documental y validacion técnica del GIT Colombia Nos Une.

info@funfinsocial.org Cra. 53 No. 80-198 piso 8
33102037441 . Barranquitla, Colombia.

iy,

www.funfinsocial.ory

@Conunfinsoctal
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Ministerio de Relaciones Exteriores
Repiiblica de Colombia

&
Libartod y Quden

TIPO DE DOCUMENTO: - ~_FORMATO CODIGO: CO-FO-05
NOMBRE: | ACTA REUNION 7 LISTADO DE ASISTENCIA VERSION: 5
RESPONSABILIDAD POR TODOS LOS PROCESOS, EMBAJADAS, CONSULADOS Y . -
APLICACION: - MISIONES PERMANENTES DE COLOMBIA EN EL EXTERIOR Pégina 1 de 7

AsuntooTema | Convenio 015-2025

ActadeReunion | X | Listado de Asistencia | X

Fecha  [11/09/2025 | 9-Horalniclo.  {2:00 | HoraFinal [ 4:00
Presencial | X | Centro Viva Guajra | Vitual:

Responsable: | Cindy Osuna - Lorena Heras

"~ 2. DESARROLLO DE LA REUNION

Objetchj_ de la reuniéh

Desarrollar un espacio de articulacion institucional con el fin de fortalecer la implementacion del
Convenio 015 de 2025, el cual beneficia a 60 familias de colombianos retornados ubicadas en los
municipios de Maicao y Riohacha, orientado al fortalecimiento de sus unidades productivas.

Desarrollo de la reunion:

Durante la reunion se abordaron aspectos relacionados con el contexto general de las familias
beneficiarias, tomando como base la informacién de caracterizacion suministrada por el Centro de
Referenciacién y Oportunidades para el Retorno (CRORE). Esta informacién permitié identificar las
principales condiciones sociales, econémicas y familiares de los participantes, asi como los desafios
que enfrentan en el proceso de consolidacion de sus proyectos productivos.

Los representantes de la Fundacién Un Fin Social presentaron la propuesta metodol6gica de
intervencion, centrada en el fortalecimiento de las capacidades empresariales, la asistencia técnica y la
formaciéon en empréndimiento. Por su parte, el asesor CRORE enfatizé la importancia de incluir dentro
del proceso de formacién un componente orientado al desarrollo humano y emocional, que permita
trabajar el ser y fortalecer la confianza, la comunicacion y el liderazgo de los beneficiarios.

Asimismo, se destaco la relevancia de mantener una articulacién constante entre las instituciones, para
garantizar el acompafiamiento integral de las familias retornadas, optimizar los recursos y generar
resultados sostenibles a largo plazo. Se acordé realizar un seguimiento periédico a las actividades de
formacién y avance de los emprendimientos, con el propésito de evaluar los impactos del convenio y
ajustar las estrategias de intervencién segun las necesidades identificadas

Elaboré: Gustavo Alba Castro FV: 04/08/2021

- - - ]
Una vez impreso este documento se considera copia no controlada.




Libenod y Orden

Ministerio de Relaciones Exteriores

Replblica de Colombia

TIPO DE DOCUMENTO: FORMATO CODIGO: CO-F0-05
NOMBRE: ACTA REUNION / LISTADO DE ASISTENCIA VERSION: 5
RESPONSABILIDAD POR TODOS LOS PROCESOS, EMBAJADAS, GONSULADOS Y N

APLICACION: MISIONES PERMANENTES DE COLOMBIA EN EL EXTERIOR Pagina 2 de 7

3 COMPROMISOS

. FECHA RNy
ITEM DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD ’ (DD/MM/! AAA) RESPONSABL,;
Se acordo reahzar un nuevo encuentro de segwmlento '
1 una vez inicien los ciclos formativos, con el fin de revisar | OCTUBRE CRORE-UN FIN SOCIAL
avances, retos y resultados preliminares
Se sugiere incluir un enfoque integral en la formacién,
2 | que contemple tanto el desarrollo del emprendimiento | OCTUBRE UN FIN SOCIAL
como el crecimiento personal de los beneficiarios '
o "4. RELACION DE ANEXOS
ITEM | DESCRIPCION DEL ANEXO
_ : ; - 5. LISTADO DE ASISTENTES Cegie \ o
PRI L amen EAIDER ENTIDAD* . CORREO NUMERO DE IO
NOMBRES’YAPELLIDOS | cARGo | DEPENDENCIA‘O’ENTIDI-\‘D»  ELECTRONICO CONTACTO | FIRMA’V

Elaboroé: G'ustavo Alba Castro

Una vez impreso este documento se considera copia no controlada.

FV: 04/08/2021

. ]
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PAOLA JOHANNA TORC-ALVAREZ
FONDO ROTATORIO DEL MINISTERIO DE

wMHptorn
110200

Reporte Compromiso Presupuestal de Gasto
Comprobante

FRTEoN FOR5 0804303 p m,

5

Con base en el CDP No: 139925 de fecha 2025-03-20. Se hizo el registro presupuestal con
’ ] 200 FORDO ROTATORIO DEL MIUETERIC OF RELACIONES EXTERIORES

{Unidag 7 Subunidad Ejecutora:
i
2,00

BA3.000.000,00

28350804
QORFésos Tasa de Cambio:

S50.500.000.00] Saldo x Quiligan:

754825 Fecha,Registro:
Tipo do Monedal

{or Actual:

Nimoere:

Agstual Estado: Genaradd ’ . .
B30.060.000,00] Valor Total Operaciones: ) Va

Vigencia Presupuestal

Vator Inicial:

FURDAGIN OO sooiaL &
BANCOLOMBIA 54

T

2025-08:04

C-1143- 102 $-53108A-1103C12-02
ADQUIS. DE RYS - SERVICID BE
ATEN AL RETORNADRD
s st i |DESARROULG DE ERTRATEGIAS DE Lo

130200 FORRELACGIORES AOCMPARAMENT, Progios
DE LA NOFMATIVIDAR DE
DE CORNACIONALES PROCEDENTES

OEL EXTERICR BACIONAL

b,

GEB000.020.00

Totar: A £30.000,000,00 360

550.000.800,480 $E0.500.000,50

,. g0 gl departarento de la Guajira, en e mares

Eikiacion sooicecontmics de lnsmigrantes retomados én Calombi

nicos y financiecos para ol desarroile de proyecios produlsos.o

N Adivar aefie iisirativoy, &
Qbjeto: :

P
Yﬁx

W

Pagina




Barranquilla, Octubre 3 de 2025

Conelfin dé acreditar el cumplimiento de lo d‘ispues’ro en él arficulo 50 de la Ley 789 del 27

-de diciembre de 2002, bajo la gravedad de jurcmen’ro los suscn’ros MARIA CLAUDIA GARCIA
NAVARRO, Representante Legal y JORGE ARMANDO RODRIGUEZ BUENO Revisor Fiscal de
la FUNDACION CON UN FIN SOCIAL, con Nit no.v901‘.ﬂ243.975-7. '

CERTIFICAN QUE:

Se encuentra a paz y salvo por concepto de seguridod social dentfro de los Ultimos seis (6)
meses anteriores a su expedicién. Ha cumplido en forma oportuna y completa con los
aportes y demds obligaciones legales que Ie_'cbnesponden respecto del Sistema de
Seguridad Social cuando a ello ha habido lugar, en cuanto a salud, pensiones y riesgos
laborales y cuando ha sido del Caso con Ios aportes del Servicio Nacional de Aprendlzaje

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y CdeS de Compenscoon

Se expide el presente certificado a los 3 dias del mes de Octubre de 2025.

£fria
MARIA CLAUDIA GARCIA NAVARRO : JORGE ARMANDO RZ)DRIGUEZ BUENO
C.C. No. 64.871.312 i Revisor Fiscal
Representante Legal , e T.P 160149-1

www.funfinsocialorg $§ comunicaciones@funfinsocial.org
) @tunfinsocial £3 310 203 7441

€} Cra. 53 No.80-198 piso 8
Barranquilia, Colombia,
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AURABAE

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
_ QUIEN INTERESE.

Que el contador publico JORGE ARMANDO RODRIGUEZ BUENO identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 1129510102 de BARRANQUILLA (ATLANTICO) Y Tarjeta Profesional No
160149-T Sl tiene vigente su inscripcién en la Junta Central de Contadores y desde los dltimos 5
afios. .

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS ¥ *¥ ¥ # 4 # 54 vt s ks xunsssusavsss

******************************************************************
******************************************************************

Dado en BOGOTA a los 1 dlas del mes de Sept:embre de 2025 con’ vugencna de (3) Meses,
contados a partlr dela fecha de. su expedncnon

b .1:/ .e;”“ (

SANTRRMILERE BARRIDS PULIDO
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015'Y° ARTICULO 6 »PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el niimero del certificado
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FUNDACION CON UN FIN SOCIAL

NIT 901243975-7
CARRERA 53 # 80-192

Resolucién niimero 18764081499564

autorizada el 2024-10-15 desde FAGS
hasta FAB00, vigente hasta el

- (035) 385-0757 2025-10-15.
F&;nﬁg{;ié;} auxiliar.contable@funfinsocial.org”
onun Fir] COLOMBIA, ATLANTICO,
FACTURA ELECTRONICA
DE VENTA N° FA86
’ ~
o MNISTERIO DE RELACION
iente: . TERIO DE RELA ES Ciudad: Bogota D.C. . .
ente EXTERIORES Hc::-aaémisl on: og%%; 0 Vencimiento: 09 noviembre 2025
Nit: 860511071 ) o Fecha pago: 09/11/2025
Fecha firmado: 10/10/2025 15:03:42-05:00
Direcclén: CARRERA 5 #9-03 Moneda: COP Forma de pago: = CREDITO
il: illeri ) Medi :  CONSIGNACION_BANCARIA
Email: contactenos@cancilleria.gov.co Tipo de camblo:  1.00 edio de pago ONSIG |
Teléfono: (601) 3826999

9999 - 8999 - 6999 - UN PRIMER PAGO
CORRESPONDIENTE AL 20% CONVENIO D
SOCIACION No 015 DE 2025 CELEBRADO ENTRE
oy FONDO ROTATORIO DEL MINISTERIO D)
RELACIONES EXTERIORES Y LA FUNDACH N CON
COMPROMISOS DE LA FAGE 1: 1PLARDE.
1| TRABAJOY GRONOGRAMA DE EJECUGION 2, EA 1.00 92,436,975.00 VA 19.00% 17,663,026, $92,436,975.00
FORMACION Y CAPACITACION INICIAL
3,CONTRATACION DEL EQUIPO DE TRABAJO Y
PROFESIONALES IDONEOS 4, FORMACION Y
CAPACITACION INICIAL 5, ORGANIZACION DE
BASE DE DATOS Y CARACTERIZACION DE LA
POBLACION BENEFICIARIA 6, APROBACION Y
DESEMBOLSO
Notas: Subtotal $92,436,875.00
Siifnaclon.facturaelectronica@minhacienda.gov.co; $#11-02-00;CONVENIO-015-2025;Jaime.martinez@cancllleria.gov.co#$ IVA $17,663,025.00
FAVOR CONSIGNAR A LA CUENTA DE AHORRO BANCOLOMBIA persona jurfdica y asimiladas y Responsable impuestos a
las ventas , factura a crédito, plazo hasta 7/10/2025 REGIMEN TRIBUTARIO ESPECIAL Rete IVA $0.00
Rete FUENTE $0.00
SON: (CIENTO DIEZ MILLONES PESO(S) COLOMBIANO(S) EXACTOS) . Rete ICA $0.00
CUFE: 459a7d8042205f3563eba24a509e6b46126aa704 1b80b426a3{80f370bdb153b34c9a55ca3ef0bBIGTS 1618a8ba134 Total a pagar $110,000,000.00
RESUMEN IMPUESTOS
IMPUESTO | BASE | TARIFA/ VALOR NOMINAL | IMPORTE
IMPUESTOS
01 IVA l 92,436,975.00] 19.00%] $17,563,025.00

RETENCIONES




Se hace constar que las mercancias o servicios fueron entregados real y materialmente y en todo caso, la
factura sera considerada irrevocablemente aceptada por el comprador si no reclamare en los tres (3) dias
habiles siguientes a su recepcién,

Representacién Graflca de la Factura de Venta Electrénlca.

EMITIDO POR FUNDACION CON UN FiN SOCIAL, NIT: 901243975, SOFTWARE PROPIO
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Ministerio de Relaciones MGﬂom

Repiiblica de Colombla

imsriel v b
TIPO DE DOCUMENTO: FORMATO CODIGO; GF-FO-097
NOMBRE: - GESTION FINANCIERA SOLICITUD DE INFORMACION PERSONAL Y TRIBUTARIA VERSION: 4
RESPONSABILIDAD POR APLICACION: - - TODOS LOS PROCESOS i PAGINA 1 DE {
REGISTRO EN EL SISTEMA INTEGRADO DE INFORMACION FINANCIERA - S¥F.
Para dar cumplimiento a las Normas Tributarias Nacionales y Distritales, las cuales establecen el sistema de retenciones en el impuesto de VA, Retencién en la Fuente e [ndustriay Comercio,
le solicitamos suministrar la sigulente Informaclén:
Esté catalogado como:
Gran Contribuyente E] . No resgansable de IVA [:] Responsable de IVA [ ] Consorcio |:| Unidn Temporal |:|
o [§ Cusl?
Nombre / Razén Soclal
| i FUNDACION CON UN FIN SOCIAL
Naconal [ | Cédula de Ciudadanfa [ . Cédula de Ciudadanta / NIT v
Lolol 1[2{4lalofvls] [} [ 17
Es persona Tipo documento Cédula Exfranjerfa |:|
3 Exranjera [ |’ oo [x] Lugary fecha de expedicion . Dia_Mes _ Afo
z
w
[ .
5 Direccién Teléfono Celular
£ [crs3noso- 108 . | [sotzeamto
g
= Palsl colombla . | Ciudad I barranquilla |
Correo Electrénico
(:unlabiIidad@funﬂnsugial.org
Nombre del Representante Legal No. de ldentificacién
Maria Claudia Garcia Navarro * ] I Lelalsl 7lalalal2] | | | _l LI )
- Lugar yfecha de expedicion Dia _Mes Allo
Tipo Representante Legal {Ingrese ! nimero de acuerdo aa lista A) . I:] Since 5 l 2 | 2001
NOTA: Los dalos de identificacién deben ponder con los suminisirados a la entidad financie )
No. de la Cuenta
Tipo de cuenta | 77700016610 ]
g Entidad Financlera - Ahorros |Z] Conienle[—] No. de la Cuenta de la Fiduciaria (s aplica)
S l BANCOLOMBIA
2z
§ L Direccién Entidad Financlera
1
£ o I Cra. 53 #80-198 Locales 103/104 |
Pa[sr colombla I Cludad | bamanguilla |
I§ualmente declaro que la cuenta actualmente se encuenlra activa,
< | 1 Esresponsablode VA? s K “ N [0
& I oo ’
= 2.Esta como / ) por fa DIAN? sl v [
& | 3.Estaobligado(a) a declarar impuesto de industria y fo en Bogotd? st [ N [x]
[
3 4, Indique el codigo de actividad econémica (CIIU) y latarifa comespondiente
[z} .
% 5. Descripcion cédigo de actividad econdmica (ClIU}
§ 6. Presanta declaracion de renta? Sl El No IZ'
7 7Per al Regimen simple de Iributaclon? Si [—l No ’x—| -
-l .
é 1. Tipo de Onganizacion Empresarial (Ingrese el nimero de acuerdo a la lista B) [
& | 2 vieo de copital Mito [  Pivado[x] ~ Publeo[ ] . Consarclo [] Unién Temporal [
=
2
=]
%_ FIRMA . CIUDAD YFECHA
e 3
3
LISTA A, TIPO REPRESENTANTE LEGAL R LISTA B, TIPO ORGANIZACION EMPRESARIAL
0 1 Represantants lsgal de personas juridicas 01 Cooperativa 09 Asociaclones mutusistas 17 Instituto auxifar de eccnomia solidaria
02 Revisor Fiscal 02 Empresa unipsrsonal 10 Empresa solidaria de salud 18 Socledad comandita por acciones
03 Mandatario o apoderado ganaral 03 Empresa comunitaria 11 Entidad sin animo do kicro 19 Socledad comandita simple
04 Padres por sus hjos 04 Socledad de hacho 12 Federacion 6 conlederdcion 20 Socledad de economia mixta
05 Abaceas 05 Entidad piblica 13 Fondo de emplados 21 Sociedad Limtada
06 Donataro o asignatario 06 Pre-cooperativa 14 Empresa industrial y comercial dal estado 22 Sucursal de sociedad extranjera
0 7 Tutores y curadores pos ks incapaces . . 07 Sociedad Andnima {5 Empresa servicios en las formas de administracién publica 23 Sociedad por accionss simplificadas SAS
08 Otros cudl? 08 Sociedad Colectiva 16 Cooperativa de trabajo asociade-enpresa asoviativa da babajo
El Ministario de Refaciones Exteriores y sut Fondo Rotalorio, en cumplimlanto da la Ley 1581 de 2012 "Por fa cual se dictan disposiclones generales para la protsccién de datos personales”y sus decratos reg: ios, es el g bla del d
sus Datos Personales. Por lo antsrior, al consignar sus dalosy susonblr ol presente formato se entenderd que manifiasta su consentimiento expreso y autoriza al Ministerio de Relaclones Exterioms y su Fondo Rotatodo para que pusdan Iraiar sus datos
|psrsonales, los cuales tlenen como finalidad dar legales, ¥ realizar el registro del bensficlao da| pagu on ol Sktema de Integrado da Informacién Financlera - SIIF.
E) Titular de fos Datos Personales pueda simrbsdsmdsosqusleaslslm on ol merco de la ionada Ley a través del illaria.gov.co 0 ala direccidn: Carrera § No 3~ 03 Edificio Marco Fidel Sudrez, Bogotd,
[Colomble; dirigido a Proteccion da Datos Personales, Ministerio de Relaciones Exteriores.
Sus dalos personales pueden ser transfaridos y tratados dentro y fuera del pals segin lo sslablszca faley. Mayor informacién para conacer nuestra Polilica de Tratamiento de Datos Personales y los cambios sustanciales que se produzcan en ella en
hitp:iiwww.cancilleria.gov.co
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Bancario
Miércoles, 6 de agosto de 2025

A quien pueda interesar

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que FUNDACION FINSOCIAL JUNTOS HOY ES POSIBL

siguientes productos:

~ identificado(a) con NIT 901243975, a la fecha de expedicién de esta certificacion, tiene con el banco los

Producto No. Pr_oduéto

Fecha Apertura

Estado

Saldo

CUENTA DE AHORROS 77700016610

2019/01/23

ACTIVA

243,472,652.60

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacién, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia los
siguientes nimeros: Medellin - Local: (60-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (60-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: -
(60-5) 361 88 88 - Cali - Local: (60-2) 554 05 05 - Resto del pafs: 01800 09 12345, Sucursales Telefonicas en el

exterior: Espafia (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14..

Catalina Cortes Urihe. _
Gorenta Servicios Contact Center & BPO.

@




AN

2. Concepto l 0 l 2| Actualizacién

Formulario del Registro Unico Tributario

4. Namero de formri | 141160560121

0 H

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccidn seccional

9 0 1 2 4 3 9 7 5 7 Impuestos de Barranquilla

. IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25, Tipo de documento 126, Namero de Idenliﬁcagi )
Persona jurldica 1 <.

Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento

31. Primer apsllido 32, Segundo apsllido

35. Razén social

FUNDACION CON UN FIN SOCIAL

36. Nombre comercial

38. Pais - 39, Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Atlantico Barranquilla ’ 001
41. Direccién principal .
CR53 80 198
42. Correo electronico Contabilidad@funfinsocial.org V ;
43. Cédigo postal ’ . } iy 30179977 1045 Telsfono2 3157219914
Ocupacién
Actividad principal Otras actividades 52. Ntmero
46. Cédigo 47, Fecha inicio actividad 50. Cédigo 1 2 : 51. Cédigo ) establecimientos
l9o499l[20190114]|| l l |- | | |

pénsabilidades, Calidades y Atributos ]
1 2 3 4 5 .. 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

sossoola |7 [1afa2asfsalasl NN | | | ] | L]
04- Impto renta y compl. régimen esp cial.. .~

07- Retencion en la fuente a titulo d:
14- Informante de exogena

42- Obligado a llevar contabilidad
48 - Impuesto sobre las ventas - IVA
52 - Facturador electronico

Usuarius aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 8 7 8 9 10 » _
l l ] t ‘ ] I l l l 55 Forma 56, Tipo Servicio 1 2 3
84. Cédigo |57. Modo | ]
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 .
- | | 1| rocre | |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaclones d que haya lugar, la inscripcién enel Registro Unico Tributario -RUT-, tendr vigencia indefinida y en consecusncia no'se exigira su renovacion
Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos sl D NO . : 60. No. de Follos: ’ OI

La informacién suministrada a través del formularlo oficlal de Inscripeidn, actualizacién, suspensidn | Sin perjuiclo de las verificaclones que la DIAN realice.
y cancelacidn del Reglstro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar Firma autorizada;

Inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimlentos administrativos
sancionatorios o de suspensidn, segin el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Dacreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el trédmite el usuario fue Informade y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 984. Nombre GARCIA NAVARRO MARIA CLAUDIA

Firma del solicitante:

985. Cargo Representante legal Certificado

Fecha generaclén documento PDF: 16-07-2025 10:03:56AM



D AN

Formulario del Registro Unico Tributario

Espacio reservado para la DIAN

4. NGimero de formulario

Pégina 2 de 4

141160560121

|!15)77 72124 ) 000

89984(8

<t
N1
L=

14116056012

Hoja 2

5. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV { 12, Direccidn seccional

9012439765

Impusstos de Barranquilla

1 4?Buzén slacironico

Caracterfsticas y formas de las organizaciones

62. Naturaleza 2

65, Fondos

68. Sin personeria juridica

63. Formas asociativas

66. Cooperativas

69. Otras organizaciones no clasificadas {1 6

64, Entid;

idz:de: s'unsmuios de
municipal y "eswr(r‘.llzado

Constitucion, Registro y Ultima Reforma

Composicién del Capital

Documento

1. Constitucién

7

72. Numero

-

. Clase

73. Fecha

04 -
00000
20

181218

74. Nimero de notaria
75. Entidad de registro
76. Fecha de registro

77. No. Matricula mercantil

78. Departamento
79. Ciudad/Municipio

- 85. Extranjero

Vigencia

80. Desde
81. Hasta

82, Nacional

100 %

83, Nacional publico 0

100

84, Nacional privado

0 %

86. Extranjero publico 0

0 %

87, Extranjero privado 0

Entidad de vigilancia y control

88. Entidad de vigilancia y control
Gobernaclén

Estado y Beneficlo

liem " 89, Estado actual

1 8 0

91. Namero de Identificacién Tributaria (NIT)

92.DV

Vinculacién econémica

93, Vinculacién
econdmica

94. Nombre del grupo ecbnémico ylo empresarial

95, Nitmero de Identificacion Tnbutana (NIT) de la
Matriz o Controlante

96, DV,

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Numero de ldentlﬂcaclon tributaria
otorgado en el exterior

171. Pals

172, Ndmero de Identificacion tributarla
sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exlen‘or"con EP

Fecha generacién documento PDF: 16-07-2025 10:03:56AM




D] AN

Formulario del Registro Unico Tributarlo
Representacion

Espaclo reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

Ji

Pégina 3 de 4

141160560121

89984(8020) 000014116056012 1

5. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12, Direccién seccional

90124389757

Impuestos de Baranquilla

{ 1 |1, Buzén elecirsnico
3 e
2 |

Representacién

98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacion
REPRS LEGAL PRIN 18 ’
100. Tipo de documento 101. Namero de identificacion 10'0-3: Numero de tarjeta profesional
4
CéduladeCiudadanf {1 3 |¢ 4 8 7 1 3 1 2 A

1

104. Primer apellido 105. Segundo apellido 107. Otros nombres

GARCIA [NAVARRO |CLAUDIA

108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 108.bv

98. Representacion

100. Tipo de documsnto 101. Ntimero dé identificacién 102, DV | 103. NGmero de tasjeta profesional
. l

104. Primer apellido 105, Segundo apsllido 107. O’tros'nombres

108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV

98. Representacion

100. Tipo de documento 102. DV | 103. Namero de tarjeta profesional
, 1

104. Primer apellido 107. Otros nombres

98, Representacién o ffnch inicio ejercicio representacion

S :

100, Tipo de documento 102, DV | 103. Nimero de tarjeta profesional
s S |

104. Primer apellido 105: Sejundo apsllido 106. Primer nombre 107. Otros nombres

108. Namero de ldentificacién Tributaria '(N:T) ) 109. DV | 110. Razdn social representante legal

98, Representacién 99, Fecha inicio ejercicio representacion

i 3 i

100. Tipo de documento 101, Ndmero de identificacién 102, DV } 103. Nimero de tarjeta profesional
: , |

104. Primer apeliide 105, Segundo apellido 106. Primer nombre 107: Otros nombres

108. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Raz6n social representants legal

Fecha generacién documento PDF: 16-07-2025 10:03:56AM
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Formulario del Registro Unico Tributario
Revisor Fiscal y Contador

Espacio reservado para la DIAN

4. Namero de formulario

!!15’ 707212

Pégina 4

© . 141160560121

84 SOZJ 00¢

014116056012 1

4899

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

90124397257

6. DV | 12, Direccién seccional

Impusstos de Barranquilla

uzén electrénico

Revisor Fiscal y Contador

124, Tipo de documento

125. Numero de identificacion

12 95 1

0102

Cédula de Ciudadania 1 3 |1 l 1 6 01 4 9
128. Primer apellido ‘ 129. Segundo apeliido 130. Primer nombre 13 . dtros nombres C

RODRIGUEZ [BUENO JORGE . }ARMA_NDO .

132. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 133. DV | 134, Sociedad o firma designada ¢

Revisor fiscal principal

135. Fecha de nombramiento

2024070 2|

136. Tipo de documento

137. Namero de identificacion

139. Ndmero de tarjeta profesional

140. Primer apsllido

1

141. Segundo apellido

143. Otros nombres

144, Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

145. DV

|

Revisor fiscal suplente

147. Fecha de nombramiento

1

|

148. Tipo de documento

149. Numero de identificacién

150. DV

!

151. Numero de tarjeta profesional

152. Primer apellido

154. Primer nombre

155. Otros nombres

Contador

156. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

169. Fecha de nombramiento

Fecha generacidn documento PDF: 16-07-2025 10:03:56AM




