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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica los servicios personales para apoyar el Grupo Territorial designado en las gestiones de implementacion de los planes, programas y proyectos
desarrollados en el marco de la Politica Nacional de Reincorporacién Social y Econémica (PNRSE) de los ex integrantes de las FARC-EP, en concordancia con lo dispuesto por el
Consejo Nacional de Reincorporacion y orientaciones de la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Realizar acompafiamiento y seguimiento a la implementacion de los
planes, programas y proyectos desarrollados en el marco del proceso de
reincorporacion e informar al supervisor avances, dificultades y cualquier
novedad de forma oportuna de los excombatientes de las FARC-EP y
sus familias en los antiguos Espacios Territoriales de Reincorporacion
(ETCR) o los lugares que se circunscriban dentro de la competencia del
Grupo Territorial y le sean asignados para su acompafiamiento. La
periodicidad sera determinada por el supervisor.

1. sigue siendo necesario la implementacién de un centro de cuidado donde los nifios y nifias, adultos mayores y|
lisiados de guerra, con el fin de atender a las dinamicas del ETCR y en los diferentes proyectos productivos de
COOMEEP, accion que aporta a las madres que en su gran mayoria son cabeza de familia y no pueden dejar sus
hijos al cuidado de terceros, mientras se logra construir el centro de cuidado. Se sigue gestionando con ONU
Muijeres en articulacién con Cooperacién Turca la posibilidad de realizar un proyecto en beneficio de los nifios y
nifias, Estos acuerdos se siguen realizado por video llamado y previsto una fecha tentativa se realizo el dia 6 de
mayo de 2020.

2. La formacion basica secundaria en convenio con NRC y ministerio de educacién sigue siendo necesario para|
fortalecer el tema educativo con las personas en proceso de reincorporacion, la emergencia declarada de COVID-
19 se crea la necesidad para él personas en proceso de reincorporacion medios tecnolégicos como internet,
computadores Para los alumnos, ya que en el antiguo ETCR no existen los medios bésicos para seguir
adelantando su formacion.

3.Se hace necesario el apoyo para la formacién y financiacién de las operaciones administrativa de la cooperativa
y los proyectos de aguacate Hass, porcicultura, tomate, piscicultura e hilando la paz COOMEEP.

4.También es importante que fortalecer las capacidades tecnoldgicas de la Cooperativa Multiactival
Ecomun.Esperanza del Pueblo y el ETCR Carlos Perdomo, de manera fisica y en conocimientos, esto con el fin de
garantizar una reincorporacion integral desde el punto de vista econémico. 5.Es importante
resaltar la continua necesidad de la adquisicion de tierras para garantizar la reincorporacion colectiva en Caldono,
cauca, tarea que creemos no puede ser descuidada en este periodo de transicion que atraviesa el pais y la|
poblacién FARC en transito a la vida cotidiana de las comunidades en los territorios.

2. Participar en los procesos de articulacién que se enmarquen en la
implementacion de los planes, programas y proyectos que deriven de la
Politica y Programa de Reincorporacién con actores del orden publico,
privado, local nacional e internacional cuya participacion en los antiguos
Espacios Territoriales de Reincorporacion (ETCR) o lugares que se
circunscriban dentro de la jurisdiccion del Grupo Territorial y le sean
asignados para su acompafiamiento.

Se realizé reunién en coordinacién la ESE Popayan, Hospital Caldono el Coordinador las brigadas de salud y la
Enfermera Auxiliar Diana Bastidas, donde se expuso las recomendaciones Necesarias del memorando de la ARN
y CNR, adicional se socializaron las recomendaciones de la ESE Popayan y los protocolos a seguir. Por parte de
FARC se disponen de un AETCR de San Antonio en caso de Infectados por el COVID19 en el territorio, lugar que
servira de aislamiento y atencién hospitalaria, ya que cuenta con todos los servicios basicos sigue vigente.

3. Acompafiar el desarrollo de talleres, eventos, reuniones,
convocatorias y demas espacios que se realicen en el marco del proceso
de reincorporacion y dentro de los cuales se requiera su participacion.

La cooperativa COOMEEP con apoyo Misién de Verificacion de las naciones unidas y el programa de las naciones
Unidades para el desarrollo. Ha donado 1000 tapabocas en pro de ayudar a las comunidades méas vulnerables
para protegerlos sobre el COVID19 en la zona del norte del cauca Asociacion de consejos comunitarios del norte
del cauca, Como también ha donado 1500 tapabocas a los diferentes resguardos para los diferentes controles de
la guardia indigena y campesina del municipio de Caldono.

1. El dia 02 de mayo se participé en la reunién de proyecto de tomate de &rbol. El consejo de administracién
COOMEERP, gerente, director, supervisores de proyectos como de aguacate, porcicultura, hilando la paz, en la]
vereda Andalucia , municipio de Caldono, para mirar avances negativos y positivos para hacer ajustes VY|
necesidades en el proyecto en terreno y seguir avanzando con la implementaciéon y también tomar medidas
sobre el covic 19 del personal que estéa en terreno.

2. El dia 03 de mayo se asisti6 para resolver el pago de trabajadores de la comunidad que estan bonificados, en el
proyecto de aguacate hass, tomate de arbol, e hilando la paz.

3. El dia 05 de mayo Se asisti6 en reunion en el proyecto de porcicultura el gerente, consejo de administracion,
director de proyectos supervisor y secretaria. Para recibir por acta, el inventario del proyecto levante y ceba|
cerdos en alianza SAMAN Y COOMEEP y a la vez para la implementacion de construccion de la planta de
galpones para levante y ceba de los cerdos de la vereda pital, municipio de Caldono. Teniendo en cuenta los
decretos expedidos por el gobierno nacional y el municipio en tema de bioseguridad COVIC 19 a nivel
departamental y local.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica los servicios personales para apoyar el Grupo Territorial designado en las gestiones de implementacion de los planes, programas y proyectos
desarrollados en el marco de la Politica Nacional de Reincorporacién Social y Econdmica (PNRSE) de los ex integrantes de las FARC-EP, en concordancia con lo dispuesto por el
Consejo Nacional de Reincorporacion y orientaciones de la Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacion.

3. Acompafiar el desarrollo de talleres, eventos, reuniones,
convocatorias y demas espacios que se realicen en el marco del proceso
de reincorporacién y dentro de los cuales se requiera su participacion.

4. El dia 11 de mayo se participé en reunién con la empresa SAMAN y gerencia, consejo de administracion,
directo de proyectos, supervisor y secretaria en el proyecto de porcicultura para hacer ajustes de avances VY|
dificultades en el proyecto debido a la emergencia del CIVID 19. Y seguir la implementacion del proyecto.

5. El dia 15 de mayo también se participé en reunion el proyecto de porcicultura. El gerente, consejo de
administracion, director y supervisor de proyectos para notificar a los contratistas de prestacion de servicios a las
personas que van a construir los galpones del levante y ceba de cerdos.

6. El dia 20 de mayo se realiz6 acompafiamiento en la reunién de la Alta Consejeria para la Estabilizacion y la|
Normalizacién y la Direccién general de ARN con el fin de revisar los avances en la nueva ruta de reincorporacion,
los proyectos de la Cooperativa y el manejo que se ha llevado durante la emergencia sanitaria.

7. El dia 22 de mayo se realiz6 reunién a las 2pm con el CNR FARC con el fin de conocer la situacion juridica y de
adquisicion de las tierras de los ETCR y NAR a nivel nacional.

8. El dia 22 de mayo a las 3pm se realiz6 reunion con la ARN regional con el objetivo de conocer los avances de
las 16 organizaciones formalizadas en el Cauca, su manejo durante la emergencia sanitaria y la revisiéon de la
nueva ruta de reincorporacion y como ayudar en la implementacion y fortalecimiento.

4. Apoyar y articular con los demas colaboradores de la Agencia para la
Reincorporacion y Normalizacion (ARN) en el desarrollo de actividades
que la entidad determine parte del proceso de reincorporacion.

Durante el mes de mayo se realizé articulacién con facilitadores de Caldono con el fin de coordinar los diferentes
temas de reincorporacion en territorio y también en salud. 1. Se realiz6 envié de informe de honorarios y pago de
planilla de seguridad social correspondiente al periodo actual.

5. Acompafiar y participar en los procesos de socializacion de
informacion a los Ex integrantes de las FARCEP que se encuentran en
los antiguos ETCR o los lugares que se circunscriban dentro de la
competencia del Grupo Territorial y le sean asignados para su
acompafiamiento.

En el ETCR el personal en proceso de reincorporacion ha participado cada 8 dias en los controles de la guardia
indigena, para prevenir el contagio del COVID19 y no permitir que ingresen personas que no son de la region.

6. Las demés actividades directamente relacionadas con el objeto
contractual que solicite el supervisor.

se realizo informe de honorarios y detallado correspondiente al mes de Mayo 2020

Cumplimiento de las obligaciones generales y deméas contenidas en el
contrato.

Se dio cumplimiento a las obligaciones generales, y los items 23) Obligacion de confidencialidad, 24) Obligacion de
cumplimiento del Manual del Sistema de Gestion de Seguridad de la Informacién SGSI, 25) Obligacion proteccion
de datos personales

MARIA NANCY TROCHEZ GUEGIA

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

NOMBRE(S):

Fecha VoBo:

"“El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, aimacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas
normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencién/Paginas/politicas.aspx”

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."



INFORME DETALLADO DE OBLIGACIONES ENLACE REINCORPORACION

CONTRATISTA: MARIA NANCY TROCHEZ GUEGIA
CC: 34604713

CONTRATO No: 267-2020

PERIODO DEL INFORME: DEL 1 AL 31 DE MAYO 2020
LUGAR DE EJECUCION: CALDONO- GT ARN CAUCA

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar con plena autonomia técnica los servicios personales para apoyar
el Grupo Territorial designado en las gestiones de implementacion de los planes, programas y
proyectos desarrollados en el marco de la Politica Nacional de Reincorporacion Social y Econémica
(PNRSE) de los ex integrantes de las FARC-EP, en concordancia con lo dispuesto por el Consejo
Nacional de Reincorporacion y orientaciones de la Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacion.

1. Realizar acompafiamiento y seguimiento a la implementacion de los planes, programas y
proyectos desarrollados en el marco del proceso de reincorporacién e informar al supervisor
avances, dificultades y cualquier novedad de forma oportuna de los excombatientes de las
FARC-EP y sus familias en los antiguos Espacios Territoriales de Reincorporacién (ETCR) o los
lugares que se circunscriban dentro de la competencia del Grupo Territorial y le sean asignados
para su acompafiamiento. La periodicidad sera determinada por el supervisor.

Sigue siendo necesario la implementacién de un centro de cuidado donde los nifios y nifias, adultos
mayores Yy lisiados de guerra, con el fin de atender a las dinAmicas del ETCR vy en los diferentes
proyectos productivos de COOMEEP, accién que aporta a las madres que en su gran mayoria son
cabeza de familia y no pueden dejar sus hijos al cuidado de terceros, mientras se logra construir el
centro de cuidado. Se sigue gestionando con ONU Mujeres en articulacion con Cooperacion Turca la
posibilidad de realizar un proyecto en beneficio de los nifios y nifias, Estos acuerdos se siguen realizado
por video llamado y previsto una fecha tentativa para el dia 6 de mayo de 2020.

La formacién basica secundaria en convenio con NRC y ministerio de educacion sigue siendo
necesario para fortalecer el tema educativo con las personas en proceso de reincorporacion, la
emergencia declarada de COVID-19 se crea la necesidad para él personas en proceso de
reincorporacién medios tecnoldgicos como internet, computadores Para los alumnos, ya que en el
antiguo ETCR no existen los medios basicos para seguir adelantando su formacién en medio de la
contingencia del COVID-19.

La formacion basica secundaria en convenio con NRC y ministerio de educacion sigue siendo necesario
para fortalecer el tema educativo con las personas en proceso de reincorporacion, la emergencia
declarada de COVID-19 se crea la necesidad para él personas en proceso de reincorporacion medios
tecnolégicos como internet, computadores Para los alumnos, ya que en el antiguo ETCR no existen los
medios bésicos para seguir adelantando su formacion.

Es importante resaltar la continua necesidad de la adquisicion de tierras para garantizar la
reincorporacion colectiva en Caldono, cauca, tarea que creemos no puede ser descuidada en este
periodo de transicion que atraviesa el pais y la poblacion FARC en transito a la vida cotidiana de las
comunidades en los territorios.



2. Acompaiiar y participar en los procesos de socializacion de informacién a los Ex
integrantes de las FARC EP que se encuentran en los antiguos ETCR o los lugares que
se circunscriban dentro de lacompetenciadel Grupo Territorial y le sean asignados para
su acompafiamiento.

» Se acompafid y particip6 en los procesos de socializacién de informacién a los Ex integrantes
de las FARC-EP que se encuentran en los ETCR en temas de abastecimiento, en salud por el
covicl9 y las rutas de asignacion por via telefénica.

> EI 26 de mayo se realiz6 brigada en atencién de salud en el ETCR, a personal en proceso de
reincorporacion con participacion de la E.S.E Popayan, Punto de Atencién Caldono. Se
abordaron temas respecto a la emergencia de salud en relacion al COVID-19, medidas
preventivas de las brigadas en el AETCR para las personas de reincorporacion, y temas de
salud en general.

Evidencias de las actividades realizadas durante el periodo que corresponde a este informe.

Entrega: Recibe:
Maria Nancy Trochez Guegia Andrea Tellez
Enlace de reincorporacion Coordinadora GT ARN Cauca

Fecha: 31 de mayo 2020



ANEXO

El dia 02 de mayo se participd en la reunién de proyecto de tomate de arbol.
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El dia 05 de mayo acompafamiento en la organizacion del personal para la guardia.
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El dia 22 de mayo a las 2pm se llevé acabo acompafiamiento en a videoconferencia con el CNR FARC.

El dia 05 de mayo Se asistié en reunion en el proyecto de porcicultura el gerente
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El dia 11 de mayo se participd en reuniéon con la empresa SAMAN y gerencia, consejo de administracidon

El dia 15 de mayo también se participd en reunidn el proyecto de porcicultura
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El dia 20 de mayo se realizd6 acompafiamiento a COOMEEP en la reunidn con la Alta Consejeria para la
Estabilizaciéon y Normalizacién y la Direccién general ARN




