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PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 31 DE MAYO DE 2020) |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)

Antiguo ETCR AGUA BONITA ubicado en LA MONTARITA correspondiente a la DPR -
SUBDIRECCION TERRITORIAL - GT/PA de la ARN CAQUETA.

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica los servicios personales para apoyar el Grupo Territorial designado en las gestiones de implementacién de los planes, programas y proyectos desarrollados en
el marco de la Politica Nacional de Reincorporacién Social y Econémica (PNRSE) de los ex integrantes de las FARC-EP, en concordancia con lo dispuesto por el Consejo Nacional de
Reincorporacién y orientaciones de la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Realizar acompafiamiento y seguimiento a la implementacién de los
planes, programas y proyectos desarrollados en el marco del proceso de
reincorporacion e informar al supervisor avances, dificultades y cualquier
novedad de forma oportuna de los excombatientes de las FARC-EP y sus
familias en los antiguos Espacios Territoriales de Reincorporacion (ETCR)
o los lugares que se circunscriban dentro de la competencia del Grupo
Territorial y le sean asignados para su acompafiamiento. La periodicidad
serd determinada por el supervisor.

Con el objetivo de dar cumplimiento a esta obligacién contractual, se han desarrollado las siguientes actividades:

« Se realiz6 un CTR departamental de manera virtual con la participacién del delegado de ARN ante el CTR local y la
responsable de corresponsabilidad del GT Caquetd ARN, el objetivo fue articular entre las partes y programar un CTR
con el consejo Municipal de la Montafiita, con el objetivo de analizar el plan de desarrollo Municipal presentado por laf
alcaldia, esta se desarroll6 el dia 8 de mayo del presente.

« El 21 de mayo se comparti6 mediante correo electrénico al condenador de la ARN Caquetd, ONU y CNR,
informacién para seguimiento de un oficio que la comunidad de Agua Bonita radico ante la alta consejeria y la ARN,
relacionados con propuestas para la reincorporacion integral del personal ex guerrillero.

« Se compartié al coordinador de la ARN propuesta de la comunidad de Agua Bonita para la inclusién de la politica de
reincorporacion y un diagnostico enmarcando la reincorporacion en los acuerdos de la Habana para proponer que sea|
incluido en el plan de desarrollo del Municipio de la Montafiita.

2. Participar en los procesos de articulacion que se enmarquen en laj
implementacién de los planes, programas y proyectos que deriven de laj
Politica y Programa de Reincorporaciéon con actores del orden publico,
privado, local nacional e internacional cuya participacion en los antiguos
Espacios Territoriales de Reincorporacion (ETCR) o lugares que se
circunscriban dentro de la jurisdiccién del Grupo Territorial y le sean
asignados para su acompafiamiento.

Con la finalidad de dar cumplimiento a esta obligacién se han desarrollado las siguientes actividades:

* Mediante video llamadas se realiz6 articulacion con ARN, mesa técnica de comunitaria del CNR vy el
acompafiamiento de ONU con el objetivo de organizar los temas a tratar con el consejo Municipal de la Montafiita
Caqueta en el marco de un CTR, actividad que se llevé a cabo el dia 15 de mayo.

« El dia 15 de mayo en horas de la tarde se participé en un CTR donde estuvo presente, el consejo Municipal de laf
Montafiita, ARN, ONU, representacién de la Alcaldia, mesa comunitaria de CNR, y delegados del Centro poblado de|
Agua Bonita, el cual tenia como objetivo plantear revisién e inclusién de la politica de reincorporacion.

« Se participé de manera virtual en reunion realizada el dia 22 de mayo de 2020 con representacion de la comunidad
del centro poblado de Agua Bonita 2, el alto consejero para la estabilizacion Emilio Archila, el director de la ARN y su
equipo, CNR FARC, ONU, representantes de la ARN local y coordinador del GT Caquetd, la cual fue convocada por
parte de la ARN para intercambiar inquietudes y dar informacién sobre temas de reincorporacion.

3. Acompaniar el desarrollo de talleres, eventos, reuniones, convocatorias Y|
deméds espacios que se realicen en el marco del proceso de
reincorporacion y dentro de los cuales se requiera su participacion

Con la finalidad de dar cumplimiento a esta obligacién se han desarrollado las siguientes actividades:

« Teniendo en cuenta la emergencia sanitaria y acatando las decisiones tomadas internamente para la contencion del
Covid 19 donde se prohiben las reuniones de més de 10 personas, eventos Y talleres que superen la misma cantidad.
Se ha hecho acompafiamiento de manera virtual y telefénicamente reuniones de las directivas del ETCR en la toma de
decisiones sobre las medidas preventivas que se deben tomar en el marco dela contingencia del COVI 19.

« Se acompafi6 reunion realizada de manera virtual, donde participo la representacién del Centro poblado de Agual
Bonita 2 la mesa técnica de tierra, representacion del CNR FARC con el objetivo de conocer los avances que hay|
hasta el momento en temas relacionados a tierra y recibir asesoria al respecto por parte de los abogados

Responsables del tema, esto dentro del proceso de reincorporacion. Esta se llevo a cabo el 5 de mayo del presente.

Se realiz6 acompafiamiento a una reunién de las directivas del centro poblado de Agua Bonita 2 para trazar una metaj
organizativa de un plan de desarrollo del caserio a 10 afios, esto con el objetivo de articular una proyeccién ordenada, |
nombrar comisiones de trabajo, esta se llevé a cabo el 3 de mayo del presente.

« Se coordind con la delegada de ARN de corresponsabilidad sobre la articulacion para reiniciar actividades en el
marco de un proyecto que se esta realizando en el Municipio de La Montafiita Caqueta de lo cual se concluy6 que no|
era posible todavia por las medidas sanitarias a raiz del COVI 19
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4. Apoyar y articular con los demés colaboradores de la Agencia para la
Reincorporacion y Normalizacién (ARN) en el desarrollo de actividades que
la entidad determine parte del proceso de reincorporacion.

Con el objetivo de dar cumplimiento a estas obligaciones contractuales, se adentraron las siguientes actividades

« Se realizé un CTR extra ordinario departamental, de manera virtual con la participacion de FARC, ARN el dia 8 de
mayo de 2020 con el objetivo de organizar un CTR donde participara el consejo Municipal la Montafiita, ONU |
representacion de la Alcaldia.

« Se ha expedido las respectivas certificaciones para las personas encargadas de abastecimiento de forma conjunta|
entre FARC y ARN para que puedan desplazarse hasta los lugares urbanos donde reciben el respectivo
abastecimiento. Para entregarlos en el centro poblado.

« Se sostiene Constante comunicacién con los funcionarios de la ARN que se encuentran en terreno para estar
pendiente de cualquier novedad que se presente en el marco de la contingencia decretada por el COVI-19

« Se realizé articulacién con facilitador local de la ARN para brindar apoyo en la comunicacién hacia el personal en
proceso de reincorporacion en el tema relacionado con el proceso de recoleccién de las firmas por parte de la ARN
de manera individual, ya que no se pueden realizar grandes actividades a raiz de la emergencia sanitaria que se
presenta actualmente por el COVI 19

« Se realiz6 articulacion via telefénica con los directivos del centro poblado de Agua Bonita para que se lograra aprobar
el permiso para que 2 funcionarios de la ARN ingresaran nuevamente a su lugar de trabajo, cumpliendo con los 14
dias de cuarentena.

« El primero de Mayo se reahzo reumon con el responsable de servicios publicos de la ARN para firma y aprobacion de
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5. Acompafiar y participar en los procesos de socializacion de informacion

a los Ex integrantes de las FARC-EP que se encuentran en los antiguos|.

ETCR o los lugares que se circunscriban dentro de la competencia del
Grupo Territorial y le sean asignados para su acompafiamiento.

Con el objetivo de dar cumpl|m|ento a esta obligacion contractual se desarrollaron las siguientes actividades

* Mediante llamadas telefénicas se dio acompafiamiento y difusién de informacién al personal en proceso de
reincorporacion sobre las diferentes medidas de prevencién que se estan tomando en el centro poblado a raiz de Ia|
pandemia de COVI 19

« Mediante los grupos de WhatsApp se ayudd a realizar divulgacion de informacion que se reciben en las cuales se
dan recomendamones y se informan los d|ferentes decretos y resoluciones que surgen ante Ia emergenC|a sanltana
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6. Las demés actividades directamente relacionadas con el objeto
contractual que solicite el supervisor

He estado en disposicion y propormonando la |nforma<:|on requenda por par‘(e del supervlsor y he part|C|pado en las
reuniones virtuales que se han establecido para manejo de diferentes temas con los funcionarios de la ARN en terreno
y de forma telefénica.

7. Cumplimiento de las obligaciones generales y deméas contenidas en el
contrato.

< Se cumplieron con las obligaciones generales y deméas contenidas en el contrato, en especial con los numerales 13)
Aplicacién instructivos de Seguridad Integral, 19) organizacién y uso de la informacién institucional, 21) uso de los
sistemas de informacion asignados, 22) Aplicacion del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-
SST) y 25) Seguridad y proteccién de la informacion.

ESPERANZA TORRES ALVARADO

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

NOMBRE(S): HUGO ALEJANDRO RINCON URIBE

Fecha VoBo:

31 de mayo de 2020

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas normas que
modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencién/Paginas/politicas.aspx”

"Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."



