CENTRO DE ASESQRiA, CONSULTORIAE
INTERVENTORIA COMUNITARIA

CERTIFICACION DE PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y
PARAFISCALES

PERSONA JURIDICA

Articulo 50 de la Ley 789 de 2002

Yo, SANDRA PATRICIA RODRIGUEZ AMAYA, identificada con cédula de ciudadania
N° 21.114.250 de Villeta (Cund) y con Tarjeta Profesional N° 161000 — T de la Junta
Central de Contadores de Colombia, en mi condicion de Revisora Fiscal de la
FUNDACION CENTRO DE ASESORIA CONSULTORIA E INTERVENTORIA
COMUNITARIA — CENAINCO - identificada con Nit: 830.054.757-1, debidamente inscrita
en el ICBF Regional Bogota, luego de examinar de acuerdo con las normas de auditoria
generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de la compania, certifico el
pago de los aportes realizados por la compafia durante los ultimos seis (6) meses
calendario legalmente exigibles, por los conceptos de Salud, Pension, Riesgos
Profesionales, Caja de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
(ICBF), y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA).

Adicionalmente, que el personal vinculado por contrato de prestacion de servicios y/o
cooperativa, ha cumplido con todos los pagos al Sistema de Seguridad Social en salud,
pensiones y ARL, correspondientes a los meses de agosto y septiembre de 2025, dando
cumplimiento al articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el decreto 2650 de 1993.

Estos pagos corresponden a los montos contabilizados y pagados por la compania durante

dichos seis (6) meses. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la
Ley 789 de 2002.

Dada en Bogota, a los tres (03) dias del mes de octubre de 2025.

SANDRA PATRICIA RODRIGUEZ AMAYA
Revisora Fiscal FUNDACION CENAINCO
C.C. No. 21.114.250 de Villeta (Cund)

T.P. No. 161000-T

Av. Caracas No. 63 - 48 Of. 202 Con nuestro don de servicio, estamos construyendo

Teléfo'nos: 24.19 15 16 - 235 43 08 desarrouo’ convivencia y paz
E-mail: cenainco@msn.com

WWW.CENAINCco.com

Bogota, D.C., Colombia O @)Fundacién Cenainco ®)¢) @Cenainco
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ADMIMNISTRATIVA

oo JUNTA CENTRAL @1
=seec. DE CONTADORES

Certificado No:

EFEDOERZED@HEZBDLEE

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador plblico SANDRA PATRICIA RODRIGUEZ AMAYA identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 21114250 de VILLETA (CUNDINAMARCA) Y Tarjeta Profesional No 161000-T Sl
tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde los ultimos 5 afios.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * % % % % & % % % % % & % & & & &k & % % % % % % % % %

EE R R R I S A A A A A A I A I I A A R I I I I

EE IR I S S S I A A A I S I A I S I S S I A A S T A A

Dado en BOGOTA a los 1 dias del mes de Octubre de 2025 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

\:_':ﬁnf'lﬂ?‘r' .
SANDRA MILENA BARRIOS PULIDO
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, o puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado


http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:6FED96A58C450156

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

FORMATO LIQUIDACION VALOR A FACTURAR EN EL PERIODO PARA SERVICIOS TERCERIZADOS DE DISCAPACIDAD

Cddigo: FOR-PSS-098

Versién: 2

Fecha: Memo 12023022388 - 01/08/2023

Pégina: 1 de 1

=y

. CONTRATO/CONVENIO N° Y FECHA

8205-2025

10. APORTE SDIS

12. COSTOS VARIABLES DIARIO POR PERSONA

14. COSTO VARIBLE: VALOR DIARIO POR TIEMPO

DE COMIDA
FUNDACION CENTRO DE
ASESORIA, CONSULTORIA E
2. CONTRATISTA/ASOCIADO sy deiviel VALOR TOTAL $  1.040.995.658 ALIMENTOS $ 2.891 NUEVES REFORZADAS | § 970
CENAINCO
3. NOMBRE DE UNIDAD OPERATIVA / CENTRO INTEGRARTE ATENCION ELEMENTOS DE ASEO
T1PO DE ATENGION EXTERNA GRUPO 1 VALOR COSTOS FIJOS $  933.024.756 B ONAL $ 105 ALMUERZO $ 1.183
4. PERIODO 1912025 30/9/2025 VALOR COSTOS VARIABLES | $  24.716.815 $ - ONCES $ 739
. VALOR COSTOS POR
5 CANTIDAD DE DIAS HABILES DEL PERIODO. 2 o aoon $  83.254.087 $ 2.996 $ 2.891
6 CANTIDAD DE DIAS COSTO FIJO DEL PERIODO. 30
7. COBERTURA 50 11. COSTOS FIJOS DEL PERIODO 13. COSTOS POR REALIZACION
8. DIAS HABILES DEL CONTRATO 165 TALENTO HUMANO $ 59.315.765 VALOR COSTO
: ACTIVIDAD POR
9. DIAS COSTOS FIJO DEL CONTRATO 240 ASEO INSTITUCIONAL $ 625.922 REALIZACION
DESGASTE Y USO DE LOS :
BIENES NG ConsumBLEs |8 527.447 SERVICIOS PUBLICOS $ 1.268.440
BIENES CONSUMIBLES $ 4.370.836
VIGILANCIA $ 4456817
MEDIOS TECNOLOGICOS | 8 :
ESPACIO FISICO FUNCIONAL
(INSTALACIONES) $ 13:850.670
TRANSPORTE $ 33.617.422
VALOR COSTOS POR 15. VALOR COSTOS
g’é;ggNEgaTo FINO POR| ¢ 77.843 REALIZACION A PAGAR | $ 1.268.440 VARIABLES A PAGAREN | § 3.016.226
EN EL PERIODO EL PERIODO
VALOR COSTO FIJO TOTAL A
PAGAR EN EL PERIODO $  116.764.879
16. TOTAL A PAGAR EN EL PERIODO 121.049.545
17. TOTAL NO PAGO POR SERVICIOS NO PRESTADOS 20.463
VALOR PENDIENTE POR RECONOCER DE VIGILANCIA DEL 1 AL 31 DE JULIO 2025 81.681
VALOR PENDIENTE POR RECONOCER DE VIGILANCIA DEL 1 AL 31 DE AGOSTO 2025 87.470
18. TOTAL A PAGAR EN EL PERIODO - VALOR A FACTURAR 121.198.233
21. VALOR COSTOS 23. VALOR
19. CUPO 20. DIAS DE ATENCION VARIABLES DE LOS 22. DIAS CON COSTO 24. VALOR COSTO VARIABLE |25. NUMERODIAS DE 26. zﬁ;?ARBT_gSTO 27. NUMERODIAS MEDIO 28. zﬁ;?ARBT_gSTO 29. TOTAL COSTO
B SIN NOVEDAD DIAS DE ATENCION NOVEDAD VARIABLE DIAS CON NOVEDAD HOSPITALIZACION HOSP|TAL|ZA(;|ON FAMILIAR MEDIO FAMIL'IAR VARIABLE
SIN NOVEDAD ALIMENTOS ( ) ( )
1 22 65.912 - - 0 5 65.012
2 20 59.920 2 209 0 N 50.129
3 22 65.912 - - 0 5 65.912
4 22 65.912 - - 0 N 55.912
5 21 62.916 1 105 0 5 63.020
6 22 65.912 - - 0 N 55.912




7 22 65.912 - - - 0 - 65.912
8 15 44.940 7 - 732 0 - 45.672
9 22 65.912 - - - 0 - 65.912
0 20 59.920 2 - 209 0 - 60.129
1 21 62.916 1 - 105 0 - 63.020
2 22 65.912 - - - 0 - 65.912
3 20 59.920 2 - 209 0 - 60.129
4 22 65.912 - - - 0 - 65.912
5 9 56.924 3 - 314 0 - 57.237
6 7 50.932 5 - 523 0 - 51.455
7 2 35.952 - - - 0 - 35.952
8 22 65.912 - - - 0 - 65.912
9 22 65.912 - - - 0 - 65.912
20 22 65.912 - - - 0 - 65.912
21 22 65.912 - - - 0 - 65.912
22 20 59.920 2 - 209 0 - 60.129
23 21 62.916 1 - 105 0 - 63.020
24 22 65.912 - - - 0 - 65.912
25 20 59.920 2 - 209 0 - 60.129
26 19 56.924 3 - 314 0 - 57.237
27 20 59.920 2 - 209 0 - 60.129
28 16 47.936 6 - 628 0 - 48.563
29 22 65.912 - - - 0 - 65.912
30 22 65.912 - - - 0 - 65.912
31 22 65.912 - - - 0 - 65.912
32 22 65.912 - - - 0 - 65.912
33 22 65.912 - - - 0 - 65.912
34 17 50.932 5 - 523 0 - 51.455
35 2 5.992 13 - 1.360 0 - 7.352
36 20 59.920 2 - 209 0 - 60.129
37 21 62.916 1 - 105 0 - 63.020
38 22 65.912 - - - 0 - 65.912
39 19 56.924 3 - 314 0 - 57.237
40 22 65.912 - - - 0 - 65.912
41 2 62.916 - 05 0 - 63.020
42 2 62.916 - 05 0 - 63.020
43 2 62.916 - 05 0 - 63.020
44 22 65.912 - - - 0 - 65.912
45 21 62.916 1 - 105 0 - 63.020
46 19 56.924 3 - 314 0 - 57.237
47 22 65.912 - - - 0 - 65.912
48 16 47.936 6 - 628 0 - 48.563
49 21 62.916 1 - 105 0 - 63.020
50 20 59.920 2 - 209 0 - 60.129
30. TOTAL COSTOS VARIABLES 1.004 3.007.961 79 $ - 8.264 0 $ - 0 - 3.016.226
31. DETALLE DE NO PAGO POR SERVICIOS NO PRESTADOS
34. VALOR 35. NUMERO DE | 36. TOTAL VALOR SERVICIO NO
32.ITEM 33. VALOR MENSUAL DIARIO DIAS NOVEDAD PRESTADO
COSTOS FIJOS: Descuento en el rubro de Desgaste y uso de los bienes no
consumibles por faltantes en la sabana de elementos 20.463
37. TOTAL NO PAGO POR SERVICIOS NO PRESTADOS 20.463 ) ¢ \
Y
———— \
38 MARIA ERLEY CORONADO COLLAZOS 40 HENRY HUMBERTO SANCHEZ 42 RICHARD DA\NIEL CONTRERAS

39 NOMBRE COORDINADOR (A) 41 NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL 43 NOMBRE PROFESIONAL APOYO A LA SUPERVISION




PROCESO PRESENTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

FORMATO CONTROL DE ASISTENCIA PARA SERVICIOS TERCERIZADOS DE DISCAPACIDAD

Codigo: FOR-PSS-099

Version: 1

Fecha: 30/11/2020 Memo 12020032986

Pagina: 1 de 1

1 |CONTRATO/CONVENIO N° Y VIGENCIA 8205-2025
 — FUNDACEN c2MTO 0 s, oot o
3 |NOMBRE DE LA UNIDAD OPERATIVA CENTRO INTEGRARTE ATENCION EXTERNA GRUPO 1
4 |TIPO DE ATENCION EXTERNO
5 |PERIODO 01/sep/2025 30/sep/2025
6 |DIAS HABILES DEL PERIODO 22
7 |DiAS COSTOS FIJOS DEL PERIODO 30
8 9 10 11. NOMBRE COMPLETO 13 14 15 16
cupo| W | iDENTIFICACION | PRIMERNOMBRE | SeoMNPO | prmer apELLDO [ SEOUNDO | 4| 2|3 |4 |5 |6 | 7|8 |9 |10[11|12(13[14[15(16 |17 18| 19|20 |21 (22|23 24|25 |26 |27|28| 20 [ 30 31| Sécrs | hesn NOVEDAD OBSERVACIONES
1 1| 1005824660 |ALVAREZ ESTEVEZ ANA MARIA 1| NalNal | Al ] [ NAlNAl T | 1 A NAl 1] 1 | NA 22 0
2 | 2| 1015430153 |ANGARITA AGUDELO LISETH JHULIANA 1|t v NalNal o [ 1|1 [walnal [ ] 1 NAlNAl T 1 1| 1| 1 | NAlNAl 1] o |NA 20 2
3 | 3| 1072671640 |BARRERA ORTIZ YEISON RUBEN 1l NalNal |1 Al ] [ NAlNAl T ] 1 ANl 1] 1 | NA 22 0
4 | 4| 1015453414 |BAUTISTA VALLEJO JOHAN SMITH 1 NalNal a1 Al ] [ NAlNAl T | 1 | NaNAl 1] 1 | NiA 22 0
5 5 1019079875 CARDENAS DIAZ DIEGO FERNANDO 1 1 1 1 1 |NA[N/A| 1 1 1 0 1 [N/AINA| 1 1 1 1 1 |NA[N/A| 1 1 1 1 1 [NA|NA| 1 1 [NA 21 1
6 | 6| 1020782301 |CAMARGO CORDERO EDWIN LIBARDO 1l NalNal | Al ] [ NANAl T ] 1 | NANAl 1] 1 | NA 22 0
7|7 80182936 | CARVAJAL BOHORQUEZ |VICTOR MANUEL 1 e NalNal | Al ] [ NAlNAl T | 1 A NAl 1] 1 | NA 22 0
8 | 8| 1014282006 |CASTELLANOS |ZARATE BRAYAN DAVID 1l walnal ]| 1|1 [NnAalNAl 11111 |Nnalnalofofo] o] o [wA[NAl 0| 0 [NA 15 7
9 | 9| 1019062765 |CASTILLO CARDENAZ  |ADRIANA 1l walnal e [ NANAl NNl ] ] 1 [aNa] 1] 1 (A 22 0
10 | 10| 1019036775 |CEBALLOS CABUYA DIANA MARCELA 1l a1 walnal 1] 1o o 1 [NAlNAl T NafNal 1 [ ] 1 [alNal 1] 1 (A 20 2
11 | 11| 1018502038 |CONTRERAS OBANDO WENDY MILEIBY 1l walnal 1t ] ] o | 1 [NANAl T NNl [ ] ] 1 [alNal 1] 1 (A 21 1
12 | 12| 1019044314 |CHAVES FRANCO FABIO LEONARDO 1l walNnal e [ NAlNAl NNl ] ] 1 [aNa] 1 1 (A 22 0
13 | 13| 1020814819 |crRuz TIBADUZA ALBEIRO 1l walnal 1t ]o] 1| 1 [NANAl Nl 1 [ ] 1] 1 [Aa[NAl 1] o (A 20 2
14 | 14| 1001941934 |ESCOBAR CAMACHO ANDREA CAROLINA 1l walnal e [NANAl NNl ] ] 1 [afNa] 1] 1 (A 22 0
15 | 15| 1026260554 |puQUE PEREZ EDWIN FERNEY 1l walnal 1t o] 1|1 [NnAlNAl 1 e ANl 1 [ 1] 1] 1 [nAa[NAl o | o [na 19 3
16 | 16 | 1136910327 |FLORES HINESTROZA | JONATHAN ALEXANDER 111 o1 [walnalo] 1] 1] o 1 [NnAalNAl o 1] 111 NnalNnal [ 1] 1] 1 [nA[NAl 1] o [nA 17 5
17 |17 53124892  |GARCIA TOVAR NATALY CAROLINA NA|N/A|N/A|NA [N [NA [N/A [ NA [ NA [ NA | NA [ NA [NA N 1 | 1 | 1 | 1| 1 | NafNal 1 [ 1 [ 1] 1] 1 [alnal 1] 1 (A 12 0 1 INGRESO 15/09/2025
18 | 18 80816311 |GOMEZ REYES WILMAR 1l walNnal e [NANAl NNl ] ] 1 [aNa] 1] 1 (A 22 0
19 | 19| 1023950416 |GOMEZ VALENCIA CRISTIAN FERNANDO 1l walNnal e [NANAl NNl ] ] 1 [aNa] 1] 1 (A 22 0
20 | 20| 1001317478 |GOMEZ VARGAS CLAUDIA HELENA 1l NAafNAl | NnAfNAl | NANA] [ |1 [ NAfNA 1| 1 A 22 0
21 | 21| 1019138363 |GuzMAN SARMIENTO  |HELMUT ERNESTO 1l walnal ]| [ NAlNAl NNl 1 ] ] 1 [aNa] 1] 1 (A 22 0
22 | 22| 1018478250 |MENA LASSO EVELYN ESTHER 1l walnal o] a1 1|1 [NnAlNAl NNl 1 [ ] ] 1 [Aa[NAl 1] o (A 20 2
23 | 23| 1233896387 |MUNEVAR CASTILLO ANGIE CAROLINA 1t nafNal ] o [ 1 [NANAl NNl 1 [ ] 1 [A[NAl 1| 1 (A 21 1
24 | 24| 1136909784 |MURCIA CUCHIGAY OSCAR DAVID 1l wafNal ] [ NANAl NNl 1 ] 1 [A[NAl 1 1 (A 22 0
25 | 25| 1018493913 |ORDONES CORREA LAURA DAYANA 1l wafNal a1 [NnAalNAl | NNl 1 [ 1] 1] 1 [A[NA] 0 | o [NA 20 2
26 26 1032357285 ORTIZ BELTRAN LILIANA PAOLA 1 1 1 0 0 |NA[N/A| 1 1 1 1 1 |N/A[N/A| 1 1 1 1 1 [N/AIN/A] 1 1 1 1 1 [N/AIN/A| O 1 [NA 19 3
27 27 1136909129 ORTIZ ORTIZ OSCAR JAVIER 1 1 1 1 1 [N/AIN/A] 1 1 1 1 1 [N/A|IN/A| 1 1 1 1 1 [N/AIN/A] 1 1 1 1 1 [N/AIN/A| O 0 [NA 20 2
28 | 28| 1020758138 |osTOS BECERRA YESICA VIVIANA 1t o1 1 [wa[nAl ]| 1] 11 [NnAalNAl T 111 o |NnAlNA[o 1o o] 1 [NA[NA] O] 1 [NA 16 6
29 | 20| 1020769000 |pACHECO PACHECO DIEGO ALEJANDRO 1l wafNAal ] [ NANAl NNl 1 ] 1 [A[NAl 1| 1 (A 22 0
30 | 30| 1018429438 |paLACIO RODRIGUEZ  |NICXON ALBERTO 1l wafNAal ] NANAl NNl 1 ] 1 [A[NA 1| 1 (A 22 0
31 | 31| 1019019991 |paRDO SAENZ JULIETH ROCIO 1l wafNAal ] NANAl NNl 1 ] 1 [A[NA 1| 1 (A 22 0
32 32 1000944854 PUIN ORTIZ MICHEL STIVEN 1 1 1 1 1 [N/AIN/A] 1 1 1 1 1 |N/A[N/A| 1 1 1 1 1 [N/AIN/A] 1 1 1 1 1 [N/AINA[ 1 1 [NA 22 0
33 33 1020783724 ROCHA BAUTISTA RAFAEL ANDRES 1 1 1 1 1 [N/AIN/A] 1 1 1 1 1 |N/A[N/A| 1 1 1 1 1 [N/AIN/A] 1 1 1 1 1 [N/AINA[ 1 1 [NA 22 0
34 | 34| 1020762068 |RODRIGUEZ ALMANZA YEINSNEIDER 1t nafnal ]| 11 [NnAalNAl T 1111 |NnalnAal oo o] o] o [wA[NA[ 1| 1 [NA 17 5
35 35 1019041211 RODRIGUEZ CUBILLOS PAULA XIMENA 0 0 0 0 0 |N/A[N/A|N/A|N/A|N/A| N/A [ N/A [N/A|N/A|N/A[N/A| 1 1 0 |N/AIN/A| O 0 0 0 0 [N/AIN/A| O 0 [NA 2 13 2y3 SUSPENSION Oﬁ/og/igigg-/szfo\iEVANTASUSPENSK‘)N
36 | 35| 1010184725 |RoDRIGUEZ GUEVARA  |LINA MARIA ol [ [nalnal [ [ o ] o ANl [ [ [walwal [ [ [ |1 [va|na] o [ 1 [na] 20 2
37 | 37| 1136911026 [rRoncancio MARTINEZ | ASTRID CAROLINA [ nalnal [l ] o [nalNal [ [ [ ] [walwal o[ ] 1 | 1 [na]na] 1 | 1 [na] 2 1
38 | 38| 1233910508 |URREGO ROMERO JHEAM caros [t [t [ o] [ walwal [l [ ] nalnal o [l [ ] a [nalnal [ ] | [walwa] 1 ] ] 22 [}
39 [ 39| 80470504  [sanmaRTIN CRUZ CARLOS FERNANDO [ nalwal o [ [ ] o [ o [na]Nval [ [ ] [ [walwa] a Jo o[ 1 [ 1 [nalna] 1 [ 1 [N 19 3
40 |40 1019126713 [sanTANA BARRETO  |DIEGO NICOLAS [ nalnal [T ] o [na]Nval P [ [ [walwal [ [ [ [ 1 [vala] 1 [ 1 [na] 22 [}
41 | 41| 1020812914 [socarras ARRIETA KATERINE PAOLA [ nalnal o[ o ] o [walnal [ o[ [nalwal s [ [ ] o [ 1 [na]na] 1 |1 [wa] 2 1
42 | a2] 1014273015 [suarez ROJAS NORA LILIANA [ nalnal o [ [ ] o [walNala [ o [ [nalwal s [ [ ] o [ 1 [na]na] 1 |1 [na] 2 1
43 | 43| 1000379424 |ToRRES DIAZ MANUEL SANTIAGO [ nalnal o [ [ o ] o [walNal [ o [ [nalwal s [ [ ] o [ 1 [na]na] 1 |1 [na] 2 1
44 | 44| 1026585705 |vELASQUEZ GOMEZ JAIME ALBERTO [ nalwal [T o ] o [na]Nval P [ [ [walwal [ [ [ [ 1 [ala] 1 [ 1 [na] 22 [}
45 | 45| 1000572657 |espinosa ACHURY PAULA ANDREA [ nalnal o[ o ] o [walnala [ o[ [nalwal s [ [ ] o [ 1 [na]na] 1 |1 [wa] 2 1
46 | 46| 1000372518 |sancHEZ CRISTANCHO |SERGIO ANDRES alafo [ [nalnal o [ o] o [ o [nalnal [ [ [ [walwal [ [ [ [ 1 [valna] 1 [ 1 [ 19 3
47 [ 47| 1000457043 [vEGA CONTRERAS _|NICOLAS [ nalwal [T o ] o [na]Nval P [ [ [walwal [ [ [ [ 1 [ala] 1 [ 1 [na] 22 [}
48 | 48| 1020773043 |vEGA NARANJO | ANGELA YULIETH 111 oo |nalnalofo]o] o « [nalnal i [ a [ ]a]a [walwal a1 |1 [nalna] 1 [ 1 [na 16 6
49 | 49| 1032368774 |HERRERA LOPEZ VIVIANA JAZMIN [ nalnal [l o | o [walNal [ o [ [nalwal s [ [ ] o [ 1 [na]na] 1 |1 (a2 1
50 | 50| 1018482750 |viLLami CASALLAS | CRISTIAN CAMILO ol [ nalnal [T o [ o [nalnal o [ [ [ [walwal [ [ o [ 1 [nalna] 1 [ 1 [na] 20 2
TOTALES 48| 46| 46 45] 46| 0 | 0 | 40| 44| 44| 41| 48| 0 | 0 | 48] 49] 50| 50| 48] 0 | 0 |46] 45| 45| 45| 47| 0| 0] 42| 41] 0| 1004 79
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Prestacion de CAJA
4 |MARIA ERLEY CORONADO COLLAZOS 36180251 01 Prestacio 09/05/2025 |  VIGENTE $5200020 | $  51.189| $5247831 |0 s 2119608 | NA A A A A A NA NA NA NA NA s5247.831 | (ol NA 031102025
Prestacion de CAJA o
, | PAULA ANDREA HERNANDEZ ROA o020 sictloona 03 Prestack 09/052025 |  VIGENTE $4541715 |'§ 43873 4407842 | s 1816688 | NA A A A Al A NA NA NA A NA s4407842 | OO NA 03102025
Prestacion de
5 | YASMIN ANDREA VELA GARZON +.019.039.375 | Trabaiadora Social w0 Prestacie 09/05/2025 |  VIGENTE $4541.715 |5 43e73| sasoresz | s 1816686 | NA A A A A A NA NA NA NA NA §4497.842 | AVVILLAS NA 031102025
Prestacion de CAIA o
4 |/ANAMARIA CUADROS LEON 1.000.832 431 | Teraneuta Ocusacional o018 sonicios 2100512025 | VIGENTE SASHTIO |S  438T3| $4407842 |\ S 1816686 | NA A A A NA | A A A A A A $4497842 | socia NA ooy
Prestacion de BANCOLO
5 |JOMANA ALEXANDRA CUBILLOS BARRAGAN| | o Esvecial s Prestacie 09/05/2025 |  VIGENTE $4541.715 |5 43e73| sadoresz | s 1816686 | NA A A A A A NA NA NA NA NA s 4407842 | PUCR NA 031102025
] Prestacion de DAVIVIEND o
& |JAVIER CARLOS MAURICIO HERNANDEZ GA| o Fisicon ™ Prestack 0910512025 |  VIGENTE $4541715 |5 43873 4407842 | s 1816686 | NA A A A A lna A NA NA NA A NA $4.497.842 . NA 03102025
Prestacion de COLPATRI
;| LAURA LUCIA BARRERA FONTECHA +.016.009.147 | Nuticionista 0 Prestacie 09/05/2025 |  VIGENTE $4541715 |5 43e70| sadoresz | s 1816686 | NA A A A A A NA NA NA NA NA 5 4.497.842 o NA 031102025
" Prestacion de CAJA o
5 | YEISON ALIRIO ESLAVA PATINO P P — o8 Prostace 091052025 |  VIGENTE 52561835 |5 24747 $2597.088 |\ s 1024734 | N A A A A lna A NA NA NA A NA $2537.088 | (R NA 031102025
Tecndlogo-a en alimentos Prestacion de CAJA
o |JUAN FELIPE PINZON SARABIA © 015,46 0s Prestacio 09/0512025 |  VIGENTE $2079130 |5 28778| $2950352 | s 1101652 | NA A WA WA A WA NA NA NA NA NA s2950352 | SUA NA 031102025
Prestacion de o
Lo |MELBALUCIA COLORADO SAAVEDRA 1 030,601 548 | Talleristas 010 Prostace 091052025 |  VIGENTE $2075250 | § 28741 $2046509 | s 1190400 | nA A A A A lna A NA NA NA A NA $2946509 | CONFIAR NA 031102025
Prestacion de COLPATRI
41 |CAMILA ALEXANDRA RUIZ CRUZ 1014273170 | Tallristas on1 Prestacio 0910512025 |  VIGENTE 52075250 |5 28741| 52946509 | s 1190100 | NA A WA WA A WA NA NA NA NA NA 52946509 N NA 031102025
ecnico o Tecnologo en Prestacion de o
1> |LUZMARITZA SANCHEZ . aomods o> Prostace 091052025 |  VIGENTE $2751905 | §  26583| $2725322 |\ s 1100762 | A A A A A lna A NA NA NA A NA $2725322 | BBVA NA 031102025
Prestacion de DAVIVIEND
13 | SEBASTIAN RANGEL LOPEZ © 012426210 T et o1 Prestacio 09/0512025 |  VIGENTE $2751905 |5 26583| $2725322 |0 s 1100762 | NA A WA WA A WA NA NA NA NA NA $2725322 " NA 031102025
Prestacion de CAJA o
L4 |DORAPATRICIA PINZON 5 Genermles o lack 091052025 |  VIGENTE $2442795 | '§ 23507 $2419.198 |\ s arria|na A A A A lna A NA NA NA A NA s2419.198 | RN NA 031102025
Prestacion de CAJA o
45 |RAFAEL MENDIVELSO NUREZ 0 017 oo 090512025 | VIGENTE $2442795 |5 23507 $2419.198 |\, s arrie|nm A A A Na s A NA NA NA NA A s2419.198 | S8 NA 037102025
Prestacion de CAJA
46 |NISDEY OCHOA OCHOA 817 o alimentos. ot Prestacio 09/0512025 |  VIGENTE $2442795 |5 23597| $2419.198 | s orrite|Na A WA WA A WA NA NA NA NA NA s2419108 | SUR NA 031102025
Prestacion de CAJA o
17 |ANETHROJAS TORRES de alimantos. 015 sonicios 00/0512025 | VIGENTE $2442705 | §  23507| $24191%8 |\, s arrite|nm A A A na | NA NiA NiA NiA NA NiA $24191% | socia NA osrno0zs
$59315.765
34 peiRy ez 34 JAIME ALEXANDER LOPEZ BELLO

AN
35 NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL

3
35 NOMBRE REVISOR FISCAL

s

'NOMERE CONTADOR PLBLICO




PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

Cadigo: FOR-PSS-415

Version: 0
% FORMATO RELACION DE FACTURAS PRESENTADAS POR SERVICIOS TERCERIZADOS DE DISCAPACIDAD
ALCALDIA MAYOR Fecha: 30/11/2020 Memo 12020032986
DEBOGOTAD.C.
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL Pa’gina 1de1
1. CONTRATO/CONVENIO N° Y FECHA: 8205-2025
2. CONTRATISTA/ASOCIADO: FUNDACION CENTRO DE ASESORIA, CONSULTORIA E INTERVENTORIA COMUNITARIA - CENAINCO
3. NOMBRE DE UNIDAD OPERATIVA / TIPO DE ATENCION: CENTRO INTEGRARTE ATENCION EXTERNA GRUPO 1/ATENCION EXTERNA
4. PERIODO: 01/09/2025 A 30/09/2025
RUBRO ASIGNADO FACTURA No RAZON SOCIAL Y NIT PERIODO FACTURADO VALOR DE LA VALOR A PAGAR | FECHADELA
. FACTURA FACTURA
Numero de
orden
26 DE AGOSTO DE 2025 AL 24 DE
1 368206886-0 ENEL COLOMBIA SA - 860063875-8 SEPTIEMBRE 2025 192.360 192.360 | 29/09/2025
26 DE AGOSTO DE 2025 AL 24 DE
2 368255949-9 ENEL COLOMBIA SA - 860063875-8 SEPTIEMBRE 2025 82.370 82.370| 29/09/2025
. 01 DE SEPTIEMBRE AL 30 DE
3 SERVICIOS PUBLICOS EB 000337940157 | ETB - 899999115-8 SEPTIEMBRE DE 2025 143.570 143.570 | 15/09/2025
13 DE AGOSTO DE 2025 AL 11 DE
4 61652289 VANTI - 800007813-5 SEPTIEMBRE 2025 300.620 300.620 | 16/09/2025
ACUEDUCTO AGUA Y
5 41416441016 |ALCANTARILLADO DE BOGOTA - 12 DE JULIO DE 2025 AL 09 DE 549.520 549.520 | 27/09/2025
SEPTIEMBRE 2025
899999094-1
TOTAL COSTOS POR
REALIZACION $ 1.268.440

FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL
NOMRE DEL REPRESENTANTE LEGAL:
FECHA

HENRY HUMBERTO SANCHEZ
03/10/2025
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Servicio / Estrategia

CENTRO INTEGRARTE ATENCION EXTERNA

Unidad Operativa/ Subdireccion Local

CENTRO INTEGRARTE ATENCION EXTERNA GRUPO 1 -LOCALIDAD TEUSAQUILLO
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INTRODUCCION

El presente documento, da cuenta de las caracteristicas de la poblacion, las acciones y logros de trabajo
implementadas durante el mes de septiembre del 2025 con la ejecucion del convenio 8205 de 2025, acorde
con los tres ejes del servicio y del anexo técnico para garantizar el desarrollo del proyecto de vida
independiente y la inclusion efectiva de los adultos atendidos, familias inclusivas y los entornos inclusivos;
identificando durante el periodo los alcances de los procesos en términos de logros, las dificultades desde
cada eje y asi hacer ajustes al interior de la unidad operativa.

DATOS GENERALES

1.1 DATO CUANTITATIVO REPORTADO EN EL MES

Cobertura del Servicio / Estrategia

SEXO RANGO DE EDAD TOTAL
TIPO DE _ " n INGRES | EGRES SUSPEN ATENCION
SERVICIO POBLACION [ HoMB | ioer | INTER os_ e 1102 1137 1859 | OS 0s DIDOS ESENEL
RE SEXUAL AR os AN AN ARNOS MES
0s 0s 0s
Centro Personas con
Integrarte discapacidad 27 23 0 0 0 0 0 50 0 0 0 50
atencion
Personas
externa cuidadoras 5 45 0 0 0] 0| 0|50 0 0 0 50
grupo 1
0
TOTAL 32 67 0 0 0 0 0 99 0 0 99
1.2 ENFOQUE DIFERENCIAL Y SISTEMAS DE APOYOS
SERVICIO Sistemas de Apoyos Enfoque Diferencial
Persona Pers Perso Per Pers
LOCALIDAD s con ona nas son Per Pers Pers Pe Per onas Per
o0 CENTRO o Apoyos s con as son onas ona rso son Victi SO
UNIDAD Intermite con Apoyo con as Afro s na as mas na
OPERATIVA ntes Apo s Apo Indi desc Raiz s RO del s
yos Exten yos gen endi ales Pal M Confl LG
Limi sos Gen as ente en icto BTI
tado erali s qu Arma
s zad ero do
os s
Centro
Integrarte
atencioén 2 48 0 0 0 0 0 0 0 0 0
externa
grupo 1




PROCESO PRESTACION DE SERvicios | ©0digo: FOR-PSS-668
SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL
Version: 0
FORMATO INFORME CUALITATIVO Y -
ek CUANTITATIVO DEL SERVICIO DE Fecha: Memo 12023019885 —
LDIAMAYOR ; 10/07/2023
DE BOGOTAD.C. ATENCION PARA PERSONAS CON
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL DISCAPACIDAD — AVANCE DE META Pagina: 3 de 21
2. SEGUIMIENTO A CASOS VALIDACION DE CONDICIONES
LOCALIDAD o CENTRO o No. CASOS VALIDADOS EN No. CASOS QUE CUMPLEN No. CASOS QUE NO
UNIDAD OPERATIVA EL MES CRITERIOS DE INGRESO CUMPLEN CRITERIOS DE
EN EL MES INGRESO EN EL MES
Centro Integrarte atencion 3 0 3
externa grupo 1

Observaciones: Durante el mes de septiembre, se realizaron 3 validaciones de condiciones para ingreso
a los servicios sociales, Centros Integrarte de Atencién, de la Secretaria Distrital de Integracién Social
(SDIS), de los cuales no cumplieron con los criterios de ingreso para los servicios centros integrantes,
teniendo como referencia la resolucién 0218 del 08 de febrero de 2023 y 1 no cumplio.

EJE DE ACCION VIDA AUTONOMA E INDEPENDIENTE PARA LA INCLUSION
3.1 PLAN PERSONALIZADO DE APOYO (PPA)

SERVICIO ¢ Cuantos planes de atencion se ¢, Cuantos planes de atencion se ajustaron en el
formularon en el mes? mes?

Centro Integrarte atencion

0 7
externa grupo 1

¢ En qué aspectos se ajusto el plan personalizado de apoyo (ppa) ? Para el mes de septiembre se ajustaron
7 planes personalizados de apoyo - PPA, de adultos que pertenecen al servicio, donde se prioriza el plan
de trabajo segun la necesidad de cada uno, teniendo en cuenta, plan de vida, dimensiones, intensidad de
apoyo y ajustes razonables que trabaja cada programa que contiene el eje de vida independiente, asi
mismo se relaciona actividades, objetivos, metas y estrategias a desarrollar desde el eje de familia inclusiva
y entorno inclusivo.

Desde el componente motor se crean estrategias que las personas con discapacidad deben realizar en su
PPA, con el fin de continuar incentivando habitos de vida saludable para mejorar su nivel de calidad de vida
y disminuir el sedentarismo que por lo general permite el incremento de enfermedades no transmisibles.
Para ello se planifico6 un cronograma de actividades que deben ser desarrolladas entre semana, siendo
ellos quienes lideren sus actividades fisicas.

3.2 VIDA INDEPENDIENTE PARA LA INCLUSION

e Desde las habilidades ocupacionales se han desarrollado talleres enfocados en la expresion
artistica, desarrollo de arte creativo y utilitario y la transformacion de alimentos, con el objetivo de
fortalecer habilidades manuales, la atencién sostenida, la capacidad para seguir instrucciones, la
autorregulacién emocional y el trabajo en equipo.
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e Desde las habilidades practicas para ejercer la inclusion, se fortalecieron las Actividades de la Vida
Diaria (AVD) a través de talleres de autocuidado como el lavado de manos, cepillado de dientes y
cuidado de la piel, favoreciendo el uso adecuado del kit de aseo y la verificacion de sus
implementos. Asimismo, se abordaron aspectos relacionados con la combinacién de prendas, el
uso de la plancha y la presentacion personal, promoviendo la autonomia y una imagen adecuada.
De igual manera, se trabajaron actividades especificas como el corte de ufas, la clasificacion de
la ropa limpia y sucia, y el mantenimiento basico del vestuario, consolidando habitos de higiene y
orden en la rutina diaria.

e En las Actividades Instrumentales de la Vida Diaria (AIVD), los participantes llevaron a cabo
procesos de organizacién y limpieza de zonas comunes, reforzando la responsabilidad, el trabajo
en equipo y el respeto por los espacios compartidos. También se incluyé el pre-alistamiento de
alimentos, actividad que permitié fortalecer la motricidad fina y el desarrollo de habilidades
funcionales.De manera complementaria, se realizaron talleres de seguridad orientados a la
actuacion en situaciones de emergencia y al uso de las TIC como recurso para contactar
oportunamente a las entidades de atenciéon. Asimismo, con un grupo especifico se trabajo en el
fortalecimiento de la conduccion y la movilidad en la comunidad, desempefiando el rol de
brigadistas, reconociendo los lugares estratégicos y ofreciendo informacién de apoyo a sus pares.

e Los espacios de visibilizacion de sus ideas de negocios y emprendimientos, se estan fortalecido
mediante ferias mensuales, donde se intensifica las habilidades blandas relacionadas con la
autodeterminacién por la participacion, sus habilidades sociales para la promocién de su
emprendimiento y las comercializacion de los productos.

e Se continla avanzando en los procesos de inclusidon efectiva en entornos comunitarios e
institucionales, a través de la articulacion con otras entidades, servicios y grupos poblacionales, a
quienes se les ofrecen los servicios que los adultos estdn en capacidad de ejercer de forma mas
autébnoma e independiente y en especial relacionado con la atencion al cliente y suministro de
refrigerios y atencion de reuniones sociales. Estas actividades buscan fomentar la inclusién social
y brindando herramientas practicas y vivenciales que faciliten la proyeccion de los participantes

hacia entornos ocupacionales y/o laborales.

e Desde la exploracidn artistica y el desarrollo de talentos a este nivel se ha propiciado la exploracién
del arte dancistico, visual y audiovisual, construyendo piezas propias que permiten visibilizar
capacidades, las cuales sirven de soporte a los planes personalizados de apoyo y reconocimiento
de sus habilidades y capacidades, los cuales contribuye a sensibilizar frente a las barreras
mentales y culturales de sus capacidades.
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Apropiacion de los territorios tanto dentro de sus localidades de residencia como la apropiacion de
servicios sociales de la ciudad de Bogota, ejerciendo una activa participacion en recorrido
ecoldgicos de reconocimiento de humedales, parques y gimnasios publicos, donde se realizan
practicas deportivas y se promueve la adecuada utilizacién de los mismos con sentido de cuidado
y responsabilidad social.

Desde el componente motor se continia potencializando en las personas con discapacidad y
cuidadores su rol de auto cuidado enfocado en la practica de ejercicio responsable, donde lo estan
implementando en su entorno hogar entre semana y fines de semana promoviendo habitos
saludables mediante salidas al parque hacer deporte o caminar por periodos de tiempo de 30
minutos.

3.3 INTERVENCIONES INDIVIDUALES Y GRUPALES CON LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD

SERVICIO

No. de Intervenciones individuales
realizadas en el mes con los
participantes

No. de Intervenciones grupales realizadas
en el mes con los participantes

Centro Integrarte
atencién externa
grupo 1

52 55

TOTAL

52 55

3.4 PROGRAMA DE ACCIONES PREVENTIVAS Y DE CUIDADO INCLUSIVO PARA LA SALUD

Desde el programa de acciones preventivas y de cuidado inclusivo para la salud, se realiza una
PQR para solicitar medicamentos a la eps para el uso de la adulto.

Se realiza accién educativa y de sensibilizacién con referentes familiares, frente a la importancia
y responsabilidad de la administracion de medicamentos psiquiatricos.

Fortalecimiento de la independencia y autonomia en la toma de medicacion de los 8 participantes
que tienen instaurado el tratamiento durante la jornada de atencién en la unidad operativa. Se
garantiza la supervision constante.

Se socializa con los participantes los documentos de guia farmacoldgica y la toma de constantes
vitales del programa Acciones Preventivas para el Cuidado Inclusivo para la Salud.

Se realiza seguimiento de condiciones de salud con los participantes que presentan alguna
inasistencia relacionada con asuntos de salud, adicionalmente se indaga con los adultos que
asumen rol de cuidadores con sus referentes , sobre el tipo de acciones que realizan en el medio
familiar acorde con ese rol.
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3.5 PROGRAMA DE ALIMENTACION Y NUTRICION

e Respecto a las acciones del programa nutricional en el mes de septiembre, se desarrollaron las
siguientes actividades de operacion del convenio Ciudadania alimentaria

e Estrategia IEC en pérdidas y desperdicios en el mes de septiembre se realiza actividad de
elaboracién botones con semillas de aguacate y encurtido de cascara de sandia, se efectua
reporte de la matriz de pérdidas y desperdicios. En agosto salieron 58,3 kg de desperdicios de los
cuales se aprovecharon 11,5 kg en compostaje, huertas, laboratorio de sabores y servicio de
alimentos. Hasta el 23 de septiembre salieron 69,9 kg de desperdicios de los cuales se
aprovecharon 35,1 kg en compostaje, huertas, laboratorio de sabores y servicio de alimentos.

e Estrategia IEC en Huertas Comunitarias y agricultura urbana, seguimiento a huerta localidad de
usaquén

e Alimentacion saludable y sostenible
Etapa 1, planificacion alimentaria se actualiza listado de modificaciones alimentarias segun
diagnésticos nutricionales y recomendaciones médicas de los participantes.

Etapa 2 abastecimiento y entrega de apoyos alimentarios,

e Se realiza la entrega de alimentos a los participantes cumpliendo con las buenas practicas de
manufactura, condiciones de calidad y el desarrollo de los programas del plan de saneamiento
basico, garantizando el 70 % del aporte nutricional distribuido en: nueves reforzadas, almuerzo y
onces, y el diligenciamiento de los formatos correspondientes a cada programa y manual de
buenas practicas

e Se realizan cuatro protocolos de salida que incluye transporte de alimentos garantizando
adecuadas practicas de manufactura e inocuidad en alimentos.

e En el mes de septiembre se realizdé 1 intercambio al ciclo de menus teniendo en cuenta lo
establecido en el anexo técnico los cuales se encuentran consignados en el formato de cambio de
preparaciones y en los correos avalados por la referente técnica.

e Se realiza control organoléptico y plan de muestreo de porcion servida 4 veces al mes, para
garantizar las caracteristicas organolépticas de los alimentos y control de los tamafios de porcién.

e Los participantes por medio del taller de alimentos laboratorio de sabores contindan con los
procesos de preparacion de algunos de los alimentos que componen el ciclo de menus con la
debida autorizacion de los referentes técnicos cumpliendo con los estandares de las BPM, los
cuales son: yogurt, helado, arroz con leche, conserva de cascara de pifia, horchata, peto y Kumis;
adicional realizan el pre alistamiento de alimentos para preparaciones como sopas y ensaladas.

e Se realizan los ajustes correspondientes en las dietas y servido de los participantes segun
recomendaciones médicas, se hacen ajustes a los planes dietarios segun cambios en los estados
nutricionales o riesgos de delgadez de sobrepeso u obesidad, se hacen las intervenciones a los
participantes con cambios en dietas por restricciones médicas y canalizaciones al sistema de salud

e Desde vigilancia nutricional se ejecuta la toma antropométrica mensual para clasificacion
nutricional de los 50 participantes de la unidad, obteniendo los siguientes resultados: delgadez 1,
sobrepeso 11, normalidad 3, obesidad 3, se realizan 49 informes individuales los cuales son
socializados con los referentes familiares

e Desde Promocion de practicas saludables de alimentacién,nutricion y actividad fisica, se efectua
actividad de construccién de herramientas IEC y celebracion de la semana de habitos saludables
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4. EJE DE ACCION FAMILIAS INCLUSIVAS

De acuerdo a las acciones ejecutadas en el mes de septiembre con los referentes familiares, se llevaron
a cabo intervenciones individuales, encuentros formativos, jornadas de apoyo, sensibilizacién frente a
emprendimientos y comercializacion de productos y estudios de caso, que dan cuenta de la intencionalidad
y objetivo que tiene el servicio en los ejes de familia inclusivas.

4.1 DATO CUANTITATIVO INTERVENCIONES CON FAMILIA

; Cuantas De las intervenciones realizadas con ¢ Cuantas
inter\(/Jenciones con familia intervenciones
SERVICIO familia se . o o gr%upalllc_as con
adelantaron en el ¢Cuantas visitas ¢Cuantas amilia se
mes? domiciliarias? entrevistas? adelantaron en el
' mes?
Centro
Integrgrte 35 3 3 3
atencion
externa grupo 1
TOTAL 35 3 32 3

Con relacién a lo desarrollado en, encuentros grupales, intervenciones individuales y visitas domiciliarias
ejecutadas en el mes, se abordaron temas de autogestion de emociones, manejo adecuado del vocabulario
en medio familiar, reconocimiento del adulto en su medio familiar y hacerlo parte fundamental de la toma
de decisiones en el contexto social y familiar, que favorecen y mejoran diversas situaciones reconociendo
los sus gustos e intereses y necesidades de la persona con discapacidad, buscando la independencia en
la movilidad en su entorno, teniendo en cuenta la dinamica de cada sistema familiar, como también la
materializacion del plan de vida de los adulto, por medio de la elaboracién de herramienta pedagdgica que
a la vez soporta la ficha de actividades para realizar en casa, orientando elementos practicos que integren
la cotidianidad de la vida familiar. Asi mismo se llevan a cabo intervenciones enfocadas en el estudio de
caso de varios adultos, cuyo objetivo buscaba orientar el proceso gradual de desvinculacién por
cualificacion de algunos adultos que cumplieron con los objetivos planteados en el plan de atencion del
servicio acorde con los procesos implementados y habilidades desarrolladas en el marco del plan
personalizado de apoyos ejecutado a lo largo del tiempo y otros generando acciones articuladas entre los
actores principales para que los adultos sean mas auténomos e independientes dentro de su cotidianas.

4.2 TEMATICAS ABORDADAS EN INTERVENCIONES INDIVIDUALES CON FAMILIA

SERVICIO | Diagnéstico Social | Tematica abordada |
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LOCALIDAD
o CENTRO o
UNIDAD

OPERATIVA

¢, Cuant
as
persona
s con
discapa
cidad?

¢ Cuantas
Familias o
Referentes
familiares?

Centro
Integrarte
Atencion
Externa
Grupo 1

Familia en donde es
importante  fortalecer  las
habilidades del adulto en su
participacion dentro de los
espacios del centro, asi como
promover la
corresponsabilidad familiar en
el acompafiamiento y apoyo a
SU proceso.

Intervencion de visita
domiciliaria con el fin de
fortalecer y validar las
habilidades del adulto y el
espacio de
corresponsabilidad en las
diferentes actividades del
centro y encuentros de la
familia.

Familias que requieren
acompafamiento en la
activacion de rutas con el fin
de generar un espacio de
seguimiento a las dinamicas
familiares.

Se realiza acompafiamiento
e intervencidon en la
dinamica familiar con el fin
de seguimiento a las
dinamicas familiares.

Orientacion para proyectar el
plan de vida de la adulta y
reconocer las expectativas con
el fin de realizar un trabajo
conjunto que articule las metas
personales de la adulta con el
acompafnamiento familiar.

Se realiza intervencion con
la cuidadora con el fin de
proyectar el plan de vida de
la adulta y reconocer
expectativas de la
cuidadora frente a la vida
independiente y autonoma
de la adulta.

Familias que requieren
acompafamiento en el
proceso de inclusion educativa

socializacion de reunién de
la docente externa del
colegio externo en donde
se encuentra participando
la adulta

Reconocimiento de la
sexualidad, autonomia vy
autodeterminacion del adulto
de acuerdo a los derechos
sexuales y los limites del
cuerpo.

Intervencion  sobre el
manejo de limites y el
respeto por los espacios y
el entendimiento de la
afectividad.
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Se llevaron a cabo
intervenciones  familiares
donde participa el equipo

Construccion del plan . ;
. profesional mediante Ila 7 7
personalizado de apoyo para L, ;
exposiciébn de acciones
los adultos que gradualmente
o dentro del proceso de
inician proceso para | . > .
R N . intervencion, brindando
desinstitucionalizacion segun .
. e herramientas para el
criterios de cualificacion. o .
fortalecimiento de espacios
constructivos en pro del
plan de vida de los adultos.
Se realiza intervencion para
Seguimiento con el | verificar la debida
tratamiento farmacolégico y | administraciéon de
vigencia de férmulas | medicamentos 0
farmacoldgicas actualizacién de férmulas
farmacoldgicas.
Se realiza intervencion para
verificar los procesos y
- .- tratamientos médicos del 3 3
Seguimiento de condiciones .
adulto.Levantamiento  de
de salud del adulto. L
PQR para solicitar la
administracion de
medicamentos.
Seguimiento a canalizacion al | Se realiza intervencion
sistema de salud, valoracién individual para hacer
por nutricion segm_m|er_1t(o a Ia.
canalizacion realizada para 1 1
valoracion por nutricion de
la EPS, y determinar
conducta a seguir en el
centro
Seguimiento a la Por medio de visita
imp|ementaci(')n de domiciliaria se efectua el
recomendaciones segwmlegto a
nutricionales dadas a la recomendaciones
; ¢ nutricionales dadas a la
reterente participante y referente 1 1
familia sobre manejo de
diabetes, de igual forma se
realza observacion de
manejo de huerta y cultivo
de yacén
Totales 25 30
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Observaciones: Teniendo en cuenta los temas abordados, se brindan herramientas que favorezcan a los
cuidadores y personas con discapacidad resolver diferentes situaciones presentadas en las dinamicas del
contexto familiar y promover la participacién en las diferentes actividades de sensibilizacion, formacion,
autocuidado y rol del cuidador, atender y acoger las indicaciones que se brindan desde el servicio, forjando
un plan de vida sdlido, teniendo en cuenta de las habilidades y capacidades de las personas con

discapacidad.

4.3 ESTRATEGIAS DE INTERVENCION GRUPAL CON FAMILIA

No. Resultados
De
No. de .
partic
grupo | inant
s pes Tematica
SERVICIO | focale por abordada
S Objetivo Logros obtenidos
. grup
realiza
o
dos
focal
Se resaltdé la participacion
activa de las familias que
Fortalecer las
capacidades de las cuentan con
" emprendimientos, quienes
familias y las personas ;
di idad aue compartieron sus
Taller gﬁzntaéscapam a ?:on experiencias frente a |la
Inversion, - organizacion, sostenibilidad
ahorro y emprendlmlentos y proyeccién de sus
i . mediante el desarrollo, d
Centro financiamient proyeccion y productos. ) )
Integrarte 0 sostenibilidad de sus | oo, destaco  como  la
e . L . inclusion de la persona con
Atencion Potencializac | actividades productivas, | . ;
. e . ; discapacidad dentro del
Externa 1 4 ién y disefio | brindando herramientas proceso de elaboracién de
Grupo 1 de marca del SLQ;L?(I:?:ti\?auge Fr:Zteg:il:n productos no solo fortalece
negocio con 1 de neg Y| las dinamicas familiares,
la comercializacion de | . .
Canva. SuS productos sino que ademas promueve
romoviendo a su vez, la autonomia, el
i%clusién autonomia reconocimiento de sus
unién far;ﬂliar y capacidades y el sentido de
' pertenencia en cada uno de
los proyectos.
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Fortalecimien

Realizar un encuentro
reflexivo con los
cuidadores frente al
manejo de los limites y la
autoridad, con el fin de
brindar herramientas
que les permitan ejercer
su rol de manera clara,
coherente y respetuosa.

El ejercicio permitié que los
cuidadores comprendieran
que el manejo de la
autoridad no debe basarse
en el miedo o la imposicion,
sino en la claridad, el
respeto y la coherencia.

Se fortalecio la conciencia
sobre la importancia de los

diagnostico nutricional y
tipo de dieta

1 10 to de Este espacio busca | limites en la vida diaria, no
vinculos también fortalecer los | solo para los adultos a su
afectivos. vinculos afectivos entre | cargo, sino también como

cuidadores y adultos, | una practica que favorece
promoviendo la | la armonia y la
comunicacion asertiva, | convivencia familiar.
el acompanamiento
consciente y la
construccion de
relaciones basadas en el
respeto mutuo.
Se promueve en las
familias mayor inclusién del
I adulto en las dinamicas
Acompafami L .
ento y cotidianas, evitando
reconocimien | Fortalecer el | practicas de
to del adulto | acompafamiento y | sobreproteccion y
siendo parte | reconocimiento del | promoviendo su autonomia

1 2 activa en su | adulto como parte ac_:t.|va frente a la toma de
S|st§rna en su _S|stema familiar, decisiones.
familiar - | promoviendo su o .
hacia la | participacion, autonomia Se visibilizan habilidades
construccién | dentro de las dinamicas | €n los adultos que los
del plan de | diarias. identifican como sujetos de
vida . derechos capaces de

asumir responsabilidades y
comprender instrucciones
semicomplejas.
Dar a conocer el informe L
Socializacién | nutricional individual de | !dentificacion del

1 49 del informe | cada participante, para diagnéstico nutricional del

individual identificacion de | participante, tipo de dieta

suministrada en el centro y
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suministrada durante el
convenio

recomendaciones de

manejo nutricional en casa.

Para el mes de septiembre se llevaron a cabo diversos encuentros formativos que buscaron la vinculacién
de los referentes en espacios de fortalecimiento frente a emprendimiento, eliminacién de paradigmas e
imaginarios, acompafamiento y reconocimiento del adulto siendo parte activa en su sistema familiar.

4.4 PLANES DE ACTIVIDADES FAMILIARES (Aplica para Bogota te cuida en casa y Cuidado de Ti).

¢ Cuantas intervenciones con
familia se adelantaron en el mes?

¢ Cuantas atenciones en

el hogar se realizaron en

el mes para las personas
con discapacidad?

¢ Cuantas atenciones
en el hogar se

realizaron en el mes

para las cuidadoras y
sus familias?

¢, Cuantos encuentros
zonales o locales se
realizaron en el mes?

No Aplica

No Aplica

No Aplica No Aplica

4.5 ESTRATEGIAS PARA EL RECONOCIMIENTO, REDISTRIBUCION Y REDUCCION DEL CUIDADO

Nombre de la Resultados
SERVICIO actividad o
tematica Objetivo Logros obtenidos
-Las cuidadoras identifican servicios,
programas y lugares de inclusion
disponibles en su territorio, actividades
Reconocer el rol de dll‘.lgldaS por el IDRD, manzanas de
Contro cuidador que ejercen | cuidador entre otros.
Integrarte Reconocer las familias del CIAE | -Las referentes visibilizan las habilidades
Atencion espacios, G1 en medio de las | artisticas de grupos de personas, nifios,
Externa Grupo 1 | recursos de la dlpamlcas cotidianas, | adultos mayores y personas con
ciudad, brindandoles Un | discapacidad y disfrutan de las apuestas
. espacio de .
reconociendo - artisticas presentadas.
, esparcimiento y como . ,
al cuidador y parte del | -Las actividades realizadas en el marco del

la persona con
discapacidad.

reconocimiento de los
recursos que existen en
la ciudad para personas
con discapacidad.

festival de verano, reconociendo como las
entidades publicas invierten en actividades
de inclusibn e integracion ciudadana,
disfrutando de estos espacios publicos.

Se generan redes de apoyo entre los
asistentes a las actividades lo que fomenta
su participacion activa en su entorno.




PROCESO PRESTACION DE SERvICios | C0dig0: FOR-PSS-668

SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL
Version: 0

FORMATO INFORME CUALITATIVO Y
CUANTITATIVO DEL SERVICIO DE
ATENCION PARA PERSONAS CON

Fecha: Memo 12023019885 —

ALCALDIA MAYOR 10/07/2023

DE BOGOTA D.C.

DISCAPACIDAD — AVANCE DE META

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL Pagina: 13 de 21

Durante el mes de agosto se promueve en las familias el reconocer espacios, recursos de la ciudad,
reconociendo al cuidador y la persona con discapacidad, esto promoviendo desde la unidad operativa, sin
embargo, se busca que las familias sean quienes incentiven y busquen diferentes espacios de inclusion.

5. EJE DE ACCION ENTORNOS INCLUSIVOS

No. d No. de
No. de acciones de accigﬁesede personas con
ENTORNO articulacion articulacion discapacidad Entidades con las cuales realizé
transectorial transectorial que participan articulacién en el mes
concertadas i en el mes
gestionadas
Corporacion Universitaria CENDA
EDUCATIVO 2 4 50 Colegio integrado de Fontibon.
Parque San Luis. Actividad ludica
4 4 48 a nivel Institucional.
1 1 48 Escuela de belleza Dalley
Academia de belleza Flor de Liz
RECREATIVO 9
Subred Norte.
1 1 9
CULTURAL 2 1 48 dartes- CREA . 5
Agrupacién teatro por la inclusién
Encuentros deportivos
interinstitucionales en el parque
DEPORTIVO 2 2 40 San Luis.
Participacion Atletica 5k Carrera
de la mujer
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3 Restaurante la casa Antioquenia.
3 5 Restaurante sabor nacional
Restaurante Santandereano
PRODUCTIVO
1 1 0 Casa cultural Cuba Quynza
1 Huerta de Movistar Arena
0
! CADIS
TOTAL 12 12 49

¢ Qué acciones se desarrollaron en el proceso de inclusion y cuales fueron los resultados ?

e Se continua con el proceso de inclusion educativa con el colegio integrado de Fontibon, con los 'y
las adultas, espacio donde 23 adultos y adultas posibilitan la culminacién de su bachillerato y el
fortalecimiento de sus habilidades de aprendizaje, participacién y toma de decisiones junto con la
corresponsabilidad familiar.

e Se continua con la articulacién institucional con la corporaciéon universitaria Cenda, donde se
adelantan acciones de practicas universitarias con estudiantes de la facultad de entrenamiento
deportivo en la cual estan planificando intervenciones individuales y grupales enfocados en mejorar
las habilidades y destrezas basicas de la poblacion asistente.

e Se realizé6 una articulacion con Droguerias Colsubsidio donde se permitid vincular a cinco
participantes y dos referentes familiares a la carrera de la mujer, generando un espacio de inclusién
social y habitos de vida saludable.

e Doce adultos y adultas se vincularon a la agrupacion Teatro por la Inclusién, un espacio en el que
fortalecen su lenguaje expresivo, su seguridad y el reconocimiento de sus emociones. Asimismo,
este proceso contribuye al fortalecimiento de la memoria atencién y seguimiento de instrucciones,
contribuyendo a un ejercicio ocupacional que favorece su participacion y fortalecimiento de sus
habilidades artisticas.

e Se continua con la consolidacidn de la participacion y articulacion con Idartes y el Programa Crea,
mediante la vinculacion de un grupo de adultos a procesos formativos relacionados con las TIC y
el arte. Estas actividades promueven el desarrollo de habilidades creativas, digitales y expresivas
que fortalecen su autonomia, inclusién social y participacién activa en espacios culturales. En
especial, se destaca el uso de la camara como herramienta de aprendizaje y expresion, asi como
la movilizacién del grupo hacia los espacios del Crea los dias jueves

e Se fortalecieron los procesos de inclusion en practica laboral mediante la vinculacion de cinco
aprendices en tres restaurantes, desempefando funciones como auxiliares de cocina y meseros.
Paralelamente, el Grupo 1 continué su formacién en el taller de transformacién y manipulacion de
alimentos, donde desarrollé competencias practicas y autonomia en actividades de preparacion,
atencién al cliente y apoyo en cocina. Adicionalmente, se promovio el fortalecimiento de habilidades
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ocupacionales en areas complementarias como organizacion y limpieza de espacios, alistamiento
de insumos

Se llevé a cabo la articulacién institucional con la Escuela de Belleza Danelly, en la cual se
desarrollaron practicas en cuidado personal como manicure, barberia y trenzado, favoreciendo el
fortalecimiento de la presentacion personal y la adquisicién de nuevas habilidades. Adicionalmente,
se realizd la celebracion del Dia del Amor y la Amistad, generando espacios de integracion,
convivencia y bienestar para los participantes.

Se logra la Inscripciéon de 9 personas con discapacidad y sus cuidadores en los servicios que
promueve la Subred Norte de servicios para, ayudas técnicas y equinoterapia, para la poblacion
que reside en la localidad de Suba.

Se genera una nueva alianza con el equipo ambiental de Movistar Arena, para que los adultos
interesados en la linea verde apoyen la siembra y mantenimiento de la huerta en este espacio, el
cual esta siendo fortalecido y generado reconocimiento de las habilidades y compromiso del grupo
de sembradores del centro.

6. LOGROS DE LOS PROCESOS DE ATENCION DESARROLLADOS CON LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD Y SUS REFERENTES FAMILIARES, CUIDADORES Y CUIDADORAS

Eje vida independiente para la inclusién

Desde las habilidades para sentir la inclusion, se llevaron a cabo actividades orientadas al
reconocimiento y gestion de la autoestima a través de una jornada de spa en articulacion con la
academia de belleza. En este espacio se implementaron momentos de cuidado personal, relajacion
y bienestar, que favorecieron el fortalecimiento de la autoestima, la valoracion personal y el
reconocimiento de la importancia del autocuidado como parte fundamental del desarrollo
emocional.

Se logré un acercamiento al reconocimiento de los limites de su cuerpo a través de la actividad Mi
circulo cercano, en la cual los adultos identificaron las personas con quienes se sienten seguros
de compartir cercania y afecto. Esta dinamica permitié reforzar la importancia del respeto por el
propio cuerpo y el de los demas, promoviendo el autocuidado, la confianza y el fortalecimiento de
relaciones saludables.

Por medio de actividades de cuidado emocional, los adultos se acercaron a la regulacion de sus
emociones, generando espacios de comprension, expresion y reconocimiento emocional. Estas
experiencias facilitaron la creacion de ambientes de confianza, favoreciendo el desarrollo de
habilidades para gestionar de manera adecuada sus sentimientos y fortalecer su bienestar integral,
por medio de la meditacion, yoga y ejercicios de respiracion.

A través de actividades de expresion corporal y diferentes presentaciones artisticas en espacios
de la ciudad, los adultos fortalecieron su sentido de pertenencia y apropiacién del grupo de danzas.
Esta experiencia les permitié potenciar su autodeterminacién, confianza y capacidad para
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mostrarse ante los demas, reconociendo el valor de sus talentos y habilidades en escenarios
sociales y culturales.

e Con actividades en articulacion con la Subred Norte se realizaron ejercicios orientados al cuidado
de la salud mental, en los cuales se explicé la importancia de reconocer y atender oportunamente
las emociones, se fortalecieron estrategias de autocuidado y regulacion emocional, y se logro
promover la conciencia sobre la salud mental como un componente esencial del bienestar integral.

e En el marco de la articulacion del mes y con motivo del Dia de la Prevencion del Suicidio, se
desarrollaron actividades encaminadas a la creacion de conciencia en los adultos, fortaleciendo la
reflexion sobre la importancia del cuidado de la vida. Como parte de estas acciones, se elabord
material audiovisual que permitié visibilizar mensajes de apoyo, autocuidado y prevencién,
fomentando la sensibilizacién individual y colectiva.

e En el trabajo de articulacion de teatro por la inclusion se generd un acercamiento de los adultos a
ejercicios orientados a la expresion de sus emociones a través del teatro, o que les permitid
interactuar, comunicarse y expresarse de diferentes formas. Esta experiencia favorecio el
fortalecimiento de su confianza, creatividad y habilidades socioemocionales.

e En medio de las intervenciones individuales se reforzaron espacios y limites en cuanto a la
afectividad, fortaleciendo la comprension de los espacios privados, el respeto por el otro y la
importancia de reconocer los propios limites y los de los demas. Este proceso contribuyd a
promover relaciones mas saludables, basadas en el cuidado mutuo y la autonomia personal.

e Desde las habilidades para entender la inclusion, Se fomentan espacios para incrementar la
participacion, repertorios basicos y comunicacion en los participantes pertenecientes al grupo tres,
generando como estrategia, la lectura visual de los alimentos en los momentos de almuerzo junto
el liderazgo al momento de explicar juegos y actividades de estimulacion cognitiva.

e En el espacio de fortalecimiento de habilidades grupo 03, contindan liderando la revision mensual
del kit de aseo, apuesta donde se evidencia liderazgo, fortalecimiento de los procesos
memoristicos, seguimiento de instrucciones y sus habilidades instrumentales.

e En articulacion con el taller creativo y las habilidades para entender la inclusién se continta, con la
elaboracién del diccionario de las palabras hermosas, consolidando la grabacion audiovisual de
las definiciones de los conceptos, junto con la creacion de la portada.

e En el marco de la educacion financiera, desde las habilidades de aprendizaje, se posibilita con el
taller creativo y de alimentos, espacios de formacién en el uso de la calculadora, realizando la
exploracion de la herramienta, elaborando cuentas de diferentes productos en el supermercado y
un presupuesto para un viaje.

e Se continua promoviendo la compra de los elementos del kit de aseo, proceso donde los y las
adultas, se trasladaron al supermercado, eligieron los elementos faltantes y con apoyo de los
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ajustes razonables (tablero precios y video) identificaron algunas cantidades, comprando y
recibiendo el cambio correspondiente.

e Desde el lenguaje expresivo, el programa voces diversas, consolida la produccion audiovisual del
dia de la prevencion del suicidio, espacio donde se realizaron entrevistas y la presentacién del
programa, favoreciendo sus turnos conversacionales, intencionalidad comunicativa y repertorio
verbal.

e Se realiza la consolidaciéon de un video en lengua de sefias para conmemorar el dia internacional
de la lengua de sefias, espacio donde se construyeron reflexiones sobre la comunicacion, la
diversidad e inclusién, ademas de aprender diferentes frases en dicha lengua y construir una obra,
participando de manera activa los y las adultas.

e Se continua la articulacion con el colegio integrado de fontibén, proceso 23 adultos y adultas,
fortalecen sus habilidades de aprendizaje, participando de manera activa en ejercicios como la
eleccion del personero, espacio, donde tomaron decisiones, realizaron la campafia, participaron en
debates y ejecutaron el ejercicio de votacion, aspecto propio de rol como adultos.

e En alianza con el colegio integrado de Fontibdn, se realiza ejercicios articulados a las fechas
conmemorativas, como amor y amistad, realizando la escritura de cartas, jugando al amigo secreto
y organizando por iniciativa propia, la celebraciéon del mismo.

e Se contintian estableciendo y explorando los ajustes razonables para los y las participantes con
baja vision, mediante el uso del atril, la lupa, la regleta y el material sensorial, ademas de incentivar
que por iniciativa propia soliciten estas herramientas. consolidando la escritura de algunas palabras
en braille dentro del diccionario que se esta construyendo.

e Se realiza la articulacion con la agrupacioén teatro por la inclusién 12 adultos y adultas, se vinculan
al proyecto y montaje de una obra teatral, iniciativa que fortalece su lenguaje expresivo, atencién,
memoria, motivacion, seguimiento de instrucciones y participacion.

e Desde las habilidades para agenciar, se desarrolla un taller pre-vocacional con el Grupo 3 enfocado
en la construccion de kits de la calma, elaborados directamente por los participantes con el
propdsito de comercializarlos. A través de esta actividad se han fortalecido las habilidades motrices
y los procesos atencionales, al tiempo que se promueve la creatividad, la responsabilidad en la
elaboracién de productos y el trabajo en equipo.

e Desde las habilidades para hacer la inclusiéon se realiza exploracion de gustos e interés de los
participantes facilitando el establecimiento de grupos de trabajo para la participacién en los talleres
productivos de Procesamiento de alimentos, Taller creativo y taller de fortalecimiento de
habilidades para la vida.

e Desde las habilidades para ejercer la inclusion se establece espacio de practica para cinco,adultos
en el Restaurante la casa antioquefa, Restaurante Santandereano y Restaurante sabor nacional
en donde los adultos ejercen el rol ocupacional de auxiliar de mesas en donde desarrollan tareas
organizacion del espacio (disposicion de mesas y sillas), organizacion de cubiertos para la mesa 'y
empaque de cubiertos desechables para distribucién de domicilios, apoyo en el servicio de atencion
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al cliente, y lavado de menaje de ser requerido.

Desde las habilidades para ejercer la inclusiéon se vincula a cinco participantes a practicas
intramurales como auxiliares de cocina, desempefiando funciones relacionadas con la limpieza y
el lavado de menaje.

Desde las habilidades para ejercer la inclusion se logré la vinculacién de siete participantes en
actividades logisticas y funciones de brigadistas, promoviendo su participacién activa y
fortaleciendo su rol en entornos comunitarios.

Desde las habilidades para Agenciar En la Escuela de Emprendimiento se realizaron ajustes
pedagoégicos para fortalecer en los participantes el reconocimiento del dinero, asegurando que
identifiquen adecuadamente las denominaciones y realicen cobros correctos. Asimismo, se
abordaron temas relacionados con la presentacién personal, la claridad en los precios y el
conocimiento de los productos que se ofrecen, con el fin de garantizar una atenciéon adecuada y
profesional en los procesos de venta.

Desde las habilidades para sentir la inclusion, se vincularon cinco participantes y dos referentes
familiares a la carrera de la mujer 5 kildbmetros, permitiendo que el centro integrarte atencion
externa grupo1 haga su aparicion en un evento distrital.

Se logra contar con cuatro estudiantes de la facultad de deportes de la fundaciéon educativa
CENDA, quienes estan disefiando planeaciones de rutinas de actividad fisica para las personas
con discapacidad buscando fortalecer las habilidades y destrezas motoras.

Se logra la acogida al servicio de cuatro familias que se acercan por primera vez al servicio,
atendiendo la importancia de realizar un acompafamiento constante y atender en acciones frente
a la corresponsabilidad durante el proceso.

Se genera el cambio de dos adultos en centro de atencion, teniendo en cuenta el sistema de apoyo
requerido para la persona con discapacidad segun lo establece la SDIS.

Durante el mes de junio se evidencia acogida por parte de los cuidadores para su participacion en
las jornadas de apoyo a llevar a cabo en la unidad operativa.

Durante el mes de agosto se logran 3 sesiones de trabajo en la huerta del movistar arena, durante
estas jornadas se sembraron aproximadamente 100 hortalizas de diferentes tipos, las cuales se
espera que lleguen a cosechar a finales del mes de septiembre.

Se realiza el seguimiento a las 3 huertas familiares de los participantes Nixon Palacio, Yesica Ostos
y Evelyn Mena y se pueden evidenciar los avances en el crecimiento de las plantas.

Desde el programa de gestién ambiental se realiza la resiembra de hortalizas en la huerta salvia
de la casa cultural CubaQuynza. alli los adultos se encargaran de la siembra, cuidado y cosecha
de las hortalizas.

Eje familias inclusivas

A través de espacios de reflexion se logré encaminar a los cuidadores en el manejo de la autoridad,
brindandoles herramientas para ejercerla de manera positiva, respetuosa y coherente. Estos
espacios facilitaron el fortalecimiento de limites claros, la comunicacion asertiva y la generacion de
entornos de confianza que favorecen el acompafiamiento y la orientacion adecuada hacia los
adultos a su cargo.

Por medio del acompanamiento de visita domiciliaria se logra incrementar la corresponsabilidad
familiar y la comprensidn y visualizacion de habilidades individuales de los adultos que permiten
generar mayor independencia y autonomia.
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Se orientd a la familia frente a la afectividad y sexualidad de los adultos, promoviendo la
comprension de estos temas como parte natural de su desarrollo. El trabajo estuvo enfocado en el
fortalecimiento de limites, el respeto por el propio cuerpo y el de los demas, asi como en la
importancia de acompafiar y guiar de manera adecuada las manifestaciones afectivas vy
emocionales.

Dentro de las intervenciones realizadas se generaron compromisos con los cuidadores frente al
cumplimiento de acuerdos previos establecidos con relacién a seguimiento médico, tratamiento
farmacoldgico de las personas con discapacidad y participacion en la unidad operativa toda vez
que sean convocados, evitando incurrir en el incumplimiento del acta de corresponsabilidad.

Se invité a las familias a generar movilizaciones donde se vinculen los adultos en espacios
participativos dentro de cada localidad, teniendo en cuenta sus gustos e intereses.

Se llevaron a cabo por parte de cuidadores jornadas de apoyo que permitieron visibilizar las
actividades, destrezas y competencias de cada uno de los adultos dentro de los talleres y procesos
de inclusién que se generan en el servicio.

Se logré brindar orientacion a las familias en torno a la regulacion emocional de los adultos,
mediante un acompafamiento individualizado y la implementacion de estrategias que les permitan
apoyar de manera efectiva la gestion emocional en el entorno familiar.

Se continua con actividades del parque Movistar Arena, donde se ofrece un servicio de pausas activas
mediante la implementacion de rutinas de aerdbicos para funcionarios de la entidad. La cual se llevaria a cabo
con unos de los participantes quienes dirigiran la actividad bajo el acompafiamiento del profesional. Actividad
que esta por definir ya que esta en estudio del comité del parque Movistar Arena.

Sensibilizacién por medio de videos interactivos en celebracion al dia del cuidador.

Se contd con la participacion de dos referentes familiares quienes asistieron a la carrera de la mujer como
deportistas representando al centro integrarte atencién externa grupo 1. Quienes acompafiaron a las personas
con discapacidad que se prepararon para esta jornada atlética.

Eje entornos inclusivos

Mantener activas las articulaciones con entidades publicas y privadas como es el caso del Instituto
Distrital de Recreacion y Deporte, Fundacion Universitaria CENDA y Droguerias Colsubsidio. A
través de actividades recreativas mediante la elaboracion de flores en conmemoracion al mes de
amor y amistad, Deportivas y Pedagdgicas.

Se logra hacer un reconocimiento en la localidad de suba mediante el encuentro artistico y cultural
(Movi-incluyente), con la participacion de la Alcaldia local de Suba, el IDRD, organizaciones
comunitarias donde la comunidad en general pudo participar y conocer los procesos que se llevan
a cabo dentro de los servicios de la secretaria de integracion con poblacién con discapacidad.

Por medio del chat de whatsapp de familias se promueve la inscripcién a los diferentes cursos,
actividades o eventos que promueven las manzanas de cuidado de las diferentes localidades,
Suba, Usaquén y Barrios Unidos, para la vinculacién de las personas con discapacidad y sus
cuidadores.

Se retoman articulaciones con empresas del sector para propiciar la inclusién de adultos en las
practicas externas.
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Con el Colegio Integrado de Fontibdn se continta con el proceso de inclusién educativa y la casa
de la participaciéon ciudadana de barrios unidos, se amplian oportunidades para el desarrollo de
competencias cognitivas de los adultos mediante la construccion de historietas y la lectura global.

7. DIFICULTADES DE LOS PROCESOS DE ATENCION DESARROLLADOS CON LAS PERSONAS
CON DISCAPACIDAD Y SUS REFERENTES FAMILIARES, CUIDADORES Y CUIDADORAS

Se evidencian algunas dificultades en las percepciones familiares, ya que en muchos casos no se
reconoce en los adultos su capacidad para la toma de decisiones ni se les brinda una mirada desde
su rol adulto, lo que limita su acercamiento a mayores niveles de independencia y, en ocasiones,
entorpece sus procesos de desarrollo personal y autonomia.

Se evidencian dificultades en la adherencia al tratamiento farmacolégico por parte de los
cuidadores, lo cual afecta el adecuado manejo comportamental de los adultos y limita los avances
en su proceso de estabilizacion emocional y funcional.

Como dificultad, se identifica que algunos padres no refuerzan en el hogar los aprendizajes
adquiridos en el centro, lo que limita el fortalecimiento de la autonomia y la consolidacién de rutinas
en las actividades cotidianas.

Algunas familias invisibilizan las habilidades y capacidades de los adultos en sus diferentes
contextos, promoviendo las barreras mentales, sociales y culturales que existen para las personas
con discapacidad.

Algunos entrenamientos deportivos tuvieron limitacion en tiempos ya que cuando se realizaba la
practica en el parque, debia ser suspendida por los cambios climaticos y se hacia ajustes
razonables en el momento y como alternativa se hacia charla técnica sobre las reglas del juego
entre otros aspectos relevantes de la disciplina que se trabajaba.

Las familias aun requieren de refuerzo verbal, retroalimentacion con relacién al acta de
corresponsabilidad y para dar cumplimiento a cabalidad con la atencién en el servicio para las
personas con discapacidad.

Se evidencia que algunos cuidadores no reconocen plenamente las habilidades y capacidades de
sus hijos con discapacidad, lo que limita la posibilidad de fomentar su autonomia y participacion en

diferentes entornos.

8. PROYECCIONES DE LOS PROCESOS DE ATENCION DESARROLLADOS CON LAS
PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y SUS REFERENTES FAMILIARES, CUIDADORES Y
CUIDADORAS.

Se busca trabajar en el fortalecimiento de la afectividad y la sexualidad en los adultos,
encaminando este proceso hacia la construccién de relaciones sanas y respetuosas. El enfoque
esta orientado al reconocimiento de los propios limites y los de los demas, la promocién del
autocuidado y la comprension de la afectividad y la sexualidad.

Se proyecta fortalecer espacios de cuidador por medio de la formaciéon en masajes y estrategias
alternativas del cuidado con el fin de ofrecer este servicio en diferentes ferias y espacios de
participacion.
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e Se buscara incluir la creacion de un kit de cuidado emocional y la armonizacién de espacios con
los adultos, con el fin de que comprendan y aprecien estas estrategias, pero a su vez puedan
compartirlas y aplicarlas en sus entornos cotidianos como herramientas de autocuidado y
bienestar.

e Se proyecta continuar con la construccion de estrategias de danzaterapia musica y teatro en la
creacion de diferentes propuestas artisticas que permitan generar mayor expresion emocional.

e Se continuara con la construcciéon del diccionario de palabras hermosas en lectura facil, con el
taller creativo, consolidando los videos correspondientes.

e se continuaran con las diferentes elaboraciones de material audiovisual con el programa voces
diversas, con el fin de visibilizar y apoyar los procesos del centro.

e Se continuara el acompanamiento al proceso de inclusiéon educativa, espacio donde se realizara
el proceso de toma de decisiones, participacidn con la consolidacién del gobierno escolar, ademas
de la organizacion de la celebracién y actividades de grado.

e En el marco de la educacién financiera, se continuara con el proceso de la escuela de finanzas
para la vida junto con la compra del kit de aseo, en los participantes faltantes.

e Desde el componente motor se proyecta participar en el encuentro artistico “Baile” y deportivo
“Baloncesto, Boccia, Atletismo 50 metros” que realizara la universidad Manuela Beltran.

e Se proyecta una salida recreativa al museo de los nifios, bajo el acompafiamiento del IDRD.

e Como objetivo, se buscara incentivar actividades de inclusién y salidas extramurales que permitan
generar una mayor apropiacion de habilidades sociales y fortalecer la interaccion con el entorno,
promoviendo la participacion activa, el trabajo en equipo y el respeto.

e Buscar espacios donde las familias que cuentan con emprendimientos se visibilice el trabajo y
ejercicio que ejecuta la persona con discapacidad dentro de su labor.
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