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GTH-F-062 V10 

PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

                              Florencia, 20 de octubre de 2025  

 

Señor  
MARIO DANIEL CARDOSO CORDOBA 
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 7426971 
Profesional G02  
Coordinador Grupo de Formación Integral, Gestión  
Educativa, Promoción y Relaciones Corporativas  
Florencia Caquetá                                            

                                                                   Asunto: Informe mensual de ejecución              
contractual Mes Agosto del año 2025                                                                                                       

Referencia: No CO1.PCCNTR.7426971 del año 2025 

Freddy David Chaparro Barón, identificado con la cédula de ciudadanía No. 91.157.705 de 

Floridablanca, Santander, en mi calidad de Contratista del SENA, en Evaluación y 

Certificación de Competencias Laborales, en cumplimiento del Contrato de Prestación de 

Servicios de la referencia, a continuación, presento el Informe de actividades realizadas en 

el mes objeto de cobro.  

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de VEINTINUEVE 

MILLONES CUARENTA MIL PESOS M/CTE ($29.040.000), esta suma será pagada por el SENA 

al Contratista de la siguiente manera: a) un primer pago por el mes de febrero de 2025 por 

un valor de TRES MILLONES SESENTA Y CINCO MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS 

M/CTE ($3.065.333), b) cinco (5) pagos iguales por los meses de marzo a Agosto por un valor 

de CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA MIL PESOS M/CTE ($4.840.000),) un 

último pago por el mes de agosto por un valor de UN MILLÓN SETECIENTOS SETENTA Y 

CUATRO MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($1.774.667). 

Plazo: Será hasta el 11 de agosto de 2025. 
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OBJETO:  

Prestar temporalmente los servicios profesionales en la Evaluación y Certificación de 

Competencias Laborales del SENA, y construcción y revisión de instrumentos de 

evaluación, en las áreas claves definidas para los proyectos bajo las estrategias de 

proyectos Regulares, CampeSENA y Economía Popular para el cumplimiento de las metas 

establecidas en este proceso 

 

Obligaciones Especificas:  

 
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Contribuir al desarrollo de las 
actividades de la evaluación de 
competencias laborales para los 
proyectos establecidos en la 
programación anual del centro de 
formación, de acuerdo con los 
lineamientos y la metodología de 
proceso Gestión de Evaluación y 
Certificación de Competencias 
Laborales del SENA. 

Emití juicios del proyecto 
299 Grupo 2 de la Clínica 
Medilaser. Norma 
230101296 el 01 de agosto 
de 2025. 
 
Recolecté Evidencia de 
conocimiento Norma 
230101266 Grupo 2 
Proyecto 299 Clínica 
Medilaser, a través de la 
plataforma Forms el 9 de 
agosto de 2025. 
 
Recolecté Evidencia de 
desempeño y producto 
Norma 230101266 Grupo 2 
Proyecto 299 Clínica 
Medilaser, a través de la 
plataforma WhatsApp. 

Reporte de juicios 
aplicativo DSNFT 
 
 
 
 
Reporte de 
calificaciones de 
conocimientos de la 
plataforma forms. 
 
 
 
 
 
Reporte de 
aplicativo DSNFT 
seguimiento a 
candidatos. 

2 Participar en la transferencia de 
conocimientos y/o reuniones del 
proceso a desarrollarse para los 
evaluadores de competencias 
laborales de ECCL.  

No se realizó actividad para 
el mes de agosto de 2025, 
en esta obligación debido 
que no han solicitado por 
Dirección General. 

No hay evidencia 
toda vez que no se 
realizó esta 
actividad en el mes 
objeto de cobro. 

3 Construir y entregar un proyecto de 
instrumentos de evaluación sobre 

Construí y entregué la 
totalidad de los ítems de 

No hay evidencia 
toda vez que no se 
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la(s) norma (s) sectoriales de 
competencia laboral en la(s) que va a 
evaluar, por cada 4 meses de 
contrato, de acuerdo con los 
lineamientos y la metodología del 
proceso Gestión de Evaluación y 
Certificación de Competencias 
Laborales del SENA.  

conocimiento de la norma 
230101312 la cual ya fue 
entregado al banco de 
instrumentos en el marco 
del proyecto de 
construcción de 
instrumentos N° 7902 en el 
mes de junio. 
 

realizó esta 
actividad en el mes 
objeto de cobro. 

4 Contribuir al cumplimiento de la 
meta de los indicadores del proceso 
GECCL del Centro de Formación, 
realizando como mínimo 42 
evaluaciones para la estrategia de 
proyectos Regulares y Economía 
Popular y 25 evaluaciones para la 
estrategia CampeSENA, promedio 
mes en ejecución del contrato. 

Recolecté Evidencia de 
conocimiento Norma 
230101266 Grupo 2 
Proyecto 299 Clínica 
Medilaser, a través de la 
plataforma Forms el 9 de 
agosto de 2025. 
 
 

Reporte de 
calificaciones de 
conocimientos de la 
plataforma forms. 
 
 
 
 
 

5 Participar en mesas técnicas de 
trabajo para la construcción de 
instrumentos de evaluación sobre 
cualificaciones en caso de que haya 
lugar a ello y sobre el aseguramiento 
de la calidad de los ítems e 
indicadores de evaluación, cuando 
sea convocado por el grupo de 
Evaluación y Certificación de 
Competencias Laborales de la DSNFT.  

No se realizó actividades 
para el mes de agosto de 
2025, toda vez que no se 
han convocado mesas 
técnicas para proyectos de 
instrumentos. 

No hay evidencia 
toda vez que no se 
realizó esta 
actividad en el mes 
objeto de cobro. 

6 Contribuir en la elaboración de 
informes, reportes y demás 
documentos relativos al desarrollo 
de la evaluación y certificación de 
competencias laborales.  

No se realiza actividad en el 
mes de agosto de 2025 en 
esta obligación, debido que 
no han solicitado por parte 
de la Dinamizadora. 

No hay evidencia 
toda vez que no se 
realizó esta 
actividad en el mes 
objeto de cobro 

7 Informar sobre los resultados de la 
evaluación de competencias 
laborales, dentro de los 3 días hábiles 
siguientes a su realización y apoyar la 
atención de reclamaciones a que 
haya lugar, de acuerdo con los 
lineamientos establecidos por el 
SENA. 

Notifiqué los resultados de  
Los juicios emitidos del 
proyecto 299 grupo 2, 
clínica Medilaser en la 
norma 230101266. 

Reporte de 
aplicativo DNSFT 
 
 
 
 

8 Apoyar en el registro y validación de 
información de la evaluación y 

Apoyé en el registro y 
validación de información 

Reporte del registro 
en el aplicativo 
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certificación de competencias 
laborales en el Sistema de 
Información DSNFT, en coordinación 
con el apoyo administrativo, 
incluyendo el cargue y conformación 
de los expedientes con los 
documentos de los candidatos, 
cuando sea necesario. 

relacionada con Los juicios 
emitidos del proyecto 299 
norma 230101266 grupo 2, 
clínica Medilaser 

9 Contribuir en la elaboración de 
informe cualitativo de las fortalezas y 
debilidades identificadas en la 
evaluación de competencias 
laborales, por proyecto evaluado. 

Realicé informe cualitativo 
del proyecto 299 norma 
230101266 grupo 2, Clínica 
Medilaser. 

Informe cualitativo 
Norma 230101266 
proyecto 299 grupo 
2 

10 Reportar al dinamizador de ECCL – 
centro de formación, los casos de 
éxito identificados en el proceso 
GECCL. 

No se realizó actividades 
para el mes de agosto de 
2025 en esta obligación 
debido a que no se ha 
identificado casos de éxito. 

No hay evidencia 
toda vez que no se 
realizó esta 
actividad en el mes 
objeto de cobro 

11 Las demás que le sean asignadas 
propias a su objeto contractual. 

No se realizó actividades 
para el mes de agosto de 
2025 en esta obligación 
debido a que no se ha 
identificado casos de éxito. 

No hay evidencia 
toda vez que no se 
realizó esta 
actividad en el mes 
objeto de cobro 

 
A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe 
en el Formato Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se 
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada 
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  
 
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los 
cuales forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   

ITEM No DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1.     

2.     

 

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo 
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a 
la presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente 
informe de ejecución contractual. 
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Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados 
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos 
realizados y el No. 7980002106 de la planilla, expedida por el SOI y del mes de Julio de 2025. 
(Decreto Ley 2106 de 2019 – “Decreto Ley Antitrámites”) 
 
Evidencias, Los soportes de las evidencias se remitieron al correo electrónico 
mcardosoc@sena.edu.co 
Cordialmente,  

 

Freddy David Chaparro Barón 
Contratista 
C.C. No. 91.157.705 de Floridablanca, Santander 
 

Recibí a satisfacción: 

 

Mario Daniel Cardoso Córdoba  
Supervisor Contrato CO1.PCCNTR. 7426971 
Profesional G02 

mailto:mcardosoc@sena.edu.co


PROYECTO PN13-2025-18-9516-P299
CENTRO 9516 - CENTRO TECNOLÓGICO DE LA AMAZONÍA
REGIONAL 18
DINAMIZADORMARYI CAROLINA SALINAS RAMIREZ
EVALUADORFREDDY DAVID CHAPARRO BARON
FECHA GENERACION21/10/25 11:19
MARCA No
ATENCIÓN PROYECTO ESPECÍFICONo

Tipo RequerimientoFecha Requerimiento Fecha Atendido Nombre Batería
Solicitud 03/09/25 13:55 03/09/25 13:55 230101266_VRS2_12_189516_NSCL_2025_TC
Oportunidad
Contingencia

No. Radicado Proyecto Código Norma Grupo Tipo de IdentificaciónDocumentoNombre CompletoUsuario Teléfono Encuesta de SatisfacciónEstado InscripciónFecha Inscripción Juicio EmitidoFecha Juicio Estado CertificadoCorreo Estado Novedad Registro NovedadFecha Registro NovedadCausa NovedadObservación NovedadObservación CausaTipo PoblaciónComunidad LGTBICondición de Discapacidad

1 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1006506672JOVEN BOTACHE YENIFER DAYANAdayanajoven2066723143837221          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado Generadodayanajoven20@gmail.comCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIANo
2 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1010156679BASTIDES RENTERIA KAREN DANIELA 	10101566793178873497          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado GeneradoDanielab182000@gmail.comCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIANo
3 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1105687043BLANDON CARVAJAL BRAYAN JESUSN/A 3118917127                                                                                          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Sin Certificado GeneradoBRAYANCARVAJAL1225@GMAIL.COMRetirado DESERCIÓNDSNFT 22/09/2025 21:54:27No Aplica No Aplica CANDIDATO NO PRESENTA EVIDENCIAS DEL PROCESO NI SE COMUNICA CON EL EVALUADORNINGUNA No No
4 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 16188831 CAMPOS CAMPOS YEISSON 16188831 3223668076          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado Generadoyeissoncampos150481@gmail.comCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica NINGUNA No No
5 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1117970276CAMPOS NUÑEZ AMARANTA LENID	11179702763123347949          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado GeneradoALCN.10@HOTMAIL.COMCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica NINGUNA No
6 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1117551728CHILITO MONJE KELY YOJANA11175517283108873169          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado GeneradoSmolano77@gmail.comCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica NINGUNA No No
7 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1006510214COLLAZOS CACHAYA SANTIAGO 10065102143202016990          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado Generadojerocachaya20@gmail.comCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica NINGUNA Si No
8 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1117539823CORDOBA MARTINEZ JUAN CAMILOjccm0100698233224477721          SI Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado Generadojccm01006@gmail.comCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica NINGUNA No No
9 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1117529809CRUZ GAITAN GERSON GUILLERMO11175298093203057906          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado Generadogcruz0072@gmail.comCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIANo No
10 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 53029613 CUELLAR LEON KELLY JOHANNA53029613 3158697045          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado Generadokjcuellarl@medilaser.com.coCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica NINGUNA No No
11 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1117551462ESGUERRA POLANIA LAURA CAMILA11175514623106487014          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Sin Certificado Generadocamilaesguerra1626@gmail.comRetirado DESERCIÓNDSNFT 22/09/2025 22:02:28No Aplica No Aplica CANDIDATO NO PRESENTA EVIDENCIAS DE DESEMPEÑO NI PRODUCTO Y NO REALIZA COMUNICACION CON EL EVALUADORNINGUNA No
12 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 17688356 FIGUEROA CRUZ CARMELO ANDRES17688356 3204371631          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado GeneradoCAFIGUEROA@medilaser.com.coCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica EMPRENDEDORESSi No
13 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1117548016FLORIANO VARGAS LAURA GISELAlaura1997* 3202815570          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado Generadolauritavargaz2@gmail.comCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica NINGUNA Si No
14 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1006539026FORERO CASTAÑEDA STEPHANY 	 10065390263232773878          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado Generadostephanyforero520@gmail.comCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica NINGUNA No
15 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1117491868GALVIS TRUJILLO MARIA JESSICA11174918683125908434          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado GeneradoGALVISTRUJILLO@GMAIL.COMCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica NINGUNA Si No
16 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1006509322GARCIA HURTADO LUIS ALEJANDROalejo2023 3204133210          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado Generadoalejogh2002@gmail.comCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica NINGUNA Si No
17 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1113860152GARRIDO ORTIZ SELENA sgarridoo 3229475629          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado Generadoselenagarridoortiz@gmail.comCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica NINGUNA Si No
18 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1006957072GUTIERREZ GUTIERREZ ALEXANDRA 10069570723107304023          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Sin Certificado GeneradoAGUTIERREZG@MEDILASER.COM.CORetirado DESERCIÓNDSNFT 22/09/2025 22:10:03No Aplica No Aplica LA CANDIDATA NO PRESENTA EVIDENCIAS DE DESEMPEÑO Y PRODUCTO NI REALIZAN COMUNICACION CON EL EVALUADORNINGUNA No
19 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1117549013GUZMAN ARTUNDUAGA JUAN SEBASTIAN	jsguzmana 3114459037          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado GeneradoJSGUZMANA@medilaser.com.coCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica NINGUNA No
20 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1117542014GUZMAN SANCHEZ MARLEN ASTRID11175420143215068006          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado Generadoelian180818@gmail.comCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica NINGUNA No No
21 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1117551852HERNANDEZ SOTO CAROL NATALIA	cnhernandezs18523222384099          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado Generadocnhernandezs@medilaser.com.coCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica NINGUNA No
22 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1117550124HORTA MOSQUERA NATALIA ENID	nataliaenidhortamosquera01243223969376          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado Generadonataliaenidhortamosquera@gmail.comCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica NINGUNA No
23 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1006501567IMBACHI ADARVE YUVER ANDRESyuv-andres 3125337358          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado Generadoyuverandres.ya@gmail.comCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica NEGRITUDESNo No
24 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1117930538LEÓN ORTEGA MAICOL YANDREYmaicol23pr 3118489292          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Sin Certificado Generadomaicol.ortega2004@gmail.comRetirado DESERCIÓNDSNFT 22/09/2025 22:16:34No Aplica No Aplica CANDIDATO NO PRESENTA EVIDENCIAS DEL PROCESO NI SE COMUNICA CON EL EVALUADORDESPLAZADOS POR LA VIOLENCIASi No
25 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1117528475MANCILLA GOMEZ DANNY MARYERLI	11175284753177136291          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado GeneradoMancillatru.dm30@gmail.comCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIANo
26 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1143979823MORALES BAÑOL DIEGO 11439798233107760776          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Sin Certificado GeneradoXANDERMB.7@GMAIL.COMRetirado DESERCIÓNDSNFT 22/09/2025 22:20:07No Aplica No Aplica CANDIDATO NO PRESENTA EVIDENCIAS DE DESEMPEÑO Y PRODUCTO NI SE COMUNICA CON EL EVALUADORNINGUNA No No
27 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1006521746MURILLO LEIVA BRAYAN DAVID 	bryan05m200017463222357494          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado GeneradoBryan05m2000@hotmail.comCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica NINGUNA No
28 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1003802294NAVARRO HERNANDEZ LEIDY VIVIANAlvnavarroh 3214985929          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado GeneradoLNAVARROH@MEDILASER.COM.COCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica NINGUNA Si No
29 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1006502035NUÑEZ SANCHEZ SERGIO ANDRES 	se.nunez1320353183045283          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado Generadose.nunez13@gmail.comCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica NINGUNA No
30 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1117519934ORTIZ ALVAREZ LOREN YIZETH 	lorens129199343213957292          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado GeneradoLorens1291@gmail.comCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica NINGUNA No
31 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1117542860OVIEDO PORTILLA ALVARO FERNANADO11175428603106494614          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado Generadoferchoovi97@gmail.comCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIANo No
32 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1007443484PALECHOR COMETA MONICA monica20293106256560          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Sin Certificado GeneradoPalechormonica@gmail.comRetirado DESERCIÓNDSNFT 22/09/2025 22:25:54No Aplica No Aplica CANDIDATO NO PRESENTA EVIDENCIAS DE DESEMPEÑO NI PRODUCTO Y NO REALIZA COMUNICACION CON EL EVALUADORDESPLAZADOS POR LA VIOLENCIANo No
33 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1007447833PERDOMO ROSERO KATERINE 10074478333136491093          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado GeneradoKATERINEPERDOMO75@GMAIL.COMCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIASi No
34 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1117551950PEREIRA LLANOS NATALIA 11175519503208876558          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado Generadonataliallanos1998@hotmail.comCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIASi No
35 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1006539289PEREZ CORTES ALFREDO 10065392893108884580          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado Generadoalfredo272022@gmail.comCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica NINGUNA Si No
36 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1117528052RUIZ TOLEDO YEIMY PAOLApaolaruiztoledo1880523125740769          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado GeneradoPaolaruiztoledo18@gmail.comCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica NINGUNA No
37 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1118362670SEGURA SILVA CRISTIAN FERNANDOcristianfernando2004r26703142408673          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Sin Certificado GeneradoCristianfernando2004r@gmail.comRetirado DESERCIÓNDSNFT 22/09/2025 22:30:27No Aplica No Aplica CANDIDATO NO PRESENTA EVIDENCIAS DEL PROCESO NI REALIZA COMUNICACION CON EL EVALUADORNINGUNA No
38 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1117553159SILVA HERRERA VICTOR ALEJANDRO11175531593108317687          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado Generadovasilvah9076@gmail.comCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica NINGUNA No No
39 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1116270431TELLEZ CUARAN MARLY YESSENIAmarly tellez 3222402422          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado Generadomarlytellez19@gmail.comCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica NINGUNA No
40 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1117553045ULLOA OSUNA THALIA ISABELthaliaisabelosuna30453184025222          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado Generadothaliaisabelosuna@gmail.comCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIANo No
41 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1077867520URUEÑA PASTRANA JAINER ANDRESandresuru 3197380736          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado Generadojuliam.baskes@gmail.comCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica NINGUNA Si No
42 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1117550324ZABALA CEBALLOS KAREN ALEXA 	kazabalac03243113502737          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado GeneradoKazabalac@medilaser.com.coCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica NINGUNA No

Soporte obligacion 1



Tipo DiscapacidadNorma Unidad de CertificaciónNivel Tipo de prueba inicialAplicación Prueba ConocimientoConocimiento %Tipo de prueba oportunidadOportunidad ConocimientoConsolidado ConocimientoAplicación Prueba In DesempeñoDesempeñoAplicación Prueba Op DesempeñoOportunidad DesempeñoConsolidado DesempeñoAplicación Prueba In ProductoProducto Aplicación Prueba Op ProductoOportunidad ProductoConsolidado ProductoNotificado Observación NovedadObservación EvidenciasObservación OportunidadObservación Cambio de juicioBitácora Prueba en Línea InicialBitácora Prueba en Línea OportunidadTérminos y CondicionesFuente Versión Política de Datos

Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAAvanzado Presencial VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 15:32:03 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 21:52:07 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 21:52:29 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAIntermedio Presencial VIRTUAL 78 0 78 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 10:34:51 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 21:53:03 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 21:53:24 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 No CANDIDATO NO PRESENTA EVIDENCIAS DEL PROCESO NI SE COMUNICA CON EL EVALUADOR  Acepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAAvanzado Presencial VIRTUAL 94 0 94 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 11:10:28 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 21:55:02 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 21:55:22 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAAvanzado Presencial VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 15:35:06 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 21:56:05 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 21:56:23 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAAvanzado Presencial VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 15:33:55 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 21:57:01 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 21:57:19 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAAvanzado Presencial VIRTUAL 94 0 94 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 11:14:31 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 21:57:58 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 21:58:16 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAAvanzado Presencial VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 15:29:49 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 21:58:58 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 21:59:22 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAIntermedio Presencial VIRTUAL 89 0 89 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 11:06:22 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 22:00:02 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 22:00:21 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAAvanzado Presencial VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 15:32:38 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 22:01:03 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 22:01:22 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADA VIRTUAL 94 0 94 0 0 0 0 0 0 No CANDIDATO NO PRESENTA EVIDENCIAS DE DESEMPEÑO NI PRODUCTO Y NO REALIZA COMUNICACION CON EL EVALUADOR  1 - Presentada - 11/09/2025 11:21:18 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAIntermedio Presencial VIRTUAL 78 0 78 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 10:33:33 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 22:03:13 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 22:03:31 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAAvanzado Presencial VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 15:31:33 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 22:04:17 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 22:04:39 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAAvanzado Presencial VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 15:36:20 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 22:05:27 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 22:05:44 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAIntermedio Presencial VIRTUAL 83 0 83 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 10:49:43 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 22:06:25 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 22:06:43 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAIntermedio Presencial VIRTUAL 83 0 83 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 10:36:05 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 11/09/2025 10:47:37 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 22:07:22 - CALIFICACION EVALUACION  4 - Presentada - 22/09/2025 22:07:38 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAAvanzado Presencial VIRTUAL 94 0 94 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 11:18:39 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 22:08:15 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 22:08:32 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADA VIRTUAL 89 0 89 0 0 0 0 0 0 No LA CANDIDATA NO PRESENTA EVIDENCIAS DE DESEMPEÑO Y PRODUCTO NI REALIZAN COMUNICACION CON EL EVALUADOR  1 - Presentada - 11/09/2025 10:56:45 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAAvanzado Presencial VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 15:30:23 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 22:10:43 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 22:10:59 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAIntermedio Presencial VIRTUAL 83 0 83 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 10:54:34 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 22:11:34 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 22:11:52 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAAvanzado Presencial VIRTUAL 94 0 94 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 11:22:05 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 11/09/2025 11:22:33 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 22:12:27 - CALIFICACION EVALUACION  4 - Presentada - 22/09/2025 22:12:46 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAIntermedio Presencial VIRTUAL 89 0 89 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 11:07:39 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 22:13:39 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 22:13:57 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAAvanzado Presencial VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 15:30:59 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 22:15:06 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 22:15:28 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 No CANDIDATO NO PRESENTA EVIDENCIAS DEL PROCESO NI SE COMUNICA CON EL EVALUADOR  Acepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAAvanzado Presencial VIRTUAL 94 0 94 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 11:20:19 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 22:18:46 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 22:19:05 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADA VIRTUAL 94 0 94 0 0 0 0 0 0 No CANDIDATO NO PRESENTA EVIDENCIAS DE DESEMPEÑO Y PRODUCTO NI SE COMUNICA CON EL EVALUADOR  1 - Presentada - 11/09/2025 11:23:27 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAIntermedio Presencial VIRTUAL 89 0 89 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 10:55:41 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 22:20:45 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 22:21:04 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAAvanzado Presencial VIRTUAL 94 0 94 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 11:11:20 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 22:21:44 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 22:22:01 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAAvanzado Presencial VIRTUAL 94 0 94 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 11:12:12 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 22:22:39 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 22:22:56 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAAvanzado Presencial VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 15:19:21 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 22:23:39 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 22:24:04 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAAvanzado Presencial VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 15:39:41 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 22:24:40 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 22:24:56 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADA VIRTUAL 89 0 89 0 0 0 0 0 0 No CANDIDATO NO PRESENTA EVIDENCIAS DE DESEMPEÑO NI PRODUCTO Y NO REALIZA COMUNICACION CON EL EVALUADOR  1 - Presentada - 11/09/2025 10:57:43 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAAvanzado Presencial VIRTUAL 94 0 94 PRESENCIAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 11:16:13 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 22:26:35 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 22:26:53 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAIntermedio Presencial VIRTUAL 89 0 89 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 11:09:21 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 22:27:32 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 22:27:49 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAAvanzado Presencial VIRTUAL 94 0 94 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 11:15:20 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 22:28:23 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 22:28:40 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAAvanzado Presencial VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 15:35:46 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 22:29:16 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 22:29:32 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 No CANDIDATO NO PRESENTA EVIDENCIAS DEL PROCESO NI REALIZA COMUNICACION CON EL EVALUADOR  Acepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAAvanzado Presencial VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 15:33:21 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 22:31:10 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 22:31:29 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAAvanzado Presencial VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 15:18:49 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 22:32:05 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 22:32:21 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAAvanzado Presencial VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 15:34:29 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 22:33:13 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 22:33:31 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAIntermedio Presencial VIRTUAL 83 0 83 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 10:48:42 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 22:34:18 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 22:34:38 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAIntermedio Presencial VIRTUAL 89 0 89 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 11:08:30 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 22:35:15 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 22:35:33 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
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ID Hora de inicio Hora de finalización doc identidad Nombre Total de puntos Calificacion
1 2

3

1 9/8/25 8:19:08 9/8/25 8:39:36 1143979823 DIEGO MORALES BAÑOL 17 94% D. retroalimentado. D. respetan y articulan saberes ancestrales con las recomendaciones institucionales.B. un documento realizado por una empresa o individuo describiendo los servicios que ofrece.

2 9/8/25 8:19:48 9/8/25 8:40:42 1003802294 leidy viviana navarro hernandez 17 94% D. retroalimentado. D. respetan y articulan saberes ancestrales con las recomendaciones institucionales.B. un documento realizado por una empresa o individuo describiendo los servicios que ofrece.

3 9/8/25 8:19:17 9/8/25 8:40:50 1117550324 KAREN ALEXA ZABALA CEBALLOS 16 89% C. referenciado. D. respetan y articulan saberes ancestrales con las recomendaciones institucionales.B. un documento realizado por una empresa o individuo describiendo los servicios que ofrece.

4 9/8/25 8:19:26 9/8/25 8:41:09 1117551852 Carol Natalia Hernández Soto 17 94% D. retroalimentado. D. respetan y articulan saberes ancestrales con las recomendaciones institucionales.B. un documento realizado por una empresa o individuo describiendo los servicios que ofrece.

5 9/8/25 8:19:18 9/8/25 8:41:24 17688356 Carmelo Andres Figueroa Cruz 14 78% B. almacenado. D. respetan y articulan saberes ancestrales con las recomendaciones institucionales.B. un documento realizado por una empresa o individuo describiendo los servicios que ofrece.

6 9/8/25 8:20:23 9/8/25 8:41:45 1006539289 ALFREDO PEREZ CORTES 17 94% D. retroalimentado. D. respetan y articulan saberes ancestrales con las recomendaciones institucionales.B. un documento realizado por una empresa o individuo describiendo los servicios que ofrece.

7 9/8/25 8:19:17 9/8/25 8:42:17 1117529809 GERSON GUILLERMO CRUZ GAITAN 16 89% D. retroalimentado. D. respetan y articulan saberes ancestrales con las recomendaciones institucionales.B. un documento realizado por una empresa o individuo describiendo los servicios que ofrece.

8 9/8/25 8:19:59 9/8/25 8:42:36 1113860152 Selena Garrido Ortiz 17 94% D. retroalimentado. D. respetan y articulan saberes ancestrales con las recomendaciones institucionales.B. un documento realizado por una empresa o individuo describiendo los servicios que ofrece.

9 9/8/25 8:19:22 9/8/25 8:43:39 1116270431 Marly Yessenia Tellez Cuaran 18 100% D. retroalimentado. D. respetan y articulan saberes ancestrales con las recomendaciones institucionales.B. un documento realizado por una empresa o individuo describiendo los servicios que ofrece.

10 9/8/25 8:19:20 9/8/25 8:44:33 1117519934 Loren Yizeth Ortiz Alvarez 18 100% D. retroalimentado. D. respetan y articulan saberes ancestrales con las recomendaciones institucionales.B. un documento realizado por una empresa o individuo describiendo los servicios que ofrece.

11 9/8/25 8:19:38 9/8/25 8:44:45 1117551950 NATALIA PEREIRA LLANOS 16 89% D. retroalimentado. D. respetan y articulan saberes ancestrales con las recomendaciones institucionales.C. un modo de atraer la atención de otras personas o grupos que son clientes y socios potenciales.

12 9/8/25 8:19:24 9/8/25 8:44:55 1117539823 JUAN CAMILO C´RDOBA MARTÍNEZ 18 100% D. retroalimentado. D. respetan y articulan saberes ancestrales con las recomendaciones institucionales.B. un documento realizado por una empresa o individuo describiendo los servicios que ofrece.

13 9/8/25 8:20:20 9/8/25 8:45:10 1077867520 Jainer Andres Urueña Pastrana 15 83% D. retroalimentado. D. respetan y articulan saberes ancestrales con las recomendaciones institucionales.D. una herramienta de mercadeo y publicidad que permite difundir información sobre el proceder de la organización.

14 9/8/25 8:20:16 9/8/25 8:45:16 1006510214 santiago collazos cachaya 17 94% C. referenciado. D. respetan y articulan saberes ancestrales con las recomendaciones institucionales.B. un documento realizado por una empresa o individuo describiendo los servicios que ofrece.

15 9/8/25 8:19:33 9/8/25 8:46:18 1006502035 SERGIO ANDRES NUÑEZ SANCHEZ 17 94% D. retroalimentado. D. respetan y articulan saberes ancestrales con las recomendaciones institucionales.B. un documento realizado por una empresa o individuo describiendo los servicios que ofrece.

16 9/8/25 8:19:26 9/8/25 8:48:35 1117528475 DANNY MARYERLI MANCILLA GOMEZ 17 94% D. retroalimentado. D. respetan y articulan saberes ancestrales con las recomendaciones institucionales.B. un documento realizado por una empresa o individuo describiendo los servicios que ofrece.

17 9/8/25 8:19:44 9/8/25 8:49:02 1117550124 Natalia Enid Horta Mosquera 16 89% D. retroalimentado. D. respetan y articulan saberes ancestrales con las recomendaciones institucionales.B. un documento realizado por una empresa o individuo describiendo los servicios que ofrece.

18 9/8/25 16:25:38 9/8/25 16:29:36 123 . 18 100% D. retroalimentado. D. respetan y articulan saberes ancestrales con las recomendaciones institucionales.B. un documento realizado por una empresa o individuo describiendo los servicios que ofrece.

19 9/8/25 16:20:21 9/8/25 16:29:55 1117549013 Juan Sebastián Guzmán Artunduaga 18 100% D. retroalimentado. D. respetan y articulan saberes ancestrales con las recomendaciones institucionales.B. un documento realizado por una empresa o individuo describiendo los servicios que ofrece.

20 9/8/25 16:21:37 9/8/25 16:30:27 1117491868 María Jessica Galvis Trujillo 15 83% D. retroalimentado. D. respetan y articulan saberes ancestrales con las recomendaciones institucionales.D. una herramienta de mercadeo y publicidad que permite difundir información sobre el proceder de la organización.

21 9/8/25 16:21:39 9/8/25 16:32:20 1006501567 Yuver Andres Imbachi Adarve 18 100% D. retroalimentado. D. respetan y articulan saberes ancestrales con las recomendaciones institucionales.B. un documento realizado por una empresa o individuo describiendo los servicios que ofrece.

22 9/8/25 16:21:44 9/8/25 16:32:39 1117548016 Laura Gisela Floriano Vargas 18 100% D. retroalimentado. D. respetan y articulan saberes ancestrales con las recomendaciones institucionales.B. un documento realizado por una empresa o individuo describiendo los servicios que ofrece.

23 9/8/25 16:21:50 9/8/25 16:33:18 1006506672 YENIFER DAYANA JOVEN BOTACHE 18 100% D. retroalimentado. D. respetan y articulan saberes ancestrales con las recomendaciones institucionales.B. un documento realizado por una empresa o individuo describiendo los servicios que ofrece.

24 9/8/25 16:21:48 9/8/25 16:35:26 53029613 Kelly Johanna Cuellar Leon 18 100% D. retroalimentado. D. respetan y articulan saberes ancestrales con las recomendaciones institucionales.B. un documento realizado por una empresa o individuo describiendo los servicios que ofrece.

25 9/8/25 16:24:30 9/8/25 16:36:17 1117553159 VICTOR ALEJANDRO SILVA HERRERA 18 100% D. retroalimentado. D. respetan y articulan saberes ancestrales con las recomendaciones institucionales.B. un documento realizado por una empresa o individuo describiendo los servicios que ofrece.

26 9/8/25 16:24:39 9/8/25 16:36:39 1117551728 KELY YOJANA CHILITO MONJE 18 100% D. retroalimentado. D. respetan y articulan saberes ancestrales con las recomendaciones institucionales.B. un documento realizado por una empresa o individuo describiendo los servicios que ofrece.

27 9/8/25 16:21:50 9/8/25 16:39:18 1117551462 LAURA CAMILA ESGUERRA POLANIA 17 94% D. retroalimentado. D. respetan y articulan saberes ancestrales con las recomendaciones institucionales.B. un documento realizado por una empresa o individuo describiendo los servicios que ofrece.

28 9/8/25 16:21:41 9/8/25 16:39:45 1117553045 THALIA ISABEL ULLOA OSUNA 18 100% D. retroalimentado. D. respetan y articulan saberes ancestrales con las recomendaciones institucionales.B. un documento realizado por una empresa o individuo describiendo los servicios que ofrece.

29 9/8/25 16:24:34 9/8/25 16:40:17 1007443484 Monica palechor cometa 16 89% D. retroalimentado. D. respetan y articulan saberes ancestrales con las recomendaciones institucionales.D. una herramienta de mercadeo y publicidad que permite difundir información sobre el proceder de la organización.

30 9/8/25 16:21:47 9/8/25 16:41:51 1117970276 AMARANTA LENID CAMPOS NÚÑEZ 18 100% D. retroalimentado. D. respetan y articulan saberes ancestrales con las recomendaciones institucionales.B. un documento realizado por una empresa o individuo describiendo los servicios que ofrece.

31 9/8/25 16:21:48 9/8/25 16:42:22 1006521746 Brayan David Murillo Leiva 16 89% D. retroalimentado. D. respetan y articulan saberes ancestrales con las recomendaciones institucionales.B. un documento realizado por una empresa o individuo describiendo los servicios que ofrece.

32 9/8/25 16:20:21 9/8/25 16:43:00 16188831 YEISSON CAMPOS CAMPOS 17 94% D. retroalimentado. D. respetan y articulan saberes ancestrales con las recomendaciones institucionales.B. un documento realizado por una empresa o individuo describiendo los servicios que ofrece.

33 9/8/25 16:21:38 9/8/25 16:43:43 1117528052 YEIMY PAOLA RUIZ TOLEDO 18 100% D. retroalimentado. D. respetan y articulan saberes ancestrales con las recomendaciones institucionales.B. un documento realizado por una empresa o individuo describiendo los servicios que ofrece.

34 9/8/25 16:21:03 9/8/25 16:44:11 1007447833 KATERINE PERDOMO ROSERO 17 94% D. retroalimentado. D. respetan y articulan saberes ancestrales con las recomendaciones institucionales.B. un documento realizado por una empresa o individuo describiendo los servicios que ofrece.

35 9/8/25 16:22:54 9/8/25 16:45:19 1117542014 Marlén Astrid Guzman Sanchez 15 83% D. retroalimentado. D. respetan y articulan saberes ancestrales con las recomendaciones institucionales.B. un documento realizado por una empresa o individuo describiendo los servicios que ofrece.

36 9/8/25 16:20:57 9/8/25 16:45:26 1010156679 Karen Daniela Bastides Renteria 14 78% B. almacenado. D. respetan y articulan saberes ancestrales con las recomendaciones institucionales.B. un documento realizado por una empresa o individuo describiendo los servicios que ofrece.

37 9/8/25 16:21:47 9/8/25 16:45:48 1006539026 STEPHANY FORERO CASTAÑEDA 18 100% D. retroalimentado. D. respetan y articulan saberes ancestrales con las recomendaciones institucionales.B. un documento realizado por una empresa o individuo describiendo los servicios que ofrece.

38 9/8/25 16:20:55 9/8/25 16:47:28 1006509322 Luis Alejandro Garcia Hurtado 15 83% D. retroalimentado. D. respetan y articulan saberes ancestrales con las recomendaciones institucionales.D. una herramienta de mercadeo y publicidad que permite difundir información sobre el proceder de la organización.

39 9/8/25 16:26:53 9/8/25 16:48:53 1117542860 Alvaro Fernando Oviedo Portilla 18 100% D. retroalimentado. D. respetan y articulan saberes ancestrales con las recomendaciones institucionales.B. un documento realizado por una empresa o individuo describiendo los servicios que ofrece.

40 9/8/25 16:23:26 9/8/25 16:54:01 1006957072 ALEXANDRA GUTIÉRREZ GUTIÉRREZ 16 89% D. retroalimentado. D. respetan y articulan saberes ancestrales con las recomendaciones institucionales.B. un documento realizado por una empresa o individuo describiendo los servicios que ofrece.
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C. de personas y comunidad.D. articula servicios respetando prácticas tradicionales de la comunidad.C. económica y reglamentaria de la entidad.D. remiten formularios con indicadores específicos para salud materna en adolescentes.D. utiliza un cuestionario de percepción de servicios traducido a la lengua materna de la comunidad indígena.D. adaptar la orientación a las características específicas de la población y cumplir con la normativa de salud vigente.A. efectiva. C. detallando los servicios disponibles y las fechas de atención según el ciclo de vida.D. exhibiendo claramente el carné institucional sobre el chaleco, con trato respetuoso y accesible.

C. de personas y comunidad.D. articula servicios respetando prácticas tradicionales de la comunidad.C. económica y reglamentaria de la entidad.D. remiten formularios con indicadores específicos para salud materna en adolescentes.D. utiliza un cuestionario de percepción de servicios traducido a la lengua materna de la comunidad indígena.D. adaptar la orientación a las características específicas de la población y cumplir con la normativa de salud vigente.A. efectiva. C. detallando los servicios disponibles y las fechas de atención según el ciclo de vida.D. exhibiendo claramente el carné institucional sobre el chaleco, con trato respetuoso y accesible.

C. de personas y comunidad.D. articula servicios respetando prácticas tradicionales de la comunidad.C. económica y reglamentaria de la entidad.D. remiten formularios con indicadores específicos para salud materna en adolescentes.D. utiliza un cuestionario de percepción de servicios traducido a la lengua materna de la comunidad indígena.D. adaptar la orientación a las características específicas de la población y cumplir con la normativa de salud vigente.A. efectiva. C. detallando los servicios disponibles y las fechas de atención según el ciclo de vida.D. exhibiendo claramente el carné institucional sobre el chaleco, con trato respetuoso y accesible.

C. de personas y comunidad.D. articula servicios respetando prácticas tradicionales de la comunidad.C. económica y reglamentaria de la entidad.D. remiten formularios con indicadores específicos para salud materna en adolescentes.D. utiliza un cuestionario de percepción de servicios traducido a la lengua materna de la comunidad indígena.D. adaptar la orientación a las características específicas de la población y cumplir con la normativa de salud vigente.A. efectiva. C. detallando los servicios disponibles y las fechas de atención según el ciclo de vida.D. exhibiendo claramente el carné institucional sobre el chaleco, con trato respetuoso y accesible.

C. de personas y comunidad.B. remite directamente a ginecología sin mediación cultural.B. financiera de las Instituciones.D. remiten formularios con indicadores específicos para salud materna en adolescentes.B. aplican encuestas genéricas sin adaptaciones culturales a todos los participantes.D. adaptar la orientación a las características específicas de la población y cumplir con la normativa de salud vigente.D. institucional. C. detallando los servicios disponibles y las fechas de atención según el ciclo de vida.D. exhibiendo claramente el carné institucional sobre el chaleco, con trato respetuoso y accesible.

C. de personas y comunidad.D. articula servicios respetando prácticas tradicionales de la comunidad.A. organizacional de la entidad.D. remiten formularios con indicadores específicos para salud materna en adolescentes.D. utiliza un cuestionario de percepción de servicios traducido a la lengua materna de la comunidad indígena.D. adaptar la orientación a las características específicas de la población y cumplir con la normativa de salud vigente.A. efectiva. C. detallando los servicios disponibles y las fechas de atención según el ciclo de vida.D. exhibiendo claramente el carné institucional sobre el chaleco, con trato respetuoso y accesible.

C. de personas y comunidad.B. remite directamente a ginecología sin mediación cultural.B. financiera de las Instituciones.D. remiten formularios con indicadores específicos para salud materna en adolescentes.B. aplican encuestas genéricas sin adaptaciones culturales a todos los participantes.D. adaptar la orientación a las características específicas de la población y cumplir con la normativa de salud vigente.A. efectiva. C. detallando los servicios disponibles y las fechas de atención según el ciclo de vida.D. exhibiendo claramente el carné institucional sobre el chaleco, con trato respetuoso y accesible.

C. de personas y comunidad.D. articula servicios respetando prácticas tradicionales de la comunidad.C. económica y reglamentaria de la entidad.D. remiten formularios con indicadores específicos para salud materna en adolescentes.D. utiliza un cuestionario de percepción de servicios traducido a la lengua materna de la comunidad indígena.D. adaptar la orientación a las características específicas de la población y cumplir con la normativa de salud vigente.A. efectiva. C. detallando los servicios disponibles y las fechas de atención según el ciclo de vida.D. exhibiendo claramente el carné institucional sobre el chaleco, con trato respetuoso y accesible.

C. de personas y comunidad.D. articula servicios respetando prácticas tradicionales de la comunidad.B. financiera de las Instituciones.D. remiten formularios con indicadores específicos para salud materna en adolescentes.D. utiliza un cuestionario de percepción de servicios traducido a la lengua materna de la comunidad indígena.D. adaptar la orientación a las características específicas de la población y cumplir con la normativa de salud vigente.A. efectiva. C. detallando los servicios disponibles y las fechas de atención según el ciclo de vida.D. exhibiendo claramente el carné institucional sobre el chaleco, con trato respetuoso y accesible.

C. de personas y comunidad.D. articula servicios respetando prácticas tradicionales de la comunidad.B. financiera de las Instituciones.D. remiten formularios con indicadores específicos para salud materna en adolescentes.D. utiliza un cuestionario de percepción de servicios traducido a la lengua materna de la comunidad indígena.D. adaptar la orientación a las características específicas de la población y cumplir con la normativa de salud vigente.A. efectiva. C. detallando los servicios disponibles y las fechas de atención según el ciclo de vida.D. exhibiendo claramente el carné institucional sobre el chaleco, con trato respetuoso y accesible.

C. de personas y comunidad.D. articula servicios respetando prácticas tradicionales de la comunidad.C. económica y reglamentaria de la entidad.D. remiten formularios con indicadores específicos para salud materna en adolescentes.D. utiliza un cuestionario de percepción de servicios traducido a la lengua materna de la comunidad indígena.D. adaptar la orientación a las características específicas de la población y cumplir con la normativa de salud vigente.A. efectiva. C. detallando los servicios disponibles y las fechas de atención según el ciclo de vida.D. exhibiendo claramente el carné institucional sobre el chaleco, con trato respetuoso y accesible.

C. de personas y comunidad.D. articula servicios respetando prácticas tradicionales de la comunidad.B. financiera de las Instituciones.D. remiten formularios con indicadores específicos para salud materna en adolescentes.D. utiliza un cuestionario de percepción de servicios traducido a la lengua materna de la comunidad indígena.D. adaptar la orientación a las características específicas de la población y cumplir con la normativa de salud vigente.A. efectiva. C. detallando los servicios disponibles y las fechas de atención según el ciclo de vida.D. exhibiendo claramente el carné institucional sobre el chaleco, con trato respetuoso y accesible.

C. de personas y comunidad.D. articula servicios respetando prácticas tradicionales de la comunidad.A. organizacional de la entidad.D. remiten formularios con indicadores específicos para salud materna en adolescentes.D. utiliza un cuestionario de percepción de servicios traducido a la lengua materna de la comunidad indígena.D. adaptar la orientación a las características específicas de la población y cumplir con la normativa de salud vigente.D. institucional. C. detallando los servicios disponibles y las fechas de atención según el ciclo de vida.D. exhibiendo claramente el carné institucional sobre el chaleco, con trato respetuoso y accesible.

C. de personas y comunidad.D. articula servicios respetando prácticas tradicionales de la comunidad.B. financiera de las Instituciones.D. remiten formularios con indicadores específicos para salud materna en adolescentes.D. utiliza un cuestionario de percepción de servicios traducido a la lengua materna de la comunidad indígena.D. adaptar la orientación a las características específicas de la población y cumplir con la normativa de salud vigente.A. efectiva. C. detallando los servicios disponibles y las fechas de atención según el ciclo de vida.D. exhibiendo claramente el carné institucional sobre el chaleco, con trato respetuoso y accesible.

C. de personas y comunidad.D. articula servicios respetando prácticas tradicionales de la comunidad.C. económica y reglamentaria de la entidad.D. remiten formularios con indicadores específicos para salud materna en adolescentes.D. utiliza un cuestionario de percepción de servicios traducido a la lengua materna de la comunidad indígena.D. adaptar la orientación a las características específicas de la población y cumplir con la normativa de salud vigente.A. efectiva. C. detallando los servicios disponibles y las fechas de atención según el ciclo de vida.D. exhibiendo claramente el carné institucional sobre el chaleco, con trato respetuoso y accesible.

C. de personas y comunidad.D. articula servicios respetando prácticas tradicionales de la comunidad.A. organizacional de la entidad.D. remiten formularios con indicadores específicos para salud materna en adolescentes.D. utiliza un cuestionario de percepción de servicios traducido a la lengua materna de la comunidad indígena.D. adaptar la orientación a las características específicas de la población y cumplir con la normativa de salud vigente.A. efectiva. C. detallando los servicios disponibles y las fechas de atención según el ciclo de vida.D. exhibiendo claramente el carné institucional sobre el chaleco, con trato respetuoso y accesible.

C. de personas y comunidad.D. articula servicios respetando prácticas tradicionales de la comunidad.B. financiera de las Instituciones.D. remiten formularios con indicadores específicos para salud materna en adolescentes.B. aplican encuestas genéricas sin adaptaciones culturales a todos los participantes.D. adaptar la orientación a las características específicas de la población y cumplir con la normativa de salud vigente.D. institucional. C. detallando los servicios disponibles y las fechas de atención según el ciclo de vida.D. exhibiendo claramente el carné institucional sobre el chaleco, con trato respetuoso y accesible.

C. de personas y comunidad.D. articula servicios respetando prácticas tradicionales de la comunidad.B. financiera de las Instituciones.D. remiten formularios con indicadores específicos para salud materna en adolescentes.D. utiliza un cuestionario de percepción de servicios traducido a la lengua materna de la comunidad indígena.D. adaptar la orientación a las características específicas de la población y cumplir con la normativa de salud vigente.A. efectiva. C. detallando los servicios disponibles y las fechas de atención según el ciclo de vida.D. exhibiendo claramente el carné institucional sobre el chaleco, con trato respetuoso y accesible.

C. de personas y comunidad.D. articula servicios respetando prácticas tradicionales de la comunidad.B. financiera de las Instituciones.D. remiten formularios con indicadores específicos para salud materna en adolescentes.D. utiliza un cuestionario de percepción de servicios traducido a la lengua materna de la comunidad indígena.D. adaptar la orientación a las características específicas de la población y cumplir con la normativa de salud vigente.A. efectiva. C. detallando los servicios disponibles y las fechas de atención según el ciclo de vida.D. exhibiendo claramente el carné institucional sobre el chaleco, con trato respetuoso y accesible.

A. y apoyo social. D. articula servicios respetando prácticas tradicionales de la comunidad.A. organizacional de la entidad.D. remiten formularios con indicadores específicos para salud materna en adolescentes.D. utiliza un cuestionario de percepción de servicios traducido a la lengua materna de la comunidad indígena.D. adaptar la orientación a las características específicas de la población y cumplir con la normativa de salud vigente.A. efectiva. C. detallando los servicios disponibles y las fechas de atención según el ciclo de vida.D. exhibiendo claramente el carné institucional sobre el chaleco, con trato respetuoso y accesible.

C. de personas y comunidad.D. articula servicios respetando prácticas tradicionales de la comunidad.B. financiera de las Instituciones.D. remiten formularios con indicadores específicos para salud materna en adolescentes.D. utiliza un cuestionario de percepción de servicios traducido a la lengua materna de la comunidad indígena.D. adaptar la orientación a las características específicas de la población y cumplir con la normativa de salud vigente.A. efectiva. C. detallando los servicios disponibles y las fechas de atención según el ciclo de vida.D. exhibiendo claramente el carné institucional sobre el chaleco, con trato respetuoso y accesible.

C. de personas y comunidad.D. articula servicios respetando prácticas tradicionales de la comunidad.B. financiera de las Instituciones.D. remiten formularios con indicadores específicos para salud materna en adolescentes.D. utiliza un cuestionario de percepción de servicios traducido a la lengua materna de la comunidad indígena.D. adaptar la orientación a las características específicas de la población y cumplir con la normativa de salud vigente.A. efectiva. C. detallando los servicios disponibles y las fechas de atención según el ciclo de vida.D. exhibiendo claramente el carné institucional sobre el chaleco, con trato respetuoso y accesible.

C. de personas y comunidad.D. articula servicios respetando prácticas tradicionales de la comunidad.B. financiera de las Instituciones.D. remiten formularios con indicadores específicos para salud materna en adolescentes.D. utiliza un cuestionario de percepción de servicios traducido a la lengua materna de la comunidad indígena.D. adaptar la orientación a las características específicas de la población y cumplir con la normativa de salud vigente.A. efectiva. C. detallando los servicios disponibles y las fechas de atención según el ciclo de vida.D. exhibiendo claramente el carné institucional sobre el chaleco, con trato respetuoso y accesible.

C. de personas y comunidad.D. articula servicios respetando prácticas tradicionales de la comunidad.B. financiera de las Instituciones.D. remiten formularios con indicadores específicos para salud materna en adolescentes.D. utiliza un cuestionario de percepción de servicios traducido a la lengua materna de la comunidad indígena.D. adaptar la orientación a las características específicas de la población y cumplir con la normativa de salud vigente.A. efectiva. C. detallando los servicios disponibles y las fechas de atención según el ciclo de vida.D. exhibiendo claramente el carné institucional sobre el chaleco, con trato respetuoso y accesible.

C. de personas y comunidad.D. articula servicios respetando prácticas tradicionales de la comunidad.B. financiera de las Instituciones.D. remiten formularios con indicadores específicos para salud materna en adolescentes.D. utiliza un cuestionario de percepción de servicios traducido a la lengua materna de la comunidad indígena.D. adaptar la orientación a las características específicas de la población y cumplir con la normativa de salud vigente.A. efectiva. C. detallando los servicios disponibles y las fechas de atención según el ciclo de vida.D. exhibiendo claramente el carné institucional sobre el chaleco, con trato respetuoso y accesible.

C. de personas y comunidad.D. articula servicios respetando prácticas tradicionales de la comunidad.B. financiera de las Instituciones.D. remiten formularios con indicadores específicos para salud materna en adolescentes.D. utiliza un cuestionario de percepción de servicios traducido a la lengua materna de la comunidad indígena.D. adaptar la orientación a las características específicas de la población y cumplir con la normativa de salud vigente.A. efectiva. C. detallando los servicios disponibles y las fechas de atención según el ciclo de vida.D. exhibiendo claramente el carné institucional sobre el chaleco, con trato respetuoso y accesible.

C. de personas y comunidad.D. articula servicios respetando prácticas tradicionales de la comunidad.A. organizacional de la entidad.D. remiten formularios con indicadores específicos para salud materna en adolescentes.D. utiliza un cuestionario de percepción de servicios traducido a la lengua materna de la comunidad indígena.D. adaptar la orientación a las características específicas de la población y cumplir con la normativa de salud vigente.A. efectiva. C. detallando los servicios disponibles y las fechas de atención según el ciclo de vida.D. exhibiendo claramente el carné institucional sobre el chaleco, con trato respetuoso y accesible.

C. de personas y comunidad.D. articula servicios respetando prácticas tradicionales de la comunidad.B. financiera de las Instituciones.D. remiten formularios con indicadores específicos para salud materna en adolescentes.D. utiliza un cuestionario de percepción de servicios traducido a la lengua materna de la comunidad indígena.D. adaptar la orientación a las características específicas de la población y cumplir con la normativa de salud vigente.A. efectiva. C. detallando los servicios disponibles y las fechas de atención según el ciclo de vida.D. exhibiendo claramente el carné institucional sobre el chaleco, con trato respetuoso y accesible.

C. de personas y comunidad.D. articula servicios respetando prácticas tradicionales de la comunidad.B. financiera de las Instituciones.D. remiten formularios con indicadores específicos para salud materna en adolescentes.D. utiliza un cuestionario de percepción de servicios traducido a la lengua materna de la comunidad indígena.D. adaptar la orientación a las características específicas de la población y cumplir con la normativa de salud vigente.A. efectiva. C. detallando los servicios disponibles y las fechas de atención según el ciclo de vida.D. exhibiendo claramente el carné institucional sobre el chaleco, con trato respetuoso y accesible.

C. de personas y comunidad.D. articula servicios respetando prácticas tradicionales de la comunidad.B. financiera de las Instituciones.D. remiten formularios con indicadores específicos para salud materna en adolescentes.D. utiliza un cuestionario de percepción de servicios traducido a la lengua materna de la comunidad indígena.D. adaptar la orientación a las características específicas de la población y cumplir con la normativa de salud vigente.A. efectiva. C. detallando los servicios disponibles y las fechas de atención según el ciclo de vida.D. exhibiendo claramente el carné institucional sobre el chaleco, con trato respetuoso y accesible.

C. de personas y comunidad.D. articula servicios respetando prácticas tradicionales de la comunidad.C. económica y reglamentaria de la entidad.D. remiten formularios con indicadores específicos para salud materna en adolescentes.D. utiliza un cuestionario de percepción de servicios traducido a la lengua materna de la comunidad indígena.D. adaptar la orientación a las características específicas de la población y cumplir con la normativa de salud vigente.A. efectiva. C. detallando los servicios disponibles y las fechas de atención según el ciclo de vida.D. exhibiendo claramente el carné institucional sobre el chaleco, con trato respetuoso y accesible.

C. de personas y comunidad.D. articula servicios respetando prácticas tradicionales de la comunidad.B. financiera de las Instituciones.D. remiten formularios con indicadores específicos para salud materna en adolescentes.C. selecciona una muestra poblacional sin considerar edad ni condición de vulnerabilidad.D. adaptar la orientación a las características específicas de la población y cumplir con la normativa de salud vigente.A. efectiva. C. detallando los servicios disponibles y las fechas de atención según el ciclo de vida.D. exhibiendo claramente el carné institucional sobre el chaleco, con trato respetuoso y accesible.

C. de personas y comunidad.D. articula servicios respetando prácticas tradicionales de la comunidad.B. financiera de las Instituciones.D. remiten formularios con indicadores específicos para salud materna en adolescentes.D. utiliza un cuestionario de percepción de servicios traducido a la lengua materna de la comunidad indígena.D. adaptar la orientación a las características específicas de la población y cumplir con la normativa de salud vigente.A. efectiva. C. detallando los servicios disponibles y las fechas de atención según el ciclo de vida.D. exhibiendo claramente el carné institucional sobre el chaleco, con trato respetuoso y accesible.

C. de personas y comunidad.D. articula servicios respetando prácticas tradicionales de la comunidad.A. organizacional de la entidad.D. remiten formularios con indicadores específicos para salud materna en adolescentes.D. utiliza un cuestionario de percepción de servicios traducido a la lengua materna de la comunidad indígena.D. adaptar la orientación a las características específicas de la población y cumplir con la normativa de salud vigente.A. efectiva. C. detallando los servicios disponibles y las fechas de atención según el ciclo de vida.D. exhibiendo claramente el carné institucional sobre el chaleco, con trato respetuoso y accesible.

C. de personas y comunidad.D. articula servicios respetando prácticas tradicionales de la comunidad.A. organizacional de la entidad.D. remiten formularios con indicadores específicos para salud materna en adolescentes.A. recopilan datos sin consentimiento informado, priorizando la rapidez del proceso.D. adaptar la orientación a las características específicas de la población y cumplir con la normativa de salud vigente.A. efectiva. C. detallando los servicios disponibles y las fechas de atención según el ciclo de vida.D. exhibiendo claramente el carné institucional sobre el chaleco, con trato respetuoso y accesible.

A. y apoyo social. D. articula servicios respetando prácticas tradicionales de la comunidad.A. organizacional de la entidad.D. remiten formularios con indicadores específicos para salud materna en adolescentes.C. selecciona una muestra poblacional sin considerar edad ni condición de vulnerabilidad.D. adaptar la orientación a las características específicas de la población y cumplir con la normativa de salud vigente.A. efectiva. C. detallando los servicios disponibles y las fechas de atención según el ciclo de vida.D. exhibiendo claramente el carné institucional sobre el chaleco, con trato respetuoso y accesible.

C. de personas y comunidad.D. articula servicios respetando prácticas tradicionales de la comunidad.B. financiera de las Instituciones.D. remiten formularios con indicadores específicos para salud materna en adolescentes.D. utiliza un cuestionario de percepción de servicios traducido a la lengua materna de la comunidad indígena.D. adaptar la orientación a las características específicas de la población y cumplir con la normativa de salud vigente.A. efectiva. C. detallando los servicios disponibles y las fechas de atención según el ciclo de vida.D. exhibiendo claramente el carné institucional sobre el chaleco, con trato respetuoso y accesible.

C. de personas y comunidad.D. articula servicios respetando prácticas tradicionales de la comunidad.A. organizacional de la entidad.D. remiten formularios con indicadores específicos para salud materna en adolescentes.B. aplican encuestas genéricas sin adaptaciones culturales a todos los participantes.D. adaptar la orientación a las características específicas de la población y cumplir con la normativa de salud vigente.A. efectiva. C. detallando los servicios disponibles y las fechas de atención según el ciclo de vida.D. exhibiendo claramente el carné institucional sobre el chaleco, con trato respetuoso y accesible.

C. de personas y comunidad.D. articula servicios respetando prácticas tradicionales de la comunidad.B. financiera de las Instituciones.D. remiten formularios con indicadores específicos para salud materna en adolescentes.D. utiliza un cuestionario de percepción de servicios traducido a la lengua materna de la comunidad indígena.D. adaptar la orientación a las características específicas de la población y cumplir con la normativa de salud vigente.A. efectiva. C. detallando los servicios disponibles y las fechas de atención según el ciclo de vida.D. exhibiendo claramente el carné institucional sobre el chaleco, con trato respetuoso y accesible.

C. de personas y comunidad.D. articula servicios respetando prácticas tradicionales de la comunidad.A. organizacional de la entidad.D. remiten formularios con indicadores específicos para salud materna en adolescentes.D. utiliza un cuestionario de percepción de servicios traducido a la lengua materna de la comunidad indígena.D. adaptar la orientación a las características específicas de la población y cumplir con la normativa de salud vigente.D. institucional. C. detallando los servicios disponibles y las fechas de atención según el ciclo de vida.D. exhibiendo claramente el carné institucional sobre el chaleco, con trato respetuoso y accesible.



13 14 15 16 17 18
DILIGENCIE LOS SIGUIENTES DATOS PERSONALES Nombre Completo (Nombres y Apellidos)Puntos: DILIGENCIE LOS SIGUIENTES DATOS PERSONALES Nombre Completo (Nombres y Apellidos)Comentarios: DILIGENCIE LOS SIGUIENTES DATOS PERSONALES Nombre Completo (Nombres y Apellidos)

D. manejo seguro de los residuos hospitalarios.B. trasmisión de la información.D. rediseñando el material pedagógico con base en resultados de evaluación y participación comunitaria.D. implementando guías educativas basadas en enfoque diferencial aprobadas por el comité institucional.D. optimizar el acceso, registro y seguimiento de la información clínica.D. incorporando saberes ancestrales mediante consulta previa y concertación con el consejo indígena.DIEGO MORALES BAÑOL

D. manejo seguro de los residuos hospitalarios.B. trasmisión de la información.D. rediseñando el material pedagógico con base en resultados de evaluación y participación comunitaria.D. implementando guías educativas basadas en enfoque diferencial aprobadas por el comité institucional.D. optimizar el acceso, registro y seguimiento de la información clínica.D. incorporando saberes ancestrales mediante consulta previa y concertación con el consejo indígena.leidy viviana navarro hernandez

D. manejo seguro de los residuos hospitalarios.B. trasmisión de la información.D. rediseñando el material pedagógico con base en resultados de evaluación y participación comunitaria.D. implementando guías educativas basadas en enfoque diferencial aprobadas por el comité institucional.D. optimizar el acceso, registro y seguimiento de la información clínica.D. incorporando saberes ancestrales mediante consulta previa y concertación con el consejo indígena.KAREN ALEXA ZABALA CEBALLOS 

D. manejo seguro de los residuos hospitalarios.B. trasmisión de la información.D. rediseñando el material pedagógico con base en resultados de evaluación y participación comunitaria.D. implementando guías educativas basadas en enfoque diferencial aprobadas por el comité institucional.D. optimizar el acceso, registro y seguimiento de la información clínica.D. incorporando saberes ancestrales mediante consulta previa y concertación con el consejo indígena.Carol Natalia Hernández Soto

D. manejo seguro de los residuos hospitalarios.B. trasmisión de la información.D. rediseñando el material pedagógico con base en resultados de evaluación y participación comunitaria.D. implementando guías educativas basadas en enfoque diferencial aprobadas por el comité institucional.D. optimizar el acceso, registro y seguimiento de la información clínica.D. incorporando saberes ancestrales mediante consulta previa y concertación con el consejo indígena.Carmelo Andres Figueroa Cruz

D. manejo seguro de los residuos hospitalarios.B. trasmisión de la información.D. rediseñando el material pedagógico con base en resultados de evaluación y participación comunitaria.D. implementando guías educativas basadas en enfoque diferencial aprobadas por el comité institucional.D. optimizar el acceso, registro y seguimiento de la información clínica.D. incorporando saberes ancestrales mediante consulta previa y concertación con el consejo indígena.ALFREDO PEREZ CORTES

D. manejo seguro de los residuos hospitalarios.B. trasmisión de la información.D. rediseñando el material pedagógico con base en resultados de evaluación y participación comunitaria.D. implementando guías educativas basadas en enfoque diferencial aprobadas por el comité institucional.D. optimizar el acceso, registro y seguimiento de la información clínica.D. incorporando saberes ancestrales mediante consulta previa y concertación con el consejo indígena.GERSON GUILLERMO CRUZ GAITAN

D. manejo seguro de los residuos hospitalarios.B. trasmisión de la información.D. rediseñando el material pedagógico con base en resultados de evaluación y participación comunitaria.D. implementando guías educativas basadas en enfoque diferencial aprobadas por el comité institucional.D. optimizar el acceso, registro y seguimiento de la información clínica.D. incorporando saberes ancestrales mediante consulta previa y concertación con el consejo indígena.Selena Garrido Ortiz

D. manejo seguro de los residuos hospitalarios.B. trasmisión de la información.D. rediseñando el material pedagógico con base en resultados de evaluación y participación comunitaria.D. implementando guías educativas basadas en enfoque diferencial aprobadas por el comité institucional.D. optimizar el acceso, registro y seguimiento de la información clínica.D. incorporando saberes ancestrales mediante consulta previa y concertación con el consejo indígena.Marly Yessenia Tellez Cuaran 

D. manejo seguro de los residuos hospitalarios.B. trasmisión de la información.D. rediseñando el material pedagógico con base en resultados de evaluación y participación comunitaria.D. implementando guías educativas basadas en enfoque diferencial aprobadas por el comité institucional.D. optimizar el acceso, registro y seguimiento de la información clínica.D. incorporando saberes ancestrales mediante consulta previa y concertación con el consejo indígena.Loren Yizeth Ortiz Alvarez

D. manejo seguro de los residuos hospitalarios.B. trasmisión de la información.D. rediseñando el material pedagógico con base en resultados de evaluación y participación comunitaria.D. implementando guías educativas basadas en enfoque diferencial aprobadas por el comité institucional.D. optimizar el acceso, registro y seguimiento de la información clínica.D. incorporando saberes ancestrales mediante consulta previa y concertación con el consejo indígena.NATALIA PEREIRA LLANOS

D. manejo seguro de los residuos hospitalarios.B. trasmisión de la información.D. rediseñando el material pedagógico con base en resultados de evaluación y participación comunitaria.D. implementando guías educativas basadas en enfoque diferencial aprobadas por el comité institucional.D. optimizar el acceso, registro y seguimiento de la información clínica.D. incorporando saberes ancestrales mediante consulta previa y concertación con el consejo indígena.JUAN CAMILO C´RDOBA MARTÍNEZ

D. manejo seguro de los residuos hospitalarios.B. trasmisión de la información.D. rediseñando el material pedagógico con base en resultados de evaluación y participación comunitaria.D. implementando guías educativas basadas en enfoque diferencial aprobadas por el comité institucional.D. optimizar el acceso, registro y seguimiento de la información clínica.D. incorporando saberes ancestrales mediante consulta previa y concertación con el consejo indígena.Jainer Andres Urueña Pastrana

D. manejo seguro de los residuos hospitalarios.B. trasmisión de la información.D. rediseñando el material pedagógico con base en resultados de evaluación y participación comunitaria.D. implementando guías educativas basadas en enfoque diferencial aprobadas por el comité institucional.D. optimizar el acceso, registro y seguimiento de la información clínica.D. incorporando saberes ancestrales mediante consulta previa y concertación con el consejo indígena.santiago collazos cachaya

D. manejo seguro de los residuos hospitalarios.B. trasmisión de la información.D. rediseñando el material pedagógico con base en resultados de evaluación y participación comunitaria.D. implementando guías educativas basadas en enfoque diferencial aprobadas por el comité institucional.D. optimizar el acceso, registro y seguimiento de la información clínica.D. incorporando saberes ancestrales mediante consulta previa y concertación con el consejo indígena.SERGIO ANDRES NUÑEZ SANCHEZ

D. manejo seguro de los residuos hospitalarios.B. trasmisión de la información.D. rediseñando el material pedagógico con base en resultados de evaluación y participación comunitaria.D. implementando guías educativas basadas en enfoque diferencial aprobadas por el comité institucional.D. optimizar el acceso, registro y seguimiento de la información clínica.D. incorporando saberes ancestrales mediante consulta previa y concertación con el consejo indígena.DANNY MARYERLI MANCILLA GOMEZ

D. manejo seguro de los residuos hospitalarios.B. trasmisión de la información.D. rediseñando el material pedagógico con base en resultados de evaluación y participación comunitaria.D. implementando guías educativas basadas en enfoque diferencial aprobadas por el comité institucional.D. optimizar el acceso, registro y seguimiento de la información clínica.D. incorporando saberes ancestrales mediante consulta previa y concertación con el consejo indígena.Natalia Enid Horta Mosquera

D. manejo seguro de los residuos hospitalarios.B. trasmisión de la información.D. rediseñando el material pedagógico con base en resultados de evaluación y participación comunitaria.D. implementando guías educativas basadas en enfoque diferencial aprobadas por el comité institucional.D. optimizar el acceso, registro y seguimiento de la información clínica.D. incorporando saberes ancestrales mediante consulta previa y concertación con el consejo indígena..

D. manejo seguro de los residuos hospitalarios.B. trasmisión de la información.D. rediseñando el material pedagógico con base en resultados de evaluación y participación comunitaria.D. implementando guías educativas basadas en enfoque diferencial aprobadas por el comité institucional.D. optimizar el acceso, registro y seguimiento de la información clínica.D. incorporando saberes ancestrales mediante consulta previa y concertación con el consejo indígena.Juan Sebastián Guzmán Artunduaga

D. manejo seguro de los residuos hospitalarios.B. trasmisión de la información.D. rediseñando el material pedagógico con base en resultados de evaluación y participación comunitaria.D. implementando guías educativas basadas en enfoque diferencial aprobadas por el comité institucional.D. optimizar el acceso, registro y seguimiento de la información clínica.D. incorporando saberes ancestrales mediante consulta previa y concertación con el consejo indígena.María Jessica Galvis Trujillo

D. manejo seguro de los residuos hospitalarios.B. trasmisión de la información.D. rediseñando el material pedagógico con base en resultados de evaluación y participación comunitaria.D. implementando guías educativas basadas en enfoque diferencial aprobadas por el comité institucional.D. optimizar el acceso, registro y seguimiento de la información clínica.D. incorporando saberes ancestrales mediante consulta previa y concertación con el consejo indígena.Yuver Andres Imbachi Adarve

D. manejo seguro de los residuos hospitalarios.B. trasmisión de la información.D. rediseñando el material pedagógico con base en resultados de evaluación y participación comunitaria.D. implementando guías educativas basadas en enfoque diferencial aprobadas por el comité institucional.D. optimizar el acceso, registro y seguimiento de la información clínica.D. incorporando saberes ancestrales mediante consulta previa y concertación con el consejo indígena.Laura Gisela Floriano Vargas 

D. manejo seguro de los residuos hospitalarios.B. trasmisión de la información.D. rediseñando el material pedagógico con base en resultados de evaluación y participación comunitaria.D. implementando guías educativas basadas en enfoque diferencial aprobadas por el comité institucional.D. optimizar el acceso, registro y seguimiento de la información clínica.D. incorporando saberes ancestrales mediante consulta previa y concertación con el consejo indígena.YENIFER DAYANA JOVEN BOTACHE 

D. manejo seguro de los residuos hospitalarios.B. trasmisión de la información.D. rediseñando el material pedagógico con base en resultados de evaluación y participación comunitaria.D. implementando guías educativas basadas en enfoque diferencial aprobadas por el comité institucional.D. optimizar el acceso, registro y seguimiento de la información clínica.D. incorporando saberes ancestrales mediante consulta previa y concertación con el consejo indígena.Kelly Johanna Cuellar Leon

D. manejo seguro de los residuos hospitalarios.B. trasmisión de la información.D. rediseñando el material pedagógico con base en resultados de evaluación y participación comunitaria.D. implementando guías educativas basadas en enfoque diferencial aprobadas por el comité institucional.D. optimizar el acceso, registro y seguimiento de la información clínica.D. incorporando saberes ancestrales mediante consulta previa y concertación con el consejo indígena.VICTOR ALEJANDRO SILVA HERRERA

D. manejo seguro de los residuos hospitalarios.B. trasmisión de la información.D. rediseñando el material pedagógico con base en resultados de evaluación y participación comunitaria.D. implementando guías educativas basadas en enfoque diferencial aprobadas por el comité institucional.D. optimizar el acceso, registro y seguimiento de la información clínica.D. incorporando saberes ancestrales mediante consulta previa y concertación con el consejo indígena.KELY YOJANA CHILITO MONJE

D. manejo seguro de los residuos hospitalarios.B. trasmisión de la información.D. rediseñando el material pedagógico con base en resultados de evaluación y participación comunitaria.D. implementando guías educativas basadas en enfoque diferencial aprobadas por el comité institucional.D. optimizar el acceso, registro y seguimiento de la información clínica.D. incorporando saberes ancestrales mediante consulta previa y concertación con el consejo indígena.LAURA CAMILA ESGUERRA POLANIA

D. manejo seguro de los residuos hospitalarios.B. trasmisión de la información.D. rediseñando el material pedagógico con base en resultados de evaluación y participación comunitaria.D. implementando guías educativas basadas en enfoque diferencial aprobadas por el comité institucional.D. optimizar el acceso, registro y seguimiento de la información clínica.D. incorporando saberes ancestrales mediante consulta previa y concertación con el consejo indígena.THALIA ISABEL ULLOA OSUNA

D. manejo seguro de los residuos hospitalarios.B. trasmisión de la información.D. rediseñando el material pedagógico con base en resultados de evaluación y participación comunitaria.D. implementando guías educativas basadas en enfoque diferencial aprobadas por el comité institucional.C. garantizar la conectividad a internet en todas las áreas del hospital.D. incorporando saberes ancestrales mediante consulta previa y concertación con el consejo indígena.Monica palechor cometa

D. manejo seguro de los residuos hospitalarios.B. trasmisión de la información.D. rediseñando el material pedagógico con base en resultados de evaluación y participación comunitaria.D. implementando guías educativas basadas en enfoque diferencial aprobadas por el comité institucional.D. optimizar el acceso, registro y seguimiento de la información clínica.D. incorporando saberes ancestrales mediante consulta previa y concertación con el consejo indígena.AMARANTA LENID CAMPOS NÚÑEZ

D. manejo seguro de los residuos hospitalarios.C. legalización de la información.D. rediseñando el material pedagógico con base en resultados de evaluación y participación comunitaria.D. implementando guías educativas basadas en enfoque diferencial aprobadas por el comité institucional.D. optimizar el acceso, registro y seguimiento de la información clínica.D. incorporando saberes ancestrales mediante consulta previa y concertación con el consejo indígena.Brayan David Murillo Leiva

D. manejo seguro de los residuos hospitalarios.B. trasmisión de la información.D. rediseñando el material pedagógico con base en resultados de evaluación y participación comunitaria.D. implementando guías educativas basadas en enfoque diferencial aprobadas por el comité institucional.D. optimizar el acceso, registro y seguimiento de la información clínica.D. incorporando saberes ancestrales mediante consulta previa y concertación con el consejo indígena.YEISSON CAMPOS CAMPOS

D. manejo seguro de los residuos hospitalarios.B. trasmisión de la información.D. rediseñando el material pedagógico con base en resultados de evaluación y participación comunitaria.D. implementando guías educativas basadas en enfoque diferencial aprobadas por el comité institucional.D. optimizar el acceso, registro y seguimiento de la información clínica.D. incorporando saberes ancestrales mediante consulta previa y concertación con el consejo indígena.YEIMY PAOLA RUIZ TOLEDO

D. manejo seguro de los residuos hospitalarios.B. trasmisión de la información.D. rediseñando el material pedagógico con base en resultados de evaluación y participación comunitaria.D. implementando guías educativas basadas en enfoque diferencial aprobadas por el comité institucional.D. optimizar el acceso, registro y seguimiento de la información clínica.D. incorporando saberes ancestrales mediante consulta previa y concertación con el consejo indígena.KATERINE PERDOMO ROSERO

D. manejo seguro de los residuos hospitalarios.D. adulteración de sistemas de información.D. rediseñando el material pedagógico con base en resultados de evaluación y participación comunitaria.D. implementando guías educativas basadas en enfoque diferencial aprobadas por el comité institucional.D. optimizar el acceso, registro y seguimiento de la información clínica.D. incorporando saberes ancestrales mediante consulta previa y concertación con el consejo indígena.Marlén Astrid Guzman Sanchez

D. manejo seguro de los residuos hospitalarios.B. trasmisión de la información.D. rediseñando el material pedagógico con base en resultados de evaluación y participación comunitaria.D. implementando guías educativas basadas en enfoque diferencial aprobadas por el comité institucional.D. optimizar el acceso, registro y seguimiento de la información clínica.D. incorporando saberes ancestrales mediante consulta previa y concertación con el consejo indígena.Karen Daniela Bastides Renteria

D. manejo seguro de los residuos hospitalarios.B. trasmisión de la información.D. rediseñando el material pedagógico con base en resultados de evaluación y participación comunitaria.D. implementando guías educativas basadas en enfoque diferencial aprobadas por el comité institucional.D. optimizar el acceso, registro y seguimiento de la información clínica.D. incorporando saberes ancestrales mediante consulta previa y concertación con el consejo indígena.STEPHANY FORERO CASTAÑEDA

D. manejo seguro de los residuos hospitalarios.B. trasmisión de la información.D. rediseñando el material pedagógico con base en resultados de evaluación y participación comunitaria.D. implementando guías educativas basadas en enfoque diferencial aprobadas por el comité institucional.D. optimizar el acceso, registro y seguimiento de la información clínica.D. incorporando saberes ancestrales mediante consulta previa y concertación con el consejo indígena.Luis Alejandro Garcia Hurtado 

D. manejo seguro de los residuos hospitalarios.B. trasmisión de la información.D. rediseñando el material pedagógico con base en resultados de evaluación y participación comunitaria.D. implementando guías educativas basadas en enfoque diferencial aprobadas por el comité institucional.D. optimizar el acceso, registro y seguimiento de la información clínica.D. incorporando saberes ancestrales mediante consulta previa y concertación con el consejo indígena.Alvaro Fernando Oviedo Portilla

D. manejo seguro de los residuos hospitalarios.B. trasmisión de la información.D. rediseñando el material pedagógico con base en resultados de evaluación y participación comunitaria.D. implementando guías educativas basadas en enfoque diferencial aprobadas por el comité institucional.D. optimizar el acceso, registro y seguimiento de la información clínica.D. incorporando saberes ancestrales mediante consulta previa y concertación con el consejo indígena.ALEXANDRA GUTIÉRREZ GUTIÉRREZ



Numero de Documento de IdentidadPuntos: Numero de Documento de IdentidadComentarios: Numero de Documento de IdentidadCelular de Contacto Puntos: Celular de ContactoComentarios: Celular de ContactoCorreo Electrónico2 Puntos: Correo ElectrónicoComentarios: Correo Electrónico

1143979823 3107760776 XANDERMB.7@GMAIL.COM

1003802294 3214985929  LVNAVARROH@medilaser.com.co

1117550324 3113502737 kazabalac@medilaser.com.co

1117551852 3222384099 CNHERNANDEZS@medilaser.com.co

17688356 3204371631 carmelofigueroa24@gamil.com

1006539289 310884580 alfredo272022@gmail.com

1117529809 3203057906 gcruz0072@gmail.com

1113860152 3229475629 SGARRIDOO@medilaser.com.co

1116270431 3222402422 marlytellez19@gmail.com

1117519934 3213957292 lorens1291@gmail.com

1117551950 3208876558 NATALIALLANOS1998@HOTMAIL.COM

1117539823 3028517012 JCCM01006@GMAIL.COM

1077867520 3197380736 juliambaskes4@gmail.com

1006510214 3202016990 scollazosc@medilaser.com.co

1006502035 3183045283 se.nunez13@gmail.com

1117528475 3177136291 mancillatru.dm30@gmail.com

1117550124 3223969376 nataliaenidhortamosquera@gmail.com

123 5375675 DBHJDBKH@GMAIL.COM

1117549013 3114459037 jsguzmana@medilaser.com.co

1117491868 3125908434 galvistrujillo@gmail.com

1006501567 3125337358 yaimbachia@medilaser.com.co

1117548016 3202815570 lauritavargaz2@gmail.com

1006506672 3143837221 jovendayana01@gmail.com  

53029613 3158697045 joha.cuellar@hotmail.com

1117553159 3108317687 vasilvah9076@gmail.com

1117551728 3108873169 SMOLANO77@GMAIL.COM

1117551462 3106487014 camilaesguerra1626@gmail.com

1117553045 3184025222 thaliaisabelosuna@gmail.com 

1007443484 3106256560 palechormonica@gmail.com

1117970276 3123347949 ALCAMPOSN@MEDILASER.COM.CO

1006521746 3222357494 BDMURILLOL@medilaser.com.co

16188831 3223668076 ycamposc@medilaser.com.co

1117528052 3505418070 Paolaruiztoledo18@gmail.com

1007447833 3136491093 katerineperodmo75@gmail.com

1117542014 3215068006 Maguzmans@medilaser.com.co

1010156679 3178873497 kdbastidesr@medilaser.com.co

1006539026 3232773879 STEPHANYFORERO@GMAIL.COM

1006509322 3204133210 alejogh2002@gmail.com

1117542860 3106494614 ferchoovi97@gmail.com - afoviedop@medilaser.com.co

1006957072 3107304023 AGUTIERREZG@MEDILASER.COM.CO



PROYECTO PN13-2025-18-9516-P299
CENTRO 9516 - CENTRO TECNOLÓGICO DE LA AMAZONÍA
REGIONAL 18
DINAMIZADORMARYI CAROLINA SALINAS RAMIREZ
EVALUADORFREDDY DAVID CHAPARRO BARON
FECHA GENERACION21/10/25 11:19
MARCA No
ATENCIÓN PROYECTO ESPECÍFICONo

Tipo RequerimientoFecha Requerimiento Fecha Atendido Nombre Batería
Solicitud 03/09/25 13:55 03/09/25 13:55 230101266_VRS2_12_189516_NSCL_2025_TC
Oportunidad
Contingencia

No. Radicado Proyecto Código Norma Grupo Tipo de IdentificaciónDocumentoNombre CompletoUsuario Teléfono Encuesta de SatisfacciónEstado InscripciónFecha Inscripción Juicio EmitidoFecha Juicio Estado CertificadoCorreo Estado Novedad Registro NovedadFecha Registro NovedadCausa NovedadObservación NovedadObservación CausaTipo PoblaciónComunidad LGTBICondición de Discapacidad

1 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1006506672JOVEN BOTACHE YENIFER DAYANAdayanajoven2066723143837221          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado Generadodayanajoven20@gmail.comCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIANo
2 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1010156679BASTIDES RENTERIA KAREN DANIELA 	10101566793178873497          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado GeneradoDanielab182000@gmail.comCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIANo
3 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1105687043BLANDON CARVAJAL BRAYAN JESUSN/A 3118917127                                                                                          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Sin Certificado GeneradoBRAYANCARVAJAL1225@GMAIL.COMRetirado DESERCIÓNDSNFT 22/09/2025 21:54:27No Aplica No Aplica CANDIDATO NO PRESENTA EVIDENCIAS DEL PROCESO NI SE COMUNICA CON EL EVALUADORNINGUNA No No
4 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 16188831 CAMPOS CAMPOS YEISSON 16188831 3223668076          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado Generadoyeissoncampos150481@gmail.comCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica NINGUNA No No
5 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1117970276CAMPOS NUÑEZ AMARANTA LENID	11179702763123347949          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado GeneradoALCN.10@HOTMAIL.COMCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica NINGUNA No
6 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1117551728CHILITO MONJE KELY YOJANA11175517283108873169          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado GeneradoSmolano77@gmail.comCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica NINGUNA No No
7 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1006510214COLLAZOS CACHAYA SANTIAGO 10065102143202016990          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado Generadojerocachaya20@gmail.comCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica NINGUNA Si No
8 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1117539823CORDOBA MARTINEZ JUAN CAMILOjccm0100698233224477721          SI Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado Generadojccm01006@gmail.comCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica NINGUNA No No
9 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1117529809CRUZ GAITAN GERSON GUILLERMO11175298093203057906          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado Generadogcruz0072@gmail.comCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIANo No
10 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 53029613 CUELLAR LEON KELLY JOHANNA53029613 3158697045          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado Generadokjcuellarl@medilaser.com.coCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica NINGUNA No No
11 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1117551462ESGUERRA POLANIA LAURA CAMILA11175514623106487014          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Sin Certificado Generadocamilaesguerra1626@gmail.comRetirado DESERCIÓNDSNFT 22/09/2025 22:02:28No Aplica No Aplica CANDIDATO NO PRESENTA EVIDENCIAS DE DESEMPEÑO NI PRODUCTO Y NO REALIZA COMUNICACION CON EL EVALUADORNINGUNA No
12 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 17688356 FIGUEROA CRUZ CARMELO ANDRES17688356 3204371631          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado GeneradoCAFIGUEROA@medilaser.com.coCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica EMPRENDEDORESSi No
13 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1117548016FLORIANO VARGAS LAURA GISELAlaura1997* 3202815570          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado Generadolauritavargaz2@gmail.comCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica NINGUNA Si No
14 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1006539026FORERO CASTAÑEDA STEPHANY 	 10065390263232773878          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado Generadostephanyforero520@gmail.comCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica NINGUNA No
15 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1117491868GALVIS TRUJILLO MARIA JESSICA11174918683125908434          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado GeneradoGALVISTRUJILLO@GMAIL.COMCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica NINGUNA Si No
16 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1006509322GARCIA HURTADO LUIS ALEJANDROalejo2023 3204133210          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado Generadoalejogh2002@gmail.comCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica NINGUNA Si No
17 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1113860152GARRIDO ORTIZ SELENA sgarridoo 3229475629          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado Generadoselenagarridoortiz@gmail.comCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica NINGUNA Si No
18 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1006957072GUTIERREZ GUTIERREZ ALEXANDRA 10069570723107304023          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Sin Certificado GeneradoAGUTIERREZG@MEDILASER.COM.CORetirado DESERCIÓNDSNFT 22/09/2025 22:10:03No Aplica No Aplica LA CANDIDATA NO PRESENTA EVIDENCIAS DE DESEMPEÑO Y PRODUCTO NI REALIZAN COMUNICACION CON EL EVALUADORNINGUNA No
19 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1117549013GUZMAN ARTUNDUAGA JUAN SEBASTIAN	jsguzmana 3114459037          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado GeneradoJSGUZMANA@medilaser.com.coCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica NINGUNA No
20 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1117542014GUZMAN SANCHEZ MARLEN ASTRID11175420143215068006          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado Generadoelian180818@gmail.comCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica NINGUNA No No
21 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1117551852HERNANDEZ SOTO CAROL NATALIA	cnhernandezs18523222384099          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado Generadocnhernandezs@medilaser.com.coCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica NINGUNA No
22 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1117550124HORTA MOSQUERA NATALIA ENID	nataliaenidhortamosquera01243223969376          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado Generadonataliaenidhortamosquera@gmail.comCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica NINGUNA No
23 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1006501567IMBACHI ADARVE YUVER ANDRESyuv-andres 3125337358          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado Generadoyuverandres.ya@gmail.comCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica NEGRITUDESNo No
24 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1117930538LEÓN ORTEGA MAICOL YANDREYmaicol23pr 3118489292          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Sin Certificado Generadomaicol.ortega2004@gmail.comRetirado DESERCIÓNDSNFT 22/09/2025 22:16:34No Aplica No Aplica CANDIDATO NO PRESENTA EVIDENCIAS DEL PROCESO NI SE COMUNICA CON EL EVALUADORDESPLAZADOS POR LA VIOLENCIASi No
25 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1117528475MANCILLA GOMEZ DANNY MARYERLI	11175284753177136291          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado GeneradoMancillatru.dm30@gmail.comCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIANo
26 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1143979823MORALES BAÑOL DIEGO 11439798233107760776          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Sin Certificado GeneradoXANDERMB.7@GMAIL.COMRetirado DESERCIÓNDSNFT 22/09/2025 22:20:07No Aplica No Aplica CANDIDATO NO PRESENTA EVIDENCIAS DE DESEMPEÑO Y PRODUCTO NI SE COMUNICA CON EL EVALUADORNINGUNA No No
27 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1006521746MURILLO LEIVA BRAYAN DAVID 	bryan05m200017463222357494          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado GeneradoBryan05m2000@hotmail.comCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica NINGUNA No
28 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1003802294NAVARRO HERNANDEZ LEIDY VIVIANAlvnavarroh 3214985929          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado GeneradoLNAVARROH@MEDILASER.COM.COCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica NINGUNA Si No
29 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1006502035NUÑEZ SANCHEZ SERGIO ANDRES 	se.nunez1320353183045283          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado Generadose.nunez13@gmail.comCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica NINGUNA No
30 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1117519934ORTIZ ALVAREZ LOREN YIZETH 	lorens129199343213957292          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado GeneradoLorens1291@gmail.comCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica NINGUNA No
31 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1117542860OVIEDO PORTILLA ALVARO FERNANADO11175428603106494614          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado Generadoferchoovi97@gmail.comCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIANo No
32 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1007443484PALECHOR COMETA MONICA monica20293106256560          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Sin Certificado GeneradoPalechormonica@gmail.comRetirado DESERCIÓNDSNFT 22/09/2025 22:25:54No Aplica No Aplica CANDIDATO NO PRESENTA EVIDENCIAS DE DESEMPEÑO NI PRODUCTO Y NO REALIZA COMUNICACION CON EL EVALUADORDESPLAZADOS POR LA VIOLENCIANo No
33 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1007447833PERDOMO ROSERO KATERINE 10074478333136491093          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado GeneradoKATERINEPERDOMO75@GMAIL.COMCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIASi No
34 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1117551950PEREIRA LLANOS NATALIA 11175519503208876558          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado Generadonataliallanos1998@hotmail.comCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIASi No
35 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1006539289PEREZ CORTES ALFREDO 10065392893108884580          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado Generadoalfredo272022@gmail.comCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica NINGUNA Si No
36 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1117528052RUIZ TOLEDO YEIMY PAOLApaolaruiztoledo1880523125740769          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado GeneradoPaolaruiztoledo18@gmail.comCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica NINGUNA No
37 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1118362670SEGURA SILVA CRISTIAN FERNANDOcristianfernando2004r26703142408673          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Sin Certificado GeneradoCristianfernando2004r@gmail.comRetirado DESERCIÓNDSNFT 22/09/2025 22:30:27No Aplica No Aplica CANDIDATO NO PRESENTA EVIDENCIAS DEL PROCESO NI REALIZA COMUNICACION CON EL EVALUADORNINGUNA No
38 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1117553159SILVA HERRERA VICTOR ALEJANDRO11175531593108317687          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado Generadovasilvah9076@gmail.comCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica NINGUNA No No
39 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1116270431TELLEZ CUARAN MARLY YESSENIAmarly tellez 3222402422          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado Generadomarlytellez19@gmail.comCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica NINGUNA No
40 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1117553045ULLOA OSUNA THALIA ISABELthaliaisabelosuna30453184025222          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado Generadothaliaisabelosuna@gmail.comCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIANo No
41 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1077867520URUEÑA PASTRANA JAINER ANDRESandresuru 3197380736          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado Generadojuliam.baskes@gmail.comCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica NINGUNA Si No
42 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1117550324ZABALA CEBALLOS KAREN ALEXA 	kazabalac03243113502737          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado GeneradoKazabalac@medilaser.com.coCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica NINGUNA No



Tipo DiscapacidadNorma Unidad de CertificaciónNivel Tipo de prueba inicialAplicación Prueba ConocimientoConocimiento %Tipo de prueba oportunidadOportunidad ConocimientoConsolidado ConocimientoAplicación Prueba In DesempeñoDesempeñoAplicación Prueba Op DesempeñoOportunidad DesempeñoConsolidado DesempeñoAplicación Prueba In ProductoProducto Aplicación Prueba Op ProductoOportunidad ProductoConsolidado ProductoNotificado Observación NovedadObservación EvidenciasObservación OportunidadObservación Cambio de juicioBitácora Prueba en Línea InicialBitácora Prueba en Línea OportunidadTérminos y CondicionesFuente Versión Política de Datos

Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAAvanzado Presencial VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 15:32:03 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 21:52:07 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 21:52:29 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAIntermedio Presencial VIRTUAL 78 0 78 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 10:34:51 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 21:53:03 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 21:53:24 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 No CANDIDATO NO PRESENTA EVIDENCIAS DEL PROCESO NI SE COMUNICA CON EL EVALUADOR  Acepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAAvanzado Presencial VIRTUAL 94 0 94 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 11:10:28 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 21:55:02 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 21:55:22 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAAvanzado Presencial VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 15:35:06 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 21:56:05 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 21:56:23 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAAvanzado Presencial VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 15:33:55 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 21:57:01 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 21:57:19 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAAvanzado Presencial VIRTUAL 94 0 94 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 11:14:31 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 21:57:58 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 21:58:16 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAAvanzado Presencial VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 15:29:49 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 21:58:58 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 21:59:22 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAIntermedio Presencial VIRTUAL 89 0 89 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 11:06:22 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 22:00:02 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 22:00:21 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAAvanzado Presencial VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 15:32:38 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 22:01:03 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 22:01:22 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADA VIRTUAL 94 0 94 0 0 0 0 0 0 No CANDIDATO NO PRESENTA EVIDENCIAS DE DESEMPEÑO NI PRODUCTO Y NO REALIZA COMUNICACION CON EL EVALUADOR  1 - Presentada - 11/09/2025 11:21:18 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAIntermedio Presencial VIRTUAL 78 0 78 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 10:33:33 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 22:03:13 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 22:03:31 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAAvanzado Presencial VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 15:31:33 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 22:04:17 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 22:04:39 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAAvanzado Presencial VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 15:36:20 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 22:05:27 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 22:05:44 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAIntermedio Presencial VIRTUAL 83 0 83 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 10:49:43 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 22:06:25 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 22:06:43 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAIntermedio Presencial VIRTUAL 83 0 83 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 10:36:05 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 11/09/2025 10:47:37 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 22:07:22 - CALIFICACION EVALUACION  4 - Presentada - 22/09/2025 22:07:38 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAAvanzado Presencial VIRTUAL 94 0 94 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 11:18:39 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 22:08:15 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 22:08:32 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADA VIRTUAL 89 0 89 0 0 0 0 0 0 No LA CANDIDATA NO PRESENTA EVIDENCIAS DE DESEMPEÑO Y PRODUCTO NI REALIZAN COMUNICACION CON EL EVALUADOR  1 - Presentada - 11/09/2025 10:56:45 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAAvanzado Presencial VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 15:30:23 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 22:10:43 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 22:10:59 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAIntermedio Presencial VIRTUAL 83 0 83 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 10:54:34 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 22:11:34 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 22:11:52 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAAvanzado Presencial VIRTUAL 94 0 94 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 11:22:05 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 11/09/2025 11:22:33 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 22:12:27 - CALIFICACION EVALUACION  4 - Presentada - 22/09/2025 22:12:46 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAIntermedio Presencial VIRTUAL 89 0 89 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 11:07:39 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 22:13:39 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 22:13:57 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAAvanzado Presencial VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 15:30:59 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 22:15:06 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 22:15:28 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 No CANDIDATO NO PRESENTA EVIDENCIAS DEL PROCESO NI SE COMUNICA CON EL EVALUADOR  Acepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAAvanzado Presencial VIRTUAL 94 0 94 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 11:20:19 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 22:18:46 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 22:19:05 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADA VIRTUAL 94 0 94 0 0 0 0 0 0 No CANDIDATO NO PRESENTA EVIDENCIAS DE DESEMPEÑO Y PRODUCTO NI SE COMUNICA CON EL EVALUADOR  1 - Presentada - 11/09/2025 11:23:27 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAIntermedio Presencial VIRTUAL 89 0 89 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 10:55:41 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 22:20:45 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 22:21:04 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAAvanzado Presencial VIRTUAL 94 0 94 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 11:11:20 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 22:21:44 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 22:22:01 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAAvanzado Presencial VIRTUAL 94 0 94 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 11:12:12 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 22:22:39 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 22:22:56 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAAvanzado Presencial VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 15:19:21 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 22:23:39 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 22:24:04 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAAvanzado Presencial VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 15:39:41 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 22:24:40 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 22:24:56 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADA VIRTUAL 89 0 89 0 0 0 0 0 0 No CANDIDATO NO PRESENTA EVIDENCIAS DE DESEMPEÑO NI PRODUCTO Y NO REALIZA COMUNICACION CON EL EVALUADOR  1 - Presentada - 11/09/2025 10:57:43 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAAvanzado Presencial VIRTUAL 94 0 94 PRESENCIAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 11:16:13 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 22:26:35 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 22:26:53 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAIntermedio Presencial VIRTUAL 89 0 89 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 11:09:21 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 22:27:32 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 22:27:49 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAAvanzado Presencial VIRTUAL 94 0 94 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 11:15:20 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 22:28:23 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 22:28:40 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAAvanzado Presencial VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 15:35:46 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 22:29:16 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 22:29:32 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 No CANDIDATO NO PRESENTA EVIDENCIAS DEL PROCESO NI REALIZA COMUNICACION CON EL EVALUADOR  Acepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAAvanzado Presencial VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 15:33:21 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 22:31:10 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 22:31:29 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAAvanzado Presencial VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 15:18:49 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 22:32:05 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 22:32:21 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAAvanzado Presencial VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 15:34:29 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 22:33:13 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 22:33:31 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAIntermedio Presencial VIRTUAL 83 0 83 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 10:48:42 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 22:34:18 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 22:34:38 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAIntermedio Presencial VIRTUAL 89 0 89 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 11:08:30 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 22:35:15 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 22:35:33 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
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ID Hora de inicio Hora de finalización doc identidad Nombre Total de puntos Calificacion
1 2

3

1 9/8/25 8:19:08 9/8/25 8:39:36 1143979823 DIEGO MORALES BAÑOL 17 94% D. retroalimentado. D. respetan y articulan saberes ancestrales con las recomendaciones institucionales.B. un documento realizado por una empresa o individuo describiendo los servicios que ofrece.

2 9/8/25 8:19:48 9/8/25 8:40:42 1003802294 leidy viviana navarro hernandez 17 94% D. retroalimentado. D. respetan y articulan saberes ancestrales con las recomendaciones institucionales.B. un documento realizado por una empresa o individuo describiendo los servicios que ofrece.

3 9/8/25 8:19:17 9/8/25 8:40:50 1117550324 KAREN ALEXA ZABALA CEBALLOS 16 89% C. referenciado. D. respetan y articulan saberes ancestrales con las recomendaciones institucionales.B. un documento realizado por una empresa o individuo describiendo los servicios que ofrece.

4 9/8/25 8:19:26 9/8/25 8:41:09 1117551852 Carol Natalia Hernández Soto 17 94% D. retroalimentado. D. respetan y articulan saberes ancestrales con las recomendaciones institucionales.B. un documento realizado por una empresa o individuo describiendo los servicios que ofrece.

5 9/8/25 8:19:18 9/8/25 8:41:24 17688356 Carmelo Andres Figueroa Cruz 14 78% B. almacenado. D. respetan y articulan saberes ancestrales con las recomendaciones institucionales.B. un documento realizado por una empresa o individuo describiendo los servicios que ofrece.

6 9/8/25 8:20:23 9/8/25 8:41:45 1006539289 ALFREDO PEREZ CORTES 17 94% D. retroalimentado. D. respetan y articulan saberes ancestrales con las recomendaciones institucionales.B. un documento realizado por una empresa o individuo describiendo los servicios que ofrece.

7 9/8/25 8:19:17 9/8/25 8:42:17 1117529809 GERSON GUILLERMO CRUZ GAITAN 16 89% D. retroalimentado. D. respetan y articulan saberes ancestrales con las recomendaciones institucionales.B. un documento realizado por una empresa o individuo describiendo los servicios que ofrece.

8 9/8/25 8:19:59 9/8/25 8:42:36 1113860152 Selena Garrido Ortiz 17 94% D. retroalimentado. D. respetan y articulan saberes ancestrales con las recomendaciones institucionales.B. un documento realizado por una empresa o individuo describiendo los servicios que ofrece.

9 9/8/25 8:19:22 9/8/25 8:43:39 1116270431 Marly Yessenia Tellez Cuaran 18 100% D. retroalimentado. D. respetan y articulan saberes ancestrales con las recomendaciones institucionales.B. un documento realizado por una empresa o individuo describiendo los servicios que ofrece.

10 9/8/25 8:19:20 9/8/25 8:44:33 1117519934 Loren Yizeth Ortiz Alvarez 18 100% D. retroalimentado. D. respetan y articulan saberes ancestrales con las recomendaciones institucionales.B. un documento realizado por una empresa o individuo describiendo los servicios que ofrece.

11 9/8/25 8:19:38 9/8/25 8:44:45 1117551950 NATALIA PEREIRA LLANOS 16 89% D. retroalimentado. D. respetan y articulan saberes ancestrales con las recomendaciones institucionales.C. un modo de atraer la atención de otras personas o grupos que son clientes y socios potenciales.

12 9/8/25 8:19:24 9/8/25 8:44:55 1117539823 JUAN CAMILO C´RDOBA MARTÍNEZ 18 100% D. retroalimentado. D. respetan y articulan saberes ancestrales con las recomendaciones institucionales.B. un documento realizado por una empresa o individuo describiendo los servicios que ofrece.

13 9/8/25 8:20:20 9/8/25 8:45:10 1077867520 Jainer Andres Urueña Pastrana 15 83% D. retroalimentado. D. respetan y articulan saberes ancestrales con las recomendaciones institucionales.D. una herramienta de mercadeo y publicidad que permite difundir información sobre el proceder de la organización.

14 9/8/25 8:20:16 9/8/25 8:45:16 1006510214 santiago collazos cachaya 17 94% C. referenciado. D. respetan y articulan saberes ancestrales con las recomendaciones institucionales.B. un documento realizado por una empresa o individuo describiendo los servicios que ofrece.

15 9/8/25 8:19:33 9/8/25 8:46:18 1006502035 SERGIO ANDRES NUÑEZ SANCHEZ 17 94% D. retroalimentado. D. respetan y articulan saberes ancestrales con las recomendaciones institucionales.B. un documento realizado por una empresa o individuo describiendo los servicios que ofrece.

16 9/8/25 8:19:26 9/8/25 8:48:35 1117528475 DANNY MARYERLI MANCILLA GOMEZ 17 94% D. retroalimentado. D. respetan y articulan saberes ancestrales con las recomendaciones institucionales.B. un documento realizado por una empresa o individuo describiendo los servicios que ofrece.

17 9/8/25 8:19:44 9/8/25 8:49:02 1117550124 Natalia Enid Horta Mosquera 16 89% D. retroalimentado. D. respetan y articulan saberes ancestrales con las recomendaciones institucionales.B. un documento realizado por una empresa o individuo describiendo los servicios que ofrece.

18 9/8/25 16:25:38 9/8/25 16:29:36 123 . 18 100% D. retroalimentado. D. respetan y articulan saberes ancestrales con las recomendaciones institucionales.B. un documento realizado por una empresa o individuo describiendo los servicios que ofrece.

19 9/8/25 16:20:21 9/8/25 16:29:55 1117549013 Juan Sebastián Guzmán Artunduaga 18 100% D. retroalimentado. D. respetan y articulan saberes ancestrales con las recomendaciones institucionales.B. un documento realizado por una empresa o individuo describiendo los servicios que ofrece.

20 9/8/25 16:21:37 9/8/25 16:30:27 1117491868 María Jessica Galvis Trujillo 15 83% D. retroalimentado. D. respetan y articulan saberes ancestrales con las recomendaciones institucionales.D. una herramienta de mercadeo y publicidad que permite difundir información sobre el proceder de la organización.

21 9/8/25 16:21:39 9/8/25 16:32:20 1006501567 Yuver Andres Imbachi Adarve 18 100% D. retroalimentado. D. respetan y articulan saberes ancestrales con las recomendaciones institucionales.B. un documento realizado por una empresa o individuo describiendo los servicios que ofrece.

22 9/8/25 16:21:44 9/8/25 16:32:39 1117548016 Laura Gisela Floriano Vargas 18 100% D. retroalimentado. D. respetan y articulan saberes ancestrales con las recomendaciones institucionales.B. un documento realizado por una empresa o individuo describiendo los servicios que ofrece.

23 9/8/25 16:21:50 9/8/25 16:33:18 1006506672 YENIFER DAYANA JOVEN BOTACHE 18 100% D. retroalimentado. D. respetan y articulan saberes ancestrales con las recomendaciones institucionales.B. un documento realizado por una empresa o individuo describiendo los servicios que ofrece.

24 9/8/25 16:21:48 9/8/25 16:35:26 53029613 Kelly Johanna Cuellar Leon 18 100% D. retroalimentado. D. respetan y articulan saberes ancestrales con las recomendaciones institucionales.B. un documento realizado por una empresa o individuo describiendo los servicios que ofrece.

25 9/8/25 16:24:30 9/8/25 16:36:17 1117553159 VICTOR ALEJANDRO SILVA HERRERA 18 100% D. retroalimentado. D. respetan y articulan saberes ancestrales con las recomendaciones institucionales.B. un documento realizado por una empresa o individuo describiendo los servicios que ofrece.

26 9/8/25 16:24:39 9/8/25 16:36:39 1117551728 KELY YOJANA CHILITO MONJE 18 100% D. retroalimentado. D. respetan y articulan saberes ancestrales con las recomendaciones institucionales.B. un documento realizado por una empresa o individuo describiendo los servicios que ofrece.

27 9/8/25 16:21:50 9/8/25 16:39:18 1117551462 LAURA CAMILA ESGUERRA POLANIA 17 94% D. retroalimentado. D. respetan y articulan saberes ancestrales con las recomendaciones institucionales.B. un documento realizado por una empresa o individuo describiendo los servicios que ofrece.

28 9/8/25 16:21:41 9/8/25 16:39:45 1117553045 THALIA ISABEL ULLOA OSUNA 18 100% D. retroalimentado. D. respetan y articulan saberes ancestrales con las recomendaciones institucionales.B. un documento realizado por una empresa o individuo describiendo los servicios que ofrece.

29 9/8/25 16:24:34 9/8/25 16:40:17 1007443484 Monica palechor cometa 16 89% D. retroalimentado. D. respetan y articulan saberes ancestrales con las recomendaciones institucionales.D. una herramienta de mercadeo y publicidad que permite difundir información sobre el proceder de la organización.

30 9/8/25 16:21:47 9/8/25 16:41:51 1117970276 AMARANTA LENID CAMPOS NÚÑEZ 18 100% D. retroalimentado. D. respetan y articulan saberes ancestrales con las recomendaciones institucionales.B. un documento realizado por una empresa o individuo describiendo los servicios que ofrece.

31 9/8/25 16:21:48 9/8/25 16:42:22 1006521746 Brayan David Murillo Leiva 16 89% D. retroalimentado. D. respetan y articulan saberes ancestrales con las recomendaciones institucionales.B. un documento realizado por una empresa o individuo describiendo los servicios que ofrece.

32 9/8/25 16:20:21 9/8/25 16:43:00 16188831 YEISSON CAMPOS CAMPOS 17 94% D. retroalimentado. D. respetan y articulan saberes ancestrales con las recomendaciones institucionales.B. un documento realizado por una empresa o individuo describiendo los servicios que ofrece.

33 9/8/25 16:21:38 9/8/25 16:43:43 1117528052 YEIMY PAOLA RUIZ TOLEDO 18 100% D. retroalimentado. D. respetan y articulan saberes ancestrales con las recomendaciones institucionales.B. un documento realizado por una empresa o individuo describiendo los servicios que ofrece.

34 9/8/25 16:21:03 9/8/25 16:44:11 1007447833 KATERINE PERDOMO ROSERO 17 94% D. retroalimentado. D. respetan y articulan saberes ancestrales con las recomendaciones institucionales.B. un documento realizado por una empresa o individuo describiendo los servicios que ofrece.

35 9/8/25 16:22:54 9/8/25 16:45:19 1117542014 Marlén Astrid Guzman Sanchez 15 83% D. retroalimentado. D. respetan y articulan saberes ancestrales con las recomendaciones institucionales.B. un documento realizado por una empresa o individuo describiendo los servicios que ofrece.

36 9/8/25 16:20:57 9/8/25 16:45:26 1010156679 Karen Daniela Bastides Renteria 14 78% B. almacenado. D. respetan y articulan saberes ancestrales con las recomendaciones institucionales.B. un documento realizado por una empresa o individuo describiendo los servicios que ofrece.

37 9/8/25 16:21:47 9/8/25 16:45:48 1006539026 STEPHANY FORERO CASTAÑEDA 18 100% D. retroalimentado. D. respetan y articulan saberes ancestrales con las recomendaciones institucionales.B. un documento realizado por una empresa o individuo describiendo los servicios que ofrece.

38 9/8/25 16:20:55 9/8/25 16:47:28 1006509322 Luis Alejandro Garcia Hurtado 15 83% D. retroalimentado. D. respetan y articulan saberes ancestrales con las recomendaciones institucionales.D. una herramienta de mercadeo y publicidad que permite difundir información sobre el proceder de la organización.

39 9/8/25 16:26:53 9/8/25 16:48:53 1117542860 Alvaro Fernando Oviedo Portilla 18 100% D. retroalimentado. D. respetan y articulan saberes ancestrales con las recomendaciones institucionales.B. un documento realizado por una empresa o individuo describiendo los servicios que ofrece.

40 9/8/25 16:23:26 9/8/25 16:54:01 1006957072 ALEXANDRA GUTIÉRREZ GUTIÉRREZ 16 89% D. retroalimentado. D. respetan y articulan saberes ancestrales con las recomendaciones institucionales.B. un documento realizado por una empresa o individuo describiendo los servicios que ofrece.
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C. de personas y comunidad.D. articula servicios respetando prácticas tradicionales de la comunidad.C. económica y reglamentaria de la entidad.D. remiten formularios con indicadores específicos para salud materna en adolescentes.D. utiliza un cuestionario de percepción de servicios traducido a la lengua materna de la comunidad indígena.D. adaptar la orientación a las características específicas de la población y cumplir con la normativa de salud vigente.A. efectiva. C. detallando los servicios disponibles y las fechas de atención según el ciclo de vida.D. exhibiendo claramente el carné institucional sobre el chaleco, con trato respetuoso y accesible.

C. de personas y comunidad.D. articula servicios respetando prácticas tradicionales de la comunidad.C. económica y reglamentaria de la entidad.D. remiten formularios con indicadores específicos para salud materna en adolescentes.D. utiliza un cuestionario de percepción de servicios traducido a la lengua materna de la comunidad indígena.D. adaptar la orientación a las características específicas de la población y cumplir con la normativa de salud vigente.A. efectiva. C. detallando los servicios disponibles y las fechas de atención según el ciclo de vida.D. exhibiendo claramente el carné institucional sobre el chaleco, con trato respetuoso y accesible.

C. de personas y comunidad.D. articula servicios respetando prácticas tradicionales de la comunidad.C. económica y reglamentaria de la entidad.D. remiten formularios con indicadores específicos para salud materna en adolescentes.D. utiliza un cuestionario de percepción de servicios traducido a la lengua materna de la comunidad indígena.D. adaptar la orientación a las características específicas de la población y cumplir con la normativa de salud vigente.A. efectiva. C. detallando los servicios disponibles y las fechas de atención según el ciclo de vida.D. exhibiendo claramente el carné institucional sobre el chaleco, con trato respetuoso y accesible.

C. de personas y comunidad.D. articula servicios respetando prácticas tradicionales de la comunidad.C. económica y reglamentaria de la entidad.D. remiten formularios con indicadores específicos para salud materna en adolescentes.D. utiliza un cuestionario de percepción de servicios traducido a la lengua materna de la comunidad indígena.D. adaptar la orientación a las características específicas de la población y cumplir con la normativa de salud vigente.A. efectiva. C. detallando los servicios disponibles y las fechas de atención según el ciclo de vida.D. exhibiendo claramente el carné institucional sobre el chaleco, con trato respetuoso y accesible.

C. de personas y comunidad.B. remite directamente a ginecología sin mediación cultural.B. financiera de las Instituciones.D. remiten formularios con indicadores específicos para salud materna en adolescentes.B. aplican encuestas genéricas sin adaptaciones culturales a todos los participantes.D. adaptar la orientación a las características específicas de la población y cumplir con la normativa de salud vigente.D. institucional. C. detallando los servicios disponibles y las fechas de atención según el ciclo de vida.D. exhibiendo claramente el carné institucional sobre el chaleco, con trato respetuoso y accesible.

C. de personas y comunidad.D. articula servicios respetando prácticas tradicionales de la comunidad.A. organizacional de la entidad.D. remiten formularios con indicadores específicos para salud materna en adolescentes.D. utiliza un cuestionario de percepción de servicios traducido a la lengua materna de la comunidad indígena.D. adaptar la orientación a las características específicas de la población y cumplir con la normativa de salud vigente.A. efectiva. C. detallando los servicios disponibles y las fechas de atención según el ciclo de vida.D. exhibiendo claramente el carné institucional sobre el chaleco, con trato respetuoso y accesible.

C. de personas y comunidad.B. remite directamente a ginecología sin mediación cultural.B. financiera de las Instituciones.D. remiten formularios con indicadores específicos para salud materna en adolescentes.B. aplican encuestas genéricas sin adaptaciones culturales a todos los participantes.D. adaptar la orientación a las características específicas de la población y cumplir con la normativa de salud vigente.A. efectiva. C. detallando los servicios disponibles y las fechas de atención según el ciclo de vida.D. exhibiendo claramente el carné institucional sobre el chaleco, con trato respetuoso y accesible.

C. de personas y comunidad.D. articula servicios respetando prácticas tradicionales de la comunidad.C. económica y reglamentaria de la entidad.D. remiten formularios con indicadores específicos para salud materna en adolescentes.D. utiliza un cuestionario de percepción de servicios traducido a la lengua materna de la comunidad indígena.D. adaptar la orientación a las características específicas de la población y cumplir con la normativa de salud vigente.A. efectiva. C. detallando los servicios disponibles y las fechas de atención según el ciclo de vida.D. exhibiendo claramente el carné institucional sobre el chaleco, con trato respetuoso y accesible.

C. de personas y comunidad.D. articula servicios respetando prácticas tradicionales de la comunidad.B. financiera de las Instituciones.D. remiten formularios con indicadores específicos para salud materna en adolescentes.D. utiliza un cuestionario de percepción de servicios traducido a la lengua materna de la comunidad indígena.D. adaptar la orientación a las características específicas de la población y cumplir con la normativa de salud vigente.A. efectiva. C. detallando los servicios disponibles y las fechas de atención según el ciclo de vida.D. exhibiendo claramente el carné institucional sobre el chaleco, con trato respetuoso y accesible.

C. de personas y comunidad.D. articula servicios respetando prácticas tradicionales de la comunidad.B. financiera de las Instituciones.D. remiten formularios con indicadores específicos para salud materna en adolescentes.D. utiliza un cuestionario de percepción de servicios traducido a la lengua materna de la comunidad indígena.D. adaptar la orientación a las características específicas de la población y cumplir con la normativa de salud vigente.A. efectiva. C. detallando los servicios disponibles y las fechas de atención según el ciclo de vida.D. exhibiendo claramente el carné institucional sobre el chaleco, con trato respetuoso y accesible.

C. de personas y comunidad.D. articula servicios respetando prácticas tradicionales de la comunidad.C. económica y reglamentaria de la entidad.D. remiten formularios con indicadores específicos para salud materna en adolescentes.D. utiliza un cuestionario de percepción de servicios traducido a la lengua materna de la comunidad indígena.D. adaptar la orientación a las características específicas de la población y cumplir con la normativa de salud vigente.A. efectiva. C. detallando los servicios disponibles y las fechas de atención según el ciclo de vida.D. exhibiendo claramente el carné institucional sobre el chaleco, con trato respetuoso y accesible.

C. de personas y comunidad.D. articula servicios respetando prácticas tradicionales de la comunidad.B. financiera de las Instituciones.D. remiten formularios con indicadores específicos para salud materna en adolescentes.D. utiliza un cuestionario de percepción de servicios traducido a la lengua materna de la comunidad indígena.D. adaptar la orientación a las características específicas de la población y cumplir con la normativa de salud vigente.A. efectiva. C. detallando los servicios disponibles y las fechas de atención según el ciclo de vida.D. exhibiendo claramente el carné institucional sobre el chaleco, con trato respetuoso y accesible.

C. de personas y comunidad.D. articula servicios respetando prácticas tradicionales de la comunidad.A. organizacional de la entidad.D. remiten formularios con indicadores específicos para salud materna en adolescentes.D. utiliza un cuestionario de percepción de servicios traducido a la lengua materna de la comunidad indígena.D. adaptar la orientación a las características específicas de la población y cumplir con la normativa de salud vigente.D. institucional. C. detallando los servicios disponibles y las fechas de atención según el ciclo de vida.D. exhibiendo claramente el carné institucional sobre el chaleco, con trato respetuoso y accesible.

C. de personas y comunidad.D. articula servicios respetando prácticas tradicionales de la comunidad.B. financiera de las Instituciones.D. remiten formularios con indicadores específicos para salud materna en adolescentes.D. utiliza un cuestionario de percepción de servicios traducido a la lengua materna de la comunidad indígena.D. adaptar la orientación a las características específicas de la población y cumplir con la normativa de salud vigente.A. efectiva. C. detallando los servicios disponibles y las fechas de atención según el ciclo de vida.D. exhibiendo claramente el carné institucional sobre el chaleco, con trato respetuoso y accesible.

C. de personas y comunidad.D. articula servicios respetando prácticas tradicionales de la comunidad.C. económica y reglamentaria de la entidad.D. remiten formularios con indicadores específicos para salud materna en adolescentes.D. utiliza un cuestionario de percepción de servicios traducido a la lengua materna de la comunidad indígena.D. adaptar la orientación a las características específicas de la población y cumplir con la normativa de salud vigente.A. efectiva. C. detallando los servicios disponibles y las fechas de atención según el ciclo de vida.D. exhibiendo claramente el carné institucional sobre el chaleco, con trato respetuoso y accesible.

C. de personas y comunidad.D. articula servicios respetando prácticas tradicionales de la comunidad.A. organizacional de la entidad.D. remiten formularios con indicadores específicos para salud materna en adolescentes.D. utiliza un cuestionario de percepción de servicios traducido a la lengua materna de la comunidad indígena.D. adaptar la orientación a las características específicas de la población y cumplir con la normativa de salud vigente.A. efectiva. C. detallando los servicios disponibles y las fechas de atención según el ciclo de vida.D. exhibiendo claramente el carné institucional sobre el chaleco, con trato respetuoso y accesible.

C. de personas y comunidad.D. articula servicios respetando prácticas tradicionales de la comunidad.B. financiera de las Instituciones.D. remiten formularios con indicadores específicos para salud materna en adolescentes.B. aplican encuestas genéricas sin adaptaciones culturales a todos los participantes.D. adaptar la orientación a las características específicas de la población y cumplir con la normativa de salud vigente.D. institucional. C. detallando los servicios disponibles y las fechas de atención según el ciclo de vida.D. exhibiendo claramente el carné institucional sobre el chaleco, con trato respetuoso y accesible.

C. de personas y comunidad.D. articula servicios respetando prácticas tradicionales de la comunidad.B. financiera de las Instituciones.D. remiten formularios con indicadores específicos para salud materna en adolescentes.D. utiliza un cuestionario de percepción de servicios traducido a la lengua materna de la comunidad indígena.D. adaptar la orientación a las características específicas de la población y cumplir con la normativa de salud vigente.A. efectiva. C. detallando los servicios disponibles y las fechas de atención según el ciclo de vida.D. exhibiendo claramente el carné institucional sobre el chaleco, con trato respetuoso y accesible.

C. de personas y comunidad.D. articula servicios respetando prácticas tradicionales de la comunidad.B. financiera de las Instituciones.D. remiten formularios con indicadores específicos para salud materna en adolescentes.D. utiliza un cuestionario de percepción de servicios traducido a la lengua materna de la comunidad indígena.D. adaptar la orientación a las características específicas de la población y cumplir con la normativa de salud vigente.A. efectiva. C. detallando los servicios disponibles y las fechas de atención según el ciclo de vida.D. exhibiendo claramente el carné institucional sobre el chaleco, con trato respetuoso y accesible.

A. y apoyo social. D. articula servicios respetando prácticas tradicionales de la comunidad.A. organizacional de la entidad.D. remiten formularios con indicadores específicos para salud materna en adolescentes.D. utiliza un cuestionario de percepción de servicios traducido a la lengua materna de la comunidad indígena.D. adaptar la orientación a las características específicas de la población y cumplir con la normativa de salud vigente.A. efectiva. C. detallando los servicios disponibles y las fechas de atención según el ciclo de vida.D. exhibiendo claramente el carné institucional sobre el chaleco, con trato respetuoso y accesible.

C. de personas y comunidad.D. articula servicios respetando prácticas tradicionales de la comunidad.B. financiera de las Instituciones.D. remiten formularios con indicadores específicos para salud materna en adolescentes.D. utiliza un cuestionario de percepción de servicios traducido a la lengua materna de la comunidad indígena.D. adaptar la orientación a las características específicas de la población y cumplir con la normativa de salud vigente.A. efectiva. C. detallando los servicios disponibles y las fechas de atención según el ciclo de vida.D. exhibiendo claramente el carné institucional sobre el chaleco, con trato respetuoso y accesible.

C. de personas y comunidad.D. articula servicios respetando prácticas tradicionales de la comunidad.B. financiera de las Instituciones.D. remiten formularios con indicadores específicos para salud materna en adolescentes.D. utiliza un cuestionario de percepción de servicios traducido a la lengua materna de la comunidad indígena.D. adaptar la orientación a las características específicas de la población y cumplir con la normativa de salud vigente.A. efectiva. C. detallando los servicios disponibles y las fechas de atención según el ciclo de vida.D. exhibiendo claramente el carné institucional sobre el chaleco, con trato respetuoso y accesible.

C. de personas y comunidad.D. articula servicios respetando prácticas tradicionales de la comunidad.B. financiera de las Instituciones.D. remiten formularios con indicadores específicos para salud materna en adolescentes.D. utiliza un cuestionario de percepción de servicios traducido a la lengua materna de la comunidad indígena.D. adaptar la orientación a las características específicas de la población y cumplir con la normativa de salud vigente.A. efectiva. C. detallando los servicios disponibles y las fechas de atención según el ciclo de vida.D. exhibiendo claramente el carné institucional sobre el chaleco, con trato respetuoso y accesible.

C. de personas y comunidad.D. articula servicios respetando prácticas tradicionales de la comunidad.B. financiera de las Instituciones.D. remiten formularios con indicadores específicos para salud materna en adolescentes.D. utiliza un cuestionario de percepción de servicios traducido a la lengua materna de la comunidad indígena.D. adaptar la orientación a las características específicas de la población y cumplir con la normativa de salud vigente.A. efectiva. C. detallando los servicios disponibles y las fechas de atención según el ciclo de vida.D. exhibiendo claramente el carné institucional sobre el chaleco, con trato respetuoso y accesible.

C. de personas y comunidad.D. articula servicios respetando prácticas tradicionales de la comunidad.B. financiera de las Instituciones.D. remiten formularios con indicadores específicos para salud materna en adolescentes.D. utiliza un cuestionario de percepción de servicios traducido a la lengua materna de la comunidad indígena.D. adaptar la orientación a las características específicas de la población y cumplir con la normativa de salud vigente.A. efectiva. C. detallando los servicios disponibles y las fechas de atención según el ciclo de vida.D. exhibiendo claramente el carné institucional sobre el chaleco, con trato respetuoso y accesible.

C. de personas y comunidad.D. articula servicios respetando prácticas tradicionales de la comunidad.B. financiera de las Instituciones.D. remiten formularios con indicadores específicos para salud materna en adolescentes.D. utiliza un cuestionario de percepción de servicios traducido a la lengua materna de la comunidad indígena.D. adaptar la orientación a las características específicas de la población y cumplir con la normativa de salud vigente.A. efectiva. C. detallando los servicios disponibles y las fechas de atención según el ciclo de vida.D. exhibiendo claramente el carné institucional sobre el chaleco, con trato respetuoso y accesible.

C. de personas y comunidad.D. articula servicios respetando prácticas tradicionales de la comunidad.A. organizacional de la entidad.D. remiten formularios con indicadores específicos para salud materna en adolescentes.D. utiliza un cuestionario de percepción de servicios traducido a la lengua materna de la comunidad indígena.D. adaptar la orientación a las características específicas de la población y cumplir con la normativa de salud vigente.A. efectiva. C. detallando los servicios disponibles y las fechas de atención según el ciclo de vida.D. exhibiendo claramente el carné institucional sobre el chaleco, con trato respetuoso y accesible.

C. de personas y comunidad.D. articula servicios respetando prácticas tradicionales de la comunidad.B. financiera de las Instituciones.D. remiten formularios con indicadores específicos para salud materna en adolescentes.D. utiliza un cuestionario de percepción de servicios traducido a la lengua materna de la comunidad indígena.D. adaptar la orientación a las características específicas de la población y cumplir con la normativa de salud vigente.A. efectiva. C. detallando los servicios disponibles y las fechas de atención según el ciclo de vida.D. exhibiendo claramente el carné institucional sobre el chaleco, con trato respetuoso y accesible.

C. de personas y comunidad.D. articula servicios respetando prácticas tradicionales de la comunidad.B. financiera de las Instituciones.D. remiten formularios con indicadores específicos para salud materna en adolescentes.D. utiliza un cuestionario de percepción de servicios traducido a la lengua materna de la comunidad indígena.D. adaptar la orientación a las características específicas de la población y cumplir con la normativa de salud vigente.A. efectiva. C. detallando los servicios disponibles y las fechas de atención según el ciclo de vida.D. exhibiendo claramente el carné institucional sobre el chaleco, con trato respetuoso y accesible.

C. de personas y comunidad.D. articula servicios respetando prácticas tradicionales de la comunidad.B. financiera de las Instituciones.D. remiten formularios con indicadores específicos para salud materna en adolescentes.D. utiliza un cuestionario de percepción de servicios traducido a la lengua materna de la comunidad indígena.D. adaptar la orientación a las características específicas de la población y cumplir con la normativa de salud vigente.A. efectiva. C. detallando los servicios disponibles y las fechas de atención según el ciclo de vida.D. exhibiendo claramente el carné institucional sobre el chaleco, con trato respetuoso y accesible.

C. de personas y comunidad.D. articula servicios respetando prácticas tradicionales de la comunidad.C. económica y reglamentaria de la entidad.D. remiten formularios con indicadores específicos para salud materna en adolescentes.D. utiliza un cuestionario de percepción de servicios traducido a la lengua materna de la comunidad indígena.D. adaptar la orientación a las características específicas de la población y cumplir con la normativa de salud vigente.A. efectiva. C. detallando los servicios disponibles y las fechas de atención según el ciclo de vida.D. exhibiendo claramente el carné institucional sobre el chaleco, con trato respetuoso y accesible.

C. de personas y comunidad.D. articula servicios respetando prácticas tradicionales de la comunidad.B. financiera de las Instituciones.D. remiten formularios con indicadores específicos para salud materna en adolescentes.C. selecciona una muestra poblacional sin considerar edad ni condición de vulnerabilidad.D. adaptar la orientación a las características específicas de la población y cumplir con la normativa de salud vigente.A. efectiva. C. detallando los servicios disponibles y las fechas de atención según el ciclo de vida.D. exhibiendo claramente el carné institucional sobre el chaleco, con trato respetuoso y accesible.

C. de personas y comunidad.D. articula servicios respetando prácticas tradicionales de la comunidad.B. financiera de las Instituciones.D. remiten formularios con indicadores específicos para salud materna en adolescentes.D. utiliza un cuestionario de percepción de servicios traducido a la lengua materna de la comunidad indígena.D. adaptar la orientación a las características específicas de la población y cumplir con la normativa de salud vigente.A. efectiva. C. detallando los servicios disponibles y las fechas de atención según el ciclo de vida.D. exhibiendo claramente el carné institucional sobre el chaleco, con trato respetuoso y accesible.

C. de personas y comunidad.D. articula servicios respetando prácticas tradicionales de la comunidad.A. organizacional de la entidad.D. remiten formularios con indicadores específicos para salud materna en adolescentes.D. utiliza un cuestionario de percepción de servicios traducido a la lengua materna de la comunidad indígena.D. adaptar la orientación a las características específicas de la población y cumplir con la normativa de salud vigente.A. efectiva. C. detallando los servicios disponibles y las fechas de atención según el ciclo de vida.D. exhibiendo claramente el carné institucional sobre el chaleco, con trato respetuoso y accesible.

C. de personas y comunidad.D. articula servicios respetando prácticas tradicionales de la comunidad.A. organizacional de la entidad.D. remiten formularios con indicadores específicos para salud materna en adolescentes.A. recopilan datos sin consentimiento informado, priorizando la rapidez del proceso.D. adaptar la orientación a las características específicas de la población y cumplir con la normativa de salud vigente.A. efectiva. C. detallando los servicios disponibles y las fechas de atención según el ciclo de vida.D. exhibiendo claramente el carné institucional sobre el chaleco, con trato respetuoso y accesible.

A. y apoyo social. D. articula servicios respetando prácticas tradicionales de la comunidad.A. organizacional de la entidad.D. remiten formularios con indicadores específicos para salud materna en adolescentes.C. selecciona una muestra poblacional sin considerar edad ni condición de vulnerabilidad.D. adaptar la orientación a las características específicas de la población y cumplir con la normativa de salud vigente.A. efectiva. C. detallando los servicios disponibles y las fechas de atención según el ciclo de vida.D. exhibiendo claramente el carné institucional sobre el chaleco, con trato respetuoso y accesible.

C. de personas y comunidad.D. articula servicios respetando prácticas tradicionales de la comunidad.B. financiera de las Instituciones.D. remiten formularios con indicadores específicos para salud materna en adolescentes.D. utiliza un cuestionario de percepción de servicios traducido a la lengua materna de la comunidad indígena.D. adaptar la orientación a las características específicas de la población y cumplir con la normativa de salud vigente.A. efectiva. C. detallando los servicios disponibles y las fechas de atención según el ciclo de vida.D. exhibiendo claramente el carné institucional sobre el chaleco, con trato respetuoso y accesible.

C. de personas y comunidad.D. articula servicios respetando prácticas tradicionales de la comunidad.A. organizacional de la entidad.D. remiten formularios con indicadores específicos para salud materna en adolescentes.B. aplican encuestas genéricas sin adaptaciones culturales a todos los participantes.D. adaptar la orientación a las características específicas de la población y cumplir con la normativa de salud vigente.A. efectiva. C. detallando los servicios disponibles y las fechas de atención según el ciclo de vida.D. exhibiendo claramente el carné institucional sobre el chaleco, con trato respetuoso y accesible.

C. de personas y comunidad.D. articula servicios respetando prácticas tradicionales de la comunidad.B. financiera de las Instituciones.D. remiten formularios con indicadores específicos para salud materna en adolescentes.D. utiliza un cuestionario de percepción de servicios traducido a la lengua materna de la comunidad indígena.D. adaptar la orientación a las características específicas de la población y cumplir con la normativa de salud vigente.A. efectiva. C. detallando los servicios disponibles y las fechas de atención según el ciclo de vida.D. exhibiendo claramente el carné institucional sobre el chaleco, con trato respetuoso y accesible.

C. de personas y comunidad.D. articula servicios respetando prácticas tradicionales de la comunidad.A. organizacional de la entidad.D. remiten formularios con indicadores específicos para salud materna en adolescentes.D. utiliza un cuestionario de percepción de servicios traducido a la lengua materna de la comunidad indígena.D. adaptar la orientación a las características específicas de la población y cumplir con la normativa de salud vigente.D. institucional. C. detallando los servicios disponibles y las fechas de atención según el ciclo de vida.D. exhibiendo claramente el carné institucional sobre el chaleco, con trato respetuoso y accesible.



13 14 15 16 17 18
DILIGENCIE LOS SIGUIENTES DATOS PERSONALES Nombre Completo (Nombres y Apellidos)Puntos: DILIGENCIE LOS SIGUIENTES DATOS PERSONALES Nombre Completo (Nombres y Apellidos)Comentarios: DILIGENCIE LOS SIGUIENTES DATOS PERSONALES Nombre Completo (Nombres y Apellidos)

D. manejo seguro de los residuos hospitalarios.B. trasmisión de la información.D. rediseñando el material pedagógico con base en resultados de evaluación y participación comunitaria.D. implementando guías educativas basadas en enfoque diferencial aprobadas por el comité institucional.D. optimizar el acceso, registro y seguimiento de la información clínica.D. incorporando saberes ancestrales mediante consulta previa y concertación con el consejo indígena.DIEGO MORALES BAÑOL

D. manejo seguro de los residuos hospitalarios.B. trasmisión de la información.D. rediseñando el material pedagógico con base en resultados de evaluación y participación comunitaria.D. implementando guías educativas basadas en enfoque diferencial aprobadas por el comité institucional.D. optimizar el acceso, registro y seguimiento de la información clínica.D. incorporando saberes ancestrales mediante consulta previa y concertación con el consejo indígena.leidy viviana navarro hernandez

D. manejo seguro de los residuos hospitalarios.B. trasmisión de la información.D. rediseñando el material pedagógico con base en resultados de evaluación y participación comunitaria.D. implementando guías educativas basadas en enfoque diferencial aprobadas por el comité institucional.D. optimizar el acceso, registro y seguimiento de la información clínica.D. incorporando saberes ancestrales mediante consulta previa y concertación con el consejo indígena.KAREN ALEXA ZABALA CEBALLOS 

D. manejo seguro de los residuos hospitalarios.B. trasmisión de la información.D. rediseñando el material pedagógico con base en resultados de evaluación y participación comunitaria.D. implementando guías educativas basadas en enfoque diferencial aprobadas por el comité institucional.D. optimizar el acceso, registro y seguimiento de la información clínica.D. incorporando saberes ancestrales mediante consulta previa y concertación con el consejo indígena.Carol Natalia Hernández Soto

D. manejo seguro de los residuos hospitalarios.B. trasmisión de la información.D. rediseñando el material pedagógico con base en resultados de evaluación y participación comunitaria.D. implementando guías educativas basadas en enfoque diferencial aprobadas por el comité institucional.D. optimizar el acceso, registro y seguimiento de la información clínica.D. incorporando saberes ancestrales mediante consulta previa y concertación con el consejo indígena.Carmelo Andres Figueroa Cruz

D. manejo seguro de los residuos hospitalarios.B. trasmisión de la información.D. rediseñando el material pedagógico con base en resultados de evaluación y participación comunitaria.D. implementando guías educativas basadas en enfoque diferencial aprobadas por el comité institucional.D. optimizar el acceso, registro y seguimiento de la información clínica.D. incorporando saberes ancestrales mediante consulta previa y concertación con el consejo indígena.ALFREDO PEREZ CORTES

D. manejo seguro de los residuos hospitalarios.B. trasmisión de la información.D. rediseñando el material pedagógico con base en resultados de evaluación y participación comunitaria.D. implementando guías educativas basadas en enfoque diferencial aprobadas por el comité institucional.D. optimizar el acceso, registro y seguimiento de la información clínica.D. incorporando saberes ancestrales mediante consulta previa y concertación con el consejo indígena.GERSON GUILLERMO CRUZ GAITAN

D. manejo seguro de los residuos hospitalarios.B. trasmisión de la información.D. rediseñando el material pedagógico con base en resultados de evaluación y participación comunitaria.D. implementando guías educativas basadas en enfoque diferencial aprobadas por el comité institucional.D. optimizar el acceso, registro y seguimiento de la información clínica.D. incorporando saberes ancestrales mediante consulta previa y concertación con el consejo indígena.Selena Garrido Ortiz

D. manejo seguro de los residuos hospitalarios.B. trasmisión de la información.D. rediseñando el material pedagógico con base en resultados de evaluación y participación comunitaria.D. implementando guías educativas basadas en enfoque diferencial aprobadas por el comité institucional.D. optimizar el acceso, registro y seguimiento de la información clínica.D. incorporando saberes ancestrales mediante consulta previa y concertación con el consejo indígena.Marly Yessenia Tellez Cuaran 

D. manejo seguro de los residuos hospitalarios.B. trasmisión de la información.D. rediseñando el material pedagógico con base en resultados de evaluación y participación comunitaria.D. implementando guías educativas basadas en enfoque diferencial aprobadas por el comité institucional.D. optimizar el acceso, registro y seguimiento de la información clínica.D. incorporando saberes ancestrales mediante consulta previa y concertación con el consejo indígena.Loren Yizeth Ortiz Alvarez

D. manejo seguro de los residuos hospitalarios.B. trasmisión de la información.D. rediseñando el material pedagógico con base en resultados de evaluación y participación comunitaria.D. implementando guías educativas basadas en enfoque diferencial aprobadas por el comité institucional.D. optimizar el acceso, registro y seguimiento de la información clínica.D. incorporando saberes ancestrales mediante consulta previa y concertación con el consejo indígena.NATALIA PEREIRA LLANOS

D. manejo seguro de los residuos hospitalarios.B. trasmisión de la información.D. rediseñando el material pedagógico con base en resultados de evaluación y participación comunitaria.D. implementando guías educativas basadas en enfoque diferencial aprobadas por el comité institucional.D. optimizar el acceso, registro y seguimiento de la información clínica.D. incorporando saberes ancestrales mediante consulta previa y concertación con el consejo indígena.JUAN CAMILO C´RDOBA MARTÍNEZ

D. manejo seguro de los residuos hospitalarios.B. trasmisión de la información.D. rediseñando el material pedagógico con base en resultados de evaluación y participación comunitaria.D. implementando guías educativas basadas en enfoque diferencial aprobadas por el comité institucional.D. optimizar el acceso, registro y seguimiento de la información clínica.D. incorporando saberes ancestrales mediante consulta previa y concertación con el consejo indígena.Jainer Andres Urueña Pastrana

D. manejo seguro de los residuos hospitalarios.B. trasmisión de la información.D. rediseñando el material pedagógico con base en resultados de evaluación y participación comunitaria.D. implementando guías educativas basadas en enfoque diferencial aprobadas por el comité institucional.D. optimizar el acceso, registro y seguimiento de la información clínica.D. incorporando saberes ancestrales mediante consulta previa y concertación con el consejo indígena.santiago collazos cachaya

D. manejo seguro de los residuos hospitalarios.B. trasmisión de la información.D. rediseñando el material pedagógico con base en resultados de evaluación y participación comunitaria.D. implementando guías educativas basadas en enfoque diferencial aprobadas por el comité institucional.D. optimizar el acceso, registro y seguimiento de la información clínica.D. incorporando saberes ancestrales mediante consulta previa y concertación con el consejo indígena.SERGIO ANDRES NUÑEZ SANCHEZ

D. manejo seguro de los residuos hospitalarios.B. trasmisión de la información.D. rediseñando el material pedagógico con base en resultados de evaluación y participación comunitaria.D. implementando guías educativas basadas en enfoque diferencial aprobadas por el comité institucional.D. optimizar el acceso, registro y seguimiento de la información clínica.D. incorporando saberes ancestrales mediante consulta previa y concertación con el consejo indígena.DANNY MARYERLI MANCILLA GOMEZ

D. manejo seguro de los residuos hospitalarios.B. trasmisión de la información.D. rediseñando el material pedagógico con base en resultados de evaluación y participación comunitaria.D. implementando guías educativas basadas en enfoque diferencial aprobadas por el comité institucional.D. optimizar el acceso, registro y seguimiento de la información clínica.D. incorporando saberes ancestrales mediante consulta previa y concertación con el consejo indígena.Natalia Enid Horta Mosquera

D. manejo seguro de los residuos hospitalarios.B. trasmisión de la información.D. rediseñando el material pedagógico con base en resultados de evaluación y participación comunitaria.D. implementando guías educativas basadas en enfoque diferencial aprobadas por el comité institucional.D. optimizar el acceso, registro y seguimiento de la información clínica.D. incorporando saberes ancestrales mediante consulta previa y concertación con el consejo indígena..

D. manejo seguro de los residuos hospitalarios.B. trasmisión de la información.D. rediseñando el material pedagógico con base en resultados de evaluación y participación comunitaria.D. implementando guías educativas basadas en enfoque diferencial aprobadas por el comité institucional.D. optimizar el acceso, registro y seguimiento de la información clínica.D. incorporando saberes ancestrales mediante consulta previa y concertación con el consejo indígena.Juan Sebastián Guzmán Artunduaga

D. manejo seguro de los residuos hospitalarios.B. trasmisión de la información.D. rediseñando el material pedagógico con base en resultados de evaluación y participación comunitaria.D. implementando guías educativas basadas en enfoque diferencial aprobadas por el comité institucional.D. optimizar el acceso, registro y seguimiento de la información clínica.D. incorporando saberes ancestrales mediante consulta previa y concertación con el consejo indígena.María Jessica Galvis Trujillo

D. manejo seguro de los residuos hospitalarios.B. trasmisión de la información.D. rediseñando el material pedagógico con base en resultados de evaluación y participación comunitaria.D. implementando guías educativas basadas en enfoque diferencial aprobadas por el comité institucional.D. optimizar el acceso, registro y seguimiento de la información clínica.D. incorporando saberes ancestrales mediante consulta previa y concertación con el consejo indígena.Yuver Andres Imbachi Adarve

D. manejo seguro de los residuos hospitalarios.B. trasmisión de la información.D. rediseñando el material pedagógico con base en resultados de evaluación y participación comunitaria.D. implementando guías educativas basadas en enfoque diferencial aprobadas por el comité institucional.D. optimizar el acceso, registro y seguimiento de la información clínica.D. incorporando saberes ancestrales mediante consulta previa y concertación con el consejo indígena.Laura Gisela Floriano Vargas 

D. manejo seguro de los residuos hospitalarios.B. trasmisión de la información.D. rediseñando el material pedagógico con base en resultados de evaluación y participación comunitaria.D. implementando guías educativas basadas en enfoque diferencial aprobadas por el comité institucional.D. optimizar el acceso, registro y seguimiento de la información clínica.D. incorporando saberes ancestrales mediante consulta previa y concertación con el consejo indígena.YENIFER DAYANA JOVEN BOTACHE 

D. manejo seguro de los residuos hospitalarios.B. trasmisión de la información.D. rediseñando el material pedagógico con base en resultados de evaluación y participación comunitaria.D. implementando guías educativas basadas en enfoque diferencial aprobadas por el comité institucional.D. optimizar el acceso, registro y seguimiento de la información clínica.D. incorporando saberes ancestrales mediante consulta previa y concertación con el consejo indígena.Kelly Johanna Cuellar Leon

D. manejo seguro de los residuos hospitalarios.B. trasmisión de la información.D. rediseñando el material pedagógico con base en resultados de evaluación y participación comunitaria.D. implementando guías educativas basadas en enfoque diferencial aprobadas por el comité institucional.D. optimizar el acceso, registro y seguimiento de la información clínica.D. incorporando saberes ancestrales mediante consulta previa y concertación con el consejo indígena.VICTOR ALEJANDRO SILVA HERRERA

D. manejo seguro de los residuos hospitalarios.B. trasmisión de la información.D. rediseñando el material pedagógico con base en resultados de evaluación y participación comunitaria.D. implementando guías educativas basadas en enfoque diferencial aprobadas por el comité institucional.D. optimizar el acceso, registro y seguimiento de la información clínica.D. incorporando saberes ancestrales mediante consulta previa y concertación con el consejo indígena.KELY YOJANA CHILITO MONJE

D. manejo seguro de los residuos hospitalarios.B. trasmisión de la información.D. rediseñando el material pedagógico con base en resultados de evaluación y participación comunitaria.D. implementando guías educativas basadas en enfoque diferencial aprobadas por el comité institucional.D. optimizar el acceso, registro y seguimiento de la información clínica.D. incorporando saberes ancestrales mediante consulta previa y concertación con el consejo indígena.LAURA CAMILA ESGUERRA POLANIA

D. manejo seguro de los residuos hospitalarios.B. trasmisión de la información.D. rediseñando el material pedagógico con base en resultados de evaluación y participación comunitaria.D. implementando guías educativas basadas en enfoque diferencial aprobadas por el comité institucional.D. optimizar el acceso, registro y seguimiento de la información clínica.D. incorporando saberes ancestrales mediante consulta previa y concertación con el consejo indígena.THALIA ISABEL ULLOA OSUNA

D. manejo seguro de los residuos hospitalarios.B. trasmisión de la información.D. rediseñando el material pedagógico con base en resultados de evaluación y participación comunitaria.D. implementando guías educativas basadas en enfoque diferencial aprobadas por el comité institucional.C. garantizar la conectividad a internet en todas las áreas del hospital.D. incorporando saberes ancestrales mediante consulta previa y concertación con el consejo indígena.Monica palechor cometa

D. manejo seguro de los residuos hospitalarios.B. trasmisión de la información.D. rediseñando el material pedagógico con base en resultados de evaluación y participación comunitaria.D. implementando guías educativas basadas en enfoque diferencial aprobadas por el comité institucional.D. optimizar el acceso, registro y seguimiento de la información clínica.D. incorporando saberes ancestrales mediante consulta previa y concertación con el consejo indígena.AMARANTA LENID CAMPOS NÚÑEZ

D. manejo seguro de los residuos hospitalarios.C. legalización de la información.D. rediseñando el material pedagógico con base en resultados de evaluación y participación comunitaria.D. implementando guías educativas basadas en enfoque diferencial aprobadas por el comité institucional.D. optimizar el acceso, registro y seguimiento de la información clínica.D. incorporando saberes ancestrales mediante consulta previa y concertación con el consejo indígena.Brayan David Murillo Leiva

D. manejo seguro de los residuos hospitalarios.B. trasmisión de la información.D. rediseñando el material pedagógico con base en resultados de evaluación y participación comunitaria.D. implementando guías educativas basadas en enfoque diferencial aprobadas por el comité institucional.D. optimizar el acceso, registro y seguimiento de la información clínica.D. incorporando saberes ancestrales mediante consulta previa y concertación con el consejo indígena.YEISSON CAMPOS CAMPOS

D. manejo seguro de los residuos hospitalarios.B. trasmisión de la información.D. rediseñando el material pedagógico con base en resultados de evaluación y participación comunitaria.D. implementando guías educativas basadas en enfoque diferencial aprobadas por el comité institucional.D. optimizar el acceso, registro y seguimiento de la información clínica.D. incorporando saberes ancestrales mediante consulta previa y concertación con el consejo indígena.YEIMY PAOLA RUIZ TOLEDO

D. manejo seguro de los residuos hospitalarios.B. trasmisión de la información.D. rediseñando el material pedagógico con base en resultados de evaluación y participación comunitaria.D. implementando guías educativas basadas en enfoque diferencial aprobadas por el comité institucional.D. optimizar el acceso, registro y seguimiento de la información clínica.D. incorporando saberes ancestrales mediante consulta previa y concertación con el consejo indígena.KATERINE PERDOMO ROSERO

D. manejo seguro de los residuos hospitalarios.D. adulteración de sistemas de información.D. rediseñando el material pedagógico con base en resultados de evaluación y participación comunitaria.D. implementando guías educativas basadas en enfoque diferencial aprobadas por el comité institucional.D. optimizar el acceso, registro y seguimiento de la información clínica.D. incorporando saberes ancestrales mediante consulta previa y concertación con el consejo indígena.Marlén Astrid Guzman Sanchez

D. manejo seguro de los residuos hospitalarios.B. trasmisión de la información.D. rediseñando el material pedagógico con base en resultados de evaluación y participación comunitaria.D. implementando guías educativas basadas en enfoque diferencial aprobadas por el comité institucional.D. optimizar el acceso, registro y seguimiento de la información clínica.D. incorporando saberes ancestrales mediante consulta previa y concertación con el consejo indígena.Karen Daniela Bastides Renteria

D. manejo seguro de los residuos hospitalarios.B. trasmisión de la información.D. rediseñando el material pedagógico con base en resultados de evaluación y participación comunitaria.D. implementando guías educativas basadas en enfoque diferencial aprobadas por el comité institucional.D. optimizar el acceso, registro y seguimiento de la información clínica.D. incorporando saberes ancestrales mediante consulta previa y concertación con el consejo indígena.STEPHANY FORERO CASTAÑEDA

D. manejo seguro de los residuos hospitalarios.B. trasmisión de la información.D. rediseñando el material pedagógico con base en resultados de evaluación y participación comunitaria.D. implementando guías educativas basadas en enfoque diferencial aprobadas por el comité institucional.D. optimizar el acceso, registro y seguimiento de la información clínica.D. incorporando saberes ancestrales mediante consulta previa y concertación con el consejo indígena.Luis Alejandro Garcia Hurtado 

D. manejo seguro de los residuos hospitalarios.B. trasmisión de la información.D. rediseñando el material pedagógico con base en resultados de evaluación y participación comunitaria.D. implementando guías educativas basadas en enfoque diferencial aprobadas por el comité institucional.D. optimizar el acceso, registro y seguimiento de la información clínica.D. incorporando saberes ancestrales mediante consulta previa y concertación con el consejo indígena.Alvaro Fernando Oviedo Portilla

D. manejo seguro de los residuos hospitalarios.B. trasmisión de la información.D. rediseñando el material pedagógico con base en resultados de evaluación y participación comunitaria.D. implementando guías educativas basadas en enfoque diferencial aprobadas por el comité institucional.D. optimizar el acceso, registro y seguimiento de la información clínica.D. incorporando saberes ancestrales mediante consulta previa y concertación con el consejo indígena.ALEXANDRA GUTIÉRREZ GUTIÉRREZ



Numero de Documento de IdentidadPuntos: Numero de Documento de IdentidadComentarios: Numero de Documento de IdentidadCelular de Contacto Puntos: Celular de ContactoComentarios: Celular de ContactoCorreo Electrónico2 Puntos: Correo ElectrónicoComentarios: Correo Electrónico

1143979823 3107760776 XANDERMB.7@GMAIL.COM

1003802294 3214985929  LVNAVARROH@medilaser.com.co

1117550324 3113502737 kazabalac@medilaser.com.co

1117551852 3222384099 CNHERNANDEZS@medilaser.com.co

17688356 3204371631 carmelofigueroa24@gamil.com

1006539289 310884580 alfredo272022@gmail.com

1117529809 3203057906 gcruz0072@gmail.com

1113860152 3229475629 SGARRIDOO@medilaser.com.co

1116270431 3222402422 marlytellez19@gmail.com

1117519934 3213957292 lorens1291@gmail.com

1117551950 3208876558 NATALIALLANOS1998@HOTMAIL.COM

1117539823 3028517012 JCCM01006@GMAIL.COM

1077867520 3197380736 juliambaskes4@gmail.com

1006510214 3202016990 scollazosc@medilaser.com.co

1006502035 3183045283 se.nunez13@gmail.com

1117528475 3177136291 mancillatru.dm30@gmail.com

1117550124 3223969376 nataliaenidhortamosquera@gmail.com

123 5375675 DBHJDBKH@GMAIL.COM

1117549013 3114459037 jsguzmana@medilaser.com.co

1117491868 3125908434 galvistrujillo@gmail.com

1006501567 3125337358 yaimbachia@medilaser.com.co

1117548016 3202815570 lauritavargaz2@gmail.com

1006506672 3143837221 jovendayana01@gmail.com  

53029613 3158697045 joha.cuellar@hotmail.com

1117553159 3108317687 vasilvah9076@gmail.com

1117551728 3108873169 SMOLANO77@GMAIL.COM

1117551462 3106487014 camilaesguerra1626@gmail.com

1117553045 3184025222 thaliaisabelosuna@gmail.com 

1007443484 3106256560 palechormonica@gmail.com

1117970276 3123347949 ALCAMPOSN@MEDILASER.COM.CO

1006521746 3222357494 BDMURILLOL@medilaser.com.co

16188831 3223668076 ycamposc@medilaser.com.co

1117528052 3505418070 Paolaruiztoledo18@gmail.com

1007447833 3136491093 katerineperodmo75@gmail.com

1117542014 3215068006 Maguzmans@medilaser.com.co

1010156679 3178873497 kdbastidesr@medilaser.com.co

1006539026 3232773879 STEPHANYFORERO@GMAIL.COM

1006509322 3204133210 alejogh2002@gmail.com

1117542860 3106494614 ferchoovi97@gmail.com - afoviedop@medilaser.com.co

1006957072 3107304023 AGUTIERREZG@MEDILASER.COM.CO



PROYECTO PN13-2025-18-9516-P299
CENTRO 9516 - CENTRO TECNOLÓGICO DE LA AMAZONÍA
REGIONAL 18
DINAMIZADORMARYI CAROLINA SALINAS RAMIREZ
EVALUADORFREDDY DAVID CHAPARRO BARON
FECHA GENERACION21/10/25 11:19
MARCA No
ATENCIÓN PROYECTO ESPECÍFICONo

Tipo RequerimientoFecha Requerimiento Fecha Atendido Nombre Batería
Solicitud 03/09/25 13:55 03/09/25 13:55 230101266_VRS2_12_189516_NSCL_2025_TC
Oportunidad
Contingencia

No. Radicado Proyecto Código Norma Grupo Tipo de IdentificaciónDocumentoNombre CompletoUsuario Teléfono Encuesta de SatisfacciónEstado InscripciónFecha Inscripción Juicio EmitidoFecha Juicio Estado CertificadoCorreo Estado Novedad Registro NovedadFecha Registro NovedadCausa NovedadObservación NovedadObservación CausaTipo PoblaciónComunidad LGTBICondición de Discapacidad

1 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1006506672JOVEN BOTACHE YENIFER DAYANAdayanajoven2066723143837221          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado Generadodayanajoven20@gmail.comCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIANo
2 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1010156679BASTIDES RENTERIA KAREN DANIELA 	10101566793178873497          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado GeneradoDanielab182000@gmail.comCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIANo
3 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1105687043BLANDON CARVAJAL BRAYAN JESUSN/A 3118917127                                                                                          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Sin Certificado GeneradoBRAYANCARVAJAL1225@GMAIL.COMRetirado DESERCIÓNDSNFT 22/09/2025 21:54:27No Aplica No Aplica CANDIDATO NO PRESENTA EVIDENCIAS DEL PROCESO NI SE COMUNICA CON EL EVALUADORNINGUNA No No
4 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 16188831 CAMPOS CAMPOS YEISSON 16188831 3223668076          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado Generadoyeissoncampos150481@gmail.comCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica NINGUNA No No
5 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1117970276CAMPOS NUÑEZ AMARANTA LENID	11179702763123347949          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado GeneradoALCN.10@HOTMAIL.COMCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica NINGUNA No
6 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1117551728CHILITO MONJE KELY YOJANA11175517283108873169          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado GeneradoSmolano77@gmail.comCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica NINGUNA No No
7 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1006510214COLLAZOS CACHAYA SANTIAGO 10065102143202016990          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado Generadojerocachaya20@gmail.comCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica NINGUNA Si No
8 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1117539823CORDOBA MARTINEZ JUAN CAMILOjccm0100698233224477721          SI Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado Generadojccm01006@gmail.comCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica NINGUNA No No
9 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1117529809CRUZ GAITAN GERSON GUILLERMO11175298093203057906          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado Generadogcruz0072@gmail.comCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIANo No
10 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 53029613 CUELLAR LEON KELLY JOHANNA53029613 3158697045          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado Generadokjcuellarl@medilaser.com.coCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica NINGUNA No No
11 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1117551462ESGUERRA POLANIA LAURA CAMILA11175514623106487014          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Sin Certificado Generadocamilaesguerra1626@gmail.comRetirado DESERCIÓNDSNFT 22/09/2025 22:02:28No Aplica No Aplica CANDIDATO NO PRESENTA EVIDENCIAS DE DESEMPEÑO NI PRODUCTO Y NO REALIZA COMUNICACION CON EL EVALUADORNINGUNA No
12 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 17688356 FIGUEROA CRUZ CARMELO ANDRES17688356 3204371631          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado GeneradoCAFIGUEROA@medilaser.com.coCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica EMPRENDEDORESSi No
13 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1117548016FLORIANO VARGAS LAURA GISELAlaura1997* 3202815570          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado Generadolauritavargaz2@gmail.comCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica NINGUNA Si No
14 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1006539026FORERO CASTAÑEDA STEPHANY 	 10065390263232773878          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado Generadostephanyforero520@gmail.comCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica NINGUNA No
15 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1117491868GALVIS TRUJILLO MARIA JESSICA11174918683125908434          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado GeneradoGALVISTRUJILLO@GMAIL.COMCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica NINGUNA Si No
16 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1006509322GARCIA HURTADO LUIS ALEJANDROalejo2023 3204133210          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado Generadoalejogh2002@gmail.comCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica NINGUNA Si No
17 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1113860152GARRIDO ORTIZ SELENA sgarridoo 3229475629          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado Generadoselenagarridoortiz@gmail.comCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica NINGUNA Si No
18 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1006957072GUTIERREZ GUTIERREZ ALEXANDRA 10069570723107304023          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Sin Certificado GeneradoAGUTIERREZG@MEDILASER.COM.CORetirado DESERCIÓNDSNFT 22/09/2025 22:10:03No Aplica No Aplica LA CANDIDATA NO PRESENTA EVIDENCIAS DE DESEMPEÑO Y PRODUCTO NI REALIZAN COMUNICACION CON EL EVALUADORNINGUNA No
19 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1117549013GUZMAN ARTUNDUAGA JUAN SEBASTIAN	jsguzmana 3114459037          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado GeneradoJSGUZMANA@medilaser.com.coCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica NINGUNA No
20 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1117542014GUZMAN SANCHEZ MARLEN ASTRID11175420143215068006          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado Generadoelian180818@gmail.comCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica NINGUNA No No
21 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1117551852HERNANDEZ SOTO CAROL NATALIA	cnhernandezs18523222384099          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado Generadocnhernandezs@medilaser.com.coCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica NINGUNA No
22 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1117550124HORTA MOSQUERA NATALIA ENID	nataliaenidhortamosquera01243223969376          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado Generadonataliaenidhortamosquera@gmail.comCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica NINGUNA No
23 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1006501567IMBACHI ADARVE YUVER ANDRESyuv-andres 3125337358          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado Generadoyuverandres.ya@gmail.comCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica NEGRITUDESNo No
24 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1117930538LEÓN ORTEGA MAICOL YANDREYmaicol23pr 3118489292          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Sin Certificado Generadomaicol.ortega2004@gmail.comRetirado DESERCIÓNDSNFT 22/09/2025 22:16:34No Aplica No Aplica CANDIDATO NO PRESENTA EVIDENCIAS DEL PROCESO NI SE COMUNICA CON EL EVALUADORDESPLAZADOS POR LA VIOLENCIASi No
25 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1117528475MANCILLA GOMEZ DANNY MARYERLI	11175284753177136291          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado GeneradoMancillatru.dm30@gmail.comCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIANo
26 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1143979823MORALES BAÑOL DIEGO 11439798233107760776          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Sin Certificado GeneradoXANDERMB.7@GMAIL.COMRetirado DESERCIÓNDSNFT 22/09/2025 22:20:07No Aplica No Aplica CANDIDATO NO PRESENTA EVIDENCIAS DE DESEMPEÑO Y PRODUCTO NI SE COMUNICA CON EL EVALUADORNINGUNA No No
27 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1006521746MURILLO LEIVA BRAYAN DAVID 	bryan05m200017463222357494          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado GeneradoBryan05m2000@hotmail.comCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica NINGUNA No
28 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1003802294NAVARRO HERNANDEZ LEIDY VIVIANAlvnavarroh 3214985929          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado GeneradoLNAVARROH@MEDILASER.COM.COCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica NINGUNA Si No
29 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1006502035NUÑEZ SANCHEZ SERGIO ANDRES 	se.nunez1320353183045283          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado Generadose.nunez13@gmail.comCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica NINGUNA No
30 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1117519934ORTIZ ALVAREZ LOREN YIZETH 	lorens129199343213957292          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado GeneradoLorens1291@gmail.comCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica NINGUNA No
31 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1117542860OVIEDO PORTILLA ALVARO FERNANADO11175428603106494614          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado Generadoferchoovi97@gmail.comCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIANo No
32 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1007443484PALECHOR COMETA MONICA monica20293106256560          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Sin Certificado GeneradoPalechormonica@gmail.comRetirado DESERCIÓNDSNFT 22/09/2025 22:25:54No Aplica No Aplica CANDIDATO NO PRESENTA EVIDENCIAS DE DESEMPEÑO NI PRODUCTO Y NO REALIZA COMUNICACION CON EL EVALUADORDESPLAZADOS POR LA VIOLENCIANo No
33 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1007447833PERDOMO ROSERO KATERINE 10074478333136491093          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado GeneradoKATERINEPERDOMO75@GMAIL.COMCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIASi No
34 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1117551950PEREIRA LLANOS NATALIA 11175519503208876558          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado Generadonataliallanos1998@hotmail.comCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIASi No
35 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1006539289PEREZ CORTES ALFREDO 10065392893108884580          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado Generadoalfredo272022@gmail.comCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica NINGUNA Si No
36 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1117528052RUIZ TOLEDO YEIMY PAOLApaolaruiztoledo1880523125740769          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado GeneradoPaolaruiztoledo18@gmail.comCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica NINGUNA No
37 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1118362670SEGURA SILVA CRISTIAN FERNANDOcristianfernando2004r26703142408673          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Sin Certificado GeneradoCristianfernando2004r@gmail.comRetirado DESERCIÓNDSNFT 22/09/2025 22:30:27No Aplica No Aplica CANDIDATO NO PRESENTA EVIDENCIAS DEL PROCESO NI REALIZA COMUNICACION CON EL EVALUADORNINGUNA No
38 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1117553159SILVA HERRERA VICTOR ALEJANDRO11175531593108317687          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado Generadovasilvah9076@gmail.comCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica NINGUNA No No
39 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1116270431TELLEZ CUARAN MARLY YESSENIAmarly tellez 3222402422          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado Generadomarlytellez19@gmail.comCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica NINGUNA No
40 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1117553045ULLOA OSUNA THALIA ISABELthaliaisabelosuna30453184025222          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado Generadothaliaisabelosuna@gmail.comCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIANo No
41 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1077867520URUEÑA PASTRANA JAINER ANDRESandresuru 3197380736          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado Generadojuliam.baskes@gmail.comCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica NINGUNA Si No
42 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1117550324ZABALA CEBALLOS KAREN ALEXA 	kazabalac03243113502737          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado GeneradoKazabalac@medilaser.com.coCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica NINGUNA No

Evidencia obligacion 7



Tipo DiscapacidadNorma Unidad de CertificaciónNivel Tipo de prueba inicialAplicación Prueba ConocimientoConocimiento %Tipo de prueba oportunidadOportunidad ConocimientoConsolidado ConocimientoAplicación Prueba In DesempeñoDesempeñoAplicación Prueba Op DesempeñoOportunidad DesempeñoConsolidado DesempeñoAplicación Prueba In ProductoProducto Aplicación Prueba Op ProductoOportunidad ProductoConsolidado ProductoNotificado Observación NovedadObservación EvidenciasObservación OportunidadObservación Cambio de juicioBitácora Prueba en Línea InicialBitácora Prueba en Línea OportunidadTérminos y CondicionesFuente Versión Política de Datos

Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAAvanzado Presencial VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 15:32:03 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 21:52:07 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 21:52:29 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAIntermedio Presencial VIRTUAL 78 0 78 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 10:34:51 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 21:53:03 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 21:53:24 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 No CANDIDATO NO PRESENTA EVIDENCIAS DEL PROCESO NI SE COMUNICA CON EL EVALUADOR  Acepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAAvanzado Presencial VIRTUAL 94 0 94 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 11:10:28 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 21:55:02 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 21:55:22 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAAvanzado Presencial VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 15:35:06 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 21:56:05 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 21:56:23 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAAvanzado Presencial VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 15:33:55 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 21:57:01 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 21:57:19 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAAvanzado Presencial VIRTUAL 94 0 94 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 11:14:31 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 21:57:58 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 21:58:16 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAAvanzado Presencial VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 15:29:49 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 21:58:58 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 21:59:22 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAIntermedio Presencial VIRTUAL 89 0 89 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 11:06:22 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 22:00:02 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 22:00:21 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAAvanzado Presencial VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 15:32:38 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 22:01:03 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 22:01:22 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADA VIRTUAL 94 0 94 0 0 0 0 0 0 No CANDIDATO NO PRESENTA EVIDENCIAS DE DESEMPEÑO NI PRODUCTO Y NO REALIZA COMUNICACION CON EL EVALUADOR  1 - Presentada - 11/09/2025 11:21:18 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAIntermedio Presencial VIRTUAL 78 0 78 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 10:33:33 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 22:03:13 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 22:03:31 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAAvanzado Presencial VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 15:31:33 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 22:04:17 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 22:04:39 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAAvanzado Presencial VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 15:36:20 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 22:05:27 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 22:05:44 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAIntermedio Presencial VIRTUAL 83 0 83 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 10:49:43 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 22:06:25 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 22:06:43 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAIntermedio Presencial VIRTUAL 83 0 83 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 10:36:05 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 11/09/2025 10:47:37 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 22:07:22 - CALIFICACION EVALUACION  4 - Presentada - 22/09/2025 22:07:38 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAAvanzado Presencial VIRTUAL 94 0 94 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 11:18:39 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 22:08:15 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 22:08:32 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADA VIRTUAL 89 0 89 0 0 0 0 0 0 No LA CANDIDATA NO PRESENTA EVIDENCIAS DE DESEMPEÑO Y PRODUCTO NI REALIZAN COMUNICACION CON EL EVALUADOR  1 - Presentada - 11/09/2025 10:56:45 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAAvanzado Presencial VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 15:30:23 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 22:10:43 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 22:10:59 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAIntermedio Presencial VIRTUAL 83 0 83 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 10:54:34 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 22:11:34 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 22:11:52 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAAvanzado Presencial VIRTUAL 94 0 94 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 11:22:05 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 11/09/2025 11:22:33 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 22:12:27 - CALIFICACION EVALUACION  4 - Presentada - 22/09/2025 22:12:46 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAIntermedio Presencial VIRTUAL 89 0 89 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 11:07:39 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 22:13:39 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 22:13:57 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAAvanzado Presencial VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 15:30:59 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 22:15:06 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 22:15:28 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 No CANDIDATO NO PRESENTA EVIDENCIAS DEL PROCESO NI SE COMUNICA CON EL EVALUADOR  Acepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAAvanzado Presencial VIRTUAL 94 0 94 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 11:20:19 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 22:18:46 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 22:19:05 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADA VIRTUAL 94 0 94 0 0 0 0 0 0 No CANDIDATO NO PRESENTA EVIDENCIAS DE DESEMPEÑO Y PRODUCTO NI SE COMUNICA CON EL EVALUADOR  1 - Presentada - 11/09/2025 11:23:27 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAIntermedio Presencial VIRTUAL 89 0 89 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 10:55:41 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 22:20:45 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 22:21:04 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAAvanzado Presencial VIRTUAL 94 0 94 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 11:11:20 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 22:21:44 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 22:22:01 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAAvanzado Presencial VIRTUAL 94 0 94 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 11:12:12 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 22:22:39 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 22:22:56 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAAvanzado Presencial VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 15:19:21 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 22:23:39 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 22:24:04 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAAvanzado Presencial VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 15:39:41 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 22:24:40 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 22:24:56 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADA VIRTUAL 89 0 89 0 0 0 0 0 0 No CANDIDATO NO PRESENTA EVIDENCIAS DE DESEMPEÑO NI PRODUCTO Y NO REALIZA COMUNICACION CON EL EVALUADOR  1 - Presentada - 11/09/2025 10:57:43 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAAvanzado Presencial VIRTUAL 94 0 94 PRESENCIAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 11:16:13 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 22:26:35 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 22:26:53 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAIntermedio Presencial VIRTUAL 89 0 89 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 11:09:21 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 22:27:32 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 22:27:49 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAAvanzado Presencial VIRTUAL 94 0 94 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 11:15:20 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 22:28:23 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 22:28:40 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAAvanzado Presencial VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 15:35:46 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 22:29:16 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 22:29:32 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 No CANDIDATO NO PRESENTA EVIDENCIAS DEL PROCESO NI REALIZA COMUNICACION CON EL EVALUADOR  Acepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAAvanzado Presencial VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 15:33:21 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 22:31:10 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 22:31:29 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAAvanzado Presencial VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 15:18:49 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 22:32:05 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 22:32:21 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAAvanzado Presencial VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 15:34:29 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 22:33:13 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 22:33:31 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAIntermedio Presencial VIRTUAL 83 0 83 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 10:48:42 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 22:34:18 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 22:34:38 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAIntermedio Presencial VIRTUAL 89 0 89 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 11:08:30 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 22:35:15 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 22:35:33 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
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PROYECTO PN13-2025-18-9516-P299
CENTRO 9516 - CENTRO TECNOLÓGICO DE LA AMAZONÍA
REGIONAL 18
DINAMIZADORMARYI CAROLINA SALINAS RAMIREZ
EVALUADORFREDDY DAVID CHAPARRO BARON
FECHA GENERACION21/10/25 11:19
MARCA No
ATENCIÓN PROYECTO ESPECÍFICONo

Tipo RequerimientoFecha Requerimiento Fecha Atendido Nombre Batería
Solicitud 03/09/25 13:55 03/09/25 13:55 230101266_VRS2_12_189516_NSCL_2025_TC
Oportunidad
Contingencia

No. Radicado Proyecto Código Norma Grupo Tipo de IdentificaciónDocumentoNombre CompletoUsuario Teléfono Encuesta de SatisfacciónEstado InscripciónFecha Inscripción Juicio EmitidoFecha Juicio Estado CertificadoCorreo Estado Novedad Registro NovedadFecha Registro NovedadCausa NovedadObservación NovedadObservación CausaTipo PoblaciónComunidad LGTBICondición de Discapacidad

1 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1006506672JOVEN BOTACHE YENIFER DAYANAdayanajoven2066723143837221          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado Generadodayanajoven20@gmail.comCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIANo
2 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1010156679BASTIDES RENTERIA KAREN DANIELA 	10101566793178873497          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado GeneradoDanielab182000@gmail.comCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIANo
3 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1105687043BLANDON CARVAJAL BRAYAN JESUSN/A 3118917127                                                                                          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Sin Certificado GeneradoBRAYANCARVAJAL1225@GMAIL.COMRetirado DESERCIÓNDSNFT 22/09/2025 21:54:27No Aplica No Aplica CANDIDATO NO PRESENTA EVIDENCIAS DEL PROCESO NI SE COMUNICA CON EL EVALUADORNINGUNA No No
4 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 16188831 CAMPOS CAMPOS YEISSON 16188831 3223668076          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado Generadoyeissoncampos150481@gmail.comCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica NINGUNA No No
5 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1117970276CAMPOS NUÑEZ AMARANTA LENID	11179702763123347949          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado GeneradoALCN.10@HOTMAIL.COMCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica NINGUNA No
6 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1117551728CHILITO MONJE KELY YOJANA11175517283108873169          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado GeneradoSmolano77@gmail.comCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica NINGUNA No No
7 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1006510214COLLAZOS CACHAYA SANTIAGO 10065102143202016990          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado Generadojerocachaya20@gmail.comCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica NINGUNA Si No
8 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1117539823CORDOBA MARTINEZ JUAN CAMILOjccm0100698233224477721          SI Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado Generadojccm01006@gmail.comCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica NINGUNA No No
9 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1117529809CRUZ GAITAN GERSON GUILLERMO11175298093203057906          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado Generadogcruz0072@gmail.comCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIANo No
10 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 53029613 CUELLAR LEON KELLY JOHANNA53029613 3158697045          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado Generadokjcuellarl@medilaser.com.coCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica NINGUNA No No
11 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1117551462ESGUERRA POLANIA LAURA CAMILA11175514623106487014          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Sin Certificado Generadocamilaesguerra1626@gmail.comRetirado DESERCIÓNDSNFT 22/09/2025 22:02:28No Aplica No Aplica CANDIDATO NO PRESENTA EVIDENCIAS DE DESEMPEÑO NI PRODUCTO Y NO REALIZA COMUNICACION CON EL EVALUADORNINGUNA No
12 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 17688356 FIGUEROA CRUZ CARMELO ANDRES17688356 3204371631          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado GeneradoCAFIGUEROA@medilaser.com.coCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica EMPRENDEDORESSi No
13 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1117548016FLORIANO VARGAS LAURA GISELAlaura1997* 3202815570          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado Generadolauritavargaz2@gmail.comCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica NINGUNA Si No
14 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1006539026FORERO CASTAÑEDA STEPHANY 	 10065390263232773878          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado Generadostephanyforero520@gmail.comCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica NINGUNA No
15 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1117491868GALVIS TRUJILLO MARIA JESSICA11174918683125908434          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado GeneradoGALVISTRUJILLO@GMAIL.COMCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica NINGUNA Si No
16 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1006509322GARCIA HURTADO LUIS ALEJANDROalejo2023 3204133210          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado Generadoalejogh2002@gmail.comCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica NINGUNA Si No
17 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1113860152GARRIDO ORTIZ SELENA sgarridoo 3229475629          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado Generadoselenagarridoortiz@gmail.comCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica NINGUNA Si No
18 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1006957072GUTIERREZ GUTIERREZ ALEXANDRA 10069570723107304023          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Sin Certificado GeneradoAGUTIERREZG@MEDILASER.COM.CORetirado DESERCIÓNDSNFT 22/09/2025 22:10:03No Aplica No Aplica LA CANDIDATA NO PRESENTA EVIDENCIAS DE DESEMPEÑO Y PRODUCTO NI REALIZAN COMUNICACION CON EL EVALUADORNINGUNA No
19 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1117549013GUZMAN ARTUNDUAGA JUAN SEBASTIAN	jsguzmana 3114459037          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado GeneradoJSGUZMANA@medilaser.com.coCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica NINGUNA No
20 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1117542014GUZMAN SANCHEZ MARLEN ASTRID11175420143215068006          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado Generadoelian180818@gmail.comCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica NINGUNA No No
21 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1117551852HERNANDEZ SOTO CAROL NATALIA	cnhernandezs18523222384099          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado Generadocnhernandezs@medilaser.com.coCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica NINGUNA No
22 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1117550124HORTA MOSQUERA NATALIA ENID	nataliaenidhortamosquera01243223969376          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado Generadonataliaenidhortamosquera@gmail.comCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica NINGUNA No
23 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1006501567IMBACHI ADARVE YUVER ANDRESyuv-andres 3125337358          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado Generadoyuverandres.ya@gmail.comCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica NEGRITUDESNo No
24 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1117930538LEÓN ORTEGA MAICOL YANDREYmaicol23pr 3118489292          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Sin Certificado Generadomaicol.ortega2004@gmail.comRetirado DESERCIÓNDSNFT 22/09/2025 22:16:34No Aplica No Aplica CANDIDATO NO PRESENTA EVIDENCIAS DEL PROCESO NI SE COMUNICA CON EL EVALUADORDESPLAZADOS POR LA VIOLENCIASi No
25 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1117528475MANCILLA GOMEZ DANNY MARYERLI	11175284753177136291          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado GeneradoMancillatru.dm30@gmail.comCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIANo
26 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1143979823MORALES BAÑOL DIEGO 11439798233107760776          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Sin Certificado GeneradoXANDERMB.7@GMAIL.COMRetirado DESERCIÓNDSNFT 22/09/2025 22:20:07No Aplica No Aplica CANDIDATO NO PRESENTA EVIDENCIAS DE DESEMPEÑO Y PRODUCTO NI SE COMUNICA CON EL EVALUADORNINGUNA No No
27 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1006521746MURILLO LEIVA BRAYAN DAVID 	bryan05m200017463222357494          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado GeneradoBryan05m2000@hotmail.comCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica NINGUNA No
28 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1003802294NAVARRO HERNANDEZ LEIDY VIVIANAlvnavarroh 3214985929          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado GeneradoLNAVARROH@MEDILASER.COM.COCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica NINGUNA Si No
29 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1006502035NUÑEZ SANCHEZ SERGIO ANDRES 	se.nunez1320353183045283          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado Generadose.nunez13@gmail.comCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica NINGUNA No
30 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1117519934ORTIZ ALVAREZ LOREN YIZETH 	lorens129199343213957292          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado GeneradoLorens1291@gmail.comCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica NINGUNA No
31 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1117542860OVIEDO PORTILLA ALVARO FERNANADO11175428603106494614          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado Generadoferchoovi97@gmail.comCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIANo No
32 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1007443484PALECHOR COMETA MONICA monica20293106256560          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Sin Certificado GeneradoPalechormonica@gmail.comRetirado DESERCIÓNDSNFT 22/09/2025 22:25:54No Aplica No Aplica CANDIDATO NO PRESENTA EVIDENCIAS DE DESEMPEÑO NI PRODUCTO Y NO REALIZA COMUNICACION CON EL EVALUADORDESPLAZADOS POR LA VIOLENCIANo No
33 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1007447833PERDOMO ROSERO KATERINE 10074478333136491093          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado GeneradoKATERINEPERDOMO75@GMAIL.COMCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIASi No
34 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1117551950PEREIRA LLANOS NATALIA 11175519503208876558          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado Generadonataliallanos1998@hotmail.comCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIASi No
35 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1006539289PEREZ CORTES ALFREDO 10065392893108884580          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado Generadoalfredo272022@gmail.comCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica NINGUNA Si No
36 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1117528052RUIZ TOLEDO YEIMY PAOLApaolaruiztoledo1880523125740769          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado GeneradoPaolaruiztoledo18@gmail.comCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica NINGUNA No
37 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1118362670SEGURA SILVA CRISTIAN FERNANDOcristianfernando2004r26703142408673          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Sin Certificado GeneradoCristianfernando2004r@gmail.comRetirado DESERCIÓNDSNFT 22/09/2025 22:30:27No Aplica No Aplica CANDIDATO NO PRESENTA EVIDENCIAS DEL PROCESO NI REALIZA COMUNICACION CON EL EVALUADORNINGUNA No
38 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1117553159SILVA HERRERA VICTOR ALEJANDRO11175531593108317687          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado Generadovasilvah9076@gmail.comCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica NINGUNA No No
39 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1116270431TELLEZ CUARAN MARLY YESSENIAmarly tellez 3222402422          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado Generadomarlytellez19@gmail.comCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica NINGUNA No
40 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1117553045ULLOA OSUNA THALIA ISABELthaliaisabelosuna30453184025222          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado Generadothaliaisabelosuna@gmail.comCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIANo No
41 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1077867520URUEÑA PASTRANA JAINER ANDRESandresuru 3197380736          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado Generadojuliam.baskes@gmail.comCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica NINGUNA Si No
42 PN13-2025-18-9516-P299230101266 2 CC 1117550324ZABALA CEBALLOS KAREN ALEXA 	kazabalac03243113502737          NO Formalizado 02/09/25 18:23 Competente 22/09/25 22:36 Sin Certificado GeneradoKazabalac@medilaser.com.coCompetenteNo Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica NINGUNA No

Evidencia obligacion 8



Tipo DiscapacidadNorma Unidad de CertificaciónNivel Tipo de prueba inicialAplicación Prueba ConocimientoConocimiento %Tipo de prueba oportunidadOportunidad ConocimientoConsolidado ConocimientoAplicación Prueba In DesempeñoDesempeñoAplicación Prueba Op DesempeñoOportunidad DesempeñoConsolidado DesempeñoAplicación Prueba In ProductoProducto Aplicación Prueba Op ProductoOportunidad ProductoConsolidado ProductoNotificado Observación NovedadObservación EvidenciasObservación OportunidadObservación Cambio de juicioBitácora Prueba en Línea InicialBitácora Prueba en Línea OportunidadTérminos y CondicionesFuente Versión Política de Datos

Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAAvanzado Presencial VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 15:32:03 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 21:52:07 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 21:52:29 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAIntermedio Presencial VIRTUAL 78 0 78 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 10:34:51 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 21:53:03 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 21:53:24 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 No CANDIDATO NO PRESENTA EVIDENCIAS DEL PROCESO NI SE COMUNICA CON EL EVALUADOR  Acepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAAvanzado Presencial VIRTUAL 94 0 94 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 11:10:28 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 21:55:02 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 21:55:22 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAAvanzado Presencial VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 15:35:06 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 21:56:05 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 21:56:23 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAAvanzado Presencial VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 15:33:55 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 21:57:01 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 21:57:19 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAAvanzado Presencial VIRTUAL 94 0 94 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 11:14:31 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 21:57:58 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 21:58:16 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAAvanzado Presencial VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 15:29:49 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 21:58:58 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 21:59:22 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAIntermedio Presencial VIRTUAL 89 0 89 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 11:06:22 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 22:00:02 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 22:00:21 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAAvanzado Presencial VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 15:32:38 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 22:01:03 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 22:01:22 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADA VIRTUAL 94 0 94 0 0 0 0 0 0 No CANDIDATO NO PRESENTA EVIDENCIAS DE DESEMPEÑO NI PRODUCTO Y NO REALIZA COMUNICACION CON EL EVALUADOR  1 - Presentada - 11/09/2025 11:21:18 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAIntermedio Presencial VIRTUAL 78 0 78 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 10:33:33 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 22:03:13 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 22:03:31 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAAvanzado Presencial VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 15:31:33 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 22:04:17 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 22:04:39 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAAvanzado Presencial VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 15:36:20 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 22:05:27 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 22:05:44 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAIntermedio Presencial VIRTUAL 83 0 83 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 10:49:43 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 22:06:25 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 22:06:43 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAIntermedio Presencial VIRTUAL 83 0 83 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 10:36:05 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 11/09/2025 10:47:37 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 22:07:22 - CALIFICACION EVALUACION  4 - Presentada - 22/09/2025 22:07:38 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAAvanzado Presencial VIRTUAL 94 0 94 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 11:18:39 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 22:08:15 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 22:08:32 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADA VIRTUAL 89 0 89 0 0 0 0 0 0 No LA CANDIDATA NO PRESENTA EVIDENCIAS DE DESEMPEÑO Y PRODUCTO NI REALIZAN COMUNICACION CON EL EVALUADOR  1 - Presentada - 11/09/2025 10:56:45 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAAvanzado Presencial VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 15:30:23 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 22:10:43 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 22:10:59 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAIntermedio Presencial VIRTUAL 83 0 83 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 10:54:34 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 22:11:34 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 22:11:52 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAAvanzado Presencial VIRTUAL 94 0 94 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 11:22:05 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 11/09/2025 11:22:33 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 22:12:27 - CALIFICACION EVALUACION  4 - Presentada - 22/09/2025 22:12:46 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAIntermedio Presencial VIRTUAL 89 0 89 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 11:07:39 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 22:13:39 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 22:13:57 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAAvanzado Presencial VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 15:30:59 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 22:15:06 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 22:15:28 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 No CANDIDATO NO PRESENTA EVIDENCIAS DEL PROCESO NI SE COMUNICA CON EL EVALUADOR  Acepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAAvanzado Presencial VIRTUAL 94 0 94 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 11:20:19 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 22:18:46 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 22:19:05 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADA VIRTUAL 94 0 94 0 0 0 0 0 0 No CANDIDATO NO PRESENTA EVIDENCIAS DE DESEMPEÑO Y PRODUCTO NI SE COMUNICA CON EL EVALUADOR  1 - Presentada - 11/09/2025 11:23:27 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAIntermedio Presencial VIRTUAL 89 0 89 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 10:55:41 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 22:20:45 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 22:21:04 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAAvanzado Presencial VIRTUAL 94 0 94 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 11:11:20 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 22:21:44 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 22:22:01 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAAvanzado Presencial VIRTUAL 94 0 94 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 11:12:12 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 22:22:39 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 22:22:56 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
Orientar personas según características poblacionales y normativa de saludNORMA NO REGULADAAvanzado Presencial VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 VIRTUAL 100 0 100 No   1 - Presentada - 11/09/2025 15:19:21 - CALIFICACION EVALUACION  2 - Presentada - 22/09/2025 22:23:39 - CALIFICACION EVALUACION  3 - Presentada - 22/09/2025 22:24:04 - CALIFICACION EVALUACIONAcepta DSNFT VERSIÓN 5
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INFORME CUALITATIVO Y CUANTITATIVO DEL PERIODO DE EVALUACIÓN DE AGOSTO DE 2025  

PROYECTO 299 DE EVALUACIÓN Y CERTIFICACIÓN DE COMPETENCIAS LABORALES 

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS 

Durante el periodo de ejecución, comprendido entre el 01 AL 11 de agosto de 2025, se completaron 

las actividades finales de recolección de evidencias y se emitieron los juicios del proyecto en la 

Norma 230101266 – Orientar personas según características de la población y normativa en salud . 

A continuación, se presentan los resultados del proceso: 

EMPRESA 
CÓDIGO DE LA 

NORMA 

NÚMERO DE 

CANDIDATOS 

EVALUADOS 

NÚMERO DE 

CANDIDATOS 

COMPETENTES 

ESTADO DEL 

PROCESO 

Clínica 

Medilaser 

Florencia 

230101266 42 38 
Portafolio 

enviado 

 

3. FORTALEZAS IDENTIFICADAS 

• Dominio conceptual de la normativa en salud: Los participantes demostraron un 

conocimiento sólido de los principios legales y procedimentales aplicables al proceso de 

orientación al usuario. 

• Competencias comunicativas: Se evidenció habilidad para adaptar el lenguaje técnico a las 

características socioculturales de los usuarios, favoreciendo la comprensión del mensaje y 

el cumplimiento de la ruta asistencial. 

• Cumplimiento y compromiso: La mayoría de los candidatos cumplió puntualmente con la 

presentación de evidencias y participación en las sesiones programadas, mostrando sentido 

de responsabilidad con el proceso. 

• Actitud empática y enfoque humanizado: Las interacciones simuladas y los desempeños 

observados reflejaron una disposición genuina al servicio y comprensión de las necesidades 

del usuario. 

 

4. DEBILIDADES IDENTIFICADAS 

• Dificultades en el manejo del aplicativo virtual: Algunos candidatos reportaron 

inconvenientes técnicos en la plataforma durante la carga de evidencias o la ejecución de 

las pruebas de conocimiento. 

• Interpretación de criterios de producto: En ciertos casos se observó una comprensión parcial 

de los requerimientos para las evidencias de producto, lo cual requirió aclaraciones 

adicionales por parte del evaluador. 

Evidencia obligacion 9



• Deserción de candidatos: Cuatro participantes abandonaron el proceso, en su mayoría por 

falta de respuesta a las comunicaciones o no presentación de evidencias dentro de los plazos 

establecidos. 

 

5. RECOMENDACIONES 

1. Fortalecer la inducción inicial: Incorporar sesiones breves de entrenamiento sobre el uso del 

aplicativo de evaluación y ejemplos de evidencias válidas para evitar confusiones. 

2. Optimizar la comunicación evaluador-candidato: Utilizar canales unificados (correo o 

mensajería institucional) para garantizar el seguimiento oportuno a los requerimientos. 

3. Reforzar acompañamiento pedagógico: Ofrecer retroalimentaciones personalizadas sobre 

los criterios de desempeño y producto antes de la entrega final de evidencias. 

 

6. CONCLUSIONES 

El proceso de evaluación permitió constatar que los candidatos de la Clínica Medilaser Florencia 

poseen las competencias requeridas para orientar personas conforme a la normativa en salud. Se 

destaca el alto nivel de compromiso, la coherencia entre el conocimiento teórico y el desempeño 

práctico, y la pertinencia de las evidencias aportadas. 

El proyecto contribuye significativamente al fortalecimiento del talento humano en el sector salud 

del departamento del Caquetá, promoviendo la certificación por competencias como mecanismo de 

reconocimiento y mejora continua del servicio. 

 

 

 

FREDDY DAVID CHAPARRO BARÓN  

CC 91.157.705  

Evaluador 
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