Tunja, Octubre de 2025

Sefores
ALCALDIA MAYOR DE TUNJA
E.S.D

Ref. Propuesta Econdmica

De la manera mas atenta presento propuesta econémica, con el fin de ejecutar:

MVT 165 PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR APOYO JURIDICO
INTEGRAL EN LOS PROCESOS ORIENTADOS AL FORTALECIMIENTO Y MEJORAMIENTO DE LA
SECRETARIA DE MOVILIDAD Y VIDA TERRITORIAL

El valor a cancelar por concepto de la prestacion de servicios en la suma TRES MILLONES
SETECIENTOS DIEZ MIL PESOS ($ 3.710.000) M/CTE mensuales, incluidos los impuestos y
demas costos directos e indirectos a que haya lugar.

Igualmente declaro que no me encuentro en causal alguna de inhabilidad y/o incompatibilidad
legal para contratar y que conozco y acepto los términos y condiciones establecidas en los
estudios previos.

Cordialmente,

OLGA LUCIA RODRIGUEZ ZAMBRANO
CC N° 33.375.301 de TUNJA



Libertad y Orden

FORMATO UNICO

ENTIDAD RECEPTORA

HOJA DE VIDA ALCALDIA DE TUNJA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
RODRIGUEZ ZAMBRANO OLGA LUCIA
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS

cc. Qce O pas (O No. 33375301

F ® M o NBO COL. @ EXTRANJERO O COLOMBIA

LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE o SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO

DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA 5 | ” | VES | 03 |ANO | - | CALLE 10 5A 68 torres de san angel, barrio jordan

PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO BOYACA

DEPTO BOYACA MUNICIPIO TUNJA

MUNICIPIO TUNJA TELEFONO 3223821695 EMAIL olrodriguezzambrano@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO
SECUNDARIA'Y MEDIA )

(LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION BASICA

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° | 2° | 3° | P | 5° 6° | 7 | g° | o 10° 1x1e | MEes | 1 | ARO | 2021

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRO

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)

NOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TiTULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO . PROFESIONAL
sl NO MES ARO
PREGRADO 10 X DERECHO 05 2021 415746

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)


mailto:olrodriguezzambrano@gmail.com

FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

4 IDIOMAS

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA LOLEE

LO ESCRIBE

R B MB R B MB

R

B MB

INGLES

X X X

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
ALCALDIA DE TUNJA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA TUNJA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7465426 Dia | 29 | Mes | 04 | Afio | 2025 Dia | 28 | Mes | 09 | Afio | 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
959 CONTRATISTA PROFESIONAL ES SECRETARIA DE TRANSITO TUNJA CALLE 19 9 95
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAI
GOBERNACION DE BOYACA X cSoLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA TUNJA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7420222 Dia | 25 | Mes | 09 | Afio | 2024 Dia | 16 | Mes | 12 | Afio | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO OPS SECRETARIA DE EDUCACION CALLE 10 19 54




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
GOBERNACION DE BOYACA

PUBLICA PRIVADA PAI

X CSOLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

BOYACA TUNJA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

7420550 Dia | 06 | Mes | 03 | Afio | 2024 Dia | 05 | Mes | 09 | Afio | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

OPS ABOGADO

DIRECCION DE DIALOGO SOCIAL Y CONVIVENCIA

CALLE 10 28 27

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
ALCALDIA DE TUNJA

PUBLICA PRIVADA PAI

X CSOLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

BOYACA TUNJA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

7405770 Dia | 30 | Mes | 10 | Afio | 2023 Dia | 27 | Mes | 12 | Afio | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

"PRESTAR SERVICIOS PROFESIONAL

AREA DE COBRO COACTIVO

CALLE 19 9 95 Edificio municipal

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE BOYACA

PUBLICA PRIVADA PAI

X CSOLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

BOYACA TUNJA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

7439989 Dia | 23 | Mes | 10 | Afio | 2023 Dia | 26 | Mes | 12 | Afio | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

ABOGADO ASESOR DE DESPACHO

PRESIDENCIA/ ASAMBLEA DE BOYAC

CALLE 199 35

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAI

SEGURIDAD Y VIGILANCIA PRIVADA BROWINN SEGURITY X cSoLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

BOYACA TUNJA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

7463096 Dia | 01 | Mes | 06 | Afio | 2022 Dia | 31 | Mes | 08 | Afio | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

ADMINISTRADORA DE AREA

ADMINISTRATIVA

CALLE 101510

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAI

BROWINN SECURITY LTDA x cSoLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

BOYACA TUNJA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

7463096 Dia | 05 | Mes | 12 | Afio | 2019 Dia | 31 | Mes | 05 | Afio | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

050 AUXILIAR ADMINISTRATIVO

2011 ADMINISTRATIVO RECEPTIVOS

CALLE 101510




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAI

ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE BOYACA X cSoLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

BOYACA TUNJA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

7438648 Dia | 20 | Mes | 12 | Afio | 2018 Dia | 30 | Mes | 12 | Afio | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

0157/2000 ASISTENTE TECNICO

ADMINISTRATIVA SECRETARIA

CALLE 19 9 35 EDIFICIO LOTERIA DE BOYACA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE BOYACA

PUBLICA PRIVADA PAI

X CSOLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

BOYACA TUNJA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

7439989 Dia | 17 | Mes | 07 | Afio | 2018 Dia | 16 | Mes | 12 | Afio | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

0157/2000 ASISTENTE TECNICO

GERENCIA PRESIDENCIA

CALLE 19 9 35 EDIFICIO LOTERIA DE BOYACA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAI

ADECCO SERVICIOS COLOMBIA X cSoLoMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

BOYACA TUNJA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

2352055 Dia | 10 | Mes | 05 | Afio | 2011 Dia | 01 | Mes | 08 | Afio | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

050 AUXILIAR ADMINISTRATIVO

ADMINISTRATIVA'Y VENTAS

CALLE 100 74 21

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAI

ORGANIZACION SAYCO ACINPRO X cSoLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

BOYACA TUNJA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

7442048 Dia | 24 | Mes | 1 | Afio | 2009 Dia | 18 | Mes | 04 | Afio | 2011
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

640-2017 ASESORA ADMINISTRATIV

AREA RECAUDO

CARRERA 12 18 33 CENTRO COMERCIAL SENORIAL TUNJA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

GRUPO EMPRESARIAL COLTEMPORA S.A.

PUBLICA PRIVADA PAI

X cSoLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

BOYACA TUNJA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

7434567 Dia | 16 | Mes | 01 | Afio | 2009 Dia | 05 | Mes | 12 | Afio | 2009
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

AUXILIAR DE CONTRATACION

"TALENTO HUMANO"

CALLE 33 6B 24 bogota




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
HUMAN TEAM LTDA

PUBLICA PRIVADA PAI

X CSOLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

BOYACA TUNJA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

8756400 Dia | 25 | Mes | 1 | Afio | 2005 Dia | 07 | Mes | 07 | Afio | 2007
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

ASIITENTE RECEPCIONISTA

"SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA"

CARRERA 14 101 53

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR BOYACA

PUBLICA PRIVADA PAI

CSOLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA TUNJA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia [ 10 | mes| o5 | aio| 2006 pia [ 09 | mes| 11 [ a0 | 2006
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

SECRETARIA AXILIAR CONTABLE

AREA DE CONTABILIDAD

CARRERA 10 16 81

6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA |PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | |Mes.‘ | IAﬁo: | Dia: | | Mes: | | Afo: |
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
. TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION =
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 0 11
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 10 10
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 0
EXPERIENCIA DOCENTE 0 0




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI _NO X _ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento  Tunja, octubre de 2025

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co


http://www.funcionpublica.gov.co/

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 02:44:16 PM horas del 06/10/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 33375301
Apellidos y Nombres: RODRIGUEZ ZAMBRANO OLGA LUCIA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de
Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la
Honorable Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripcidn de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres,
correspondan con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio
colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado #
75 — 25 barrio Modelia, Bogota
D.C.

Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencidn al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

Ministerio de Portal Unico s GOV.CO

m——
O o) d

de la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.



http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.gov.co/
https://www.gov.co/

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 14:46:36 horas del 06/10/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 33375301,
Apellidos y Nombres RODRIGUEZ ZAMBRANO OLGA LUCIA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa ALCALDIA MAYOR DE TUNJA, con NIT
891800498-1 y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018" con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

® Horario: Lunes a Viernes 8:00 am a 12:00 pmy 2:00 pm a 5:00 pm

Q Direccién: Avenida El Dorado # 75 - 25 barrio Modelia, Bogota D.C.

& Teléfonos: 515 97 00 ext. 30552 (Bogota D.C.) | 01 8000 112 712 (resto del pafs)
™ Correo: dijin.araic-atc@policia.gov.co

DIRECCION DE INVESTIGACION @ Web: www.policia.gov.co/dijin
© 2025 ¥ Twitter: @DIJINPolicia

nci la Republica j ) Ministerio de Defensa Nacional I Colombia compra eficiente WM



https://www.presidencia.gov.co/
https://www.mindefensa.gov.co/
https://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.gov.co/
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
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https://www.instagram.com/dijinpolicia/
https://twitter.com/DIJINPolicia

TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacibn CC 33375301 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
namero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 06/10/2025 02:51 PM

Cadigo Verificacion: AWJ1Z6UMGN
Valida hasta: 04/01/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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A (Default.aspx) Q&

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 06/10/2025 02:53:00 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 33375301 y Nombre:
OLGA LUCIA RODRIGUEZ ZAMBRANO.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 124489973 . La persona interesada
podra verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional
digitando https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el
documento de identidad vy la fecha de expedicidon del mismo. Esta consulta es valida siempre y
cuando el nimero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda ][ B Imprimir ]

515 9000

Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
Direccién General - Cra. 59 N° 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. V| DA

Linea de atencién: 018000-910112

U ¢ icovco



https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/Default.aspx
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnNuevo2','')
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnImprimir2','')

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

14:56:56
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 281920777

Bogota DC, 06 de octubre del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) OLGA LUCIA RODRIGUEZ ZAMBRANO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 33375301:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 06 de
octubre de 2025, a las 14:58:24, el nUmero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

33375301

Caodigo de Verificacion

33375301251006145824

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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cA DE gy, COMISION NACIONAL DE
CERTIFICADO No. SO

20251006-1716759 f?;)\%‘ D|SC| p | | Nna
% | Judicial

CERTIFICADO DE SANCIONES VIGENTES
PARA ABOGADOS

EL SUSCRITO SECRETARIO JUDICIAL DE
LA COMISION NACIONAL DE DISCIPLINA JUDICIAL

pagina 1 de 1

CERTIFICA

Que revisados los archivos de antecedentes de esta corporacion, el(la) doctor(a) OLGA LUCIA
RODRIGUEZ ZAMBRANO , identificado(a) con nimero de documento 33375301 vy tarjeta profesional
No. 415746, NO registra sanciones vigentes.

Este certificado no acredita la calidad de abogado

ADVERTENCIA: Esta certificacion se expide de conformidad con lo dispuesto en el inciso
tercero del articulo 238 de la Ley 1952 del afio 2019, que cita «lLa certificacién de
antecedentes deberd contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se
encuentren vigentess.

De conformidad con el inciso cuarto ibidem, cuando se trate de nombramiento o posesion
en cargos que ex%an para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro.

Por lo que, para esos efectos, se hace necesario informar que los certificados de sanciones
vigentes y el de antecedentes disciplinarios en donde se registran aquellas sanciones que el
abogado haya presentando durante el ejercicio profesional, se encuentra regulado por
medio del Acuerdo PCSJA25-12286 del 13 de marzo de 2025, proferido por el Consejo
Superior de la Judicatura, “Por medio del cual se reglamenta la expedlaon de F os certificados
de sanciones vigentes y de antecedentes disciplinarios de abogados reportados por la
Comision Nacional de Disciplina Judicial”.

NOTA: Si el nUmero de cédula, el de la tarjeta profesional o los nombres y/ o apellidos, presentan
errores, favor dirigirse a la Unidad de Registro Nacional de Abogados (URNA).

DADO EN BOGOTA D.C., EL DIA LUNES 06 DE OCTUBRE DE 2025.

Firmado Por:
William Moreno Moreno
Secretario
Comisién Nacional
De Disciplina Judicial
Bogota, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica,
conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 1fh8d635b297fb16d7e71b215hb18848509582457alcc71418969b87fd19a30fc
Documento generado en 06/10/2025 03:00:10 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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]uan D Castellanos

Fundacion Universitaria

Personeria Juridica: RES. 2085 de 1987 del MEN
RES. 1904 del MEN, 5 de agosto de 2002

VIGILADA MINEDUCACION

Confiere el titulo de:

Abogada
/AN
Ol Lucia Robriguier Zambrand

C.C.N°33.375.301 de Tunja
Quien cumplié satisfactoriamente los requisitos académicos

exigidos por la Ley y los reglamentos.

En testimonio de ello le otorga el presente

DIPLOMA

En la ciudad de Tunja
Boyaca
18 de agosto de 2023

()

4 NTA-
Secretari Gener?q @

L5

Folio No. 115 Diploma No.

Codigo SNIES: 54406
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Juan b Castellanos

Fundacién Universitaria

Personeria Juridica: RES. 2085 de 1987 del MEN
RES. 1904 del MEN, 5 de Agosto de 2002
NIT: 800.057.330-3

Vigilada MINEDUCACION

ACTA INDIVIDUAL DE GRADO
@ | ™
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Arcta Individual de Grado

INSTITUTO INTEGRADO NACIONALIZADO
« SILVINO RODRIGUEZ»
Tunja - Boyaca
Seccion Diurna
Inscripcion S.E. 1140083 DANE 11500100062

En la ciudad de Tunja, a los 5 dias del mes de DICIEMBRE del afio 2001, se reunieron con el fin de
formalizar la graduacion de los alumnos de ultimo grado, los suscritos Rector y Secretaria en la
Rectoria del Instituto Integrado Nacionalizado « Silvino Rodriguez».

Institucion aprobada en el Nivel de Educacion Media Técnica y autorizada por la Secretaria de
Educacion Departamental, para otorgar el Titulo de BACHILLER TECNICO, con Especialidad
en Informatica y con Especialidad en Agroindustrial segiun Resolucién No. 6423 del 19 de
Noviembre de 1997.

Comprobada la situacion legal y académica de cada uno de los alumnos que cursaron y aprobaron
los estudios correspondientes al Nivel de Educacion Media Técnica, se procedié a otorgar el Titulo

d - & - F
3 Bachiller Técnico
Ton Ezpecialidad en Informdtica

al graduando cuyos nombres, apellidos y numero del documento de Identidad se relacionan a
continuacion:

NOMBRE OLGA LUCIA RODRIGUEZ ZAMBRANO
C.C. No. 8§40314-52057 de Tunja

Es fiel copia tomada del Libro de Actas Generales de Grado, Folio No.. 1.63.. Acta No... 49. ...

de fecha 5 de Diciembre del 2001 que consta de2(4 _alumnos, que comienza con el nombre de

ACURA LARA FLOR MARINA o e

Firmada y Sellada por

ARTURO GARCIA SILVA ( Rector ) y
LUZ MARINA ESTUPINAN C. ( Secretaria )

Dada en Tunja, a los & dias del mes de Diciembre del Afio 2001.
En constancia se firma la presente, por quienes intervinieron, en cumplimiento a lo ordenado en el

Articulo 70. del Decreto 180 de 1981 del MEN.
El Diploma y el Acta de Grado no requieren Registro de la Secretaria de Educacion segin Decreto 921 del 6 de Mayo
de 1994.

Firmaday Sellada

C.C. No.17050,188 de El Cocuy

¥
Diplomas ._f‘*—‘%’ e
8 o Jmaihe
Prrgaminos e~
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CERTIFICACION CONTRATOS Y/O CONVENIOS | FECHA: 19/Abr/2023

FORMATO CODIGO: A-AD-GC-F-068

SECRETARIA DE CONTRATACION
CERTIFICA:

Que una vez revisados los expedientes contractuales, que reposan en la Secretaria
de Contratacion, se verificd que la Gobernacion de Boyaca identificada con NIT.
891.800.498-1 y OLGA LUCIA RODRIGUEZ ZAMBRANO identificado (a) con
cédula de Ciudadania No. 33.375.301 expedida en Tunja, suscribieron el contrato
y/o convenio N° 3626 del 23 de septiembre del 2024 el cual cumplié con los
siguientes términos:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA
Objeto SECRETARIA DE EDUCACION DE BOYACA (35)
Valor Inicial $9.044.600,00
Plazo Inicial DOS (2) MESES Y VEINTIDOS (22)DIAS
Fecha de Inicio 25/09/2024
Adiciones, prorrogas N/A
Suspensiones N/A
Reinicio N/A
Cesion N/A
Valor Ejecutado $9.044.600,00
Valor Total $9.044.600,00
Plazo Ejecutado DOS (2) MESES Y VEINTIDOS (22)DIAS
Plazo Total DOS (2) MESES Y VEINTIDOS (22)DIAS
Fecha Terminacion 16/12/2024
El contrato se encuentra en ejecucién sI NO X
actualmente. _—
El contrato se terminé de manera | Sl NO X
anticipada.
Fecha:
Fecha de Liquidacién N/A

OBLIGACIONES DEL CONTRATO Y/O CONVENIO

1. Tramitar solicitudes de reconocimiento de Sancién Moratoria por el pago tardio
de Cesantias al personal docente y directivo docente afiliado a FOMAG, asi como
peticiones radicadas por MEN, Fiduprevisora, Despachos Judiciales, etc.,
relacionadas con el tema.

2. Proyectar y dar tramite a actos administrativos (revocatorias, aclaratorias
derogatorias, etc..) relacionados con solicitud de prestaciones sociales de directivos
docentes y docentes adscritos a la Secretaria de Educacién de Boyaca.

3. Proyectar los respectivos informes para Contestacion de Acciones de tutelas,
cumplimiento a los fallos y los Incidentes de Desacato, requeridos por la Oficina
Asesora y Defensa Judicial del Sector Educacion.

Gobernacién de Boyacd

Calle 20 N° 9-90, Tunja SECRETARIA DE CONTRATACION
PBX 7420150-7420222 Ext: 2112

http://www.boyaca.gov.co Cédigo Postal: 150001
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4. Revisar y tramitar solicitudes de cumplimiento de fallos Judiciales en el
reconocimiento de Prestaciones Sociales y dar visto bueno previo a su radicacion.
Asi como el tramite de estos ante Fiduprevisora.

5. Apoyar en el estudio y revision de solicitudes de reconocimiento de prestaciones
sociales de los docentes afiliados al Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del
Magisterio - FOMAG, teniendo en cuenta el cumplimiento de requisitos exigidos en
el Manual Operativo para cada tramite.

6. Tramitar y apoyar en la Contestacion de Derechos de Peticion, relacionados con
prestaciones sociales del personal docente de la planta de personal de la Secretaria
de Educacion de Boyaca, asi como de Entes de control, Ministerio de Educacion y
demas entidades.

7. Estudiar, proyectar y dar trdmite a recursos presentados por los docentes y
Directivos docentes contra los actos administrativos emitidos en el area de
prestaciones sociales.

8. Apoyar en respuestas multiples asignadas por SAC.

9. Asistir a las capacitaciones de conformidad a las obligaciones, que para el 6ptimo
desarrollo del objeto contractual programe la entidad contratante.

Dada en Tunja, alos trece (13) dias del mes de febrero de dos mil veinticinco (2025).

WILLIAM E\T)DAR HILJA CARDENAS
Secrgtario(a) d¢ Contratacion

Proyecté: José E. Gonzélez A. — Contratista

Gobernacién de Boyacd

Calle 20 N° 9-90, Tunja SECRETARIA DE CONTRATACION
PBX 7420150-7420222 Ext: 2112

http://www.boyaca.gov.co Cédigo Postal: 150001
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CERTIFICACION CONTRATOS Y/O CONVENIOS

FORMATO CODIGO: A-AD-GC-F-068

FECHA: 19/Abr/2023

SECRETARIA DE CONTRATACION
CERTIFICA:

Que una vez revisados los expedientes contractuales, que reposan en la Secretaria
de Contratacion, se verificd que la Gobernacion de Boyaca identificada con NIT.
891.800.498-1 y OLGA LUCIA RODRIGUEZ ZAMBRANO identificado (a) con
cédula de Ciudadania No. 33.375.301 expedida en Tunja, suscribieron el contrato
y/o convenio N° 0829 del 06 de marzo del 2024 el cual cumplié con los siguientes
términos:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
ASISTIR JURIDICAMENTE EN SEGURIDAD CIUDADANA Y

Objeto

ORDEN PUBLICO PARA LA DIRECCION DE DIALOGO SOCIAL
Y CONVIVENCIA DD-10

Valor Inicial $ 19.854.000,00
Plazo Inicial SEIS (6) MESES
Fecha de Inicio 06/03/2024
Adiciones, prorrogas N/A
Suspensiones N/A
Reinicio N/A
Cesion N/A
Valor Ejecutado $ 19.854.000,00
Valor Total $ 19.854.000,00
Plazo Ejecutado SEIS (6) MESES
Plazo Total SEIS (6) MESES
Fecha Terminacion 05/09/2024
El contrato se encuentra en ejecucién si NO X
actualmente. —_—
El contrato se termin6 de manera | SI NO X
anticipada.

Fecha:
Fecha de Liquidacién N/A

OBLIGACIONES DEL CONTRATO Y/O CONVENIO

1. Apoyar la ejecucion y seguimiento a los compromisos y acciones a cargo de la
Direccion de Dialogo Social relacionadas con la implementacion de la Politica
Publica de Victimas.

2. Apoyar la estructuracion, gestion, realizacion y seguimiento de la Mesa de
seguimiento a sentencias de Restitucion de Tierras, asi como, la realizacion de las
actas y soportes de cada sesion.

3. Apoyar la realizacion de las jornadas de conmemoracion y visibilizacion de las
victimas del conflicto armado en el departamento de Boyaca.

Gobernacién de Boyacd
Calle 20 N° 9-90, Tunja

PBX 7420150-7420222
http://www.boyaca.gov.co

SECRETARIA DE CONTRATACION
Ext: 2112
Cédigo Postal: 150001
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4. Apoyar la realizacion, seguimiento y consecucion de los diferentes comités,
mesas, consejos, asi como, los planes de accion de los mismos a cargo de la
Direccion de Dialogo Social.

5. Prestar colaboracién en la mediacion de conflictos sociales que se presenten en
el Departamento de Boyaca, conforme lo dispuesto en el Decreto 003 del 5 de enero
de 2021.

6. Brindar apoyo juridico a la Direccion de Dialogo Social y Convivencia, atender y
dar respuesta oportuna a los requerimientos y solicitudes que sean presentadas a
la direccidn y aquellos que le sean asignados mediante reparto por el supervisor del
contrato.

7. Rendir al supervisor, informe mensual sobre la ejecucion del contrato y realizar el
pago al Sistema Integral de Seguridad Social en los términos de la Ley 789 de 2002,
articulo 135 de la ley 1753 de 2015 y demas normas concordantes, cancelando
durante la ejecucion del contrato al sistema de seguridad social integral en salud,
pension y riesgos como ingreso base de cotizacion el equivalente al 40% de los
honorarios facturados mensualmente.

Dada en Tunja, a los trece (13) dias del mes de febrero de dos mil veinticinco (2025).

M "

[ »

WILLIAM/YESID ARCHIILA CARDENAS
Secrfetario(a) dg Contratacion

Proyecté: José E. Gonzélez A. — Contratista

Gobernacién de Boyacd

Calle 20 N° 9-90, Tunja SECRETARIA DE CONTRATACION
PBX 7420150-7420222 Ext: 2112

http://www.boyaca.gov.co Cédigo Postal: 150001
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% Tinja

LA UNIDAD ESPECIAL DE CONTRATACION ESTATAL DE LA ALCALDIA DE TUNJA

CERTIFICA:

Que OLGA LUCIA RODRIGUEZ ZAMBRANO, identificado con ¢édula de ciudadania N°33.375.301
suscribid con la Alcaldia de Tunja, con NIT 891800846-1, el contrato que se relaciona a continuacion:

N° DE CONTRATO:2084/2023
FECHA DE INICIQ:30/10/2023
PLAZO: UN (01) meses y VEINTICINCO (25} dias

TIPO DE CONTRATO: Prestacion de servicips
FECHA DE TERMINACION:27/12/2023
ESTADO:TERMINADO

D a prorrata por los dias realmente ejecutados
sin exceder el 20 de diciembre de 2023

VALOR: CINCO MILLONES SETECIENTOS
QUINCE MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y CUATRO
PESOS ($5.715.294) M/CTE

ADICIONES: SETECIENTOS VEINTISIETE MIL
CUATROCIENTOS UN PESOS ($727.401,00)
M/CTE

PRORROGAS: SIETE (07) DIAS CALENARIO
realizard hasta el dia
de diciembre de 2023

cuya ejecucidn se
VEINTISIETE  (27)
inclusive
SUSPENSION:N/A CODIGO UNSP:N/A
REINICIO:N/A

SUPERVISOR: CIELO MAGALY SEPULVEDA

FIGUEROA

FECHA DE LIQUIDACION:N/A

OBJETO DEL CONTRATO: DHP - 302 PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
ADELANTAR LAS ACTUACIONES JURIDICAS PROPIAS DE LOS PROCESQOS ADMINISTRATIVOS DE
COBRO PERSUASIVO Y COACTIVO DE LAS ACREENCIAS DEL MUNICIPIO DE TUNIA

OBLIGACIONES O ACTIVIDADES ESPECIFICAS:

Bajo su autonomia y sus propios medios el contratista realizara las siguientes actividades: 1.) Apoyar
fa revision y analisis de los requisitos de los titulos ejecutivos verificando que el acto administrativo
guarde coherencia entre la parte considerativa y la resolutiva; teniendo en cuenta que el acto
administrativo identifica plenamente al deudor, este debe contener sus nombres, apellidos, razén
social, nimero del documento de identificacion. En el acto administrativo se expresa el valor del
impuesto, costas, multas de manera clara y expresa en nimeros y letras, e indica si hay lugar al
cobro de intereses e indexacion, cuando a ello hay lugar, de igual forma en el acto administrativo se
indica la direccion del domicilio o la direccion procesal del deudor y el teléfono y se verifica, que de
acuerdo con fa norma que rige el tramite, el titulo sea actualmente exigible. 350 mensuales, en el
marco del proyecto Generacitn de mecanismos eficientes para el incremento del recaudo de la

Direccion: Calle 19 # 9 -95 Edificio Municipal Tunja, Boyac4 - Conmutador: +57 (608) 7405770 Ext 1100

Nit: 891800846 - 1
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FORMATO: CERTIFICACION DE CONTRATO
administracién municipal de Tunja 2.} Appyar la elaboracidn, revision y verificacion mediante pficios

persuasivos para requerirlos o citaciones de los procesos asignados mensualmente vy llamar a los
contribuyentes, responsables para obtener el pago de la cartera a cargo en el marco del proyecto
Generacion de mecanismos eficientes para el incremento de! recaudo de la administracion municipal
de Tunja, minimo 300 mensuales 3.) Apoyar la elaboracion, revision y verificacion de los actos
administrativos de las actuaciones propias del proceso de cobro coactivo; tales como: Mandamientos
de pago: minimo 200 mensuales. Notificaciones: minimo 200 mensuales. Resoluciones que ordenen
seguir adelante con la ejecucidn: minimo 200 mensuales. Medidas previas y cautelares: minimo 200
mensuales. Decision de excepciones: (evidenciar actuaciones cuantificadas). 4.) Apoyar la
elaboracian, revision y verificacion para la notificacion de las actuaciones administrativas proyectadas,
de acuerdo a lo establecido en el Estatuto Tributario Nacional, esto es: persgnalmente, por correo,
por aviso, etc., con el fin de permitir al contribuyente ejercer su derecho de defensa, y garantizar el
debido proceso. Notificar un minimo de 300. 5.} Apoyar la elaboracion, revision y verificacion en la
realizacion de embargos, secuestros y remates, para cumplir con las etapas determinadas en el
procedimiento administrativo de cabro y obtener el pago de las deudas a favor del fisco municipal, Y
asi mismo, el levantamiento de medidas a los procesos que haya lugar (evidenciar actuaciones
cuantificadas}. 6.) Apoyar la elaboracion, revisar y verificar 1a vinculacion de deudores solidarios de
obligaciones cuando sea el caso, y de acuerdo al procedimiento determinado en el Estatuto Tributario
Nacional con el fin de garantizar el debido proceso a los contribuyentes. La vinculacion de deudores
solidarios se hara de acuerdo con el estudio que el abogado haga de cada situacion (evidenciar
actuaciones cuantificadas). 7.) Apoyar ia elaboracion, revision y verificacion en la proyeccion de los
actos Administrativos en los que se declare probada alguna de las excepciones establecidas en el
Articulo 831 del Estatuto Tributario y remision por incobrabilidad de las deudas tributarias de
conformidad con las normas legales, con el fin de depurar y suprimirlas de las cuentas corrientes de
los contribuyentes, y de los registros de fa Administracion Municipal. La anterior actuacion dependera
de la cantidad de excepciones que se presenten en el tramite del procese (evidenciar actuaciones
cuantificadas). 8.) Hacer entrega de los procescs asignados mensualmente con el respectivo informe
en (digital y fisico) a la supervisora, con las actuaciones realizadas en cada uno de ellos de acuerdo
con la ley del Archivo General de la Nacion y las tablas de retencidén documental del drea (Evidenciar
segun el minimo entregable de cada numeral). 9.) Apoyar la revisidn y verificacion en cuanto a la
organizacion y archivo de la correspondencia perteneciente a los procesos asignados y notificaciones
derivadas dentro del proceso de cobro coactiva, con el fin de facilitar la informacion a los
contribuyentes y a la Administracion Municipal (cuantificar evidencias). 10.) Apoyar la atencion,
orientacion a los contribuyentes y deudores para informar el estado del proceso y las alternativas
para el pago (cuantificar evidencias). 11.} Actualizar y revisar adecuadamente la base de datos de
los expedientes asignados mensualmente con la siguiente informacion: Nrg. Proceso, nombre del
contribuyente, identificacion, direccién, cedula vigente sifno, afios en cobro, cuantia por cobrar,
cuantia en factura, o titulo ejecutivo, cuantia que adeuda a 2022 por concepto, Ultima actuacion
envio persuasivo, guia mandamiento de pago, citacion, guia citacion remision, guia, publicacion,
resolucidn sigue adelante, resolucidn embargo, resolucién terminacion. (Evidenciar de acuerdo a los
minimos entregables en cada numeral anterior). 12.) Brindar apoyo en la proyeccion, verificacion y
revisidn de las respuestas a las diferentes solicitudes que se efectien a través de la plataforma SAC
V2 de la oficina de atencion al ciudadano / correo electrénico o en la que la administracion determine
(evidenciar actuaciones cuantificadas). NOTA: Todas las actividades contractuales especificas que
emanan def Contrato de prestacion de servicios habran de ser ejecutadas de acuerdo con lo dispuesto
en la Directiva presidencial No. 07 del 28 de octubre de 2021, Sentencia de Unificacion por

Direccion: Calle 19 # 9 -95 Edificio Municipal Tunja, Boyaca - Conmutador: +57 (608) 7405770 Ext 1100
Correo electronico: arencionaiciudadano@iunis.gov.oo 1 web: btn/ fwww. bunids-bovacs gov.oo

Nit: 881800846 - 1
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importancia juridica del 9 de septiembre de 2021 y lineamiento sobre la interpretacion y aplicacion
de fa Sentencia de Unificacion No. 2013- 01143 proferida por el Consejo de Estado en refacion con
la configuracion del contrato realidad, cuando asi sean requeridas conservando el alto grado de
autonomia y de acuerdo a las ocasiones diarias que sean necesarias durante la ejecucién contractual.

Directora (E) i i Contratacion Estatal

WNembre Cargo ma

Proyects y Elabord: CLARA ELIZABETH PEREZ E Contratista Close s~ 7
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lc encontramos ajustado a las normas y disp{)siciones legales y/o técnicas vigentes y

per lo tante, baje nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.

Direccion: Calle 19 # 9 -95 Edificio Municipal Tunja, Boyaca - Conmutador: +57 (608) 7405770 Ext 1100
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No. 028
Tunja, 19 de Enero de 2024

LA DEPENDENCIA DE TALENTO HUMANO
DE LA ASAMBLEA DE BOYACA

HACE CONSTAR:

Que revisada la historia laboral de OLGA LUCIA RODRIGUEZ ZAMBRANO, identificada
con la cédula de ciudadania numero 33.375.301 de Tunja, que reposa en esta
Dependencia se constato que prestd sus servicios Profesionales a la Corporacion del
tiempo comprendido entre el veintitrés (23) de octubre al veintiséis (26) de diciembre
de 2023, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales
namero 113/2023 cuyo objeto fue el siguiente: “ PRESTACION SERVICIOS
PROFESIONALES PARA ASESORAR LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS
COMO ESTUDIO DE PROYECTOS DE ORDENANZA, INFORMES DE PONENCIA
INFORMES DE COMISION Y PROPOSICIONES QUE LE SEAN ASIGNADOS A
PRESIDENCIA Y ORIENTAR SU RESPECTIVO EQUIPO DE TRABAJO”.

Que las funciones desempefadas actualmente son las siguientes:

1. Liderar el equipo de presidencia coordinando las actividades de estudio,
sustentacion y debate de los proyectos de ordenanza que tramite la Asamblea
de Boyaca.

2. Revisar y estructurar la version final de los documentos e informes que se deba
presentar en el tramite de los proyectos de ordenanza.

3. Coordinar las investigaciones y trabajos de orden juridico, que se el
encomienden en procura del cumplimiento de las funciones.

4. Apoyar la concesion de informacion y la estructuracion de cuestionarios en los
procesos de control politico que se lidere o convoque la Corporacién.

5. Las demas que le sean asignadas de acuerdo con la naturaleza de la
Dependencia y que hayan sido acordas con el supervisor.

6. Respondery entregar en perfecto estado de funcionamiento a la finalizacion del
contrato los bienes y elementos entregados por la Asamblea para el desarrollo
de la actividad contractual, si fuere el caso.

7. Utilizar todos los conocimientos en el apoyo al &rea y ejercer sus actividades con
honestidad, eficiencia y calidad dentro de un ambiente de cordialidad y respeto
para los demas.

8. Cumplir con los requisitos de ejecucion dentro de los dos (2) dias habiles
siguientes al perfeccionamiento del contrato y suscribir el acta de inicio del
mismo.

L AeW \\7,\ Qe
MARIA ELIZé:_BETH OTALIORA OTALORA
Profesional Universitario (E)

Tunja, Calle 19 N2 9-35 Primer Piso Edificio Loteria de Boyaca. PBX: 7438648 - 7 439989 Ext 104
www.asamblea-boyaca.gov.co - e-mail: talento.humano@asamblea-boyaca.gov.co. NIT 800054743-8
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No. 207
Tunja, 19 de Octubre de 2023

LA DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
DE LA ASAMBLEA DE BOYACA

HACE CONSTAR:

Que revisada la historia Laboral de OLGA LUCIA RODRIGUEZ ZAMBRANO
identificada con la cédula de ciudadania nimero 33.375.301 de Tunja, que reposa en
la Corporacion, se constatd que prest6 sus servicios a la Asamblea de Boyaca, del
tiempo comprendido entre el diecisiete (17) de Julio al dieciséis (16) de Diciembre de
dos mil dieciocho (2018), en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Técnicos No.
029 del 17 de Julio de 2018, cuyo objeto fue el siguiente: “ La Contratista se obliga con
la Asamblea de Boyaca a prestar por sus propios medios, con plena autonomia técnica
y administrativa, sus servicios brindando para el estudio de los proyectos de

ordenanza que sean presentando ante la Duma Departamental 8
Que las obligaciones descritas en el contrato fueron las siguientes:

1. Apoyar en la Plenariay Comisiones de la Asamblea de Boyaca ala Presidencia.

2. Apoyar en los estudios de los Proyectos de Ordenanza presentados ante la
Duma Departamental.

3. Estudiar rigurosamente el trdmite de proyectos de Ordenanza y elaboracion de
las Ordenanzas que sean presentadas a la Duma Departamental.

4. Las demas que le sean asignadas por el Supervisor.

Se expide, a solicitud de la interesada.

Qo A 6&0;24
LEONOR LOREZ SALAZAR

Lider del Programa D. Recursos Humanos

Tunja, Calle 19 N2 9-35 Primer Piso Edificio Loterfa de Boyaci. PBX: 7438648 - 7 439989 Ext 104
www.asamblea-boyaca.gov.co - e-mail: talento.humano@asamblea-boyaca.gov.co. NIT 800054743-8
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Tunja, 19 de Octubre de 2023

LA DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
DE LA ASAMBLEA DE BOYACA

HACE CONSTAR:

Que revisada la historia Laboral de OLGA LUCIA RODRIGUEZ ZAMBRANO
identificada con la cédula de ciudadania nimero 33.375.301 de Tunja, que reposa en
la Corporacién, se constaté que presto sus servicios a la Asamblea de Boyaca, del
tiempo comprendido entre el veinte (20) al treinta (30) de Diciembre de dos mil
dieciocho (2018), en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Técnicos No. 047 del
20 de Diciembre de 2018, cuyo objeto fue el siguiente: La Contratista se obliga con
la Asamblea de Boyaca a prestar por sus propios medios, con plena autonomia técnica
y administrativa, sus servicios para brindar apoyo a la secretaria ejecutiva, realizando

las funciones designadas en el presente contrato ”.
Que las obligaciones descritas en el contrato fueron las siguientes:

o Realizar apoyo respectivo en la elaboracién del informe anual de gestion.

e Realizar el respectivo informes de gestiones presidenciales de los presidentes
de la Asamblea en el aio.

o Las demas que le sean asignadas por el Supervisor del contrato.

Se expide, a solicitud de la interesada.

ueun o S

Lider del Programa D. Recursos Humanos

Tunja, Calle 19 N° 9-35 Primer Piso Edificio Loterfa de Boyac, PBX: 7438648 - 7 439989 Ext 104
www.asamblea-boyaca.gov.co - e-mail: talento.humano@asamblea-boyaca.gov.co. NIT 800054743-8



CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DEL AMBIENTE, SOCIAL Y
ARTISTICO “CORPODESASA”
Nit. No. 900965217-7

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE LA CORPORACION
PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DEL AMBIENTE, SOCIAL Y
ARTISTICO “CORPODESASA”

CERTIFICA:

Que OLGA LUCIA RODRIGUEZ ZAMBRANO, mayor de edad identificada con
cédula de ciudadania N° 33.375.301 de Tunja Boyaca y tarjeta profesional No.
415746, laboré por medio de contrato de prestacion de servicios profesionales, en la
CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DEL AMBIENTE,
SOCIAL Y ARTISTICO “CORPODESASA”, desde 01 de enero del afio 2024
hasta el 29 de febrero del afio 2024, , cuyo objeto es “LA PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES PARA ADELANTAR Y ASISTIR LAS
ACTUACIONES JURIDICAS PROPIAS DE LOS PROCESOS
ADMINISTRATIVOS DE LA CORPORACION”

En constancia de lo anterior se firma en Tunja a los (02) dias del mes de marzo del
dos mil veinticuatro (2024)

Cordialmente,

Luis Carlos Melo Mora
Representante Legal CORPODESASA
C.C.No07.186.043 de Tunja

Cel. 3123337450

Direccion: Carrera. 10 # 15- 10. Celular 312 333 7450

Correo Electrénico: luisk2709@hotmail.com
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COMPLEMENTO ELECTRONICO CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
No. 893 DE 2025

Contrato No. 893 DE 2025

Entidad Contratante MUNICIPIO DE TUNJA

Nit 891800846-1

Contratista OLGA LUCIA RODRIGUEZ ZAMBRANO
Identificaciéon C.C 33.375.301

Razon Social N.A

Nit N.A

LUZ MILA ACEVEDO GALAN, mayor de edad, identificada con la cédula de ciudadania No. 1.118.539.282
de Yopal, en su calidad de Directora de la Unidad Especial de Contratacion Estatal del municipio de Tunja,
nombrada mediante decreto No. 0162 de del 19 de febrero de 2024, en uso de las facultades y funciones
contenidas en el decreto de delegacion No. 0281 del 8 de mayo de 2024, por la Ley 80 de 1993, Ley 1150
de 2007 y su Decreto Reglamentario 1082 de 2015, actuando en nombre y representacion del
MUNICIPIO DE TUNJA, con NIT 891800846-1, quien para los efectos del presente Contrato se denomina
el MUNICIPIO o Contratante por una parte y por la otra OLGA LUCIA RODRIGUEZ ZAMBRANO,
identificada con cedula de ciudadania N° 33.375.301, obrando en nombre propio y quien en adelante se
denominara EL CONTRATISTA y declara que tiene capacidad para celebrar este contrato, que no incurre
en causal de inhabilidad e incompatibilidad de las previstas en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474
de 2011 y demas normas constitucionales y legales, hemos acordado celebrar el presente contrato, el cual
se regira por las siguientes:

CLAUSULAS:

1. OBIJETO: MVT 78 PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
GARANTIZAR APOYO JURIDICO INTEGRAL EN LOS PROCESOS
ENFOCADOS AL MEJORAMIENTO INTEGRAL DE MECANISMOS
DE REGULACION DE TRANSITO HACIA UNA MOVILIDAD
EFECTIVA, ADELANTADOS POR LA SECRETARIA DE
MOVILIDAD Y VIDA TERRITORIAL

2. PLAZO: El plazo de ejecucion del presente contrato es de CINCO (05)
MESES, los cuales se contaran a partir de la firma del acta de inicio
previo perfeccionamiento del contrato y cumplimiento de los requisitos
de ejecucion.

Paragrafo. Dentro de los tres (3) dias siguientes a la firma del
contrato el supervisor debera suscribir con el contratista el acta de
Inicio previo perfeccionamiento del contrato y cumplimiento de los
requisitos de ejecucion, acta que, debera ser cargada por el supervisor
en el SECOP II.

3. SUJECION A LAS | Los pagos a que se obliga el MUNICIPIO en virtud de éste
APROPIACIONES CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS se subordinan a las
PRESUPUESTALES: apropiaciones que con tal fin se establezcan en su presupuesto para la

vigencia fiscal del afio 2025 y se afectara el rubro

A.2.3.9.03.24.09.0600.02 denominado Rehabilitacion Integral

de los mecanismos de control y regulacion del transito en el

Municipio de Tunja, Boyaca. Superavit RP con cargo al Certificado

de Disponibilidad Presupuestal No. 20251246 expedida por la Oficina

de Presupuesto y su financiamiento proviene de RECURSOS

PROPIOS.

Direccidn: Calle 19 # 9 -95 Piso 3 Edificio Municipal Tunja, Boyaca - Teléfono: (57 8) 7 40 57 70 ext. 1302
Correo electrénico: contratacion@tunja..gov.co web: http://www.tunja-boyaca.gov.co
Cddigo postal: 150001
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4. OBLIGACIONES
CONTRATISTA:

Generales:

1. Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia técnica
administrativa y bajo su propia responsabilidad, por lo tanto, no existe
ni existira ningln tipo de subordinacién, ni vinculo laboral alguno entre
el CONTRATISTA y EL MUNICIPIO.

2. Constituir y allegar al MUNICIPIO las garantias requeridas dentro de
los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion del contrato.
(cuando aplique).

3. Realizar la afiliacion al Sistema General de Riesgos Laborales, de
conformidad con lo establecido en la Ley 1562 2012.

4. Realizar el pago de los aportes al Régimen de Seguridad Social y
entregar copia de la planilla correspondiente al supervisor del contrato
para cada pago. (Aplica para Persona Natural).

5. Entregar para cada pago, la certificacion suscrita por el
representante legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del
pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales,
ICBF, SENA y cajas de compensacion familiar de los Ultimos seis (6)
meses, de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 o
aquella que lo modifique, adicione o complemente. (Aplica para
Persona Juridica).

6. Presentar la cuenta de cobro de conformidad con la forma de pago
estipulada en el contrato, junto con el informe de actividades realizadas
o productos relacionados en el contrato, para efectos de que sean
recibidos a satisfaccion por parte del supervisor, para el pago
respectivo.

7. Entregar los informes del acompafiamiento, sobre las acciones
adelantadas en el marco del cumplimiento al objeto contractual, que
le solicite el supervisor.

8. Participar y apoyar al municipio en todas las reuniones a las que
ésta lo convoque, relacionadas con la ejecucion del contrato.

9. Dar aplicacién al Sistema Integrado de Gestion adoptado por el
municipio, y demas sistemas que tenga implementados la entidad.
10. Tramitar en el sistema de informacion y atencion de tramites, con
la oportunidad debida y bajo los parametros exigidos, todos los
requerimientos y/o solicitudes que le sean asignados en desarrollo del
objeto contractual.

11. Entregar tanto en medio fisico, como magnético todos los
documentos e informacidon generada en desarrollo del objeto
contractual.

12. Tener un buen manejo de los archivos documentales y mantener
permanentemente actualizados los inventarios de los documentos
fisicos y/o electronicos del archivo, que se encuentren en su poder,
aplicando la normatividad archivistica (organizacion, foliacion, rotulo,
indice, etc.)

13. Obrar con lealtad, buena fe, diligencia y el cuidado necesario en el
desarrollo del contrato y en los asuntos que le asigne el supervisor,
evitando dilaciones.

Direccidn: Calle 19 # 9 -95 Piso 3 Edificio Municipal Tunja, Boyaca - Teléfono: (57 8) 7 40 57 70 ext. 1302

Correo electrénico: contratacion@tunja..gov.co web: http://www.tunja-boyaca.gov.co
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14. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion
que conozca por causa o con ocasion del contrato, asi como, respetar
la titularidad de los derechos de autor, en relacion con los documentos,
obras, creaciones que se desarrollen en ejecucion del contrato,
confidencialidad que continuara aln terminado vy liquidado el contrato.
15. Cumplir las normas, reglamentos, e instrucciones del Sistema de
Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo y asistir a las
capacitaciones que se programen.

16. Procurar el cuidado integral de su salud y reportar a la ARL e
Informar a la entidad la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo
y enfermedades laborales.

17. Participar activamente en la implementacion de las estrategias de
Gobierno en Linea, Ley de Transparencia y Accesos a la Informacion
Publica, Anti-tramites, Plan Anticorrupcion y Atencién al Ciudadano.
18. Entregar a la terminacion del contrato los bienes que el municipio
haya puesto a su disposicion para la prestacion del servicio objeto del
contrato.

19. Informar oportunamente de cualquier peticion o amenaza de quien
actuando por fuera de la Ley pretenda obligarlo a hacer u omitir algin
acto u ocultar hechos que afecten los intereses del MUNICIPIO.

20. Apoyar los procesos internos de calidad en materia de
comunicaciones internas y externas promoviendo las actividades y
publicaciones institucionales a través de los distintos medios digitales
buscando la consecucion de los objetivos en materia de
comunicaciones institucionales.

21. Dar aplicacion al Sistema Integrado de Gestion de Seguridad de la
Informacion y cumplir con las politicas de seguridad de la entidad,
proteger los activos de informacion de la misma y sus sistemas de
informacion fisicos y digitales.

22. Tramitar en el sistema de informacion de la entidad
"INFOACTIVOS", los activos de informacion que en desarrollo de sus
labores genere bajo los parametros exigidos (procedimientos, tablas
de retencion documental, inventario de activos y demas que se
requieran).

23. Las demas inherentes al cumplimiento del objeto contratado y que
sean determinadas por el supervisor.

Especificas

1. Brindar asesoria y acompanamiento a la secretaria de movilidad y

vida territorial en la revision de los diferentes requerimientos
judiciales, que surjan con ocasion del cumplimiento del proyecto
mejoramiento integral de los mecanismos de regulacion del
transito, fortaleciendo la seguridad vial del municipio.

2. Ofrecer apoyo en la realizacién de comunicaciones y notificaciones

a diferentes actores viales infractores en aras de garantizar el
mejoramiento integral de los mecanismos de regulacion del transito
fortaleciendo la Movilidad y la Seguridad Vial en el Municipio.

Direccidn: Calle 19 # 9 -95 Piso 3 Edificio Municipal Tunja, Boyaca - Teléfono: (57 8) 7 40 57 70 ext. 1302
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3. Brindar acompafiamiento en la proyeccion y emision de actos
administrativos dirigidos a diferentes actores viales garantizando el
mejoramiento integral de los mecanismos de regulacion del
transito, en el marco del fortalecimiento del proyecto de movilidad
y seguridad vial.

4. Brindar apoyo juridico para responder acciones formuladas por
actores del sistema de movilidad hacia la Secretaria en pro del
mejoramiento integral de los mecanismos de regulacion de la
movilidad del transito.

5. Proyectar de manera correcta y oportuna respuesta a los
requerimientos de peticiones, quejas, reclamos y solicitudes -PQRS-
, asignados a través del sistema de gestion documental SAC en el
marco del proyecto de mejoramiento integral de los mecanismos
de control y regulacién del transito.

6. Participar en reuniones y capacitaciones de la Entidad, entorno al
proyecto de mejoramiento de integral de mecanismos de control y
regulacion del transito; compartir informacion a los demas
funcionarios y contratistas de la dependencia.

7. Realizar transferencia de conocimientos y/o capacitacion respecto
de los conocimientos derivados del objeto contractual segin lo
requiera el supervisor.

8. Brindar apoyo en la atencién al ciudadano de acuerdo a las
diferentes solicitudes e inquietudes presentadas en la sectorial

NOTA: Todas las actividades contractuales especificas que emanan
del Contrato de prestacion de servicios habran de ser ejecutadas de
acuerdo con lo dispuesto en la Directiva presidencial No. 07 del 28 de
octubre de 2021, Sentencia de Unificacion por importancia juridica del
9 de septiembre de 2021 y lineamiento sobre la interpretacion y
aplicacién de la Sentencia de Unificacion No. 2013- 01143 proferida
por el Consejo de Estado en relacion con la configuracion del contrato
realidad, cuando asi sean requeridas conservando el alto grado de
autonomia y de acuerdo a las ocasiones diarias que sean necesarias
durante la ejecucion contractual.

5. OBLIGACIONES DEL 1. Dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 4 de la Ley 80 de
MUNICIPIO: 1993 referido a los derechos y deberes de las entidades estatales.

2. Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas.

3. Suministrar en forma oportuna la informacién solicitada por el

contratista, asi como todos aquellos documentos, elementos,

informacion e insumos que requiera para el desarrollo de las

actividades del contrato.

4. Designar el supervisor para la vigilancia y control del objeto

contratado.

5. Verificar que contratista realice el pago de aportes al Sistema de

Seguridad Social Integral, parafiscales, ICBF, SENA y Cajas de

Compensacion Familiar (cuando a ello haya lugar), en las condiciones

establecidas por la normativa vigente.

6. Resolver las peticiones presentadas por el contratista en los

términos contemplados en la Ley.
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6. VALOR:

El valor del presente contrato es la suma de DIECIOCHO MILLONES
QUINIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($18.550.000) M/CTE.,
valor que incluye IVA, impuestos y demas costos directos e indirectos
a que haya lugar

7. FORMA DE PAGO:

El valor del contrato se pagara en CINCO (05) pagos mensuales
vencidos, cada uno por valor de TRES MILLONES SETECIENTOS
DIEZ MIL PESOS ($3.710.000) M/CTE

Para el tramite de los pagos se requiere de la presentacion del informe
de cumplimiento de las actividades por parte del contratista, el cargue
del mismo en plataforma SECOP II y aprobacion de dicho informe por
parte del supervisor del contrato.

Cada informe debe estar acompafiado de la constancia de pago de las
obligaciones frente al Sistema General de Seguridad Social Integral y
los demas documentos requeridos por la supervision.

Para tramitar el Gltimo pago, el contratista debera aportar, ademas del
informe correspondiente al Ultimo periodo, un informe final
consolidado sobre la ejecucién total del contrato, acta de terminacion
y recibo a satisfaccion, expedido por el supervisor.

No obstante, los pagos estan sujetos a las disponibilidades del
Programa Anual Mensualizado de Caja —PAC y el contratista debera
tener en cuenta lo dispuesto por el articulo 19 de la Ley 1150 de 2007,
gue hace referencia al derecho de turno.

8. GARANTIA:

De conformidad con lo dispuesto en el inciso quinto del articulo 7 de la
Ley 1150 de 2007 “Las garantias no seran obligatorias en los contratos
de empréstito, en los interadministrativos, en los de seguro y en los
contratos cuyo valor sea inferior al 10% de la menor cuantia a que se
refiere esta Ley, caso en el cual correspondera a la entidad determinar
la necesidad de exigirla, atendiendo a la naturaleza del objeto del
contrato y a la forma de pago, asi como en los demds que sefale e/
reglamento”.

Por su parte el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del decreto 1082 de 2015 referido
a la no obligatoriedad de garantias dispone que “£n /a contratacion
directa la exigencia de garantias establecidas en la Seccion 3, que
comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1 del presente
decreto no es obligatoria y la justificacion para exigirlas o no debe estar
en los estudios y documentos previos”.

Teniendo en cuenta el analisis de riesgos y forma de pago, se evidencia
que el contrato no implica complejidad alguna, razon por la cual, la
administracion determina no exigir pdliza Unica de cumplimiento para
el mismo.

Con el fin de garantizar el cumplimiento del contrato se incluyen las
clausulas penal y multas en caso de incumplimiento.
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9. SUPERVISOR:

La supervision en la ejecucion del presente contrato sera ejercida por
el sefior JUAN CARLOS LEGUIZAMON GONZALEZ quien se
desempeiia como secretario de Movilidad y Vida Territorial de la
Alcaldia del municipio de Tunja o quien haga sus veces, o a quien el
Jefe de oficina o el ordenador del gasto designe para tal fin mediante
oficio.

Paragrafo. Para tales efectos, el supervisor estard sujeto a lo
dispuesto en el numeral 1 del articulo 26 de la Ley 80 de 1993, la Ley
1474 de 2011 (Estatuto Anticorrupcién), y demas normas que regulen
la materia.

Es de anotar que la supervision consistira en el seguimiento técnico,
administrativo, financiero, contable y juridico del cumplimiento del
objeto del contrato, y esta facultado para solicitar informes,
aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucion
contractual. Asi mismo, sera responsable de presentar los informes y
mantener advertida a la entidad contratante de los hechos y
circunstancias que pueden constituir actos de corrupcion tipificados
como conductas punibles o que puedan poner en riesgo el
cumplimiento del contrato, o cuando tal incumplimiento se presente,
velara por los intereses del mismo y tendra las funciones que por la
indole y naturaleza del presente contrato le sean propias, asi como
especificamente se estipulan, entre otras: 1). Control
Administrativo. Comprende: a). Velar por el cumplimiento de las
obligaciones del CONTRATISTA. b). Proyectar la correspondencia
que resulte conveniente, habida consideracién a los requerimientos del
servicio y el debido cumplimiento de las obligaciones. €). Realizar un
seguimiento a la ejecucién del Contrato. d). Recibir la correspondencia
del CONTRATISTA vy hacer las observaciones que estime
convenientes, al Alcalde de la ciudad o su delegado, para su respuesta.
e). Exigir el cumplimiento de los términos y plazos estipulados en el
contrato. f). Informar a la Unidad Especial de Contratacion Estatal del
Municipio de Tunja, sobre los incumplimientos o demoras en el
cumplimiento de las obligaciones del CONTRATISTA. g). Informar al
Alcalde de la ciudad o su delegado, respecto del incumplimiento de los
plazos otorgados. h). Requerir al CONTRATISTA sobre el
cumplimiento y obligaciones en los términos estipulados en el Contrato.
i). Suscribir las actas de iniciacién y terminacién. j). Expedir el
certificado de recibo a satisfaccion del objeto contratado, el cual sera
soporte para efectuar el respectivo pago. k). Proyectar y suscribir junto
con el CONTRATISTA, las actas del Contrato. 1). Recomendar al
Alcalde de la ciudad o su delegado, la suscripcion de adicionales o
modificatorios, previa justificacién y motivacién. m). En caso de que,
se presenten situaciones que requieran conceptos técnicos o juridicos
especializados, de los cuales no tenga el suficiente conocimiento, asi
lo hara saber al Alcalde de la ciudad o su delegado, con miras a lograr
la mejor decision para las partes. 2). Control Financiero.
Comprende: a). Controlar los pagos que se deban efectuar por parte
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del MUNICIPIO, de acuerdo con lo sefnalado en la respectiva clausula.
b). Velar por la correcta ejecucion del objeto contractual, para lo cual
implementara controles como la exigencia de soportes como facturas,
etc., para verificacion de la utilizacion de dichos recursos. c). Coordinar
con la division de presupuesto el soporte presupuestal necesario para
cubrir compromisos que se deriven de adicionales o modificatorios vy,
en general, cuando sea necesario restablecer el equilibrio econdmico
del Contrato. 3). Control Técnico. Comprende: a). Velar y verificar
que el CONTRATISTA cumpla con la calidad del objeto contractual.
b). Estudiar y conceptuar sobre la viabilidad de aceptar la modificacion
de las especificaciones del objeto contractual, siempre y cuando dicha
modificacion sea conveniente para el MUNICIPIO. c). Estudiar las
situaciones particulares e imprevistas que se presenten en desarrollo
del contrato, conceptuar sobre su desarrollo general y los
requerimientos para su mejor ejecucion, manteniendo siempre el
equilibrio contractual. d). Verificar que las solicitudes del
CONTRATISTA estén debidamente sustentadas; de no ser asi,
solicitara al contratista la informacion o los documentos que se
requieran para resolver de fondo. Paragrafo. Conforme a lo dispuesto
en el inciso segundo del articulo 84 de la Ley 1474 de 2011, los
supervisores estan facultados para solicitar informes, aclaraciones y
explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucion contractual, y seran
responsables por mantener informada a la entidad contratante de los
hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupcion
tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o pongan en
riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando tal incumplimiento se
presente.

10. INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA mantendra indemne al MUNICIPIO de cualquier
dafio o perjuicio originado en reclamaciones, demandas, acciones
legales u otras causas que se deriven de sus actuaciones o de las de
sus subcontratistas o dependientes, durante la ejecucion del objeto
contractual, y hasta la liquidacién

definitiva del contrato.

11. RIESGOS: El MUNICIPIO y el CONTRATISTA se obligan en virtud del presente
contrato a asumir la matriz de riesgos anexa en los estudios previos.
12. CLAUSULAS En este contrato se pactan las clausulas excepcionales previstas en los
EXCEPCIONALES: articulos 14 a 18 de la Ley 80 de 1993, y demas normas que regulen
la materia.
13. CAUSALES DE Este contrato se dara por terminado en cualquiera de los siguientes
TERMINACION: eventos: a) Por mutuo acuerdo de las partes, siempre que con ello no

se causen perjuicios a la entidad; b) Por vencimiento del plazo sin que
se haya suscrito una prorroga, y €) Por fuerza mayor o caso fortuito
gue hagan imposible continuar su ejecucion. d) Por las demas causales
dispuestas en el ordenamiento juridico.

La terminacion anticipada del contrato se hara constar en acta suscrita
por las partes.

14. MULTAS: De conformidad con lo previsto en el articulo 17 de la Ley 1150 de
2007, el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y demas normas
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reglamentarias, en caso de mora y/o incumplimiento total o parcial de
alguna(s) de las obligaciones derivadas del objeto del presente
contrato, EL CONTRATISTA pagara al MUNICIPIO multas diarias y
sucesivas equivalentes al UNO POR MIL (1 x 1000) del valor del
presente contrato por cada dia habil de retardo o incumplimiento, sin
que el monto total de la multa exceda el cinco por ciento (5%) del
valor total del contrato. Paragrafo. El valor de la multa ingresara al
MUNICIPIO. EL CONTRATISTA autoriza con la firma del presente
contrato al MUNICIPIO para que dicho valor sea descontado
directamente del saldo a su favor. De no existir saldo a favor del
CONTRATISTA, se hara efectiva la garantia constituida (en los casos
en gue se haya constituido) y si lo anterior no fuere posible, se cobrara
por la jurisdiccion competente.

15. CLAUSULA PENAL: En caso de presentarse por parte del CONTRATISTA incumplimiento
parcial o total del contrato o por incurrir en mora o retardo en el
cumplimiento de las obligaciones, este pagara a titulo de Clausula
Penal Pecuniaria al MUNICIPIO una suma equivalente hasta del
TREINTA por ciento (30%) del valor total del contrato. La tasacién de
la Clausula Penal Pecuniaria atenderd a criterios de oportunidad,
razonabilidad, proporcionalidad y gravedad del incumplimiento. La
imposicién de esta cldusula se considerara como una estimacion
anticipada de perjuicios que EL CONTRATISTA cause al MUNICIPIO. El
valor pagado como Clausula Penal no impedird demandar ante el Juez
del contrato la indemnizacion integral de perjuicios causados, si estos
superan el valor de la Clausula Penal. Paragrafo. El valor de la
cladusula penal pecuniaria ingresara al MUNICIPIO. EL CONTRATISTA
autoriza con la firma del presente contrato al MUNICIPIO para que
dicho valor sea descontado directamente del saldo a su favor. De no
existir saldo a favor del CONTRATISTA, se hara efectiva la garantia
constituida (en los casos en que se haya constituido) y si lo anterior no
fuere posible, se cobrara por la jurisdiccion competente.

En cualquier evento en que haya lugar al cobro de la clausula penal
pecuniaria, cualquiera que fuere la causa, el pago debera hacerse
dentro de los cinco (5) dias siguientes a la fecha del incumplimiento,
causandose, en caso de mora en el pago, intereses a la tasa maxima
legal, siendo entendido que EL CONTRATISTA renuncia a cualquier
requerimiento para ser constituido en mora.

16. CADUCIDAD: Si se presenta alguno de los hechos constitutivos de incumplimiento
de cualquiera de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, que
afecte de manera grave y directa la ejecucién del contrato y se
evidencie, a criterio del MUNICIPIO, que puede conducir a su
paralizacion, la entidad mediante acto administrativo motivado, lo dara
por terminado, y ordenara su liquidacién en el estado en que se
encuentre. Paragrafo. Lo pactado en esta clausula se sujetara a lo
estipulado en el articulo 18 de la Ley 80 de 1993.

17. RELACION LABORAL: Por tratarse de un contrato de prestacién de servicios regido por la Ley
80 de 1993, modificada por la Ley 1150 de 2007, EL CONTRATISTA
actuara con total autonomia técnica y administrativa en el
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cumplimiento de las obligaciones que asume por el presente contrato
y en consecuencia, no contrae relacion laboral alguna con EL
MUNICIPIO.

18. MODIFICACION,
INTERPRETACION Y
TERMINACION
UNILATERAL:

En aras de preservar el principio constitucional del interés general y
para garantizar el cumplimiento de los fines de la contratacion estatal,
en el presente contrato se dara aplicacion a lo establecido en los
articulos 14, 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993.

19. INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES:

EL CONTRATISTA declara bajo juramento no hallarse incurso en
ninguna inhabilidad o incompatibilidad legal para contratar con la
entidad y en particular en las establecidas en el articulo 8 de la Ley 80
de 1993, Ley 1474 de 2011 y demas normas que regulen la materia.
Paragrafo. En caso de sobrevenir alguna inhabilidad e
incompatibilidad con posterioridad a la firma del presente contrato, se
procedera en la forma establecida en el articulo 9 de la Ley 80 e 1993
modificado por el articulo 6 de la Ley 2014 de 2019.

20. SOLUCION DIRECTA DE
CONTROVERSIAS
CONTRACTUALES:

Las partes acuerdan que para la solucion de las diferencias y
discrepancias que surjan de la celebracidn, ejecucion o terminacién de
este contrato acudirdn a los procedimientos de arreglo directo, de
acuerdo con lo previsto en el articulo 68 de la Ley 80 de 1993.

21. RESPONSABILIDAD DEL
CONTRATISTA:

El CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades de los actos
u omisiones que, en ejercicio de las actividades, desarrolle en virtud
del presente contrato, cuando con ellos se cause perjuicio al
MUNICIPIO o a terceros, en los términos del articulo 52 de la Ley 80
de 1993.

22.CESION Y
SUBCONTRATOS:

De conformidad con el articulo 41 de la Ley 80 de 1993, el presente
contrato es "/intuito personae' y, por lo tanto , EL CONTRATISTA no
podra cederlo a persona alguna salvo autorizacion previa, expresa y
escrita del MUNICIPIO.

23. SUSPENSION DEL
CONTRATO:

El plazo de ejecucién del contrato podra suspenderse en los siguientes
eventos: a). Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito. b).
Por mutuo acuerdo, siempre que de ello no se deriven mayores costos
para el MUNICIPIO, ni se causen otros perjuicios. Paragrafo 1. La
suspension se hard constar en acta motivada, suscrita por el
CONTRATISTA y el SUPERVISOR. Paragrafo 2. El término de la
suspension no se computara para efectos de los plazos del contrato.

24. LIQUIDACION:

Conforme a lo dispuesto en el inciso quinto del articulo 60 de la Ley 80
de 1993 modificado por el articulo 217 del Decreto Ley 019 de 2012
“La liquidacion a que se refiere el presente articulo no sera obligatoria
en los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a
/a gestior’’.  Sin embargo, si los hechos y las circunstancias lo
requieren, la entidad podra adelantar la liquidacion conforme al
procedimiento dispuesto en el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007.

25. REGIMEN LEGAL:

El presente contrato se encuentra sometido en el marco de la
Constitucion politica de 1991 y a la Ley, en especial a las disposiciones
civiles y comerciales pertinentes, salvo en las materias particulares
reguladas por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de
2015.
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26. DOCUMENTOS
INTEGRATES DEL
CONTRATO:

Hacen parte del presente contrato todas las actuaciones y documentos
expedidos por la entidad estatal durante el proceso de contratacion,
esto es, en las etapas precontractual, contractual, y pos contractual.

27. REQUISITOS DE
PERFECCIONAMIENTO Y
EJECUCION:

El presente contrato se entiende perfeccionado con el acuerdo sobre
el objeto y la contraprestacién y con la firma de las partes. Para su
ejecucion se requiere la expedicion del respectivo registro
presupuestal, la afiliacion a la ARL por parte del contratista y la
suscripcion del acta de inicio por parte del Supervisor y el
CONTRATISTA v la aprobacion de la garantia en aquellos casos en que
se exija.

28. DECLARACIONES:

Las partes declaran que conocen, comprenden y aceptan todas y cada
una de las estipulaciones contenidas en el presente contrato y los
demas documentos que forman parte integral del mismo, cuya
interpretacién se sustentara en el principio de autonomia de la
voluntad de las partes con fundamento en el articulo 1602 del Codigo
Civil Colombiano.

29. CONFIDENCIALIDAD
DE LA INFORMACION:

EL CONTRATISTA deberd guardar estricta reserva sobre toda la
informacion, documentos y datos personales a que tenga acceso en
desarrollo del ejercicio de su actividad contractual. En consecuencia,
se obliga a no divulgar por ningin medio ni informacion, ni documentos
a terceros, sin previa autorizacién del MUNICIPIO.

Esta obligacién permanecera vigente aln después de la terminacion
del contrato. En caso de que EL MUNICIPIO tenga prueba de que EL
CONTRATISTA ha divulgado cualquier tipo de informacion,
documentacion o datos personales que estén sometidos a reserva,
relacionados con el presente contrato, EL CONTRATISTA indemnizara
los perjuicios que con tal hecho cause al MUNICIPIO. No se considerara
incumplida esta cladusula cuando la informacién, los documentos o los
datos personales deban ser revelados por requerimiento de las
autoridades en ejercicio de sus competencias, por mandato legal, o
cuando la informacién manejada tenga el caracter de publica.

Las partes se obligan a guardar estricta confidencialidad sobre toda la
informacion sometida a reserva y conocida en virtud del desarrollo y
ejecucion del presente contrato.

Paragrafo. La presente clausula estara sometida a las disposiciones
legales vigentes, sobre Habeas Data (Ley 1581 de 2012), articulo 24
de la Ley 1437 de 2011 sustituido por el articulo 1 de la Ley 1755 de
2015 y demas normas que regulen la materia.

30. PROPIEDAD
INTELECTUAL:

Las obras y los derechos de propiedad que se generen como producto
de la ejecucion de trabajos y actividades del objeto del presente
contrato pertenecen a la Alcaldia Mayor de Tunja. El contratista recibira
a cambio de los trabajos contratados, la remuneracion pactada y
acordada y cedera los derechos patrimoniales al MUNICIPIO.
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Lo anterior, encuentra su fundamento en el articulo 20 de la Ley 23 de
1982 modificado por el articulo 28 de la Ley 1450 de 2011.

Asi mismo, EL CONTRATISTA garantiza que los trabajos y servicios
prestados AL MUNICIPIO por el objeto de este contrato no infringen ni
vulneran los derechos de propiedad intelectual o industrial o
cualesquiera otros derechos legales o contractuales de terceros.

31. NOTIFICACIONES:

Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes
deban hacer en desarrollo del presente contrato, deben constar por
escrito y se entenderan debidamente efectuadas sélo si son entregadas
personalmente o por correo electronico a la persona y a las direcciones
indicadas a continuacién: a). EL MUNICIPIO, en la Calle 19 # 9-95.
b). El CONTRATISTA, en el municipio de Tunjaenla CL10 CR5A
68. Teléfono: 3223821695. Correo Electrdnico:
olrodriguezzambrano@gmail.com

32. FIRMA ELECTRONICA:

EL CONTRATISTA acepta de manera inequivoca el contenido del
contrato electrénico y sus anexos con la aceptacién de este a través
de la plataforma SECOP II

ESTE DOCUMENTO HACE PARTE INTEGRAL DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
No. 893 DE 2025 SE ENTIENDE ACEPTADO CON LA SUSCRIPCION ELECTRONICA DE LAS
PARTES A TRAVES DEL PORTAL SECOP II.
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CERTIFICADO DE AFILIACION AL POS DE EPS SANITAS

e

E.P.S.Sanitas

Sanitas Internaciona

La EPS SANITAS en desarrollo de su programa especial para la garantia y prestacion del Plan Obligatorio de Salud denominado EPS SANITAS,

Que Olga Lucia Rodriguez Zambrano, identificado(a) con CC numero 33375301, esta registrado(a) en el POS DE EPS SANITAS con la siguiente

informacion:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION
NOMBRES Y APELLIDOS

TIPO DE AFILIADO
PARENTESCO

FECHA DE NACIMIENTO

ESTADO DE LA AFILIACION

CAUSA ESTADO DE AFILIACION

FECHA DE INGRESO A EPS SANITAS
FECHA DE RETIRO LABORAL / EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN OTRA EPS
SEMANAS COTIZADAS EN ULTIMO ANO
REGIMEN

FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN

NIVEL SISBEN

EMPLEADOR(ES)*

CERTIFICA

CC 33375301
Olga Lucia Rodriguez Zambrano

Titular

Titular

14/03/1984

0 Tiene Derecho A Cobertura Integral

10 - Cobertura Integral

01/09/2020

Activo(a)

Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
Contributivo

01/10/2024

1

CEDULA DE CIUDADANIA 33375301 OLGA LUCIA RODRIGUEZ
ZAMBRANO Desde 28/03/2025 - Vigente CEDULA DE
CIUDADANIA 33375301 OLGA LUCIA RODRIGUEZ ZAMBRANO

Desde 06/03/2024 Hasta 30/09/2024

Generado por interfaces

19/09/2025

ESTE DOCUMENTO "NO ES VALIDO" PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS.



Cl)col.pensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a OLGA LUCIA RODRIGUEZ ZAMBRANO identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadania nimero 33375301, se encuentra afiliado/a desde 01/03/2020 al
Régimen de Prima Media con Prestacion Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogota, el dia 06 de octubre de 2025.

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es valido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, esta sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

Colpensiones
Sede Principal: Carrera 7 No. 74-21, Bogota D.C., Colombia Direccién correspondencia: Carrera 9 No. 59-43 Led Ed. Urban Essence,| Bogots D.C., Colombia
014890908  Conmutador BEPS: (+57) 601 487 0300 Linea Gratuita: 01 8000 410909 Linea Gratuita BEPS: 01 8000 410777




a PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
A RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
Funcion Publica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracion INGRESO Fecha de publicacion 2025-04-08 07:18

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

OLGA LUCIA RODRIGUEZ ZAMBRANO

Documento de identificacion

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Ndmero 33375301

Lugar de nacimiento

Pais COLOMBIA Departamento BOYACA Municipio TUNJA

Lugar de domicilio

Pais COLOMBIA Departamento BOYACA Municipio TUNJA

Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona juridica
publica o privada que presten funcién publica o servicios publicos
0 que administren, celebren contratos y ejecuten bienes o recursos ALCALDIA DE TUNJA
publicos/Notarias/Curadurias/ u otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento BOYACA Municipio TUNJA

Direccion ["Calle 19 No. 9 - 95 Edificio Municipal]

Cargo o funcion que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que presten
funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacidn directamente relacionada con la prestacién del servicio publico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente mi declaracion de
bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por interpuesta persona, son los que
relaciono a continuacion.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2024 fueron:
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CONCEPTO VALOR
Salarios y demas ingresos laborales $42.000.000,00
Cesantias e intereses de cesantias
Gastos de representacion
Arriendos
Honorarios
Otros ingresos y rentas $10.000.000,00
TOTAL $52.000.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta

Sede de la cuenta (Pais)

Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del afio
inmediatamente anterior

CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $2.900.000,00
Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor
INMUEBLE COLOMBIA BOYACA TUNJA $90.000.000,00
Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
Concepto
CREDITO ESTUDIO $42.000.000,00
CREDITO HIPOTECARIO $50.000.000,00
LIBRE INVERSION $7.000.000,00

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/O ASOCIACIONES

Tengo participacién en juntas, consejos o directivos: Si

No | X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucion Organo Calidad de miembro Pais
Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si No | X
A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:
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Nombre corporacion,

A A Tipo Calidad de socio Pais

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econémicas privadas: Si| X No

Las actividades econdmicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de forma ocasional
0 permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

SHOWS MUSICALES OCASIONAL

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro de la
informacion que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los intereses de mi cényuge
0 compafiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo conyuge o compafiero(a) permanente: Si No [ X
Los intereses personales de mi conyuge o compafiero o compariera permanente son susceptibles de generar una Si No
posible situacion de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

Tipo documento NUmero

Descripcion del potencial conflicto de interés con su conyuge o compafiero(a) permanente:

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con Intereses
personales que son susceptibles de generar una posible situacion de conflicto de interés frente a la labor o Si No | X
actividad que desempefio:
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A continuacion presento la informacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil que

son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de consanguinidad, segundo de
afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefian.

Parentesco

Pariente

Tipo de
documento de
identidad

Documento de
identidad

Descripcion del potencial conflicto de interés

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacidn, grupo social u organizacién con animo o sin animo de
lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi cargo actual:

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Si No | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta directiva o
socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacién con &nimo o sin &nimo de lucro (nacional o extranjera), y a

continuacion describo como puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior:

Si No

X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fideicomiso o
encargo fiduciario

Calidad

Valor

Pais

Tengo inversiones en Colombia o en el exterior:

Si No

X

Las inversiones en bonos, fondos de inversion, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversion

Valor

Pais
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2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si No X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del ultimo afo gravable son:

Nombre entidad \Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:
Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
Establecimientos que posee.

Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.

Haber hecho parte delistas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccidn popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

OLGA LUCIA RODRIGUEZ ZAMBRANO
CED. 33.375.301 DE TUNJA
ABRIL 2025
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AN

Formulario del Registro Unico Tributario

001

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

141149337994

4. Numero de formulario

(415)7707 0) 00001

212489984(802 4114933799 4

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional

14./Buzén electrénico

3 3 3 7 5 3 0 1 1 Impuestos y Aduanas de Tunja 2 0
IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 33375301

Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento 80-€iudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |[Boyaca 5 [Tunja 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres

RODRIGUEZ ZAMBRANO OLGA LUCIA

35. Razén social

36. Nombre comercial 37.Sigia

HANAN
LUBICACION

38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Boyaca 1 5 |Tunja 001
41. Direccion principal

CL 10 CR 5 A 68 BRR JORDAN

42. Correo electrénico olrodriguezzambrano@gmail.com

43. Codigo postal |44. Teléfong 1 32238216 9 5|45. Teléfono 2

CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fecha'inicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|
|6 91 0[[20231002||[7 310}2022401,0 1] [4 7 99561 9] |2 41 9]
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
. S N [ I O O I
53. Cédigo | 5 | | | | _J_-J__J_;L |
05- Impto. renta y compl. régimen ofdinar
Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57 Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: ljl

SI|:| NO

59. Anexos

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

RODRIGUEZ ZAMBRANO OLGA LUCIA
CONTRIBUYENTE

984. Nombre
985. Cargo

Fecha generacion documento PDF: 26-03-2025 07:23:12PM
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