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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Vélez — Santander, octubre de 2025

Sefiora:

MARTHA RUEDA MONCADA

SUPERVISORA CONTRATO No CO1.PCCNTR.7430940
Coordinadora Académica

Centro de Gestidn Agroempresarial del Oriente

Vélez

Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual mes de octubre de 2025.

Referencia: No CO1.PCCNTR.7430940 del afio 2025.

YESID FERNANDO DIAZ QUINTERO, identificado con la cédula de ciudadania No. 91.278.717 de
Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Gestiéon Agroempresarial
del Oriente, en cumplimiento del Contrato de Prestacidn de Servicios de la referencia, a
continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y
CINCO MILLONES TRESCIENTOS TREINTA MIL TRESCIENTO PESOS M/CTE. ($45.330.300).
Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) un primer pago
por el mes de febrero por valor de DOS MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL
TRESCIENTOS PESOS M/CTE ($2.787.300), b) nueve (09) pagos iguales por los meses de
(marzo) a (noviembre) de 2025 por valor de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS UN MIL
PESOS M/CTE (S 4.401.000), c) Un ultimo pago correspondiente al mes de diciembre de
2025 por valor de DOS MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL PESOS M/CTE
(52.934.000).

Plazo: Sera hasta el veinte (20) de diciembre de 2025.

OBIJETO:

Servicios personales de caracter temporal en la orientacién de formacién en el programa
del Fondo de la Industria y la Construccion conforme a los modelos formativos
establecidos del CGAO SENA Regional Santander. En el drea de la Construccién FIC

Obligaciones Especificas:
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No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Preparar, orientar, desarrollar y
apoyar procesos de aprendizaje en
cualquiera de las estrategias de

e Durante el mes de
octubre de 2025, se
impartié formacion de
resultados de
aprendizaje técnicos
con la ficha 3065302.

e Se prepararon vy
desarrollaron las guias
de aprendizaje con la

e (Captura de pantalla de
una de las guias de
aprendizaje desarrollada
durante el mes de octubre
de 2025 con la ficha
3065302.

e Registro fotografico
impartiendo formacién en
el ambiente 209 con
aprendices de la ficha
3065302, en el mes de

1 | respuesta institucional para los | tematica de la |octubre de 2025.
diferentes grupos poblacionales | formacién del mes de |[¢ Captura de pantalla
objeto de Formacién Profesional | octubre de 2025 con la |del reporte de tiempos del
Integral. ficha 3065302. instructor del mes de

e Se asistio a |octubre en el aplicativo
formacion durante el [senasofiaplus.
mes de octubre de |e Captura de pantalla
2025, conforme a la |del formato de control del
programacién pactada [ambiente 209 diligenciado
en equipo ejecutor. diariamente por el
instructor durante el mes
de octubre de 2025.
e Se aplicé el
respectivo formato para
P L P e C(Captura de pantalla
la presentaciéon de la
. del formato excel
programacion del ‘mes diligenciado ara la
Dar cumplimiento estricto a los |de octubre de 2025. g - P
. . , presentacion de la
Manuales del Sistema Integrado de |e Se aplica la guia de -
L, X Al programacion del mes de
Gestion y demds normas que |aprendizaje, para la octubre de 2025
regulan la Formaciéon Profesional |formacion impartida )
, e Captura de pantalla de
Integral en el SENA y ademas a |durante el mes de , o
. la guia de aprendizaje
entregar oportunamente las listas |octubre de 2025, con

2 . . . L, desarrollada durante el
de aprendices inscritos, |aplicacidn a los formatos

, . . . mes de octubre de 2025
seleccionados, las planillas |y versiéon establecidos

debidamente  diligenciadas vy
demds documentos requeridos por
la Gestion de Centros y Registro y
Certificacion.

para ello.

e Se aplica el formato
para toma de evidencias
y valoracion de juicios
evaluativos, para |la
formacion impartida
durante el mes de
octubre de 2025, con

con la ficha 3065302.

e Captura de pantalla de
la lista de chequeo y/o
verificacion desarrollada
durante el mes de octubre
de 2025 con la ficha
3065302.
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aplicacion a los formatos
y version establecidos
para ello.

Evaluar el proceso de aprendizaje,

o Se definid en la guia
de aprendizaje
desarrollada durante el
mes de octubre de 2025,

e Captura de pantalla de
la guia de aprendizaje
desarrollada en octubre
de 2025, donde se define

. . . los instrumentos de |la aplicacion de
las estrategias, el medio ambiente, ., .
. L. evaluacién y las fechas |instrumentos de
el rendimiento académico de los . L
. . . |de aplicacion de los |evaluacion para la
aprendices y diligenciar | . L
mismos. actividad.
oportunamente los formatos
. e Se hace el |e Captura de pantalla
correspondientes. . I )
correspondiente disefio |del instrumento  de
de la herramienta para |evaluacién aplicado en
valoraciéon de producto |octubre de 2025 a la ficha
de la ficha 3065302. 3065302.
Participar en rocesos de . ., |® Captura de pantalla
p., P e Se difundio P p. -
promocién de los programas de . sobre la  publicacion
-, . publicacion en redes .
Formacion Profesional Integral, i compartida en Facebook
. L sociales, de las ofertas
servicios y actividades de y whatsapp, de la oferta
. ., , . |de programas de .
divulgacion tecnoldgica de programas formativos

programados por el Centro.

formacién del CGAO.

del Centro de Formacion.

Rendir oportunamente los
informes requeridos sobre las
acciones encomendadas y los

productos resultantes de procesos
de Formacién Profesional.

e Se proyecta el
correspondiente
informe de actividades
del mes de octubre de
2025, respecto al
cumplimiento del objeto
contractual.

e (Captura de pantalla

del encabezado del
informe  mensual de
actividades del mes de
octubre de 2025.

Responder por la integridad y buen
uso de materiales, equipos y demas
elementos de la institucion puestos
bajo su cuidado para desarrollar
labores propias de su cargo.

e Se llevd a cabo el
control de ambiente e
inventario, en cada
jornada de formacidn
impartida durante el
mes de octubre de 2025.

e Registro fotografico de
diligenciamiento del
formato de control diario
del ambiente 209,
empleado para formacion
con la ficha 3065302 en el
mes de octubre de 2025.

Reportar en el sistema Sofia Plus en
un plazo maximo de 5 dias habiles,
todas las actividades que de
acuerdo con los procesos que son
de su responsabilidad,
garantizando la calidad de Ia
informacién y su coherencia con el
proceso formativo, tales como:
Registro de los juicios evaluativos;

e Se registré en
senasofiaplus las
inasistencias del mes de
octubre de 2025 de los
aprendices de la ficha
3065302.

e Se registraron en
senasofiaplus los juicios
evaluativos de la

e (Captura de pantalla

del registro de
inasistencias en
senasofiaplus de
aprendices de la ficha

3065302 que mostraron
inasistencia en el mes de
octubre de 2025.
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Creacion de rutas y asociacion de

formaciéon impartida vy

e (Captura de pantalla

aprendices; Registro de juicios |evaluada en el mes de |del registro de juicios
evaluativos del reconocimiento de |octubre de 2025 con la |evaluativos en
aprendizajes previos; Comunicar al |ficha 3175759. senasofiaplus de
Coordinador Académico aprendices de la ficha
oportunamente anomalias, 3175759 en el mes de
inconsistencias, novedades de octubre de 2025.
aprendices y hallazgos en el e Captura de pantalla
registro de la informacién. del reporte de juicios
evaluativos de la ficha
3175759, cargados en el
mes de octubre de 2025.
e (Captura de pantalla
del archivo Excel con el
e Se lleva a cabo
. . cual se lleva control de
control de asistencia en | . . -
) asistencia diario a
cada jornada de ., .
Hacer cumplir con el reglamento |formacion impartida formacion de la_ficha
8 ‘p & b 3065302, durante el mes
del aprendiz. durante el mes de
de octubre de 2025.
octubre de 2025. . .
. ., |® Registro fotografico de
e Seexige enformacion . L
. aprendices en formacion
el uso del uniforme. )
con el uso del respectivo
uniforme.
e Se lleva a cabo el |e Capturade pantallade
seguimiento a |la gestidn y recepcidn de
actividades de etapas |la correspondiente
Hacer seguimiento y evaluar la |practicas de aprendices |documentacién y
9 etapa productiva de los aprendices |del Centro de |formatos enviados por los
que les sean asignados para dicho | Formacion, del |aprendices a cargo para
fin. programa tecnologia en |seguimiento de su etapa
dibujo 'y modelado |practica, y del envio de las
arquitecténico y de |actas de seguimiento y
ingenieria. finalizacion.
e Captura de pantalla de
e Se administra |la estructura creada en el
informacion documental |equipo de cdmputo
de la entidad a través de |personal, para manejo
Custodiar, organizar y archivar los |[la creacion de una |exclusivo de documentos
10 | documentos producidos por la |carpeta exclusiva dentro |e informacién de Ia
dependencia. del equipo de cdmputo |entidad.
personal, para la |® Capturade pantalladel
custodia, organizacion y |correo sena para el
archivo de la misma. manejo  exclusivo de
documentos e
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normatividad vigente.

aportes al sistema de
seguridad social integral
del mes de septiembre
de 2025.

informacion de la
entidad.
e Se vel6 por un
ambiente de formacién |e Registro  fotografico
apto para la libre |del ambiente de
. movilizacion y | formacién 209.
Cumplir con las normas de . .
. , desplazamientos libres |e Captura de pantalla de
bioseguridad y reglamentos e , .
. . . de  obstaculos que |la planilla de aportes
instrucciones del Sistema de
11 L, . puedan regenerar | 7987850420, de
Gestion de la Seguridad y Salud en . . .
. i accidentes. NUEVOSOI, evidenciando
el Trabajo del SENA, segun la ) .
e Se realizaron los [pagos al sistema de

seguridad social integral
del mes de septiembre de
2025.

Las demas que se requieran para el

e Se asistid y participd
en la reunién general de

e Registro  fotografico
del formato de asistencia

13 cumplimiento del objeto del |instructores para [a la reunidon general de
contrato y que sean concertadas |alistamientos de la |instructores para
con el supervisor del contrato. formacion. alistamientos de la

formacion.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHA DE FECHA DE
No DE LA ORDEN LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIAL FINAL
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucidon contractual, deberd reportarlo en el siguiente
informe de ejecucion contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No 7987850420 de la planilla de aportes al sistema de seguridad social
integral, NUEVOSOI, del mes de SEPTIEMBRE de 2025. (Decreto Ley 2106 de 2019 —
“Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en VEINTISIETE (27) folios.

Cordialmente,

Firma

YESID FERNANDO DIiAZ QUINTERO
Contratista

C.C. N0.91.278.717 de Bucaramanga

Recibi a satisfaccion:

Firma

MARTHA RUEDA MONCADA

Supervisora Contrato No CO1.PCCNTR.7430940 de 2025
Coordinadora Académica
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YESID FERNANDO DIAZ QUINTERO - EVIDENCIAS CUENTA OCTUBRE 2025

OBLIGACON N° 1: Preparar, orientar, desarrollar y apoyar procesos de aprendizaje en cualquiera de las estrategias de respuesta institucional para los diferentes grupos
poblacionales objeto de Formacidn Profesional Integral.

PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

[

s Denominacion del Programa de Formacién: TECNOLOGIA EN DIBUJO Y MODELADO
ARQUITECTONICO Y DE INGENIERIA

Codigo del Programa de Formacion: 225219

Nombre del Proyecto Formative: ELABORAR PLANOS Y MODELADO DE DIFICACIONES PUBLICAS
Y/O PRIVADAS, DENTRO DE LA ZONA DE INFLUENCIA DEL CENTRO DE GESTION
AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE, SEGUN NORMATIVIDAD TECNICA Y LEGAL VIGENTE.

Fase del Proyecto: EJECUCION

Actividad de Proyecto Formativo: VINCULAR METODOLOGIAS ACAD Y BIM PARA MODELAR Y
PRODUCIR ESCENAS DIGITALES 3D ANIMADAS Y CON FOTOREALISMO, DE PROYECTOS DE
CONSTRUCCION DE BAJA COMPLEJIDAD.

* Competencia: MODELADO DE INFORMACION DE PROYECTOS DE CONSTRUCCION
SEGUNESPECIFICACIONES Y TECNICAS DIGITALES

Resultados de Aprendizaje:

ELABORAR MODELOS ARQUITECTONICOS Y URBANOS DE ACUERDO CON TECNICAS DE
REPRESENTACION DIGITAL, ESTANDARES GRAFICOS Y METODOLOGIAS CAD Y BIM.

Duracién de la Guia de Aprendizaje (horas): 114

. .

=

. PRESENTACION

N

Bienvenido aprendiz a esta actividad de aprendizaje. Lo invito a poner la mejor disposicién para su
entendimiento y desarrollo.

De conformidad al programa de formacién, el aprendiz del Tecnélogo en DIBUJO Y MODELADO
ARQUITECTONICQ Y DE INGENIERIA debe representar proyectos de construccidén segin normativa
y técnicas de dibujo, lo cual implica expresar graficamente proyectos de arquitectura a partir de
técnicas de dibujo digital, normas y especificaciones, que logrard realizando las tareas propuestas
por el instructor.

Recuerde que dentro del proceso de formacién cuenta con las cuatro fuentes de informacién para
la construccién de conocimiento:

- Elinstructor - Tutor
- El entorno

- LasTIC

- El trabajo colaborativo

GFPI-F-135 V04

Para la transferencia de conocimiento, el aprendiz debe tener en cuenta el desarrollo de los
siguientes productos, durante las jornadas de formacién:

=

Reproducir graficos de planos estructurales (Planta de cimientos, planta de entrepisos, planta de
vigas aéreas, despieces de hierros de elementos estructurales -vigas y columnas-, zapatas, etc.),
bajo la técnica de dibujo digital, a escala indicada y concertada con el instructor. Los dibujos
deben ir debidamente acotados, con definicion de materiales, con expresién en diferentes
intensidades de lineas, aplicacion de diferentes tipos de lineas, etc.

Para la transferencia de conocimiento, cada aprendiz debe desarrollar los productos anteriores de
forma individual. Finalmente se procederd a tomar un archivo en pdf para cada uno de los dibujos
del trabajo realizado, para luego socializarlo al grupo.

Por Gltimo, se verificara el cumplimiento de los objetivos propuestos en esta actividad de
aprendizaje, aplicindose para ello una lista de verificacion que le permitird al aprendiz demostrar
su dominio y comprensién en temas de expresién gréfica de planos estructurales (Planta de
cimientos, planta de entrepisos, planta de vigas aéreas, despieces de hierros de elementos
estructurales -vigas y columnas-, zapatas, etc.), verificindose la informacién complementaria
suficiente, pertinente y veraz.

e AMBIENTE REQUERIDO.

Aula con elementos y condiciones de seguridad industrial, salud ocupacional y medio ambiente, que
contenga mobiliario y equipos de cémputo con acceso a internet, televisor con pantalla LCD,
accesorios de conexién de equipos de computo a equipos periféricos de proyeccion.

nce a la actividad de aprendizaje es necesario que por aprendiz se disponga en el
‘ormacion de: marcadores borrables, borradores para tableros acrilicos, pliegos y hojas
d, lapices, escuadras, borradores de lapiz, escalimetros, compas, etc.

se desarrollard en el ambiente polivalente 209 del Centro de Gestién Agroempresarial
Municipio de Vélez (Santander) -, desde el dia 22 de septiembre de 2025 y hasta el dia
E de 2025.

IMIENTO DE EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE PARA LA EVALUACION EN EL PROCESO
VO.

densidad del achurado, permite interpretar la intensidad de la iluminacién a través de la
superficie del objeto.

v ROTULO: Es un término que procede del latin rottilus. Se trata de aguella inscripcién gue se sitta
sobre algo para indicar qué es, hacia dénde se envia, para qué sirve, etc. Por ejemplo: “Por favor,
fijate el rétulo de cada caja y ordénalas de acuerdo a su contenido”, “El rétulo indica gue este
producto vencié hace tres meses”, “No sé que hay en la bolsa, no tiene ningtin rotulo”.

v ACOTACION: Accién de marcar con lineas principales y auxiliares los limites de espacios para
establecer las medidas.

v CORTE ARQUITECTONICO: Son representaciones en un plano vertical, que permiten definir
aspectos estructurales de una edificacién. Son disecciones o cortes que se aplican sobre alguno
de los lados de un plano, como si fuera un pastel, para hacer célculos en el interior de la
construccion.

6. REFERENTES BILBIOGRAFICOS
CIBERGRAFIA:

https://lumen.uv.mx/recursoseducativos/PlanosArquitectonicos/conceptos.html
https://www.ugr.es/~ega3/Unidad%20didactica%2001%20Sintaxis%20vectorial %202D.pdf
https://oa.upm.es/50865/1/Curso AutoCAD.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=lvUI7YWd528&ab channel=Ingeca
https://www.youtube.com/watch?v=0gI1pgM-KSes&ab channel=Ingeca

https://www youtube.com/watch?v=h237QPuCi7k&list=PLI5Z4Lb7-

hDAPD rWgkehunoagRzAkD5i&index=5&ab channel=Ingecap

A/DibujodePlanosArquitectonicosyEstructurales2 1A.pdf

https://catedralencinas.com.ar/attachments/article/199/SRG EJ 1 Fragmento Ching %20Monge
%20y%20Ax0.pdf

BIBLIOGRAFIA O FUENTES DE INFORMACION Y GESTION DE MATERIAL:

Material suministrado en medio magnético, por el instructor: “Listado de comandos basicos de
auto cad”

Material suministrado en medio magnético, por el instructor, y desarrollado en el Sena Virtual
Distrito Capital. Afio 2004,

Material suministrado en medio magnético, por el instructor: “CAD 2D — Practicas 2009 — 2010
Teoria”. Profesor: Luis A. Saiz. Universidad de Cantabria.

.

Actividad el La formacidn se desarrollara en el ambiente polivalente 209 del Centro de Gestion Agroempresarial
del Oriente — Municipio de Vélez (Santander) -, desde el dia 22 de septiembre de 2025 y hasta el dia

proyecto formativo

17 de octubre de 2025.
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YESID FERNANDO DIAZ QUINTERO - EVIDENCIAS CUENTA OCTUBRE 2025

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: YESID FERNANDO DIAZ QUINTERO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE

FECHA INICIAL: 01/10/2025 00:00:00

FECHA FINAL:  31/10/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS
FICHA 3065302 - DIBUJO Y MODELADO ARQUITECTONICO Y DE
DE APRENDIZAJE: INGENIERIA

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucién paolitica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

19/10/25 13:09 Page 1of 4

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: necesidades de manejo de informacién

Validar planos de acuerdo con normativa y requerimientos.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: -
técnicos

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 132,00

I TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 132,00 I

—

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT’s
| FICHA_| FECHAINICIO | FECHAFINAL | EVENTO | HORAS |

TOTAL TIEMPQ EDT’s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD | HORAS |

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: YESID FERNANDO DIAZ QUINTERO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE

19/10/25 13:09 Page 3of 4

VIDADES ACADEMICAS:

132,00
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YESID FERNANDO DIAZ QUINTERO - EVIDENCIAS CUENTA OCTUBRE 2025

OBLIGACION N° 2: Dar cumplimiento estricto a los Manuales del Sistema Integrado de Gestién y demds normas que regulan la Formacién Profesional Integral en el SENA'y
ademas a entregar oportunamente las listas de aprendices inscritos, seleccionados, las planillas debidamente diligenciadas y demas documentos requeridos por la Gestién de
Centros y Registro y Certificacion.

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE PARA GESTIONAR EL PROYECTO FORMATIVO

F08-9309-019/06-10  Version 2

Proceso: Ejecucién de la Formacién Profesional Modelo de
Procedimiento: Desarrolle Curricular Mejora Continua

INFORMACION GENERAL
PROGRAMA DE FORMACION: TECNOLOGIA EN DIBUJO Y MODELADO ARQUITEGTONICO Y DE INGENIERIA
FASES DEL PROYECTO: PLANEACION

H Dias de la semana para . L -
Nombre o codigo de la . s .Drlas de la ejecucion de la Fecha d.E !a EJEBP?IE.’" Ambiente de .Instructnres . . i
a didacti Actividad de Aprendizaje actividad de ctividad d Horade-a |de laactividad inicio - ejecutores de la Ficha Competencia Resultado de aprendizaje
guia didactica aprendizaje aaprI::ﬂ;izaj: fin ar ividad
DIBUJAR EN 2D MEDIANTE EL USO DE HERRAMIENTAS
DIGITALES LOS PLANOS ESTRUCTURALES DE UN
28030197 -5 PROYECTO DE CONSTRUCCION DE BAJA COMPLEJIDAD, 12 13,610y 14-17
SEGUN INDICACIONES DEL INSTRUCTOR. MODELADO DE ELABORAR MODELOS ARQUITEGTONIGOS
209 Cerrode YESD R oeaosn U |Y URBANOS DE AGUERDO CON TECNICAS
Lunes a Viernes 7:00-13:00 FERNANDODIAZ| 3085302 s ‘ DE REPRESENTACION DIGITAL,
Agroempresarial del CONSTRUCCION SEGUN i i
QUINTERO ESTANDARES GRAFICOS Y
Oriente ES'PECIFICACIONES Y METODOLOGIAS CAD Y BIM
DIBUJAR EN 2D MEDIANTE EL USO DE HERRAMIENTAS TECNICAS DIGITALES .
DIGITALES LOS PLANOS HIDRAULICOS Y SANITARIOS DE UN
28030197 -6 PROYECTO DE CONSTRUCCION DE BAJA COMPLEJIDAD, 60 2-24y27-31
SEGUN INDICACIONES DEL INSTRUCTOR.

TRANSVERSALES

TOTAL HORAS MES DE OCTUBRE




YESID FERNANDO DIAZ QUINTERO - EVIDENCIAS CUENTA OCTUBRE 2025

Como tutor estaré disponible para resolver las dudas o inquietudes que se presenten en el
desarrollo de esta guia de aprendizaje.

Es importante el desarrollo de trabajo colaborativo, el trabajo auténomo y el autoaprendizaje como
técnicas para el desarrollo satisfactorio de la formacién profesional integral que el SENA — Servicio
Nacional de aprendizaje - ofrece a todos los colombianos.

Muchos éxitos en el desarrollo de su proceso formativo
3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

GUIA DE APRENDIZAJE N° 280301197 — 2: DIBUJAR EN 2D MEDIANTE EL USO DE HERRAMIENTAS
DIGITALES LOS PLANOS ESTRUCTURALES DE UN PROYECTO DE CONSTRUCCION DE BAJA
COMPLEJIDAD, SEGUN INDICACIONES DEL INSTRUCTOR.

3.1. ACTIVIDAD DE REFLEXION INICIAL.

Antes de entrar en el tema tedrico-practico para adquirir destrezas y conocimientos en la
reproduccidn de planos a escala, bajo la técnica de dibujo digital, con contenido de planos y detalles
estructurales de una edificacién de baja complejidad; es necesario conocer la finalidad de dicho
producto final (receptor de la informacién — constructor, cliente, etc.), para asi definir la informacién
técnica pertinente y competente (simbologia e informacién complementaria gréfica o de texto), la
cual debe ser interpretada de manera idénea, adquiriendo la capacidad de identificar, inclusive,
deficiencias en su suficiencia o inconsitencias. Conforme a lo anterior, cada uno de los aprendices,
con fundamento en las plantas arquitectonicas y de cubiertas, asi como de fachadas y cortes, y
detalles constructivos, desarrollados en las actividades inmediatamente anteriores, procederd a
identificas y proyectar los correspondientes planos y detalles estructurales (Planta de cimientos,
planta de entrepisos, planta de vigas aéreas, despieces de hierros de elementos estructurales -vigas
y columnas-, etc.), bajo la técnica de dibujo digital asistido por computador, con el uso de autocad.

Antes de obtener el producto final de una obra arquitecténica, urbanistica o civil, el gran afan del
ser humano es poder percibirlo con la mayor aproximacién a la realidad, dentro de lo cual, la
descripcion grafica de su tamafio real es una de las limitantes mas marcadas. La representacion de
objetos graficamente en su tamafio real se hace imposible cuando estos son muy grandes, pues
exigirian formatos de papel muy grandes imposibles de manejar y poco practicos, o cuando son muy
pequefios ya que faltarian detalles en la definicién de los objetos.

Aun asi, la ciencia del dibujo de forma acertada ha adoptado procedimientos para la representacion
de elementos, que independiente a su tamafio, son representados en 2D de forma proporcional en
todas y cada una de sus dimensiones, permitiendo una percepcion de estos en ampliacién o
disminucién con respecto a su tamafio real, recurriendo a la comparacion con patrones de medida.
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Para resolver esta situacién se presenta la escala de dibujo que se encarga de indicar cuantas veces
se amplia o se reduce el objeto en el dibujo.

Toda obra arquitectdnica debe dar respuesta a lo consignado en los planos arquitectonicos y demas;
estos deben ser elaborados con la informacién pertinente y suficiente que permita al constructor la
clara obtencion de datos que conlleven a la materializacion del proyecto.

Un buen desarrollo o elaboracién de planos arquitecténicos y demds, se evidencia en la clara
interpretacidn por parte del constructor, a quien debemos evitar la dependencia de quien elabord
los disefios y planos para la obtencién de datos.

La informacién de los planos en la especialidad de ingenieria civil debe ser pertinente a este tema,

se debe evitar la sobre saturacion de informacion que podria ser consignada en planos de otras
especialidades.

https://www.youtube.com/watch?v=wKTGZUQBuUo (Lisp para columnas y vigas dibujo en

AutoCAD todas las versiones)

3.2. ACTIVIDAD DE CONTEXTUALIZACION.

Lea y analice los siguientes enunciados:
“Prefiero dibujar a hablar. Dibujar es mds rdpido, y deja menos espacio para la mentira”.

“Mi pecado capital es estar sometido a las cosas visuales. Tengo ojos y toda lo visual, el dibujo,
la pintura, la escultura, la arquitectura, para mf es igual. Es sinfénica. La arquitectura exige
ciertas cualidades del pensamiento del cerebro, o sea la concepcion. Las otras cosas también,
pero con posibilidades manuales”.

Le Corbusier.

Una vez el instructor abra el espacio dentro de las jornadas de formacién, se organizard una mesa
redonda para exponer opiniones sobre los siguientes cuestionamientos:

&Qué cree usted que es un plano estructural, y cual cree que es la importancia y finalidad dentro
de la informacion técnica de un proyecto de construccién?. Justifique su respuesta.

¢Cudl creé usted que es el alcance y la informacién que debe contener el dibujo de un plano
estructural? Justificar su respuesta.

Asi las cosas, y en propias palabras, el aprendiz podra concluir qué es interpretar un plano
estructural, desde la comprensién del interior de la edificacién, y qué importancia tiene la suficiencia
de informacién en su desarrollo.
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estructurales en jornadas de formacién, conforme a lo expuesto por el instructor en estas jornadas
o sesiones, permitiéndole al aprendiz expresar dudas e interrogantes. Al utilizar el método del caso
se pretende que los aprendices estudien el elemento fisico dibujado, definan los procedimientos de
dibujo asistido por computador con el uso de autocad, identifiquen la informacién acertada y/o
desacertada y procedan a ide car informacién faltante y necesaria, y asi lleguen a sus propias
conclusiones sobre la expresion a aplicar, identifiquen los diferentes procedimientos y den
preponderancia a los que consideren pertinente, para finalmente reproducir dichos planos
estructurales, para posteriormente organizar planos a la escala indicada por el instructor,
complementdndolos con la informacién que a su criterio se requiera.

Con el desarrollo de esta actividad de aprendizaje, comprendida como la articulacién de conceptos
técnicos y la aplicacién de la técnica didactica, el aprendiz debe adquirir idoneidad y destreza para
finalmente aplicarsele, en su evaluacién, los siguientes criterios de evaluacion:

a. DESARROLLA EL PROYECTO ESTRUCTURAL TENIENDO EN CUENTA ESPECIFICACIONES Y TECNICAS
DE EXPRESION GRAFICA.

b. REALIZA ANOTACIONES EN PLANOS DE CONFORMIDAD CON NORMATIVA DE DIBUJO Y
REQUERIMIENTOS DEL PROYECTO.

3.4.1. Estrategia Metodoldgica de ESTUDIO DE CASO como técnica didactica

El instructor profundizara en temas técnicos del dibujo asistido por computador, y brindara a los
aprendices conocimientos al respecto de la naturaleza y contenido del autocad como herramienta
para el dibujo digital. Posterior a ello, cada aprendiz retomara el producto de las actividades de
aprendizaje inmediatamente anteriores, dibujando digitalmente los planos estructurales, previendo
un producto final a escalas pertinentes (1:50, 1:10, 1:20, 1:5, etc.). Los dibujos reproducidos serdn
asumidos como producto final, y como parte de la evaluacion de la presente actividad.

Los aprendices en esta actividad de aprendizaje deberan adquirir destreza en el dibujo digital con
autocad, para el desarrollo grafico de planos estructurales, con fundamento en los conocimientos y
destrezas en interpretacién de planos, quienes a través del desarrollo de la actividad dardn
respuesta a los siguientes interrogantes:

¢Cual es el alcance de la informacion que debe ser consignada en los planos estructurales?
iCudl es la finalidad de los planos estructurales de una obra a diferencia de los demds
componentes graficos que integran un plano arquitecténico?

¢Hasta qué punto deben detallarse los planos estructurales?
La lectura, comprensién, interpretacién y reproduccién de los planos estructurales se llevard a cabo

con continua asistencia y supervision del instructor con fines de orientar las labores del aprendiz en
su puesto de trabajo.
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scha LISTA DE CHEQUEO Y/O DE VERIFICACION
7 V F005-P002-08 / Version 1.0
A Proceso Ejecucion de la Formacién Profesional
Procedimiento Desarrollo Curricular

LISTA DE VERIFICACION PARA VALORACION DE PRODUCTO
ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE N° 280301197 - 4 | ETAPA DE EJECUCION

1. DATOS GENERALES

sehA LISTA DE CHEQUEO Y/O DE VERIFICACION
7 V FO05-P002-08 / Viersion 1.0
A Proceso Ejecucion de la Formacion Profesional
Procedimiento Desarrollo Curricular

Programa de Formacién: |TECNOLOGIA EN DIBUJO Y MODELADO ARQUITECTONICO Y DE

INGENIERIA.

Competencia: MODELADO DE INFORMACION DE PROYECTOS DE
CONSTRUCCION SEGUN ESPECIFICACIONES Y TECNICAS
DIGITALES.

Proyecto de formacion|ELABORAR PLANOS Y MODELADO DE DIFICACIONES PUELICAS

profesional: Y/O PRIVADAS, DENTRO DE LA ZONA DE INFLUENCIA DEL

CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE, SEGUN
NORMATIVIDAD TECNICA Y LEGAL VIGENTE.

Actividad de Aprendizaje: |DIBUJAR EN 2D MEDIANTE EL USO DE HERRAMIENTAS
DIGITALES LOS PLANOS ESTRUCTURALES DE UN PROYECTO DE
CONSTRUCCION DE BAJA COMPLEJIDAD, SEGUN INDICACIONES
DEL INSTRUCTOR

Evidencia de producto: Entrega de archivos en PDF con el desarrollo en AutoCAD, de planos
estructurales. Producto que debe ser entregado con asignacion de grosor de plumas y sin escala, el
dia 17 de octubre de 2025 para ser evaluado durante la jornada de formacion y a partir de las 8:00
am.

Criterios de Evaluacion:

a. Desarrolla el proyecto estructural teniendo en cuenta especificaciones y técnicas de expresion
gréfica.

b. Realiza anotaciones en planos de conformidad con normativa de dibujo y requerimientos del
proyecto.

Duraci6n de la ién: Diez (10) minutos por cada aprendiz

Nombre del Aprendiz(a) en formacion:
Numero de orden: 3065302

Centro de formacion: CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE (VELEZ)
Regional: SANTANDER

Nombre del Instructor{a): Arq. YESID FERNANDO DIAZ QUINTERO

2. INSTRUCCIONES PARA EL DILIGENCIAMIENTO

Estimado Aprendiz(a): Le sugiero tener presente la informacion contenida en este Instrumento de
Evaluacion, el cual ha sido realizado para observar, recoger, verificar y valorar una evidencia de
producto. Recuerde que para que sea APROBADA esta evaluacion, usted debe cumplir con todos y
cada uno de los criterios de evaluacion seleccionados por el instructor para la presente prueba.

Tenga presente Instructor algunas recomendaciones:

Diligencie con letra clara los espacios en blanco.

Llene los datos de identificacion del Aprendiz(a).

Observe la evidencia y verifique con el instructor los resultados de esta valoracion.
Esta lista de verificacion se aplicara en el Ambiente de aprendizaje.

3. LISTA DE VERIFICACION (Producto):

Objeto+ accion+ condicion. Ej. La lamina fue cortada segun las dimensiones establecidas para el
proyecto

No. de CUMPLE
Orden VARIABLES / INDICADORES DE LOGRO s TNO OBSERVACIONES

q Los planos estructurales fueron entregados en la fecha,
| hora y lugar establecidos por el instructor.

Los planos estructurales fueron desarrollados de manera

2. |completa, correspondiente a tres elementos particulares

del proyecto.

Los planos estructurales guardan correspondencia entre si

3. |y con respecto a la informacion de las plantas

arquitectonica, planta de cubiertas, las fachadas y cortes.

Los planos estructurales fueron desarrollades con un

4. |manejo de expresion acertado, aplicando intensidad de

lineas conforme a la cercania de los planos al observador.

Los planos estructurales contienen acertada informacion

5. |de cotas y materiales de construccion, asi como demas

informacién pertinente y competente.

6 Los planos estructurales fueron desarrollados con una
" |acertada el trabajo adecuado de achurados y texturas.

7. |Cada uno de los dibujos fueron rotulados de manera
| acertada y con la correspondiente indicacion de la escala.

4, EVALUACION:

Observaciones:

Recomendaciones:

Juicio de valor:

Observaciones del evaluado:

| |
Ciudad y Fecha:
VELEZ, 17 DE
OCTUBRE DE 2025 prendiz@:,
|

Ciudad y Fecha:

VELEZ, 17 DE

OCTUBRE DE 2025
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OBLIGACION N° 3: Evaluar el proceso de aprendizaje, las estrategias, el medio ambiente, el rendimiento académico de los aprendices y diligenciar oportunamente los

formatos correspondientes.

EJECUCION | ANIMADAS Y | DE UN PROYECTO | & 10 0| erdfica
técnica de  dibujo "
coN DE e o o | b Realiza | Instrumento
FOTOREALISMO, | CONSTRUCCION e -3 | anotaciones en | de Evaluacién:
DE PROYECTOS | DE BaJa | Entresaran Para | planos de
DE COMPLEIDAD, | "P'> W =" 2™ ¥ | conformidad con | LISTADE
CONSTRUCCION | SEGUN con “'5’:""’: ® | normativa  de | VERIFICACION
rosores de pluma, |
DE BAJA | INDICACIONES & P dibujo v

El dia 17 de octubre
a

Desarro
VINCULAR DIBUIAR EN 2D | 922025.3la@00am, |
METODOLOGIAS | MEDIANTE EL s | *¢ haréentregadelos | ool

ACAD Y BIM | DE archivos pdf que |\ oide  en| Técnicade
PARA MODELAR | HERRAMIENTAS | Contienen planos | o) Evaluacién:

Y PRODUCIR | DIGITALES  LOS :‘C:":‘“':Lﬁm o | especificaciones
ESCENAS PLANOS y técnicas  de VALORACION

DIGITALES 3D | ESTRUCTURALES | 24t0¢2d: 5 expresion DE PRODUCTO
desarrolladas bajo al

COMPLEJDAD. | DEL INSTRUCTOR, | 5" determinacion de | o ientos

formato ni membrete
del proyecto.

o rétulo.

5.

v

v

v

<

<

<

<

GLOSARIO DE TERMINOS

ESPECIFICACION TECNICA: Definicidn de caracteristicas propias, cualitativas y cuantitativas, de
un elemento que hace parte de la composicion de una construccién.

DETALLE CONSTRUCTIVO: Graficacién o dibujo a escala, que permite la expresién y percepcion
de especificaciones técnicas de un elemento, las cuales deben ser cualitativas y cuantitativas.
PLANO: Documento técnico de naturaleza grafica, que representa a escala un proyecto de
construccién programado para su materializacién.

ESCALA: Es la relacién entre el tamafio del dibujo y el tamafio del objeto (real o proyectado). Las
escalas de representacién en arquitectura, son utilizadas para reproducir una figura o elemento
de un tamafio determinado, a uno igual, superior o mas pequefio, sobre un plano o maqueta.
Normalmente la escala empleada suele indicarse mediante una proporcién.

PLANTA ARQUITECTONICA: Es un dibujo técnico bien analizado y proyectado que representa una
seccién horizontal de un edificio; es decir, la figura gue forman los muros y tabiques a una altura
determinada.

FACHADA: La fachada es el paramento exterior de un edificio, generalmente el principal, por lo
que su composicién formal y volumétrica cobran gran importancia.

ACHURADO: Es una técnica de pintado que utiliza trazos de lineas para graficar un objeto. La
direccion de las lineas abstrae la forma de éstos, mientras que la cantidad de ellas, denominada
densidad del achurado, permite interpretar la intensidad de la iluminacién a través de la
superficie del objeto.

ROTULO: Es un término que procede del latin rotiilus. Se trata de aquella inscripcién que se sitia
sobre algo para indicar qué es, hacia dénde se envia, para qué sirve, etc. Por ejemplo: “Por favor,

fijate el rétulo de cada caja y ordénalas de acuerdo a su contenido”, “El rétulo indica que este

producto vencid hace tres meses”, “No sé que hay en la bolsa, no tiene ningin rétulo”.
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EJECUCION

VINCULAR
METODOLOGIAS
ACAD Y BIM
PARA MODELAR
Y PRODUCIR
ESCENAS
DIGITALES 3D
ANIMADAS Y
CON
FOTOREALISMO,
DE PROYECTOS
DE
CONSTRUCCION
DE BAJA
COMPLEJIDAD.

DIBUJAR EN 2D
MEDIANTE EL USO
DE
HERRAMIENTAS
DIGITALES  LOS
PLANOS
ESTRUCTURALES
DE UN PROYECTO
DE
CONSTRUCCION
DE BAJA
COMPLEJIDAD,
SEGUN
INDICACIONES
DEL INSTRUCTOR.

El dia 17 de octubre
de 2025, ala 8:00 am,
se hara entrega de los
archivos pdf que
contienen planos
estructurales, a
escala natural de
autocad,

desarrolladas bajo al
técnica de dibujo
digital en autocad. Se
entregaran para
impresion en negro y
con asignacién de
grosores de pluma,
sin determinacion de
formato ni membrete
o rétulo.

a. Desarro
lla el proyecto
estructural
teniendo en
cuenta
especificaciones
y técnicas de
expresion
grafica.

b. Realiza

anotaciones en
planos de
conformidad con
normativa de
dibujo y
requerimientos
del proyecto.

Técnica de
Evaluacion:

VALORACION
DE PRODUCTO

Instrumento
de Evaluacién:

LISTA DE
VERIFICACION
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scha LISTA DE CHEQUEO Y/O DE VERIFICACION
7 V F005-P002-08 / Version 1.0
A Proceso Ejecucion de la Formacién Profesional
Procedimiento Desarrollo Curricular

LISTA DE VERIFICACION PARA VALORACION DE PRODUCTO
ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE N° 280301197 - 4 | ETAPA DE EJECUCION

1. DATOS GENERALES

sehA LISTA DE CHEQUEO Y/O DE VERIFICACION
7 V FO05-P002-08 / Viersion 1.0
A Proceso Ejecucion de la Formacion Profesional
Procedimiento Desarrollo Curricular

Programa de Formacién: |TECNOLOGIA EN DIBUJO Y MODELADO ARQUITECTONICO Y DE
INGENIERIA.

MODELADO DE INFORMACION DE PROYECTOS DE
CONSTRUCCION SEGUN ESPECIFICACIONES Y TECNICAS
DIGITALES.

Competencia:

Proyecto de formacion|ELABORAR PLANOS Y MODELADO DE DIFICACIONES PUELICAS
profesional: Y/O PRIVADAS, DENTRO DE LA ZONA DE INFLUENCIA DEL
CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE, SEGUN
NORMATIVIDAD TECNICA Y LEGAL VIGENTE.

Actividad de Aprendizaje: |DIBUJAR EN 2D MEDIANTE EL USO DE HERRAMIENTAS
DIGITALES LOS PLANOS ESTRUCTURALES DE UN PROYECTO DE
CONSTRUCCION DE BAJA COMPLEJIDAD, SEGUN INDICACIONES
DEL INSTRUCTOR

Evidencia de producto: Entrega de archivos en PDF con el desarrollo en AutoCAD, de planos
estructurales. Producto que debe ser entregado con asignacion de grosor de plumas y sin escala, el
dia 17 de octubre de 2025 para ser evaluado durante la jornada de formacion y a partir de las 8:00
am.

Criterios de Evaluacion:

a. Desarrolla el proyecto estructural teniendo en cuenta especificaciones y técnicas de expresion
gréfica.

b. Realiza anotaciones en planos de conformidad con normativa de dibujo y requerimientos del
proyecto.

Duraci6n de la Diez (10) minutos por cada aprendiz

Nombre del Aprendiz(a) en formacion:
Numero de orden: 3065302

Centro de formacion: CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE (VELEZ)
Regional: SANTANDER

Nombre del Instructor{a): Arq. YESID FERNANDO DIAZ QUINTERO

2. INSTRUCCIONES PARA EL DILIGENCIAMIENTO

Estimado Aprendiz(a): Le sugiero tener presente la informacion contenida en este Instrumento de
Evaluacion, el cual ha sido realizado para observar, recoger, verificar y valorar una evidencia de
producto. Recuerde que para que sea APROBADA esta evaluacion, usted debe cumplir con todos y
cada uno de los criterios de evaluacion seleccionados por el instructor para la presente prueba.

Tenga presente Instructor algunas recomendaciones:

Diligencie con letra clara los espacios en blanco.

Llene los datos de identificacion del Aprendiz(a).

Observe la evidencia y verifique con el instructor los resultados de esta valoracion.
Esta lista de verificacion se aplicara en el Ambiente de aprendizaje.

3. LISTA DE VERIFICACION (Producto):

Objeto+ accion+ condicion. Ej. La lamina fue cortada segun las dimensiones establecidas para el

proyecto
No. de CUMPLE
e VARIABLES / INDICADORES DE LOGRO FsiTno|  OBSERVACIONES

Los planos estructurales fueron entregados en la fecha,

T hora y lugar establecidos por el instructor.

Los planos estructurales fueron desarrollados de manera
2. |completa, correspondiente a tres elementos particulares
del proyecto.

Los planos estructurales guardan correspondencia entre si
3. |y con respecto a la informacion de las plantas
arquitectonica, planta de cubiertas, las fachadas y cortes.

Los planos estructurales fueron desarrollades con un
4. |manejo de expresion acertado, aplicando intensidad de
lineas conforme a la cercania de los planos al observador.

Los planos estructurales contienen acertada informacion
5. |de cotas y materiales de construccion, asi como demas
informacién pertinente y competente.

6 Los planos estructurales fueron desarrollados con una
" |acertada el trabajo adecuado de achurados y texturas.

7. |Cada uno de los dibujos fueron rotulados de manera
| acertada y con la correspondiente indicacion de la escala.

4, EVALUACION:

Observaciones:

Recomendaciones:

Juicio de valor:

Observaciones del evaluado:

Ciudad y Fecha: Firmas

VELEZ, 17 DE
OCTUBRE DE 2025 prendiz@:

Ciudad y Fecha:

VELEZ, 17 DE
OCTUBRE DE 2025
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OBLIGACION N° 4: Participar en procesos de promocién de los programas de Formacidn Profesional Integral, servicios y actividades de divulgacién tecnoldgica programados

por el Centro.

@ Yesid Fernando Diaz Quintero

¥ 6oct- a8

Te lo contamos en octubre de 2025 para que te
inscribas en noviembre de 2025... Inicias en el 2026...
Aprovecha la oportunidad.

Fernando Duarte Patarroyo
loct-Q

iSe acerca la hora!

q | Oferta”

Duracién: 21 meses de etapa lectiva y 6 meses de etapa
productiva

Morario:  lunes a viernes de 7:00 a.m. a 12:00 m. - Vélez

Perfil_profesional: podra operar software especializado, dibujar
planos arquitectsnicos en planta y alzado; dibujar plancs para
ingenieria, elaborar modelos a escala y de dibujo en 3D. Texturizar
modelos 3D, iluminar escenas tridimensionales y producir
imagenes digitales fotorrealistas. Estara en capacidad de realizar
postproduccion de imagen y video, lo cual le permitira trabajar de
manera © en una empresa en el tema

Requisitos;
Bachiller aprobag
Certificado de EPS o ADRI
I Inscribete del 10 al 28 de Edad minima 16
Documento de ideglid
noviembre de 2025. a

Contactos:
Yesid Fernando Diaz: 318 5424234
Daniela Villegas: 321 9629676

www.betowa.sena.edu.co

Q Comentar

il [

[b Me gusta

d) Compartir

6oct - 3%

@ Yesid Fernando Diaz Quintero

Desde octubre de 2025 te informamos para que te
inscribas en noviembre de 2025... Aprovecha!

Fernando Duarte Patarroyo
loct-Q

| Oferta .

ial
- !’resent:lz al &

[araTis]

= - s
G T 10 al 28 de noviembre
‘ormacion:

Enero de 2026 €N www.betowa.sena.edu.co

iLlego la oportunidad que esperabas!
Contactanos:

icola - Vélez Diana Sanchez | 318 3776198

jenieria | Daniela Villegas T 3219620676
Vesld Formandaoisz | 8 424234

Gestidn contable y de informacién financiera -

Vétez

Dibujo y modelado arquitectonico y de ings
Vélez

312 5003246
312 4354808

Vilma Herrefio
Wilson Mateus

Fredy Ramirez ‘ 3212870471

Sistemas Integrados de gestion - Vélez | Deisy Sudrez 313 4123224
Gestion administrativa - Vélez_ Juan Ernesto Duarte_ 314 2891066
Produccion ganadera - Velez Edwin Rincén | 310 230031

Para la preinscripcién comunicarse con el contacto
relacionado en el programa de formacion de su
preferencia.

i\
Matricula: del 1al 15 de diciembre de 2025.

Centro de Gestién Agroempresarial del Oriente

Compartida 2 veces

@ Yesid Fernando Diaz Quintero

Toct- &%

Llega una nueva oportunidad... APROVECHALAL!...
Abre tu futuro y mejora tus oportunidades

“@ Diana Maria Parra Guzman
30sept - Q

Llego la oportunidad que esperabas & & & &

| Oferta ¢
ial
“ioa

8

n -~ .
L2 o
forratitin: -0 1110 al 28 de noviembre

Enero de 2026 N www.betowa.sena.edu.co

iLlegé la oportunidad que esperabas!
Contactanos:

% JTTEW.
321 0629676
318 8424234

312 5002248
312 4354008

a 274N

310 23003M

Para la preinscripcion cos
relacionado en el prog:
pret,

.
Matricula: del | al 15 de diciembre de 2026
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OBLIGACION N° 5: Rendir oportunamente los informes requeridos sobre las acciones encomendadas y los productos resultantes de procesos de Formacién Profesional.

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Vélez — Santander, octubre de 2025

Sefiora:

MARTHA RUEDA MONCADA

SUPERVISORA CONTRATO No CO1.PCCNTR.7430940
Coordinadora Académica

Centro de Gestién Agroempresarial del Oriente

Vélez

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual mes de octubre de 2025.

Referencia: No CO1.PCCNTR.7430940 del afio 2025.

YESID FERNANDO DIAZ QUINTERO, identificado con |a cédula de ciudadania No. 91.278.717 de
Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Gestion Agroempresarial
del Oriente, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacidn, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y
CINCO MILLONES TRESCIENTOS TREINTA MIL TRESCIENTO PESOS M/CTE. ($45.330.300).
Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) un primer pago
por el mes de febrero por valor de DOS MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL
TRESCIENTOS PESOS M/CTE ($2.787.300), b) nueve (09) pagos iguales por los meses de
(marzo) a (noviembre) de 2025 por valor de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS UN MIL
PESOS M/CTE ($ 4.401.000), c) Un dltimo pago correspondiente al mes de diciembre de
2025 por valor de DOS MILLONES NOVECIENTOS TREINTA ¥ CUATRO MIL PESOS M/CTE
($2.934.000).

Plaze: Serd hasta el veinte (20) de diciembre de 2025.

OBJETO:
Servicios personales de cardcter temporal en la orientacién de formacién en el programa
del Fondo de la Industria y la Construccién conforme a los modelos formativos

establecidos del CGAO SENA Regional Santander. En el drea de la Construccién FIC

Obligaciones Especificas:

GTH-F-062 V10

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Vélez — Santander, octubre de 2025

Senora:

MARTHA RUEDA MONCADA

SUPERVISORA CONTRATO No CO1.PCCNTR.7430940
Coordinadora Académica

Centro de Gestidon Agroempresarial del Oriente

Vélez

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual mes de octubre de 2025.

Referencia: No CO1.PCCNTR.7430940 del afio 2025.
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OBLIGACION N° 6: Responder por la integridad y buen uso de materiales, equipos y demas elementos de la institucion puestos bajo su cuidado para desarrollar labores
propias de su cargo.

~epopytiieos v Yo 3¢ 0N X > o > \ [22p e XOI(Y 0pd PISPL 2055905 | 0a:2/| 003G | $2-0/-9
B e L L / me@ +b1Q-op) P'$S2A| Zasros| o2 ao:l] S2-0-2
J AP SOANO A 12 r .
= = Sey= e | s s-b.:nu. =21z ,|8QNEbZ |ao: o oo-1|sz-a17)
Prpaad w o uetS e, .
.:-\&,‘r e v = 2 3K f‘\‘?zq)‘ 55 s-.bauu\ = TreQ Qanie2 |o9r9 | Qo) |R-b-0E
N o 5 - X < D CEh | o+arvo0z0a o P'S9A| 25908 co:z ao:t| SZ-4-of
Seprts s o el > X ~< | TP [RA| =ervroa<rapPsy| Z Gozr| g0 G| SZblz
—o — = == a FkEg =23 R ROX] [2029908| 2| CoL|S2TL -

X X | LA evatvion 20/0-opg preop| Zoerseg| oozl 0oit| 2k
~ < b s LSfeS= (N =\=e = |gelisbz | 09| 003 |SZ-b+T
> 4 X =" [ S==\N S T aR\RsT 00-9 | 001 | ST
> el x| OF—2Lxs| O 2v’cropd PIS2H [@ergog|eoiz) ool | S22

i ~Z ~< X . 2 o= Py [ZaEro e @ z] ot S 2-z2
] = e o a /‘ Dl 7 o —soig Ml Seeeot| 09| 0ot b [5¢[e0]| B
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Antes de hacer uso del aula por favor verifique y diligencie la siguiente informacidn:

HORA INSTRUCTOR Elaulase Las sillas y mesas =7 -
FECHA | moneso | sauoa oRbeEN NOMBRE : T Sevisews srsednll T Sompie - OBSERVACIONES
Curmpie || No Cumpte || Curpie || No Curple | Cumsse | Mo Cumpte.
PR ST N AT P S S | B = . z
3-[0-25 [ 7):00 |12.:00 [2065302 [Hes1d Fdo. D i) > ~ ol e s
F-\0-25/-7:00] 122 esid Fdo Dicr (D DS [ = o oc Odon it
14-1025 []:00 |I2:0D Yesd Fdo. Dic 1 < o No 3¢ Usont Zompotadefes
T - £ < =13 S o~ \ 7] i S 5t ¥ ~
15-10-25] :00 12200 2065302 [Nemd Fdo-Diaz (D . 5O | x S
4-10-25|000]12:00|3065 >1d o D (;,Qrg_[:gg_ se. > 3 No FEVSan Comgoindares
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OBLIGACION N° 7: Reportar en el sistema Sofia Plus en un plazo maximo de 5 dias habiles, todas las actividades que de acuerdo con los procesos que son de su
responsabilidad, garantizando la calidad de la informacién y su coherencia con el proceso formativo, tales como: Registro de los juicios evaluativos; Creacién de rutas y
asociacion de aprendices; Registro de juicios evaluativos del reconocimiento de aprendizajes previos; Comunicar al Coordinador Académico oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en el registro de la informacion.

L]
SOﬁa Plus | 7% & YESID FERNANDO DIAZ EBandejadefareas ™ LMSSENA @ CambiarClave  Salir &

Ayuda y soporte

Instructor v
e TP . Consultar Inasistencias de Aprendices
(¢ Ejecucion de la Formacién ¢ 2065302 - DIBUJO Y MODELADO
) ) " - n
Consultar Fichas de Caracterizacion ARQUITECTONICO Y DE INGENIERIA B, d
(# Gestién de Ambientes < 7
iz* CC 1101752270 NELSON GIOVANNY
[# Gestién de Tiempos W Consultar Aprendiz SERRANO REYES o4
#~
Gestionar Tiempos del Instructor v
Consultar Inasistencias
Consultar Inasistencla del Aprendiz
Consultar Registro de Tiempo
Inasistencias del Aprendiz
Gestionar Actividades Adicionales del
Instructor
09/11/2024 04/12/2024 INASISTENCIA LOS DIAS NOVIEMBRE 18 Y 26, SIN JUSTIFICACION 12
Registrar Actividad Adicional del 105000,
Instructor 01/10/2025 17/10/2025 INASISTENCIA EL 14 DE OCTUBRE DE 2025 SIN JUSTIFICACION ALGUNA 6
TR
Registrar Inasistencia del Aprendiz
# LMS <
[# Matricula <

SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA -+- @ SENA 2018 -+- Bogota - Colombia- +-a162
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.
m Plus | 7% & YESID FERNANDO DIAZ @Ayudaysopoe I Bandejade lareas 1 LMS SENA Cambias Clave Sl )
Insiructor v Opelones de bisqueda
LT 3175759-DIBUJO Y MODELADO ARQUITECTONICO Y
Ficha de caracterzacion” DE INGENIERIA
[# Ejecucion de la Formacion %
sirar Ruta de Aprendizaje APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS v
Sl e CIENCIAS NATURALES DE ACUERDO CON
SITHACINNES NEL CONTEXTO PRONICTIVO ¥ #
Consultar Ruta del Aprendiz
Aprendices
D cC oi7sanz MAURA ALEJANDRA RICO CASTILLO Condcianade
-t o 1008808353 DEYNER SEBASTIAN BENAVIDES SANTAMARIA Formacn
oc o17s2mz DIDIER ALEXIS ROMERO TELLEZ Formacen
Ge 1a Ruta de Aprendizaje
! ! 9iza) CC 1000206150 MARTHA LILIANA PINZON CELIS Formacion
Asociar Aprendiz a una Ruta de ©C 1005341910 JOCSAN JEAN PIERRE ALVARES VELASCO Formacion
Apcandzaje
oc 1122514387 BRAYAN ESTIBEN AVILA FONTECHA Formacen
Evaluar Ruta de Aprendizaje T 1000823184 MARWNA BARMIENTO HERNANDEZ o
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masive T 101755621 JUAN CAMILO CAMACHO PINZON Formacion
V] T1 1099342528 JULIAN ALBEIRG FLOREZ GAITAN Formacion
Listar Aprendices Asoclados a Ruta
100820420 EDGAR JULIAN RODRIGUEZ 0SORIO Formacn
:"" e lento de Aprendizale ©C 1101754621 YISNEY DANIELA REYES GUERRERO Formacion
provios Masivo
T 0TS0 GINNAMARCELA PARDO LAYTON Formacn
Raconaciniai de Aprmcies SarE i Croen ——
©C 1008208100 ZARITH DANELA LEON ARIZA Formacion
Repones T 1089207162 JULIO ESTEBAN RIVERA FAJARDO Formacion
ud g8 Segy ©C 1099208108 JAIDER ESTIVEN RONCANCIO LOPEZ Formacion
e 1o17sines ANDREA CATALINA GONZALEZ MOSQUERA Formacn
Plimeniana vinust T1 1099342526 DUVAN ALEXIS TELLEZ QUIROGA Formacion
de Divuigaciin Tecnoldgica ©C 1013107566 DAYANA SOFIA ROJAS DIAZ Formackn
T 1020485541 GABRIELA GARCIA MORENO Formacn
[# Gestion de Ambientes
I 1102518308 NICOL MARIANA ARIZA SUAREZ Formacion
[# Gestion de Tiempos T 1067890235 VALENTINA MARQUEZ QUIROGA Formacion
2 CC 1089204037 JULIAN MANUEL ARIZA SANABRIA Formacion
@ Lms
T 10ur187799 MAURICIO MIELES TORRES Formacin
# Matricula TI 1086816706 DEYVER DIAZ VERDUGO Formacien
T 1098610711 ANDERSON DAVID MARTINEZ Fomackn
( Planeacion de la Formacién
o 1008818903 ALEJANDRA GRANDAS TRASLAVIFA Formacn
# Reportes ! Pégina 1 00 1
- SOLUCIONAR PROBLEMAS ASOCIADOS CON W
@ sas ¢ [ ey EL SECTOR PRODUCTIVOS CON BASE EN LOS ©4
BRINCIPING ¥ | FYFS NF | & FIRICA %

duicho Evaluptive® Aprobada

itados de aprendizaje han skio guardados exitosaments

SOFIA Pius Vorsion 9.0 0 Powered by SENA -~ © SENA2018 -~ Bogatd - Colambila- ~a162,
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Reporte de Juicios de Evaluacion

37801 - APLICACION DE CONOGIMIENTOSIB72370 - - PROPONER ACCIONES OF
DEYNER  [BENAVIDES DE LAS CIENCIAS NATURALES DEIMELORA EN  L0S  PROCESOS 0C 91278717 - YESID
CC| 1096906353 \cconaan [sanTawaria [ENTOMMACION| o eano CON SITUACIONES  DELIPRODUCTIVOS DE ACUERDO CON Los| ™ MOBADOY 911012025 1236 afer oy Az QUINTERO
CONTEXTOPRODUCTIVO Y SOCIAL.|PRINGIPIOS Y LEYES DE LA FISICA
37801 - APLICACION DE CONOGIMIENTOSI572371 - - IDENTIFICAR LOS PRNGIPICS
DEYNER  |BENAVIDES DE LAS CIENCIAS NATURALES DE|Y LEYES DE LA FISICA EN LA SOLUCION CC 91278717 - YESID
CC 1096308363 | ocpaaman [sanmanaria [ENORMACON m iern0 CON SITUAGIONES DELIDE PROBLEWAS DE ACUERDO AL OBADO 100025 1257 aferonshno pia7 QUINTERO
CONTEXTOPRODUCTIVO Y SOCIAL.|CONTEXTO PRODUCTIVO.
37801 - APLICACION DE CONOGIMENTOSI572372 VERFICAR  LAS
DEYNER  [BENAVIDES DE LAS CIENCIAS NATURALES DE|TRANSFORMACIONES FISICAS DE LA 00 91278717 - YESID
CC 11096306363 | oepacman [sanmasmama [ENTORMACON v emb0 CON SITUAGIONES  DELIMATERIA UTILIZANDO HERRAMIENTAS| " OBALO | 191012025 1257 afer ons o Dia7 QUINTERO
CONTEXTOPRODUCTIVO Y SOCIAL.[TECNOLOGICAS
37801 - APLICACION DE CONOGIIENTOSI572373 - - SOLUCIONAR PROBLENAS
DEYNER  |BENAVIDES DE LAS CIENCIAS NATURALES DEIASOCIADOS CON EL  SECTOR CC 91278717 - YESID
CC 1096306363 | ocpacman [sanmaaria [ENTORMACION m een0 CON SITUACIONES DELIPRODUCTIVOS CON BASE EN Log|P TOBADO | 18101025 1257 aferons o 1Az QUINTERO
CONTEXTOPRODUCTIVO Y SOCIAL.|PRINGIPIOS Y LEYES DE LA FSICA
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OBLIGACION N° 8: Hacer cumplir con el reglamento del aprendiz.

contro de inasistencias

Codigo Ficha 3065302
Programa de DIBUJO Y MODELADO ARQUITECTONICO Y DE
Formacion INGENIERIA
OCTUBRE DE 2025

|dentificacion Nombre 10 (11112 |13 (14 (15|16 |17 (18 (19|20 |21 22|23 |24 |25 26|27 |28 29 30|31
CC - 1102518034 ANDRES SANTIAGO DUARTE CHACON
T1- 1073381687 HAIDA CAMILA MORATO AVILA
CC - 1099207103 JEISSON CORTES ARDILA
CC - 1058352239 JUAN MANUEL SALAZAR MEJIA
CC - 1027524538 LUIS ALEJANDRO RODRIGUEZ VARGAS
CC - 1002367646 LUIS ESTEBAN DAZA ROJAS
CC - 1101752270 NELSON GIOVANNY SERRANO REYES X
TI- 1101754987 NICOLAS OCTAVIO BARENO ORTIZ
CC - 1005341492 YADIMAR TATIANA ARIZA
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WX EKRBNXUX Timemark Verified
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Jue, 16 del0BE2025 10:53 ~
Cl. 9 # 3E-36, felezV@Tez, Santander
.OOQG%N, 73.6:¢7"9_70°W

—= ¥

T Codigo e XKkl




YESID FERNANDO DIAZ QUINTERO - EVIDENCIAS CUENTA OCTUBRE 2025

OBLIGACION N° 9: Hacer seguimiento y evaluar la etapa productiva de los aprendices que les sean asignados para dicho fin.

| =) WhatsApp :
°
(@)
) Q  Buscar un chat o iniciar uno nuevo
@ Todos No leidos Favoritos Grupos
000
[{=F]
}‘\ Las notificaciones de mensajes estan X
- desactivadas. Activar

° APRENDIZ HERSON FAJARDO viernes
e

buenas tardes Arquitecto, le envio el acta 1 ... J;I
APRENDIZ BRAYAN MONCADA  10/10/2025
C: B PLANEACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACI... I

) APRENDIZ BRAYAN ESCOBAR 24/7/2025
[® ACTA N° 3 SEGUIMIENTO ETAPA PRACTIC... I1

- ‘ +57 318 5424234 (Ta) 9:11 p.m
; '5 « & Foto

® &

Obtener WhatsApp para Windows

'C APRENDIZ BRAYAN MONCADA

+

buenas tardes arquitecto .

envio las actas firmadas

1:45 p.m

& GOR-F-084FormatodeActaV02_-
¥ TERCERA_ACTA[1].pdf

3 paginas = PDF - 236 kB

& GOR-F-084FormatodeActaV02_-
_SEGUNDA_ACTA[1].pdf

3 paginas « PDF » 225 kB

GOR-F-
il 084FormatodeActaV02[1].pdf

4 paginas « PDF » 233 kB

a PLANEACION, SEGUIMIENTO Y
EVALUACION ETAPA...

5 paginas « PDF « 961 kB

@ Escribe un mensaje

»

»

»

»

10/10/2025

©
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OBLIGACION N° 10: Custodiar, organizar y archivar los documentos producidos por la dependencia.

SENA X [ - o X
& qr (&} D > Datos(F) > 2025 > SENA > Buscar en SENA Q
@ Nuevo ~ Tl Ordenar v = Ver ~ (3 Detalles
|- Descargas * Nombre Fecha de modificacién Tipo Tamano
= Documentos » CONTENIDO PORTAFOLIO 2025 Carpeta de archivos
R imigenes . CONTRATO Carpeta de archivos
FICHA 3175759 Carpeta de archivos
onsi:a e
FORMATOS ETAPAS PRACTICAS 8/04/2025 10:21a.m Carpeta de archivos
uV\deus » )
INVITACION A CONTRATAR 3/02/2025 9:39a.m. Carpeta de archivos
I »
CIMITARRA NUEVOS FORMATOS DESDE 23 DE JULIO DE 20.. Carpeta de archivos
OCTUBRE » PROGRAMACIONES MENSUALES Carpeta de archivos
ACT. APREN. N° 280301197 - 4 (PL4 # REPORTES PARA COBRO Carpeta de archivos
FICHA 3065302 * @ AFILIACION ARL 174 KB
€] CALIFICACIONES MATEMATICAS CIMITARRA 18/03/2025 1:35 p.m. Hoja de célculo de M.. 10KB
@ GUIA DE APRENDIZAJE MATEMATICAS 834 KB
> [ Este equipo
@ GUIA DE APRENDIZAJE MATEMATICAS
v == Datos (F)
] LISTADO APRENDICES FICHA 2931188 11KB
> .
2022 £ SOLICITUD DE ASIGNACION DE FICHA 3175750 £/05/2025 5 Hoja de célculo de M.. 12KB
? 2023 £ SOLICITUD DE ASIGNACION DE FICHA 13/0 5 6:35p.m. Hoja de célculo de M. 15 KB
> 2024 B SOLICITUD MATERIALES DE FORMACION 3065... 10:27a.m Hoja de célculo de M 59 KB
> 2025

> ARCHIVOS PERSONALES
> BOLIVAR 2024

> DECLARACION DE RENTA 2021

16 elementos

M0 15c

Mayorm. nublado Q Buscar
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°
HH 57?\”\ Outlook Q. Buscar o @ @ Q §83  Yesid Fernando Di... @
= = Inicio Vista Ayuda
- ' W~ 38 O~ ¢ g~ S & >~ @ [ Pasosrapidos © ) Lleido/Noleido O+ E~v £ O« B~ © - .
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YESID FERNANDO DIAZ QUINTERO - EVIDENCIAS CUENTA OCTUBRE 2025

OBLIGACION N° 11: Cumplir con las normas de bioseguridad y reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo del SENA, segun la
normatividad vigente.
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YESID FERNANDO DIAZ QUINTERO - EVIDENCIAS CUENTA OCTUBRE 2025

0 oot e a0 Earelombi [ DATOS GENERALES DEL APORTANTE

\ DATGS GENERALES DEL APORTANTE \ TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 91278717

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 91278717

ROUBRE O RAZON S0GAL: et oo 5D FERNARDO DAZ QUINTERO DIAZ QUNTERD NOMBRE O RAZON SOCIAL: YESID FERNANDO DIAZ QUINTERQO DIAZ QUINTERO

rGavoRTANTE GENBERENOIENTE RS APORTANTE: CIUDAD/MUNICIPIO: BUCARAMANGA DEPARTAMENTO: SANTANDER

TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Educacion de instituciones

[ERAEPRESENAC0N  pontes s s s s w DIRECCION: CALLE 104 # 21 - 88 TELEFONO: 6898741
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA . . . N

OMERO PLANILLA 7987850420 T1PODE PLANLLA I INDEPENDIENTES TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Educacion de instituciones

PERODO COTZACION MES:  septenere PERIOD COTZACON MES  eytemrs FORMA DE PRESENTACION: UNICO

P ex oA tasamisd 20051002 MIMERG AUTORIZACEN APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

( NOVEDADES |
ING i RET | TDE | TAE i TDP [ TAP [COR[VSP | ¥ST[SLN [COM] IGE [LMA [VAC [ AVP [VCT [ IRP

[ o™ Foely I T T T T 1 DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

( LIQUIDACION GENERAL )

corizmires [romLpagass] NUMERO PLANILLA: 1 4 A LINDEPENDIENTES
! T PERIODO COTIZACION MES: septiembre PERIODO COTIZACION MES: septiembre
o] ser : OTROS SUBSISTEMAS: ANO: 2025 SALUD: ANO: 2025
: M : s DIAS DE MORA: La
— soumsTasO0RK FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2025/10/20 NUMERO AUTORIZACION: 1865017167
SUBTOTAL: 1 $ 650.700
( RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
lsean’:ms:a C?ilzio 14-23-POSITIVA CJ;&EF!TEDESEGUROSSA 1 ii? 2;3
VALOR SIN MORA: $ 1.497.800
VALOR MORA: $ 13.000
TOTAL PAGADO: $ 1.510.800

2025/10/19 9:32 PM USUARIO: SOI - CC81278717 PAGINA 1 DE 1




YESID FERNANDO DIAZ QUINTERO - EVIDENCIAS CUENTA OCTUBRE 2025

OBLIGACION N° 13: Las demas que se requieran para el cumplimiento del objeto del contrato y que sean concertadas con el supervisor del contrato.

BRE DE 2025 — Centro de Gestién Agroe »

[




TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: YESID FERNANDO DIAZ QUINTERO

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE

FECHA INICIAL: 01/10/2025 00:00:00

FECHA FINAL:  31/10/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3065302 - DIBUJO Y MODELADO ARQUITECTONICO Y DE
DE APRENDIZAJE: INGENIERIA

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

19/10/25 13:09
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

METODOLOGIAS CAD Y BIM.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- PRESENTAR UN PROCESO PARA LA REALIZACION DE UNA ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS DESDE SU PROGRAMA DE FORMACION.

MEDIR CONSTRUCCIONES SEGUN TECNICAS Y
PROCEDIMIENTOS TECNICOS

MODELAR PLANOS DE CONSTRUCCION SEGUN
ESPECIFICACIONES Y TECNICAS DIGITALES

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ELABORAR MODELOS DE ESTRUCTURAS CON BASE EN TECNICAS DE REPRESENTACION DIGITAL, ESTANDARES GRAFICOS Y

Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

REPRESENTAR PROYECTOS DE CONSTRUCCION SEGUN
NORMATIVA Y TECNICAS DE DIBUJO

19/10/25 13:09

Page 2 of 4




« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . . .
necesidades de manejo de informacién

Validar planos de acuerdo con normativa y requerimientos

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: L
técnicos

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 132,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 132,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: YESID FERNANDO DIAZ QUINTERO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE
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