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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota, 30 de Octubre de 2025

Sefior (a)

Emilcen Gutierrez Nufiez

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7390817
Coordinadora de Formacion

Centro Agroempresarial y desarrollo Pecuario del Huila
Garzén- Huila

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual mes de octubre del afo
2025

Referencia: No CO1.PCCNTR.7390817 del afio 2025

Kevin Danilo Gomez Perilla identificado con la cédula de ciudadania No. 1033806571 de
Bogota, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro Agroempresarial y desarrollo
Pecuario del Huila, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la
referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto

de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para once (11) meses la suma de CINCUENTA
Y UN MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA'Y TRES MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y TRES PESOS
(551.833.293). Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a)
un primer pago por valor de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS VEINTICUATRO MIL
SETECIENTOS NOVENTA Y TRES PESOS MCTE ($4.424.793), correspondiente a los dias
ejecutados en el mes de Febrero; y b) DIEZ (10) pagos iguales por los meses de Marzo a
Diciembre de 2025, por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS CUARENTA MIL
OCHOCIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE ($4.740.850) cada uno, de acuerdo con el anexo
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no. 3 que hace parte integral de los estudios previos, Los honorarios seran pagados por el
SENA al contratista de acuerdo con el cronograma definido por el centro Agroempresarial y
Desarrollo Pecuario del Huila, en la CUENTA DE AHORROS No. 24095142528 BANCO CAJA

SOCIAL, cuyo titular es el contratista.

Plazo: Serd hasta el 31 de diciembre de 2025.

OBIJETO:

Prestacion de servicios profesionales de caracter temporal y como apoyo a la gestidn, como Disefiador de
contenidos digitales, para la construccion, disefio, adecuacidn, adaptacion y ajuste de interfaces web,
piezas graficas, cartillas, disefo editorial, material multimedia y demas material de apoyo solicitado para
el desarrollo de recursos educativos digitales de los programas en modalidad virtual y a distancia, con base
en el modelo pedagdgico del SENA, la estructura de los programas establecido, los lineamientos del

sistema de gestion integral la normatividad vigente.

Obligaciones Especificas:

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Dar cumplimiento con la
entrega de productos
asignados en los tiempos
definidos de acuerdo con el
plan de trabajo y/o
cronograma establecido
por el responsable de la
linea de producciéony/o
responsable del Ecosistema
de recursos educativos.

Se cumplen los
lineamientos y tiempos
establecidos en tableros de
planner segtn lo indicado.

Cumplimiento con los
ajustes indicados por parte
del repositorio de las
cartillas digitales de
“Elaboracién de alimentos
saludables, Mediciéon de
variables ambientales en
sistemas agricolas, Guianza
en recorridos por la
naturaleza”.

Ver en el documento
“evidencias octubre” #1
Pantallazos de los

anexos.
https://drive.google.com/driv
e/folders/17Zto1DP0q RKEokd
jadbrNue 5HGFmgEZ?usp=sh
aring

Elaborar propuesta grafica
visual y desarrollo de

Disefio y diagramacién
cartilla “Aprovechamiento

Ver en el documento
“evidencias octubre” #2
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recursos graficos
necesarios para la
diagramacién de
contenidos asociados a los
componentes formativos
asignados segun plan de
trabajo establecido por el
responsable del equipo y/o
responsable del Ecosistema
de recursos educativos,
atendiendo métricas,
estandares y lineamientos
institucionales definidos.

sostenible de recursos
forestales no maderables,

Evaluacion de Buenas
Practicas Ganaderas en
bovinos de leche”

Se proyecta el disefio y
diagramacién de las
siguientes cartillas
“Implementacion de
Buenas Practicas
Ganaderas en la produccién
de leche”

Pantallazos de los

anexos.

https://drive.google.com/driv
e/folders/17Zto1DP0q RKEokd
jadbrNue 5HGFmgEZ?usp=sh

aring

Realizar disefio de piezas
graficas solicitadas para la
adecuacién, ambientacion y
diagramacion.

Se hacen ajustes a los
disenos de catalogo de
programas de CampeSENA
(broshure)

Realizar propuesta de
imagenes para app
Campesena en adobe Xd de
los programas
“Aprovechamiento
sostenible de recursos
forestales no maderables,
Evaluaciéon de Buenas
Practicas Ganaderas en
bovinos de leche”

Ver en el documento
“evidencias octubre” #3
Pantallazos de los

anexos.
https://drive.google.com/driv
e/folders/17to1DP0q RKEokd
jgdbrNue 5HGFmgEZ?usp=sh
aring

Elaborar documentos PDFs,
libros electrénicos,
infografias, materiales
complementarios, anexos,
plantillas de contenidos,
cartillas digitales y en
formato de impresidn,
disefio de diapositivas,
material de apoyo
requeridos para la
produccién audiovisual y

Exportar los editables y
PDF de las cartillas
impresas y digitales de los
diferentes programas
segun lo solicitado para
proceso de preprensa.

Ver en el documento
“evidencias octubre” #4
Pantallazos de los

anexos.

https://drive.google.com/driv
e/folders/17Zto1DP0q RKEokd

jgdbrNue 5HGFmgEZ?usp=sh

aring
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demas recursos necesarios
para vincular en un recurso
educativo digital,
atendiendo las
orientaciones y
lineamientos
institucionales definidos.

Realizar la composicion,
ilustracién de las piezas
graficas y construccion de
storyboard en coherencia
con los formatos
instruccionales y guidon
asignados segun plan de
trabajo establecido por el
responsable del equipo y/o
responsable del Ecosistema
de recursos educativos,
atendiendo métricas,
estandares y lineamientos
institucionales definidos.

Se diagraman las cartillas
de acuerdo con los
componentes formativos
compartidos de los
respectivos programas,
para la respectiva revision
y ajustes recomendados
por los validadores e
instruccionales.

Ver en el documento
“evidencias octubre” #5
Pantallazos de los

anexos.
https://drive.google.com/driv
e/folders/17to1DP0g RKEokd
jgdbrNue 5HGFmgEZ?usp=sh
aring

Participar en procesos de
revision, retroalimentaciéon
y actualizacion -en
articulacion con los roles
necesarios de la linea de
produccion- tanto de los
insumos recibidos como de
los productos elaborados,
atendiendo los
requerimientos
respectivos.

Se participa en
retroalimentacién general
de los procesos de acuerdo
con lo indicado por el
equipo, repositorio
institucional y ajustes
generales de las cartillas.

Ver en el documento
“evidencias septiembre”
#6

Pantallazos de los

anexos.

https://drive.google.com/driv
e/folders/17to1DP0q RKEokd
jgdbrNue 5HGFmgEZ?usp=sh

aring

Realizar los ajustes
reportados seguin
aplicacion de lista de
chequeo realizada por el
rol asignado y resolverlos
dentro de los tiempos
establecidos en el plan de
trabajo entregado por el
responsable del equipo y/o
responsable del Ecosistema
de recursos educativos.

Se realizan los ajustes y
propuestas asignados para
cartillas digitales de
acuerdo con lo indicado por
los roles en Planner y por
los validadores del
Repositorio institucional.

Ver en el documento
“evidencias octubre” #7
Pantallazos de los
anexos.

https://drive.google.com/driv
e/folders/17Zto1DP0gq RKEokd

jadbrNue 5HGFmgEZ?usp=sh

aring

Disponer de las
herramientas necesarias

Se dispone del equipo,
conexioén de internet,
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para la realizacion de sus
actividades entre ellas:
conexion a internet,
computador de escritorio o
portatil equipado para el
desarrollo grafico de alta
calidad y banco de recursos
graficos para usar en las
propuestas graficas
asignadas.

programas y recursos
graficos para el desempefio
de las tareas asignadas.

9 | Asistir alas reuniones de Se asiste a las reuniones y
seguimiento agendadas por | capacitaciones
la linea de producciéony en | programadas por el
general por la Direccién de | ecosistema y por el grupo.

Formacion Profesional,
contando con la disposicion
para compartir pantalla y
exponer avances de las
tareas asignadas.

10 | Realizar informes de Se realiza el informe de Ver documento
actividades y demas ejecucion gestion GC_1033806571_9725_octu
requeridos por el contractual "GC" y el bre_2025
supervisor y/o la Direccién | cronograma de actividades
de Formacién Profesional, | "CA". CA_1033806571_9725_nov

. iembre_2025
asociados a los avances de
las responsabilidades https://drive.google.com/driv
asignadas con el e/folders/17to1DP0q RKEokd
Cronogramas de trabajo. jgdbrNue SHGFmgEZ?usp=sh
aring

11 | Dar respuesta diariay Se da respuesta diariaalas | Ver en el documento
oportuna a las comunicaciones y/o tareas | “evidencias octubre” #11
comunicaciones recibidas arealizar para el ajuste de | Pantallazos de los
por parte de todos los roles | cartillas, propuestas de anexos.
que componen la linea de app, reuniones entre otros. httfbiii/ / drilvze-ﬂfi%%g-colgl(/]a drli(‘é
produccion  en general de
la Direccion de Formacion aring
Profesional.

12 | Brindar respaldo desde la Se brinda respaldo desde el

funcion asignada a las
acciones orientadas a la
planificacidn, ejecucién y
fortalecimiento de la
formacion virtual y
distancia del SENA.

rol de disefiador de
acuerdo con las reuniones y
tiempos establecidos a las
cartillas.
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A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1.
2

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 1075277680 aportes en Linea del periodo de septiembre de 2025.
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (10) folios

Cordialmente,

GTH-F-062 V10



SENA

N

Koo Deez 7

Firma
Kevin Danilo Gomez Perilla
Contratista

C.C. No. 1.033.806.571

Recibi a satisfaccion:

Firma &MF‘“‘U\)

Emilcen Gutierrez Nuiiez

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7390817
Coordinadora de Formacion

Centro Agroempresarial y desarrollo Pecuario del Huila
Garzon- Huila
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Evidencias octubre 2025

#1 Se cumplen los lineamientos y tiempos establecidos en tableros de planner segtn lo
indicado.

Cumplimiento con los ajustes indicados por parte del repositorio de las cartillas digitales de

“Elaboracion de alimentos saludables, Medicion de variables ambientales en sistemas
agricolas, Guianza en recorridos por la naturaleza”.

L J
7/§\i Flannee ' ° @ 7 KevinDanilo Gém

co Compartir v
obermudezj@sena.edu.co ° F

S Midia & os Agrupar por Asignado a

~ Buenas tardes
A Mis iendoya Fernandez

Comparto cartilla para validacion
88 Mis planes

Gracias
Anclado
yanilo Gémez Pe

Saludos

Comparto ruta de la cartilla digital de "Aprovechamiento sostenible de recursos forestales no
maderables” para la respectiva validacion

Ruta:

12/03

https://sena4.sharepoint.com/:f-/r/teams/ProduccionHuila/Document
mp: /Aprovechamiento%20sostenil Orecursos%20fore
/Modelo%20Campesena/Cartilla%20digita =1&e=JqY3Tw [ Jsavier |

Muchas gracias D) CFo4T1

Cordial saludo Dra. Olga Constanza, 12/03
< &

Se hace entrega de Planeacion pedagogica, Gula de aprendizaje para el instructor, Guia de
aprendizaje version Light, Instrumentos de evaluacién del programa "Aprovechamiento sostenible
de recursos forestales no maderables™ para darle continuidad con el proceso de disefio grafico.

Para: obermudezj@sena.edu.co

-+ Nuevo plan
R —
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ﬁANe Rlannsr b S Kevin Danilo Gém.

o Compartir v

Comparto ruta con los ajustes de repositorio de la cartilla digital de "Elaboracion de alimentos

Mi ¢
ik saludables” segun lo indicado.

Agrupar por Asignado a

iendoya Fernandez

HP; Mis planes %20digital?csf=18&web=1&e=tCRRIk

cordial saludo

Anclado

m

Buenas tardes Kevin
Remito hallazgos de r

https://senad-
my.sharepoint.com/w:/g/personal/acpenagos_sena_edu_co/EZcRyvM9jsliqgPsSBEIVHEBIt
dKWp_ITs-5qMYuZeUw?e=CeSIL1

Un saludo

n Danil
Saludos

12/03
Comparto ruta con los ajustes respectivos de la cartilla digital de "Elaboracién de alimentos
saludables” segun lo indicado.

'sena4.sharepoint.com/:f./r/teams/ProduccionHuila/Documentos%20compartidos/202
ena/ELABORACION IDE% 0S )SALUDABLES/Modelo%20Campe:
-+ Nuevo plan v %20digital?csf=18&web=1

#2 Disefio y diagramacion cartilla “Aprovechamiento sostenible de recursos forestales no
maderables, Evaluacidn de Buenas Practicas Ganaderas en bovinos de leche”

Se proyecta el disefio y diagramacidon de las siguientes cartillas “Implementacidon de Buenas
Practicas Ganaderas en la produccién de leche”
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Compartir

Evaluacién de buenas practicas ganaderas en la produccion de leche.indd @ 58
- 2 " Paginas » Bibliotecas CC

[Ninguna;

” PP — B-Pagina prina)
By Comprobacion prefimin... | FORMACION PROFESIONAL soina principal

27 Tassen g i NSNS
d

-

#EDF6FD

Un CoRNO de fineamientos 1ECIKOS y SARTATOS Qe PerTTILEn eSUUCTUrar U PIORECKA
s seguea, resporsable y trazabie. imprementarias n solo impica aplar peocediTientos

GESTION Y EVALUACION EN GANADERIA DE LECHE

Ls capactacin tene como objeto forslecer |5 competencias pea superviar 1
implementacion de 886 en sitemas de producciGn de bownas de leche, asepuando el

BTy e s e o e LUACION DE
o i NAS PRACTICAS
ADERAS

EN LA PRODUCCION DE LEC|

#DIEEF6

B e
eoReMm
FEERAcumenicn DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL
www nena ey ey

Compartic

Pagin » Vinculos
[Ninguna;

B-Pagina principal

B Comprobacién prafimin..

Tareas en segundo plano

52354440799_72100M1102_k.jo

6esb

154 piginas

10
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Compartir 2024 ~

B (Marco grifico bisicol+

APROVECHAMIENTO

SOSTENIBLE DE
RECURSOS

FORESTALES NO MADERABLES

ANTES W

DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL

#3 Se hacen ajustes a los disefos de catalogo de programas de CampeSENA (broshure)

Realizar propuesta de imagenes para app Campesena en adobe Xd de los programas
“Aprovechamiento sostenible de recursos forestales no maderables, Evaluacién de Buenas
Practicas Ganaderas en bovinos de leche”

ale | § Somesemia
aw fn

pe N

Desarrollo comunitario Buenas prdacticas

» Buenas pricticas agricolas

r la naturaleza.

de nuevas estrateglas

» Elaboracion de alimentos saludables

11
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7 | @ Sameestin

ﬁ

Desarrollo Sostenible

de investigacion de recursos

CampeSENA
Radial

hitps:/fzajuna.sena.edu.co/campesena. php

unidades étnicas

» Determinacion de variables ambientales

en agroecosistemas

CAMPOSENA (i mama,
—— Radial
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@ Achivo  Editr  Objeto  Complementos  Ver  Ventans  Ayuda - o
A Diseio  Prototy smpartis CAMPESENA Propuesta App Implementacion de Buenas Précticas Ganaderas ... 0 0 » 4%
) < ACTIVOS DE DOCUMENTO t
@ Buscar activos de documentos v
O
Vs [
o Phone 14 Pro Max—4 iPhone 14 Pro Max ~ 10 {Phone 14 Pro Max—15 iPhone 14 Pro Max~ 1€
? Fuentes que faltan (2) (1]
oa v R <
e campesena < PODCAST 188 g caver
~ Colores -7}\? campeseNa  © s i E—— o
femas sario
/ . #39A900 SO P T (B
> . #B8CB66
T VCIESB2 i Anlisis del riesgo 248 &
B oo 1 menacintesroe” > S 3
ganaderta bovina de la
roduccicn deleche
D #BEBERE b
Q #FBFBFS Implementacion de Buenas. .
Practicas Ganaderas en la
SFFFFFF produccion de leche s
~ Estilos de caracteres 2 Gestiény evaluacién en N oo
ganaderis de loche
Ag Roboto — 18pt e
PR e O Prsemscin tcra 1o
s T
Ag Roboto — 24pt .Q & 8 X * o o a & o
o o S W e oy
Ag FRoboto— 32pt
¥ Cosupo iPhone 14 Pro Max- 11
”n avem
™~ Videos < catoetos
e
&8
@ Achivo  Editar  Objeto  Complementos Ver Ventana  Ayuda = o
A Diseo  Prototy amparti CAMPESENA Propuesta App Aprovechamiento sastenible de recursos forestale... o 0 » 7%
'S th
a Phone 14 Pro Max - 4 Phone 14 Pro Max - 10 iPhone 14 Pro Max - 15
H] o - .
o =& CAMPESENA
(@] LI w
> Fusntes que taltan (2) ° ¢ CAMPESENA ©
A = - Temas 24B
B | Jicors 'DIRECCION DE FORMAGION PROFESIONAL 160
/ . #39A900 “m
#85CB65 / 2
> N N
#C3E5B2 Andlisis del riesgo 24B .
T
Caracteristicas de los ®thsm | One
B o 1 recursos forestales no > '
maderables
0 #BEBERE —
430
Q #Farare a
VEFFFEF Aprovechamiento sostenible A e L]
de recursos forestales no
~ Estilos de caracteres maderables
=
Roboto — 18; 1+ Gestion del redt m;
Ag_ Roboto—18pt 2 Aprovechamiento de recursos Qevtin e reeyo reducciny el
forestales no maderables
Ag Roboto — 18pt
Ag Roboto — 20pt
Ag Roboto— 24pt ©  Fresentacion del curso 16 ‘
e T
ICIAR 165
~ Componentes
. Qa 2 fii ] [ E ] ®satmn
o Videos Inicio Temas Glosario Cartias.
e

iPhone 14 Pro Max - 11

. i

#4 Exportar los editables y PDF de las cartillas impresas y digitales de los diferentes
programas segun lo solicitado para proceso de preprensa.
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oduction Huita

lustraciones & Freepik Flaticon o Correo Secop Il EX3 S! Contratista Paxabay DaFont pe Ewato o Correo SENA kdgomez17
]

] X
3‘/;(‘ SharePoint £ Buscar en esta biblioteca & @ 7 KeinDaniboGom.. (K)
27

Produccion Huila Grupoprivado ¥ Nosesigue & 6 miembros

Editar en vista de cuadricula [ Compartir e Sincronizar G2 Copiar vinculo =+ = Todos los documentos ¥ (D Detalles ¥

Documentos > 2025 > Campesena > Aprovechamiento sostenible de recursos forestales no maderables > Modelo Campesena > Cartilla digital

(A
®
®
b
8
®

™  Nombre ~ Modificado ~ Modificado por ~
Portada 19 de septiembre Kevin Danilo Gémez Perilla
Validacion 24 de Jaime Herndn Tejada Liano

() |~ Aprovec i ible de recursos no - digital.pdf s @B  19de septiembre Kevin Danilo Gémez Perilla
Tabla contenido - Glosario - Bibliografia - Creditos.docx 8 de septiembre Gloria Lida Alzate Suarez
Textos cartilla CFO1.docx Gloria Lida Alzate Suarez
Textos cartilla CF02.docx 8 de septiembre Gloria Lida Alzate Suarez

s, Producdon Hula- [ X . o
& (o v Qe dsponie 1)

llustraciones & Freepik Flaticon o Correo Secop !l i3 SIContratista X Paxabay DaFont pexels Envato o Comeo SENA kdgome » ™) Todos los marcadores
]

7/';‘ SharePoint O Buscar en esta biblioteca & @ 7 KevinDanilo Gom... \(@-
Q . .
Produccion Huila Grupoprivado ¥r Nosesigue & 6miembros
@
T Cargar v B Editar en vista de cuadricula Compartir £ Sincronizar Copiarvinculo () Agregar acceso directo a OneDrive =+ = Todos los documentos* v (D Detalles 7
®
0 Documentos > 2025 > Campesena > Imagenes para las aplicaciones
=] [ Nombre - Modificado & ~ Modificado por ~ 2
® i3 CAMPESENA Propuesta App Implementacion de Buenas Practicas Ganaderas en la produccion de lechexd 16 de septiembre Kevin Danilo Gomez Perilta
3 CAMPESENA Propuesta App El proceso de la ventaxd 6 de septiembre Kevin Danilo Gomez Peritla
¥ CAMPESENA Propuesta App Aprovechamiento sostenible de recursos forestales no maderables.xd 16 de septiembre Kevin Danilo Gomez Perita
i CAMPESENA Propuesta App Elaboracion de alimentos saludablesxd 10 de sep! Kevin Danilo Gomez Perily
i3 CAMPESENA Propuesta App Alimentacion Bovinaxd 10 de septiembre Olga Constanza Bermudez Jaimes
7] CAMPESENA Propuesta App Manejo tecnolégico del cultivo de aguacate.xd 10 de septiembre Olga Constanza Bermudez Jaimes
¥ CAMPESENA Propuesta App Medicion huella hidrica - junio 2024.xd 10 de sey Olgs Constanza Bermudez Jaimes
¥ CAMPESENA Propuesta App Cultivo de palma de aceitexd 10 de septiembre Olga Constanza Bermudez Jaimes
2 CAMPESENA Propuesta App Preparacion de conservas de frutas y verdurasxd 10 de septiembre Olga Constanza Bermudez Jaimes -

#5 Se diagraman las cartillas de acuerdo con los componentes formativos compartidos de los
respectivos programas, para la respectiva revisidn y ajustes recomendados por los validadores e
instruccionales.
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v O = Actividades afianzamiento_recursos forestales no_maderables_cartilla_finalizar_tema.docx -. Herramientas de tabla Kevin Gomez - @ - o =

Inicio | Insertar  Disefio  Disposicion  Referencias  Comespondencia  Revisar  Vista  Ayida  Diseflodetable  Disposicion detabla Q) ;Qué decea hacer?

aagbcer AsBocet AaBE AaBb( Aas

N K S~ o x x A : ) TNomal 1 wio1  1ThWo2 1

Portapapeles Fuente ] vinato stios Edicion Complementos
@ INICIAR SESION EN OFFICE Parece que sus est G i verificar su suscripciGn. | Iniciar sesion

%) e

x
o >

I

!
|
I

r
|

i

il

H %0 - Textos cartilla CF1 ok (1hdocx - Word (Producto sin licencia) musm. (A a X

m Inicio | Insertar  Disefio  Disposicion  Referencias  Comespondencia  Revisar  Vista  Ayuda @ ;Qué desea hacer?

K K| nav 4 & 3 | Figural AaBbCcl AaBbCcC Tabla1. AsBbCeC AaBbccD AaBb( .
" N K § «axx x - A t ) Figura 1 1Mo Tabla TTablas 1 Texto To.. §Ti |
Portapapeles. Fuente Parmafo Estilas Edicion Complementos.
o INICIAR SESION EN OFFICE no estan Inicie sesién 2du.co para que pod; ifi i Iniciar gesién x
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#6 Se participa en retroalimentacién general de los procesos de acuerdo con lo indicado por el
repositorio institucional y ajustes generales de las cartillas.

HA CAMPESENA MEDICION_DE_ VA S AM SRICOLAS_ 7221001 2 ) Kevin Dandlo Géen. (

Iniclo ta entacion  Ref »  Re ista Ayuda Comentanor = Ponene s da & Revisién v 88 Compants v

" ’ \ ] [ o @ Copilot

Kevin Danilo Gomas Perila

Recurso: Cartilla POF

Mallazgo: se hace necesario verificar los enlaces seflalados, ya que, contienen espacios en
blanco, se presenta texto que no s reconoce como parte del enlace, y en olro caso, ol
enlace no se redirecciona al contenido especifico del laboratorio

#7 Se realizan los ajustes y propuestas asignados para cartillas digitales de acuerdo con lo indicado
por los roles en Planner y por los validadores del Repositorio institucional.

@  Hallazgos_Cartilla_ Aprovechamiento sostenible de recursos forestales no maderables O ¢ Buscal ient u nu & Kevin Dani m... (K
Cc6 Ix H2' 1$8%5 .
¢ |
LISTA DE CHEQUEO VALIDACION RED
Cartilla_ Aprovechamiento sostenible de recursos forestales no maderables
REALIZACION DE LOS AJUSTES |
Ajuste parcial | No se hizo el ajuste Observaciones | AusTe Reauzano
1 document Propi
6 2 ( 17
3 CARTILLA 'ntos de los eco 17
4 CARTILLA mentos de los eco 17
5 CARTILLA £l texto en recuadro No ul 1.1.3 FUNCIONES ECOLOGIK 19
6 CARTILLA £l contenido en recuadro, debe es 1.1.3 FUNCIONES ECOLOGK 20
7 CARTILLA Qutar la n de la p: ‘permite’ CLASIFICACION SEGUN INTI 26
8 cartilla Adl r n al fina la palabra ‘ca ACTIVIDAD 2 29
1 9 artills Adicionar tilde a la palabra 'Contir ACTIVIDAD 2 29
14 10 Cartilla Colocar la le @ en may(: 1.3 PRODUCTOS FORESTALE31
1 Cartilla, 1. Adiclonar coma en espac A¢ACTIVIDAD 3 41
16 12 CARTILLA Poner en mindscula la | ald 2.1.2 TRAMITE PARA ADQU 54
13 cartilla Se recomienda aplicar el énfasis d 2.1.5 NORMATIVA 61
14 cartilla Se recomienda ap 2.3 RECOLECCION DE RECU 75
15 cartilla Se recomienda ap s G BUENAS PRACTICAS EN LA (76
16 CARTILLA a B) IMPACTOS POSITIVOS DE77
17 cartilla 2.3.3 ELEMENTOS DE PROT 78 y 79
18 cartilla a aplicar los estilos ¢ 2.4.1 USO POTENCIAL 82
19 Cartilla Poner en mindscula la letra se 2.4.2 PROCESOS DE TRANSI84
A 20 omienda aplicar I TAPAS DEL PROCESO DE TI85
21 Cartilla J actividad 8 89
2 Cartilla Reemplazar la palabra en dr{ GLOSARIO 90
23 Cartilla Dar contexto e Informacion compl 1. DOCUMENTO ESCRITO: €101 v

B resuveN H1 o2 H3 K4 HS H6 H7 HB HO HIO HIT H1I2 HI3 H14 HIS HIG HI7 HI8 HI9 HO H21 H2 H
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it @l Hallazgos Cartilla_ Aprovechamiento sostenible de recursos forestales no maderables O & Buscar herramientas, ayuda y mucho més (Alt + € @ KevinDaniloGom... [ K )
Archivo Inicio  Insertar  Compartir  Disefo de pdgina  Férmulas  Datos  Revisar  Vista  Automatizar  Ayuda  Dibujo (O Comentarios  # Ponersealdia 7 Edicion v
B8 ~ f 1.1,1 Elementos de los ecosistemas

D6 LOS AIUSTES

REALIZACON
CARTILLA AJUSTE COMPLETO ASUSTE PARCAL N0 SE WO AIUSTE

'OBSERVACIONES

Cuitarfa ide a 1 paiabra ‘cunies’

] 1131 Clementos de
PAGINA 7

"AIUSTE NO REALIZADO 'DBSERVACIONES

[ oA
[ R Torion 6 ntricionat

111 TECNICAS DE MUESTREO EN AGUA

Un ecosistema estd compuesto por elementos bidticos y abidticos, log ci

al relacionarse, constituyen
los servicios que pueden brindar a su entorno.

Elementos biéticos Elementos abiéticos

Comprende el conjunto de seres vivos presentes Incluye elementos como el agua, el suelo, el clima

en un ecosistema, incluyendo la fauna, la flora, los y el paisaje, los cuales otorgan caracteristicas

microorganismos y los seres humanos. particulares a cada ecosistema y permiten el
establecimiento de diversas interacciones entre los

»
> - RESUMEN H1 H2 H3 H4 H5 H6 H7 HB HI HI0 H11 H12 HI13 H14 HI5 HI6 H17 HIB HI9 H20 H21 H22 H2 +

#11 Se da respuesta diaria a las comunicaciones y/o tareas a realizar para el ajuste de cartillas,
propuestas de app, reuniones entre otros.

& > Olga Constanza Bermidez

sena4-my.sharepoint.com

repoint.com/

Hola hola Kevin buenas tardes
Liegaron ajustes de medicion de variables

Esta es la ruta actualizada

Buena tarde Olga vale ya la ajusto dfy

Me faito cargar la de guianza en recorridos por la naturaleza por los permisos,
pero la de evaluacion de BPG de came ya quedo cargada

17
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¢ ; Olga Constanza Bermidez

Hola hola buenas tardes kevin como estas
Kevin, nos faltaron dos ajusticos de saludable

senad-my.sharepoint.com
hitps//senad

my.sharepoint.comy:w./a/per a_edu_co/EZcRyvMOjsliqgPsSBEIVHEBIt

En la cartilla falta ajustar el item 15.1.1y 17.1.1

Buenas tardes Olga, listo ya reviso g

senad.sharepoint.com

hit nad soint.com, ms/ProduccionHuila/Documentos%20compartidos/2
web = 18e=D12IM

Cargada cartilla ajustada de elaboracion de alimentos saludables alimentos
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