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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

                  Garzón octubre 2025  

Señora 
EMILCEN GUTIERREZ NUÑEZ 
SUPERVISORA CONTRATO No. 7389287 
PROFESIONAL G02 
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y DESARROLLO PECUARIO DEL HUILA 
Garzón - Huila 

Asunto: Informe mensual de ejecución 
contractual mes octubre del año 2025 

Referencia: No 7389287 del año 2025 

Daniel Ricardo Mutis Gómez, identificado con la cédula de ciudadanía No. 1.098.635.933 de 

Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Servicios de Salud, en 

cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación, 

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  

Valor y forma de Pago: Se fija como el valor total para el contrato la suma de CINCUENTA Y 

UN MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y TRES MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y TRES PESOS 

m/cte. ($51.833.293). Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente 

manera: a) un primer pago por valor de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS 

VEINTICUATRO MIL SETECIENTOS NOVENTA Y TRES MIL PESOS MCTE ($4.424.793), 

correspondiente a los días ejecutados en el mes de febrero; b) diez (10) pagos iguales por 

los meses de marzo a diciembre de 2025, por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS 

CUARENTA MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA PESOS MCTE ($4.740.850) cada uno. De acuerdo 

con el anexo No. 3 que hace parte integral de los estudios previos, Los honorarios serán 

pagados por el SENA al contratista de acuerdo con el cronograma definido por el centro 

Agroempresarial y Desarrollo Pecuario del Huila, en la CUENTA DE AHORROS No. 

09059513513 BANCO BANCOLOMBIA S.A., cuyo titular es la contratista. 
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Plazo: Será hasta el 31 de diciembre de 2025. 

OBJETO:  

Prestar los servicios profesionales de carácter temporal y como apoyo a la gestión, 

desempeñando el rol de Evaluador para contenidos inclusivos y accesibles para realizar 

la construcción, análisis y establecimiento de directrices, adaptación y revisión de los 

recursos educativos digitales que garanticen la aplicación de criterios de accesibilidad e 

inclusividad educativa para los programas en modalidad virtual y a distancia de acuerdo 

con el modelo pedagógico del SENA, la estructura de los programas establecido, las 

orientaciones institucionales, la normatividad vigente y demás lineamientos establecidos 

por la institución. 

 

Obligaciones Especificas:  

 
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Responder de manera diaria y 
oportuna a las comunicaciones 
de los integrantes de la línea de  
producción, del responsable de la 
línea y/o del responsable de 
Ecosistema de recursos  
educativos, y en general por la 
Dirección de Formación 
Profesional. 
 

Se responde de manera 
oportuna las 
comunicaciones. 

Evidencia fotográfica 
(Ver documento 
evidencias octubre) 

2 Brindar respaldo desde la función 
asignada a las acciones 
orientadas a la planificación,  
ejecución y fortalecimiento de la 
formación virtual y distancia del 
SENA 

Se realiza el ajuste de la 
plantilla para crear 
componentes formativos 
(Adobe XD)  
 
Se actualiza la Guía de 
Accesibilidad para la 
creación de documentos PDF 
accesibles 
 

Evidencia fotográfica 
(Ver documento 
evidencias octubre) 
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3 Realizar la revisión de recursos 
educativos digitales para 
garantizar la aplicación de 
criterios de accesibilidad y otros 
factores de inclusión, aplicando 
listas de verificación definidas 
para tal fin y teniendo en cuenta 
métricas, estándares y 
lineamientos establecidos por la 
Dirección de Formación 
Profesional. 

Se realiza revisión de la línea 
gráfica de los siguientes 
programas: 
 
Implementación de prácticas 

ambientales en el sector 

avícola 

Implementación de Buenas 
prácticas de bioseguridad y 
bienestar animal en 
producción avícola de 
postura 
Total: 2 
 
Se realiza revisión a los 
siguientes recursos 
educativos (CF):  
 
Bienestar animal para el 
transporte de especies 
pecuarias (CF02) 
 
Excel Avanzado Gestión 
Estratégica de Información 
(CF02) 
 
TE Derechos Campesinos 
Módulo 1 ACCESO A LA 
TIERRA (CF02, CF03, CF04) 
 
Implementación de prácticas 
ambientales en el sector 
avícola (CF01, CF02) 
 
Patronaje de billetera (CF02, 
CF03) 
 
Manejo de datos con 
Microsoft Excel en entornos 
organizacionales (CF01) 
 
Total: 10 

Evidencia fotográfica 
(Ver documento 
evidencias octubre) 



 

4 

GTH-F-062 V10 

4 Entregar evaluaciones basadas en 
criterios de accesibilidad e 
inclusión a partir de la validación 
de los recursos educativos 
digitales dentro de los plazos 
establecidos según el respectivo 
plan de trabajo. 

Bienestar animal para el 
transporte de especies 
pecuarias (CF02) 
 
Excel Avanzado Gestión 
Estratégica de Información 
(CF02) 
 
TE Derechos Campesinos 
Módulo 1 ACCESO A LA 
TIERRA (CF02, CF03, CF04) 
 
Implementación de prácticas 
ambientales en el sector 
avícola (CF01, CF02) 
 
Patronaje de billetera (CF02, 
CF03) 
 
Manejo de datos con 
Microsoft Excel en entornos 
organizacionales (CF01) 
 

Evidencia fotográfica 
(Ver documento 
evidencias octubre) 

5 Generar y/o adaptar recursos 
educativos digitales en formatos 
que contemplen accesibilidad e 
inclusión, así como la realización 
de ajustes que se requieran, 
entregando la versión final del 
producto dentro de los plazos 
establecidos en el plan de trabajo 
según lo asignado por el 
responsable del equipo y en 
general del grupo asignado por la 
Dirección de Formación 
Profesional. 
 

Adaptación del contenido a 
PDF accesible del programa: 
 
Patronaje de Bolso Tipo 

Messenger_52450484 (CF02) 

 

Caracterización de servicios 
ecosistémicos de los 
recursos forestales (CF01) 

Evidencia fotográfica 
(Ver documento 
evidencias octubre) 

6 Participar en actividades de 
consolidación, revisión, 
retroalimentación y actualización 
del procedimiento para el 
desarrollo curricular bajo 
parámetros de accesibilidad e 
inclusión, que permitan 

Se apoyó en los procesos de 
transferencia de 
conocimientos y 
capacitaciones necesarias 
para el proceso de validación 
de la accesibilidad de los 

Evidencia fotográfica 
(Ver documento 
evidencias octubre) 
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establecer acciones de mejora 
continua en la producción de los 
diferentes recursos educativos 
digitales. 
 

recursos educativos 
digitales. 

7 Participar en procesos de 
revisión, retroalimentación y 
actualización -en articulación con 
los roles necesarios de la línea de 
producción- tanto de los insumos 
recibidos como de los productos 
elaborados, atendiendo los 
requerimientos respectivos. 

Bienestar animal para el 
transporte de especies 
pecuarias (CF02) 
 
Excel Avanzado Gestión 
Estratégica de Información 
(CF02) 
 
TE Derechos Campesinos 
Módulo 1 ACCESO A LA 
TIERRA (CF02, CF03, CF04) 
 
Implementación de prácticas 
ambientales en el sector 
avícola (CF01, CF02) 
 
Patronaje de billetera (CF02, 
CF03) 
 
Manejo de datos con 
Microsoft Excel en entornos 
organizacionales (CF01) 
 

Evidencia fotográfica 
(Ver documento 
evidencias octubre) 

8 Asistir y participar en las 
reuniones de seguimiento 
agendadas por la línea de 
producción y demás reuniones 
requeridas en general por el 
responsable del equipo y/o de la 
Dirección de Formación 
Profesional. 

Se participa en todas las 
sesiones de transferencias, 
capacitaciones y demás 
reuniones programadas. 

Evidencia fotográfica 
(Ver documento 
evidencias octubre) 

9 Realizar informes de actividades 
y demás requeridos por el 
supervisor y/o la Dirección de 
Formación Profesional, asociados 
a los avances de las 
responsabilidades asignadas con 
el cronograma de trabajo. 
 

Se realiza el presente 
informe correspondiente al 
mes de octubre de 2025. 

Informe GC 
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10 Brindar la retroalimentación 
oportuna mediante los canales 
establecidos a los autores de los 
recursos elaborados, para 
proceder a realizar cambios 
pertinentes dentro de los 
tiempos establecidos. 

Bienestar animal para el 
transporte de especies 
pecuarias (CF02) 
 
Excel Avanzado Gestión 
Estratégica de Información 
(CF02) 
 
TE Derechos Campesinos 
Módulo 1 ACCESO A LA 
TIERRA (CF02, CF03, CF04) 
 
Implementación de prácticas 
ambientales en el sector 
avícola (CF01, CF02) 
 
Patronaje de billetera (CF02, 
CF03) 
 
Manejo de datos con 
Microsoft Excel en entornos 
organizacionales (CF01) 
 

Evidencia fotográfica 
(Ver documento 
evidencias octubre) 

11 Dar cumplimiento con la entrega 
de productos asignados en los 
tiempos definidos de acuerdo 
con el plan de trabajo y/o 
cronograma establecido por el 
responsable del equipo o 
responsable del Ecosistema de 
recursos educativos. 
 

Se brinda cronograma para 
garantizar cumplimiento de 
entrega de productos 
asignados. 

Evidencia fotográfica 
(Ver documento 
evidencias octubre) 

 

A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe 

en el Formato Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se 

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada 

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  
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Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los 

cuales forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   

ITEM No DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1. 

2. 

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo 

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a 

la presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente 

informe de ejecución contractual. 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados 

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos 

realizados y el No 9492143432 de la planilla, expedida por Aportes en Línea 

correspondiente al mes de septiembre del año 2025 (Decreto Ley 2106 de 2019 – “Decreto 

Ley Antitrámites”) 

Evidencias en (14) folios 

Cordialmente,  

DANIEL RICARDO MUTIS GÓMEZ 
Contratista 
C.C. No. 1.098.635.933

Recibí a satisfacción: 

EMILCEN GUTIERREZ NUÑEZ 
Supervisora Contrato 7389287 de 2025 
PROFESIONAL G02 



EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: OCTUBRE DE 2025 

CONTRATO No. 7389287 - DANIEL RICARDO MUTIS GÓMEZ 

 

Página 1 de 14 
 

Evidencia -1 Creación del CFA (PDF accesible) del programa:  Patronaje de Bolso Tipo Messenger_52450484 
(CF02) 

Enlace PDF_Accesible 

 

 

  

https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/ProduccionHuila/Documentos%20compartidos/2025/Complementaria/Patronaje%20de%20bolso%20tipo%20Messenger/Producci%C3%B3n/3.%20FuentesProduccio%CC%81n/CF002/5-Accesibilidad/PDF_Accesible?csf=1&web=1&e=CIxKm9


EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: OCTUBRE DE 2025 

CONTRATO No. 7389287 - DANIEL RICARDO MUTIS GÓMEZ 
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Evidencia -2 Validación de Accesibilidad y Diseño del programa: Bienestar animal para el transporte de especies 
pecuarias (CF02) 

Enlace 5-Accesibilidad 

 

 

 

 

https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/ProduccionHuila/Documentos%20compartidos/2025/Complementaria/Bienestar%20animal%20para%20el%20transporte%20de%20especies%20pecuarias/Producci%C3%B3n/3.%20FuentesProduccio%CC%81n/CF002/5-Accesibilidad?csf=1&web=1&e=eItQwG


EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: OCTUBRE DE 2025 

CONTRATO No. 7389287 - DANIEL RICARDO MUTIS GÓMEZ 
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Evidencia -3 Validación de Diseño y Accesibilidad del programa:  Excel Avanzado Gestión Estratégica de 
Información (CF02) 

Enlace 5-Accesibilidad 

 

 

  

https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/ProduccionHuila/Documentos%20compartidos/2025/Complementaria/Excel%20Avanzado_Gesti%C3%B3n%20Estrat%C3%A9gica%20de%20Informaci%C3%B3n/Producci%C3%B3n/3.%20FuentesProduccio%CC%81n/CF002/5-Accesibilidad?csf=1&web=1&e=OAgzcj


EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: OCTUBRE DE 2025 

CONTRATO No. 7389287 - DANIEL RICARDO MUTIS GÓMEZ 
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Evidencia -4 Validación de Diseño y Accesibilidad del programa: TE Derechos Campesinos Módulo 1 ACCESO A 
LA TIERRA (CF02) 

Enlace 5-Accesibilidad 

 

 

 

https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/ProduccionHuila/Documentos%20compartidos/2025/T%C3%A8cnico/TL_DERECHOS_CAMPESINOS/3.%20FuentesProduccio%CC%81n/Modulo_1_Acceso_a_la_tierra/CF002/5-Accesibilidad?csf=1&web=1&e=ivW5qL


EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: OCTUBRE DE 2025 

CONTRATO No. 7389287 - DANIEL RICARDO MUTIS GÓMEZ 
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Evidencia -5 Validación de Diseño y Accesibilidad de la línea gráfica del programa:  Implementación de 
prácticas ambientales en el sector avícola 

Enlace Línea gráfica 

 

 

  

https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/ProduccionHuila/Documentos%20compartidos/2025/Complementaria/Implementaci%C3%B3n%20de%20pr%C3%A1cticas%20ambientales%20en%20el%20sector%20avicola/Produccion/3.%20FuentesProduccio%CC%81n/L%C3%ADnea%20gr%C3%A1fica?csf=1&web=1&e=TURsd4


EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: OCTUBRE DE 2025 

CONTRATO No. 7389287 - DANIEL RICARDO MUTIS GÓMEZ 
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Evidencia -6 Validación de Diseño y Accesibilidad de programa: Implementación de prácticas ambientales en el 
sector avícola (CF01) 

Enlace 5-Accesibilidad 

 

 

  

https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/ProduccionHuila/Documentos%20compartidos/2025/Complementaria/Implementaci%C3%B3n%20de%20pr%C3%A1cticas%20ambientales%20en%20el%20sector%20avicola/Produccion/3.%20FuentesProduccio%CC%81n/CF001/5-Accesibilidad?csf=1&web=1&e=QfolMd


EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: OCTUBRE DE 2025 

CONTRATO No. 7389287 - DANIEL RICARDO MUTIS GÓMEZ 
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Evidencia -7 Creación del CFA (PDF accesible) del programa:  Caracterización de servicios ecosistémicos de los 
recursos forestales (CF01) 

Enlace PDF_Accesible 

 

 

  

https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/ProduccionHuila/Documentos%20compartidos/2025/Complementaria/Caracterizaci%C3%B3n%20de%20servicios%20ecosist%C3%A9micos%20de%20los%20recursos%20forestales/Producci%C3%B3n/3.%20FuentesProduccio%CC%81n/CF001/5-Accesibilidad/PDF_Accesible?csf=1&web=1&e=1dJK7X


EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: OCTUBRE DE 2025 

CONTRATO No. 7389287 - DANIEL RICARDO MUTIS GÓMEZ 
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Evidencia -8 Validación de Accesibilidad y Diseño del programa:  Derechos Campesinos Módulo 1 ACCESO A LA 
TIERRA (CF03) 

Enlace 5-Accesibilidad 

 

 

  

https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/ProduccionHuila/Documentos%20compartidos/2025/T%C3%A8cnico/TL_DERECHOS_CAMPESINOS/3.%20FuentesProduccio%CC%81n/Modulo_1_Acceso_a_la_tierra/CF003/5-Accesibilidad?csf=1&web=1&e=gylkgk


EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: OCTUBRE DE 2025 

CONTRATO No. 7389287 - DANIEL RICARDO MUTIS GÓMEZ 
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Evidencia -9 Validación de Diseño y Accesibilidad de la Línea Gráfica del programa:  Implementación de Buenas 
prácticas de bioseguridad y bienestar animal en producción avícola de postura 

Enlace Línea gráfica 

 

 

  

https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/ProduccionHuila/Documentos%20compartidos/2025/Complementaria/Implementaci%C3%B3n%20de%20Buenas%20Pr%C3%A1cticas%20de%20bioseguridad%20y%20bienestar%20animal%20en%20producci%C3%B3n%20av%C3%ADcola%20de%20postura/Producci%C3%B3n/L%C3%ADnea%20gr%C3%A1fica?csf=1&web=1&e=f0s1dy


EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: OCTUBRE DE 2025 

CONTRATO No. 7389287 - DANIEL RICARDO MUTIS GÓMEZ 

 

Página 10 de 14 
 

Evidencia -10 Validación de Diseño y Accesibilidad del programa: Implementación de prácticas ambientales en el 
sector avícola (CF02) 

Enlace 5-Accesibilidad 

 

 

  

https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/ProduccionHuila/Documentos%20compartidos/2025/Complementaria/Implementaci%C3%B3n%20de%20pr%C3%A1cticas%20ambientales%20en%20el%20sector%20avicola/Produccion/3.%20FuentesProduccio%CC%81n/CF002/5-Accesibilidad?csf=1&web=1&e=swqQC5


EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: OCTUBRE DE 2025 

CONTRATO No. 7389287 - DANIEL RICARDO MUTIS GÓMEZ 
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Evidencia -11 Validación de Diseño y Accesibilidad de la Información del programa: 52450487 Patronaje de 
billetera CF03 

Enlace 5-Accesibilidad 

 

 
  

https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/ProduccionHuila/Documentos%20compartidos/2025/Complementaria/Patronaje%20digital%20de%20billetera/Producci%C3%B3n/3.%20FuentesProduccio%CC%81n/CF003/5-Accesibilidad?csf=1&web=1&e=scBJYc


EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: OCTUBRE DE 2025 

CONTRATO No. 7389287 - DANIEL RICARDO MUTIS GÓMEZ 
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Evidencia -12 Validación de Diseño y Accesibilidad de la Información del programa: 52450487 Patronaje de 
billetera CF02 

Enlace Version_2 

 

 

https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/ProduccionHuila/Documentos%20compartidos/2025/Complementaria/Patronaje%20digital%20de%20billetera/Producci%C3%B3n/3.%20FuentesProduccio%CC%81n/CF002/2-Disen%CC%83oDigital/Version_2?csf=1&web=1&e=v8Bini


EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: OCTUBRE DE 2025 

CONTRATO No. 7389287 - DANIEL RICARDO MUTIS GÓMEZ 
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Evidencia -13 Validación de Diseño y Accesibilidad de programa:  Manejo de datos con Microsoft Excel en 
entornos organizacionales – CF01 

Enlace 5-Accesibilidad 

 

 

  

https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/ProduccionHuila/Documentos%20compartidos/2025/Complementaria/Manejo%20de%20datos%20con%20Microsoft%20Excel%20en%20entornos%20organizacionales/Producci%C3%B3n/3.%20FuentesProduccio%CC%81n/CF001/5-Accesibilidad?csf=1&web=1&e=loIuu9


EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: OCTUBRE DE 2025 

CONTRATO No. 7389287 - DANIEL RICARDO MUTIS GÓMEZ 
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Evidencia -14 Validación de Diseño y Accesibilidad de programa:  TE Derechos Campesinos Módulo 1 ACCESO A 
LA TIERRA – CF04 

Enlace 5-Accesibilidad 

 

 

 

https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/ProduccionHuila/Documentos%20compartidos/2025/T%C3%A8cnico/TL_DERECHOS_CAMPESINOS/3.%20FuentesProduccio%CC%81n/Modulo_1_Acceso_a_la_tierra/CF004/5-Accesibilidad?csf=1&web=1&e=I3gIpV

