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i

REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD No 5                                           I
)

F|oridablancal      2   6,  SEP   2025
Y

I. ASPECTOS GENERALES DEL ESTUDIO PREVIO                                      i

1.   S        DEFINIC16NOIDENTIFICAC16NDELANECESIDADYANALISISDELSECTOR            I

)VI1.€EDNEEsfaRipDCE€N;OBJETO1

PRESTACIC)N  DE  SERVICIOS  DE  APOYO  DIAGNOSTICO  EN  RAD Ol:OGIA  Y
ECOGRAF[AS  DE  BAJA  Y  MED ANA  COMPLEJIDAD  PARA  LOS  USUARIOS  Y
BENEFICIARIOS   DEL   SUBSISTEMA   DE   SALUD   DE   LA   POLICIA   NACIONAL
ADSCRITOS  AL  DEPARTAMENTO  DE  POL CIA  ARAUCA; GUALMENTE   LOS

:EE¥IBc[pcsA MyEDFARNOTEEAD:¥:5NTTOusTE3pDENADOs    POR    juECEs    DE ,  i

CLASIFICACIC)NUNSPSC SEGMENTO FAIvllLIA CLASE PRODuCTO

85121808
Servlcio de Practlca Laboratorios

Serviclos de  `laboratoriosderayosX

salud medlca medicos

85121807
Servicio de Practlca Laboratorios

Serviclos de   ilaboratoriosdeiultrasonidoi

salud medlca medicos

85111602
Servlctos deSalud

Prevenci6n ycontroldeenfemedades Prevenci6n ycontroldeenformedadesnocontaaiosas Serviclos de  'prevencl6nocontroldecanceraleucemla

\     t     1.2VALORESTIIVIADOi+

El valor estimado para el presente proceso corresponde a Ia suma de VEINTITRES
MILLONES DE PESOS M/CTE ($23.000.000) distribuido por vigencias, asf:         i

V[GENCIA 2025:                                                                                                                                        }.

Recurso 16 -OCHO MILLONES PESOS MOTE ($ 8.000.000)                                   '

VIGENCIA 2026:
I

Recurso 16 -QU lNCE MILLONES DE PESOS MCTE ($ 15.000.000)                    I
!

1TE+wi;for

`+'D:'§AYER2oYA:c,.;
.`        ,f..RECu •y',,I   i,1        '`   `r:uNmADDE\r

`J                i

can
VALOR      .IuNrTAFzlo,c

'ivALOR.       tuNrTAFzio`(.TESI)a¢

i.,`vAloR*;in?.,:
(

I     LqTE       ,
6N?+    i`WE3uPUESTA`I,,tir... Fiso I)EenNO    /t`,`fl DESCRJPC16N.~"'!-/-~ •=T!gfl '„¥LIrDoO£;:IVIGF.N9tA.20.2q; i?ij,NREoo,(.,,A:T32g,a,Ai;a.^"N=LE¥;.'.Jt-

1
020202cO9-

16
UPRES

SERVICIOSDERAYOSX

1
S S

'S`

03 ARAUCA YECOGRAF'AS 8.000.000 15.000.000 23.000.000i

VALOR TOTAL $23.ooo'.ooo

I

I

i
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[#faENR:I:LCAALcb6EIADGQAU:E[8±°DNEES.FUNCIONAMIENTOY/OINVERS16NY/OVIGENCIASiFUTURAS.
1              2025                                                                                                                                                                      GLOBAL            $8.000.000                     $8.000.000

.             2o26            RASES5            16               1005-25             ServlcIOsderay°SX            GLOBAL           Si5.ooo.ooo                Si5.ooo.ooovecoqrafias

TOTAL                                                                                                                              I     $23.000.000

Presupuesto  de  vigencia  2026,  se  encuentia  aut:';iz£=do  mediante  Comunicaci6nI
Oficial de aprobaci6n  de Vigencias futuras generada  mediante oficio  Nro.  GS-2025-
043545-DISAN, con ntlmero de autorizaci6n 14825.

1.4 CLASE DECONTRATO Prestaci6n de servicios de salud articulo 32 de'`la ley 80 de 1993

:i•`;i,,'.i:'}•^+IL`L5DiEDR5:LLYos
Podran  participar  en  el  presente  proceso  todas  las  personas  naturales  o
juridicas nacionales o extranjeras, en forma individual o conjunta  (consorcio
o uni6n temporal),  que tenga dentro de la camara de comercio en su objeto
social o actividad econ6mica actividades de apoyo diagn6stico en radiologia,
ecografias y mamografias de baja y mediana complejidad, y que cumpla con
todos los requisitos exigidos para el mismo.

Los  futuros   proponentes,   deberan   certificar  que   cuenta   con   capacidad
operativa tales como la logistica,  infraestructura y medios tecnol6gicos para
la  prestaci6n  de  servicio  de  apoyo  diagn6stico  en  radiologia,  ecografias  y
mamografias de baja y mediana complejidad en el municipio de Arauca,  asi
mismo  deberan  estar  habilitados  por  la  Unidad  Administrativa  Especial  de

PROPONENTES Salud de Arauca y deben estar inscritos en la red de prestadores de servicios
I.Ii de salud (REPS).                                                                                                             ^

•i De  igual  forma  los  proponentes  deberan  garantizar  la  prestaci6n  de  los
servicios ordenados por los Jueces de la Republica mediante acci6n de tutela

i•1` y los procedimientos autorizados por el Comite Tecnico Cientifico (CTC).

De  igual forma,  de  conformidad  con  lo  dispuesto en  el  articulo  2.2.1.2.1.5.2
del   Decreto   1082   de  2015,   modificado   por  el   Decreto   1860   del   24  de
diciembre de 2021  y en concordancia con lo establecido en el articulo  12 de
la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020, el
presente proceso es susceptible de ser limitado a Mipymes.

1.6         ]DENTIFICAC[ON DE LA NECESIDAD Y JUSTIFICAC16N
EI Subsistema de Salud de la Policia Nacional, es un fegimen excepcionado segdn lo establece el articulo
279 de la ley  100 de  1993,  el cual sefiala que "EI Sistema Integral de Seguridad Social contenido en la
presente Ley no se aplica a los miembros de las Fuerzas Militares y de la Policia Nacional, ni al personal
re   ido    orelDecretole    1 214 de 1990  con exceDci6n de aauel due se vincule a Dartir de la viaencia de
la Dresente Lev".

!

De conformidad a lo anterior, el subsistema se encuentra estructurado segdn la ley 352 de 1997; decreto
1795 del 2000; decreto 1796 del 2000 y las demas normas que los modifiquen, adicionen o deroguen.

I

•(

I
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De  igual  manera,  para  la  prestaci6n  de  los  servicios  de  salud,  el  Consejo  Superior de  Salud  d
Fuerzas Militares y de la Policia Nacional,  ha proferido diferentes acuerdos, entre los que se encu
el acuerdo 002 del 2001  que corresponde al plan de beneficios; el acuerdo 080 del 27 de mayo de
sobre los medicamentos, y el mas reciente el 070 de 2019 sobre el modelo de atenci6n, el oual ednHev6
a una nueva organizaci6n intema de la Direcci6n de Sanidad.

EireD±r:6f£:sGaenTde:a',8:t::rmF:::'dao#g°pna#:;xpjg:::nn::Y:s=#ctij:ne:ee,es#s¥trea#£ndep#,u'a
se van a contar con Regionales de Aseguramiento;  Unidades Prestadoras de Salud y Establecimiehtos
de Sanidad Policial Complementarios y Primarios.

La Direcci6n de Sanidad por intermedio de Regionales y las Unidades Prestadoras de Salud definen su
misi6n institucional como el "mantener la salud integral de los afiliados y beneficiarios  del subsistema de
salud  de  la  Policia  Nacional  por medio de  un  servicio  efectivo,  en  las fases  de  promoci6n,  atenci¢n y
rehabilitaci6n, fundamentado en principios humanisticos,  con talento humano calificado,  infraestrijrfura
y tecnologTa adecuada] que favorezca el mejoramiento de la ca]idad de vida de los usuarios".             i..

I) JUSTIFICAC16N:

Esai:#:d:#afayr+:d?:::fa£#j?da*bect:,odseu:::#:s#n6esfii#ri::d#L°±{i:ieem¥#gaaiug

:ei:a:a:i::ayoNag3::iaT£#r°esvgi8je6Pn:rt;a;i:#Pefieop:i:'#:j#,#c?au::ij=es„eo¥gr¥b,Se°mnansed¥sq;|L{
que aqueja a nuestros pacientes.                                                                                                                      .      `

La Regional de Aseguramiento en Salud  No 5 - Unidad  Prestadora de Salud Arauca,  no ouenta con el
reourso humano,  con  la infraestructura ffsica y tecnol6gica que  garanticen  [a atenci6n  de la  poblapi6n

ahamente calificado y capacitado que ouente con el perm e idoneidad,  por consiguiente es  nec5saria la
contrataciich de dichos servicios con una entidad que reciba a travds del proceso de referencia,  a los
usuarios y beneficiarios de la Policia Nacional adscritos en el Departamento de Policia Arauca pare que
sean atendidos de forma eficiente, y oporfuna.

Estos  servicios  se  prestarian  al  personal  uniformado  que  presta  su  servicio  en  el  Departamentj  de
Arauca, asi como tambien sus beneficiarios; pensionados y demas personas que ostenten los derechos,
dando  oumplimiento de esta forma  a la misi6n  para  la  oual fue creada  la  Unidad  Prestadora d.e Salud
Arauca.

...`

POBLAC16N  OBJETO:  Segdn  el  reporte  en  el  registro  del  Sistema  de  informaci6n  policial  en  salud
SISAP nuestra poblaci6n objeto a intervenir en Arauca y sus areas de influencia,  es de 1.605 usua
segdn  el  reporte  descargado  a  corte  de  11  de  agosto  de  2025  en  el  CENSO  NOMINAL  (afilia

subsistema  de  salud  de  la

a
0

ben?ficiarios y auxiliares).  Consultando el aplicativo TABLEAU,  se pudo establecer que a corte agosto
de 2025 se realizaron un total de 550 autorizaciones en los servicios de apoyo diagn6stico en radiologia,
ecografias  y   mamografias   de   baja   y   mediana   complejidad   para   los   usuarios   y  beneficiarios, del

Policia  Nacional  adscritos  al  Departamento  de  Policia  Arauca,   lo  chal
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:aesTp:jen
stra la alta demanda de estos servicios entre la poblaci6n usuaria. A continuaci6n, se relacionancipalescausasdeconsulta.

!.<

1`•:I:II)PA

i?  -'`   `--I:.T=1;' ti`":?. j¥;¥;:`;'.'¥[i:':\;i.+i:A3ut§ky*9|.a;i\§`STr:,`{:rt:  ,  +.     I:-`     `             'T:`    c`:`~        i,-`+,r;,,:,3`Ilda`,
\L`+AU'TORl,Z4Cjo`NESY`r:`'L

`'1

RADIOGRAFIAS INTRAORALES PERIAPICALES MORALES 70

RADIOGRAFIA DE TORAX (P.A. 0 A.P. Y LATERAL,  DECUBITO 55
LATERAL, OBLICUAS 0 LATERAL)

ECOGRAFIA PELVICA GINECOL6GICA TRANSVAGINAL 45

ECOGRAFIA DE ABDOMEN TOTAL 35

ECOGRAFIA DE VIAS URINARIAS (RINONES, VEJIGA Y 22
PROSTATATRANSABDOMINAL
ECOGRAFIA DE MAMA, CON TRANSDUCTOR DE 7 MHZ 0 MAS

25Incluye: MARCACION ECOGRAFICA PREQUIRURGICA DE MAMA,
CON ALAMBRE 0 AGUJA

FIA QUE SE CONTRATA

La noon.veniencia para la contrataci6n de estos servicios va encaminada a satisfacer las necesidades de
los usuarios y beneficiarios del subsistema de salud de la  Policia Nacional,  para los servicios en salud
de , adiologia, ecografias y mamografias de baja y mediana complejidadque no ofrece la red propia, de
acuerdo con los lineamientos contemplados en el acuerdo 002 del 2001 del Consejo Superior de Salud
de las Fuerzas Militares y de la Policia Nacional.

Asl  mismo,  con  dicha  contrataci6n  se  busca  fortalecer  el  mejoramiento  de  la  calidad  de  vida  de  los
usuarios, toda vez, que la toma de radiologia, ecografias y mamografias de baja y mediana compejidad,
no? ayudara para el diagn6stico temprano y tratamiento de lesiones y enfermedades,  logrando con ello
hallazg os  de  lesiones  o fracturas  a  causa  de traumatismos  (con  rayos X);  la detecci6n  temprana  del
cancer de mama (a trav6s de la mastografia), y el seguimiento del adecuado desarrollo y la detecci6n de
posibles anormalidades en el feto (con el ultrasonido).

]1[. LA OPORTUN]DAD

Cot  la  contrataci6n  de  los  servicios  objeto  del  presente  estudio  previo  se  busca  mantener  la  buena
prestaci6n de los servicios a nuestros usuarios que asisten a la Unidad Prestadora de Salud Arauca en
busca del servicio que les  ayude arrojar un  diagn6stico  o les ayude  a detectar enfermedades,  al  igual
que conocer el progreso de un tratamiento determinado.

La filosofia de estos servicios a contratar, como los prestados por la Unidad Prestadora de Salud Arauca,
deben  basarse en los principios de calidad total,  con el fin de brindar una atenci6n optima,  oportu`na y
efi?az, encaminada a satisfacer las necesidades y expectativas de los usuarios y beneficiarios, para  10
cual es importante que el servicio sea prestado no solo con recurso humano id6neo altamente calificado
que pueda garantizar una atenci6n eficaz, eficiente y efectiva, sino tambi6n con los elementos e insumos
de muy alta calidad.

'
`i

i
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IV)  INDICAR SI  LA  INSTITUCIC)N  CUENTA  CON  LOS  MEDIOS  0  FORMA  DE SATISFACER  ESTANECES]DAD.i.

En  atenci6n  a  su  nivel  de  complejidad,  para  prestar los  servicios  de toma  de  radiologia,  ecografias y
mamografias  de  baja  y  mediana  complejidad,  la  Unidad  Prestadora  de  Salud Arauca  no  cuenta  con
recurso  humano  ni  tecnol6gico  ni  infraestructura  suficiente,  por  lo  que  para  poder  satisfacer  estas
necesidades estos servicios deben ser contratados en la red externa, los cuales tambi6n se encuentran
programados en el plan anual de adquisiciones.                                                                                                          iV)ACUERDOSCOIVIERCIALESYTRATADOSDELIBRECOIVIERCIO(TLC)

Revisado el "Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contrataci6n (GCE-
EICP-MA-03)", publicado por la Agencia Nacional de ContrataclasEntidadesEstatalesqueadelantansusprocesosdecontrade2007,paraelpresenteprocesodecontrataci6nnosonapli

:t6:ng::;:c:i:a|-ca:e°::gin:bs::8£:dr¥,P:1:%:fi:;:#t:e!
atenci6n  a  que  de  acuerdo  a  los  montos  establecidos  para  cada  uno  de  los  convenios;  la  presente
contrataci6n  no  iguala  ni  supera   los  va ores  establecidos  en  la  modalidad  de  selecci6n  de  minima
cuantia,  asi mismo no son aplicables los acuerdos comerciales en atenci6n a que el presente proceso
de contrataci6n se realiza con la finalidad contratar servicios de salud Humana.                                         )

i

ACUERDO COIVIERCIAL

ENTIDAD

PRESUPUESTO DEL

EXCEPcloNAPLICABLEALPROCESODECONTRATACION

L
PROCESO              DE PROC ESO              bE
CONTRATACION CONTRATAC16N

ESTATAL SUPERIOR              AL CUBIERTO   POR  EL
jt,

lNCLUIDA VALO R                   DEL ACUERDO

ACUEF`DO COMERC IAL             I

COMERCIAL I

AlianzaPaclfico
Chile S' NO

SlEXCEPC16N 35 Grupo931.Servlclosdesallidhumana

Not.

Mexico Sl NO No.I

Pert Sl NO NO

Canada SI NO NO

Chile Sl NO NO

Corea SI INo Not

Costa Rica SI INo No1

Estados AELC Sl INo No!'
Estados Unidos S' NO No.'
Mexico SI NO NO

Triangl,loNorte
EI Salvador Sl NO NO

Guatemala SI NO Not;
Honduras 1No NO No1

Uni6n Eilropea Isl NO No1

Israel 1s' NO NO
Reino Unido e lrlanda del Norte Sl NO NO

I

•,I.

J,
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2.           ANTECEDENTES ADMINISTRATIVOS DEL PROCESO
•i

r  `*fuN|DADth    `'+'`®,.   I. `   ;fa  .NqtylER,OPEl.ty¥.?  .`^ r}:•",i,.,i,'oBJETo •\        -.I-r\'_    :??i,

\,   P,F`OBLEMAS  *•=''.'i
r=``=-`-`Ieo~NTRATANTE y       i +,,.I;`,9?#+H#Tb°E'+¥:I;£;;`i¢ ..i   NUMERO DEqupRoCESO

ACFEFIToS€
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.    i   RA:ESN°5 068-7-200203-2209/12/2022

PRESTACION DE SERVICIOS  DE APOYODIAGN6STICOENRADIOLOGIA,ECOGRAFIASYMAMOGRAFIASCONNIVELOECOMPLEJIDADI,11YIll,PARALOSUSUARIOSYBENEFICIARIOSDELSUBSISTEMADESALUDDELAPOLICIA

PN RASES N°5 M|C0782022
100%CENTRO MEDICO NACIONAL ADS CRITOS AL DEPARTAMENTO NINGUNO1

BIOANALISIS lps E.  U DE POLIchARAUCA, AL IGUAL QUE LOS
I

EXAMENES DE AYUDA DIAGNOSTICA QUE

I
REQUIERAN LOS USUARIOS YBENEFICIARIOSQUEPRESENTENENFERMEDADESPORSARS-COV-2Y SUCOMORBILIDAD

|RASESN°5CENTROMEDICOBIOANALISISIPSE.U

068-7-200231-23

PRESTACION  DE SERVICIOS  DE APOYODIAGNOSTICOENRADIOLOGIA,ECOGRAFhsYMAMOGRAFIASCONNIVELDECOMPLEJIDADI,11YIll,PARALOSUSUARIOSYBENEFICIARIOSDELSUBSISTEMADESALUDDELAPOLICIANACIONALADSCRITOSALDEPARTAMENTODEPOLICIAARAUCA,ALIGUALQUELOSEXAMENESDEAYUDADIAGNOSTICAQUEREQUIERANLOSUSUARIOSY

PN RASES N°5 M|C
1000/o NINGUNOa. BENEFICIARIOS QUE PRESENTEN

11/12/2023
ENFERMEDADES POR SARS-COV-2 Y SU 056 2023

I COMORBILIDAD EN LOS SIGUIENTESGRUPOS:Grupo1:PRESTAC16NDESERVICIOSDEAPOYODIAGN6STICOENELDt°GL&G#ASE88£#;!ALSDYECOMPLEJIDADI,11YIllGrupo2:PRESTAC16NDESERVICIOSENPROMOC16N,PREVENC16NYDETECcloNDEs#uEfaDyEDiETT%af6%E3AD#¥8:¥.yE.

i

068-7-200284-24

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYODIAGNOSTICOENRADIOLOGIA

PN RASES N°5 M|C
100%

=

`i EcOGRAFIAs y MAMOGRAFIAS DE rfuA yMEDIANACOMPLEJloADPARALOSUSUARIOSYBENEFICIARIOSDEL

1i. SUBSISTEMA DE SALUD DE  LA POLICIA
I NACIONAL ADSCRITOS AL DEPARTAMENTO

RASES N° 5RAYOSXE DE POLICIA ARAUCA, AL IGUAL QUE LOSEXAMENESDEAYUDADIAGNOSTICAQUEREQUIERANLOSUSUARIOSY

•   irfeENEs BENEFICIARIOS QUE PRESENTEN
NINGUNO

-' . , .  ..`   .       ., 30/12/2024 ENFERMEDADES POF` SARS-COV-2 Y SU 088 2024
COMORBILIDAD EN  LOS SIGUIENTESGRUPOS:GRUPO1:PRESTAC16NDESERVICIOS DEAPOYODIAGN6STICOENRADIOLOGIA,ECOGRAFIASYMAMOGRAFIASDEBAJAY

i       \

1. MEDIANA COMPLEJIDAD.GRUPO2.PREsl.AC16NDESERVICIOS EN

I PROMOci6N, PREVENC16N Y DETECC16NDE:i8fE#yEg,EGYT°A-ct6#EEAD(AY%LSYYE'

•1

I     .       Informacl6n verificada y aprobada par los funcionarios duefios de la necesidad que firman eI presente

i,           estudioprevlo.'9                                                                                                                                                                                                                                                            '
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3.           FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA IVIODALIDAD DE SELECCION
1

Teniendo  en  cuenta  el  presupuesto  de  la  presente  contrataci6n,  el  cual  no  supera  el  10%  de  la
menor cuantia  de  la  entidad,  se  debe  realizar mediante  la  modalidad  de  minima  cuantia,  en  los
t6rminos   indicados   en   el   Decreto   1082   de   2015   articulo   2.2.1.2.1.5.2   Proced/.in/.enfo   pare
confrafac/.6n in/.n/.rna cuar}f/'a.  Las siguientes reglas son aplicables a la  contrataci6n  cuyo valor n
excede del 10% de la menor cuantia de Entidad Estatal, independientemente de su objeto.
{1

`

4.           CRITERIOS DE SELECC16N

4.1.       ESPECIFICACIONES TECNICAS MiNIMAS

Las  especificaciones  tecnicas  minimas  requeridas  contempladas  en  el  presente  estudio,  fuerop

i:ajjrze:€aa:]6Pn°rd:'sr:#:i:S::I:pdoe;oprd:::::'st¥cSo°:ne'r:::oi:t:ia:::::faaf'jj::Syd::afongerca:fs::addee%apj:r§
mediana complejidad requerido por la Unidad Prestadora de Salud Arauca, Ias cuales se encuentran
debidamente  detalladas  en  el  anexo  CONDICIONES  TECNICAS  MINIMAS  HABILITANTES,  los
cuales se comprobaran como CUMPLE o NO CUMPLE.

4.1.1.   EXPERIENCIA PROPONENTE

Con el fin de garantizar la calidad de los bienes o servicios a contratar y evitar incumplimientos e
la ejecuci6n del futuro contrato.  Se requiere acreditar experiencia en proyectos similares al objeto
del presente estudio previo. Tal acreditaci6n sera avalada con la presentaci6n de los documentos
que  CERTIFIQUEN  Ia  realizaci6n  de  contratos  celebrados  y  ejecutados  de  proyectos  iguales  o
similares al presente proceso contractual cuya suma supere el setenta por ciento (70%) del presente
proceso, con empresas pdblicas o privadas, para lo cual el oferente debera presentar maximo tres
(3)  certificaciones  (certificaci6n  por contrato)  con  concepto favorable del  cumplimiento  del  objetg
contractual.

Las certificaciones deben contener como minimo la siguiente informaci6n basica:

•     Nombre de la entidad pdblica o privada contratante.
•     Nit de la entidad ptlblica o privada contratante.
•     Nt]mero del proceso en el SECOP 11. (aplica para contratos con las Entidades Estatales)
•     Ndmero del contrato.
•     Objeto del contrato (El objeto celebrado deber ser similar el presente proceso).
•     Valor del contrato (EI sumatorio total del valor debe ser igual o mayor al 70 % del valor del

presupuesto asignado para el presente proceso).
•     Fecha de inicio yfecha de terminaci6n del contrato.
•     Plazo de ejecuci6n del contrato.

NOTA 1 :  En caso de que el oferente desee aportar certificaciones de contratos celebrados con I
Unidad  Prestadora  de  Salud  Arauca,  este  podra  aportar  en  documento  escrito  donde  indique
solamente  el  ndmero  de  contrato  celebrado,  el  afio  de  celebraci6n  y  el  valor  adjudicado,  y  la
REGIONAL DE ASEGURAMIENTO  EN  SALUD  No.  5 verificara la informaci6n,  segtln  lo sefialado
en el Decreto 019 de 2012.
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r}gbff;:iD::nenceci[facto:=wh::eenn:I::i:ddunra(:Te:::S:oencoqi:nugChin:a:::i:,:adLa,:'      informaci6n solicitada anteriormente o que presenten inconsistencias.

1
NOTA  2:  Acreditar  la  experiencia  exigida  es  un  requisito  que  no  otorga  puntaje  y  la  entidad  lo
certificara como CUMPLE o NO CUMPLE. Este aspecto se verificara en el Anexo Especificaciones

•Tsonicas Minimas.

La REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD No. 5-Policia Nacional se reserva el derecho de

3:=rfasoY:rifiL=gREi8X::;:::±a[dDeEecn8#Rn;33::t':.,d|T:,efi|+fadct:6:ELi#:#,daatrTnt:£¥e#;Famd°ei
proceso de contrataci6n.

tjuesnTj,dF::Aq::bet:cot:#srieeEctfj=ut#:fi:ord:Lpt:orpceo:e:toen::jsmLfg#:ee¥jre:::#::ena;i;#fo:
de similares caracteristicas, que garantice la calidad final de la prestaci6n del servicio del contrato
y el oumpltmiento del tiempo de ejecuci6n establecido para el mismo.

4.1.2.NIVEL DE EDUCAC16N 0 NIVEL ACADEIvllco
''

3:j:,:'g:'dfngfaT,¥p#:::i:age£:e/#=:nl:ruannaofuff=cffnuifi:i:apdaarap:I.ceirTlrep;i::eennt::,e:
legal de la entidad, donde conste que el personal que labora ha pasado por un proceso de selecci6n
en el oual le han sido verificados sus diplomas, actas de grado. y demas documentos que aoreditan
su idoneidad para desarrollar las actividades que se pretenden contratar en el presente proceso,
as{ rriismo en la certificaci6n debe constar que el personal ouenta con la experiencia laboral en` el

•ejercicio profesional.  Por ende, debera anexar la (s) hoja (s) de vida de los profesionales junto con
e.I  respectivo  listado  de  relaci6n  de  talento  humano  del  personal  que  prestaran  los  servicios,
especificando  nombre,  documento  de  identidad  y  profesi6n,  asi  mismo  deberan  certificar que  el
personal se enouentra inscrito en el RETHUS.

•L

•.    Un  (01)  profesional en  medicina,  con  posgrado en  radiologia expedido  por una instituci6n
con registro vigente aprobada por el Mjnisterio de Educaci6n del pals, o titulo del extranjero
(debidamente homologado). EI profesional debe encontrarse registrado en el RETHUS.

!,   .     Un (01) auxiliar el cual debe tener titulo de tecnico en auxiliar de enfermeria, expedido por
una instituci6n con registro vigente aprobada por el Ministerio de Educaci6n y encontrarse
registrado en el RETHUS.

NOTA:  No  se  aceptafan  certificaciones  con  enmendaduras  o  que  no  contengan  la  informaci6n

a#!rdaac'ti::faebboeraiesrt:fii::roT;.::mc°o#no(e`}paefirpe::jae#:fr:%ToC|aa,Ptre°nfFesi3:a:n°ceuxepnetr:e,:C::trae!iec::dnoa::
Ia Ley 2043 de 2020).  Se deja en claro que el personal ofertado sera quien ejecute en forma directa
el objeto de la presente contrataci6n.

J+

tJ`
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LaRegionaldeAseguramientoensaludN°5sereservaelderechodeverificarlaveracidaddelo§.
documentos que los oferentes aporten a su propuesta.

4.1.3 EXPERIENCIA

De conformidad con lo requerido en el numeral 4.1.1.  Del presente Estudio.

4.1.4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL

EI oferente debera adjuntar una certificaci6n suscrita por entidad pdblica y/o privada donde se pueda
constatar  la  experiencia   mlnima  de  un   (1)   afro,   donde  el   profesional   hubiese  desempefiado
actividades como medico en radiologia y en el caso del t6cnico como auxiliar de enfermeria.  Part
lo cual el oferente debera diligenciar el anexo EXPERIENCIA DEL PERSONAL.                                    I

NotA:  No  se  aceptaran  certificaciones  con  enmendaduras  o  que  no  contengan  la  inform;ci6n
exjgida,  se deja en claro que el personal ofertado sera quien ejecute en forma directa el objeto de
la -presente contrataci6n.

4.1.5 CAPACIDAD OPERATIVA

Los   oferentes   deberan   anexar   carta   de   compromiso   que   soporte   la   suficiencia   tecnica
administrativa  para  prestar los  servicios  a  contratar,  estimada  a  partir de  la  capacidad  instalada
(recursos   logisticos,    operativos   y   fisicos),    portafo]io   de   servicios,    disciplinas   generales   y
especialidades con que se cuenta (horas profesionales disponibles o por disponibilidad requeridas),,
cobertura requerida y oportunidad de atenci6n, servicios de apoyo diagn6stico y terap6utico frente
a las necesidades expresadas por la Regional de Aseguramiento en Sa[ud N° 5 y Unidad Prestadori
de salud Arauca.         I

El  oferente  debera  presentar  la  licencia  de  funcionamiento  de  los  equipos  de  RX,  anexando  la
certificaci6n habilitante expedida por la Unidad Administrativa de Salud Arauca o el ente que haga
sus  veces,  dicha  certificaci6n  debe  estar vigente durante  el tiempo  de  prestaci6n  de  servicio  del
proceso de contracci6n que se adelanta.

PARA  LO  ANTERIOR,  DEBERA  DILIGENCIAR Y  PRESENTAR ANEXO  CERTIFICACION  D
CAPACIDAD   ADMINISTRATIVA   Y  OPERACIONAL   FIRMADA   FOR   EL   REPRESENTANTE
LEGAL DE LA ENTIDAD OFERENTE.

4.1.6 0TRAS CONDICIONES TECNICAS VERIFICABLES
i`

4.1.6.1  COMPETENCIA DE LOS CONTRATISTAS

Toda persona natural (especialista), personas juridicas (clinicas, fundaciones), consorcios, uniones
temporales, promesas de sociedad, que se encuentren en capacidad de prestar el servicio de salud
a contratar y se encuentre constituido como instituciones Prestadoras de Salud que se encuentren
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inscri.tas  en  el  registro  especial  nacional  del  ministerio  de  salud  o  quien  haga  sus  veces,  de
cpnformidad con la Ley 100 de 1990.

i

Es necesario que los oferentes cumplan y presenten los requerimientos descritos a continuaci6n:
i

La  prestaci6n  de  los  servicios  a  contratar  debera  llevarse  a  cabo,  cumpliendo  la  normatividad
vigente para las instituciones prestadoras de servicios de salud como son:

1.. Ley 100 de 1993 y sus Decretos reglamentarios.
21 Decreto 10112006 "Per el cual se establece el Sistema Obligatorio de Garantia de Calidad de la
Atenci6n de Salud del Sistema General de Seguridad Social en Salud".
3'.  Resoluci6n  3100  del  25  de  noviembre  de  2019,  "Por  la  cual  se  define  los  procedimientos  y
condiciones de inscripci6n de los prestadores de servicios de salud y habilitaci6n de los servicios
de salud y se adopta el manual de inscripci6n de prestadores y habilitaci6n de servicios de salud.

Decreto Reglamentario Unico del Sector Salud 0780 de mayo de 2016.
Demas normas vigentes expedidas por el Gobierno Nacional.

oferente  presentara  una  certificaci6n  firmada  por  el  representante  legal  donde  manifieste  el
mplimiento de esta normatividad.  Por lo anterior debe diligenciar el ANEXO DE COMPETENCIA

DE LOS CONTRATISTAS.

Asi rhismo, deberan presentar los siguientes documentos:

a.     Constancia de habilitaci6n  (vigente)  en el registro especial de prestadores de servicios de

salud expedido por la Secretaria de Salud Departamental de Arauca designada para tal fin.
rf

•     Portafolio de servicios de la Entidad oferente.

•.    Entregar formalmente junto con  la  propuesta el  modelo de atenci6n en salud  previamente
definido por la entidad oferente.

4.1.6.2 MEDIDAS DE GEST16N DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN  EL TRABAJO:

a.           EI   OFERENTE   debera   cumplir  con   la   implementaci6n   del   Sistema   de   Gesti6n   de   la
Segu.ridad y Salud en el Trabajo, de acuerdo a lo establecido en el Decreto No.1072 de 2015 "Por
n|edio del cual se expide el Decreto Unico  Reglamentario del Sector Trabajo" y la Resoluci6n No.

•0312  de  2019  "Por  la  cual  se  definen  los  Estandares  Minimos  del  Sistema  de  Gesti6n  de  la

Seguridad y Salud en el Trabajo.

8.oMPEt#,esr8n:eodNeEeLras,ds|gEe#fia£Ey€EjgF:arNaDSEusPE°GPuuR:£aAB'yAgE£3DFf}NR#ELh'8A:5
SG-SST del presente estudio previo firmado por el representante legal de la entidad oferente.

•4;.1.6.3HOJADEVIDADEEQUIPOS:

El oferente debera diligenciar y presentar el ANEXO  DE  HOJA  DE VIDA  EQulpos del  presente
estudio  previo que corresponde a certificaci6n firmada  por el  representante legal  donde consta el

t
I

.I
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buenestadodefuncionamientodelosequiposutilizadosparaelmanejodelasdiferentespatologia!,
y procedimientos.

4.1.6.4 LICENCIA DE FUNCI0NAMIENTO DE LOS EQUIPOS DE RX:

El  oferente  debefa  presentar  la  licencia  de  funcionamiento  de  los  equipos  de  RX,  anexando  la

:::i::::!s6,nd[cahb:`!tcaeni:fi:ggj::jddaeB:r::t:rnti3:ntedE|::S:::t[:,atfeems:'uddeAprraeus::c?6:I::t:eqrvui:i:adgei.
proceso de contrataci6n que se adelanta.

4.1.6.5 0PORTUNIDAD EN LA ATENC16N:

5'p8ffieunLe,DdAeEErsaEdri'jEinfjfENyc,a6diuAta:AaRAS#+apRueAstLao§'uASE|XRPo8EFERENTEALASi

I

4.1.6.6 BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES:

El oferente debera diligenciar y adjuntar a su propuesta el ANEXO REFERENTE A LAS BUENAS
PRACTICAS AMBIENTALES

4.1. CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES DE CALIFICAC16N Y SU JUSTIFICAC16N

EI  presente  proceso  no  presenta  condiciones  tecnicas  adicionales  a  tener  en  cuenta  para  la
evaluaci6n.

4.2.       EVALUACION ECONOMICA Y FINANCIERA
r

4.2.1     EVALUAC16N ECON6MICA

Al  momento  de  la  apertura  de los  sobres electr6nicos  de  las  propuestas  recibidas  a trav6s
plataforma SECOP 11, se determinara el orden de e]egibilidad, iniciando por la oferta con propuesta
econ6mica de MAYOR PORCENTAJE 0NICO DE DESCUENTO APLICABLE A CADA ITEM.

'

La  REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD  No.  5 mediante el comite evaluador procedera
a  verificar  los   requisitos  habilitantes  y  condiciones  t6cnicas  de  la  oferta  con  el   ofrecimient6
econ6mico de mayor porcentaje dnico de descuento, en caso que este no cumpla con los requisitos
habilitantes exigidos, vencido el plazo para subsanar los mismos, se procedera a verificar la o.ferta
del segundo mayor porcentaje dnico de descuento y asi sucesivamente.

Lo anterior, en cumplimiento a lo descrito en el numeral 8 del procedimiento de la minima cuant[a y
Ias notas 99 y 100 de la Resoluci6n 03049 del 30 de I.ulio de 2014, del
en la Policia Nacional y lo establecido en los numerales 4° y 6° del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decretb
1082 de 2015.

'

Si  una  vez  verificadas  todas  las  ofertas  presentadas,  no  se  logra  la  habilitaci6n,  el  proceso  se
declarara desierto mediante comunicaci6n motivada que se publicafa en el SECOP 11, de acuerdo

¥2r2u.:I.2d.:.!a.2C::,trDa::::6tg
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a lo Qitado en la NOTA 101, de la Resoluci6n 03049 del 30 dejulio de 2014. (Manual de Contrataci6n
en la Po]icia Nacional),

I

rdoTA  1:   El  ordenador  del  gasto  de  la  Regional  de  Aseguramiento  en  Salud  N°5  -  Unidad
Prestadora de Salud Arauca, no reconocera ningdn reajuste de tarifas o precios durante la vigencia
del contrato,  por lo tanto,  el oferente debe proyectar el  porcentaje de descuento a la oferta por el
tiempo de ejecuci6n del futuro contrato a celebrar, estos valores no estaran sujetos a ninguna clase
de modificaciones por concepto de inflaci6n y por ningdn motivo se considerara costos adicionales.

I•4;.2.2     FACTORES ADICIONALES DE CALIFICAC16N Y SU JUSTIFICAC16N:                                .`.

EI presente proceso no presenta factores adicionales a tener en cuenta para la evaluaci6n.
j4

4.2.3    CRITERIOS DE DESEMPATE
i.

En caso de empate,  Ia entidad estatal aplicara los criterios del articulo 35 de la Ley 2069 de 2020

£::d#:cq';PnDde:icaurtai/cui:/2T2P.:/.S2:4:2/.iE7mB':cnr:`ig`.et%f82Egec2°!#ia:d:a::°drom:ocr°:,I::{Tu:gj°3Sdde:
Decreto  1860  de  2021   "Facfores  de  desempafe  y  a6red/.fac/.6n".     De  continuar  el  empate,  se
escogera  para  revisi6n y evaluaci6n  (entre  las ofertas  igualadas),  la  primera oferta  presentada al
proceso en la plataforma SECOP 11.

.5t.    CONDICIONES DEL CONTRATO

5!.1.       LUGAR DE ENTREGA O LUGAR DE PRESTAC16N DEL SERVICIO

Los  servicios  de  apoyo  diagn6stico  en  radiologia,  ecografias  y  mamografias  de  baja  y  mediana
comple|.idad  objeto  del  presente  estudio  previo,  se  realizaran  directamente  en  las  instalaciones
ofrecidas del contratista,  una vez los usuarios hayan surtido el tramite de autorjzaci6n de la orden

•Bi:sT:i:rad3'eg::Pu°ddAerar:g:,Si::t:ngsrta:,easci;n°efiscjtneanddr:nreqf::e::i:ryu:i::t::rsreef:r:,n::ascdoeu'rabaunnjddaeq

Municipio de Arauca del Departamento de Arauca.

5.2.       FORMA DE EJECUC16N
S

t.

La   forma   de   ejecuci6n   del   presente   contrato   procedera   por   evento,   y   de   acuerdo   a   los
• rjquerimientos realizados por el supervisor o quien a este autorice.                                                        i

Para  la prestaci6n de los servicios de apoyo diagn6stico en radiologia,  ecografias y mamografias
de baja y mediana complejidad,  el CONTRATISTA debefa contar con la autorizaci6n escrita de la
Regional de Aseguramiento en Salud. 5 - Unidad Prestadora de Salud Arauca a trav6s de su grupo
de redes integrales -oficina de referencia y contrarreferencia ubicada en la calle 15 # 7-180 en la
avenida Juan lsidro Daboin en el municipio de Arauca.
•'

Asimismoyparaefectosdefacilitarlaejecuci6ndelcontrato,IaunidadprestadoradesaludArauca
a trav6s de su grupo de redes integrales - oficina de referencia y contrarreferencia ha aplicado en
concordancia con el Decreto 4747 de 2007 compilado en el Decreto 780 de 2016 Por medio del cual
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se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Salud y Protecci6n Social,  En lo referente al
envio de los formatos de que trata la Resoluci6n 4331  del  19 de diciembre del 2012 que medific6
parcialmente la Resoluci6n 3047 de 2008,  esta Unidad,  ha implementado el siguiente mecanismo
de comunicaci6n:

a

1.    Por el correo electr6nico: deara.uDres-rco@Dolicia.aov.co                                                                         i
)

Adicionalmente los aseguradores y prestadores con los ouales se tiene relaci6n contractual, debeh
tener en ouenta los parametros establecidos en el presente estudio previo, con el fin de verifiQar el
tipo de afiliaci6n del usuario, con su dooumento de identidad.

Nota 1:  Se aclara que la Direcci6n de Sanidad continua implementando el procedimiento descrito
en las obligaciones del contrato para aquellos servicios, procedimientce e insumos no contemplados+
en el Aouerdo 002 de abril del 2001  del cssMP.                                                                                                 I

!!g!aL2; Cuando se requieran servicios de complejidad que la entidad no ofrezca en su portafolio de
servicios o no se encuentren habilitados por la Secretaria de Salud, debefan ser remitidos al nivel
de  complejidad  que  la  Unidad  de  Prestadora  de  Salud  Arauca  a  travds  de  su  grupo  de  redes
integrales -oficina de referencia y contrarreferencia designe segtln lo amerite el estado de salud del
paciente.

Para  la prestaci6n de servicios de apoyo diagn6stico en  radiologla,  ecografias y mamografias
baja y mediana complejidad tend fa el siguiente procedimiento:

•    EI medico general que preste sus servicios en la Unidad Prestadora de Salud Arauca emitira la
remisi6n teniendo en cuenta lo descrito en el acuerdo 002 de 2001 ; esta remisi6n sera entregada al
paciente.

:uFgaesn%[g:?:::#aast::eb#%:::rpa°nrtpeanrte:::'c°usesn:arv,i:!3:sdcer;%:Snu:t,aAec#::::'oho°2S%!:a2#6}
•    Una vez autorizada la remisi6n por parte del grupo de redes integrales - oficina de referencia y
contrarreferencia  sera  entregada  al  paciente,   quien  solicitara  la  respectiva  cita  en  la  entidad
adjudicataria.                 ,

LLJEGO DE LA C[TA: El paciente presentafa en la oficina del grupo de redes integrales -referencia
y €ontrarreferencia la solicitud de autorizaci6n para los servicios de apoyo diagn6stico en radiologia',
ecografias  y  mamograffas  de  baja y  mediana  complejidad  que se  desprendan  de  la  consulta  d6
primera vez.

Para esta autorizaci6n la entidad contratante enviafa los siguientes soportes:

:£::::a:°yn+aa:eosgcrr:Pf:i6snd:eb:I:ad;::%[£nea'::ms:,:jjj:i::£:e:i::r°(:i::ns6ustice°fe:tnorea,d::':#aj
domiciliario si ]o requiere).                                                                                                                                                        .        `
* Cotizaci6n detallada de cada una de los servicios de apoyo diagn6stico en radiologia, ecografias

y mamografias de baja y mediana complejidad (si se requiere) en dado caso que no este dentro
de la oferta econ6mica.
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Los  servicios  de  apoyo  diagn6stico  en  radiologia,  ecografias  y  mamografias  de  baja  y  mediana
cpmblejidad que se encuentran fuera de[ plan de beneficio del SSPN y que a criterio del profesional
tI)atante deben ser prestados al usuario por tratarse de su recuperar o preservar la funci6n debefa
realizar el siguiente procedimiento:

a.   La empresa contratante debefa entregar al paciente los siguientes documentos:

Diligenciar  el  formato  de  solicitud  y justificaci6n  ante  el  COMITE  TECNICO  CIENTiFICO  de
procedimientbs, insumos, dispositivos u otros servicios medicos que no hacen parte del plan de
servicios del SSMP.  (diligenciado en forma completa por el especialista tratante, toda vez que
el   allegado,   se  encuentra  sin   los  datos   de  la   informaci6n   basica  y  ademas   debe  estar
actualizado)

/i    Historia Clinica del especialista tratante de la misma fecha en la que se diligencia el  Formato

de  solicitud  y justificaci6n  ante  el  COMITE  TECNICO  CIENTiFICO  de  procedimientos  de  la
misma.
Cotizaci6n del procedimiento a realizar, (si se requiere).

entidad entrega al paciente los documentos con el fin de ser presentados a la oficina del grupo
de   redes   integrales  -  referencia   y   contrarreferencia,   explicando   al   paciente  que   deben   ser
presentados maximo 2 dias luego de su expedici6n para continuar el tramite interno.

PLAZO DE EJECUCION

plazo de ejecuci6n iniciara a partir de la aprobaci6n de la garantia L]nica y expedici6n de la carta
inicio hasta el 30 de marzo de 2026 o hasta agotar presupuesto o lo primero que ocurra.

5.4.       FORMA DE PAGO

La REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD No 5 efectuara el pago del valor del contrato en
16s terminos establecidos por la ley siempre y cuando EL CONTRATISTA presente los documentos
requeridos por la REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD No 5 para efectuar el pago. Estos
documentos soportes de la facturaci6n deberan estar acompafiados del recibo a satisfacci6n de la
prestaci6n  del  servicio  expedido  por el SUPERVISOR  DEL  CONTRATO, previo  cumplimiento  de
los tramites administrativos y fiscales vigentes y conforme con los cupos de PAC autorizados por la
Pirecci6n del Tesoro Nacional y de acuerdo al derecho de turno sefialado en el articulo 19 de la ley

:!te5c°ucq:n2d°e:7:o:tnra:irgdn  m°ment°  la  aprobaci6n  de  CuPos  de  PAC  sera  impedimento  para  ia

NOTA: Para todos los casos se tendra en cuenta lo dispuesto en el articulo  11  de la  ley  1150 de
2007 que hace referencia a la asignaci6n de turno para efectuar los  pagos  una vez se  presenten
las  ouentas  de  cobros  o  facturas  por  servicios  recibidos,  si  los  documentos  en  referencia  son
devueltos por la REGIONAL DE ASEGURAMIENTO  EN SALUD No 5,  por inconsistencias como la
filta de  informaci6n  o  mal  diligenciamiento  de  los  mismos,  Ia REGIONAL DE ASEGURAMIENTO
EN  SALUD  No 5,  se obliga a la asignaci6n  nuevamente del turno,  siempre.y cuando se hubieren
sirbsanado  las  observaciones  y  se  haya  cumplido  con  el  tramite  documental  dentro  del  plazo
indicado.
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Para e[ tfamite de pago EL CONTRATISTA debera cumplir con los siguientes requisitos:

1.           El pago se realizara en moneda legal  colombiana,  en forma mensual,  dentro de los treinta
dias  habiles  siguientes  a  la  radicaci6n  de  la  factura  de  prestaci6n  del  servicio  radicaci6n  en  la
ventani[la dnica de central de ouentas, junto con el recibido a satisfacci6n suscrito por el Coordinador
del contrato.  con los documentos requeridos por la Regional de Aseguramiento en salud  N° 5,  di
aouerdo al derecho a tumo y al programa anual mensualizado de caja (PAC).                                        I
2.           Si  los dooumentos  en  referencia son devueltos  por la  Regional,  por inconsistencias  como
la falta de  informaci6n  o  mal  diligenciamiento  de  los  mismos,  la  Unidad  se  obliga  a  la  asignaci6n
nuevamente  del  tumo,  siempre  y  cuando  se  hubieren  subsanado  las  observaciones  y  se  haya
cumplido con el tfamite dooumental dentro del plazo indicado.
3.           Si el acta de entrega y/o recibido no ha sido bien elahorada o no se acompafia a esta d;
los dooumentos que para cada caso se soliciten en esta contrataci6n, los terminos anteriores s6l+
empezafan a contarse desde la fecha en que quede corregida el acta o desde aquella en que se
haya aportado el dltimo de los dooumentos.
4.          Todas  las  demoras  que  se  presenten  por estos  conceptos  sefan  de  responsabilidad  del
CONTRATISTA, quien no tendra por ello derecho al pago de intereses o compensaci6n de ninguna
naturaleza. Lo mismo se predicara en el caso de que el CONTRATISTA no elabore y presente las
respectivas actas a laRegional de Aseguramiento en salud N° 5.
5.          Todos los pagos a que se compromete la Regional, seran cancelados dentro de los treint£
(30) dias habiles siguientes a aquel en que haya sido radicada [a respectiva factura en la ventanilli
dnica  de  central  de  ouentas  y  previo  situado  de  los  dineros  correspondientes  por  parte  de  la
Direcci6n de Sanidad.
6.        !°uSM?fi:5Fke3t°; qDi3p=indseAb8T6PNreseEnfaMrEPDa,8#£¥°o8es:°Se:uEE#Cn'°as £Etipn'uca%n¥

Enviar la facturaci6n a REGIONAL DE ASEGURAMEINTO  EN SALUD N° 5 ubicada en la
Transversal  154  Nro.  24 -147  Local  10  Conjunto  Residencial vista Azul  Barri6  el  Bosqu€
municipio de Floridablanca (Santander).

3.medi*ie#ogslg:Sbeng::#ada:sEi:#D°ioLis)sricop#p#£nerosd:ncos:5|j%ji°asshaT£#¥
cada mes, ouando se trate de facturaci6n de servicios sin respaldo presupuestal (urgencia medica)
deben ser entregadas en medio fisico los primeros diez (10) dias calendario de cada mes, junto con
el  certificado de pre-radicado del m6dulo de radicaci6n de ouentas m6dicas y los  RIPS en medi6
magn6tico (CD), en la ventanilla dnica de Central de Cuentas de donde corresponde la ordenaci6h

'de` gastF°A8}nu'3a%i5£niteLSESc°T#as,5Are:q:u*S;iti#c:i6n  oo42 dei o5 de mayo de 2o2o,  Facfura (de

aouerdo a la normatividad establecida y los requisitos de Ley artioulos 616-1,616-3 617 y 618 E. T;
artioulos 772, 773, 774 C6digo de Comercio, Modificado Ley 1231  de 2008), este dooumento debe
estar  dirigido  a  nombre  de:   "REGIONAL  DE  ASEGURAMIENTO   EN  SALUD  N°  5"  con   NIT
804.012.688-5 con los soportes de conformidad con lo establecido en la Resoluci6n 3047 de 200?
Ml,NSALUD,  lnstructivo 013 de 2013 -DISAN o la norma que la adicione, modifique o sustituya.

•`          Las          Facturas          electr6nicas          beberan          ser          enviadas          al          correo
electr6nico siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.aov.co de    aouerdo    a    Drevia    instrucci6n
brindada  oor  el  Coordinador  del  contrato),  asl  mismo,  dichas  facturas  deberan  ser  cargadas  al
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m6dulo      del      SISAP      V\/EB      (RECUM)      de      la      policia      Nacional      en      el      siguiente
link: httosJ/recum. Dolicia.aov.co:8080/cm/recum/vista/frloqin.asDx

i

Nota: las entidades que atln no ouentan con USUARIO Y CONTRASENA del m6dulo del SISAP
\/VEB de la policia Nacional, deberan enviar la siguiente informaci6n al
correo: ii.arevalo00003@correo.Dolicia.aov.co con el fin de ser asignado:

CODIGO
NIT lps NOMBRES CEDULA ELEFONO

FECHA  INICIO   DELCONTRATODEL FECHA   FINAL   DELCONTRAT0DEL

EMAIL
DE HABILITAC16N FICINA n RESPONSABLE RESPONSABLE

( DEL USUARIO DEL USUARIO

1

•             Las facturas deben estar dirigidas  a la  REGIONAL DE ASEGURAMIENTO  EN  SALUD  N°
5 NIT 804.012.688-5
•             Enviar el cD con la informaci6n de los RIPs anexo a la factura
I

•        '    Una vez  esten  radicadas  en  el  m6dulo  SISAP WEB  (RECUM),  las facturas fisicas  deben
.tiaer el pre-radicado impreso como tapa de las facturas a entregar
• I            EI                correo                para                recibir                la                facturaci6n                electr6nica
e: siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.aov. co.                                                                                       ,
•            De  acuerdo  a  la  Ley  General  de Archivos  (594  del  2000)  para  entidades  del  estado,  Ias
facturas deben estar legajadas al lado iequierdo con gancho plastico con un maximo de 250 folios
e,n ce roRtoa s:r°ppe#tteend£#:urEspad efa#ua,i: s°ufi£%.s                                                                           i

Las  entidades  que  son  sin  animo  de  lucro  deben  anexar  copia  del  acto  administrativo  y
calificaci6n  o  readmisi6n  expedido  por la  DIAN,  donde  le confirma la  permanencia  de entidad sin
Animo de ]uoro
•`           los  RIPS  deben  de  estar  cargados  en  el  m6dulo  SISAP  \/\/EB  (RECUM)  (Registro  de
ouentas Medicas), posterior a esto se debe imprimir el pre-radicado y anexario como caratula en las
facturas a entregar de forma ffsica en la ventanilla t]nica de central de ouentas
•,           Es un solo pre-radicado por la cantidad de facturas que se carguen y un solo cD

itben£:rx%ami;eF=ctyusT:i:#od#(jfr%JL=::ne`d3:e%rad:jpn::¥:a:jf:si:losRIPsidatosque
•            Las  entidades  al  momento  de  elaborar  las  factura  de  venta  debe  de  enviarla  al  biK6n
electr6nico de siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.aov.co, Ios pasos a seguir se encuentran
en la circular extema 016 v 020. del Ministerio de Hacienda v Cr6dito Publico SIIF NACION.

U9

C

a vez todos los documentos lleguen a central de cuentas se procedera a dar cumplimiento a la
[a de gesti6n  contractual  en  el SECOP  11  (Colombia Compra Eficiente),  con  lo establecido en el
pitulo Vl "seguimiento a la ejecuci6n contractual",, literal d) "Aprobaci6n de facturas" descripto de

la siguiente manera:
•            Aprobaci6n de facturas una vez que los proveedores completan sus entregas y le envian a
la  Entidad  Estatal  las  facturas  correspondientes,   la  persona  designada  en  la  Entidad   Estatal
(generalmente del area financiera) debe de ingresar al SECOP 11, consultar las facturas y aprobarlas
o rechazarlas.                                                                                                                                                                't

La plataforma solicita que los proveedores deben de IIevar la factura en fisico a la entidad
s  de  ingresarla  al  SECOP  11  de  esta  manera  las  unidades  en  el  ambito  nacional,  deberan;in(e

verificar la in'formaci6n para aprobaci6n de las facturas de los contratos.                                               `
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I.         EI  certificadojde parafiscal debe de estar dirigido a  Regional de Aseguramiento en  salud
N°  5,  con  fecha  al  dia,  informando  que  la  entidad  se  encuentra  a  paz  y  salvo,  firmado  por  61
Representante Legal y/o Revisor Fiscal.
•             Denominaci6n:  la factura debe denominarse expresamente factura electr6nica  de venta
debe estar pre-impreso.
•             ldentificaci6n  del  prestador  de  Servicios:  debe  indicarse  claramente  apel]idos,  nombre
raz6n social y NIT del prestador debe estar pre-impreso.
•             Debe indicarse el nombre de la Regional de Aseguramiento en salud N° 5
•             Firma  del  usuario  que  recibi6  Ios  servicios  o  el  acompafiante  (en  caso  de  no  contar. con
esta firma debe tener comprobante de recibido del servicio por parte del paciente).
•            Numeraci6n consecutiva: numeraci6n consecutiva pre-impresa que debe corresponder a la
numeraci6n  autorizada  por  la  Direcci6n  General  de  lmpuestos  y  aduanas  nacionales  (algunos
prestadores  para  diferenciar  las  facturas  por  rubros  emplean  prefijos  alfab6ticos,  pero
deben exceder las cuatro letras).
•             Fecha de su expedici6n: que corresponda a la prestaci6n del servicio.
•             Descripci6n  detallada  de  los  servicios  prestados:  relaci6n  pormenorizada  de  los  servicios
prestados al usuario, discriminando el valor unitario de los servicios y la cantidad de los mismos.
•             Valor total de los servicios: sumatoria de los valores totales por servicio.

Adicionalmente, se debefa solicitar los siguientes soportes en las facturas de urgencias medicas:
•,

•             Formato de informaci6n a terceros.
•    "       Certificaci6n bancaria.
•     :       Fotocopiadel RUTactualizada
•             Fotocopia cedula representante legal.
•  {         Notificaci6n de la urgencia o autorizaci6n por parte de referencia y contra referencia de
unidad de Sanidad.
•             Listado adicional de soportes segdn el tipo  de servicio facturado,  conforme al  anexo  N
de la Resoluci6n 3047 de 2008.

Asimismo,   de  acuerdo  con  la  circular  externa  No.   016  del  sistema  integrado  de  informaci6n
Financiera  SllF  Naci6n  de fecha  09  de  marzo  de  afro  2021;  solicita  a todos  los  Representantes

|esgua::i:'s3:i:e,t,:rj£:c,96en:ecroa|ees,'fi:r:::::,?zr::e:::o:eassot°jet::::c,:i:a:clear:tsjra:°e?:dcjt:::i:raessd!
venta,  notas debido y  notas ctedito.  La  administraci6n  del  SIIF  naci6n  implemento el "Modelo de
Recepci6n de Facturas de Venta, notas debido y /o notas cfedito", el cual aplica de forma obligatoria
a partir del 01  de abril de 2021  para todas las entidades que hacen parte del presupuesto Genera`l
de la Naci6n (PGN), de conformidad con lo establecido en la Directiva Presidencial 09 de septiembre
del 2020. Aquellos proveedores o contratistas que tengan identificado en el RUT la responsabilidaq
52 - Facturador electr6nico (emisor), deberan entregar factura electr6nica de venta por los bienes
y/o servicios ofrecidos a las entidades del  ambito SIIF Naci6n,  como tambi6n  las notas debito y/6
notas cfedito,  a traves del buz6n dispuesto para el efecto por el Ministerio de Hacienda y Cfedito
Pdblico, para lo cual Ia informaci6n tributaria de los terceros creados en el SllF Naci6n se actualizara
con base en los datos de la DIAN mediante un Servicio Web. Asi las cosas, las entidades ejecuto[as
del  PGN,  al  realizar  el  registro  de  la  obligaci6n  o  del  egreso  de  una  caja  menor,  el  sistema
identificafa si el tercero beneficiario de la misma es sujeto a facturar electr6nicamente, y al verificarlo
Tl

'

i!
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solicitara la consulta y vinculaci6n de la(s) factura(s) electr6nica(s) de venta en estado "Aprobada"

(s) par el Coordinador y/o tacitamente, segdn lo define la norma,  para continuar con el proceso de
•P,ago.

1

8.           En conclusi6n, LA POLIciA NACIONAL s6Io da fa tramite a las facturas generadas por los
servicios prestados objeto del presente contrato que no presenten objeciones.

OBJECIONES Y GLOSAS: DECRETO 441  DE 2022 Por medio del cual se sustituye el Capitulo 4
del Titulo 3 de la Parte 5 del Libro 2 del Decreto 780 de 2016 relativo a los acuerdos de voluntades
ehtre las entidades responsables de pago, los prestadores de servicios de salud y los proveedores
d'e tecnologias en salud. Secci6n 4.  Facturas de venta y glosas. Articulo 2.5.3.4.4.2 Aceptaci6n de
las glosas. La aceptaci6n de las glosas por parte del prestador de servicios de salud ocurre de forma
expresa cuando dicha entidad informa de ello a la entidad responsable de pago, o de forma tac.Tta,
si  transcurridos  los  plazos  previstos  en  el  articulo  57  de  la  Ley  1438  de  2011,  el  prestador  de
servi6ios  de  salud  no  se  pronuncia  respecto  de  las  glosas  formuladas.  La  entidad  debera  dar

`•;?u::::S(t]a5;:a:sgi°asb::e:°stjj:::edn::sP:rseu'Peec:i::i:'n:eEASseug:er:pmuj::i::Tasa:rodsrs°,5e',dp:::rt:ddoer'::

servicios   de   salud   podra   aceptar   las   glosas   iniciales   que   estime  justificadas   y   emitir   las
correspondientes notas cfedito electr6nicas, subsanar las causales que generaron la glosa, o indicar
justificadamente,  que  la  glo§a  no  tiene  lugar.  En  caso  de  no  dar  respuesta  se  entendera  como
aceptada tacitamente y se procedera a realizar su respectivo tramite. El valor de la factura que no

•fue objetado, continuara con el tramite de pago establecido en la presente clausula Forma de Pago.
Los pagos se haran a la cuenta registrada y avalada segdn certificaci6n bancaria presentada por la
entidad.

AUD[TOR]A DE CLJENTAS. La facturaci6n presentada estafa sujeta a la auditoria de cuentas, para
lo cual el responsable de la ventanilla t]nica -central de cuentas REGIONAL DE ASEGURAMIENTO

.N°  5,  tramitara  la  cuenta  acompafiada  del  recibo  a  satisfacci6n  t6cnico,  para  que  se  realice  la
auditoria, segdn lo estipulado en la ley 1438 de 2011  articulo 57.

TRAMITE DE GLOSAS.  Las entidades responsables del pago de servicios de salud dentro de los
veinte (20) dias habiles siguientes a la presentaci6n de la factura con todos sus soportes, formularan
y  comunicaran  a  los  prestadores de servicios  de salud  las  glosas a cada factura,  con  base en  la
codificaci6n y alcance definidos en  la normatividad vigente.  Una vez formuladas las glosas a  un'a

•factura no se  podran formular nuevas glosas  a  la misma factura,  salvo  las que surjan de  hechos
n.uevos detectados en la respuesta dada a la glosa inicial.                                                                          a

I

El prestador de servicios de salud debefa dar respuesta a las glosas presentadas por las entidades
responsables del pago de servicios de salud, dentro de los quince (15) dias habiles siguientes a su
recepci6n, indicando su aceptaci6n ojustificando la no aceptaci6n. La entidad responsable del pago,

:bet:ir:pdaer::a:md:enzte(|£}:,i:ssa:aobi:essds#au!ceonieosdae;Fnj::vcaes?Ci6ndelarespuesta,decidirasilevanta
1

J!1
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Si cumplidos los quince (15) dias habiles, el prestador de servicios de salud considera que la glosa
es  subsanable,  tendra  un  plazo  maximo  de siete  (7)  dias  habiles  para  subsanar la  causa de `Ia;
glosas no levantadas y enviar las facturas enviadas nuevamente a la entidad responsable del pago.

E!

Los valores por las glosas levantadas total o parcialmente deberan ser cancelados dentro del mismo
plazo  de  los  cinco  (5)  dias  habiles  siguientes,  a  su  levantamiento,  informando  al  prestador  I?
justificaci6n  de  las glosas  o su  proporci6n,  que no fueron  levantadas".  (En  este dltimo evento  s?
procedera a citar al  prestador a una conciliaci6n directa en las  dependencias de sanidad policial,
que no debe superar los sesenta (60) habiles posteriores a la radicaci6n).

"Una  vez  vencidos  los  t6rminos,  y  en  el  caso  de  que  persista  el  desacuerdo  se  acudira  a  la

Superintendencia Nacional de Salud, bien sea en uso de la facultad de conciliaci6n o jurisdiccional
a elecci6n del prestador, en los t6rminos establecidos por la Ley.

EI Gobierno Nacional reglamentara los mecanismos para desestimular o sancionar el abuso con el
tfamite de glosas por parte de las entidades responsables del pago".

CAUSALES DE NO PAGO:

•             Todo servicio ambulatorio (primera vez o control) u hospitalario que no cuente con formato
de autorizaci6n por parte de la central de autorizaciones de la USP.
•            Toda  urgencia,   que  no  cuente  con  c6digo  de  notificaci6n  por  parte  de  la  centr;I  de
autorizaci6n de la USP, salvo que se hayan agotado los procedimientos de notificaci6n establecidos
en el Decreto 4747 de 2007 y Resoluci6n 3047 de 2008 del Ministerio de la Protecci6n Social.
•             Prestaciones   en   los   servicios   de   urgencias   mss   alla   del   servicio   de   clasificaci6n   de
TRIAGE y d6 Ia consulta medica de urgencias, siempre y cuando no superen las pautas de auditoria
de pertinencia dadas para ser consideradas como una urgencia, conforme a la normatividad vigente:.
•             Atenci6n  mss  alla de la atenci6n  inicial  de  urgencias,  si  no se han  surtido  los tramites de
notificaci6n previstos en el decreto 4747/2007.
•    ,       Los  costos por atenci6n de los eventos adversos,  generados durante la prestaci6n de  un
servicio,  correran  por cuenta  del  prestador.  Entendido  el  evento  adverso  como se  estipula  en  I?
Resoluci6n 4816 del 27 de noviembre de 2008 "Dafio no intencionado al paciente, que ocurre como
co.hsecuencia  de  la  utilizaci6n  de  un  dispositivo medico".  La Auditoria de Cuentas  Medicas de li
Regional  de  Aseguramiento  en  Salud  N°  5  concurrifa  en  el  analisis  y  cumplimiento  de  [o  aqul
consagrado sobre dicho proceso.                                                                                                                         .      +
•             Servicio electivo, fuera del plan de beneficio del sspN, que no haya sido diligenciado en el
formato del comite t6cnico cientifico y aprobado por esa instancia de la Direcci6n de Sanidad.
•             Servicio  para  administraci6n  urgente  o  tutela,  que  est6  fuera  del  plan  de  beneficio  del
SSPN,  cuando  luego  de haberse  prestado  la  atenci6n  con la inmediatez requerida,  no  haya side
reportado en el formato del comite tecnico cientifico CTC (el concepto de favorabilidad para estos
casos que emita el CTC,  obrafa como herramienta de mejoramiento y supervisi6n,  mss no como
causal de no pago).
•             Las contempladas en la Resoluci6n  3047 de 2008,  Resoluci6n 416 de 2009 del  Ministerio
de la Protecci6n Social y demas normas que las modifiquen o adicionen
•             Teniendo  en  cuenta  que  segtln  el  numeral  9  del  articulo  1.6.1.4.1.  del  Decreto
2016 y el numeral 25 del artlculo  1  de la Resoluci6n DIAN No. 000042 de 2020, disponen:

S.
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"Notas  d6bito  y  notas  cr6dito  para  la  factura  electr6nica  de  venta: Las  notas  d6bito  y  notas

crfedito son  documentos electr6nicos que  se derivan  de  las operaciones de venta de  bienes y{o
.brestaci6n  de  servicios  que  han  sido  previamente  facturados, asociadas  o  no  a  una  factura
d!ectr6nica de venta, mediante el C6digo Unico de Factura Electr6nica -CUFE cuando sea el caso,
Ias cuales se generan por razones de tipo contable y/o fiscal, cumpliendo las condiciones, t6rminos,
mecanismos t6cnicos y tecnol6gicos que  para el  efecto seiiale  la  Unidad  Administrativa Especial
Direcci6n de lmpuestos y Aduanas Nacionales -DIAN".

.i..

t]::ii:la:cr:ib:de:Ova:I:t:ee::i:gs:e:t::b,:r:C:u:t¥u:r::c::nnce::s::,'££;:lei:;I:y:tii:a:b::::enia:e:C§omc:anne:n::amnc:::r::

conciliaciones realizadas por parte de la oficina de Auditoria Medica y las diferentes entidades, asi
mismo, justifican el cambio o modificaci6n en la base de las retenciones practicada por los diferentes
conceptos.

• NOTA: Toda glosa conciliada y que tenga valores aceptados por lps que dentro de la

dtocumentaci6n no tengan su debida nota cr6dito y sea detectada par la oficina de Contabilidad, no
sera tramitada para pago en la oficina de Tesoreria hasta que la novedad sea subsanada.

PROCESO DE RADICACION DE FACTURACION ELECTRONICA

• Dentro de la ejecuci6n del contrato se tendra en cuenta que de acuerdo con la RESOLUCION 2275
bE 28/12/2023 "Por la cual se expide la resoluci6n  dnica reglamentaria del Registro  Individual de
Prestaci6n de Servicios de Salud RIPS, soporte de la Factura Electr6nica de Venta FEV en salud y
se dictan otras disposiciones" expedida por el Ministerio de Salud y Protecci6n Social, se tendra en
cuenta  el  articulo  14   que  indica  el  tiempo  de  que  dispone  la  entidad  que  realiza  la facturaci6n
electr6nica  de venta  en  salud  para  el  proceso  de  radicaci6n  ante  el  responsable  de  pago  de  la

.siguiente manera:                                                                                                                                                                       fu
i

';Articulo 14. Proceso de radicaci6n de la factura electr6nica de venta en salud ante la entidad
responsab/e  de  pago  o  demds  pagacJores.  Los  facturadores  electr6nicos  del  sector  salud
disponen de veintid6s  (22)  dias  habiles,  contados a partir de la fecha de expedici6n de la factura
electr6nica  de  venta  con  validaci6n  previa  de  la  Unidad  Administrativa  Especial  Direcci6n  de
lmpuestos y Aduanas  Nacionales -  DIAN,  para  la  radicaci6n  ante las entidades  responsables  de
p'ago a demas pagadores, de la factura y el Registro Individual de Prestaci6n de Servicios de Salud
a.probados  por  el  mecanismo  dnico  de  validaci6n  del  Ministerio,  junto  con  los  demas  soportes
determinados en la normatividad vigente.

Una  vez  recibidos  dichos  documentos,   Ia  entidad  responsable  de  pago  o  demas  pagadores
gene.rara automaticamente el  ndmero tlnico de radicaci6n  con fecha y hora,  momento a partir del
•cual se entendera radicada,  procediendo el tramite de la misma en el plazo establecido en la Ley.

bichos   datos   seran   informados   al  facturador  electr6nico  del  sector  salud-  conforme  con   el
inecanismo  establecido  por  las  partes  y  al  Ministerio  de  Salud  y  Protecci6n  Social  a  trav6s  del
mecanismo que este determine.
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Pafagrafo  1.  EI  facturador  electr6nico  del  sector  salud  anulafa  la  factura  cuando  no  se  haya
realizado la radicaci6n dentro del plazo previsto en este articulo, procediendo la expedici6n de una
nueva factura para el cobro de los servicios y tecnologias prestados."

5.5.       SUPERVISOR, INTERVENTOR Y/O COORDINADOR                                                                      t

La  supervisi6n  del  contrato  estara  a  cargo  del  Responsable  de  Contratos  de  [a  Unidad
Prestadora de Salud Arauca,  o quien con posterioridad designe el ordenador del gasto,  el cual
verificafa la ejecuci6n id6nea y el cumplimiento del objeto del contrato de acuerdo con las funciones'
asignadas para el efecto la resoluci6n No. 00090 del 15/01/2018.                                                                  ,

•     El  supervisor  del   contrato  realizara  seguimiento  continuo,   garantizando   la  eficiente
oportuna  inversi6n  de  los  recursos  del  contrato,  debiendo  cefiirse  a  las  condiciones

3       t6rminos  convenido  en  el  contrato,  asi  mismo,  v;rificar-a  cLalquier hecho  o  circunstancia
constitutiva  de  incumplimiento  de  lo  pactado,   rindiendo  un  informe  inmedjatamente  al

SJ         contratista,  proveedor, jefe de  la  unidad  prestadora  de  salud Arauca y al  ordenador del
gasto de la Regional de Aseguramiento en Salud N° 5, como contratante.

knfo5r:,ra;:recr:6n€:i:md:n:;ea:uocrj%enn3:,o:g:{rga::t:ndee:afoRr:g::ona:sdt:bf::j%:r::+:gn::2BS.a±::,
0019, versi6n 5 del 12 de marzo de 2021, informe supervisores seguimiento contractual.

Subifa  los documentos soporte ejecuci6n de contrato  "constancia  recibido  a satisfacci6n,
informe  supervisores  seguimiento  contractual,  certificaci6n  de  parafiscales,  planillas  de{

tpr:3:I:6%oen,:nejp::::j6Ta5LFocodnetr:tod,{aesnp:,sts::jtoer:saae,::trdj,;gceonca:in:::::ateancj::a;:3,jg:;
SECop ll.        )

•     Mantendfa  permanente  en  vigilancia  los  servicios  contratados,  verificando  los  plazosr,
terminos y condiciones, conforme [o descrito en el contrato.

•     Dara cumplimientoa la resoluci6n ooo90del 15 deenero de2018, emanada de la Direcci6ni
General de la Polic[a Naciohal. "Por la cual se actualiza, modifica y complementa el Manual!
de Contrataci6n de la Policia Nacional, adoptado mediante resoluci6n 03049 de 2014", y en
la Ley  1474 de 2011  articulos 82 a 86.

•     Tendra la obligaci6n de solicitaracompafiamiento de caractertecnico, econ6mico yjuridico,
i       de requerirlo, para la supervisi6n y control de la ejecuci6n del contrato, de las direcciones y

especialidades institucionales que cuenten con la formaci6n tecnica o profesional en el area
~         respectiva que el silpervisor requiera.
\

(

•     Elaborar y remitir el  proyecto  de  liquidaci6n  del  contrato,  una vez terminado,  ejecutado y
cancelado en su totalidad, segdn C6digo: 2BS-FR-0023 Versi6n 5 del 12 de marzo de 2021,.
ACTA DE LIQUIDAC16N BILATERAL.
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5.6.       OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Las obligaciones del contratista estan descritas en el Anexo OBL]GAC[ONES DEL CONTRAT]STA.
I

5!.7.       OBLIGACIONES DE LA POLIciA NACIONAL
{

EaosL,°cbj`AgaNCA°cn,eosNdAeL.Ia  P°licia  Nacional  estan  descritas  en  el  Anexo  oBLIGAC|oNEs  DE  LA

FORMA Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION

Se adjudicara el contrato en forma total al oferente que cumpla con todas las condiciones t6cnicas,
econ6micas y juridicas descritas en el presente estudio previo, de conformidad con lo establecido
en el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del decreto  1860 del 24 de diciembre de 2021.

•Se  adjudicara  el  contrato  en  forma  total  al  oferente  con  el  MAYOR  PORCENTAJE  0NICO  DE
DESCUENTO OFERTADO aplicable a cada item; que cumpla con las condiciones requeridas en el
presente proceso,  en caso que este no cumpla con los requisitos habilitantes exigidos, vencido tel
plazo  para subsanar los  mismos,  se  procedefa a verificar la  oferta del  ofrecimiento  con segundo
MAYOR PORCENTAJE UNICO DE DESCUENTO OFERTADO y asi sucesivamente hasta obtener
un oferente habilitado.

•No se aceptaran propuestas ALTERNATIVAS,  de  hacerse de esta manera  no seran tenidas en

clienta.  Solo se evaluara y se verificara aquella oferta que se encuentre completa y que  cumpla
con los requisitos sefialados en el estudio de conveniencia y oportunidad.

La forma de adjudicaci6n del presente proceso se efectuara mediante comunicaci6n de aceptaci6n
de la.oferta, la entidad manifestara la aceptaci6n expresa e incondicional de la misma, los datos de
contacto  de  la  entidad  y  del  supervisor  designado,  con  la  publicaci6n  de  la  comunicaci6n  de

eptaci6n  en  la  plataforma  del  SECOP  11  el  proponente  seleccionado quedafa  informado  de  la
eptaci6n de su oferta.

De no quedar ningdn oferente habilitado se declarafa desierto el proceso, mediante comunicaci6n
motivada que se publicafa en la plataforma del SECOP 11.

:aTi¥£fjLOs¥,   TipiFlcAcioN,   As,GNAc,ON   DE   R]ESGOs   y   DETERM,NAG,ON   DE
Teniendo  en  cuenta  que  el  monto  de  la  contrataci6n  es  inferior  al  10%  de  la  menor  cuantia,  la
estimaci6n  del  riesgo  (probabilidad  de  concurrencia  del  riesgo)  corresponde  a  los  porcentajes
minimos  indicados  dentro  de  la  normatividad  vigente,  el  Manual  de  Contrataci6n  para  la  Policia
Nacional y las necesidades de la instituci6n, los cuales se relacionan en el Anexo del estudio previo.
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a:                                         ]`                             ]1.             ESTUD[ODELSECTOR                                                                    I

1.           ANALISIS DE LA DEMANDA

EI Subsistema de Salud de la Policia Nacional, es un regimen excepcionado segdn lo establece el

:corti::i:d%7:nd,::a+::ntt:°L:yen`o9:3'ae:„=a:gsfia+ae:uberfd:!Si:mF::EL%E'mqitaej:egyudri:diadpso:j%,a
Nacional,  ni  al  personal  regido  por el  Decreto  ley  1214 de  1990, con  exceDci6n  de  aauel  aue s6
vinoule a Dartir de la viaencia de la Dresente Lev".

De conformidad a lo anterior, el subsistema se enouentra estructurado segdn la ley 352 de  1997;
decreto 1795 del 2000; decreto 1796 del 2000 y las demas normas que los modifiquen, adicionen p
deroguen.

De igual manera,  para la prestaci6n de los servicios de salud, el Consejo Superior de Salud de las
Fuerzas  Militares  y  de  la  Policla  Nacional,  ha  proferido  diferentes  acuerdos,  entre  los  que  se
encuentra el acuerdo 002 del 2001  que corresponde al plan de beneficios; el acuerdo 080 del 27 de
mayo  de  2022  sobre  los  medicamentos,  y  el  mss  reciente  el  070  de  2019  sobre  el  modelo  de
atenci6n, el cual conllev6 a una nueva organizaci6n interna de la Direcci6n de sanidad.                     ,

¢i

La Direcci6n General de la Policla Nacional expidi6 una nueva resoluci6n de estructuraci6n para la
Direcci6n  de Sanidad,  determinando  que para  la  prestaci6n de los servicios en  el  Subsistema de
Salud  se  van  a  contar  con  Regionales  de  Aseguramiento;  Unidades  Prestadoras  de  Salud  y
Establecjmientos de Sanidad Policial Complementarios y Primarios.

La'Direcci6ndesanid;dporintermediodeRegiona[esylasunidadesprestadorasdesaluddefinei
su  misi6n  institucional  como  el  "mantener  la  salud  integral  de  los  afiliados  y  beneficiarios    del
subsistema  de  salud  de  la  Policia  Nacional  por  medio  de  un  servicio  efectivo,  en  las  fases  de
promoci6n, atenci6n y rehabi]itaci6n, fundamentado en principios humanlsticos, con talento hurfian6
calificado,  infraestructura y tecnologia adecuada,  que favorezca el mejoramiento de  la calidad  de
vida de los usuarios".

I) JUSTIFICAC16N:

Es necesario contratar la prestaci6n de servicios de apoyo diagn6stico en radiologia, ecografias

problemas de salud que aqueja a nuestros pacientes.

mamograflas de baja y mediana complejidad,  para los usuarios y beneficiarios del Subsistema de
Salud de la Policf a Nacional adscritos al departamento de policla Arauca ya que estos servicios son
necesarios  para  el  apoyo  diagn6stico,  prevenci6n,  seguimiento,  control  y  vigilancia  de  aquellos

r.

La Regional de Aseguramiento en Salud No 5 - Unidad Prestadora de Salud Arauca, no cuenta co
el  recurso  humano,  con  la  infraestructura  fisica  y  tecnol6gica  que  garanticen  la  atenci6n  de
poblaci6n  afiliada  al  subsistema  de salud  de  la  Policia  Nacional  en  el  Departamento  de Arauca,
puesto  que  para  la    prestaci6n  de  servicios  de  apoyo  diagn6stico  en  radiologla,  ecografias  y

Fuaemuongrga#:s.ddeebpa::s:n:i:i.:?easF.onT,pL:i:d::,n:ee::#earde.u;ac:;:i:it::oe::i:ocsu:|otge::i:oes,:'ei#a:
idoTeidad,  por consiguiente es necesaria la contrataci6n de dichos servicios con una entidad  quS
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reciba  a  traves  del  proceso  de  referencia,  a  los  usuarios  y  beneficiarios  de  la  Policia  Nacional
adscritos  en  el  Departamento  de  Policia Arauca  para  que  sean  atendidos  de  forma  eficiente,  y
oportuna.

1

Estos servicios se prestarian al personal uniformado que presta su servicio en el Departamento de
Arauca,  asi  como  tambien  sus  beneficiarios;  pensionados  y  demas  personas  que  ostentenlos
derechos,  dando  cumplimiento  de  esta  forma  a  la  misi6n  para  la cual  fue  creada  la  Un idad
Prestadora de Salud Arauca.
',

POBLAC16N OBJETO: Segdn e[ reporte en el registro del Sistema de informaci6n policial en salud
S,lsAP  nuestra  poblaci6n  objeto  a  intervenir  en  Arauca  y  sus  areas  de  influencia,  es  de  1.605
usuarios,  segdn el reporte descargado a corte de  11  de agosto de 2025 en el CENSO  NOMNAL

(afi,iados, beneficiarios y auxiliares). Consultando el aplicativo TABLEAU, se pudo establecer que a
c`orte  agosto  de  2025  se  realizaron  un  total  de  550  autorizaciones  en  los  servicios  de  apoyo
diagn6stico  en  radiologia,  ecografias  y  mamografias  de  baja  y  mediana  complejidad  paralos

•iE;: rios y beneficiarios del subsistema de salud de la Policia NacionaoliciaArauca,locualdemuestralaaltademandadeestosserviciontinuaci6n,serelacionanlasprincipalescausasdeconsulta.I adscritos al Departamentosentrelapoblaci6nusuaria.

`=.-,...
;`3?`¥ae<;T'¢`faT!#zfiSi,cii#§:;-:;¥

RADIOGRAFIAS INTRAORALES PERIAPICALES MORALES 70

1I
RADIOGRAFIA DE TORAX (P.A. 0 A.P. Y LATERAL,  DECUBITO

55LATERAL, OBLICUAS 0 LATERAL)

ECOGRAFIA PELVICA GINECOLOGICA TRANSVAGINAL 45

ECOGRAFIA DE ABDOMEN TOTAL 35

i ECOGRAFIA DE VIAS URINARIAS (RINONES, VEJIGA Y
22'! PROSTATA TRANSABDOMINAL

ECOGRAFIA DE MAMA, CON TRANSDUCTOR DE 7 MHZ 0 MAS
25I lncluye:  MARCACION  ECOGRAFICA PREQUIRURGICA DE MAMA,

CON ALAMBRE 0 AGUJA

lI,)  PARA QUE SE CONTRATA           .

adesL)aconvenienciaparalacontrataci6ndeestosserviciosvaencaminadaasatisfacerlasnecesid
delos usuarios y beneficiarios del subsistema de salud de la Policia N acional,  para los servicios en
salud de radiologia, ecografias y mamografias de baja y mediana complejidad que no ofrece

\ared

Prop ia,  de  acuerdo  con  los  lineamientos  contemplados  en  el  acuerdo  002  del  2001  del  Consejo
S`upe'rior de Salud de las Fuerzas Militares y de la Policia Nacional.

Asi mismo, con dicha contrataci6n se busca fortalecer el mejoramiento de la calidad de vida de los
usuarios,  toda  vez,  que  la  toma  de  radiologia,  ecografias  y  mamografias  de  baja  y  mediana
Com•1 plejidad,  nos ayudafa para el diagn6stico temprano y tratamiento de lesiones y enfermedades,
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logrando  con  ello  hallazgos  de  lesiones  o  fracturas  a  causa  de  traumatismos  (con  rayos  X);  I
detecci6n temprana del cancer de mama (a trav6s de la mastografia), y el seguimiento del adectlado
desarrollo y la detecci6n de posibles anormalidades en el feto (con el ultrasonido).

Ill. LA OPORTUNIDAD

Co.n la contrataci6n de los servicios objeto del presente estudio previo se busca mantener la
i

buena
prestaci6n de los servicios a nuestros usuarios que asisten a la Unidad Prestadora de Salud Arauca
en busca del servicio que les ayude arrojar un diagn6stico o les ayude a detectar enfermedad6s, al
igual que conocer el progreso de un tratamiento determinado.

La filosofia de estos servicios a contratar,  como los  prestados por la  Unidad  Prestadora de Salud
Arauca, deben basarse en los principios de ca[idad total, con e] fin de brindar una atenci6n optimal
oportuna  y  eficaz,  encaminada  a  satisfacer  las  necesidades  y  expectativas  de  los  usuarios  y
beneficiarios,  para lo cual es importante que el servicio sea prestado no solo con recurso humano
id6neo  altamente  calificado  que  pueda  garantizar  una  atenci6n  eficaz,  eficiente  y  efectiva,  sino
tambi6n con los elementos e insumos de muy alta calidad.

IV)  lNDICAR  SI  LA  INSTITUC16N  CUENTA  CON  LOS  MEDIOS  0  FORIVIA  DE  SATISFACER
ESTA NECESIDAD.                                                                                                                                                                I
)'

En atenci6n a su nivel de complejidad, para prestar ]os servicios de toma de radiologia, ecografias
y mamografias de baja y mediana complejidad,  la  Unidad  Prestadora de Salud Arauca no cuenta
con  recurso  humano  ni tecnol6gico  ni  infraestructura  suficiente,  por lo  que  para  poder satisfacer
estas necesidades estos servicios deben ser contratados en la red externa, Ios cuales tambien
encuentran programados en el plan anual de adquisiciones.

V) ACUERDOS COMERCIALES Y TRATADOS DE LIBRE COMERCIO (TLC)

Se

Revisado el "Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contrataci6n (M-
MACPC-14)",   publicado  por  la  Agencia  Nacional  de  Contrataci6n  Pdblica  -  Colombia  Compra
Efic`iente, en el Anexo 2 "Aplicaci6n de los Acuerdos Comercia]es para Entidades Estatales" Literal
c'. Valores, se aprecia que los valores establecidos para la aplicaci6n de los Acuerdos Comerciales
stfoeran  el valor de  la  minima  cuantia del  presente  proceso,  por lo  anterior no seran tenidos  en
cuenta.

2.           ANALISIS DEL MERCADO

DESCRIPC16N DEL MERCADO                                                                                                                                   ,

Es  claro  que,  per  tratarse  de  una  prestaci6n  de  servicios  de  apoyo  diagn6stico  en  radio]ogia,
ecograffas  y  mamografias  de  baja  y  mediana  complejidad,  Ias  entidades  oferentes  que  estan
debidamente habilitadas y en capacidad de prestar dichos servicios son entidades dedicadas a la
atenci6n de usuarios y afiliados a diferentes lps y EPS que funcionan dentro del Departamento de
Arauca.
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En cuanto a la oportunidad del servicio, se aduce a la cantidad de prestadores en el departamento
y a la caracterizaci6n de la poblaci6n,  asi  mismo,  como  la accesibilidad que se tiene del servicio,
bor lo cual,  para el caso en concreto del  presente estudio previo,  se requiere de prestadores que
cumplan  con  los  requisitos  minimos  habilitantes,   infraestructura,  talento  humano  id6neo  y  los
e,Iementos,  equipos  y  accesorios  para  la  prestaci6n  de  los  servicios  de  apoyo  diagn6stico3.en
radiologia, ecografias y mamografias de baja y mediana complejidad.

3.  a       ANALISISDELAOFERTA
.,,.

IPENTIFICAC16N DEL PROVEEDOR:  En el municipio de Arauca existen entidades juridicamente
cbnstituidas  para  la  prestaci6n  de  servicios  de  apoyo  diagn6stico  en  radiologia,  ecografias  y
inamografias de baja y mediana complejidad,  a quienes se les envi6 las respectivas solicitudes de
cotizaci6n ,medjante  correo  e]ectr6nico  para  la  prestaci6n  de  los  servicios  relacionados  en  el
presente estudio previo.

Lo anterior con  el fin de garantizar la continuidad en  la  prestaci6n de los servicios de salud  en  el
ndunicipio  de  Arauca,   al   personal   uniformado  que   presta  su  servicio  policial  al   igual  que  sus
b:eneficiarios, los cuales requieran no solo una consulta sino un tratamiento terap6utico.

ANALISIS  DE  LA  ESTRUCTURA  DE  COSTO:  El  analisis de  la estructura  del  costo se  realizara
con la comparaci6n entre los precios hist6ricos y a las cotizaciones del estudio de mercado.

COSTOS  DE  OPORTUNIDAD:  Contar  con  un  respaldo  contractual  para  la  prestaci6n  de  los
s5rvicios  de  apoyo  diagn6stico  en   radiologia,   ecografias  y  mamografias  de  baja  y  mediana
cbmplejidad objeto del presente estudio, facilita sobre manera el acceso a los servicios por parte de
los   usuarios   y   beneficiarios   del   subsistema   de   salud   de   la   Policia   Nacional   adscritos   al
Departamento de Policia Arauca, lo contrario, implicaria una desmejora progresiva a las condiciones
de salud fisica o recuperaci6n motora de los usuarios y beneficiarios incurriendo en un sobrecosto
por dicha desmejora,  pues  la no prestaci6n del servicio dentro de los terminos requeridos por .,los
nd6dicos   tratantes   podrian   conllevar   a   no   obtener   un   diagn6stico   o   les   ayude   a   detectar
e'hfermedades, al jgual que tampoco podrian verificar el progreso de un tratamiento determinado.

VALORAC16N DE BENEFIC]OS: Los beneficios son los correspondientes al bienestar del usuario
y beneficiario, acordes totalmente con la tarjfa del mercado y el valor designado para la contrataci6n,

;:aq::I;:r£:i%rnadce°:tearre:::sufu:a:LC:°nt°ai:=uann°u:Vsj:raonsd:st:::]gsat;Sbme:eefirc!:rpor:.Stacj6ndelservicio
I

COSTOS  INDIRECTOS:  Entendiendo  que  durante  la  ejecuci6n  del  contrato,  se  pueden  llegar a
generar diferente§ tipos de gastos al proponente (futuro contratista), debefan preparar y presentar
las ofertas dentro del presente proceso, teniendo en cuenta dichos gastos,  a saber:  preparaci6n y
presentaci6n de la oferta -gastos administrativos; adquisici6n de p6lizas u otros medjos de garantia;
impuestos,  retenciones  y  otras  derogaciones  legales,  demas  gastos  inherentes  a  su  actividad
comercial, entre otros.



iiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiil
Pag[na 27 de 78                                                                                                                                                                                              a..Di-a

C6DIGO: 1LF-FR-0071 !i!-`RE,!g1
`    FECHA: 17/06/2024

-                                        I  -, ,    ,   I        11, I,,tT.
VERSION: 10                                                                                                                                                                                  Poll CiA NACIONAL

I.

4.           MONEDA A CONTRATAR: La moneda en a cual se debe presentar la oferta para celebra`r
el presente contrato es moneda Nacional o sea pesos colombianos.

5.           ANAL]S]SDEPRECIOS                                                                                                                                      .j
!'

5.1.        PRECIOS REFERENCIA SECOP ]I (OTRAS ENTIDADES)                                                               i

\

..    -ii.`e    ' e...-......I

UPRES VALLE

PRESTACION  INTEGRAL  DEL  SERVICIODERADIOLOGIA(ESPECIALYCONVENCIONAL,ECOGRAFIA.P8E3LGERRAFiAD#PALLEXc'oMPMUATMARFz#DFJA+

100-7-200520/202220/12/2022 PN UPRES VALLESAMCSS499/2022

iI

UNION TEMPORALOICE-MEDICALLTDA
PROCEDIMIENTOS     ESPECIALES     QUElNCLUYEMEDIOSDECONTRASTE.lNSUMOSYAGUJASDEBIOPSIAENELESTABLECIMIENTODESANIDADPOLICIALCOMPLEMENTARloCLINICADEVAL $ 875.ooo.obo .I

CENTRAL PRESTACION       DE       SERVICIOS       DE

193DISANEJC/CENACARMENIA-202406/09/2024

CTO-537-2024
I

ADMINISTRATIVA Y TOMOGRAFIAS                          RESONANCIA
CONTABLE - MAGNETI CA,                          I MAG ENO LO GIA,

CENAC -ARMENIARAD16LOGOS EXAMENES   DE   APOYO   DIAGNOSTICO $60.000.000
CON   LECTURA   Y   CARDIOLOGIA   PARALOSAFILIADOSYBENEFICIARIOSDEL

!

ASOCIADOS S.A.S. SSFM DEL ESTABLECIMIENTO DE S

REGIONAL DE

PRESTACION  DE  SERVICIOS  DE  SALUDDETOMADEIMAGENESDIAGNOSTICAS,RADIOLOGIACONVENcloNAL,RADIOGRAFIASYULTRASONOGRAFIAS,

084-7-200029-202429/04/2024 PN RASES No 7 SAMC0132024

I

ASEGURAMIENTO lMAGENES   DIAGNOSTICAS   PARA  TAG, '
EN SALUD No.7DIAXMESAS RESONANC IAS             Y             RAD IOLO GIA $787.500.000

lNTERVENCI ONI sl.A,            PARA           LOSUSUARIOSDEIAREGIONALDE Ii

ASEGURAMIENTO      EN      SALUD      No.7.SEGONLESTABLECIDOENELACUERDO002DEL2001DELCSSSMP .I

Se realiz6 consulta en la plataforma del SECOP 11 y se logr6 constatar la existencia de varios contratos

3:er:e,:t:r:rsot:::6oncdoejt:aecTj:i,:g.:nr::,::or3L;yo:cpoagrraa#:{r::,,::£rc:oseyt:TnadrjocTotnr::{::i::::esso:o#ueL
diferentes a las necesidades que tiene esta unidad; por consiguiente, los precios del SECOP 11,  no seran
enidos en cuenta para la estimaci6n del precio referencia.

•       lnformaci6n  verificada  y  aprobada  por los  funcionarios  duefios  de  ]a  necesidad  que  firman  el  presente
estudio previo.Vi
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'!;[|E(fa yc-6blG6g;C,UPS=   ` •<;-  ,    #. COTIZACION  Nd,`1+
COT,line,6`N`'N-32-:RAD[bsALUD`` ; COTLZACION No 3 "t.c=`msALUD`

`r.7"      ,``
`ut DESC-R[P-C16N   `                    A    I

I/ir-e£`irilcA     , ; T``.MENORVAIOF`       .
•:``                                                     `         `     \ `.\SANTANA

+-               .}r...c.    ,

1 8700018 RADIOGRAFIA DE CRANEO SIMPLE $ 107.700 $ 117.200 NO CoTIZ6 $107.700

2 8700038 RADIOGRAFIA DE BASE DE CRANEO S 95.300 S 163.700 S  103.916 S95.300

3 8700048 RADIOGRAFJA DE SILLA TURCA S 95.300 S 103.900 $  103.816 S95.300

4 8700058 RADIOGRAFIA DE MASTOIDESCOMPARATIVAS
S 123.100 $ 134.300 $  134.284 $123.100

5 8700068 RADIOGRAFIA DE PERASCOS S 95.300 $  134.300 $ 134.284 S95.300
I

6 8700078 RADIOGRAFIA DE CONDUCTOSAUDITIVOS
$ 123.100 $ 134.300 S 134.284 $123.100

7 8701028 RADIOGRAFIA DE ORBITAS $ 95.300 $ 103.900 S  103.916 $95.300

8 8701038 RADloGRAFIA DE AGUJEROS dpTICOS S 95.300 $  103.900 S  103.916 $95.300

9 .    8701048 RADIOGRAFIA DE MALAR $ 95.300 S 103.900 S  103.916 $95.300

;10 8701058 RADIOGRAFIA DE ARCO CIGOMATICO S 95.300 S 103.900 S  120.049 $95.300

!11
8701078 RADIOGRAFIA DE HUESOS NASALES S 95.300 S  103.900 $  103.916 S95.300

12 8701088
RADIOGRAFIA DE SENOSPARANASALES

S 95.300 $ 103.900 S  103.916 S95.300

13 8701318 RADIOGRAFIA DE ARTICULACIONTEMPOROMAXILAR(ATM`
$ 95.300 $ 103.900 $  103.916 S95.300

14 8706028 RADIOGRAFIA DE CAVUM FARINGEO $  110.ZOO $ 120.000 S  120.049 $110.200

15 •    8710108 RADIOGRAFIA DE COLUMNA CERVICAL $ 120.700 $ 131.400 S  131.437 $120.700

16 8710198 RADIOGRAFIA DE COLUMNA UNIONCERVICODORSAL
$ 118.200 S 131.400 $  131.437 $118.200

117 8710208 RADIOGRAF`A DE COLUMNA TORACICA S 118.200 S 128.600 $  128.590 $118.200

118 8710308 RADIOGRAFIA DE COLUMNA DORSO-LUMBAR
S 118.200 S 168.000 $  128.590 sll8.20'o

19 8710408 RADIOGRAFIA DE COLUMNALUMBOSACRA
$ 118.200 $ 160.400 S  180.381 $118.200

20 8710508 RADIOGRAFIA DE SACRO C6CCIX $ 114.700 S 124.800 $  124.794 S114.700

'21i.)
8710618

RADIOGRAFIA PANORAMICA DECOLUMNA(GONIOMETRIAUORTOGRAVA)FORMATO14"X36"IADULTOst+

S 153.goo S 168.000 NO COTIZ6 $153.900

'22 8710828

RADIOGRAFIA PANORAMICA DECOLUMNA(GONIOMETRIAUORTOGRAMA)FORVATO14"X17"(Nlflos\

S  153.900 S  168.000 $ 167.983 S153.900

.23 8710708 RADloGRAFIA DINAMICA DE COLUMNAVERTEBRAL
S 54.100 $ 188.000 $ 167.973 S54.100

24
'    8710918 RADIOGRAFIA DE ARTICULACIONESSACROILIACAS

$ 80.900 $ 88.300 S 88.257 $80.900

25 8711118 RADIOGRAFIA DE REJA COSTAL $ 104.800 $ 113.900 S 113.880 $104.800

26 8711128 RADIOGRAFIA DE ESTERN6N $ 104.800 S 103.000 S  102.967 $102.967

27 8711218
RADIOGRAFIA DE TORAX (P.A.  0 A.P YLATERAL,DEC0BITOLATERAL,OBLICUAS0LATERALCONBARIO)

S 73.500 S 113.900 $  194.071 $73.500

28 8711298
RADIOGRAFIA DE ARTICULACIONESESTERNOCIAVICULARES

a 94.300 $ 103.000 $  102.967 S94.300

29 '    8720028
RADIOGRAFIA DE ABDOMEN  SIMPLE S  122.100 $  132.goo $ 132.860 S122.100

!30\ 8720118
RADIOGRAFIA DE ABDOMEN  SIMPLECONPROYECcloNESADICIONALES(SERIEDEABDOMENAGUDO`

$  161.800 $ 176.500 $ 176.514 $161.800

'31 8730048 RADIOGRAFIA PARA DETECTAR EDAD6sEArcARpOGRAMAi
S 73.500 S 80.200 $ 80.191 $73.500

32 8731118 RADIOGRAFIA DE OMOPLATO S 73.500 S 103.900 S  103.916 $73.500

33 8731 128 RADIOGRAFIA DE CLAVICULA $ 73.500 $ 80.200 $ 80.191 S73.500

34 •    8731218 RADIOGRAFIA DE HUMERO S 73.500 S  103.900 $ 80.191 $73.500

35 8731228 RADIOGRAFIA DE ANTEBRAZO + $ 73.500 $  103.900 $ 80.191 $73.50.0

36 8732028
RADIOGRAFIA DE ARTICULACIONESACROMIOCLAVICULARESCOMPARATIVAS

$  116.600 $  103.000 S 102.967 S102.967

37 8732048 RADIOGRAFIA DE lioMBRO S 73.500 $ 103.900 S 103.916 $73.8edo

38 8732058 RADIOGRAFIA DE CODO $ 73.500 S 80.200 S 80.191 $73.500

39 8732068 RADIOGRAFIA DE Puflo 0 MuflECA $ 73.500 $ 80.200 $ 80.191 $73.500

40 8732108 RADIOGRAFIA DE MANO $ 73.§00 S 80.200 $  80.191 $73.500

41 8733028
RADIOGRAFIA PARA MEDICION  DEMIEMBROSINFERIORES[ESTUDI0 DEFARILLUOSTEOMETRIA1

S 94.800 $ 103.400 $  103.441 S94.800

I
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42 8733128 RADIOGRAFIA DE FEMUR AP Y LATERAL S 95.300 $ 103.900 S  103.916 S95.300

43 8733138 RADIOGRAFIA DE PIERNA AP YLATERAL
S 95.300 $ 103.900 $  103.916 S95.300

44 8733148 RADIOGRAFIA DE ANTEVERSION TIBIAL $ 95.300 S 103.900 $ 281.450 S95.300

45 8733338 RADIOGRAFIA DE PIE (AP,  LATERAL YOBLICUA`
$ 95.300 $ 80.200 S 80.191 $80.191  I

46 8733358 RADIOGRAFIA DE CALCANEO AXIAL YLATERAL
S 95.300 S 80.200 $ 80.181 $80.191

47 8733408 RADIOGRAFIA DE MIEMBRO INFERIORAPYLATERAL
S 38.800 S 103.900 $ 361.589 S38.800

48 8734118
RADIOGRAFIA DE CADERA 0ARTICULACIONCOXO-FEMORAL (AP.LATERAL1

S 95.300 $ 88.300 $ 88.257 S88.257

49 8734128 RADIOGRAFIA DE CADERACOMPARATIVA
$ 138.400 $ 88.300 $ 88.257 SBB.257

50 8734208 RADIOGRAFIA DE RODILIA (AP,LATERAL1
$ 95.300 a  103.goo S 103.916 S95.300

51 8734228

RADIOGRAFIA DE RODILLASCOMPARATIVASPOSICIONVERTICAL(UNICAMENTEVISTA

S 138.400 S  103.900 S.110.240 S103.900

ANTEROPOSTERIOR`

52 8734238 RADIOGRAFIA TANGENCIAL 0 AXIAL DEROTULA
S  110.200 S  120.000 $  120.049 •11o.2oct

53 8734268 RADIOGRAFIAs ,exIALEs DE ROTULA 0LONGITUDDEMIEMBROSINFERIORES
S 73.500 a  120.000 $ 83.587 s73.5ool    .

54 8734318 RADIOGRAFIA DE TLATERALYROTAcl OBILLO (AP.ONINTERNAI
S 73.500 $ 80.200 $ 80.191 $73.500

55 8734438 RADIOGRAFIAS COMPARATIVAS DEEXTREMIDADESINFERIORES
$  116.600 S  103.400 S 361.000 S103.400`

56 8734448
RADIOGRAFIAS EN EXTREMIDADES

$43.100 S 42.200 S 42.231

*
PROYECCION ES ADI C IONALES/STRESS.TUNEL.OBLICUAS` $42.200!

57T 8815108
ECOGRAFIA TESTICULAR CONTRANSDUCTORDE7MHZ0MAS

$  174.300 S 189.800 a  189.800 $174.30

58 8813018
ECOGRAFIA DE TEJIDOS BLANDOS DEPAREDABDOMINALYDEPELVIS S 288.600 S 189.800 $ 189.800 $189.Boo;

E9 8813028 ECOGRAFIA DE ABDOMEN TOTAL S 338.600 $ 388.700 $ 388.687 S338.600

60 8813058 ECOGRAFIA DE ABDOMEN SUPERIOR S 268.600 $ 292.800 $ 292.787 S268.600

61 8813328
ECOGRAFIA DE VIAS URINARIAS(RINONES,IVEJIGAYPROSTATATRANSAB00MINAL`

$ 205.000 S 223.500 S 223.490 S205.000,

62 8813408
ULTRASONOGRAFIA DE ABDOMENMASASABDOMINALESY

S 268.600 S 184.600 S  184.581 $184.581!
RETROPERITONEO 1

63 8813608
ECOGRAFIA PELVICA CON ANALISISDOPPLER S 178.700 S 253.500 $ 250.000 $178.7oo,

64 8813628 ECOGRAFIA DE TEJABDOMENCONAN loos BIANDOS DEALISISDOPPLER
S 268.600 a 239.900 $ 250.000 S239.goo

65 8814018
ECOGRAFIA PELVICA GINECOLOGICATRANSVAGINAL

$  119.200 $ 195.000 S  195.020 S119.200

66 8814028 ECOGRAFIA PELVICA GINECOLOGICATRANSABDOMINAl
$ 59.000 $ 195.000 $ 152.315 s59.ooo I

67 8814318
ECOGRAFIAOBSTETRICATRANSABDOMINAL

S 114.700 S  124.800 S 124.794 •1.47oo!

68 8814328
ECOGRAFIA OBSTETRI CATRANSVAGINAL

S 178.700 a 195.000 S 195.020 $178.700
)

69 8814348 PEF`FIL BIOFISICO S  175.200 $ 191.200 $ 250.000 $175.2o6

70 8822988
ECOGRAFIA DOPPLER OBSTETRICACONEVALUACIONDECIRCULAcloNPLACENTARIA

S 247.800 $ 351.000 NO COTIZO $247.800.

71 8813068 ECOGRAFIA DE HIGADO,  PANCREAS,VIABILIARYVESICULA
$ 169.400 $  184.600 $ 184.581 S189.400

II

72 8815218
ECOGRAFIA DE PENE CONTRANSDUCTORDE7MHZ0 MAS

$ 174.300 S  189.800 S 180.800 $174.3o.o!     .

73 8811128
ECOG RAFIA CEREBRAL

S 178.700 $ 192.800 $  182.847 $176.790TRANS FONTANEIAR CONTRANSDUCTORDE7.MHZ 0 MAS

74 8970118 MON rTORIA FETAL ANTEPARTO S 39.200 S 42.700 $ 42.705 $39.200

751 8811188
ECOGRAFIA CEREBRALTRANSFONTANELARCON ANALISIS

$ 176.700 a 314.000 $ 192.847 S176.700
DOPPLER I

7€ 8815118
ECOGRAFIA TESTICULAR CON ANALISISDOPPLER

$ 235.900 $ 333.700 $ 256.705 s235.goo:

77 8821128 ECOGRAFIA DOPPLER DE VASOS DELCUELLO
S 221.500 S 525.000 $ 599.294 s22,.50o!     .

78 8822228 ECOGRAFIA DOPPLER DE ARTERIASF`ENALES
S 221.500 a 525.000 NO COTIZ6 $221.5oo

79 8823078
ECOGRAFIA DOPPLER DE VASOSARTERIAIESDEMIEMBROSSUPERIORES

S 221.§00 S 314.000 S 599.294 S221.500

80 8823098 ECOGRAFIA DOPPLER DE VASOSVENOSOSDEMIEMBROSSUPERIORES
S 221.500 S 314.000 $ 599.294 S221.50

81 8823088
ECOGRAFIA DOPPLER DE VASOSARTERIALESDEMIEMBROSINFERIORES

$ 221.500 $ 314.000 S 599.294 S221.§O

I

1
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82 8706018
RADIOGRAFIA DE TEJIDOS BLANDOSDECUELLO

S 130.100 S 141.900 S  120.049 $120.049

83 8816208 ECOGRAFIA ARTICULAR DE RODILLA S  182.800 S  199.300 $  199.290 S182.800

84 .    8816108 ECOGRAFIA ARTICULAR DE HOMBRO S  182.800 $  199.300 $ 199.290 $182.800

;85I 8706038 RADIOGRAFIA DE FARINGElFARINGOGRAFIA1
$ 150.300 S 120.000 NO COTIZ6 $120.000

i86 8710608
RADloGRAFIA DE COLUMNAVERTEBRALTOTAL

a 198.600 S 216.400 NO COTIZ6 $198.600

87 8815018
ECOGRAFIA DE PROSTATATRANSABDOMINAL

$ 20§.000 S 223.500 $ 223.490 S205.000

88 8816018
ECOGRAFIA DE TEJIDOS BLANDOS ENLASEXTREMIDADESSUPERIORESCONTRANSDUCTORDE7MHZ0MAS

$  174.300 $  189.800 S 189.800 $174.300

89, 8818028
ECOGRAFIA DE TEJIDOS BLANDOS ENLASEXTREMIDADESINFERIORESCONTRANSDUCTORDE7MHZ0VAS

$ 174.300 S 199.300 $ 189.800 $174.300

loo 8816308 ECOGRAFIA ARTICUIAR DE CADERA S 182.800 $ 199.300 $  199.290 S182.800

`91 8730028
RADIOGRAFIA DE HUESOS LARGOSSERIECOMPLEl-A(ESQUELETOAXIAL YAPENDICULAR`

$ 331.700 S 381.800 NO COTIZ6 S331.700

92 8730038

RADIOGRAFIA PARA ESTUDIOS DELONGITUDDELOSHUESOS(ORTORRADIOGRAFIAYESCANOGRAVA`

$ 331.700 $ 361.600 NO COTIZ6 $331.700

(93
8816128

ECOGRAFIA ARTICULAR DE Pufqo(MuflECAI
$ 174.300 $ 199.300 S  199.290 $174.300

(94
8731238 RADIOGRAFIAS C OMPARATIVAS DEEXTREMIDADESSUPERIORES

$  153.100 S 103.400 S 361.000 S103.400

195 8733038 RADI0GRAFIA COMPARATIVA DE PIESCONAPOYOfAPYLATERAL`
$ 43.100 $ 80.200 $  103.441 $43.100

96 8811328 ECOGRAFIA I)E CUELLO S  174.300 $  189.800 $ 189.800 S174.300

97 8814378 ECOGRAFIA OBSTETRICA CON .DETALLEANATOMICO
$ 234.300 $ 255.300 S 399.000 S234.300

98 8814368 ECOGRAFIA OBSTETRICA CONTRANSLUCENCIANUCAL
$ 234.300 S 255.300 S 360.000 $234.300

)99
8733048 RADIOGRAFIA AXIAL DE SESAMOIDEOSYCABEZASDELOSMETATARSIANOS

$ 174.300 S 120.000 NO COTIzd $120.000

I100
8733058

RADIOGRAFIA PANORAMICA DEMIEMBROSINFERIORES(GONIOMETRIAuORTOGRAMA),ENFORMATO14"X36"(ADULTOS`

$ 153.900 $ 188.000 NO COTIzd S153.goo

101 8733068

RADIOGRAFIA PANORAMICA DEMIEMBROSINFERIORES(GONIOMETRIAUORTOGRAMA),ENFORMATO14"X17"(NINOS'

$  153.900 S 168.000 $ 167.963 $153.800

I       rf02 8733088 RADIOGRAFIA DIGITAL DE MIEMBROSlNFERIORES/ESTUDIODELONGITUD`
S  153.900 $  168.000 NO COTIZ6 S153.goo

tlo3
8733118

RADIOGRAFIA DE ANTEVERSIONFEMORAL
$  116.700 S  127.200 S 127.186 $116.700

.104 8813318
ECOGRAFIA DE RINONES, BAZO. AORTA0ADRENALES

$ 176.700 $ 184.600 S  184.581 $176.700

105 8814038
ECOGRAFIA PELVICA GINECOLOGICA(ESTUDIOINTEGRALFOLICULARCONECOVAGINAu

$ 174.300 $ 195.000 NO COTIZ6 S174.300

108•' 8814358
ECOGRAFIA OBSTETRICA CONEVALUACIONDECIRCULACIONPLACENTARIAYFETAL

$ 234.300 S 255.300 NO COT]Z6 S234.300

h07 8811418
ECOGRAFIA DE TIROIDES CONTRANSDUCTORDE7MHZ0MAS

S  174.300 $  189.800 $ 189.800 $174.300

108 8812018

ECOGRAFIA DE MAMA, CONTRANSDUCTORDE7MHZ0 MASInclirye:VARCACIONECOGRAFICAPREQUIRURGICADEMAMA,CONALAMBRE0AGUJA

$  176.700 $ 200.200 S 200.239 $  176.700

109
'    8768028

MAMOG RAFIA B ILATERAL S 380.000 S 333.600 $ 333.574 $ 333.574

•„0 8768018
MAMOGRAFIA UNILATERAL 0 DE PIEZAQUIRORGICA

S  183.700 S 273.800 $ 273.787 $  183.700

I,a

En el municipio de Arauca existen personas naturales y juridicas reconocidas que pueden cotizar
los  servicios  requeridos  por la  Unidad;  algunas  de  esas  entidades son  RAYOS X  E  IMAGENES
DIAGNOSTICAS   RADIOSALUD   S.A.S,   CENTRO   MEDICO   BIOANALISIS   lps   E.U,   CLINICA
SANi-ANA  y  MYT  SALUD,   a  las  cuales  se  envi6  solicitud  de  cotizaci6n  a  trav6s  de  correo
electr6nico,   allegando   cotizaciones   las   entidades   RAYOS   X   E   IMAGENES   DIAGNOSTICAS
RADIOSALUD  S.A.S,  CLINICA  SANTANA  y  MYT  SALUD.  AI  revisar  los  precios  cotizados  se
encuentra similitud en las diferentes tarifas, por lo que se procede a tomar el menor valor de las tres
cotizaciones allegadas con el fin de tener precios que puedan permitir una pluralidad de oferentes
p-ara este proceso contractual.
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=1 RADIOGRAFIA DE CRANEOSIMPLE
No apllca NO apllca $ 69.819 $107.700 $69.819         I

2 RADIOGRAFIA DE BASE DECRANEO
NO aplica NO aplica $ 86.988 $95.300 $86,988        ;

3 RAD OGRAFIA IJE SILLA TURCA No aDlica No aDlica $ 69.084 $95.300 $ 69.084

4 RADIOGRAFIA DE MASTOIDESCOMPARATIVAS
NO aplica NO aplica $ 79.967 $123.100 $ 79.967

5 RAD OGRAFIA DE PENASCOS No aDlica No aDlica $ 79.967 $95.300 $ 79.967

6 RAD OGRAFIA DE CONDUCTOS
NO aplica NO aplica $ 79.967 $123.100

I

AUD TIVOS $79.967       ,

7 RAD OGRAFIA DE ORBITAS No aDlica No aDllca $ 61.904 $95.300 $61.904         '1

8 RADC)pT OGRAFIA DE AGUJEROSCOS
NO aplica NO aplica $ 61.904 $95.300 $61.904        i

9 RAD OGRAFIA DE MALAR No aolica No aDlica $ 61.904 $95.300 $ 61.904

10
RADIOGRAFIA DE ARCOCIGOMATICO

NO aplica NO aplica $ 63.841 $95.300 $ 63.841

11
RADIOGRAFIA DE HUESOSNASALES

NO apl'ca NO aplica $ 63.841 $95.300 $ 63.841         I

12
RADIOGRAFIA DE SENOSPARANASALES

No aplica NO aplica $ 66.376 $95.300
1$66.376I

13
RADIOGRAFIA DE ARTICULACIONTEMPOROMAXILAR(ATM)

NO aplica NO apllca $ 61.904 $95.300 $61.9o4        '

14
RADIOGRAFIA DE CAVUMFARINGEO

NO ap'ica NO ap'ica $ 74.098 $110.200 $ 74.098

15
RADIOGRAFIA DE COLUMNACERVICAL

NO apllca NO aplica $ 83.970 $120.700 $ 83.970

16
RADIOGRAFIA DE COLUMNAUNIC)NCERVICODORSAL

No aplica No aplica $ 92.328 $1 18.200 $ 92.328  .'r   It

17
RADIOGRAFIA DE COLUMNATORACICA

NO aplica NO apllca $ 76.583 $118.200 $76.583       i

16
RADIOGRAFIA DE COLUMNADORSO-LUMBAR

NO ap'ica NO aplica $ 109.628 $118.200 $ 109.628

-19
RADIOGRAFIA DE COLUMNALUMBOSACRA

NO aplica NO aplica $  102.411 $118.200 $  102.411

20 RADc6cloGRAFIA DE SACROCIX
NO aplica NO apllca $ 74.353 $114.700 $74.353       ,

21

RADIOGRAFIA PANORAMICA DECOLUMNA(GONIOMETRIAUORTOGRAMA)FORMATO14"X36"(ADULTOS)+

NO apllca NO apllca $ 292.334 $153.900
i$292.334i'

22

RADCOLORT17'`' loGRAFIA PANORAMICA DEUMNA(GONIOMETRIAU3|3¥sYA)FORMATo14nx

NO aplica NO apllca $ 292.334 $153.900 $ 292.334

23 RADIOGRAFIA DINAMICA DECOLUMNAVERTEBRAL
NO aplica NO aplica $ 86.938 $54.100 $54.1oo         I

24 RADART OGRAFIA DECULACIONES SACROI LIACAS
NO ap'ica NO aplica $ 61.21 1 $80.900

I$61.211i

25 RAD OGRAFIA DE REJA COSTAL No aolica No aplica $ 66.496 $104.800 $66.496        `
26 RAD OGRAFIA DE ESTERNON No aolica No aolica $ 61.328 $102.967 $ 61.328

27

RAD OGRAFIA DE TO,RAX (P.A. a

NO ap'ica NO aplica $ 72.704 $73.500 $72.7o4     f I
A.P Y IATERAL, DECUBITOLATERAL,OBLICUAS0LATERALCONBARIO)

28
RADARTlESTloGRAFIA DE  iCULACIONES                             IERNOCLAVICULARES

NO ap'ica NO aplica $ 62.639 $94.300 $62.639        I(

29 RADIOGRAFIA DE ABDOMENSIMPLE
NO apl!ca NO ap'[ca $ 79.104 $122.100 $79.1o4        '

30

RADIOGRAFIA DE ABDOMEN

NO aplica NO aplica $ 105.099 $161.800

a-
SIMPLE CON PROYECCIONESADICIONALES(SERIEDEABDOMENAGUDO)

$  105.099

3i RADIOGRAFIA PARA DETECTAREDADdsEArcARpOGRAMAi
NO aplica NO aplica $  59.111 $73.500

I$59.111I

32 RAD OGRAFIA DE OMOPLATO NO aoljca No aDlica $ 59.097 $73.500 $ 59.097
`33

RAD OGRAFIA DE CLAVICULA No aolica No aolica $ 50.578 $73.500 $50.578       i
34 RAD OGRAFIA DE HUMERO No aDlica No aDlica $ 61.904 $73.500 $ 61.904

I
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35 RADIOGRAFIA DE ANTEBRAZO + No aolica No aDlica S 59.097 $73.500 $ 59.097

36
RADIOGRAFIA DEARTICULACIONES ACROMIOCIAVICULARESCOMPARATIVAS

NO ap'lca NO aplica $ 74.830 $102.967 $ 74.830

37, RADIOGRAFIA DE HOMBRO No aDlica No aolica $ 61.904 $73.500 $ 61 .904
38 RADIOGRAFIA DE CODO No aollca No aD'ica $ 50.578 S73.500 $ 50.578

1:39 RADIOGRAFIA DE PUNO aMURECA
NO apllca NO aplica $ 47.729 $73.500 $ 47.729

40 RADIOGRAFIA DE MANO No aDlica No aolica $ 54.025 $73.500 $ 54.025

41

RADIOGRAFIA PARA MEDICIONDEMIEMBROSINFERIORES[ESTUDIODEFARILLUOSTEOMETRIA1

NO aplica NO aplica $ 80.211 $94.800 $ 80.211

42 RADIOGRAFIA DE FEMUR AP YLATERAL
NO aplica No aplica $ 59.054 $95.300 $ 59.054

!43
RADIOGRAFIA DE PIERRA AP YLATERAL

NO aplica NO aplica $ 59.054 $95.300 $ 59.054

144
RADIOGRAFIA DE ANTEVERSIONTIBIAL

NO aplica NO aplica $ 62.728 $95.300 $62.728    i

45 RADIOGRAFIA DE PIE (AP,LATERALYOBLICUA)
NO aplica NO ap'ica $ 51.177 $80.191 $ 51.177

46 RADIOGRAFIA DE CALCANEOAXIALYLATERAL
NO aplica NO aplica $ 47.729 $80.191 $ 47.729 `-

147
RADIOGRAFIA DE MIEMBROINFERIORAPYIATERAL

NO aplica NO aplica $ 54.112 $38.800 S38.800

148 RADIOGRAFIA DE CADERA 0ARTICULACIONCOXO-FEMORAL(AP.LATERAL)
NO aplica NO ap'ica $ 52.550 $88.257 $ 52.550

49 RADIOGRAFIA DE CADERACOMPARATIVA
NO aplica NO aplica $ 78.596 $88.257 $ 78.596

50 RADIOGRAFIA DE RODILLA (AP,LATERAL) NO ap'lca No aplica $ 60.023 $95.300 $ 60.023

i51

RADIOGRAFIA DE RODILLASCOMPARATIVASPOSICIONVERTICAL(UNICAMENTEVISTAANTEROPOSTERIOR)

NO aplica NO aplica s 77.015 $103.900 $ 77.015

52 RADIOGRAFLA TANGENCIAL 0AXIALDEROTULA
NO aplica NO  ap'ica $ 67.658 $110.200 $ 67.658

53
RADIOGRAFIAS AXIALES DEROTULA0LONGITUDDEMIEMBROSINFERIORES

NO apllca NO aplica $ 80.919 $73.500 $73.500

r54 RADIOGRAFIA DE TOBILLO (AP,LATERALYROTACIONINTERNA)
NO aplica NO aplica $ 54.851 $73.500 $ 54.851

155
RAD I O GRAFIAS COMPARATIVASDEEXTREMIDADESINFERIORES

NO aplica NO aplica $ 153.770 $103.400 S 153.770

56

RADIOGRAFIAS ENEXTREMIDADESPROYECCIONESADICIORALES(STRESS,TUNEL.OBLICUAS\

NO aplica NO aplica $ 29.638 #2.200 $ 29.638

57. ECOGRAFIA TESTICULAR CONTRANSDUCTORDE7MHZ0MAS
NO ap'ica No apllca $ 115.742 $174.300 $ 115.742

i58I
ECOGRAFIA DE TEJIDOS

NO apllca NO aplica $  119.031 S189.800 $  119.o31   .`BLANDOS DE PARED ABDOMINALYDEPELVIS

59 ECOGRAFIA DE ABDOMEN TOTAL No aolica No aolica $ 235.472 $338.600 $ 235.472

60 ECOGRAFIA DE ABDOMENSUPERIOR
NO aplica NO ap'lca $ 174.343 $268.600 S 174.343

61
ECOGRAFIA DE VIAS URINARIAS(RINONES,VEJIGAYPROSTATATRANSABDOMINAu

NO aplica NO aplica S 142.707 $205.000 $ 142.707

i62

ULTRASONOGRAFIA DEABDOMENMASASABDOMINALESYRETROPERITONEO
NO ap'jca NO apllca $  109.919 $184.581 $  109.919

63 ECOGRAFIA PELVICA CONANALISISDOPPLER
NO aplica No apllca $ 203.619 $178.700 $178.700

64
ECOGRAFIA DE TEJIDOSBLANDOSDEABDOMEN CONANALISISDOPPLER

NO apllca No aplica $ 319.175 $239.900 $319.175

r65
ECOGRAFIA PELVICAGINECOLOGICATRANSVAGINAL

NO aplica NO aplica $  116.949 $119.200 $  116.949

166

ECOGRAFIA PELVICAGINECOLOGICATRANSABDOMINAL
NO aplica NO aplica $  106.015 $59.000 $  106.015

67 ECOGRAFIA OBSTETRICATRANSABDOMINAL
NO aplica NO aplica $ 79.726 $114.700 $ 79.726

68
ECOGRAFIA OBSTETRICATRANSVAGINAL

NO aplica NO aplica $ 100.677 $178.700 S 100.677

69. PERFIL BIOFISICO No aolica No aDlica S  1 13.877 $175.200 $  113.877

I

I
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70
ECOGRAFIA DOPPLEROBSTETRICACONEVALUACIONDECIRCULACIONPLACENTARIA

NO ap'ica NO aplica $ 377.994 $247.800 $247.80o        iI

I

71
ECOGRAFIA DE HIGADO,PANCREAS,VIABILIARYVESICULA

NO aplica NO aplica $  109.919 $169.400 $1og.919       .)

72 ECOGRAFIA DE PENE CONTRANSDUCTORDE7MHZ0 MAS
NO aplica Nc, aplica S 106.698 $174.300 $106.698    _

73
ECOGRAFIA CEREBRALTRANSFONTANELARCONTRANSDUCTORDE7.MHZ 0 MAS

NO aplica NO aplica $  108.081 $176.700 $108.081       ,

74 MONITORIA FETAL ANTEPARTO No aDllca No  aDlica $ 35.083 S39.200 $ 35.083        I

75
ECOGRAFIA CEREBRALTRANSFONTANELARCONANALISISDOPPLER

NO aplica NO aplica S 368.706 $176.700

I$368.7o6I

76 ECOGRAFIA TESTICULAR CONANALISISDOPPLER
NO ap'ica NO ap'ica $ 239.814 $235.900 S 239.814

77 ECOGRAFIA DOPPLER DE VASOSDELCUELLO
NO aplica NO apllca $ 376.399 $221.500 $376.399      `

78 ECOGRAFIA DOPPLER DEARTERIASRENALES
NO aplica NO aplica S 417.541 $221.500 $417.541       :

79
ECOGRAFIA DOPPLER DE VASOSARTERIALESDEMIEMBROSSUPERIORES

NO apl'ca NO apllca $ 376.399 $221.500

'$376.399I

80
ECOGRAFIA DOPPLER DE VASOSVENOSOSDEMIEMBROSSUPERIORES

NO aplica NO aplica $ 376.399 $221.500 $ 376.399

81
ECOGRAFIA DOPPLER DE VASOSARTERIALESDEMIEMBROSlNFERIORES

NO aplica NO aplica $ 376.399 $221.500 $376.399      iI

82 RADIOGRAFIA DE TEJIDOSBLANDOSDECUELLO NO apllca NO apl!ca $ 96.457 $120.049 $96.457       i

83
ECOGRAFIA ARTICULAR DERODILLA NO apllca NO aplica $  1 19.779 S182.800 $119.779       ``

84 ECOGRAFIA ARTICULAR DEHOMBRO NO aplica NO aplica $  117.033 $182.800 $  1 17.033

85 RADIOGRAFIA DE FARINGE[FARINGOGRAFIAl NO aplica NO apllca $ 73.497 $120.000 S73.497       ,

86 RADIOGRAFIA DE COLUMNAVERTEBRALTOTAL NO ap'ica NO aplica S  11 1.321 $198.600 $  111.321

87 ECOGRAFIA DE PROSTATATRANSABDOMINAL NO apllca NO aplica $  122.691 $205.000
I$122.691:

88

ECOGRAFIA DE TEJIDOSBLANDOSENLASEXTREMIDADESSUPERIORESCONTRANSDUCTORDE7MHZ 0MAS

NO aplica NO aplica $  108.991 $174.300 $  108.991        I

89

ECOGRAFIA DE TEJIDOSBLANDOSENIASEXTREMIDADESINFERIORESCONTRANSDUCTORDE7MHZ 0MAS

NO aplica NO aplica S  126.145 $174.300 $126.145       iI

i90 ECOGRAFIA ARTICULAR DECADERA NO aplica NO ap'lca $ 119.779 $182.800 $  1 19.779

`§1
RADIOGRAFIA DE HUESOSLARGOSSERIECOMPLETA(ESQUELETOAXIALYAPENDICULAR)

NO aplica NO apllca S 203.585 $331.700 $2o3.585      iI

92

RADIOGRAFIA PARA ESTUDIOSDELONGITUDDELOSHUESOS(ORTORRADIOGRAFIAYESCANOGRAMA)

NO apllca NO ap'ica $  180.152 $331 .700 "8o.152    l

93 ECOGRAFIA ARTICULAR DEpur¢OtMuftECAI
NO apllca NO apllca $ 73.106 $174.300 S 73.106

94 RADIO G RAFIAS COMPARATIVASDEEXTREMIDADESSUPERIORES
NO apllca NO apllca $ 150.703 $103.400 $ 150.703

95
RADIOGRAFIA COMPARATIVA DEPIESCONAPOYO(APYLATERAL)

NO aplica NO ap'ica $ 89.689 $43.100 •89.689       i

96 ECOGRAFIA DE CUELLO No aDllca No aDlica No se contrat6 $174.300 S174.300

97 ECOGRAFIA OBSTETRICA CONDETALLEANATOMICO
NO apllca NO aplica $ 330.452 $234.300 $ 330.452

98 ECOGRAFIA OBSTETRICA CONTRANSLUCENCIANUCAL
NO aplica NO ap«ca $ 235.769 $234.300 $235.769    .

99
RADIOGRAFIA AXIAL DESESAMOIDEOSYCABEZAS DELOSMETATARSIANOS

NO apllca NO aplica $ 96.273 $120.000

I$96.273i

100
RADIOGRAFIA PANORAMICA DEMIEMBROSINFERIORES

NO aplica NO aplica $ 293.062 $153.900 $ 293.062

II
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101

RADIOGRAFIA PANORAMICA DEMIEMBROSINFERIORES(GONIOMETRIAUORTOGRAMA),

NO aplica NO ap'ica $ 293.062 $153.900 $ 293.062

1 EN FORMATO  14" X 17" (NINOS)
( RADIOGRAFIA DIGITAL DE

NO aplica NO apljca $  115.714 S153.900
(

il02
MIEMBROS INFERIORES(ESTUDIODELONGITUD) $115.714.~T

103
RADIOGRAFIA DE ANTEVERSIONFEMORAL NO aplica NO ap'ica $ 83.085 $116.700 $83.085Jl

104
ECOGRAFIA DE RINONES, BAZO,AORTA0ADRENALES

NO aplica NO aplica $ 79.678 S176.700 $ 79.678

:105I

ECOGRAFIA PELVICAGINECOLOGICA(ESTUDIOINTEGRALFOLICuLARCON ECOVAGINAL)

NO ap'ica NO apllca $  100.955 S174.300 $  100.955

106
ECOGRAFIA OBSTETRICA CONEVALUACIONDECIRCULACIONPLACENTARIAYFETAL

NO aplica NO aplica $ 144.960 $234.300 $ 144.960

107
ECOGRAFIA DE TIROIDES CONTRANSDUCTORDE7MHZ0MAS

NO ap'ica NO aplica $ 157.932 $174.300 $ 157.932

ii`08

ECOGRAFIA DE MAMA, CONTRANSDUCTORDE7MHZ0 MASlncluye:MARCACIONECOGRAFICAPREQUIRURGICADEMAMA,CONA"BRE0AGUJA

NO aplica NO apl'ca $ 139.302 $176.700 $ 139.302

109 MAMO GRAFIA BILATERAL No aollca No aDlica $ 219.751 $333.574 $ 219.751

-110 MAMOGRAFIA UNILATERAL 0 DEPIEZAQUIRURGICA
NO aplica NO aplica $ 165.809 $183.700 $ 165.809

• F}ara establecer el valor estimado se analiz6 4 variables como lo fue el precio referencial en el portal

d`e  contrataci6n  SECOP  11,  portal  web  del  estado  colombiano,  el  precio  hist6rico  y  el  precio  del
mercado, en donde se pudo establecer lo siguiente:

1_.     Se realiz6 consulta en la plataforma del SECOP  11 y se logr6 constatar la existencia de vari6s
contratos para la prestaci6n del servjcio de radiologia y ecografia, de las que se tomaron tres
(03)  afines  con  el  presente  proceso  contractual.  Sin  embargo,  los  parametros,  servicios  y
condiciones  tecnicas  son   muy  diferentes  a   las   necesidades  que  tiene  esta   unidad,   por
consiguiente, los precios del SECOP 11, no sefan tenidos en cuenta para la estimaci6n del precio
referencia.

2.     Para  realizar el  analisis  de  precios  hist6ricos,  se  verificaron  los  contratos  realizados  en  las

i    :jigfi:nn::a; o2d°e2r2r'e2ai,23 ryui:2c46 +epa:jrzaacT6dn° a: For:yv:i:i:: ::t:E%c:dcoasd:nu,no: %: |irsatv:8 er:::,izsa3::
i     en las vigencias anteriores. Para el afro 2024, se realiz6 el contrato No 068-7-200284-24 por lo
..    que estos valores se proyectaron con el lpc de 5,20% correspondiente al afro 2024, con el fin

de obtener los precios proyectados para la vigencia 2025.  Como precios hist6ricos se tomaran
Ios precios contratados durante la vigencia 2024 con la respectiva proyecci6n de lpc, toda vez
que son los precios contratados mss recientemente y en aras de garantizar la contrataci6n del
presente proceso.

Se deja constancia que consultando el portal web del estado colombiano compra eficiente no
se encontraron los items a contratar en el presente proceso.

En  el  municipio  de  Arauca  existen  personas  naturales  y juridicas  reconocidas  que  pueden
cotizar  los  servicios  requeridos  por  la  Unidad;  algunas  de  esas  entidades  son  RAYOS  X  E
IMAGENES DIAGNOSTICAS RADIOSALUD S.A.S, CENTRO MEDICO BIOANALISIS lps E.U,

i    :.L.'r::CAeFe:tT.Tn4cN.? yaYeyg:nsdA.LUcD.,,, gal:i:nceusa'e,sa:e ::,Yi6as::cit#f8:otizacE6n ,aMtA:vfRE:
DIAGNOSTICAS  RADIOSALUD  S.A.S,  CLINICA  SANTANA  y  MYT  SALUD.  Al  revisar  16s
precios cotizados se encuentra similitud en las diferentes tarifas, por lo que se procede a tomar
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ELABORAC[6N DE ESTUDIOS PREV[OS PARA CONTRATOS                                                           ..-I.."   ,           I

EspEc|FicAcloNES TECNicAS MiNIMAs                                                           pOLiciA furacioNAL

ESPECIFICACIONES TECNICAS NIiNIMAS

E[ oferente debera diligenciaquesepresentaacontinua`sumanifestaci6ndecumpli r y presentar junto coci6n,debidamentefirmientoonocumplimin la oferta, el formato de Espmadoporelrepresentanteleentoconcadaunadelasespecificaciones Tecnicasgea:ifi::c:::::teexcpnri::S

solicitadas,  las cuales sefan verificadas par el Comite Tecnico aplicando el criterio de cumple a no
cumple.

CUIVIPLIMIENTO ESPECIFICAC16N TECNICA.                                                                                                             I

PR;PONENTE                                                                                                                                                         i.

Declaramos    bajo    nuestra    responsabilidad    personal,    y    comprometiendo    la    responsabilidad
institucional  de as  personas juridicas  que  representamos,  aue  cumDlimos  en  su  totalidad  con  las
especificaciones tecnicas de verificaci6n y de obligatorio cumplimiento.                                                          I

REQUISITOS GENERALES                                                                                                                                               I.
)i

a.    Las  especificaciones  tecnicas  requeridas  son  de  obligatorio  cumplimiento,  de  no  hacer.lo  la
propuesta se considerafa no apta t6cnicamente.

b.    En la columna CUMPLE/NO CUMPLE, se evaluara las especificaciones tecnicas                        ,Jj

Para lo anterior se diligencia la informaci6n en el siguiente cuadro:                                                  I.
`

:jfEwl,1r
•::-EBEffso 1     `      r`+    r    -         ,```          ,     DESCR,Elc,6NDELSERV|C,o            'rtl'1..,.   `|    }T:<``,I-::,I       i-

OFERTA    L NO OFERTA..,.`'

1 8700018 RADIOGRAF A DE CRANEO SIMPLE r,i

2 8700038 RADIOGRAF A DE BASE DE CRANEO I

3 8700048 RADIOGRAF A DE SILLA TURCA i

4 8700058 RADIOGRAF A DE MASTOIDES COMPARATIVAS j

5 8700068 RADIOGRAFIA DE PENASCOS
6 8700078 RADIOGRAF A DE CONDUCTOS AUDITIVOS
7. 8701028 RADIOGRAF A DE ORBITAS
8 8701038 RADIOGRAF A DE AGUJEROS OPTICOS
9 8701048 RADIOGRAF A DE MALAR I

10 8701058 RADIOGRAFIA DE ARGO CIGOMATICO I

11 8701078 RADIOGRAFIA DE HUESOS NASALES I

12 8701088 RADIOGRAFIA DE SENOS PARANASALES
13 8701318 RADIOGRAF A DE ARTICULACION TEMPOROMAXILAR (ATM)
14 8706028 RADIOGRAF A DE CAVUM  FARINGEO
15 8710108 RADIOGRAF A DE COLUMNA CERVICAL
16 8710198 RADIOGRAF A DE COLUMNA UNIC)N CERVICO DORSAL
17 8710208 RADIOGRAF A DE COLUMNA TORACICA I

18 8710308 RADIOGRAF A DE COLUMNA DORSO-LUMBAR I

19 8710408 RADIOGRAFIA DE COLUMNA LUMBOSACRA
20 8710508 RADIOGRAFIA DE SACRO COCCIX

21 8710618 RADIOGRAF A PANORAMICA DE COLUMNA (GONIOMETRIA U
ORTOGRAMAI FORMATO 14" X 36" (ADULTOS) +

22 8710628 RADIOGRAFIA PANORAMICA DE COLUMNA (GONIOMETRIA U
ORTOGRAMAI  FORMATO  14" X 17" (NINOS)

23 8710708 RADIOGRAF A DINAMICA DE COLUMNA VERTEBRAL I

24 8710918 RADIOGRAFIA DE ARTICULACIONES SACROILIACAS I

25 871 1 1 1 a RADIOGRAFIA DE REJA COSTAL I

26 8711128 RADIOGRAFIA DE ESTERNON

27 8711218
RADIOGRAFIA DE TORAX (P.A. 0 A.P Y LATERAL, DECUBITO a
LATERAL, 0BLICUAS 0 LATERAL CON  BARIO)

28 8711298 RADIOGRAF A DE ARTICULACIONES ESTERNOCLAVICULARES
29 8720028 RADIOGRAFIA DE ABDOMEN SIMPLE I

30 8720118 RADIOGRAFIA DE ABDOMEN SIMPLE CON PROYECCIONES
ADICIONALES (SERIE DE ABDOMEN AGUDO)

31 8730048 RADIOGRAF A PARA DETECTAR EDAD OSEA TCARPOGRAMA1 I

32J 8731118 RADIOGRAF A DE OMOPLATO
33 8731128 RADIOGRAF A DE CLAVICULA

Ii
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`34
8731218 RADIOGRAF A DE HUMERO

35 8731228 RADIOGRAF A DE ANTEBRAZO +

36 8732028 RADIOGRAF A DE ARTICULACIONES ACROMIO CLAVICULARES
COMPARATIVAS

37 8732048 RADIOGRAFIA DE HOMBRO
38 8732058 RADIOGRAFIA DE CODO
39 •8732068 RADIOGRAF A DE PUNO 0 MUNECA
40 8732108 RADIOGRAF A DE MANO

(4rt'

8733028 RADIOGRAF A PARA MEDICION  DE MIEMBROS INFERIORES
rESTUDio DE FARiLL u OsTEOMETRiAi

42 8733128 RADIOGRAFIA DE FEMUR AP Y LATERAL
43 8733138 RADIOGRAF A DE PIERNA AP Y LATERAL
44 8733148 RADIOGRAFIA DE ANTEVERSION TIBIAL
45 8733338 RADIOGRAF A DE PIE (AP,  LATERAL Y OBLICUA)
46 •8733358 RADIOGRAF A DE CALCANEO AXIAL Y LATERAL
47 8733408 RADIOGRAF A DE MIEMBRO  INFERIOR AP Y LATERAL

48 87341 1 a RAD]OGRAF lA DE CADERA 0 ARTICULACION 'COXO-FEMORAL (AP,
LATERAL)

49 8734128 RADIOGRAF A DE CADERA COMPARATIVA
50 8734208 RADIOGRAF A DE RODILLA (AP. LATERAL)

51 8734228 RADI0GRAF A DE RODILLAS COMPARATIVAS POSICION VERTICAL
(UNICAMENTE VISTA ANTEROPOSTERIOR)

52 •8734238 RADIOGRAF IA TANGENCIAL 0 AXIAL DE ROTULA

•53 8734268 RADIOGRAF AS AXIALES DE ROTULA 0 LONGITUD DE MIEMBROS
lNFERIORES

54 8734318 RADIOGRAF IA DE TOBILLO (AP,  LATERAL Y ROTACION  INTERNAI
55 8734438 RADIOGRAFIAS COMPARATIVAS  DE EXTREMIDADES  INFERIORES

56 8734448 RADIOGRAF lAS EN  EXTREMIDADES PROYECCIONES ADICIONALES
(STRESS, TUNEL,  OBLICUAS)

57 8815108 ECOGRAFIA TESTICUIAR CON TRANSDUCTOR DE 7 MHZ 0 MAS

58 8813018
ECOGRAFIA DE TEJIDOS BLANDOS DE PARED ABDOMINAL Y DE
PELVIS

59 8813028 ECOGRAFIA DE ABDOMEN TOTAL
60 8813058 ECOGRAFIA DE ABDOMEN SUPERIOR

61 8813328 ECOGRAFIA DE VIAS URINARIAS (RINONES, VEJIGA Y PROSTATA
TRANSABDOMINAu

62 8813408 ULTRASONOGRAFIA DE ABDOMEN MASAS ABDOMINALES Y
RETROPER TONEO

63 •8813608 ECOGRAFIA PELVICA CON ANALISIS DOPPLER

•64 8813628 ECOGRAFIA DE TEJIDOS  BLANDOS DE ABDOMEN CON ANALISIS
DOPPLER

65 8814018 ECOGRAFIA PELVICA GINECOLOGICA TRANSVAGINAL
66 8814028 ECOGRAFIA PELVICA GINECOLOGICA TRANSABDOMINAL
67 8814318 ECOGRAFIA OBSTETRICA TRANSABDOMINAL
68 8814328 ECOGRAFIA OBSTETRICA TRANSVAGINAL
69 8814348 PERFIL BIOF ISICO

70 8822988 ECOGRAFIA DOPPLER OBSTETRICA CON EVALUACION DE
CIRCULACION PLACENTARIA

7,1 8813068 ECOGRAFIA DE HIGADO,  PANCREAS, VIA BILIAR Y VESICULA
72 8815218 ECOGRAFIA DE PENE CON TRANSDUCTOR DE 7 MHZ 0 MAS

73 8811128
ECOGRAFIA CEREBRAL TRANSFONTANELAR CON TRANSDUCTOR
DE 7.MHZ 0 MAS

74 8970118 MONITORIA FETAL ANTEPARTO

75? .8811188 ECOGRAFIA CEREBRAL TRANSFONTANELAR CON ANALISIS
DOPPLER

76 8815118 ECOGRAFIA TESTICULAR CON ANALISIS  DOPPLER
77 8821128 ECOGRAFIA DOPPLER DE VASOS DEL CUELLO
78 8822228 ECOGRAFIA DOPPLER DE ARTERIAS RENALES

79 8823078 ECOGRAFIA DOPPLER DE VASOS ARTERIALES DE MIEMBROS
SUPERIORES

80 8823098 ECOGRAFIA DOPPLER DE VASOS VENOSOS DE MIEMBROS
SUPERIORES

81 8823088 ECOGRAFIA DOPPLER DE VASOS ARTERIALES DE MIEMBROS
lNFERIORES

82 8706018 RADIOGRAF A DE TEJIDOS BLANDOS DE CUELLO
83 8816208 ECOGRAFIA ARTICULAR DE  RODILLA
84 8816108 ECOGRAFIA ARTICULAR DE  HOMBRO
85 8706038 RADIOGRAF A DE FARINGE TFARINGOGRAFIA1
86 8710608 RADIOGRAF A DE COLUMNA VERTEBRAL TOTAL
87 8815018 ECOGRAFIA DE PRC)STATA TRANSABDOMINAL

r
•'

1

I
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88 8816018 ECOGRAFIA DE TEJIDOS BLANDOS EN LAS EXTREMIDADES
SUPERIORES CON TRANSDUCTOR DE 7 MHZ 0 MAS

89 8816028 ECOGRAFIA DE TEJIDOS BLANDOS EN LAS EXTREMIDADES
II

lNFERIORES CON TRANSDUCTOR DE 7 MHZ 0 MAS
90 8816308 ECOGRAFIA ARTICUIAR DE CADERA '

91 8730028 RADIOGRAFIA DE HUESOS LARGOS SERIE COMPLETA
(ESQUELETO AXIAL Y APENDICULAR)

92 8730038 RADIOGRAFIA PARA ESTUDIOS DE LONGITUD DE LOS HUESOS `
(ORTORRADIOGRAFIA Y ESCANOGRAMAI

93 8816128 ECOGRAFIA ARTICULAR DE PUNO  (MUNECAI
94 8731238 RADIOGRAFIAS COMPARATIVAS DE EXTREMIDADES SUPERIORES

I

95 8733038 RADIOGRAFIA COMPARATIVA DE PIES CON APOYO (AP Y
ILATERAL)

96 8811328 ECOGRAFIA DE CUELLO '

97 8814378 ECOGRAFIA OBSTETRICA CON DETALLE ANATOMICO
98 8814368 ECOGRAFIA OBSTETRICA CON TRANSLUCENCIA NUCAL ^

99 8733048 RADIOGRAFIA AXIAL DE SESAMOIDEOS Y CABEZAS DE LOS
METATARSIANOS

100 8733058
RADIOGRAFIA PANORAMICA DE MIEMBROS INFERIORES

Ii

(GONIOMETRIA U 0RTOGRAMA),  EN FORMATO  14" X .36"
(ADULTOS)

101 8733068 RADIOGRAFIA PANORAMICA DE MIEMBROS  INFERIORES '

(GONIOMETRIA U ORTOGRAMAI,  EN FORMATO  14" X 17" (NINOS)

102 8733088 RADIOGRAFIA DIGITAL DE MIEMBROS  INFERIORES (ESTUDIO DE
LONGITUD)

103 8733118 RADIOGRAFIA DE ANTEVERSION FEMORAL
104 8813318 ECOGRAFIA DE RINONES, BAZO, AORTA 0 ADRENALES

105 8814038 ECOGRAFIA PELVICA GINECOLOGICA (ESTUDIO INTEGRAL
FOLICULAR CON ECO VAGINAu

106 8814358 ECOGRAFIA OBSTETRICA CON  EVALUACION DE CIRCULACION
PLACENTARIA Y FETAL

107 8811418 ECOGRAFIA DE TIROIDES CON TRANSDUCTOR DE 7 MHZ 0 MAS

108 8812018
ECOGRAFIA DE MAMA, CON TRANSDUCTOR DE 7 MHZ 0 MAS
Incluye: MARCACION ECOGRAFICA PREQUIRURGICA DE MAMA,
CON ALAMBRE 0 AGUJA

109 8768028 MAMOGRAFIA BILATERAL
110 8768018 MAMOGRAFIA UNILATERAL 0 DE PIEZA QUIRURGICA I

•'.

Los servicios requeridos, servicios de tutelas o CTC habilitados por el contratista que se enouehtren
dentro  de  su  portafolio  de  servicios  y  que  no  est6n  contemplados  en  el  presente  anexo,  sefan

g:i:et#jgrg:,r*anfjod.aEnaed:::ifosefj#{£%#esbeTae:i,aft:romd¥ggo€6:nervpj:#es,o#dr:a
presentafa  cotizaci6n  como  respuesta  a  la solicitud  del  contratante.  Ia oual sera objeto de  revisi6h
por el supervisor del contrato, quien realieara una verificaci6n de precios mlnimos con otra entidad, y
en caso que la cotizaci6n del contratista sea mss elevada debefa ajustar la tarifa o valor. Se exce.ptha
los servicios prestados como urgentes,  Ios oua[es seran sujetos a verificaci6n por auditoria m6dica,
debiendo   ser   reportados   a   la   oficina   de   referencia   a   los   siguientes   correos:   deara.uDres-
rco©.Dolicia.aov.co mediante la cual]  se  ha fa la solicitud formal  de la atenci6n,  programa este qu?
oumple  con  la  normatividad  vigente,  sobre  referencia  y  solicitud  de  autorizaciones,  Decreto  4747
compilado en el Decreto 780 de 2016 y las demas normas que lo modifiquen.                                           "

rrTEin,I:^`,1__-,q.`
I--.

;!119`ipr`?`ttq ?=gc.*5,#ty:.i.i;

1

EXPERIENCIA PROPONENTE: Con el fin de garantizar la calidad de los bienes o

ii.

servicios a contratar y evitar incumplimientos en la ejecuci6n del futuro contrato. Se
requiere acreditar experiencia en proyectos similares al objeto del presente estudio
previo. Tal acreditaci6n sera avalada con  la presentaci6n de los documentos que
CERTIFIQUEN  la realizaci6n de contratos  celebrados y  ejecutados de  proyectos
iguales  o similares al  presente proceso contractual cuya suma supere el  setenta
por ciento (70%) del presente proceso, con empresas pdblicas o privadas,  para lo
cual el oferente debefa presentar maximo tres (3) certificaciones (certificaci6n  por
contrato) con concepto favorable del cumplimiento del objeto contractual.
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•i1'.i Las certificaciones deben contener como minimo la siguiente informaci6n basica:

I,-

\

•      Nombre de la entidad ptiblica o privada contratante.
•      Nit de la entidad pdblica o privada contratante.
•      Numero  del   proceso  en   el   SECOP   li.   (aplica  para  contratos  con   las

Entidades Estatales)
•      Numero del contrato.
•      Objeto  del  contrato  (El  obj.eto  celebrado  deber  ser  similar  el  presente

proceso).

I•i(`i+
•      Valor del contrato (El sumatorio total del valor debe ser igual o mayor al 70

% del valor del presupuesto asignado para el presente proceso).
•      Fecha de inicio y fecha de terminaci6n del contrato.
•      Plazo de ejecuci6n del contrato.

NOTA  1:  En  caso  de que  el  oferente  desee  aportar certificaciones  de  contratos
celebrados  con  la  Unidad  Prestadora  de  Salud  Arauca,  este  pod fa  aportar  en
documento escrito donde  indique solamente el  ntlmero de contrato celebrado,  el
afio de celebraci6n y el valor adjudicado, y la REGIONAL DE ASEGURAMIENTO
EN SALUD No. 5 verificara la informaci6n, segan lo sefialado en el Decreto 019 de
2012.

/    No  se  tendran  en  cuenta  contratos  en  ejecuci6n  (enti6ndase  en  ejecuci6n
hasta el acta de recibo final).

/    No se aceptan  certificaciones con  enmendaduras y que no contengan como

i.i
mlnimo     la     informaci6n     solicitada     anteriormente     o     que     presenten
inconsistencias.

NOTA 2: Acreditar la experiencia exigida es un requisito que no otorga puntaje y la
entidad lo certificara como £!!J!4P[E o NO CUMPLE. Este aspecto se verificafa en
el Anexo Especificaciones Tecnicas Minimas.

II•i La  REGIONAL  DE  ASEGURAMIENTO   EN  SALUD   No.  5-  Policla  Nacional  se
reserva  el  derecho  de  hacer  las  verificaciones  que  considere  necesarias  en  la
documentaci6n presentada ante organismos de control como DIAN,  CAMARA DE
COMERCIO,   eta.,   con   el   fin   de   garantizar   la   transparencia   del   proceso   de
contrataci6n.

JUSTIFICAC16N:   La  experiencia  especlfica  del  proponente  es  importante  par
cuanto le asegura a la entidad que el contrato sera ejecutado por un tercero con la

i
suficiente  experiencia  en  contratos  de  similares  caracterlsticas,  que  garantice  la
calidad final de la prestaci6n del servicio del contrato y el cumplimiento del tiempo
de eiecuci6n establecido para el mismo.

•i

NIVEL DE EDUCAC16N 0 NIVEL ACADEMICO:

Con  el fin  de garantizar la idoneidad  del recurso  humano que se requiere para el
cumplimiento   del   objeto   del   contrato,   el   proponente   debefa   presentar   una

I 'i certificaci6n firmada por el representanfe legal de la entidad,  donde conste que el
personal que labora ha pasado por un proceso de selecci6n en el cual le han sido
verificados sus diplomas,  actas de grado,  y demas documentos que acreditan su
idoneidad   para  desarrollar  las   actividades   que   se   pretenden   contratar  en   el
presente proceso, as` mismo en la certificaci6n debe constar qLie el personal cuenta

'1 con la experiencia laboral en el ejercicio profesional. Por ende, debefa anexar la (s)
hoja (s) de vida de los  profesionales junto con el  respectivo listado de relaci6n de

]2•1 talento  humano  del  personal  que  prestafan  los  servicios,  especificando  nombre,
documento de identidad y  profesi6n,  as[ mismo deberan certificar que el  personal
se encuentra inscrito en el RETHUS.

•      Un (01) profesional en medicina, con posgrado en radiologla expedido por
una   instituci6n   con   registro   vigente   aprobada   por   el   Ministerio   de

II
Educaci6n del pa`s,  o t[tulo del extranjero (debidamente homologado).  El
profesional debe encontrarse registrado en el RETHUS.

•      Un   (01)   auxiliar  el   cual   debe   tener  tltulo   de   tecnico   en   auxiliar   de
enfermerla, expedido por una instituci6n con registro vigente aprobada por
el Ministerio de Educaci6n v encontrarse reqistrado en el RETHUS

•1

I:.,

I
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NOTA: No se aceptafan certificaciones con enmendaduras o que no contengan la

i

informaci6n exigida, se debe certificar m[nimo un (1 ) afio de experiencia profesional
o   experiencia   relacionada   (la   pfactica   laboral   se   reconoce  como  experiencia
profesional teniendo en cuenta lo establecido en la Ley 2043 de 2020).  Se deja en

i.Iclaro que el personal ofertado sera quien ejecute en forma directa el objeto de la
presente contrataci6n.

La Regional de Aseguramiento en Salud No 5 se reserva el derecho de verificar la
veracidad de los documentos que los oferentes aporten a su propuesta.

3

EXPERIENCIA)DEL PERSONAL:
I.I

'

El oferente debefa adjuntar una certificaci6n suscrita por entidad pdblica y/o privada
donde se pueda constatar la experiencia minima de un (1 ) afio, donde el profesional
hubiese desempefiado actividades como medico en radiologla y en el caso de los
tecnicos como auxiliar de enfermerla.  Para lo cual el oferente debefa diligenciar el

ji.'

anexo EXPERIENCIA DEL PERSONAL.

NOTA: No se aceptaran certificaciones con enmendaduras o que no contengan la
informaci6n exigida,  se deja en claro que el  personal ofertado sera quien ejecute
en forma directa el obieto de la presente contrataci6n.

i4

CAPACIDAD OPERATIVA:
i,    i.II

Los  oferentes  debefan  anexar  carla  de  compromiso  que  soporte  la  suficiencia
tecnica y administrativa para prestar los servicios a contratar, estlmada a partir de
la  capacidad  instalada  (recursos  loglsticos,  operativos  y  fisicos),   portafolio  de
servicios,   disciplinas   generales   y   especialidades   con   que   se   ciienta   (horas
profesionales  disponibles  o  por  disponibilidad  requeridas),  cobertura  requerida  y
oportunidad de atenci6n, servicios de apoyo diagn6stico y terapeutico frente a las
necesidades expresadas por la Regional de Aseguramiento en Salud No 5 y Unidad
Prestadora de Salud Arauca.

i.PARA    LO   ANTERIOR,    DEBERA    DILIGENCIAR   Y    PRESENTAR   ANEXO
CERTIFICAC16N    DE    CAPACIDAD    ADMINISTRATIVA    Y    OPERACIONAL
FIRMADA FOR EL REPRESENTANTE LEGAL DE LA ENTIDAD OFERENTE.

5    3

COMPETENCIA DE LOS CONTRATISTAS: iII.'`!

Toda  persona  natural  (especialista),   personas  jurldicas  (cllnicas,  fundaciones),
consorcios,  uniones  temporales,  promesas  de  sociedad,  que  se  encuentren  en
capacidad  de  prestar el  servicio de salud  a  contratar y se  encuentre constituido
como instituciones Prestadoras de Salud que se encuentren inscritas en el registro
especial nacional del ministerio de salud o quien haga sus veces, de conformidad
con la Ley 100 de 1990.

Es necesario que los oferentes cumplan y presenten los requerimientos descritos a iicontinuaci6n:

La  prestaci6n  de  los  servicios  a  contratar debefa  llevarse  a  cabo,  cumpliendo  la
normatividad vigente para las instituciones prestadoras de servicios de salud como
Son:

1. Ley 100 de 1993 y sus Decretos reglamentarios.
i.}ii.2. Decreto 1011  2006 "Por el cual se establece el Sistema Obligatorio de Garantra

de Calidad de la Atenci6n  de Salud del Sistema General de Seguridad Social en
Salud".
3.   Resoluci6n  3100  del  25  de  noviembre  de  2019,   "Por  la  cual  se  define  los
procedimientos  y  condiciones  de  inscripci6n  de  los  prestadores  de  servicios  de
salud y habilitaci6n de los servicios de salud y se adopta el manual de inscripci6n
de prestadores y habilitaci6n de servicios de salud.
4. Decreto Reglamentario Unico del Sector Salud 0780 de mayo de 2016.
5. Demas normas vigentes expedidas por el Gobierno Nacional.

I

i
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•(I El  oferente  presentara  una certificaci6n firmada  por ?I  representante  legal  donde

5

I manifieste el cumplimiento de esta normatividad.  Por lo anterior debe diligenciar el

i    r,•i
ANEXO DE COMPETENCIA DE LOS CONTRATISTAS.

As[ mismo, debefan presentar los siguientes documentos:

•      Constancia de habilitaci6n  (vigente) en el registro especial de prestadores
de servicios  de salud  expedido  por la Secretaria de Salud  Departamental
de Arauca designada para tal fin.

i •      Portafolio de servicios de la Entidad oferente.

•      Entregar  formalmente  junto  con  la  propuesta  el  modelo  de  atenci6n  en
salud previamente definido por la entidad oferente.

1iI6'

MEDIDAS DE GEST16N DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO:

a.             EI   OFERENTE  debefa  cumplir  con   la   implementaci6n  del  Sistema  de
Gesti6n  de la Seguridad y Salud  en  el Trabajo,  de acuerdo a  lo establecido en  el
Decreto   No.   1072   de  2015   "Por  medio   del  cual   se  expide  el   Decreto   Onico
Reglamentario del Sector Trabajo" y  la  Resoluci6n  No.  0312 de 2019 "Por la cual

•1I se definen los Esfandares Minimos del Sistema de Gesti6n de la Seguridad y Salud
en el Trabajo.
b.             El   oferente   debera   diligenciar   y   adjuntar   a   su   propuesta   el   ANEXO
FORMULARIO    DE    COMPROMISO    CON    EL    SISTEMA    DE    GEST16N    DE
SEGURIDAD  Y  SALUD  EN  EL  TRABAJO  SG-SST  del  presente  estudio  previo
firmado por el representante legal de la entidad oferente.

J HOJA DE VIDA DE EQUIPOS:
D,

'1 EI oferente debefa diligenciar y presentar el ANEXO DE HOJA DE VIDA EQUIPOS
del   presente   estudio   previo   que   corresponde   a   certificaci6n   firmada   por   el

!tf
representante legal donde consta el buen estado de funcionamiento de los equipos
utilizados para el maneio de las diferentes patoloalas v procedimientos.

8..
OPORTUNIDAD EN LA ATENC16N:
El oferente debera diligenciar y adjuntar a su propuesta el ANEXO REFERENTE A

1 LAS OPORTUNIDADES EN LA ATENC16N A GARANTIZAR A LOS USUARIOS

i91
BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES:
El oferente debefa diligenciar y adjuntar a su propuesta el ANEXO REFERENTE A
LAS BUENAS PRACTICAS AIVIBIENTALES

10i

LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUIPOS DE RX: El oferente debera
presentar  la   licencia  de  funcionamiento   de   los  equipos   de   RX,   anexando   la
certificaci6n habilitante expedida por la Unidad Administrativa Especial de Salud de
Arauca o el ente que haga sus veces, dicha certificaci6n debe estar vigente durante
el tiempo de prestaci6n de servicio del proceso de contracci6n que se adelanta.

Firma del representante legal del proponente
Nombre o raz6n social del oferente:  Diliaenciar el nombre comDleto del oroDonente
ldentifroaci6n (NIT I C.C I C.E I):  Diliaenciar la identificaci6n del DroDonente
Ngivbre Representante Legal:  Diliaenciar el nombre comDleto del reDresentante leaal
ldentificaci6n (C.C I C.E. I) Diliaenciar el documento de identificaci6n del reDresentante leaal
Dilecci6n:  Di[iaenciar la direcci6n del Droveedor
Telefono:  Diliaenciar telefonos de contacto del Droveedor
Email:
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OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

1. Cumplir con el objeto contractual.
2. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando dilaciones y trabas.
3.  Cumplir  cabalmente  con  sus  obligaciones.   Frente  al  Sistema  de  Seguridad  Social   Integral
parafiscales  (Cajas  de  Compensaci6n  Familiar.  Sena  e  lcBF).  Por  cuanto  el  cumplimiento  de.esta
obligaci6n es requisito indispensable para la realizaci6n de cualquier pago.
4. Constituir en debida forma y aportar al grupo de contratos de la Regional de Aseguramiento en Salud
N°5 -Unidad Prestadora de Salud Arauca dentro de los tres (3) dfas habiles siguientes a la suscripci6n
del contrato.

i

5. Guardar la confidencialidad de toda la informaci6n que le sea entregada y que se encuentre bajo sv
custodia  o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o  manlpular y respondera civil,  penal y
disciplinariamente por los perjuicios de su divulgaci6n y/o utilizaci6n indebida que por si o por un tercero
se cause a la administraci6n o a terceros.
6. No acceder a peticiones o amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlot`a
hacer u omitir algtin acto o  hecho el  CONTRATISTA debera informar de tal evento a  la  Direcci6n de
Sanidad  de  la  Policla  Nacional  y  a  las  autoridades  competentes  para  que  se  adopte  las  medidas
necesarias.
7.  Mantener  activa  la  cuenta  corriente  o  de  ahorros  reportada  para  los  pagos  con  el  fin  de  evitatr
traumatismos en el proceso de ejecuci6n del contrato.
8.  Prestar los servicios objeto del  contrato  en forma  permanente,  eficiente,  amable y con  excelente
trato,  dentro  de  los  horarios de atenci6n  estipulados  para  cada  servicio de  manera  oportuna y c.gn
calidad sin discriminaci6n frente a otro tipo de usuarios que atienda.
9. Atender a los usuarios con la mayor diligencia y cuidado utilizando el equipo humano y tecnico i
para cada uno de los servicios contratados sin perjuicio del cumplimiento estricto de todas las n
que le impongan las disposiciones legales y eticas o de cafacter sanitario vigentes en la actualidad
que se expidan en el futuro, asf como los deberes que impone la sana pfactica profesional el orden
btlblico lo moral y las buenas costumbres.
10.  En  igualdad de condiciones clfnicas tiene prioridad  la atenci6n a maternas  menores de 5 afros y
adulto mayor.
11. La atenci6n del evento adverso prevenible o evitable, entendido como "el dafio o complicaci6n no
intencional consecuencia del cuidado medico o todo aquel derivado del cuidado de la salud y no de la
enfermedad misma del paciente" corre por cuenta del prestador, no sera cancelado por el SSPN segah
lineamientos y gu{a de seguridad del paciente establecidos por el Ministerio de la Protecci6n Social. El
evento adverso debefa ser notificado, gestionado e informado al grupo de redes integrales -oficina de
referencia y contrarreferencia de la UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ARAUCA, debefa responder
por los  eventos  adversos  prevenibles  o  evitables,  que  se generen  a  los  usuarios  en  desarrollo  del
presente contrato, segtln analisis conjunto realizado por el comite de garant{a de calidad o quien haga
sus veces de la entidad contratante y de la entidad contratista.                                                                          i
12. Mantener vigentes los permisos, licencias y titulos especiales exigidos por la ley y las autoridades
administrativas o sanitarias.
13. EI contratista se obliga con el contratante a informar por escrito Jefatura de la Unidad Prest:dora
de Salud Arauca y al supervisor del contrato, cuando el estado de ejecuci6n del contrato se encuentre
en  un  cincuenta  (50%)  por ciento,  setenta  (70%)  por ciento  y  un  cien  (100%)  por ciento.  Una  vez
recibida  la  informaci6n  se estudiafa  la viabilidad  de adicionar presupuesto  al  contrato,  lo  anterior es
con  el  fin  de evitar la sobre ejecuci6n  del  contrato y evitar incurrir en faltas  penales,  de  igual forma
evitar que se presenten facturas que no cuenten con el respaldo presupuestal y contractual, si llegare
a suceder el CONTRATANTE no se hace responsable de la cancelaci6n de las mismas.
14.  El  contratista  se  obliga  con  el  contratante  a  que  una  vez  agotado  el  presupuesto  asignado  al
contrato celebrado con el la Regional de Aseguramiento en Salud N°5 - Unidad  Prestadora de Salud
Afauca, a no continuar prestando los servicios objeto del contrato, salvo que se trate de un caso de
urgencia debidamente justificado, de acuerdo con las disposiciones expedidas por la superintendencia
nacional de salud o en los casos, expresamente autorizados por escrito por el ordenador del gasto de
la Regional de Aseguramiento en Salud N°5, el supervisor del contrato y el jefe de la Unidad Prestadora
de  Salud  Arauca  de  acuerdo  con  la  normatividad  vigente.  El  servicio  que  se  preste  posterior a  la
terminaci6n presupuestal del contrato que no cumpla con las anteriores condiciones, no seran pag.ados
por el contratante.
15. Los servicios prestados por fuera de contrato que no cumplan las anteriores condiciones, no seran
pagados por el CONTRATANTE con cargo al  presente contrato, y el CONTRATISTA acepta que el
pago de tales servicios se verificafa previo agotamiento de los tramites extrajudiciales previstos pari
el efecto.                                                                                                                                                                                           I
16. El contratista a partir del inicio de ]a ejecuci6n del contrato, debera cargar en la plataforma Colombia
Compra  Eficiente SECOP  11  las facturas y presentar en  la ventanilla  unica de central  de  cuentas de`l
grupo financiero de la Unidad Prestadora de Salud Arauca ubicada en la calle 15 # 7-180 Avenida Juan
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asOBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
1

Isidro  Daboin,  la facturaci6n  en  medio    s co  e  informaci6n  en  medio  magnetico  (correo  electr6nico)

ideara.upres@policia.gov.co, de los servicios prestados en el mes lNMEDIATAMENTE ANTERIOR de
la ejecuci6n del contrato, dicha facturaci6n debefa ser radicada a mss tardar el dia 10 de cada mes, si
pasado  el  mes vencido  de  la  ¢ecuci6n  del  contrato  la  entidad  tontratada  no  radica facturaci6n,  el
contratista  debefa  presentar  mediante  un  oficio  dirigido  al  jefe  de  la  Unidad  Prestadora  de  Salud
Arauca,  Ias razones por las ouales no se oumpli6 con  mencionada obMgaci6n informando a su vez el
servicio  prestado en ese mes, el  inoumplimiento de estas obltgaciones exime al contratante de toda
responsabilf dad en la demora de los pagos.

:::E:ta,:t:n#cf6enudseu,asri:o£#eTdcos#f,g\+Zad=j:scguu+g,i:ecoTaeTesjj%a:nfaffsrijm]ento:
Demostraci6n de derechos v autorizaci6n: a=  Para acceder al servicio directamente con el contratista
el usuario debe presentar la orden de autorizaci6n en el formato establecido por la Direcci6n de Sanided
de  la  Policia  Nacional;  debidamente  diligenciada  por  el  profesional  solicitante  y  autorizado  por  el
funcionario competente del CONTRATANTE, con sello y firma del mismo. Una vez prestado el servicio
la orden de autorizaci6n debe quedar firmada por el usuario o aoudientes debe presentar el carne que'acredite los derechos de Sanidad de la Policfa Nacional.  En case tal qLle los usuarios no tengan at]n
'su  came.  Pueden  presentar constancia VIGENTE  de que se encuentra en tfamite.  Expedida  por la

Oficina  de Talento  Humano  del  Comando  del  Departamento  de  Policra Arauca.  Caja  de Sueldos de
Retire (CASUR) o Caja General de Pensionados de la Policia (CAGEN).
i  Acompafiando  al  carne  que  autoriza  los  servicios  de  sanidad  debe  presentarse  dooumento  de
`identificaci6n en original segt]n el case (Registro cMl de nacimiento para menores de 7 afios tarieta de
identidad para usuarios entre 7 y 17 afros cedula de ciudadania para usuarios mayores de edad).
i Usuarios que no oumplan estos requisitos no deben ser atendidos salvo los cases expresamente`dutorizados de aouerdo a la normatividad legal vigente (Atenci6n de urgencias vitales y atenci6n inicial

de urgencias).
g= Todo servicio electivo fuera  del  plan  de beneficios del SSPN debe ser tramitado  para estudio de
aprobaci6n ante el Comife T6cnico Cientifico (CTC del nivel central DISAN) para lo oual el especialista
tratante debe diligenciar completamente e] formato de justificaci6n disefiado para tat fin por parfe del

8EFCYKeDmEidR°E:Ea£C8fad3ERELAG`3ptRESREARE36NATEaGrap#:SdsDfaEfdEepavn't%':istfap:it:eA::t:8%E8
idel  nivel  central.   NO  SE  ADIV]lTEN  FORIV[ATOS  INSTITUC[ONALES  DEL  CONTRAT]STA.  Solo
cuando requieran su administraci6n urgente por la condici6n cllnica del usuario. Orden judicial o tutela.
Se da oumplimiento a la prestaci6n o suministro con la inmediatez requerida y estos sefan reportados
posteriormente.
g± Los formatos de REGIONAL REDES  INTEGRALES DE SERVICIOS DE SALUD impresos deberan
estar debidamente diligenciados. Firmados y sellados, someti6ndose a lo establecido en la Ley 527 de
:1999 y normas que la modifiquen. Adicionen o sustituyan.
119.  Permitir al  auditor medico  concurrente de  la  UNIDAD  PRESTADORA DE SALUD ARAUCA el
acceso  directo  a  la  infomaci6n  relacionada  con  la  prestaci6n  de  los  servicios  de  salud  thistorias
clinicas,  estadisticas, soportes y dooumentos relacionados con la atenci6n del  paciente)  igualmente
permitirle el  acceso a todos los demas dooumentos que requiera.  De aouerdo  con  la  ley y permitirle
realjzar el seguimiento y control para el oumplimiento del objeto contractual.
20.  EI  Contratista  debefa  garantizar  la  atenci6n  y  seguirniento  a  usuarios  (nifios.  adolescentes  y
ladultos) v{ctimas de abuso sexual, realizando el debido reporte diligenciando los formatos establecidos

Por la secretaria.•21. INFORMACION QUE EL CONTRATISTA DEBE SUMINISTRAR A LA UNIDAD PRESTADORA DE

SALUD ARAUCA DE IA POLICIA NACIONAL DURANTE LA EJECUC16N DEL CONTRATO:
a.  Notificar al supervisor del contrato en forma oporfuna respecto de los inconvenientes que se puedan
presentar en desarrollo de la ejecuci6n del respectivo contrato.
b.   EI CONTRATISTA se obliga a generar un reporte QUINCENAL de la ejeouci6n del contrato ouando

h¥g:un¥rai:|£'#ELiA:5n°)iap°pLjgEChTn°a:°gt:g:rsaoefeq#ece£':evsaerupnr=yn°rs#n##qs:
presupuestal.
c.   Reportar la ejecuci6n del  contrato al supervisor del  contrato;  en el formato que mas adelante se
relaciona de manera mensual al correo deara.upres-rco@policia.gov.co.



ELABORAC16N DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

POLIC

1:.''!,AesN%aec[oNAL
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLIC[A NACIONAL

DIRECC16N DE SANIDAD
UNIDAD  PRESTADORA DE SALUD ARAUCA

FECHA
ENTIDAD
CONTRATO NO
FECHA DE INICIO

FECHA DE TERMINACION

VALOF` DEL CONTRATO
ADICION Not
ADICION No 2
TOTAL

MENSUAL FECHA VALOR EJECUTADO Nro.  USUARIOS Nro. PROCEDIMIENTOS VALOR TOTAL
MES1
MES2
MES3
MES4
MES5
MES6
MES7

22.  EI  Contratista  debera  reportar  oportunamente  al  supervisor del  contrato  cualquier novedad
contractual (deficit de recurso humano o tecnol6gico) que dificulte la prestaci6n de los servicios a
la   poblaci6n   de   usuarios   y   beneficiarios   adscritos   al   Departamento   de   Policia   Arauca,   y
documentando a la vez plan de contingencia o probables soluciones para la prestaci6n del servicio,.
23.  La entidad Contratista debefa aplicar el principio de racionalidad para la realizaci6n y pfactic-?
de todos  los  procedimientos  anteponiendo  el  concepto  de  calidad.  Esto  es  lograr  los  maximos  .
beneficios. Con mlnimos riesgos, pero a costos razonables.
24. Se requiere que el servicio se preste en el municipio de Arauca con criterios de oportunidad,
continuidad,  accesibilidad, seguridad, eficacia, eficiencia y pertinencia.
25.  EI  Contratista  debefa  conocer  el  modelo  de  atenci6n  en  salud  establecido  por  la  Policia
Nacional  Acuerdo  070  del  02/08/2019  el  cual  se  encuentra  adjunto  en  el  presente  estudio  de
conveniencia y oportunidad.                                                                                                                                             )

i:ir¥neer:fi:C:[±aui:i:tTma:j£:S:!uEsdu:i!a°p(8eLrj8facfu6#cq8Nd£|:Chos)quepermitaestablecerqu?.
27.   Realizar  los   diagn6sticos  y  tratamientos   acordes   a   los   protocolos   y   gulas   de   manejo
establecidas y enmarcadas en los principios de ctica profesional.
28.  Explicar al usuario los procedimientos a realizar que permitan mantener informado al usuario
y facilitar su consentimiento.
29. EL CONTRATISTA DEBERA EXPEDIR PAZ Y SALVO AL MOMENTO DE TERMINACION DE
LA   EJECUCION    DEL   CONTRATO    EN    EL   CUAL   CONSTE.    LA   NO    EXISTENCIA    DE  .
FACTURAC16N   PENDIENTE   POR   RADICAR   EN   LA   UNIDAD   PRESTADORA   DE   SA.LUD
ARAUCA Y QUE SE ENCUENTRA APTO PARA LA LIQUIDAC16N DEL CONTRATO.
30.  El  contratista  debefa  expedir certificaci6n  mensual  en  la  cual  conste  que  no tiene facturas
pendientes con los servicios del mes prestados.
31.  Debera dar cumplimiento a la normatividad que sobre gesti6n ambiental se encuentre vigent?
y  en  especial  a  las  disposiciones  referentes  al  manejo  de  los  residuos  peligrosos  que  seah
generados como consecuencia de la ejecuci6n del contrato, cuando haya lugar.
32.   La   entidad   aceptara   las   notificaciones   que   se   efectden   por  medio   electr6nico   de   las
comunicaciones,  oficio,  avisos  y  demas  actos  proferidos  por la  Regional  de Aseguramiento  e.n
Salud   N°5  -  Unidad   Prestadora  de  Salud  Arauca,   al   correo  electr6nico  que  se  encuentre
debidamente registrado en el contrato, hoja de vida, camara de comercio, etc.
33. Una vez se d6 carta de inicio al contrato el oferente debefa informar al supervisor la person?
enlace,  que se encargafa de permitjr a ]os usuarios y a las personas que delegue la Regional de
Aseguramiento en Salud N°5 - Unidad Prestadora de Salud Arauca, tomar contacto con la lps a
fin  de solucionar los  problemas  que  se  presenten  durante  el  desarrollo  del  contrato  incluyendo
aquellos sobre la oportunidad o autorizaci6n de servicios, c6digos o taridas, del mismo modo y a.
fin de que resuelvan aquellas eventualidades sobre la referencia y contrarreferencia,  asignaci6n
de  citas,  oportunidad,  procedimientos y  actividades,  se desarrollara mensualmente  una  reuni6n

:e.sni::ioc:n'oe,inpd:::::aFqfiJnei:sr::'izeasr::nc:irdr:rsepnonn:i::::.:.:geu,iemviae:i::'nc::,t:a:os,c:::nj:nc::3
rsuni6n celebrada.
34.   EI  Contratista  se  obliga  a  dar  cumplimiento  a  las  disposiciones  legales  y  reglamentarias
referentes a higiene y seguridad ocupacional durante la ejecuci6n el contrato.
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-35.  EI  Contratista  debera  presentar  la  certificaci6n  mensual  donde  se  reporte  que  todos  los

:colaboradores  vinculados  para  la  ejecuci6n  del  contrato,  se  encuentran  afiliados  al  Sistema  de
Seguridad Social.

?6.  EI Contratista debera presentar la matriz de elementos de protecci6n personal donde conste
el suministro de elementos de dotaci6n y protecci6n personal que se requiere para la realizaci6n
de Sus actividades objeto del contrato.  En caso de deterioro dafio o perdida debera contemplarse
los protocolos de reposici6n sin afectar la ejecuci6n del contrato.
37. EI contratista debera presentar el informe de capacitaci6n realizada a los trabajadores donde
se evidencie la realizaci6n de inducci6n y reinducci6n en aspectos generales y especificos de las
actividades por realizar que incluya entre otros la identificaci6n de peligros y control de los riesgos
en su puesto de trabajo y la prevenci6n de accidentes de trabajo y enfermedades laborales. Asi
como  capacitaciones  en  Seguridad  y  Salud  en  el  Trabajo  de  acuerdo  con  las  necesidades
identificadas y donde se evidencie la firma de los trabajadores.
38. Los servicios requeridos que no hayan quedado descritos en el anexo de CUPS y que hagan
barte del Acuerdo 002 del 2001  y/a la resoluci6n 5851  de 2018 y que esten dentro del portafolio'de servicios del CONTRATISTA, seran prestados por la entidad a las tarifas aqui pactadas previa

`aprobaci6n por escrito del ordenador del gasto, supervisor yjefe de la Unidad Prestadora de Salud
Arauca,  siempre  y  cuando  el  servicio  que  se  pretende  prestar tenga  relaci6n  con  el  objeto  d`e[
contrato,  Los  valores  que  el  CONTRATISTA  cubre  por  estos  servicios,  no  podran  exceder  los
precios del mercado,  por lo cual obliga al supervisor a realizar estudios de mercado y aprobar el

i:ihc:°FCF::i::C::s:::d:::::rid:O::a:t:z::::epcrt:::a:,::C::i:°ss:'rv:c:o:To¥e::SdTe:c:::reart::|aest::Sr:fa:
presentadas en la oferta econ6mica (Ia cual forma parte integral del presente contrato).
40.  EI Contratista debera cumplir con la implementaci6n del Sistema de Gesti6n de la Seguridad
y Salud en el Trabajo, de acuerdo a lo establecido en el Decreto No.1072 de 2015 "Por medio del
cual se expide el  Decreto tlnico Reglamentario del Sector Trabajo" y la  Resoluci6n  No.  0312 de
;2019 "Por la cual se definen los  Estandares Minjmos del Sistema de Gesti6n de la Seguridad y
{Salud en el Trabajo".
41. Atender con la inmediatez que ordene el juez constitucional los procedimientos que se deban
surtir para acatar un fallo de tutela, incidente de desacato, medida provisional y demas, generando
el apoyo a la Unidad Prestadora de Salud Arauca para dar cumplimiento a las 6rdenes judiciales,

Finn;I:£::dp°o[?o!:f:ire::ju6dnjc?aa,:as.ap°rtarpruebas.Certificacionesydemasrequerimientosquese
42. Entregar al usuario reporte de resultados para continuar el manejo terapeutico del paciente en
!la  Unidad  prestadora  de  salud  Arauca,  cuando  lo  amerite,  a  traves  del  proceso  y  formato  de
referencia y contra referencia.
43. EI CONTRATISTA esta en la obligaci6n de darle aplicabilidad a la ley 594 de 2000 ley general
de archivo acuerdo a la ley 594 del 2000, presentando las facturas de los servicios prestados ante
la unidad  prestadora de salud Arauca,  en  una CARPETA CUATRO ALETAS  COLOR BLANCO.
DESACIFICADA EN PROPALCOTE PARA ORGANIZACION DE ARCHIVOS, tamafio oficio.  Los
'documentos  objeto  de  foliaci6n,  deben  ser  depurados,  es  decir,  se  les  deben  retirar  copiasio

quplicados identicos, folios en blanco, documentos de soporte o apoyo, material metalico (ganchos
`legajadores de  metal,  clips  de  metal  o grapas),  papel  quimico,  si  hubiere.  Las carpetas que,no
cumplan con las especificaciones anteriormente dispuestas seran devueltas desde la ventanilla de
radicaci6n de la unidad prestadora de salud Arauca.
44..El  contratista  se  obliga  con  el  contratante  a  que  la  disponibilidad  del  servicio  debe  Sera
inmediata la cual no superara las 24 horas desde el momento de su solitud para dar inicio a las'sesiones en el servicio respectivo.
'45.  El  contratista  se  obliga  con  el  contratante  a  presentar un. informe  mensual  los  primeros  05
'(cinco) dias de cada mes al supervisor de[ contrato,  en donde le relaciona: Valor facturado en el

mes, valor total de ejecuci6n del contrato, porcentaje ejecuci6n del contrato y saldo pendiente por
ejecutar.
46.'Las'6rdenes  para  la  atenci6n  ambulatoria  generadas  del  sistema  SISAP  o  formato  de`referencia y contra referencia deben contar con el respetivo c6digo de autorizaci6n para la atenci6n

8a::ds:ed£:::tcoa.Ia firma del  lider de referencia y Contrarreferencia de la  Unidad  Prestadora de
47. Las demas obligaciones del CONTRATISTA contenidas en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993.
Asi  mismo.  Sera  civil  y penalmente  responsable  por sus  acciones  u  omisiones  en  la  actuaci6n
contractual.
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OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

OBLIGACIONES DE SEGURIDAD INFORMATICA
I

1.  Confidencialidad e integridad de la informaci6n institucional: Dada la naturaleza de las actividades!
a realizar en desarrollo del objeto contractual, e] contratista debe garantizar ]a preservaci6n de la}
integridad  y  confidencialidad  de  la  informaci6n  institucional  a  la  cual  llegare  a  tener  acc.eso
directamente  o  por intermedio  de terceros;  en tal virtud,  adoptara todas  las  medidas que sean
necesarias  para  impedir  su  duplicaci6n,   sustracci6n,   divulgaci6n,  alteraci6n,   ocultamiento  o
utilizaci6n indebida y suscribifa con la entidad los formatos de confidencialidad o reserva a que
haya lugar.  En virtud del presente contrato,  el contratista se obliga a no suministrar informaci6n.
que obtenga o conozca con ocasi6n de la ejecuci6n del contrato; tales como: informaci6n locativa!
o de arquitectura fisica,  lugares a los cuales tenga acceso con ocasi6n de la labor,  informaci6n!
contenida en los sistemas de informaci6n,  documentaci6n fisica,  archivos digitales,  informaci6n
de  los  funcionarios  y  contratistas  e  informaci6n  de  los  usuarios  del  Subsistema  de  Salud  los
cuales son de cafacter reservado y confidencial.

2.  Cumplimiento de normatividad: El contratista acatara los lineamientos del Regimen de protecci6n

::,i:£i:es,:nd:,mma:rcaosE:C,ta°ie;e:as:i::taadr:asf%°8nt::t!%tta2m}e::°,adFe;a]+n.ffrdmea236tn4,qdu:,:easp{:u::i
25 titulo  2  del  libro  2  de  la  parte  2  del  decreto  1074  del  2015  y  las  normas  que  la  modifiquen,I
reglamenten o sustituyan en virtud de lo cual se hacen responsables de la privacidad, seguridad
y  confidencialidad  y  la  Resoluci6n  No.   08310  de  2016  por  la  cual  se  expide  el  Manual  de
Seguridad de la lnformaci6n para la Policia Nacional.

3   Presentar  la   matriz  de  elementos  de   protecci6n   personal,   donde  conste  el  suministro  de
elementos de dotaci6n protecci6n personal, que se requiere para la realizaci6n de sus actividades!
objeto del contrato.  En caso de deterioro dafio o perdida debera contemplarse los protocolos de;
reposici6n sin afectar la ej.ecuci6n del contrato.

4   Presentar declaraci6n de compromiso de cumplimiento en donde se especifique que durant`e el
contrato se cumpliran las disposiciones legales y reglamentarias referentes a Higiene y Seguridad
Ocupacional.

5   Certificaci6n  donde  se  reporte  que  el  personal  vinculado  para  la  ejecuci6n  del  Contrato,  set
encuentran afiliados al Sistema de Seguridad Social.

6   En  el que  caso que ocurriera  un accidente de trabajo dentro de las instalaciones  de  la  Unidad!
Prestadora  de  Salud  de  Arauca,  debera  presentar  informe  de  los  reportes  de  accidentes  de
trabajo realizados por la ARL durante el plazo de ejecuci6n del contrato.

7   Constancia que el personal vinculado para la ejecuci6n de las actMdades contractuales cuenta
con  la  idoneidad  y  competencia  para  el  manejo  de  equipos,  herramientas  e  insumos  en  la
realizaci6n de las actividades propias del objeto contractual.                                                                          I

8   Informe de capacitaci6n  realizada al trabajador,  donde se evidencie la realizaci6n  de inducci6n
reinducci6n en aspectos generales y especificos de las actividades por realizar que incluya entre!
otros la identificaci6n de peligros y control de los riesgos en su puesto de trabajo, y la prevenci6n
d6  accidentes  de trabajo y enfermedades  laborales,  asi  como  capacitaciones  en  Seguridad y
Salud en el Trabajo de acuerdo con las necesidades identificadas y donde se evidencie la firma
eel /los Trabajador/es.

9PRP8°A3'oC:I?)NPEr:sesn?aBr::rtE:a:i'osnTdEeMi£ADRELdGOEn§:'s°eNreEgrt:i:eucRu'aDn?:c¥nioASLSYspe:gsE:i

gesti6n  en  seguridad y salud  en  el trabajo  (SST)  de  acuerdo  a  lo  establecido  en  la  resoluci6n;
1111  de 2017;  2)  presentara certificaci6n de  la ARL donde se informe que la empresa no haya
presentado accidentes mortales durante el perlodo anterior a la contrataci6n; 3) certificaci6n de
la ARL o Sena, que el gerente curso y aprob6 el curso de las 50 horas de las sistema de gesti6n
de la seguridad y salud en el trabajo (SG-SST); 4) certificaci6n de conocimiento y especificaci6n
de  los  peligros/ riesgos de la empresa,  con  la forma de controlarlos al  momento de ejecutar el
servicio.5) tener matriz de los peligros y riesgos; 6) tener plan de emergencia actualizado.
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OBLIGACIONES DE LA POLIciA NACIONAL

OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL
REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD No 5

Poner  a  disposici6n  del  CONTRATISTA  los  bienes  y  lugares  que  se  requieran  para  la
ejecuci6n y entrega del objeto contratado.

tT:vae:edzesqeui::i::bE[:ci:s#:|8oNnArf:afE6g|8skiti',D:Sig::rGuun#f|Ei#dooERusp#Brfu:
5 mantendfa la interlocuci6n permanente y directa con el CONTRATISTA.                                    f

3.    Ejercer el control sobre el cump[imiento del contrato a traves del Supervisor designado pa,ra
el efecto, exigi6ndole la ejecuci6n id6nea y oportuna del objeto a contratar.                                I

i.,

Recibir a satisfacci6n los bienes y/o servicios que sean entregados por el CONTRATISTA,
cuando estos cumplan con las condiciones establecidas y en especial las especificaciones u
obligaciones t6cnicas contenidas en el anexo t6cnico.

5.    Adelantar  las   gestiones   necesarias   para   el   reconocimiento  y   cobro   de   las   sanciones
pecuniarias y garantias a que hubiere lugar,  para lo cual el Supervisor da fa aviso oportuno a
la  REGIONAL  DE  ASEGURAMIENTO  EN  SALUD-  UNIDAD  PRESTADORA  DE  SALUD
ARAUCA, sobre la ocurrencia de hechos constitutivos de mora o incumplimiento.

I

I       6.    Pagar   al   CONTRATISTA   en   la   forma   pactada   y   con   sujeci6n   a   las   disponibilidades
presupuestales y de PAC previstas para el efecto.

7.    Tramitar diligentemente  las  apropiaciones  presupuestales  que  requiera  para  solventar  las
prestaciones   patrimoniales   que   hayan   surgido   a   su   cargo   como   con§ecuencia   de   la
suscripci6n del contrato.

8.    Solicitar y recibir informaci6n tecnica respecto del bien 6 servicio y demas del CONTRAT]STA
en desarrollo del objeto del contractual.

Entregar vadem6cum de medicamentos Policla Nacional -Acuerdo 080 del 2022 Manual de
Medicamentos y Terapeutica del SSMP.                                                                                                         e,.

10.  Entregar el modelo de atenci6n definido por la entidad responsable del pago SSPN Acuerdo
Nt]mero 070 de 2019 "Por el cual se establece el Modelo de Atenci6n Integral en Salud pafa
el Sistema  de Salud de las  Fuerzas  Militares y de la  Policia  Nacional"  el  cual  se encuentra
como  anexo en el presente estudio  previo y el  lnstructivo 016 de 2020 Adopci6n de la  Ruta
Integral  de Atenci6n  para  la  Promoci6n  y  Mantenimiento  de  la  Salud  y  la  Ruta  Integral  de
Atenci6n  en  Salud  Materno  Perinatal  humanizada  en  el  Subsistema  de Salud  de  la  Policia
Nacional.

11.  Rechazar  los  bienes  y/o  servicios  cuando   no  cumplan   con   los  requerimientos  tecnicos
exigidos.

12.  Poner a disposici6n del CONTRATISTA Ia informaci6n que se requiera para la ejecuci6n del
contrato.  P-

13. Las demas que por Ley sean establecidas.
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+i I
NIVEL DE EDUCACION O NIVEL ACADEMICO                                                      i

1.

Yo                                                                                                                               re  resentante    le al  .  de
la                                                              ,  certifico que el personal que labora ha pasado por un proceso
de selecci6n en el cual e han sido verificados sus diplomas, actas de grado, tarjetas profesionaes
y demas documentos que acreditan su idoneidad  para desempefiarse en los dseverific6queelpersonalseencuentrainscritoyactivoenelRETHUS,asimiestepersonalcuentaconexperiencialaboralenelejercicioprofesional,quetieistintos cargos yi:g?a:::ifie::aqdu;i  .

competencia  para  el  inanejo  de  equipos,   herramientas  e  insumos  en  la  realizaci6n  de as
actividades  propias  de objeto  contractual.  Por lo  anterior,  se  anexan  las  hojas de vida de. OS

profesionales solicitados para la ejecuci6n del contrato, junto con el respectivo listado de relac i6n
de talento humano especificando nombre, documento de identidad y profesi6n.

I

r,`¥AtFi

Nombre del socio
Profesi6n

No de matrlcula
Ntlmero y afro delContratolaboralo de

Vigencia del i.',Ii.Ii.Ii.

y/o profesional profesional prestaci6n de serviciosprofesionales C o ntrato        ,

Diliclenciar Di]iaenciar Di C)enc ar Diliaenciar Diliaenc ar
Diliaenciar Diliaenciar Di aenc ar Diliaenciar Diliaenc ar
Diliaenciar Diliaenciar Di aenc ar Diliaenciar Diliaenc ar
Diliaenciar Diliaenciar Di aenc ar Diliaenciar Di'iaenc ar
Diliaenciar Diliaenclar Di aenc ar Diliaenciar Diliaenc ar
Diliaenciar Diliaenciar Di aenc ar Diliaenciar Diliaenc ar.
Diliaenciar Diliaenciar Di aenc ar Diliaenciar Diliaenc ar
Diliaenciar Diliaenciar Di aenc ar Diliaenciar Diliaenc ar

entamente:

rna del representante legal del proponente
Nombre o raz6n social del oferente.  Diliaenciar el nombre comDleto del DroDonente                    .       I
Identificaci6n   NIT I C C I  C E I  . Diliaenciar la identificaci6n del oroDonente
Nombre Re  resentante Le  al.  Diliaenciar el nombre comoleto del reDresentante leaal
ldentificaci6n   C C I  C E   I   Diliaenciar el documento de identificaci6n del reDresentante leaall

Direcci6n:  Diliaenciar la direcci6n del Droveedor
TeEm efono.  Diliaenciar te 6fonos de contacto de Droveedor

ail. Diligenciar correo electr6nico de notificaciones                                                                     '

)                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          i¥1i.Ii:\+,\!'1

)                                                                                                                                                                                                                                                   ii.



i                             ELABORAC16N DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

asEXPERIENCIA DEL PERSONAL

EXPERIENCIA DEL PERSONAL

representante       legal       de
certifico  que  el  personal  que  labora  ha  pasado  por un  proceso  de

selecci6n en el cual le han sido verificados sus diplomas, asi mismo, certifico que este personal cuenta
con  experiencia  laboral  minima  de  un  (1)  afro  y  ha  desempefiado  actividades  como  medico  en
radiologia y en el caso de los tecnicos coms auxiliar de enfermeria. Para lo cual adjunto certificaciones
de experiencia.
:\

r
'Atentamente:

'Firma del represenfante legal del proponente

Nombre o raz6n social del oferente:  Diliaenciar el nombre comDleto del DroDonente
ldentificaci6n (NIT I C.C I C.E I):  Diliaenciar la identificaci6n del Droconente
Nombre Representante Legal: Diliaenciar el nombre comDleto del reDresentante leaal                    i
ldentificaci6n (C.C n C.E. I) Diliaenciar el documento de identificaci6n del reDresentante leaal
Direcci6n:  Diliaenciar la direcci6n del Droveedor

Telefono: Dilicienciar telefonos de contacto del Droveedor
•Email: Diligenciar correo electr6nico de notificaciones
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CAPACIDAD OPERATIVA

CAPACI DAD OPERATIVA

represe nta nte                  I eg a I
certifico que  la entidad  que represento,  cuenta con los

medios, infraestructura, elementos y recursos necesarios para cumplir con el objeto del presente
proceso  contractual  que  es  la  prestaci6n  de  servicios  de  apoyo  diagn6stico  en  radiologla,I
ecografias y mamografias de baja y mediana complejidad,  para los usuarios y beneficiarios deli
subsistema de salud de la policia nacional adscritos al departamento de Policfa Arauca,  al igual;
que los examenes de ayuda diagnostica que requieran los usuarios y beneficiarios que preser]ten
enfermedades par SARS-COV-2 y su comorbilidad, para la poblaci6n adulta y pediatrica que hace
parte del subsistema de salud de la Policra Nacional adscritos al Departamento de Policia Arauca
en el municipio de Arauca.

Atentamente:

Firma del representante legal del proponente
N6mbre o raz6n social del oferente: Diliaenciar el nombre comDleto del Droconente
ldentificaci6n (N]T I C.C I   C.E I): Diliaenciar la identificaci6n del Drooonente
Nombre Representante Legal: Diliaencjar el nombre comD]eto del reDresentante legal
ldentificaci6n (C.C I  C.E. I) Diliaenciar el documento de identificaci6n del reoresentante le
Direcci6n:  Diliaenciar la direcci6n del Droveedor
Telefono: Diliaenciar tel6fonos de contacto del oroveedor
Email: Diligenciar correo electr6nico de notificaciones



I
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cERTiFicAci6N DE cOMPETENciAs DEL corfuTRATisTA

CERTIFICACION  DE COMPETENCIA DEL CONTRATISTA

suscrito Representante Legal                         de                         la
certifica  que  la  prestaci6n  de  los

seivicios   de  salud   a  contratar  objeto  del   presente  proceso  contractual  se  llevara  a  caboLcumpliendo  la  normatividad  vigente  para  las  lnstituciones  Prestadoras  de  Servicios  de  Salud

!como son:
I

1. Ley 100 d<e 1993 y sus Decretos reglamentarios.

i2. Decreto 10112006 "Por el cual se establece el Sistema Obligatorio de Garantia de Calidad de
`Ia Atenci6n de Salud del Sistema General de Seguridad Social en Salud".
'

3.  La Resoluci6n 3100 del 25 de noviembre de 2019, "Por la cual se definen los procedimientos
y condiciones de inscripci6n de los prestadores de servicios de salud y de habilitaci6n de servicios
de salud".

4. Decreto Reglamentario Onico del Sector Salud 0780 de mayo de 2016.
1,5. Demas normas vigentes expedidas por el Gobierno Naciona].
I

'Asl mismo, adjuntamos los siguientes documentos:

Constancia de habilitaci6n (vigente) en el registro especial de prestadores de servicios de
salud expedido  por la Secretaria de Salud  Departamental de Arauca designada  para tal
fin.

Portafolio de Servicios de la Entidad oferente.

•     Entregar formalmentejunto con la propuesta el modelo de atenci6n en salud previamente
definido par la entidad oferente.

•   `Atentamente:

I

Firma del representante legal del proponente
Nombre o raz6n social del oferente: Diliaenciar el nombre comDleto del DroDonente
ldentificaci6n (NIT I C.C I   C.E I): Diliaenciar la identificaci6n del Drooonente
Nombre Representante Legal:  Diliaenciar el nombre comDleto del reoresentante leaal                    i
ldentificaci6n (C.C I   C.E. I) Diliaenciar el dooumento de identificaci6n del reDresentante leaal
Direcci6n:  Diliaenciar la direcci6n del Droveedor
Telefono:  Diliaenciar tel6fonos de contacto del Droveedor
Email: Diligenciar correo electr6nico de notificaciones
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HOJA DE VIDA DE EQUIPOS

HOJA DE VIDA DE EQUIPOS

El  suscrito Representante  Legal  de  la
entidad                                                                                                                                                                       certifica
que  los  equipos  utilizados  para  el  manejo  de  las  diferentes  patologias  y  procedimientos  a
contratar   objeto   del   presente   proceso   contractual   se   encuentran   en   buen   estado   de,
funcionamiento y tienen  los  mantenimientos y calibraciones vigentes los cuales garantizan  unai
eficiente prestaci6n de servicios de salud.

Atentamente:

Firma del representante legal del proponente
Nombre o raz6n social del oferente: Diliaenciar el nombre comDleto del Drooonente
ldentificaci6n ONIT I C.C I   C.E I): Diliaenciar ]a identificaci6n del DroDonente
Nombre Representante Legal: Diliaenciar el nombre comDleto del reDresentante leaal
ldentificaci6n (C.C I   C.E. I) Diliaenciar el dooumento de identificaci6n del reDresentante leaal
Direcci6n:  Diliaenciar la direcci6n del Droveedor
Tel6fono:  Diliaenciar tel6fonos de contacto del Droveedor
Email: DiliEenciar correo electr6nico de notificaciones
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OPORTUNIDAD EN LA ATENC16N

OPORTUNIDAD EN LA ATENCION

EI Oferente debe marcar con una (X) en la casilla correspondiente de acuerdo a la oportunidad
de la atenci6n ofrecida por la entidad:

OPORTUNIDAD PROCEDIMIENTOS DE IMAGENOLOGIA

SERVICIOS AMBULATORIOS MARCAR CON UNA (X)

MENOR DE   5 D[AS

ENTRE  6 Y 10 DIAS

EN.TRE 11  DIAS HASTA 15 DIAS

Atentamente:

Firma del representante legal del proponente
Nombre o raz6n social del oferente: Diliaenciar el nombre comDleto del DroDonente
:ldentificaci6n (NIT I C.C I   C.E I):  Diliaenciar la identificaci6n del Droconente
INombre Representante Legal: Diliaenciar el nombre comDleto del reDresentante leaal
ldentificaci6n (C.C I  C.E. I) Diliaenciar el dooumento de identificaci6n del reDresentante leaal
Direcci6n:  Diliaenciar la direcci6n del oroveedor
Tel6fono: Diliaenciar tel6fonos de contacto del Droveedor
lemail: DiliE!enciar correo electr6nico de notificaciones
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POLIC[A NACIONAL
COMPROMISOS DE BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES

COMPROMISO DE BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES

CIUDAD Y FECHA

Sefiores
REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD No 5
Bucaramanga.

i

::j€t::Cj,aa:p:g|:#nc!d6ens:ervlpct|::udgpo#di::F£3ti°e::ra##a,:#'#i=;g===:;#::i
de baja y mediana complejidad,  para los usuarios y beneficiarios del subsistema de salud de la
policia nacional adscritos al departamento de Policia Arauca, al igual que los examenes de aynda
diagnostica que requieran los usuarios y beneficiarios que presenten enfermedades por SARS-
COV-2 y su comorbilidad.

EI   suscrito:                                                                  identificado   con   C.C.   Nro.
I

expedida   en!
actuando    en    nombre    propio    y/o    en    representaci6n    de    la    firma::

me  comprometo  a  realizar con  la  adjudicaci6n. del
presente  proceso  contractual  buenas  practicas  ambientales,  en  cumplimiento  a  la  legislaci6n
ambiental Colombiana vigente en lo que respecta a la entrega de los elementos pos consumos`y
a su disposici6n final.                                                                                                                                                              ,

Aquellos  elementos  considerados  como  contaminantes  del  medio  ambiente,  con  sujeci6n  a  la)
Iegis]aci6n ambiental son de mi responsabilidad y una vez terminada la vida dtil de los bjenes que)
provea  a  la  Policia  Nacional  de  Colombia,   los  reciba  nuevamente  y  proceda  a  realizar  su
disposici6n final adecuada.

De igual manera me comprometo a:                                                                                                                      i

:    :ausa ,aqpu'ii:: :|o,:aecscF6en bau:::esn?:i:t:Cra:rna,Ti3ine ndt: I ::,r::s:cs: ecr::cceosT.:let:p :?i:esnecTai:i oa : :,oennt,r:,teasr: i
que hubiese sido necesario tramitar antes, durante y al finalizar la prestaci6n del servicio, sefan
asumidos como mi responsabilidad.
Presentar  las  actas  de disposici6n  final  correspondientes y  las  licencias  ambientales  de  dicha
disposici6n.
El personal bajo mi responsabiljdad,  realizara capacitaciones en temas ambientales tales como:I
impactos  ambientales,  manejo de  residuos  s6lidos,  liquidos,  escombros  entre  otros,  donde se:
realice  el  manejo  y  actuaci6n  de  los  mismos,  e  igualmente  identificar los  elementos  utilizados
(quimicos, electricos, manufacturaci6n entre otros), para el bien a servicio que se va a realizar de
acuerdo a cada actividad especlfica que se desarrolle.
Presentar al supervisor del contrato el analisis del ciclo de vida de los productos o insumos que
se utilizan en la prestaci6n del seivicio.
Allegar copia de destinaci6n final de los elementos al momento de radicaci6n de la factura.

El proponente:

FIRIVIA REPRESENTANTE LEGAL:
C.C.  NO:

DIRECCION:
TELEFONO:
ENIAIL:
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i

Ciudad, selecciomar le fecha.
>

Sefiores.
POLICIA NACIONAL -DILIGENCIAR LA UNIDAD A LA QUE PRESENTA LA OFERTA
Ciudad.

Referencia: .presentaci6n sistema de gesti6n de la seguridad y salud en el trabajo para el proceso de E±§gi[
1a  modalidad  de  contrataci6n.  Ndmero  Diliaenciar  el  ntlmero  del  Droceso    cuyo  objeto  es:  Transcribir  el
obieto del Droceso
El(los)  suscrito(s)  a  saber:  Nombre  del  reoresentante  legal  de  la  sociedad,  asociaci6n.  Persona  iurlclica.
consorcio.  uni6n temDoral  .  domiciliado en  Domieio de  la  Dersona firmante.,  identificado con  Documentos
de identificaci6n v  luaar de exDedici6n,  quien  obra en calidad de  (representante legal de la sociedad,  del
consoroio, de la union temporal,  o de la asociaci6n proponente, si se trata de persona juridica,  caso en el
icual  debe  identificarse  de  manera  completa  dicha  sociedad,  consorcio,  union  temporal,  o  asocfaci6n,

;indicando  instrumento  de  constituci6n  y  haciendo  menci6n  a  su  registro  en  la  camara  de  comercio  del
domicilio  de  la  persona jurldica),  quien  en  adelante  se  denominara  el  PROPONENTE,  manifiesta(n)  su
voluntad  de  asumir,  de  manera  unilateral,  el  presente  compromiso,  teniendo  en  cuenta  las  siguientes
consideraciones:
DECRETO 1072 de 2015 -Articulo 1.1.1.1. EI Ministerio del Trabajo. EI Ministerio del Trabajo es la cabeza
del Sector del Trabajo.

\Son  objetivos  del  Mjnisterio  d?I. Trapajo  .Ia  form.ulaci6p  y  edop?ion  .de  !as  po.lit.icas,.  planes  g.ener.al?s,
programas y proyectos para el trabajo,  el  respeto por los derechos fundamentales,  Ias garantlas de los\trabajadores,  el fortalecimiento,  promoci6n  y protecci6n de las actividades de la econorhia solidaria y el
`trabajo decente, a traves un sistema efectivo de vigilancia, informaci6n,  registro, inspecci6n y control; asi

como del entendimiento y dialogo social para el buen desarrollo de las relaciones laborales.
Dando alcance a la Resoluci6n No. 04367 del 29 de agosto de 2018 y a lo dispuesto en la sesi6n del Comite
de Seguridad y Salud en el Trabajo del Complejo de DIPON del 04 de octubre de 2018 y en atenci6n a la
implementaci6n del Sistema de Gestfon y Seguridad y Salud en el Trabajo en la Policla Nacional, asl:
iA`Ttjrouho 2.2A.2.2.2. Campo de aplicaci6n. La presente secci6n se aplica a todas las personas vinculadas
'`ia traves de un contrato formal de prestaci6n de servicios, con entidades o instituciones pablicas o privadas
loon  una duraci6n  superior a  un  (1)  mes y a  los contratantes,  conforme  a lo previsto en  el  numeral  1  del

literal  a)  del  ariiculo  2®  de  la  Ley  1562  de  2012  y  a  los  trabajadores  independientes  que  laboren  en
actividades catalogadas por el Ministerio del Trabajo como de alto riesgo, tal y como lo preve el numeral 5
del literal a) del articulo 2° de la Ley 1562 de 2012.
Articulo  2.2.4.2.2,16.  Ob/;gac;ones  de/  Confrafisfa.  El  contratista  debe  cumplir  con  las  normas  de/
T\Sistema General de Riesgos Laborales, en especial, Ias siguientes:

i       1.       :r_eL+T_r_e_I qu_id_?Pi|n_¥_q_df_:Lu_::!rg._______,  _______.__  ____  _:__..i__,_   __i.._tj_.  __  _,_I_ _,_2.      Contar con los elementos de protecci6n personal necesarios para ejecutar la actividad contratada,
para lo cual asumira su costo.

3.      Informar a  los  contratantes  la  ocurrencia  de  incidentes,  accidentes  de  trabajo  y  enfermedades
laborales.

4.      Participar  en  las  actividades  de  Prevenci6n  y  Promoci6n  organizadas  por  los  contratantes,  los
Comites Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Viglas Ocupacionales o la Administradora
de Riesgos Laborales.

I      5.      Cumplir las normas,  reglamentos e instrucciones del sistema de Gesti6n de la seguridad y salud
en el Trabajo SG-SST.

6.      Informar oportunamente a  los contratantes toda  novedad  derivada del contra{o.  (Decreto  723 de
2013, art.16)

Politica del Sistema de Gesti6n de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional.
La Polic[a Nacional de Colombia, en el ej.ercicio de su funci6n de mantenimiento de seguridad y convivencia

:ciudadana,  manifiesta su compromiso con la protecci6n de la seguridad y salud en el trabajo de todos los
.funcionarios uniformados, no uniformados, contratistas y trabajadores en misi6n, mediante la identificaci6n`de peligros, evaluaci6n y valoraci6n de los riesgos laborales en todos los niveles de la lnstituci6n; para ello

destinafa el  capital  humano,  financiero y tecnol6gico,  que  permita  el  cumplimiento de  los  requerimientos
legales y las acciones de mejora continua.
Objetivos del Sistema de Gesti6n de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional.

1. . Promover  la  mejora continua del  desempefio y  los  resultados  de  la  Policla  Nacional,  en  materia de
I         Seguridad y salud en elTrabajo minimizando la ocurrenciade los accidentes detrabajo y a la aparici6n

•|2.3eefi:nnj:eyr:::t::::ri:s°rr:gceu:s'::°prfi;iagesti6nde|aseguridadySaludenelTrabajo.

i   3.   Identificar los peligros, eva[uar y valorar los riesgos y estab[ecer los respectivos controles
`   4.   Identificar y evaluar los requisites legales aplicables a los centros de trabajo y establecer las

acciones de mejoras que permitan dar tratamiento a las brechas identificadas.
5.   Fomentar actividades de promoci6n y prevenci6n de la salud en las unidades que conforman la Policla

• Nacional.

I
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comercial   y   administrativo,   organizaciones   de   economla   solidaria   y   del   sector   cooperativo,   a.  Ias
agremiaciones  u  asociaciones  que  afilien  trabajadores  independientes  al  Sistema  de  Seguridad  Social
Integral,  Ias  empresas  de  servicios  temporales,  estudiantes  afiliados  al  Sistema  General  de  Riesgos
Laborales, trabajadores en misi6n y las personas naturales oj.urJdicas, que deban ejecutar cualquier objeto
c.ontractual  y/o  se vinculen  a  la  Policla  Nacional,  a  traves  de  contratos  de  prestaci6n  de  servicios  y  losi
visitantes permanentes y transitorios a los centros de trabajo", el contratista se obliga a dar cumplimiento a
lo dispuesto en el art[culo 4° y art[culo 7°, en los numerales 1.2 y 1.3, asl:

1.2.  Para la ejecuci6n del contrato: adicional a los requerimientos exigidos para la ejecuci6n del contrato,  la
persona natural o jurldica debefa:

1.2.1. Desarrollar las actividades necesarias para dar cumplimiento de las obligaciones del SGSST,
que  la§  normas  legales  vigentes  y/o  la  Policia  Nacional  haya  considerado  en  el  contrato y
acorde a la exposici6n del contratista o subcontratista a los riesgos encontrados en el centro;
de trabajo donde desarrolla la actividad.

1.2.2.Evidenciarlaactividadparticipaci6nenlasactividadesquelapoliclaNacionaloelcontratante!
desarrolle en materia de promoci6n y prevenci6n de riesgos laborales.

1.2.3.  Evidenciar  objetivamente,  el  uso  continuo  y  permanente  de  los  elemento§  de  protecci6n`
personal, durante la ejecuci6n contractual, acorde a los peligros y riesgos relacionados la tarea
contratada.

1.2.4. Participar en todas las actividades del plan de emergencia que se programen por el contratante
para el area donde desarrollafa las actividades.                                                                                        !'

1.2.5.   Notificar  a   la   mayor  brevedad,   al   supervisor  del   contrato,   la   ocurrencia  de   incidentes,i
accidentes de trabajo o el diagn6stico de enfermedades laborales, as[ como las condiciones!
de peligro que detecte durante la ejecuci6n de la actividad contratada.

1.2.6.  Practicarse los examenes ocupacionales que la Policla Nacional o el contratante progranie al
contratista durante la ejecuci6n contractual.

1.2.7.   Diligenciar  los  formatos  del  SGSST  de  la  Policla  Nacional  o  el  contratante,  que  le  sean
aplicables a la ejecuci6n de la tarea contratada.

1.2.8  Entregar al contratante o contratista, los documentos que evidencien objetivamente los aporfes
al Sistema de Seguridad Social Integral, segan los requisitos legales y las obligaciones como
contratista.

1.3.  Para liquidar el contrato al termino de §u ejecuci6n, el contratista debefa:
is-          1.3.1.  Presentar un informe escrito al supervisor del contrato,  donde evidencie documentalmente el

cumplimiento    de    las    responsabilidades    asignadas   como   contratista,    en    materia   de
aseguramiento en  SST y permita  evidenciar objetivamente la  participaci6n  de estos,  en  las
actividades  de  promoci6n  y  prevenci6n  que  adopten  y  esten  conforme  a  los  parametros;
adoptados en el Sistema de Gesti6n en Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policla Nacional. i

I

La verificaci6n al cumplimiento de lo antes descrito sera efectuada por el supervisor del contrato.                   I

El proponente:

Firma del representante legal del proponente
Nombre o raz6n social del oferente:  Diliaenciar el nombre comDleto del DroDonente
ldentificaci6n (NIT I C.C I C.E I):  Diliqenciar la identificaci6n del oroDonente
Nombre Representante Legal:  Diliaenciar el nombre comDleto del reDresentante leaal
ldentificaci6n (C.C I C.E.  I) Diliaenciar el dooumento de identificaci6n del reoresentante leaal
Direcci6n:  Diliaenciar la direcci6n del Droveedor
Telefono:  Diliaenciar telefonos de contacto del Droveedor
Email:  Dilioencfar correo electr6nico de notificaciones
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OFERTA ECON6MICA
`

muN[CIPIO Y FECHA
I

• PRESTACION  DE  SERVICIOS  DE  APOYO  DIAGNOSTICO  EN  RADIOLOGIA  Y  ECOGRAFIAS  DE

BAJA Y MEDIANA COMPLEJIDAD PARA LOS USUARIOS Y BENEFICIARIOS DEL SUBS STEMA DE
SALUD   DE   LA  POLICIA  NACIONAL  ADSCRITOS  AL   DEPARTAMENTO   DE   POLIciA  AIRAJJCA:,
lGUALMENTE    LOS    SERVICIOS   Y    PROCEDIMIE NTOS   ORDENADOS    POR   JUECES    DE   LA
REPUBLICA MEDIANTE ACCION TUTELA.

I

:  iTEMlc,,r.
I  c66tGo ,i,;cups `           `.:           .                           .                                                `

CANT. •t.,;Y+L.?R#NNI#INAF¥°u,ED%"u*D9,3.
I  PORCENTAJE

\

.`:        OEscRipc]6ri DE LOs sEF`vic|OsF'i`;;   >`1,``*`1 ,
-        ONICoDE:DESCUENTO

1 8700018 RADIOGRAFIA DE CRANEO SIMPLE 1 $ 69.819

.r-.'L%i~ta.

2 8700038 RADIOGRAFIA DE BASE DE CRANEO 1 $ 86.988
3 8700048 RADIOGRAFIA DE SILLA TURCA 1 $ 69.084

4 8700058 RADIOGRAFIA DE MASTOIDESCOMPARATIVAS
1 $ 79.967

5 8700068 RADIOGRAFIA DE PERASCOS 1 $ 79.967
6 8700078 RADIOGRAFIA DE CONDUCTOS AUDITIVOS 1 S 79.967
7 8701028 RADIOGRAFIA DE ORBITAS 1 S 61.904
8 8701038 RADIOGRAFIA DE AGUJEROS OPTICOS 1 $ 61.904
9 8701048 RADIOGRAFIA DE MALAR 1 $ 61 .904
10 8701058 RADIOGRAFIA DE ARCO CIGOMATICO 1 $ 63.841
11 8701078 RADIOGRAFIA DE HUESOS NASALES 1 $ 63.841
12 8701088 RADIOGRAFIA DE SENOS PARANASALES 1 $ 66.376

13 8701318
RADIOGRAFIA DE ARTICULACIONTEMpOROMAxiLARrATM)

1 $ 61.904

14 8706028 RADloGRAFIA DE CAVUM FARINGEO 1 $ 74.098
15 8710108 RADIOGRAFIA DE COLUMNA CERVICAL 1 S 83.970

16 8710198 RADIOGRAFIA DE COLUMNA UNIONCERVICODORSAL
1 $ 92.328

17 8710208 RADIOGRAFIA DE COLUMNA TORACICA 1 $ 76.583

18 8710308 RADIOGRAFIA DE COLUMNA DORSO-LUMBAR
1 S 109.628

19 8710408 RADIOGRAFIA DE COLUMNA LUMBOSACRA 1 $  102.411
20 8710508 RADIOGRAF'A DE SACRO COCCD{ 1 $ 74.353

21 8710618
RADIOGRAFIA PANORAMICA DE COLUMNA(GONIOMETRIAUORTOGRAMA)FORMATO14"X36"IADULTOS`+

1 $ 292.334

22 8710628
RADIOGRAFIA PANORAMICA DE COLUMNA(GONIOMETR4l£„Ux?5,T(°Nffl¥sYA)F°RMAT°

1 $ 292.334

23 8710708 RADIOGRAFIA DINAMICA DE COLUMNAVERTEBRAL
1 $54.100

24 8710918
RADIOGRAFIA DE ARTICULACIONESSACROILIACAS

1 $  61.211

25 8711118 RADIOGRAFIA DE REJA COSTAL 1 $ 66.496
26 8711128 RADIOGRAFIA DE ESTERNON 1 $ 61.328

27 8711218
RADIOGRAFIA DE TC)RAX (PA. 0 A.P YLATERAL,DECUBITOIATERAL,OBLICUAS0LATERALCONBARIO)

1 $ 72.704

28 8711298 RADloGRAFIA DE ARTICULACIONESESTERNOCLAVICULARES
1 $ 62.639

29 8720028 RADIOGRAFIA DE ABDOMEN SIMPLE 1 $ 79.104

30 8720118
RADIOGRAFIA DE ABDOMEN SIMPLE CONPROYECCIONESADICIONALES(SERIEDEABDOMENAGUDO)

1 $ 105.099

31. 8730048 RADIOGRAFIA PARA DETECTAR EDADOSEArcARpOGRAMAi
1 $ 59.1 1 1

32 8731118 RADIOGRAFiA DE OMOPLATO 1 $ 59.097
33 8731128 RADIOGRAFIA DE CLAVICULA 1 $ 50.578
34 8731218 RADIOGRAFIA DE HUMERO 1 $ 61.904
35 8731228 RADIOGRAFIA DE ANTEBRAZO + 1 $ 59.097

36 8732028 RADIOGRAFIA DE ARTICULACIONESACROMIOCLAVICULARESCOMPARATIVAS
1 $ 74.830

37 8732048 RADIOGRAFIA DE HOMBRO 1 $ 61.904
38 8732058 RADIOGRAFIA DE CODO 1 $ 50.578
39 8732068 RADIOGRAFIA DE PUNO 0 MuflECA 1 $ 47.729
40 8732108 RADIOGRAFIA DE MANO 1 $ 54.025

41 8733028
RADIOGRAFIA PARA MEDICMIEMBROSINFERIORES[ESTFARILLUOSTEOMETRlloN DEUD'ODEA1

1 $ 80.211

42 8733128 RADIOGRAFIA DE FEMUR AP Y LATERAL 1 $ 59.054
43 8733138 RADIOGRAFIA DE PIERNA AP Y LATERAL 1 $ 59.054
44 8733148 RADIOGRAFIA DE ANTEVERSION TIBIAL 1 $ 62.728

rI
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45 8733338 RADIOGRAFIA DE PIE (AP. LATERAL YOBLICUAI
1 S 51.177

iiI

46 8733358 RADIOGRAFIA DE CALCANEO AXIAL YLATERAL
1 $ 47.729

47 8733408 RADIOGRAFIA DE MIEMBRO INFERIOR APYLATERAL
1 $38.800

48 8734118
RADIOGRAFIA DE CADERA 0ARTICULACIONCOXO-FEMORAL (AP,LATERALt

1 S 52.550

49 8734128 RADIOGRAFIA DE CADERA COMPARATIVA 1 $ 78.596
50 8734208 RADIOGRAFIA DE RODILIA (AP. IATERAu 1 $ 60.023

51 8734228
RADIOGRAFIA DE RODILLASCOMPARATIVASPOSICIONVERTICAL

1 $ 77.015
/UNI CAM ENTE VISTA ANTEROPOSTERIOR\

IIiIIiII-,ij1•!,IIiIIJ

52 8734238 RADIOGRAFIA TANGENCIAL 0 AXIAL DEROTUIA
1 $ 67.658

53 8734268 RADIOGRAFIAS AXIALES 0E ROTULA 0LONGITUDDEMIEMBROSINFERIORES
1 $73.500

>54 8734318 RADIOGRAFIA DE TOBILLO (AP, LATERAL YROTACIONINTERNA)
1 S 54.851

55 8734438 RADIOGRAFIAS COMPARATIVAS DE
1 $ 153.770EXTREMIDADES INFERIORES

•'56
8734448

RADIOGRAFIAS EN EXTREMIDADESPROYECCIONESADICIONALES(STRESS,TUNEL.OBLICUAS`
1 $ 29.638

57 8815108 ECOGRAFIA TESTICULAR CONTRANSDUCTORDE7MHZ0MAS
1 $  115.742

58 8813018
ECOGRAFIA DE TEJIDOS BLANDOS DEPAREDABDOMINALYDEPELVIS

1 $  119.031

59 8813028 ECOGRAFIA DE ABDOMEN TOTAL 1 $ 235.472
60 8813058 ECOGRAFIA DE ABDOMEN SUPERIOR 1 $  174.343

61 8813328
ECOGRAFIA DE VIAS URINARIAS(RINONES,VEJIGAYF'ROSTATA

1 $ 142.707
TRANSABDOMINAu

62 8813408 ULTRASONOGRAFIA DE ABDOMEN MASASABDOMINALESYRETROPERITONEO
1 S  109.919

63 8813608
ECOGRAFIA PELVICA CON ANALISISDOPPLER

1 $178.700

64 8813628 ECOGRAFIA DE TEJIDOS BLANDOS DEABDOMENCONANALISISDOPPLER
1 $ 319.175

65 8814018 ECOGRAFIA PELVICA GINECOLOGICATRANSVAGINAL
1 $  1 16.949

66 8814028 ECOGRAFIA PELVICA GINECOLOGICATRANSABDOMINAL
1 $  106.015

67 8814318 ECO G RAFIA OBSTETRICATRANSABDOMINAL
1 $ 79.726

68 8814328 ECOGRAFIA OBSTETRICA TRANSVAGINAL 1 $  100.677
69 8814348 PERFIL BIOFISICO 1 $  1 13.877

70 8822988
ECOGRAFIA DOPPLER OBSTETRICA CONEVALUACIONDECIRCULAcloNPLACENTARIA

1 $247.800

71 8813068
ECOGRAFIA DE HIGADO. PANCREAS, VIA

1 $  109.919BILIAR Y VESICULA

72 8815218
ECOGRAFIA DE PENE CON TRANSDuCTORDE7MHZ0MAS

1 S  106.698

73 8811128
ECOGRAFIA CEREBRALTRANSFONTANELARCONTRANSDUCTORDE7.MHZ0MAS

1 S  108.081

74 8970118 M ONITORIA FETAL ANTEPARTO 1 $ 35.083

75 8811188
ECOGRAFIA CEREBRALTRANSFONTANEIARCONANALIS ISDOPPLER

1 $ 368.706

76 8815118
ECOGRAFIA TESTICULAR CON ANALISISDOPPLER

1 $ 239.814

77 8821128
ECOGRAFIA DOPPLER DE VASOS DEL)iCUELLO

1 $ 376.399

78 8822228 ECOGRAFIA DOPPLER DE ARTERIASRENALES
1 $ 417.541

79 8823078 ECOGRAFIA DOPPLER DE VASOS
1 $ 376.399ARTERIALES DE MIEMBROS SUPERIORES

80 8823098 ECOGRAFIA DOPPLER DE VASOSVENOSOSDEMIEMBROSSUPERIORES
1 $ 376.399

81 8823088 ECOGRAFIA DOPPLER DE VASOSARTERIALESDEMIEMBROSINFERIORES
1 $ 376.399

82 8706018 RADIOGRAFIA DE TEJIDOS BLANDOS DECUELLO
1 $ 96.457

83 8816208 ECOGRAFIA ARTICULAR DE RODILLA 1 $  119.779
84 8816108 ECOGRAFIA ARTICULAR DE HOMBRO 1 $ 117.033

85 8706038 RADIOGRAFIA DE FARINGErFARiNGOGRAFIAI
1 S 73.497

86 8710608 RADIOGRAFIA DE COLUMNA VERTEBRALTOTAL
1 $  111.321

87 8815018
ECOGRAFIA DE PROSTATATRANSABDOMINAL

1 $  122.691

Ii
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88 8816018
ECOGRAFIA DE TEJIDOS BLANDOS EN IAS

1 $  108.991

|r=++

EXTREMIDADES SUPERIORES CON
TRANSDUCTOR DE 7 MHZ 0 MAS

89 8816028
ECOGRAFIA DE TEJIDOS BLANDOS EN LAS

1 $  126.145EXTREMIDADES INFERIORES CON
TRANSDUCTOR DE 7 MHZ 0 MAS

90 8816308 ECOGRAFIA ARTICUIAR DE CADERA 1 $  119.779

91 8730028
RADIOGRAFIA DE HUESOS LARGOS SERIECOMPLETA(ESQUELETOAXIALY

1 $ 203.585
APENDICULAR\

92 8730038
RADIOGRAFIA PARA ESTUDIOS DE

1 $  180.152LONGITUD DE LOS HUESOS
/ORTORRADIOGRAFIA Y ESCANOGRAMA`

93 8816128
ECOGRAFIA ARTICULAR DE PUNO

1 $ 73.106fMUNECAI

94 8731238 RADIOGRAFIAS COMPARATIVAS DE
1 $ 150.703EXTREMIDADES SUPERIORES

95 8733038 RADIOGRAFIA COMPARATIVA DE PIES CON
1 $ 89.689APOYO (AP Y LAl.ERAu

96 8811328 ECOGRAFIA DE CUELLO 1 $174.300

`97 8814378 ECOGRAFIA OBSTETRICA CON DETALLE
1 $ 330.452ANATOMICO

98 8814368
ECOGRAFIA OBSTETRICA CON

1 $ 235.769TRANSLUCENCIA NUCAL

99 8733048 RADIOGRAFIA AXIAL DE SESAMOIDEOS Y
1 $ 96.273CABEZAS DE LOS METATARSIANOS

100 8733058

RADIOGRAFIA PANORAMICA DE

1 $ 293.062MIEMBROS INFERIORES (GONIOMETRIA U
ORTOGRAMA), EN FORMATO 14" X 36"

IADULTOS`

101 8733068

RADIOGRAFIA PANORAMICA DE

1 $ 293.062MIEMBROS INFERIORES (GONIOMETRIA U
ORTOGRAMA). EN FORMATO 14" X 17"

(NINOS\

102 8733088 RADIOGRAFIA DIGITAL DE MIEMBROS
1 $  115.714

lNFERIORES (ESTUDIO DE LONGITUD)
103 8733118 RADIOGRAFIA DE ANTEVERSION FEMORAL 1 $ 83.085

104 8813318
ECOGRAFIA DE RINONES, BAZO, AORTA 0

1 $ 79.678ADRENALES

105 8814038
ECOGRAFIA PELVICA GINECOLOGICA

1 $  100.955(ESTUDIO INTEGRAL FOLICULAR CON  ECO
VAGINAL)

106 8814358
ECOGRAFIA OBSTETRICA CON

1 $ 144.960EVALUACION DE CIRCULACION
PLACENTARIA Y FETAL

107 8811418
ECOGRAFIA DE TIROIDES CON

1 $ 157.932TRANSDUCTOR DE 7 MHZ 0 MAS

108 8812018

ECOGRAFIA DE MAMA, CON

1 $ 139.302
TRANSDUCTOR DE 7 MHZ 0 MAS lncluye:

MARCACION  ECOGRAFICA
PREQUIRURGICA DE MAMA. CON

`

ALAMBRE 0 AGUJA
109 8768028 MAMOGRAFIA B ILATERAL 1 $ 219.751

110 8768018
MAMOGRAFIA UNILATERAL 0 DE PIEZA

1 $  165.809
QUIRURGICA

i:IA:::8BU£EFkTE£TJ£UN;;;;;A:i;;AE:R;:i:LA;po%,:F=ER::oC:ENA:::::::RL::N,::JMEs,°::C:E::
`   EL PRECIO TECHO ES  INMODIFICABLE.

SE DEBERAN OFERTAR LA TOTALIDAD DE LOS ITEMS ANTES MENCIONADOS

FIRMA REPRESENTANTE LEGAL:

DIRECCION:
TEL.EFONO:
.EIVIAIL:
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-ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD

ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD

Sefiores.
POLICIA NACIONAL -REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD N°5
Ciudad.

Referencia:  Aouerdo  de  confidencialidad  del  proceso  de  Contrataci6n  Directa,  cnyo  objeto  es  la

+PRLit#cNODMEp:LEEji#ft°pS#%%Yu°sBXLTg8Syfl;CE°NE#L+j',%Ls°DG##gL|8#A3P5#t3L
DE  LA  POLICIA NACIONAL ADSCRITOS AL  DEPARTAMENTO  DE  POLICIA ARAUCA;  lGUALMENTE
LOS  SERVICIOS Y  PROCEDIMIENTOS  ORDENADOS  POR  JUECES  DE  LA  REPUBLICA  MEDIANTE
ACCION TUTELA".     i

Eltlos)  suscrito(s)  a  saber:  Nombre  del  reDresentante  leaal  de  la  sociedad.  asociaci6n  o  Dersona+

Luorf#[apdr:Pe°nn%not:',£„:°dmeb,:£eLrenpaFrmna:tne:!d=:had:d:ncos°nrg:a:ne]::t:em[Pd°eEL;P:°ci::edn:e]);:
persona firmante v luaar de exDedici6n, quien obra en ca"dad de representante legal Seleccionar la'   '
ooci6n corresDondiente, si se trata de persona jur[dica, caso en el cual debe identificarse de manera
completa   dicha   sociedad,   consorcio,   uni6n   temporal,   o   asociaci6n,   indicando   instrumento   de
constituci6n y haciendo menci6n a su registro en  la caliiara de comercio del domicilio de la persona
juridica),  que  en  adelante  se  denominafa  el  proponente,  manifiesta(n)  su  voluntad  de  asumir,  de
manera unilateral, el presente compromiso, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:
?;

Primero:  que  la  Policia  Nacional  adelanta  un  proceso de  contrataci6n a travds de la  modaHdad de'   .
Eleair la  modalidad  de  contrataci6n,  para  la  celebraci6n  de  un  contrato  estatal  para.  Transcribir el
obieto del oroceso.

Segundo: que el proponente entiende que parfe de la informaci6n a la cual tend fa acceso por causa
o con ocasi6n de los procesos de contrataci6n descritos en el numeral anterior se enouentra sujeta a:
reserva legal por tratarse de actividades relacionadas con la defensa y seguridad de la naci6n.             i

Clausula primera. Compromisos asumidos.

El proponents, mediante suscrtoci6n del presente documento, asume los siguientes compromisos:   `

1.    Mantener  en  reserva  y  no  divulgar  la  informaci6n  confidencial  revelada  por  la  policia'
nacional o por terceros formalmente designados para el efecto.                                                        '

I

2.##:onsera#s';=viTst:#gi|t:;gn:i;n#:#ina8::nv%Cuhe°,ep=P:°e:#ated:#%#ae:t:np=rf
la policia nacional y/o sus designados.

3.    Mantener  en  reserva  y  no  divulgar  por  ningdn  motivo  la  informaci6n  que  personalmente!
conozca o llegare a conocer en desarrollo y ejeouci6n de las actividades que le competan porri
causa o con ocasi6n del contrato.

4.    Mantener en reserva y no divulgar la informaci6n protegida por derechos de autor o por secreto
t          industrial   de   acuerdo   a   la   normatividad   vigente  y   que   haga   parte   de   la   informaci6n

confidencial.
i

:     5.    Reconocer  que  el   recibo   de   la   informaci6n   confidencial   no   concede,   ni   expresa   nil
impllcitamente,  autorizaci6n,  permiso  o  licencia  de  uso  de  marcas,  patentes,  derechos  dei
autor, o de cualquier otro derecho de propiedad industrial o intelectual de la Policia Nacional.

6.    Suscribir,  con  antelaci6n  a  la  revelaci6n  de  la  informaci6n  confidencial,  los  acuerdos de
confidencialidad  que se  ajustan  a todo  lo  dispuesto  en  el  presente  acuerdo  con todos  sus
empleados y/o familiares de los mismos, contratistas, subcontratistas, proveedores y demasi
personas  naturales  o jurfdicas  que  haya  involucrado,  involucre  o  llegare  a  involucrar en  lai
ejecuci6n de las actividades que le correspondan para el cumplimiento del objeto del contrato.'!

7.    El  proponente  mantendfa  una  lista  de  usuarios de  la  informaci6n  confidencial  que Sera
entregada al proponente cuando lo solicite.
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ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD

8.    Utilizar dnica y exclusivamente la informaci6n confidencial que conozca o llegare a conocer,
en desarrollo y ejecuci6n de lo que le competa en relaci6n con el contrato.

9.    No  utilizar  la  informaci6n  confidencial  que  conozca  o  llegare  a  conocer,  en  desarrollo  y
ejecuci6n del contrato, en provecho propio o de terceros y para fines distintos a los previstos
en el mismo, prohibiendose la divulgaci6n inclusive para fines acad6micos.

10. Adoptar   y   mantener   mecanismos   internos   de   seguridad   adecuados   para   proteger   I.a
confidencialidad  de  toda  la  informaci6n  que  conozca  o  llegare  a  conocer en  desarrollo  del
contrato.

11.  No  usar la  informaci6n confidencial de  modo  que pueda  ser de  alguna manera,  directa o
indirectamente, perjudicial para los intereses de la policia nacional.

12.  No acceder, copiar, reproducir, distribuir o transmitir por ningun medio conocido o por conocer
la  informaci6n  confidencial,  en  todo  o  en  parte,  sin  previo  y escrito  consentimiento  de  la
Policia Nacional.

13.  Cumplir con la confidencialidad en las mismas condiciones y formas, y con el mismo cuidado
con que realiza la protecci6n de la informaci6n confidencial.

I proponente:

NOMBRE DE LA ENTIDAD

'DOCUMENTO DE ]DENTIFICACION DE LA ENTIDAD (N[T)
I
NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DE LA ENTIDAD

DIRECC16N Y TELEFONO DE LA ENTIDAD

FIRMA REPRESENTANTE LEGAL DE LA ENTIDAD
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ELABORAC16N DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOSFORMULARIOCOMPROMISOANTICORRUPC16N

POLICIA NACIONAL

I

COMPROMISO ANTICORRUPC16N                                                                   iEl`(Ios)suscrito(s)asaber:lNombredelreDresentanteleaaldelasociedad.asociaci6noDersonaiuridicaDroDonente.anombredelreDresentanteleaaldelconsorciooUni6nTemDoral

DroDonentel  domiciliado en  (Domici[io  de  ]a  t]ersona firmante ,  identificado  con (Documento de;
Identificaci6n   de   la   Dersona  firmante.   v   luaar  de   exDedici6n  ,   quien   obra   en   calidad   de`   .ReDresentanteleaaldelaSociedad.delConsorcio.delaUni6nTemDoral.odelaAsociaci6n

DroDonente.  si  se  trata  de  Persona  iuridica.  caso  en  e]  cual  debe  identificarse  de  mariera
comDleta dicha Sociedad. Consorcio. Uni6n TemDoral. o Asociaci6n. indicando instrumento de
constituci6n v haciendo menci6n a su reaistro en  la Camara de Comercio del domicilio de la
Dersona iuridica , que en adelante se denominafa EL PROPONENTE, manifiesta(n) su voluntad de
asumir,    de    manera    unilateral,    la    presente    invitaci6n,    teniendo    en    cuenta    las    siguientes}
consideraciones:                                                                                                                                                                               I   .

PRIMERO:  Que  la  POLICIA  NACIONAL -  REGIONAL  DE  ASEGURAMIENTO  EN  SALUD  NO  5
adelanta un proceso de Minima Cuantia para la celebraci6n de un contrato estatal.

SEGUNDO:  Que es intefes de  EL PROPONENTE apoyar la acci6n  del  Estado colombiano, y de I?tPOLICIANAcloNAL-REGIONALDEASEGURAMIENTOENSALUDNO5parafortalecerla(transparenciaenlosprocesosdecontrataci6n,ylaresponsabilidadderendircuentas;I

I

TERCERO: Que siendo del intetes de EL PROPONENTE pahicipar en el proceso de Minima Cuantfa
aludido en el considerando primero precedente, se encuentra dispuesto a suministrar la informaci6n
propia  que  resulte  necesaria  para  aportar transparencia  al  proceso,  y  en  tal  sentido  suscribe  el
presente compromiso unilateral anticorrupci6n, que se regifa por las siguientes clausulas:                       I

:LT::Uo:o=RE'#TEET mce:=°:::c:,:c:o:nuMd]e:a:resente   documento,   asume   los   slgulentes!
compromisos:
•
1.1.        EL  PROPONENTE no  ofrecera  ni  da fa  sobomos  ni  ninguna  otra forma  de  halago  a  ningtin

funcionario  pdblico  en  relaci6n  con  su  propuesta,  con  el  proceso  de  contrataci6n,  ni  con  la!'
ejecuci6n del contrato que pueda celebrarse como resultado de su propuesta                               i.

i
1.2.        EL PROPONENTEse compromete a no permitirque nadie, bien sea empleado de la compaFiia

o un agente comisionista independiente, o un asesor o consultor lo haga en su nombre1.3.ELPROPONENTEsecomprometeformalmenteaimpartirinstruccionesatodos   sus;

empleados, agentes y asesores, y a cualesquiera otros representantes suyos, exigi6ndoles el,i
cumplimiento en todo momento de las leyes de la Reptlblica de Colombia, especialmente de!   .
aquellas que rigen el presente proceso de MTnima Cuantla y la relaci6n contractual que po.drlaJ
derivarse de ella, y les impondfa  las ob[igaciones de:                                                                              I

a)     No  ofrecer o  pagar sobornos  o  cualquier halago  a  los   funcionarios  LA  REGIONAL  DEi

S:eEd€inRfl£M'eEnNTa°aE.#dFc£:i:PdNe°i:'pnrjo:uceusat:q,ui::n°tsr:as:#i€?ar8i:#r%ap:i::tde::ju:L
terceras personas que por su influencia sobre funcionarios pl]blicos, puedan influir sobre
la aceptaci6n de la propuesta;                                                                                                                     ;

b)      No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de LA POLIciA NACIONAL -REGIONAL
DE ASEGURAMIENTO EN SALUD N° 5 durante el desarrollo del contrato que se suscriba

i                 si llegase a ser aceptada su propuesta.                                                                                               I

i

1..4.  EL  PROPONENTE  se  compromete  formalmente  a  no  efectuar  acuerdos,  o  realizar  actos  o!   .
conductas  que tengan  por objeto  o  como  efecto  la  colusi6n  en  el  presente  proceso  de Selecci6n
Abreviada.                    ,

I

I

I

I

I

).
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POLIO

tlFORMULARIO COMPROMISO ANTICORRUPC16N

t

EL PROPONENTE  asume a travds de la suscripci6n del  presente compromiso,  Ias conseouencias
previstas en la solicitud de oferta del proceso de contrataci6n, si se verificare el inoumplimiento de los
;compromisos anticorrupci6n.
'En constancia de lo anterior, y como manifestaci6n de la aceptaci6n de los compromisos unilaterales

incorporados en el presente dooumento, se firma el mismo en la ciudad de (ciudad donde se firma
el t]resente documento) a los (dia del mes en letras v ndmeros, dias del mes de del afro).

EL PROPONENTE:

NOMBRE DE LA ENTIDAD

DOCuMENTO DE IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD (NIT)

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DE LA ENTIDAD

DIRECC16N Y TELEFONO DE LA ENTIDAD

FIRI\/IA REPRESENTANTE LEGAL DE LA ENTIDAD
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ELABORAC16N DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS                                                           `...
'•-''.:i

|v|ED|CAMENTOS NO POS -PROCEDIMIENTOS NO POS                                               poLiciAesN£"A!Z6£j|oNAL

pRocEAD¥E¥E°N¥8.s`£o pos                                                        i

A

I,`, i I
Conllnuacl6n de to R®.oluck}r. No.                     0.I                                        "F.or I. cLial.® rooro]nlz. el comlt6 T6cnleo cfontlrfeo de la D lreccrorl de s]nld8d d®

`     ..             `     .-`         ..,

p.8,in: , d0 2                                                          F,ROcE8O: ADrmNisTRAcioN DELASEcuRAneNTO EN SAL,uD                                                           ,  -ife

Cocllao:                              FORMATo oE 8ouciTtjD y jLisTiFicAci6N ANTE EL cormTE Tic NICo cq=NTIFICo l] E PROCEO IouE»TOS.F.Cha:iN8iiMos.Dispo8m\ro8uoTFtossERvlclosACEiico8OUENOHACENF.ARTEDELPLANl]ESEF{VICIO8               .   ,..   ..

V®ralorc o                                                                                                                                      OEL Bsl`P                                                                                                              POLIC IA NAclollAI.

i.i.t.iiI.ri.Iiii.I1i.,.Ii`IiI.

EGTE ocralAC.ITo DE8f: SER EdL.=ilci.co Erl ForhAA ccpeL£TA. imc^AcrrfE PCh` T.^fiTE I)Et. E6P€a^lB7^ TcaJAtrrE.
EL rlcLipei"E}rrc> B: cLr~cxma^ cE E6TCB A8pECTOS r® pERmnFA Ei Es7`/Dr) pcx` f7AnTE eel cOMn€ TEciico cmmco

FEcrlA DiLiGEHCLAhme«To:                                                                                                                       oEPARTAMENTo:
I. INl:OF`MACION  BASICA

NomEx-del u3uaho:                                                                                                                                                                                                                               Edad:
"Fx)d®L]ef*8cacl6n   C.C_    T.I._    R.C._   NUIP._                         N-                                                                            T.L!foro:
Cludacl y Dlreccl6n de Realclenel8!

ll. OIACNOSTICO (S|:                                                                                                                                     C6dloo c.I.E.10

.
2.

3.

i]i. oATos o EL pRocEo pnreN To, iNsuMo. olsF.osnT\/o M£Dic o u oTFto sERvicio soucrTADo FU ERA DEi F.LAN o E BENE Flcios DEL 8sMF.
E.peclaqdad:                                                                                                             Stoespccla[dad:

Nombro d®lplco.d]mloto. IrBunro. Dlspo8ltlro M6dlco uoto servlclo..qu!dcb               |Cardd.d  TTti'.°t%.drten       Co3to          A.i:nd#'iE:Crm=..°p%°£!.i?.r111111--I-I-I--111111111111111111111111111111111111111--111111--
I)®.crlf}cl6rl (a.taLle d®l procedlmbr]Io, h. uno, di.po3Ith/a m6dlco u otro 3.rvlclo de .alud .equeTJdo y .specmcaclon.. t6cnk:a.)

rv.JuSTlf:lcAC16NTECNICOCIENTfFICA{Ra26riclerfucaderiequ-rimlenlo)

V. JllNTA MEDICA a Oumo FtcICA (81 .a I. rea]z6 J(fB M6dlca desedba lo. .a.ultado.)

Vl. ALTEF`NATT\/A9 0EL PIAhl DE BENEFIC103 EhpLEADAS ANTBS OE REALtzAFt EL REOun:RIMIENTO (Sl erdite abth .qdvabrb. jreaAqtje su NO
d]zacl6n)

Pfocedlml8rto, ft.`fro. Dl.poaltlro M6dlco u on s.rdclo   Tiempo d.                                                                   Re.dado. obtoftdos
oberro empl.ado o.tiT]flstrado al p3cl.rq                        LBo                                                           (No mejorfem®accl6n adver.om!olerancta)

Vll NOTIFICAclbN SOBRE AUTORBZACION POB u RCENCIA VITAL.

Sall¢ltrrd.utotoda al tBtarlo par.ng®rcla.I dfo.                                                                                 v.. dllgerll..olo par. cococlul®rto y..tadbtlc.. dc I CTC.ESPqcoeLfofo.

___-`_-_ .-_____.i  -__i
Nombe d.I ESP. PS a p.oveedor q`e b tiLrdri.tr6.

NomEx-d®l ESP. PS a provoodordorde .e 8drlrlsto.

Clrd.a d.I ESP, lps a prov..dot:                                                                                       I v.lcir:

FmM^ DEL JEFF DE tA uHIOAI] a Esp:

Vn. REFERENCIAS BIBuoCRAFICA8 (F`ebclof-al mere8 do. reforer-lag ®specmcas con cltas t>lbqoofaacas completa3)

.

2.

3.

)

^

I
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-#
MEDICAMENTOS NO POS - PROCEDIIvllENTOS NO POS

MED]cArv]ENTos No pos

`1

;Continuaci6n de la Resoluci6n No.                        Del "Por la cual se reorganiza el

Comite Tecnico Cientifico de la Direcci6n de Sanidad de la Policia Nacional."

ACUERDO CSSMP 080//2022

FORI\/IATO DE APROBAC16N MEDICAMENTOS POR FUERA DEL MANUAL UNICO DE
MEDICAMENTOS Y TERAPEUTICA DEL SSMP

ESTE DOCUMENTO DEBE SER DILIGENCIADO EN FORMA COMPLETA, UNICAMENTE POR
i                                             PARTE DEL MEDICO ESPECIALISTA TRATANTE.

+        EL INCUMPLIIVIIENTO DE CuALQUIERA DE ESTOS ASPECTOS NO PERMITIRA ELESTUDIOPORPARTEDELCOMITETECNICOCIENTiFICO.

Fecha de solicitud Departamento

I. DATOS DE IDENTIFICACION DEL PACIENTE:

:Nombre  del  paciente: Edad                    Sexo:  F:            M:

Tipo de identificaci6n:  C.C           T.I.           R.C.              NUIP               No.

Fue.rza:              EJC:                  FAG:
Direcci6n:

ARC: PONAL:                         HOMIC:

:Ciudad: Tel6fono:

11. MEDICAMENTO SOLICITADO FUERA DEL MANUAL 0NICO DE MEDICAMENTOS:

Ambulatorio: Hospitalario:

ripo   de   Medicamento:   Medicamento:
Tipo de Prescripci6n:  Onica: Sucesiva:

Urgencia (vital):
Vital    no    Disponible:

Principio Activo en Denominaci6n Comdn  lnternacional:

Magistral:

Dosis:
Cantidad/Mes
Duraci6n del tratamiento:
Apli.caci6n

Forma Farmac6utica:

Cantidad/dia:

Fecha de

Programa especial de:

Via Administraci6n:

.Efectos adversos y posibles riesgos por el uso del medicamento:

Paciente con Enfermedad Huerfana: SI                             NO

1][. DIAGNoSTICO:
Diagnostico Principal
10

C6digo CIE
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ELABORAC16N DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOSMEDICAIVIENTOSNOPOS-PROCEDIMIENTOSNOPOS

:v8::nE°sS:CR°,BR=':Cj°::dR°MtA REsuM,DA IA H,STOR,A CLjN,cA:        C6d'9° C'E                                i

-
V. ALTERNATIVAS UTILIZADAS DEL MANUAL UNICO DE MEDICAIVIENTOS SSMP::espu::'tnac:P|'i°n,caoabc::V:adaNomejor[a_Reacct6nadversaT'em:n°to,eradnec]a ut'''Zac'6n     i

Principio activo:                                                                                     Tiempo de utilizaci6n:

Respuesta    CITnica    observada:    No   mejoria:                    Reacci6n    adversa:                    lntolerancia:   `

i

3.         Principio        activo:                                                                                                 Tiempo        de        utilizaci6n:
I

I.

I
Respuesta   C[inica   observada:    No   mejorla:   _   Reacci6n   adversa:                   lntolerancia:LarespuestaclfnicanegativahasidoreportadaalComitedeFarmacovigilancia:SlNO

I

N;       existe       altemativa       en       el       Manual       Unico       de       Medicamentos       del       SSMP:    I
iVI.CRITERIOSQUEJUSTIFICANLAPRESENTESOLICITUD

I

€.i Exlste rlesgoeixnjFt:nente para la #iedsag: 'a sa'ud de' Ppaocr!ente: S': TvoNr°: -      justifiqueio:    I2.Laindicaci6nousoprevistodelmedicamentoestaautorizadoporlaautoridadcompetente

(lNV]MA): S]: _ NO:
I

:: E:::td:Cae::dnet:c:apr::ecnn:::,rc:e ::sCpuoen|:r,: e::::: e::::!nTdeandt,a':esfi'cacja   y   e:e°ctividad   ciinica:  9 I

Descripci6n                                                 de                                                  la                                                 evidencia:

VIl.NOTIFICACIONSOBREAUTORIZACIONDEURGENCIAVITAL(Diligenciarencasoqueel!medicamentohayasidoautorizadoporurgenciavital),i.

Se aprob6 porurgencia vital o prioridad clfnica: SI                               NO                                                         '       I
Fecha                                    en                                    que                                    se                                    aprob6.    `

USP                                                                                  que                                                                                  autorizo:     I

Nombre                 de                la                 USP                 o                 lps                 que                suministro:L

Nombre de la USP o lps donde se administr6:

)

F]RMA DEL JEFE DE LA UNIDAD:                                                                                                                                     i

EIComiteNoaprobafatratamientosexperimentales,nimedicamentosprescritosparatratamientos!expresamenteexcluidosdelmanual.(Resoluci6n2933artfculo6o,pafagrafo-POS).

Si se requiere informaci6n o documentaci6n adicional el Comit6 solicitafa al medico tratante, quien
debe suministrarla dentro de los dos dias siguientes. (Resoluci6n 2933 artTculo 7o, literal c).

I

5j
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SPOLIC[ANACIONALMEDICAMENTOS NO POS -PROCEDIMIENTOS NO POS

"Como   profesional   tratante   certifico   que   los   datos   aqui   diligenciados   corresponden   a   las

necesidades   del   paciente,   que  esta   solicitud   es   producto   de' agotar  todas   las   alternativas'terap6uticas   existentes   en   el   Manual   Unico   de   Medicamentos   y   Terap6utica   del   SSSMP,    .
;constituy6ndose en la tinica alternativa disponible para asegurar la salud del paciente. Igualmente
'certifico  que  no  poseo  vlnculo  alguno  con  compaFiias  productoras  o  distribuidoras  del  insumo,

dispositivo medico u otro servicio requerido, ni soy representante legal, miembro de junta directiva,
administrador y/o socio de ellas,  ni tengo vinculo laboral o contractual con las mismas, y que de
'iey93rdaef£:tire;'7P::Sdeent2eoco°2m(gro9dTjso°Dcj:::pijcn°ai9oP#£`)C}6:uCs°:toennsj::ueenn:j'aAsrtj::,'3:::sT„umera'es

Nombres             y             Apellidos             del             Medico             Especialista             Solicitante:

No. de c6dula:                                  Reclistro medico: Especialidad

Nombre de la lnstituci6n Prestadora de Servicios en la que labora:

'NOTA: Sefior(a) usuario(a): Este formato tiene vigencia por el tiempo aprobado, recuerde
solicitar su cita por [o menos un mes antes del vencimiento del mismo, para ser eva[uado
oportunamente pop el Especialista tratante.

ANEXOS DEL PROCESO PARA CONOCIMIENTO DEL OFERENTE

Ver ANEXO ARCHIVO COMPRIMIDO

(Plan de Servicios de Sanidad Policial -Acuerdo 002 CSSMP de 2001 )

(VER ANEXO ARCHIVO EN EXCEL)

Ver ANEXO ARCHIVO COMPRIMIDO

(Manual unico de Medicamentos y Terap6utica del SSMP -Acuerdo 080 del 2022)

(VER ANEXO ARCHIVO EN PDF)

Ver ANEXO ARCHIVO COMPRIMIDO

(Resoluci6n No. 057del 07/02/2014 Por la cual se reorganiza el CTC de la Direcci6n de
Sanidad y la Resoluci6n No. 438 del 28/11/2017 Por la cual de modifica parcialmente la

Resoluci6n No. 057 del 07/02/2014)

Ver ANEXO ARCHIVO COMPRIMIDO

ACUERDO NUMERO 070 DE 2019 (agosto 2)

"Por el cual se establece el Modelo de Atenci6n Integral en Salud para el Sistema de Salud

de las Fuerzas Militares y de la Policia Nacional"

Ver ANEXO ARCHIVO COMPRIMIDO

Instructivo 016 de 2020 Adopci6n de la Ruta Integral de Atenci6n para la Promoci6n y
Mantenimiento de la Salud y la Ruta Integral de Atenci6n en Salud Materno Perinatal

humanizada en el Subsistema de Salud de la Policia Nacional.

VER ANEXO ARCHIVO
Segt]n anexo los CUPS ofertados se encuentra en archivo Excel bajo el nombre. ANEXO

CUPS.. ." formato Excel y se certifica con anexo adjunto que no se prestara el servicio
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