SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Riohacha, octubre de 2025

Senora

CARMEN PAULINA FUENTES TRESPALACIOS
PROFESIONAL G02

SUPERVISOR CONTRATO No. COI.PCCNTR.7506835
Coordinador Misional Regional

Centro de Desarrollo Empresarial SBDC — SENA

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual mes de octubre del afio 2025

Referencia: No. COI.PCCNTR.7506835 del aiio 2025

JAIDER CURIEL DE LUQUIE, identificado con la cédula de ciudadania No. 91.518.933 de Bucaramanga,
en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de Desarrollo Empresarial SBDC — SENA, Regional
La Guajira, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion,
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total del contrato, la suma de CINCUENTA MILLONES
CUATROCIENTOS SETENTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS
($50.478.333,00) Mda/Cte. Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a.
Un (1) primer pago por diez (10) dias en el mes de febrero de 2025, por valor de UN MILLON
SEISCIENTOS VEINTIOCHO MIL TRESCIENTOS TREINTA'Y TRES PESOS ($1.628.333,00) Mda/Cte.
b. Diez (10) pagos iguales por los meses de OCTUBRE a diciembre de 2025, por valor de CUATRO
MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL PESOS ($4.885.000,00) Mda/Cte., cada uno.

Plazo: Sera hasta el 31 de diciembre de 2025.

OBJETO: Prestar servicios profesionales para brindar acompanamiento a los usuarios de los
centros de desarrollo empresarial del SENA y la gestion de proyectos especiales de
emprendimiento, de acuerdo con los lineamientos de la Coordinacion Nacional de
Emprendimiento, e instrucciones de la Regional y/o el Centro de Formacién, para el

cumplimiento de las metas, objetivos e indicadores de la Regional.
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Obligaciones Especificas:

SENA

N

los que le sean asignadas por el
Centro de Desarrollo Empresarial
y la Regional.

de planes de negocio para

los siguientes
emprendedores asignados
por el Centro de

Desarrollo Empresarial y la
Regional:

I.1D 111843 ASOCIACION
FINCA EL CARMEN
CAMPESINO ASOCIATIVO
CREACION 131 - IC/ Conv
Nac. SENA - Economia
Campesina.

2.1D 111848 ASOCIACION
AVICOLA E&M CAMPESINO
ASOCIATIVO CREACIONI3I -
IC / Conv Nac. SENA -
Economia Campesina.

3.1D 111836 ASOCIACION
LACTEOS LOS REMEDIOS
CAMPESINO ASOCIATIVO
CREACION 131 -1C/

No | Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Cumplir con el plan de accion | Basindonos en los | Desarrollo de plan

| formulado con base en los | lineamientos, se desarrolld | de accion formato
Lineamientos entregados por la | el plan de accién detallado GEE-F007. )

L . . . Correspondiente al
Coordinacion Nacional de | que incluye las actividades
o i . mes de octubre.
Emprendimiento. especificas a realizar y el
responsable de cada tarea.

2 | Realizar las orientaciones a usuarios | En el presente mes de | Esta actividad no se
de su propia gestion y las que le | €jecucion contractual, no se | desarroll en el
sean asignadas por el Centro de desar:rollaron acciones perlodo'

. relacionadas con  este | concerniente al
Desarrollo Empresarial y la|. " .
) indicador-. presente informe.
Regional.
Realizar los entrenamientos y | En el presente mes de | Esta actividad no se

3 bootcamps a usuarios de su propia | €jecucion contractual, no se | desarrollé en el

gestion y los que le sean asignadas desatjrollaron acciones perlodo'
relacionadas con  este | concerniente al
por el Centro de Desarrollo | .
. . indicador-. presente informe.
Empresarial y la Regional.
Formular los planes de negocio de | Se  continuo  con la | Actas de asesoria.
4 | los usuarios de su propia gestion y formulacién y formalizacién
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Conv Nac. SENA - Economia
Campesina.

4.1D 111816 OPTICA IRIS DE
LA GUAJIRA POPULAR
INDIVIDUAL
FORTALECIMIENTO 133-1C/
Conv Nac. SENA - Economia
Emprendimiento Femenino.

5.1D 111825 INGECA
POPULAR INDIVIDUAL
CREACION 134 - IC/ Conv
Nac. SENA - Jovenes
Emprendedores.

6.1D 111811 ASOCIACION
PISCICOLA DEL CORREDOR
TURISTICO DE DIBULLA
CAMPESINO ASOCIATIVO

CREACION 136 -1C/
Conv Nac. SENA - Municipios
PDET y PNIS.

7.1D 115057 PESQUERA LAS
TRES D POPULAR INDIVIDUAL
CREACIONI39 - IC/ Conv
Nac. SENA — Indigenas.

8.1D 111878 ASOCIACION
REFORZARTE, CENTRO DE
APOYO PSICOEDUCATIVO
POPULAR ASOCIATIVO
CREACION 132-1C/
Conv Nac. SENA —
Multisectorial.

9.1D 112539 GANADERIA
TAPIA PRIME CAMPESINO
INDIVIDUAL CREACIONI3] -
IC / Conv Nac. SENA -
Economia Campesina.

10. ID 112024 ASOCIACION
GANADERIA EL DIAMANTE
GUAJIROCAMPESINO
ASOCIATIVO CREACION 131 -
IC / Conv Nac. SENA -
Economia Campesina.

I1.1D 116614 HDZOOM
POPULAR INDIVIDUAL
CREACION 142 - IC/ Conv
Nac. SENA - Base tecnoldgica e
industria digital

12.1D 112022 LINOVA
DISENOS INTEGRALES
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POPULAR INDIVIDUAL
CREACION 133 - IC/ Conv
Nac. SENA - Economia
Emprendimiento Femenino.

13.1D 116605 GERACELL
POPULAR INDIVIDUAL
CREACION 145 - |C/ Conv
Nac. SENA - Economia Popular.

14.1D 115691 ASOCIACION
ASADOS & MAS POPULAR
ASOCIATIVO CREACION 145 -
IC/ Conv Nac. SENA -
Economia Popular.

Acompafar y orientar a los
emprendedores de su propia gestion

y los que le sean asignadas por el

Desarrollo de seguimiento
a los emprendedores que
hacen parte del programa

Registro Sige.

Centro de Desarrollo Empresarial y de _creacion 'de empresas
) ., OFF: Danil Choles,
la Regional en la fase de creacién de Zureidys Vanessa Alvarez
empresa. Lara, Zurielys Madelein
Alvarez  Lara, Jennifer
Curvelo - Todo Paleta
Retro, Doiber Moscote
Garecia.
Acompafar y orientar a las empresas | En el presente mes de | Esta actividad no se

que le sean entregadas en la fase de ejecucién contractual, no se | desarrollé en el

puesta en marcha desarrollaron acciones | periodo
relacionadas con  este | concerniente al
indicador-. presente informe.

Acompafiar y orientar a los|En el presente mes de | Esta actividad no se

empresarios de su propia gestion y

ejecucion contractual, no se

desarrollo en el

los que le sean dadas por el Centro desarrollaron acciones | periodo
: relacionadas con  este | concerniente al
de Desarrollo Empresarial y la |, " i
. indicador. presente informe.
Regional en la fase de
fortalecimiento empresarial.
Acompanar a los emprendedores | Actualmente se estan | No se reportan

que le sean asignados por el Centro
de Desarrollo Empresarial producto
articulacion los

de Ila con

Tecnoparques.

realizando gestiones para
conocer el portafolio de
servicios que ofrecen los

Tecnoparques ubicados en
la Regional Magdalena vy
Cesar.

evidencias para el
desarrollo de esta
actividad.

GTH-F-062 V10




SENA

N

9. | Programar y participar en eventos | En el presente mes de | lista de asistencia a
de divulgacion o actividades de | ejecucion contractual, no se | la jornada de
fomento del Centro de Desarrollo | desarrollaron acciones | entrenamiento y
Empresarial o la regional de relacionadas con  este | orientaciones.

. . indicador.
acuerdo con los Lineamientos de la
Coordinacién Nacional de
Emprendimiento.

10. | Participar en las transferencias, | Reunion de asesoria para las | Evidencia
foros, seminarios, reuniones y convocatorias 2025 del Fotogréfica.
cualquier otro tipo de evento en | fondo emprender

- . 09/10/2025
cumplimiento del objeto
contractual.

I'l. | Promover el diligenciamiento de la | Se suministraron los | Archivo en Excel
Encuesta de satisfaccién por cada | nimeros de teléfono de los | con los datos de
uno de los usuarios atendidos. emprel"ldedor"es al apoyo | los

operativo quienes son los | emprendedores.
encargados de realizar las
encuestas.

[2. | Registrar la informacién confiable, | Se  genero  planilla  si | Planilla si
oportuna y con calidad de los contratistas, y se | contratistas y
servicios  gestionados en la desarrollaron los registros | registros en

- . en la plataforma SIGE plataforma SIGE
plataforma tecnolégica establecida
por la Entidad.

13. | Cumplir con lo establecido y las | Se llevaron a cabo los | Informacién
evidencias  dispuestas en los procesos de asesoria y|cargada en la
procesos Yy procedimientos del acompanamiento de | carpeta
Sistema Integrado de Gestion y acuerdo con los | correspondiente al
Autocontrol (SIGA). procedimientos del Sistema | mes de octubre en

Integrado de Gestion vy | el drive CUENTAS
Autocontrol (SIGA). Y EVIDENCIAS
2025.

4 | Verificar y analizar con el apoyo | Se verificd, junto con el | Informacién
operativo, que la informacién | apoyo operativo, la | cargada en la
ingresada en los sistemas de informacién y las evidencias | carpeta
. - . cargadas. correspondiente al
infformacion  por el orientador

o ) ) mes de octubre en
coincida con las  evidencias

reportadas en el informe mensual
de actividades.

el drive CUENTAS
Y EVIDENCIAS
2025.
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I5. | Gestionar alianzas con actores | En el presente mes de | No se reportan
territoriales, nacionales e | ejecucién contractual, no se | evidencias para el
internacionales que permitan el desarrollaron acciones | desarrollo de esta
logro de los objetivos de relacionadas  con  este | actividad.

o . indicador.
Emprendimiento de la Regional.

16. | Contribuir en el cumplimiento de los | Se  contribuyo con el | Actas de asesorias.
indicadores de manera mensual de | cumplimiento de los
acuerdo con la colorimetria | indicadores con el

L desarrollo de las siguientes
propuesta, la  planeacion, la - .
) onal | ol q actividades: asesorias en
rategia region n -
estrategia  regional y el plan de | ¢ mulacién de planes de
accion individual concertado. negocios, orientaciéon  a
emprendedores,
acompafnamiento a
emprendedores
beneficiarios de
convocatorias del FE.

[7. | Realizar el entregable con sus | Se presentaron evidencias | Actas de asesoria.
evidencias de acuerdo con el plan de | con entregables, con el fin
accion individual concertado y la | 9@ tzamltarbla cuenta del

. . . mes de octubre.
colorimetria acordada para tramitar
la cuenta de cobro mes a mes.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.

Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato

Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades

desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del

Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITE | NoDELA LUGAR DE FECHA DE FECHA DE

M ORDEN DE DESPLAZAMIENT | DESPLAZAMIENT | DESPLAZAMIENT
VIAJE o) O INICIAL O FINAL

.

2.

Nota |: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe

que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del

informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No.
9492127356 de la planilla, expedida por APORTES EN LINEA correspondiente al mes de septiembre
de 2025, por valor de QUINIENTOS SETENTA Y UN MIL OCHOCIENTOS PESOS, $571.800 M/L.
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Las evidencias correspondientes se encuentran cargadas en las carpetas compartidas por el
Coordinador Misional de la Regional — Cuentas y evidencias Emprendimiento 2025, segln consta en el
siguiente: link

https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/cuentasyevidencias2025/Shared%20Documents/ OCTUBRE/JA
IDER%20CURIEL-OCTUBRE?csf=| &web=|&e=bcPBZc

Cordialmente,

Firma

Jaider Curiel De Luque
Contratista
C.C. No. 91.518.933 de Bucaramanga

Recibi a satisfaccion:

Firma

CARMEN PAULINA FUENTES TRESPALACIOS
Supervisor Contrato COI.PCCNTR.7506835
PROFESIONAL G02
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