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ACTA No.1

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: COMITE DE EVALUACION PROCESO SAMC-RQ-DR-00059-2020
Capacitacién No formal para funcionarios -Informe preliminar requisitos habilitantes-

CIUDAD Y FECHA: Armenia, 05 de octubre de HORA INICIO: HORA FIN:
2020 09:00 a.m. 04:00 p.m.
LUGAR: DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO:
MICROSOFT TEAMS MICROSOFT TEAMS

TEMA (S):

Evaluar las propuestas presentadas al proceso SAMC-RQ-DR-00059-2020 cuyo objeto es “Contratar los
servicios de un operador logistico encargado de planificar, organizar y suministrar insumos y elementos que
permitan desarrollar de manera virtual las actividades de capacitacion no formal, incluidas en el plan de
bienestar funcionarios de la Regional Quindio para la vigencia 2020”.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Evaluar las propuestas presentadas para el proceso SAMC-RQ-DR-00059-2020 Capacitacién No formal
funcionarios por los proponentes: FEEDBACK EXPERIENCES AND CONSULTING S.A.S., GARCIA Y LOPEZ
CONSULTORIA, INSTITUTO TECNICO AMERICAN BUSINESS SCHOOL, RED LOGISTICA Y GESTION S.AS.,
SOTAVENTO GROUP S.A.S., SOLUCIONES EMPRESARIALES Y LOGISTIKAS PROYECTAR, GERENCIA Y DIRECCION
DE PROYECTOS S.A.S.

DESARROLLO DE LA REUNION

De acuerdo con el cronograma de la Resolucidn de Apertura, se retine el Comité Evaluador el dia 05 de octubre
/2020 a las 09:00 a.m. con el fin de realizar la verificacidon de los requisitos habilitantes presentados por los
oferentes: FEEDBACK EXPERIENCES AND CONSULTING S.A.S., GARCIA Y LOPEZ CONSULTORIA, INSTITUTO
TECNICO AMERICAN BUSINESS SCHOOL, RED LOGISTICA Y GESTION S.A.S., SOTAVENTO GROUP S.AS,,
SOLUCIONES EMPRESARIALES Y LOGISTIKAS PROYECTAR, GERENCIA'Y DIRECCION DE PROYECTOS S.A.S.

Se inicia la revision de los requisitos habilitantes de la Empresa FeedBack Experiences & Consulting S.A.S. asi:

CUMPLE OBSERVACIONES
Sl NO N/A
CAPACIDAD JURIDICA
MANIFESTACION DE INTERES. El proponente debe
manifestar su  interés mediante el mddulo
correspondiente, de acuerdo con la Guia para. manifestar | X CUMPLE
interés y la Guia para presentar ofertas en el SECOPII. VER
ANEXO REQUISITOS HABILITANTES
CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA. El proponente

FEEDBACK EXPERIENCES & CONSULTING SAS

debe presentar la Carta de presentacién de la oferta| X CUMPLE
Formato 2

ACREDITACION DE LA EXISTENCIA Y REPRESENTACION

LEGAL: a) Si se trata de una persona natural, o una| X CUMPLE

persona juridica nacional, o una persona juridica
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extranjera domiciliada o con sucursal en Colombia,
mediante el certificado de existencia y representacién
legal expedidos por la Camara de Comercio vigente a la
fecha de cierre del proceso y expedido con fecha no
mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha
de cierre de este proceso. VER ANEXO REQUISITOS
HABILITANTES

OBJETO SOCIAL: Este es un requisito de capacidad de la
persona juridica proponente que se circunscribe a que el
desarrollo de la actividad prevista en el objeto social
tanto del proponente como de cada uno de los miembros
gue integren consorcios o uniones temporales, estén
directamente relacionados con el objeto del contrato a X
suscribir, de manera que le permita a la persona juridica
la celebracién y ejecucidn del contrato, teniendo en
cuenta a estos efectos el alcance y la naturaleza de las
diferentes obligaciones que adquiere. VER ANEXO
REQUISITOS HABILITANTES

NO CUMPLE

SOLICITAMOS  ACLARAR
ESTE REQUISITO, TODA
VEZ QUE NO SE DENOTA
EN EL OBJETO SOCIAL DE
LA EMPRESA QUE SEA UN
OPERADOR LOGISTICO

CONSTITUCION Y VIGENCIA: La constitucién de la
persona juridica proponente que participe en el proceso
o de cada uno de sus miembros si se trata de consorcio o
unién temporal serd de por lo menos un (1) afo de
anterioridad a la fecha de presentacidn de la oferta, lo
cual se verificara en el Registro Unico de Proponentes. La| X CUMPLE
duracidn de la persona juridica proponente o de cada uno
de sus miembros si se trata de consorcio o unién
temporal no podrd ser inferior al plazo de vigencia del
contrato y un (1) afio mas. VER ANEXO REQUISITOS
HABILITANTES.

AUTORIZACION PARA CONTRATAR: Si el representante
legal del proponente o de algunos de los integrantes de
un Consorcio o Unién Temporal requiere autorizacion de
sus érganos de direccidn, para presentar oferta y/o para| X CUMPLE
suscribir el contrato, debe el proponente anexar los
documentos que acrediten dicha autorizaciéon. VER
ANEXO REQUISITOS HABILITANTES

CONSTITUCION DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL:
Para los eventos previstos en el articulo 7 de la Ley 80 de
1993, el proponente deberd presentar el documento de
constitucién del Consorcio o Unién Temporal en el cual
debera cumplirse lo siguiente: VER ANEXO REQUISITOS
HABILITANTES

X NO APLICA

INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES PARA
CONTRATAR: Los proponentes persona natural o una
persona juridica nacional o una persona juridica| X CUMPLE
extranjera domiciliada o con sucursal en Colombia o los
miembros de los consorcios o uniones temporales, no
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deberdan estar incursos en las inhabilidades o
incompatibilidades para contratar con el SENA, de
conformidad con la ley 80 de 1993, Ley 1474 de 2011 y
demads normas concordantes. VER ANEXO REQUISITOS
HABILITANTES

CERTIFICACION DE PAGO DE APORTES DE SEGURIDAD
SOCIALY APORTES PARAFISCALES: El proponente debera
acreditar que se encuentra al dia a la fecha de cierre del
proceso de selecciéon, con el pago de los aportes
parafiscales generados de sus nédminas de sus empleados
con destino a los sistemas de salud, riesgos profesionales,
pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion| X CUMPLE
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y
Servicio Nacional de Aprendizaje. (en caso de ser
presentado por el Revisor Fiscal, deberd adjuntar copia
de la cédula, copia de la tarjeta profesional, antecedentes
disciplinarios emitidos por la Junta Central de
Contadores). VER ANEXO REQUISITOS HABILITANTES

Certificado expedido por la ARL del resultado de
implementaciéon del SG-SST de acuerdo con la aplicacién
de estdndares minimos aplicables del afio anterior, si la
empresa es nueva corresponderia a la vigencia actual —
Segun Res 0312-2019 y Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y, (si la
empresa muestra un porcentaje de implementacién por
debajo del 85% debe adjuntar el plan de mejoramiento).
CUANDO SE PRESENTE Y APLIQUE DE ACUERDO CON LA
MODALIDAD DE CONTRATACION PARA UNA PERSONA
NATURAL SIN TRABAJADORES A CARGO

Sustento Legal: Resoluciéon 0312 capitulo preliminar
articulo 2 campo de aplicacion paragrafo 2. Paragrafo 2.
No estdn obligados a implementar los Estandares

Minimos establecidos en la presente Resolucién, los SUBSANAR
trabajadores independientes con afiliacidon voluntaria al X CERTIFICACION EXPEDIDA
Sistema General de Riesgos Laborales de que trata la POR LA ARL

Seccion 5 del Capitulo 2 del Titulo 4 de la Parte 2 del Libro
2 del Decreto 1072 de 2015, Unico Reglamentario del
Sector Trabajo.

1. Certificado bajo gravedad de Juramento donde
manifieste que es persona natural sin trabajadores a
cargo debidamente firmado y con fecha no mayor a 30
dias de la estipulada para la entrega de documentacién
en el SECOP 2.

Precontractual

2. Certificado de afiliaciéon a la seguridad social (salud,
pensién y Riesgos). Se expiden de cada empresa a la que
esta afiliada con fecha del mes actual al acta de inicio.
Contractual
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3. Pagos de seguridad social, donde se evidencie la
cotizacion al nivel de riesgo acorde a la actividad
desarrollada. Con fecha del mes actual al acta de inicio.
Contractual.

GARANTIA DE SERIEDAD DEL OFRECIMIENTO: Para
participar en el presente proceso, el proponente debera
constituir una garantia de seriedad del ofrecimiento a
favor del Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA cuyo
NIT es 899.999.034-1 previamente a la presentacién de la
oferta, con el fin de afianzar la presentacién de la oferta
hasta la aprobacién de la garantia que ampara los riesgos
propios de la etapa contractual, en caso de que le sea
adjudicado el contrato. El proponente podra otorgar,
como mecanismo de cobertura del riesgo, cualquiera de
las clases de las garantias sefialadas en el Decreto 1082
de 2015. VER ANEXO REQUISITOS HABILITANTES

X CUMPLE

REGISTRO UNICO DE PROPONENTES — RUP — El RUP
debe encontrarse actualizado, vigente y en firme del afio
2020. Los proponentes deben allegar el certificado de
Cédmara de Comercio con una fecha de expediciéon no
mayor a treinta (30) dias al cierre de la presente
seleccion, donde los futuros oferentes se puedan
presentar en cualquier cédigo que se congruente con el
objeto a contratar o que se encuentran inscritos en el| X CUMPLE
coédigo UNSPSC en cualquiera de las actividades,
especialidades y grupos mencionadas: Los interesados en
participar en este proceso deberdn estar inscritos en el
CllU (Clasificacion Industrial Internacional Uniforme de
todas las actividades econdmicas, Resolucién 0661 del 31
de enero de 2012 y Resolucién 139 del 21 de noviembre
de 2012. VER ANEXO REQUISITOS HABILITANTES

REGISTRO UNICO TRIBUTARIO: Fotocopia del RUT
Actualizado con fecha de impresion y/o generacion no
superior a 180 dias. El proponente singular, o los

X CUMPLE
integrantes del Consorcio o Unidn Temporal, deberan
presentar cada uno copia del Registro Unico Tributario —
RUT, expedido por la DIAN.
COPIA DEL DOCUMENTO DE IDENTIDAD DEL CUMPLE
PROPONENTE: Si es persona natural o del representante X
legal de la empresa, si es persona juridica, o del consorcio SANDRA MILENA
0 unién temporal MONROY PARRA
LINBRETA MILITAR: (Hombres colombianos hasta los 50 X NO APLICA
afios).
CERTIFICACIC?N BANCARIA: con fecha de expedicién no X CUMPLE
mayor a 30 dias.
PAZ Y SALVO SENA: El oferente debe elevar solicitud al X CUMPLE

Grupo de Relaciones Corporativas e Internacionales de la
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Regional Quindio (desde el momento en que decida
participar en el presente proceso), ubicado en la Carrera
18 No. 7 —-58 Armenia, teléfono: 096 +7451531, 7461417,
IP 62652 y correo electréonico: mstaborda@sena.edu.co
con la finalidad de que se le expida la certificacién de paz
y salvo del pago de aportes parafiscales. Lo anterior, con
el fin de que el oferente inicie la consecucidn de la paz 'y
salvo antes de la presentacion de la propuesta. APLICA
PARA PERSONAS NATURALES Y JURIDICAS.

CERTIFICACION PARA ACREDITAR LA CONDICION DE
MIPYME Y DE CONTAR CON PERSONAL DISCAPACITADO:
Para efecto de los factores de desempate relacionados
con la condicidon de discapacidad y las Mypimes, el
oferente debe acreditar con la oferta la condiciéon de
Mypime mediante la certificacion expedida por el
contador o el revisor fiscal, segun sea el caso, en la que se
sefiale la clase de Mipyme que se trata (micro, pequefia o
mediana empresa).

En el caso de aquellas empresas que en sus néminas por
lo menos un 10% de sus empleados se encuentren en las
condiciones de discapacidad enunciadas en la Ley 361 de
1997, deberan acreditar con la oferta el certificado
expedido por la Oficina del Trabajo de la respectiva zona, X
las constancias firmadas por el representante legal y/o
por el revisor fiscal de la contratacién del personal por lo
menos con un (1) afio de anterioridad y la condicion de
mantenerlo por un lapso igual al de la contratacién.
Anexar a las respectivas certificaciones la siguiente
documentacion:
1. Cedula de Ciudadania del contador o Revisor
Fiscal
2. Certificado de antecedentes vigente, expedido
pos la Junta Central de Contadores
3.  Tarjeta Profesional
En el caso de consorcios o uniones temporales cada uno
de los integrantes que tenga esta condicion, debe
acreditarla.

DEBE ANEXAR EL
CERTIFICADO DE LA JUNTA
CENTRAL DE
CONTADORES.

REQUISITOS DE ORDEN TECNICO

EXPERIENCIA ACREDITADA DEL PROPONENTE: El
proponente debe acreditar experiencia que haya
ejecutado maximo tres (03) contratos o convenios, con CUMPLE
objeto similar celebrados con entidades publicas o
privadas y que la cuantia de su sumatoria sea igual o PAGINA 23 DEL RUP
superior al presupuesto oficial, contratos que deben OCT_SQ

estar registrados en el RUP y clasificados en al menos un
(1) codigo UNSPSC enlistados en el numeral 2.1 de este
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estudio previo. | | | |

REQUISITOS DE ORDEN FINANCIERO

Liquidez: debe ser Igual o mayor a (0.8). X CUMPLE

indice de Capital de trabajo: El capital de trabajo
expresado en pesos debe ser igual o superior al 20% del
presupuesto oficial del presente proceso expresado en
términos de pesos

X CUMPLE

Capacidad De Organizacion (Co)

Razon de Cobertura de Intereses: Utilidad Operacional
dividida por los Gastos de Intereses. La razén de

LE
cobertura de interés debe ser mayor o igual a 1 6 X cumMp
indeterminado.

Indice de Endeudamiento: El nivel de endeudamiento no X CUMPLE

debe ser mayor al 60%.

PROPUESTA ECONOMICA

OFERTA ECONOMICA El valor de las propuestas deberd
presentarse sin centavos, y la aproximacion se hara al
entero superior siguiente.

La administracion efectuara la verificacién econdmica y
con las propuestas habiles efectuara la asignacion de
puntaje.

Presentacién econdmica de la propuesta. Se deja claro
que el valor de cada uno de los items debe incluir el IVA.
El SENA adelantara la evaluacion del valor de las ofertas
sin tener en cuenta el impuesto de IVA, por esta razon
debe discriminarse el IVA solicitado, siempre y cuando el
valor total (incluido IVA) no sobrepase el valor asignado
al proceso; lo anterior en aplicacidn de los principios de
seleccion objetiva e igualdad de condiciones de los
proponentes.

Al realizar la verificacién de la propuesta econdmica, la| X CUMPLE
entidad realizara la correccion aritmética y con base en
ella se realizaran los cdlculos de la evaluacién econémica.
Es importante mencionar que la correccién aritmética se
realizara sin que supere $100 pesos por encima del valor
total de la propuesta econdmica, esto siempre y cuando
la modificacién no iguale o supere la oferta de segundo
menor valor; en tal caso, se procederd a evaluar con el
mismo criterio de menor cuantia aplicado en la primera
evaluacioén.

En caso de presentarse errores aritméticos no superiores
alos $100 (cien pesos) en la determinacién del valor total
de la propuesta econdmica, esta serd objeto de
correccion aritmética. El valor total de la oferta
econémica sera evaluado teniendo en cuenta el valor
corregido aritméticamente.

PONDERACION DE ELEMENTOS DE CALIDAD
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El proponente debe adjuntar diligenciado el formato
Ponderacién de Calidad para acreditar el cumplimiento
de los factores de ponderacién de calidad de
conformidad con el ITEM 15.1 del Estudio Previo

X INCLUYO FORMATO

INCENTIVO A LOS SERVICIOS DE ORIGEN NACIONAL (10
PUNTOS): Se otorgaran Diez (10) puntos a la propuesta
cuyos servicios ofrecidos sean de cardcter nacional. En
atenciéon a la definicidn establecida en el articulo
2.2.1.1.1.3.1,, del Decreto 1082 de 2015, son SERVICIOS | X INCLUYO FORMATO
NACIONALES definido como los servicios prestados por
personas naturales colombianas o por residentes en
Colombia o por personas juridicas constituidas de
conformidad con la legislacidon colombiana.

Se procede a evaluar los requisitos habilitantes del oferente Garcia y Lépez Consultoria

CUMPLE OBSERVACIONES

GARCIA Y LOPEZ CONSULTORIA SI | NO | N/A

CAPACIDAD JURIDICA

MANIFESTACION DE INTERES. El proponente debe
manifestar su  interés mediante el mddulo
correspondiente, de acuerdo con la Guia para. manifestar | X CUMPLE
interés y la Guia para presentar ofertas en el SECOPII. VER
ANEXO REQUISITOS HABILITANTES

CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA. El proponente
debe presentar la Carta de presentacién de la oferta| X CUMPLE
Formato 2

ACREDITACION DE LA EXISTENCIA Y REPRESENTACION
LEGAL: a) Si se trata de una persona natural, o una
persona juridica nacional, o una persona juridica
extranjera domiciliada o con sucursal en Colombia,
mediante el certificado de existencia y representacion

legal expedidos por la Cdmara de Comercio vigente a la X CUMPLE

fecha de cierre del proceso y expedido con fecha no

mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha

de cierre de este proceso. VER ANEXO REQUISITOS

HABILITANTES

OBJETO SOCIAL: Este es un requisito de capacidad de la NO CUMPLE

persona juridica proponente que se circunscribe a que el

desarrollo de la actividad prevista en el objeto social TODA VEZ QUE NO SE
tanto del proponente como de cada uno de los miembros DENOTA EN EL OBJETO
que integren consorcios o uniones temporales, estén X SOCIAL DE LA EMPRESA
directamente relacionados con el objeto del contrato a QUE SEA UN OPERADOR
suscribir, de manera que le permita a la persona juridica LOGISTICO,

la celebracion y ejecucion del contrato, teniendo en SOLICITAMOS ACLARAR
cuenta a estos efectos el alcance y la naturaleza de las ESTE REQUISITO.
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diferentes obligaciones que adquiere. VER ANEXO
REQUISITOS HABILITANTES

CONSTITUCION Y VIGENCIA: La constitucidn de la persona
juridica proponente que participe en el proceso o de cada
uno de sus miembros si se trata de consorcio o unién
temporal sera de por lo menos un (1) afio de anterioridad
a la fecha de presentacidon de la oferta, lo cual se
verificard en el Registro Unico de Proponentes. La
duracién de la persona juridica proponente o de cada uno
de sus miembros si se trata de consorcio o unién
temporal no podra ser inferior al plazo de vigencia del
contrato y un (1) afio mas. VER ANEXO REQUISITOS
HABILITANTES.

X CUMPLE

AUTORIZACION PARA CONTRATAR: Si el representante
legal del proponente o de algunos de los integrantes de
un Consorcio o Union Temporal requiere autorizacion de
sus érganos de direccién, para presentar oferta y/o para
suscribir el contrato, debe el proponente anexar los
documentos que acrediten dicha autorizacidon. VER
ANEXO REQUISITOS HABILITANTES

SIN LIMITE
CONTRATAR

PARA

CONSTITUCION DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL:
Para los eventos previstos en el articulo 7 de la Ley 80 de
1993, el proponente debera presentar el documento de
constitucion del Consorcio o Unidn Temporal en el cual
deberd cumplirse lo siguiente: VER ANEXO REQUISITOS
HABILITANTES

X NO APLICA

INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES PARA
CONTRATAR: Los proponentes persona natural o una
persona juridica nacional o una persona juridica
extranjera domiciliada o con sucursal en Colombia o los
miembros de los consorcios o uniones temporales, no
deberdan estar incursos en las inhabilidades o
incompatibilidades para contratar con el SENA, de
conformidad con la ley 80 de 1993, Ley 1474 de 2011y
demas normas concordantes. VER ANEXO REQUISITOS
HABILITANTES

CUMPLE

CERTIFICACION DE PAGO DE APORTES DE SEGURIDAD
SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES: El proponente debera
acreditar que se encuentra al dia a la fecha de cierre del
proceso de seleccion, con el pago de los aportes
parafiscales generados de sus néminas de sus empleados
con destino a los sistemas de salud, riesgos profesionales,
pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y
Servicio Nacional de Aprendizaje. (en caso de ser
presentado por el Revisor Fiscal, debera adjuntar copia
de la cédula, copia de la tarjeta profesional, antecedentes

CUMPLE
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disciplinarios emitidos por la Junta Central de
Contadores). VER ANEXO REQUISITOS HABILITANTES

Certificado expedido por la ARL del resultado de
implementacién del SG-SST de acuerdo con la aplicacidn
de estandares minimos aplicables del afio anterior, si la
empresa es nueva corresponderia a la vigencia actual —
Segun Res 0312-2019 y Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y, (si la
empresa muestra un porcentaje de implementaciéon por
debajo del 85% debe adjuntar el plan de mejoramiento).
CUANDO SE PRESENTE Y APLIQUE DE ACUERDO CON LA
MODALIDAD DE CONTRATACION PARA UNA PERSONA
NATURAL SIN TRABAJADORES A CARGO

Sustento Legal: Resolucion 0312 capitulo preliminar
articulo 2 campo de aplicacion paragrafo 2. Paragrafo 2.
No estdan obligados a implementar los Estandares
Minimos establecidos en la presente Resolucién, los
trabajadores independientes con afiliacidon voluntaria al
Sistema General de Riesgos Laborales de que trata la
Seccién 5 del Capitulo 2 del Titulo 4 de la Parte 2 del Libro
2 del Decreto 1072 de 2015, Unico Reglamentario del
Sector Trabajo.

1. Certificado bajo gravedad de Juramento donde
manifieste que es persona natural sin trabajadores a
cargo debidamente firmado y con fecha no mayor a 30
dias de la estipulada para la entrega de documentacién
en el SECOP 2.

Precontractual

2. Certificado de afiliacidn a la seguridad social (salud,
pension y Riesgos). Se expiden de cada empresa a la que
esta afiliada con fecha del mes actual al acta de inicio.
Contractual

3. Pagos de seguridad social, donde se evidencie Ia
cotizaciéon al nivel de riesgo acorde a la actividad
desarrollada. Con fecha del mes actual al acta de inicio.
Contractual.

X CUMPLE

GARANTIA DE SERIEDAD DEL OFRECIMIENTO: Para
participar en el presente proceso, el proponente debera
constituir una garantia de seriedad del ofrecimiento a
favor del Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA cuyo
NIT es 899.999.034-1 previamente a la presentacion de la
oferta, con el fin de afianzar la presentacion de la oferta
hasta la aprobacién de la garantia que ampara los riesgos
propios de la etapa contractual, en caso de que le sea
adjudicado el contrato. El proponente podra otorgar,
como mecanismo de cobertura del riesgo, cualquiera de
las clases de las garantias sefialadas en el Decreto 1082
de 2015. VER ANEXO REQUISITOS HABILITANTES

X CUMPLE
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REGISTRO UNICO DE PROPONENTES — RUP — El RUP debe
encontrarse actualizado, vigente y en firme del aifo 2020.
Los proponentes deben allegar el certificado de Cdmara
de Comercio con una fecha de expedicion no mayor a
treinta (30) dias al cierre de la presente seleccién, donde
los futuros oferentes se puedan presentar en cualquier
cddigo que se congruente con el objeto a contratar o que
se encuentran inscritos en el cédigo UNSPSC en
cualquiera de las actividades, especialidades y grupos
mencionadas: Los interesados en participar en este
proceso deberan estar inscritos en el CIIU (Clasificacion
Industrial Internacional Uniforme de todas las actividades
econdmicas, Resolucion 0661 del 31 de enero de 2012 y
Resolucion 139 del 21 de noviembre de 2012. VER ANEXO
REQUISITOS HABILITANTES

CUMPLE

REGISTRO UNICO TRIBUTARIO: Fotocopia del RUT
Actualizado con fecha de impresion y/o generacién no
superior a 180 dias. El proponente singular, o los
integrantes del Consorcio o Unién Temporal, deberan
presentar cada uno copia del Registro Unico Tributario —
RUT, expedido por la DIAN.

CUMPLE

COPIA DEL DOCUMENTO DE [IDENTIDAD DEL
PROPONENTE: Si es persona natural o del representante
legal de la empresa, si es persona juridica, o del consorcio
0 unién temporal

CUMPLE

CARLOS  HUMBERTO
GARCIA ORREGO

LIBRETA MILITAR: (Hombres colombianos hasta los 50
anos).

NO APLICA

CERTIFICACION BANCARIA: con fecha de expedicién no
mayor a 30 dias.

CUMPLE

PAZ Y SALVO SENA: El oferente debe elevar solicitud al
Grupo de Relaciones Corporativas e Internacionales de la
Regional Quindio (desde el momento en que decida
participar en el presente proceso), ubicado en la Carrera
18 No. 7 —58 Armenia, teléfono: 096 +7451531, 7461417,
IP 62652 y correo electrénico: mstaborda@sena.edu.co
con la finalidad de que se le expida la certificacion de paz
y salvo del pago de aportes parafiscales. Lo anterior, con
el fin de que el oferente inicie la consecucion de la paz y
salvo antes de la presentacién de la propuesta. APLICA
PARA PERSONAS NATURALES Y JURIDICAS.

CUMPLE

CERTIFICACION PARA ACREDITAR LA CONDICION DE
MIPYME Y DE CONTAR CON PERSONAL DISCAPACITADO:
Para efecto de los factores de desempate relacionados
con la condicién de discapacidad y las Mypimes, el
oferente debe acreditar con la oferta la condicién de
Mypime mediante la certificacion expedida por el
contador o el revisor fiscal, segin sea el caso, en la que se

SUBSANAR NO
ADJUNTO LOS
DOCUMENTOS
SOLICITADOS
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sefiale la clase de Mipyme que se trata (micro, pequefia o
mediana empresa).

En el caso de aquellas empresas que en sus ndminas por
lo menos un 10% de sus empleados se encuentren en las
condiciones de discapacidad enunciadas en la Ley 361 de
1997, deberan acreditar con la oferta el certificado
expedido por la Oficina del Trabajo de la respectiva zona,
las constancias firmadas por el representante legal y/o
por el revisor fiscal de la contratacion del personal por lo
menos con un (1) afio de anterioridad y la condicion de
mantenerlo por un lapso igual al de la contratacion.
Anexar a las respectivas certificaciones la siguiente
documentacion:
1.  Cedula de Ciudadania del contador o Revisor
Fiscal
2.  Certificado de antecedentes vigente, expedido
pos la Junta Central de Contadores
3.  Tarjeta Profesional
En el caso de consorcios o uniones temporales cada uno
de los integrantes que tenga esta condicion, debe
acreditarla.

REQUISITOS DE ORDEN TEC

NICO

EXPERIENCIA ACREDITADA DEL PROPONENTE: El
proponente debe acreditar experiencia que haya
ejecutado mdaximo tres (03) contratos o convenios, con
objeto similar celebrados con entidades publicas o

privadas y que la cuantia de su sumatoria sea igual o| X CUMPLE
superior al presupuesto oficial, contratos que deben
estar registrados en el RUP y clasificados en al menos un
(1) cédigo UNSPSC enlistados en el numeral 2.1 de este
estudio previo.

REQUISITOS DE ORDEN FINANCIERO
Liguidez: debe ser Igual o mayor a (0.8). X CUMPLE
indice de Capital de trabajo: El capital de trabajo
expresado en pesos debe ser igual o superior al 20% del X CUMPLE
presupuesto oficial del presente proceso expresado en
términos de pesos

Capacidad De Organizacion (Co)

Razén de Cobertura de Intereses: Utilidad Operacional
dividida por Ist G,astos de Intereses. L.a razon d? X CUMPLE
cobertura de interés debe ser mayor o igual a 1 6
indeterminado.
Indice de Endeudamiento: El nivel de endeudamiento no X CUMPLE

debe ser mayor al 60%.

PROPUESTA ECONOMICA
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®® ® SENAComunica




IN

s /Iga

OFERTA ECONOMICA El valor de las propuestas debera
presentarse sin centavos, y la aproximacién se hard al
entero superior siguiente.

La administracién efectuara la verificacién econdmica y
con las propuestas habiles efectuara la asignacion de
puntaje.

Presentacién econdmica de la propuesta. Se deja claro
gue el valor de cada uno de los items debe incluir el IVA.
El SENA adelantara la evaluacion del valor de las ofertas
sin tener en cuenta el impuesto de IVA, por esta razén
debe discriminarse el IVA solicitado, siempre y cuando el
valor total (incluido IVA) no sobrepase el valor asignado
al proceso; lo anterior en aplicacion de los principios de
seleccion objetiva e igualdad de condiciones de los
proponentes.

Al realizar la verificacién de la propuesta econdmica, la
entidad realizara la correccién aritmética y con base en
ella se realizaran los célculos de la evaluacién econémica.
Es importante mencionar que la correccién aritmética se
realizara sin que supere $100 pesos por encima del valor
total de la propuesta econdmica, esto siempre y cuando
la modificacidn no iguale o supere la oferta de segundo
menor valor; en tal caso, se procederd a evaluar con el
mismo criterio de menor cuantia aplicado en la primera
evaluacién.

En caso de presentarse errores aritméticos no superiores
alos $100 (cien pesos) en la determinacion del valor total
de la propuesta econdmica, esta serd objeto de
correccion aritmética. El valor total de la oferta
econdmica serd evaluado teniendo en cuenta el valor
corregido aritméticamente.

El valor unitario
estimado supera el
100% de los valores
establecidos en la
propuesta econdmica
en los siguientes items:
1,2,3,4,59,11,12, 14 y
17.

NO SUBSANABLE

PONDERACION DE ELEMENTOS DE CALIDAD

El proponente debe adjuntar diligenciado el formato
Ponderacién de Calidad para acreditar el cumplimiento
de los factores de ponderacién de calidad de
conformidad con el ITEM 15.1 del Estudio Previo

INCLUYO FORMATO

INCENTIVO A LOS SERVICIOS DE ORIGEN NACIONAL (10
PUNTOS): Se otorgaran Diez (10) puntos a la propuesta
cuyos servicios ofrecidos sean de caracter nacional. En
atencion a la definicion establecida en el articulo
2.2.1.1.1.3.1,, del Decreto 1082 de 2015, son SERVICIOS
NACIONALES definido como los servicios prestados por
personas naturales colombianas o por residentes en
Colombia o por personas juridicas constituidas de
conformidad con la legislacidon colombiana.

INCLUYO FORMATO

Se procede a evaluar los requisitos habilitantes del oferente American Business School
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AMERICAN BUSINESS SCHOOL

CUMPLE

OBSERVACIONES

SI | NO

N/A

CAPACIDAD JURIDICA

MANIFESTACION DE INTERES. El proponente debe
manifestar su  interés mediante el mddulo
correspondiente, de acuerdo con la Guia para. manifestar
interés y la Guia para presentar ofertas en el SECOPII. VER
ANEXO REQUISITOS HABILITANTES

CUMPLE

CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA. El proponente
debe presentar la Carta de presentacién de la oferta
Formato 2

CUMPLE

ACREDITACION DE LA EXISTENCIA Y REPRESENTACION
LEGAL: a) Si se trata de una persona natural, o una
persona juridica nacional, o una persona juridica
extranjera domiciliada o con sucursal en Colombia,
mediante el certificado de existencia y representacion
legal expedidos por la Cdmara de Comercio vigente a la
fecha de cierre del proceso y expedido con fecha no
mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha
de cierre de este proceso. VER ANEXO REQUISITOS
HABILITANTES

CUMPLE

OBJETO SOCIAL: Este es un requisito de capacidad de la
persona juridica proponente que se circunscribe a que el
desarrollo de la actividad prevista en el objeto social
tanto del proponente como de cada uno de los miembros
que integren consorcios o uniones temporales, estén
directamente relacionados con el objeto del contrato a
suscribir, de manera que le permita a la persona juridica
la celebracion y ejecucion del contrato, teniendo en
cuenta a estos efectos el alcance y la naturaleza de las
diferentes obligaciones que adquiere. VER ANEXO
REQUISITOS HABILITANTES

SOLICITAMOS ACLARAR
ESTE REQUISITO, TODA
VEZ QUE NO SE DENOTA
EN EL OBJETO SOCIAL
DE LA EMPRESA QUE
SEA° UN OPERADOR
LOGISTICO

CONSTITUCION Y VIGENCIA: La constitucidn de la persona
juridica proponente que participe en el proceso o de cada
uno de sus miembros si se trata de consorcio o unién
temporal sera de por lo menos un (1) afio de anterioridad
a la fecha de presentacion de la oferta, lo cual se
verificard en el Registro Unico de Proponentes. La
duracion de la persona juridica proponente o de cada uno
de sus miembros si se trata de consorcio o unidn
temporal no podra ser inferior al plazo de vigencia del
contrato y un (1) afio mas. VER ANEXO REQUISITOS
HABILITANTES.

CUMPLE

AUTORIZACION PARA CONTRATAR: Si el representante
legal del proponente o de algunos de los integrantes de
un Consorcio o Unidon Temporal requiere autorizacion de

EN EL CERTIFICADO DE
CAMARA DE COMERCIO
NO SE EVIDENCIA SI LA
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sus drganos de direccién, para presentar oferta y/o para
suscribir el contrato, debe el proponente anexar los
documentos que acrediten dicha autorizacion. VER
ANEXO REQUISITOS HABILITANTES

EMPRESA TIENE
LIMITACIONES PARA
CONTRATAR, POR LO
TANTO, DEBEN REMITIR
LA RESPECTIVA
AUTORIZACION

CONSTITUCION DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL:
Para los eventos previstos en el articulo 7 de la Ley 80 de
1993, el proponente debera presentar el documento de

constitucién del Consorcio o Unién Temporal en el cual NO APLICA
debera cumplirse lo siguiente: VER ANEXO REQUISITOS

HABILITANTES

INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES PARA

CONTRATAR: Los proponentes persona natural o una CUMPLE

persona juridica nacional o una persona juridica
extranjera domiciliada o con sucursal en Colombia o los
miembros de los consorcios o uniones temporales, no
deberan estar incursos en las inhabilidades o
incompatibilidades para contratar con el SENA, de
conformidad con la ley 80 de 1993, Ley 1474 de 2011y
demas normas concordantes. VER ANEXO REQUISITOS
HABILITANTES

CERTIFICACION DE PAGO DE APORTES DE SEGURIDAD
SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES: El proponente debera
acreditar que se encuentra al dia a la fecha de cierre del
proceso de seleccion, con el pago de los aportes
parafiscales generados de sus nédminas de sus empleados
con destino a los sistemas de salud, riesgos profesionales,
pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y
Servicio Nacional de Aprendizaje. (en caso de ser
presentado por el Revisor Fiscal, deberd adjuntar copia
de la cédula, copia de la tarjeta profesional, antecedentes
disciplinarios emitidos por la Junta Central de
Contadores). VER ANEXO REQUISITOS HABILITANTES

DEBEN ANEXARLO
NUEVAMENTE. NO SE
PUEDE DESCARGAR EL
DOCUMENTO, PARA
SER VERIFICADO.

Certificado expedido por la ARL del resultado de
implementacion del SG-SST de acuerdo con la aplicacién
de estandares minimos aplicables del afio anterior, si la
empresa es nueva corresponderia a la vigencia actual —
Segulin Res 0312-2019 y Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y, (si la
empresa muestra un porcentaje de implementacion por
debajo del 85% debe adjuntar el plan de mejoramiento).
CUANDO SE PRESENTE Y APLIQUE DE ACUERDO CON LA
MODALIDAD DE CONTRATACION PARA UNA PERSONA
NATURAL SIN TRABAJADORES A CARGO

Sustento Legal: Resolucion 0312 capitulo preliminar
articulo 2 campo de aplicacién pardgrafo 2. Paragrafo 2.

DEBE SUBSANAR
CERTIFICACION
EXPEDIDA POR LA ARL.
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No estdn obligados a implementar los Estandares
Minimos establecidos en la presente Resolucién, los
trabajadores independientes con afiliacion voluntaria al
Sistema General de Riesgos Laborales de que trata la
Seccidn 5 del Capitulo 2 del Titulo 4 de la Parte 2 del Libro
2 del Decreto 1072 de 2015, Unico Reglamentario del
Sector Trabajo.

1. Certificado bajo gravedad de Juramento donde
manifieste que es persona natural sin trabajadores a
cargo debidamente firmado y con fecha no mayor a 30
dias de la estipulada para la entrega de documentacién
en el SECOP 2.

Precontractual

2. Certificado de afiliacidon a la seguridad social (salud,
pensidon y Riesgos). Se expiden de cada empresa a la que
esta afiliada con fecha del mes actual al acta de inicio.
Contractual

3. Pagos de seguridad social, donde se evidencie la
cotizacion al nivel de riesgo acorde a la actividad
desarrollada. Con fecha del mes actual al acta de inicio.
Contractual.

GARANTIA DE SERIEDAD DEL OFRECIMIENTO: Para
participar en el presente proceso, el proponente debera
constituir una garantia de seriedad del ofrecimiento a
favor del Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA cuyo
NIT es 899.999.034-1 previamente a la presentacién de la
oferta, con el fin de afianzar la presentacién de la oferta
hasta la aprobacidn de la garantia que ampara los riesgos
propios de la etapa contractual, en caso de que le sea
adjudicado el contrato. El proponente podrd otorgar,
como mecanismo de cobertura del riesgo, cualquiera de
las clases de las garantias sefialadas en el Decreto 1082
de 2015. VER ANEXO REQUISITOS HABILITANTES

X CUMPLE

REGISTRO UNICO DE PROPONENTES — RUP — El RUP debe
encontrarse actualizado, vigente y en firme del afio 2020.
Los proponentes deben allegar el certificado de Camara
de Comercio con una fecha de expedicion no mayor a
treinta (30) dias al cierre de la presente seleccién, donde
los futuros oferentes se puedan presentar en cualquier
codigo que se congruente con el objeto a contratar o que
se encuentran inscritos en el cédigo UNSPSC en
cualquiera de las actividades, especialidades y grupos
mencionadas: Los interesados en participar en este
proceso deberan estar inscritos en el ClIU (Clasificacion
Industrial Internacional Uniforme de todas las actividades
econdmicas, Resolucion 0661 del 31 de enero de 2012 y
Resolucion 139 del 21 de noviembre de 2012. VER ANEXO

NO CUMPLE.

EL RUP NO SE
X ENCUENTRA EN FIRME
PARA EL MOMENTO DE
PRESENTACION DE LA
OFERTA.
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REQUISITOS HABILITANTES

REGISTRO UNICO TRIBUTARIO: Fotocopia del RUT
Actualizado con fecha de impresion y/o generacion no
superior a 180 dias. El proponente singular, o los

integrantes del Consorcio o Unidon Temporal, deberan CUMPLE
presentar cada uno copia del Registro Unico Tributario —

RUT, expedido por la DIAN.

COPIA DEL DOCUMENTO DE |IDENTIDAD DEL CUMPLE

PROPONENTE: Si es persona natural o del representante
legal de la empresa, si es persona juridica, o del consorcio
o unién temporal

JOSE NELSON ORREGO
AGUDELO

LIBRETA MILITAR: (Hombres colombianos hasta los 50
anos).

NO APLICA, OFERENTE
MAYOR A 50 ANOS

CERTIFICACION BANCARIA: con fecha de expedicién no
mayor a 30 dias.

CUMPLE

PAZ Y SALVO SENA: El oferente debe elevar solicitud al
Grupo de Relaciones Corporativas e Internacionales de la
Regional Quindio (desde el momento en que decida
participar en el presente proceso), ubicado en la Carrera
18 No. 7 —58 Armenia, teléfono: 096 +7451531, 7461417,
IP 62652 y correo electrénico: mstaborda@sena.edu.co
con la finalidad de que se le expida la certificacién de paz
y salvo del pago de aportes parafiscales. Lo anterior, con
el fin de que el oferente inicie la consecucion de la pazy
salvo antes de la presentacién de la propuesta. APLICA
PARA PERSONAS NATURALES Y JURIDICAS.

CUMPLE

CERTIFICACION PARA ACREDITAR LA CONDICION DE
MIPYME Y DE CONTAR CON PERSONAL DISCAPACITADO:
Para efecto de los factores de desempate relacionados
con la condicién de discapacidad y las Mypimes, el
oferente debe acreditar con la oferta la condiciéon de
Mypime mediante la certificacion expedida por el
contador o el revisor fiscal, seglin sea el caso, en la que se
sefiale la clase de Mipyme que se trata (micro, pequeia o
mediana empresa).

En el caso de aquellas empresas que en sus ndminas por
lo menos un 10% de sus empleados se encuentren en las
condiciones de discapacidad enunciadas en la Ley 361 de
1997, deberan acreditar con la oferta el certificado
expedido por la Oficina del Trabajo de la respectiva zona,
las constancias firmadas por el representante legal y/o
por el revisor fiscal de la contratacién del personal por lo
menos con un (1) afio de anterioridad y la condicion de
mantenerlo por un lapso igual al de la contratacién.
Anexar a las respectivas certificaciones la siguiente
documentacion:

SUBASANAR
DOCUMENTO CON LOS
REQUISITOS
SOLICITADOS
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1. Cedula de Ciudadania del contador o Revisor
Fiscal
2.  Certificado de antecedentes vigente, expedido
pos la Junta Central de Contadores
3.  Tarjeta Profesional
En el caso de consorcios o uniones temporales cada uno
de los integrantes que tenga esta condicion, debe
acreditarla.

REQUISITOS DE ORDEN TECNICO

EXPERIENCIA ACREDITADA DEL PROPONENTE: El
proponente debe acreditar experiencia que haya
ejecutado maximo tres (03) contratos o convenios, con
objeto similar celebrados con entidades publicas o

A PESAR DE
ENCONTRARSE EN EL
RUP LA EXPERIENCIA,
EL RUP NO SE

eyt te o oo e oL P evcumerna e
perior al presup ' g POR LO TANTO NO

estar registrados en el RUP y clasificados en al menos un

L1 . CUMPLE PARA ESTE
(1) codigo UNSPSC enlistados en el numeral 2.1 de este

. . PROCESO
estudio previo.

REQUISITOS DE ORDEN FINANCIERO

Liquidez: debe ser Igual o mayor a (0.8).

A PESAR DE
ENCONTRARSE EN EL
RUP LA LIQUIDEZ, EL
RUP NO SE ENCUENTRA
EN FIRME, POR LO
TANTO, NO CUMPLE
PARA ESTE PROCESO.

indice de Capital de trabajo: El capital de trabajo
expresado en pesos debe ser igual o superior al 20% del
presupuesto oficial del presente proceso expresado en
términos de pesos

A PESAR DE
ENCONTRARSE EN EL
RUP EL INDICE DE
CAPITAL DE TRABAIJO,
EL  RUP NO  SE
ENCUENTRA EN FIRME,
POR LO TANTO NO

CUMPLE PARA ESTE
PROCESO.

Capacidad De Organizacion (Co)
A PESAR DE

Razén de Cobertura de Intereses: Utilidad Operacional
dividida por los Gastos de Intereses. La razén de

ENCONTRARSE EN EL
RUP LA RAZON DE
COBERTURA, ELRUP NO

cobertura de interés debe ser mayor o igual a 1 6 X SE  ENCUENTRA EN

indeterminado. FIRME, POR LO TANTO
NO CUMPLE PARA ESTE
PROCESO

. A PESAR DE

Indice de Endeudamiento: El nivel de endeudamiento no

debe ser mayor al 60%. X ENCONTRARSE EN - EL
RUP EL INDICE DE
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ENDEUDAMIENTO, EL
RUP NO SE ENCUENTRA
EN FIRME POR LO
TANTO NO CUMPLE
PARA ESTE PROCESO

PROPUESTA ECON

OMICA

OFERTA ECONOMIICA El valor de las propuestas debera
presentarse sin centavos, y la aproximacién se hard al
entero superior siguiente.

La administracién efectuara la verificacién econdmica y
con las propuestas habiles efectuara la asignacién de
puntaje.

Presentacidon econdmica de la propuesta. Se deja claro
que el valor de cada uno de los items debe incluir el IVA.
El SENA adelantara la evaluacion del valor de las ofertas
sin tener en cuenta el impuesto de IVA, por esta razén
debe discriminarse el IVA solicitado, siempre y cuando el
valor total (incluido IVA) no sobrepase el valor asignado
al proceso; lo anterior en aplicacion de los principios de
seleccion objetiva e igualdad de condiciones de los
proponentes.

Al realizar la verificacidon de la propuesta econdmica, la
entidad realizara la correccion aritmética y con base en
ella se realizaran los célculos de la evaluacién econdmica.
Es importante mencionar que la correccién aritmética se
realizara sin que supere $100 pesos por encima del valor
total de la propuesta econdmica, esto siempre y cuando
la modificacién no iguale o supere la oferta de segundo
menor valor; en tal caso, se procederd a evaluar con el
mismo criterio de menor cuantia aplicado en la primera
evaluacion.

En caso de presentarse errores aritméticos no superiores
alos $100 (cien pesos) en la determinacién del valor total
de la propuesta econdmica, esta serd objeto de
correccion aritmética. El valor total de la oferta
econdmica serd evaluado teniendo en cuenta el valor
corregido aritméticamente.

NO CUMPLE.

NO SUBSANABLE. HUBO
ERROR EN LA
LIQUIDACION DEL IVA,
QUE SUPERA LOS $100
DE CORRECCION
ARITMETICA.

DIFERENCIA EN EL IVA
POR VALOR DE
$229.710

PONDERACION DE ELEMENTOS DE CALIDAD

El proponente debe adjuntar diligenciado el formato
Ponderacion de Calidad para acreditar el cumplimiento

de los factores de ponderacion de calidad de X INCLUYO FORMATO
conformidad con el ITEM 15.1 del Estudio Previo

INCENTIVO A LOS SERVICIOS DE ORIGEN NACIONAL (10

PUNTOS): Se otorgardn Diez (10) puntos a la propuesta

cuyos servicios ofrecidos sean de caracter nacional. En| X INCLUYO FORMATO

atencion a la definicion establecida en el articulo
2.2.1.1.1.3.1., del Decreto 1082 de 2015, son SERVICIOS
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NACIONALES definido como los servicios prestados por
personas naturales colombianas o por residentes en
Colombia o por personas juridicas constituidas de
conformidad con la legislaciéon colombiana.

Se procede a evaluar los requisitos habilitantes del oferente Red Logistica y Gestidn S.A.S.

CUMPLE OBSERVACIONES

RED LOGISTICA Y GESTION S.A.S. sl | NO N/A

CAPACIDAD JURIDICA

MANIFESTACION DE INTERES. El proponente debe
manifestar su  interés mediante el mddulo
correspondiente, de acuerdo con la Guia para. manifestar | X CUMPLE
interés y la Guia para presentar ofertas en el SECOPII. VER
ANEXO REQUISITOS HABILITANTES

CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA. El proponente
debe presentar la Carta de presentacién de la oferta| X CUMPLE
Formato 2

ACREDITACION DE LA EXISTENCIA Y REPRESENTACION
LEGAL: a) Si se trata de una persona natural, o una
persona juridica nacional, o una persona juridica
extranjera domiciliada o con sucursal en Colombia,
mediante el certificado de existencia y representacion
legal expedidos por la Cdmara de Comercio vigente a la
fecha de cierre del proceso y expedido con fecha no
mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha
de cierre de este proceso. VER ANEXO REQUISITOS
HABILITANTES

X CUMPLE.

OBJETO SOCIAL: Este es un requisito de capacidad de la
persona juridica proponente que se circunscribe a que el
desarrollo de la actividad prevista en el objeto social
tanto del proponente como de cada uno de los miembros
gue integren consorcios o0 uniones temporales, estén
directamente relacionados con el objeto del contrato a| X CUMPLE
suscribir, de manera que le permita a la persona juridica
la celebracion y ejecucion del contrato, teniendo en
cuenta a estos efectos el alcance y la naturaleza de las
diferentes obligaciones que adquiere. VER ANEXO
REQUISITOS HABILITANTES

CONSTITUCION Y VIGENCIA: La constitucién de la persona
juridica proponente que participe en el proceso o de cada
uno de sus miembros si se trata de consorcio o union
temporal sera de por lo menos un (1) afio de anterioridad
a la fecha de presentacion de la oferta, lo cual se
verificard en el Registro Unico de Proponentes. La
duracion de la persona juridica proponente o de cada uno
de sus miembros si se trata de consorcio o unidn

X CUMPLE
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temporal no podra ser inferior al plazo de vigencia del
contrato y un (1) afio mas. VER ANEXO REQUISITOS
HABILITANTES.

AUTORIZACION PARA CONTRATAR: Si el representante
legal del proponente o de algunos de los integrantes de
un Consorcio o Union Temporal requiere autorizacion de
sus érganos de direccién, para presentar oferta y/o para
suscribir el contrato, debe el proponente anexar los
documentos que acrediten dicha autorizaciéon. VER
ANEXO REQUISITOS HABILITANTES

X CUMPLE

CONSTITUCION DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL:
Para los eventos previstos en el articulo 7 de la Ley 80 de
1993, el proponente deberd presentar el documento de
constitucion del Consorcio o Unidn Temporal en el cual
debera cumplirse lo siguiente: VER ANEXO REQUISITOS
HABILITANTES

X NO APLICA

INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES PARA
CONTRATAR: Los proponentes persona natural o una
persona juridica nacional o una persona juridica
extranjera domiciliada o con sucursal en Colombia o los
miembros de los consorcios o uniones temporales, no
deberan estar incursos en las inhabilidades o
incompatibilidades para contratar con el SENA, de
conformidad con la ley 80 de 1993, Ley 1474 de 2011y
demas normas concordantes. VER ANEXO REQUISITOS
HABILITANTES

CERTIFICACION DE PAGO DE APORTES DE SEGURIDAD
SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES: El proponente debera
acreditar que se encuentra al dia a la fecha de cierre del
proceso de selecciéon, con el pago de los aportes
parafiscales generados de sus néminas de sus empleados
con destino a los sistemas de salud, riesgos profesionales,
pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y
Servicio Nacional de Aprendizaje. (en caso de ser
presentado por el Revisor Fiscal, deberd adjuntar copia
de la cédula, copia de la tarjeta profesional, antecedentes
disciplinarios emitidos por la Junta Central de
Contadores). VER ANEXO REQUISITOS HABILITANTES

Certificado expedido por la ARL del resultado de
implementacion del SG-SST de acuerdo con la aplicacién
de estandares minimos aplicables del afio anterior, si la
empresa es nueva corresponderia a la vigencia actual —
Seguin Res 0312-2019 y Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y, (si la
empresa muestra un porcentaje de implementacion por
debajo del 85% debe adjuntar el plan de mejoramiento).
CUANDO SE PRESENTE Y APLIQUE DE ACUERDO CON LA

CUMPLE
X CUMPLE
X CUMPLE
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MODALIDAD DE CONTRATACION PARA UNA PERSONA
NATURAL SIN TRABAJADORES A CARGO

Sustento Legal: Resolucion 0312 capitulo preliminar
articulo 2 campo de aplicacién paragrafo 2. Paragrafo 2.
No estan obligados a implementar los Estdndares
Minimos establecidos en la presente Resolucién, los
trabajadores independientes con afiliaciéon voluntaria al
Sistema General de Riesgos Laborales de que trata la
Seccién 5 del Capitulo 2 del Titulo 4 de la Parte 2 del Libro
2 del Decreto 1072 de 2015, Unico Reglamentario del
Sector Trabajo.

GARANTIA DE SERIEDAD DEL OFRECIMIENTO: Para
participar en el presente proceso, el proponente debera
constituir una garantia de seriedad del ofrecimiento a
favor del Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA cuyo
NIT es 899.999.034-1 previamente a la presentacion de la
oferta, con el fin de afianzar la presentacidn de la oferta
hasta la aprobacién de la garantia que ampara los riesgos
propios de la etapa contractual, en caso de que le sea
adjudicado el contrato. El proponente podra otorgar,
como mecanismo de cobertura del riesgo. VER ANEXO
REQUISITOS HABILITANTES

X CUMPLE

REGISTRO UNICO DE PROPONENTES — RUP — EI RUP debe
encontrarse actualizado, vigente y en firme del afio 2020.
Los proponentes deben allegar el certificado con una
fecha de expedicidn no mayor a treinta (30) dias al cierre
de la presente seleccion, donde los futuros oferentes se
puedan presentar en cualquier cédigo que se congruente
con el objeto a contratar o que se encuentran inscritos en
el codigo UNSPSC en cualquiera de las actividades,
especialidades y grupos mencionadas: Los interesados en
participar en este proceso deberan estar inscritos en el
ClIU (Clasificacidon Industrial Internacional Uniforme de
todas las actividades econdmicas, Resolucion 0661 del 31
de enero de 2012 y Resolucién 139 del 21 de noviembre
de 2012. VER ANEXO REQUISITOS HABILITANTES

X CUMPLE

REGISTRO UNICO TRIBUTARIO: Fotocopia del RUT
Actualizado con fecha de impresion y/o generacién no
superior a 180 dias. El proponente singular, o los
integrantes del Consorcio o Unién Temporal, deberan
presentar cada uno copia del Registro Unico Tributario —
RUT, expedido por la DIAN.

DEBE SUBSANAR,
X FECHA MAYOR A 180
DIAS

COPIA DEL DOCUMENTO DE IDENTIDAD DEL
PROPONENTE: Si es persona natural o del representante
legal de la empresa, si es persona juridica, o del consorcio
o unién temporal

CUMPLE.

MARIA ANTONIA
VALENCIA
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LIBRETA MILITAR: (Hombres colombianos hasta los 50
afios).

NO APLICA

CERTIFICACION BANCARIA: con fecha de expedicién no
mayor a 30 dias.

CUMPLE

PAZ Y SALVO SENA: El oferente debe elevar solicitud al
Grupo de Relaciones Corporativas e Internacionales de la
Regional Quindio (desde el momento en que decida
participar en el presente proceso), ubicado en la Carrera
18 No. 7 —58 Armenia, teléfono: 096 +7451531, 7461417,
IP 62652 y correo electrénico: mstaborda@sena.edu.co
con la finalidad de que se le expida la certificacién de paz
y salvo del pago de aportes parafiscales. Lo anterior, con
el fin de que el oferente inicie la consecucion de la paz y
salvo antes de la presentacién de la propuesta. APLICA
PARA PERSONAS NATURALES Y JURIDICAS.

CUMPLE

CERTIFICACION PARA ACREDITAR LA CONDICION DE
MIPYME Y DE CONTAR CON PERSONAL DISCAPACITADO:
Para efecto de los factores de desempate relacionados
con la condicidon de discapacidad y las Mypimes, el
oferente debe acreditar con la oferta la condicion de
Mypime mediante la certificacion expedida por el
contador o el revisor fiscal, seglin sea el caso, en la que se
sefiale la clase de Mipyme que se trata (micro, pequeia o
mediana empresa).
En el caso de aquellas empresas que en sus ndminas por
lo menos un 10% de sus empleados se encuentren en las
condiciones de discapacidad enunciadas en la Ley 361 de
1997, deberan acreditar con la oferta el certificado
expedido por la Oficina del Trabajo de la respectiva zona,
las constancias firmadas por el representante legal y/o
por el revisor fiscal de la contratacién del personal por lo
menos con un (1) afio de anterioridad y la condicion de
mantenerlo por un lapso igual al de la contratacién.
Anexar a las respectivas certificaciones la siguiente
documentacion:

1. Cedula de Ciudadania del contador o Revisor

Fiscal
2.  Certificado de antecedentes vigente, expedido
pos la Junta Central de Contadores

3.  Tarjeta Profesional
En el caso de consorcios o uniones temporales cada uno
de los integrantes que tenga esta condicién, debe
acreditarla.

CUMPLE

REQUISITOS DE ORDEN TECNICO

EXPERIENCIA ACREDITADA DEL PROPONENTE: El
proponente debe acreditar experiencia que haya
ejecutado mdaximo tres (03) contratos o convenios, con

X

CUMPLE
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objeto similar celebrados con entidades publicas o
privadas y que la cuantia de su sumatoria sea igual o
superior al presupuesto oficial, contratos que deben
estar registrados en el RUP y clasificados en al menos un
(1) codigo UNSPSC enlistados en el numeral 2.1 de este
estudio previo.

REQUISITOS DE ORDEN FINANCIERO
Liquidez: debe ser Igual o mayor a (0.8). X CUMPLE
indice de Capital de trabajo: El capital de trabajo
expresado en pesos debe ser igual o superior al 20% del X CUMPLE

presupuesto oficial del presente proceso expresado en
términos de pesos

Capacidad De Organizacién (Co)

Razéon de Cobertura de Intereses: Utilidad Operacional
dividida por los Gastos de Intereses. La razén de
cobertura de interés debe ser mayor o igual a 1 ¢
indeterminado.

indice de Endeudamiento: El nivel de endeudamiento no
debe ser mayor al 60%.

PROPUESTA ECON

OFERTA ECONOMIICA El valor de las propuestas debera
presentarse sin centavos, y la aproximacion se hara al
entero superior siguiente.

La administracidon efectuara la verificacidn econémica y
con las propuestas habiles efectuara la asignacién de
puntaje.

Presentacidon econdmica de la propuesta. Se deja claro
gue el valor de cada uno de los items debe incluir el IVA.
El SENA adelantara la evaluaciéon del valor de las ofertas
sin tener en cuenta el impuesto de IVA, por esta razon
debe discriminarse el IVA solicitado, siempre y cuando el
valor total (incluido IVA) no sobrepase el valor asignado
al proceso; lo anterior en aplicacién de los principios de
seleccién objetiva e igualdad de condiciones de los
proponentes.

Al realizar la verificacién de la propuesta econdmica, la
entidad realizara la correccion aritmética y con base en
ella se realizaran los célculos de la evaluacidn econémica.
Es importante mencionar que la correccién aritmética se
realizara sin que supere $100 pesos por encima del valor
total de la propuesta econdmica, esto siempre y cuando
la modificacidn no iguale o supere la oferta de segundo
menor valor; en tal caso, se procedera a evaluar con el
mismo criterio de menor cuantia aplicado en la primera
evaluacion.

En caso de presentarse errores aritméticos no superiores

X CUMPLE

X CUMPLE
OMICA

X CUMPLE

alos $100 (cien pesos) en la determinacion del valor total
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de la propuesta econdmica, esta sera objeto de
correccion aritmética. El valor total de la oferta
econdmica sera evaluado teniendo en cuenta el valor
corregido aritméticamente.

PONDERACION DE ELEMENTOS DE CALIDAD

FACTOR DE CALIDAD (30 PUNTOS) El proponente debe
adjuntar diligenciado el formato Ponderacién de Calidad
para acreditar el cumplimiento de los factores de| X INCLUYO FORMATO
ponderacién de calidad de conformidad con el ITEM 15.1
del Estudio Previo. (Formato 7)

INCENTIVO A LOS SERVICIOS DE ORIGEN NACIONAL (10
PUNTOS): Se otorgaran Diez (10) puntos a la propuesta
cuyos servicios ofrecidos sean de cardcter nacional. En
atencién a la definicion establecida en el articulo
2.2.1.1.1.3.1,, del Decreto 1082 de 2015, son SERVICIOS | X INCLUYO FORMATO
NACIONALES definido como los servicios prestados por
personas naturales colombianas o por residentes en
Colombia o por personas juridicas constituidas de
conformidad con la legislacidon colombiana. (Formato 6)

Se procede a evaluar los requisitos habilitantes del oferente SOTAVENTO GROUP S.A.S.

CUMPLE OBSERVACIONES

SOTAVENTO GROUP S.A.S. SI | NO | N/A

CAPACIDAD JURIDICA

MANIFESTACION DE INTERES. El proponente debe
manifestar su  interés mediante el mddulo
correspondiente, de acuerdo con la Guia para. manifestar | X CUMPLE
interés y la Guia para presentar ofertas en el SECOPII. VER
ANEXO REQUISITOS HABILITANTES

CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA. El proponente
debe presentar la Carta de presentacién de la oferta| X CUMPLE
Formato 2

ACREDITACION DE LA EXISTENCIA Y REPRESENTACION
LEGAL: a) Si se trata de una persona natural, o una
persona juridica nacional, o una persona juridica
extranjera domiciliada o con sucursal en Colombia,
mediante el certificado de existencia y representacién
legal expedidos por la Cdmara de Comercio vigente a la
fecha de cierre del proceso y expedido con fecha no
mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha
de cierre de este proceso. VER ANEXO REQUISITOS
HABILITANTES

X CUMPLE

OBJETO SOCIAL: Este es un requisito de capacidad de la
persona juridica proponente que se circunscribe a que el
desarrollo de la actividad prevista en el objeto social
tanto del proponente como de cada uno de los miembros

X CUMPLE

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica



IN

s /Iga

gue integren consorcios o uniones temporales, estén
directamente relacionados con el objeto del contrato a
suscribir, de manera que le permita a la persona juridica
la celebracion y ejecucion del contrato, teniendo en
cuenta a estos efectos el alcance y la naturaleza de las
diferentes obligaciones que adquiere. VER ANEXO
REQUISITOS HABILITANTES

CONSTITUCION Y VIGENCIA: La constitucién de la persona
juridica proponente que participe en el proceso o de cada
uno de sus miembros si se trata de consorcio o unién
temporal sera de por lo menos un (1) afio de anterioridad
a la fecha de presentacion de la oferta, lo cual se
verificard en el Registro Unico de Proponentes. La
duracion de la persona juridica proponente o de cada uno
de sus miembros si se trata de consorcio o unién
temporal no podra ser inferior al plazo de vigencia del
contrato y un (1) afio mas. VER ANEXO REQUISITOS
HABILITANTES.

X CUMPLE

AUTORIZACION PARA CONTRATAR: Si el representante
legal del proponente o de algunos de los integrantes de
un Consorcio o Unidon Temporal requiere autorizacion de
sus drganos de direccidn, para presentar oferta y/o para
suscribir el contrato, debe el proponente anexar los
documentos que acrediten dicha autorizacidon. VER
ANEXO REQUISITOS HABILITANTES

X CUMPLE

CONSTITUCION DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL:
Para los eventos previstos en el articulo 7 de la Ley 80 de
1993, el proponente debera presentar el documento de
constitucidn del Consorcio o Uniédn Temporal en el cual
debera cumplirse lo siguiente: VER ANEXO REQUISITOS
HABILITANTES

X NO APLICA

INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES PARA
CONTRATAR: Los proponentes persona natural o una
persona juridica nacional o una persona juridica
extranjera domiciliada o con sucursal en Colombia o los
miembros de los consorcios o uniones temporales, no
deberan estar incursos en las inhabilidades o
incompatibilidades para contratar con el SENA, de
conformidad con la ley 80 de 1993, Ley 1474 de 2011y
demas normas concordantes. VER ANEXO REQUISITOS
HABILITANTES

CUMPLE

CERTIFICACION DE PAGO DE APORTES DE SEGURIDAD
SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES: El proponente debera
acreditar que se encuentra al dia a la fecha de cierre del
proceso de seleccion, con el pago de los aportes
parafiscales generados de sus nédminas de sus empleados
con destino a los sistemas de salud, riesgos profesionales,
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pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y
Servicio Nacional de Aprendizaje. (en caso de ser
presentado por el Revisor Fiscal, debera adjuntar copia
de la cédula, copia de la tarjeta profesional, antecedentes
disciplinarios emitidos por la Junta Central de
Contadores). VER ANEXO REQUISITOS HABILITANTES

CUMPLE

Certificado expedido por la ARL del resultado de
implementacién del SG-SST de acuerdo con la aplicacidn
de estandares minimos aplicables del afio anterior, si la
empresa es nueva corresponderia a la vigencia actual —
Segulin Res 0312-2019 y Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y, (si la
empresa muestra un porcentaje de implementacion por
debajo del 85% debe adjuntar el plan de mejoramiento).
CUANDO SE PRESENTE Y APLIQUE DE ACUERDO CON LA
MODALIDAD DE CONTRATACION PARA UNA PERSONA
NATURAL SIN TRABAJADORES A CARGO

Sustento Legal: Resolucion 0312 capitulo preliminar
articulo 2 campo de aplicacién pardgrafo 2. Paragrafo 2.
No estdn obligados a implementar los Estandares
Minimos establecidos en la presente Resolucién, los
trabajadores independientes con afiliaciéon voluntaria al
Sistema General de Riesgos Laborales de que trata la
Seccién 5 del Capitulo 2 del Titulo 4 de la Parte 2 del Libro
2 del Decreto 1072 de 2015, Unico Reglamentario del
Sector Trabajo.

1. Certificado bajo gravedad de Juramento donde
manifieste que es persona natural sin trabajadores a
cargo debidamente firmado y con fecha no mayor a 30
dias de la estipulada para la entrega de documentacion
en el SECOP 2.

Precontractual

2. Certificado de afiliacidon a la seguridad social (salud,
pension y Riesgos). Se expiden de cada empresa a la que
estd afiliada con fecha del mes actual al acta de inicio.
Contractual

3. Pagos de seguridad social, donde se evidencie la
cotizacion al nivel de riesgo acorde a la actividad
desarrollada. Con fecha del mes actual al acta de inicio.
Contractual.

X CUMPLE

GARANTIA DE SERIEDAD DEL OFRECIMIENTO: Para
participar en el presente proceso, el proponente debera
constituir una garantia de seriedad del ofrecimiento a
favor del Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA cuyo
NIT es 899.999.034-1 previamente a la presentacion de la
oferta, con el fin de afianzar la presentacion de la oferta
hasta la aprobacién de la garantia que ampara los riesgos

MODIFICAR
DIRECCION
BENEFICIARIO EN

X POLIZA YA
APARECE LA DIRECCION

DEL SENA BOGOTA.

LA
DEL
LA
QUE
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propios de la etapa contractual, en caso de que le sea
adjudicado el contrato. El proponente podrd otorgar,
como mecanismo de cobertura del riesgo, cualquiera de
las clases de las garantias sefialadas en el Decreto 1082
de 2015. VER ANEXO REQUISITOS HABILITANTES

DEBE QUEDAR SENA
QUINDIO AV.
CENTENARIO NO. 42N-
15 ARMENIA

REGISTRO UNICO DE PROPONENTES — RUP — EIl RUP debe
encontrarse actualizado, vigente y en firme del afo 2020.
Los proponentes deben allegar el certificado de Cdmara
de Comercio con una fecha de expedicion no mayor a
treinta (30) dias al cierre de la presente seleccion, donde
los futuros oferentes se puedan presentar en cualquier
codigo que se congruente con el objeto a contratar o que
se encuentran inscritos en el cédigo UNSPSC en
cualquiera de las actividades, especialidades y grupos
mencionadas: Los interesados en participar en este
proceso deberan estar inscritos en el ClIU (Clasificacion
Industrial Internacional Uniforme de todas las actividades
econdmicas, Resolucion 0661 del 31 de enero de 2012 y
Resolucién 139 del 21 de noviembre de 2012. VER ANEXO
REQUISITOS HABILITANTES

CUMPLE

REGISTRO UNICO TRIBUTARIO: Fotocopia del RUT
Actualizado con fecha de impresion y/o generacién no
superior a 180 dias. El proponente singular, o los
integrantes del Consorcio o Unién Temporal, deberan
presentar cada uno copia del Registro Unico Tributario —
RUT, expedido por la DIAN.

CUMPLE

COPIA DEL DOCUMENTO DE [IDENTIDAD DEL
PROPONENTE: Si es persona natural o del representante
legal de la empresa, si es persona juridica, o del consorcio
o unién temporal

CUMPLE

DANIEL CAMILO
BURAGLIA MANRIQUE

LIBRETA MILITAR: (Hombres colombianos hasta los 50
anos).

CUMPLE

CERTIFICACION BANCARIA: con fecha de expedicién no
mayor a 30 dias.

CUMPLE

PAZ Y SALVO SENA: El oferente debe elevar solicitud al
Grupo de Relaciones Corporativas e Internacionales de la
Regional Quindio (desde el momento en que decida
participar en el presente proceso), ubicado en la Carrera
18 No. 7—-58 Armenia, teléfono: 096 +7451531, 7461417,
IP 62652 y correo electrénico: mstaborda@sena.edu.co
con la finalidad de que se le expida la certificacién de paz
y salvo del pago de aportes parafiscales. Lo anterior, con
el fin de que el oferente inicie la consecucion de la pazy
salvo antes de la presentacién de la propuesta. APLICA
PARA PERSONAS NATURALES Y JURIDICAS.

CUMPLE

CERTIFICACION PARA ACREDITAR LA CONDICION DE
MIPYME Y DE CONTAR CON PERSONAL DISCAPACITADO:

CUMPLE
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Para efecto de los factores de desempate relacionados
con la condicién de discapacidad y las Mypimes, el
oferente debe acreditar con la oferta la condicién de
Mypime mediante la certificacion expedida por el
contador o el revisor fiscal, segin sea el caso, en la que se
sefiale la clase de Mipyme que se trata (micro, pequeia o
mediana empresa).
En el caso de aquellas empresas que en sus néminas por
lo menos un 10% de sus empleados se encuentren en las
condiciones de discapacidad enunciadas en la Ley 361 de
1997, deberan acreditar con la oferta el certificado
expedido por la Oficina del Trabajo de la respectiva zona,
las constancias firmadas por el representante legal y/o
por el revisor fiscal de la contratacion del personal por lo
menos con un (1) afio de anterioridad y la condicion de
mantenerlo por un lapso igual al de la contratacion.
Anexar a las respectivas certificaciones la siguiente
documentacion:

1. Cedula de Ciudadania del contador o Revisor

Fiscal.
2.  Certificado de antecedentes vigente, expedido
pos la Junta Central de Contadores.

3.  Tarjeta Profesional
En el caso de consorcios o uniones temporales cada uno
de los integrantes que tenga esta condicién, debe
acreditarla.

REQUISITOS DE ORDEN TEC

NICO

EXPERIENCIA ACREDITADA DEL PROPONENTE: El
proponente debe acreditar experiencia que haya
ejecutado maximo tres (03) contratos o convenios, con
objeto similar celebrados con entidades publicas o

privadas y que la cuantia de su sumatoria sea igual o| X CUMPLE
superior al presupuesto oficial, contratos que deben
estar registrados en el RUP y clasificados en al menos un
(1) codigo UNSPSC enlistados en el numeral 2.1 de este
estudio previo.
REQUISITOS DE ORDEN FINANCIERO

Liquidez: debe ser Igual o mayor a (0.8). X CUMPLE
indice de Capital de trabajo: El capital de trabajo
expresado en pesos debe ser igual o superior al 20% del

. X CUMPLE
presupuesto oficial del presente proceso expresado en
términos de pesos

Capacidad De Organizacién (Co)

Razon de Cobertura de Intereses: Utilidad Operacional
dividida por los Gastos de Intereses. La razén de X CUMPLE

cobertura de interés debe ser mayor o igual a 1 ¢
indeterminado.
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indice de Endeudamiento: El nivel de endeudamiento no
debe ser mayor al 60%.

CUMPLE

PROPUESTA ECON

OMICA

OFERTA ECONOMIICA El valor de las propuestas debera
presentarse sin centavos, y la aproximacién se hard al
entero superior siguiente.

La administracidn efectuard la verificacidn econémica y
con las propuestas habiles efectuara la asignacién de
puntaje.

Presentacién econdmica de la propuesta. Se deja claro
gue el valor de cada uno de los items debe incluir el IVA.
El SENA adelantara la evaluacion del valor de las ofertas
sin tener en cuenta el impuesto de IVA, por esta razén
debe discriminarse el IVA solicitado, siempre y cuando el
valor total (incluido IVA) no sobrepase el valor asignado
al proceso; lo anterior en aplicacion de los principios de
seleccion objetiva e igualdad de condiciones de los
proponentes.

Al realizar la verificacidon de la propuesta econdmica, la
entidad realizara la correccion aritmética y con base en
ella se realizaran los célculos de la evaluacién econémica.
Es importante mencionar que la correccién aritmética se
realizara sin que supere $100 pesos por encima del valor
total de la propuesta econdmica, esto siempre y cuando
la modificacidn no iguale o supere la oferta de segundo
menor valor; en tal caso, se procedera a evaluar con el
mismo criterio de menor cuantia aplicado en la primera
evaluacion.

En caso de presentarse errores aritméticos no superiores
alos $100 (cien pesos) en la determinacion del valor total
de la propuesta econdmica, esta serd objeto de
correccion aritmética. El valor total de la oferta
econdmica serd evaluado teniendo en cuenta el valor
corregido aritméticamente.

NO CUMPLE.
NO SUBSANABLE.

HUBO ERROR EN LA
LIQUIDACION DEL IVA,
QUE SUPERA LOS $100
DE CORRECCION
ARITMETICA QUE LA
ENTIDAD CORRIGE.

PONDERACION DE ELEMENTOS DE CALIDAD

El proponente debe adjuntar diligenciado el formato
Ponderacién de Calidad para acreditar el cumplimiento
de los factores de ponderacién de calidad de
conformidad con el ITEM 15.1 del Estudio Previo

INCLUYO FORMATO

INCENTIVO A LOS SERVICIOS DE ORIGEN NACIONAL (10
PUNTOS): Se otorgaran Diez (10) puntos a la propuesta
cuyos servicios ofrecidos sean de caracter nacional. En
atencion a la definicion establecida en el articulo
2.2.1.1.1.3.1,, del Decreto 1082 de 2015, son SERVICIOS
NACIONALES definido como los servicios prestados por
personas naturales colombianas o por residentes en
Colombia o por personas juridicas constituidas de

INCLUYO FORMATO
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conformidad con la legislaciéon colombiana.

Se procede a evaluar los requisits habilitantes del oferente Soluciones Empresariales & Logistikas Proyectar
S.A.S.

SOLUCIONES EMPRESARIALES & LOGISTIKAS CUMPLE OBSERVACIONES
PROYECTARSAS SI | NO | N/A
CAPACIDAD JURIDICA
MANIFESTACION DE INTERES. El proponente debe
manifestar su interés mediante el mddulo
correspondiente, de acuerdo con la Guia para. manifestar | X CUMPLE
interés y la Guia para presentar ofertas en el SECOPII. VER
ANEXO REQUISITOS HABILITANTES
CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA. El proponente
debe presentar la Carta de presentacién de la oferta| X CUMPLE
Formato 2
ACREDITACION DE LA EXISTENCIA Y REPRESENTACION
LEGAL: a) Si se trata de una persona natural, o una
persona juridica nacional, o una persona juridica
extranjera domiciliada o con sucursal en Colombia,
mediante el certificado de existencia y representacién
legal expedidos por la Camara de Comercio vigente a la
fecha de cierre del proceso y expedido con fecha no
mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha
de cierre de este proceso. VER ANEXO REQUISITOS
HABILITANTES
OBJETO SOCIAL: Este es un requisito de capacidad de la
persona juridica proponente que se circunscribe a que el
desarrollo de la actividad prevista en el objeto social
tanto del proponente como de cada uno de los miembros
que integren consorcios o uniones temporales, estén
directamente relacionados con el objeto del contrato a| X CUMPLE
suscribir, de manera que le permita a la persona juridica
la celebracién y ejecucidon del contrato, teniendo en
cuenta a estos efectos el alcance y la naturaleza de las
diferentes obligaciones que adquiere. VER ANEXO
REQUISITOS HABILITANTES
CONSTITUCION Y VIGENCIA: La constituciéon de la
persona juridica proponente que participe en el proceso
o de cada uno de sus miembros si se trata de consorcio o
unién temporal serd de por lo menos un (1) afo de
anterioridad a la fecha de presentacion de la oferta, lo| X CUMPLE
cual se verificara en el Registro Unico de Proponentes. La
duracién de la persona juridica proponente o de cada uno
de sus miembros si se trata de consorcio o unién
temporal no podra ser inferior al plazo de vigencia del

X CUMPLE
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contrato y un (1) afio mas. VER ANEXO REQUISITOS
HABILITANTES.

AUTORIZACION PARA CONTRATAR: Si el representante
legal del proponente o de algunos de los integrantes de
un Consorcio o Union Temporal requiere autorizacion de
sus organos de direccidn, para presentar oferta y/o para| X CUMPLE
suscribir el contrato, debe el proponente anexar los
documentos que acrediten dicha autorizacion. VER
ANEXO REQUISITOS HABILITANTES

CONSTITUCION DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL:
Para los eventos previstos en el articulo 7 de la Ley 80 de
1993, el proponente deberd presentar el documento de
constitucién del Consorcio o Unién Temporal en el cual
deberd cumplirse lo siguiente: VER ANEXO REQUISITOS
HABILITANTES

X NO APLICA

INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES PARA
CONTRATAR: Los proponentes persona natural o una
persona juridica nacional o una persona juridica
extranjera domiciliada o con sucursal en Colombia o los
miembros de los consorcios o uniones temporales, no
deberan estar incursos en las inhabilidades o CUMPLE
incompatibilidades para contratar con el SENA, de
conformidad con la ley 80 de 1993, Ley 1474 de 2011y
demas normas concordantes. VER ANEXO REQUISITOS
HABILITANTES

CERTIFICACION DE PAGO DE APORTES DE SEGURIDAD
SOCIALY APORTES PARAFISCALES: El proponente debera
acreditar que se encuentra al dia a la fecha de cierre del
proceso de selecciéon, con el pago de los aportes
parafiscales generados de sus néminas de sus empleados
con destino a los sistemas de salud, riesgos profesionales,
pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién| X CUMPLE
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y
Servicio Nacional de Aprendizaje. (en caso de ser
presentado por el Revisor Fiscal, deberd adjuntar copia
de la cédula, copia de la tarjeta profesional, antecedentes
disciplinarios emitidos por la Junta Central de
Contadores). VER ANEXO REQUISITOS HABILITANTES

Certificado expedido por la ARL del resultado de
implementacién del SG-SST de acuerdo con la aplicacion
de estandares minimos aplicables del afio anterior, si la
empresa es nueva corresponderia a la vigencia actual —
Segun Res 0312-2019 y Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y, (sila| X CUMPLE
empresa muestra un porcentaje de implementacion por
debajo del 85% debe adjuntar el plan de mejoramiento).
CUANDO SE PRESENTE Y APLIQUE DE ACUERDO CON LA
MODALIDAD DE CONTRATACION PARA UNA PERSONA
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NATURAL SIN TRABAJADORES A CARGO

Sustento Legal: Resoluciéon 0312 capitulo preliminar
articulo 2 campo de aplicacién paragrafo 2. Paragrafo 2.
No estdn obligados a implementar los Estandares
Minimos establecidos en la presente Resoluciéon, los
trabajadores independientes con afiliacidon voluntaria al
Sistema General de Riesgos Laborales de que trata la
Seccidn 5 del Capitulo 2 del Titulo 4 de la Parte 2 del Libro
2 del Decreto 1072 de 2015, Unico Reglamentario del
Sector Trabajo.

1. Certificado bajo gravedad de Juramento donde
manifieste que es persona natural sin trabajadores a
cargo debidamente firmado y con fecha no mayor a 30
dias de la estipulada para la entrega de documentacion
en el SECOP 2.

Precontractual

2. Certificado de afiliacidon a la seguridad social (salud,
pensidn y Riesgos). Se expiden de cada empresa a la que
esta afiliada con fecha del mes actual al acta de inicio.
Contractual

3. Pagos de seguridad social, donde se evidencie la
cotizacion al nivel de riesgo acorde a la actividad
desarrollada. Con fecha del mes actual al acta de inicio.
Contractual.

GARANTIA DE SERIEDAD DEL OFRECIMIENTO: Para
participar en el presente proceso, el proponente debera
constituir una garantia de seriedad del ofrecimiento a
favor del Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA cuyo
NIT es 899.999.034-1 previamente a la presentacion de la
oferta, con el fin de afianzar la presentacién de la oferta
hasta la aprobacidn de la garantia que ampara los riesgos
propios de la etapa contractual, en caso de que le sea
adjudicado el contrato. El proponente podrd otorgar,
como mecanismo de cobertura del riesgo, cualquiera de
las clases de las garantias sefialadas en el Decreto 1082
de 2015. VER ANEXO REQUISITOS HABILITANTES

X CUMPLE

REGISTRO UNICO DE PROPONENTES — RUP — El RUP
debe encontrarse actualizado, vigente y en firme del afio
2020. Los proponentes deben allegar el certificado de
Céamara de Comercio con una fecha de expedicién no
mayor a treinta (30) dias al cierre de la presente
seleccion, donde los futuros oferentes se puedan| X CUMPLE
presentar en cualquier cédigo que se congruente con el
objeto a contratar o que se encuentran inscritos en el
cédigo UNSPSC en cualquiera de las actividades,
especialidades y grupos mencionadas: Los interesados en
participar en este proceso deberan estar inscritos en el
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ClIU (Clasificacion Industrial Internacional Uniforme de
todas las actividades econdmicas, Resolucién 0661 del 31
de enero de 2012 y Resolucién 139 del 21 de noviembre
de 2012. VER ANEXO REQUISITOS HABILITANTES

REGISTRO UNICO TRIBUTARIO: Fotocopia del RUT
Actualizado con fecha de impresion y/o generacion no
superior a 180 dias. El proponente singular, o los
integrantes del Consorcio o Unién Temporal, deberdn
presentar cada uno copia del Registro Unico Tributario —
RUT, expedido por la DIAN.

SUBSANAR, YA QUE LA
FECHA DE IMPRESION DEL
RUT EXCEDE LOS 180 DIAS.

COPIA DEL DOCUMENTO DE IDENTIDAD DEL
PROPONENTE: Si es persona natural o del representante
legal de la empresa, si es persona juridica, o del consorcio
o unién temporal

CUMPLE

MARIA CONSUELO
SARMIENTO GARCIA

LIBRETA MILITAR: (Hombres colombianos hasta los 50
anos).

NO APLICA

CERTIFICACION BANCARIA: con fecha de expedicién no
mayor a 30 dias.

CUMPLE

PAZ Y SALVO SENA: El oferente debe elevar solicitud al
Grupo de Relaciones Corporativas e Internacionales de la
Regional Quindio (desde el momento en que decida
participar en el presente proceso), ubicado en la Carrera
18 No. 7 -58 Armenia, teléfono: 096 +7451531, 7461417,
IP 62652 y correo electronico: mstaborda@sena.edu.co
con la finalidad de que se le expida la certificacion de paz
y salvo del pago de aportes parafiscales. Lo anterior, con
el fin de que el oferente inicie la consecucion de la pazy
salvo antes de la presentacién de la propuesta. APLICA
PARA PERSONAS NATURALES Y JURIDICAS.

ACLARAR, SI SE ESTA
OBLIGADO A PAGAR
PARAFISCALES, PUES SE
ESTA CERTIFICANDO QUE LA
EMPRESA SE ENCUENTRA A
PAZ Y SALVO POR ESTE
CONCEPTO. SE CONSULTA
EL NUMERO DE NIT Y NO SE
ENCUENTRA REGISTRADO
EN LA BASE DE DATOS DEL
SENA.

CERTIFICACION PARA ACREDITAR LA CONDICION DE
MIPYME Y DE CONTAR CON PERSONAL DISCAPACITADO:
Para efecto de los factores de desempate relacionados
con la condicién de discapacidad y las Mypimes, el
oferente debe acreditar con la oferta la condicion de
Mypime mediante la certificacion expedida por el
contador o el revisor fiscal, segun sea el caso, en la que se
sefiale la clase de Mipyme que se trata (micro, pequeia o
mediana empresa).

En el caso de aquellas empresas que en sus néminas por
lo menos un 10% de sus empleados se encuentren en las
condiciones de discapacidad enunciadas en la Ley 361 de
1997, deberdn acreditar con la oferta el certificado
expedido por la Oficina del Trabajo de la respectiva zona,
las constancias firmadas por el representante legal y/o
por el revisor fiscal de la contratacién del personal por lo
menos con un (1) afio de anterioridad y la condicion de
mantenerlo por un lapso igual al de la contratacién.

SUBSANAR. NO SE
EVIDENCIA EL
DOCUMENTO.
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Anexar a las respectivas certificaciones la siguiente
documentacioén:
1. Cedula de Ciudadania del contador o Revisor
Fiscal.
2. Certificado de antecedentes vigente, expedido
pos la Junta Central de Contadores
3.  Tarjeta Profesional
En el caso de consorcios o uniones temporales cada uno
de los integrantes que tenga esta condicion, debe
acreditarla.

REQUISITOS DE ORDEN TECNICO

EXPERIENCIA ACREDITADA DEL PROPONENTE: El
proponente debe acreditar experiencia que haya
ejecutado maximo tres (03) contratos o convenios, con
objeto similar celebrados con entidades publicas o
privadas y que la cuantia de su sumatoria sea igual o| X CUMPLE
superior al presupuesto oficial, contratos que deben
estar registrados en el RUP y clasificados en al menos un
(1) coédigo UNSPSC enlistados en el numeral 2.1 de este
estudio previo.

REQUISITOS DE ORDEN FINANCIERO

Liquidez: debe ser Igual o mayor a (0.8). X CUMPLE

indice de Capital de trabajo: El capital de trabajo
expresado en pesos debe ser igual o superior al 20% del
presupuesto oficial del presente proceso expresado en
términos de pesos

X CUMPLE

Capacidad De Organizacion (Co)

Razén de Cobertura de Intereses: Utilidad Operacional
dividida por los Gastos de Intereses. La razon de

. , . .| X CUMPLE
cobertura de interés debe ser mayor o igual a 1 ¢
indeterminado.
Indice de Endeudamiento: El nivel de endeudamiento no X CUMPLE

debe ser mayor al 60%.

PROPUESTA ECONOMICA

OFERTA ECONOMIICA El valor de las propuestas debera
presentarse sin centavos, y la aproximacién se hara al
entero superior siguiente.

La administracion efectuara la verificacién econdmica y
con las propuestas habiles efectuara la asignacion de
puntaje.

Presentacién econdmica de la propuesta. Se deja claro| X CUMPLE
que el valor de cada uno de los items debe incluir el IVA.
El SENA adelantara la evaluacion del valor de las ofertas
sin tener en cuenta el impuesto de IVA, por esta razén
debe discriminarse el IVA solicitado, siempre y cuando el
valor total (incluido IVA) no sobrepase el valor asignado
al proceso; lo anterior en aplicacion de los principios de
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seleccion objetiva e igualdad de condiciones de los
proponentes.

Al realizar la verificacion de la propuesta econdmica, la
entidad realizara la correccién aritmética y con base en
ella se realizardn los cdlculos de la evaluacién econdmica.
Es importante mencionar que la correccidon aritmética se
realizara sin que supere $100 pesos por encima del valor
total de la propuesta econdmica, esto siempre y cuando
la modificacidn no iguale o supere la oferta de segundo
menor valor; en tal caso, se procederd a evaluar con el
mismo criterio de menor cuantia aplicado en la primera
evaluacion.

En caso de presentarse errores aritméticos no superiores
alos $100 (cien pesos) en la determinacién del valor total
de la propuesta econdmica, esta sera objeto de
correccidon aritmética. El valor total de la oferta
econdmica sera evaluado teniendo en cuenta el valor
corregido aritméticamente.

PONDERACION DE ELEMENTOS DE CALIDAD

El proponente debe adjuntar diligenciado el formato
Ponderacién de Calidad para acreditar el cumplimiento
de los factores de ponderacion de calidad de
conformidad con el ITEM 15.1 del Estudio Previo

X CUMPLE

INCENTIVO A LOS SERVICIOS DE ORIGEN NACIONAL (10
PUNTOS): Se otorgaran Diez (10) puntos a la propuesta
cuyos servicios ofrecidos sean de caracter nacional. En
atencién a la definicion establecida en el articulo
2.2.1.1.1.3.1., del Decreto 1082 de 2015, son SERVICIOS | X CUMPLE
NACIONALES definido como los servicios prestados por
personas naturales colombianas o por residentes en
Colombia o por personas juridicas constituidas de
conformidad con la legislacion colombiana.

Se procede a evaluar los requisitos habilitantes del oferente G&D Gerencia y Direccion de Proyectos S.A.S.

CUMPLE OBSERVACIONES

G&D GERENCIA Y DIRECCION DE PROYECTOS S.A.S. sl | NO N/A

CAPACIDAD JURIDICA

MANIFESTACION DE INTERES. El proponente debe
manifestar su  interés mediante el mddulo
correspondiente, de acuerdo con la Guia para. manifestar | X CUMPLE
interés y la Guia para presentar ofertas en el SECOPII. VER
ANEXO REQUISITOS HABILITANTES

CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA. El proponente
debe presentar la Carta de presentacién de la oferta| X CUMPLE
Formato 2
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ACREDITACION DE LA EXISTENCIA Y REPRESENTACION
LEGAL: a) Si se trata de una persona natural, o una
persona juridica nacional, o una persona juridica
extranjera domiciliada o con sucursal en Colombia,
mediante el certificado de existencia y representacién
legal expedidos por la Cdmara de Comercio vigente a la
fecha de cierre del proceso y expedido con fecha no
mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha
de cierre de este proceso. VER ANEXO REQUISITOS
HABILITANTES

CUMPLE

OBJETO SOCIAL: Este es un requisito de capacidad de la
persona juridica proponente que se circunscribe a que el
desarrollo de la actividad prevista en el objeto social
tanto del proponente como de cada uno de los miembros
gue integren consorcios o uniones temporales, estén
directamente relacionados con el objeto del contrato a
suscribir, de manera que le permita a la persona juridica
la celebracién y ejecucién del contrato, teniendo en
cuenta a estos efectos el alcance y la naturaleza de las
diferentes obligaciones que adquiere. VER ANEXO
REQUISITOS HABILITANTES

SOLICITAMOS ACLARAR
ESTE REQUISITO, TODA
VEZ QUE NO SE DENOTA
EN EL OBJETO SOCIAL
DE LA EMPRESA QUE
SEA UN OPERADOR
LOGISTICO

CONSTITUCION Y VIGENCIA: La constitucién de la persona
juridica proponente que participe en el proceso o de cada
uno de sus miembros si se trata de consorcio o unidn
temporal sera de por lo menos un (1) aiio de anterioridad
a la fecha de presentacidon de la oferta, lo cual se
verificara en el Registro Unico de Proponentes. La
duracién de la persona juridica proponente o de cada uno
de sus miembros si se trata de consorcio o unién
temporal no podrd ser inferior al plazo de vigencia del
contrato y un (1) afio mas. VER ANEXO REQUISITOS
HABILITANTES.

CUMPLE

AUTORIZACION PARA CONTRATAR: Si el representante
legal del proponente o de algunos de los integrantes de
un Consorcio o Unidon Temporal requiere autorizacion de
sus érganos de direccién, para presentar oferta y/o para
suscribir el contrato, debe el proponente anexar los
documentos que acrediten dicha autorizaciéon. VER
ANEXO REQUISITOS HABILITANTES

SIN LIMITACION PARA
CONTRATAR

CONSTITUCION DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL:
Para los eventos previstos en el articulo 7 de la Ley 80 de
1993, el proponente debera presentar el documento de
constitucion del Consorcio o Unidn Temporal en el cual
debera cumplirse lo siguiente: VER ANEXO REQUISITOS
HABILITANTES

NO APLICA

INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES PARA
CONTRATAR: Los proponentes persona natural o una
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persona juridica nacional o una persona juridica
extranjera domiciliada o con sucursal en Colombia o los
miembros de los consorcios o uniones temporales, no
deberan estar incursos en las inhabilidades o
incompatibilidades para contratar con el SENA, de
conformidad con la ley 80 de 1993, Ley 1474 de 2011 y
demas normas concordantes. VER ANEXO REQUISITOS
HABILITANTES

CUMPLE

CERTIFICACION DE PAGO DE APORTES DE SEGURIDAD
SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES: El proponente debera
acreditar que se encuentra al dia a la fecha de cierre del
proceso de seleccion, con el pago de los aportes
parafiscales generados de sus néminas de sus empleados
con destino a los sistemas de salud, riesgos profesionales,
pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y
Servicio Nacional de Aprendizaje. (en caso de ser
presentado por el Revisor Fiscal, debera adjuntar copia
de la cédula, copia de la tarjeta profesional, antecedentes
disciplinarios emitidos por la Junta Central de
Contadores). VER ANEXO REQUISITOS HABILITANTES

X CUMPLE

Certificado expedido por la ARL del resultado de
implementacién del SG-SST de acuerdo con la aplicacion
de estandares minimos aplicables del afio anterior, si la
empresa es nueva corresponderia a la vigencia actual —
Segun Res 0312-2019 y Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y, (si la
empresa muestra un porcentaje de implementacidn por
debajo del 85% debe adjuntar el plan de mejoramiento).
CUANDO SE PRESENTE Y APLIQUE DE ACUERDO CON LA
MODALIDAD DE CONTRATACION PARA UNA PERSONA
NATURAL SIN TRABAJADORES A CARGO

Sustento Legal: Resolucién 0312 capitulo preliminar
articulo 2 campo de aplicacién paragrafo 2. Paragrafo 2.
No estan obligados a implementar los Estdndares
Minimos establecidos en la presente Resolucién, los
trabajadores independientes con afiliacién voluntaria al
Sistema General de Riesgos Laborales de que trata la
Seccién 5 del Capitulo 2 del Titulo 4 de la Parte 2 del Libro
2 del Decreto 1072 de 2015, Unico Reglamentario del
Sector Trabajo.

1. Certificado bajo gravedad de Juramento donde
manifieste que es persona natural sin trabajadores a
cargo debidamente firmado y con fecha no mayor a 30
dias de la estipulada para la entrega de documentacién
en el SECOP 2.

Precontractual

2. Certificado de afiliacién a la seguridad social (salud,

SUBSANAR
X CERTIFICACION
EXPEDIDA POR LA ARL.
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pension y Riesgos). Se expiden de cada empresa a la que
estd afiliada con fecha del mes actual al acta de inicio.
Contractual

3. Pagos de seguridad social, donde se evidencie la
cotizaciéon al nivel de riesgo acorde a la actividad
desarrollada. Con fecha del mes actual al acta de inicio.
Contractual.

GARANTIA DE SERIEDAD DEL OFRECIMIENTO: Para
participar en el presente proceso, el proponente debera
constituir una garantia de seriedad del ofrecimiento a
favor del Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA cuyo
NIT es 899.999.034-1 previamente a la presentacion de la
oferta, con el fin de afianzar la presentacion de la oferta
hasta la aprobacién de la garantia que ampara los riesgos
propios de la etapa contractual, en caso de que le sea
adjudicado el contrato. El proponente podra otorgar,
como mecanismo de cobertura del riesgo, cualquiera de
las clases de las garantias sefialadas en el Decreto 1082
de 2015. VER ANEXO REQUISITOS HABILITANTES

CUMPLE:

REGISTRO UNICO DE PROPONENTES — RUP — EI RUP debe
encontrarse actualizado, vigente y en firme del afio 2020.
Los proponentes deben allegar el certificado de Cdmara
de Comercio con una fecha de expedicién no mayor a
treinta (30) dias al cierre de la presente seleccién, donde
los futuros oferentes se puedan presentar en cualquier
cddigo que se congruente con el objeto a contratar o que
se encuentran inscritos en el cdédigo UNSPSC en
cualquiera de las actividades, especialidades y grupos
mencionadas: Los interesados en participar en este
proceso deberan estar inscritos en el CIIU (Clasificacion
Industrial Internacional Uniforme de todas las actividades
econdmicas, Resolucion 0661 del 31 de enero de 2012 y
Resolucion 139 del 21 de noviembre de 2012. VER ANEXO
REQUISITOS HABILITANTES

X CUMPLE

REGISTRO UNICO TRIBUTARIO: Fotocopia del RUT
Actualizado con fecha de impresion y/o generacién no
superior a 180 dias. El proponente singular, o los
integrantes del Consorcio o Unién Temporal, deberan
presentar cada uno copia del Registro Unico Tributario —
RUT, expedido por la DIAN.

X CUMPLE

COPIA DEL DOCUMENTO DE IDENTIDAD DEL
PROPONENTE: Si es persona natural o del representante
legal de la empresa, si es persona juridica, o del consorcio
o unién temporal

CUMPLE

NAILIBETH ONATE
PALMEZANO

LIBRETA MILITAR: (Hombres colombianos hasta los 50
afos).

X NO APLICA

CERTIFICACION BANCARIA: con fecha de expedicién no

X CUMPLE
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mayor a 30 dias.

PAZ Y SALVO SENA: El oferente debe elevar solicitud al
Grupo de Relaciones Corporativas e Internacionales de la
Regional Quindio (desde el momento en que decida
participar en el presente proceso), ubicado en la Carrera
18 No. 7 —58 Armenia, teléfono: 096 +7451531, 7461417,
IP 62652 y correo electrénico: mstaborda@sena.edu.co
con la finalidad de que se le expida la certificacion de paz
y salvo del pago de aportes parafiscales. Lo anterior, con
el fin de que el oferente inicie la consecucion de la paz y
salvo antes de la presentacién de la propuesta. APLICA
PARA PERSONAS NATURALES Y JURIDICAS.

CERTIFICACION PARA ACREDITAR LA CONDICION DE
MIPYME Y DE CONTAR CON PERSONAL DISCAPACITADO:
Para efecto de los factores de desempate relacionados
con la condicidon de discapacidad y las Mypimes, el
oferente debe acreditar con la oferta la condicién de
Mypime mediante la certificacion expedida por el
contador o el revisor fiscal, segin sea el caso, en la que se
sefiale la clase de Mipyme que se trata (micro, pequefa o
mediana empresa).

En el caso de aquellas empresas que en sus ndminas por
lo menos un 10% de sus empleados se encuentren en las
condiciones de discapacidad enunciadas en la Ley 361 de
1997, deberan acreditar con la oferta el certificado
expedido por la Oficina del Trabajo de la respectiva zona,
las constancias firmadas por el representante legal y/o
por el revisor fiscal de la contratacion del personal por lo
menos con un (1) afio de anterioridad y la condicion de
mantenerlo por un lapso igual al de la contratacion.
Anexar a las respectivas certificaciones la siguiente
documentacion:
1. Cedula de Ciudadania del contador o Revisor
Fiscal
2.  Certificado de antecedentes vigente, expedido
pos la Junta Central de Contadores
3. Tarjeta Profesional
En el caso de consorcios o uniones temporales cada uno
de los integrantes que tenga esta condicion, debe
acreditarla.

REQUISITOS DE ORDEN TECNICO

EXPERIENCIA ACREDITADA DEL PROPONENTE: El
proponente debe acreditar experiencia que haya
ejecutado maximo tres (03) contratos o convenios, con
objeto similar celebrados con entidades publicas o
privadas y que la cuantia de su sumatoria sea igual o
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superior al presupuesto oficial, contratos que deben
estar registrados en el RUP y clasificados en al menos un
(1) cédigo UNSPSC enlistados en el numeral 2.1 de este
estudio previo.

REQUISITOS DE ORDEN

FINANCIERO

Liquidez: debe ser Igual o mayor a (0.8).

X
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indice de Capital de trabajo: El capital de trabajo
expresado en pesos debe ser igual o superior al 20% del
presupuesto oficial del presente proceso expresado en
términos de pesos
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Capacidad De Organizacién (Co)

Razon de Cobertura de Intereses: Utilidad Operacional
dividida por los Gastos de Intereses. La razén de
cobertura de interés debe ser mayor o igual a 1 ¢
indeterminado.
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indice de Endeudamiento: El nivel de endeudamiento no
debe ser mayor al 60%.
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PROPUESTA ECON

OMICA

OFERTA ECONOMIICA El valor de las propuestas debera
presentarse sin centavos, y la aproximacion se hara al
entero superior siguiente.

La administracion efectuara la verificacion econémica y
con las propuestas habiles efectuard la asignacion de
puntaje.

Presentacidon econdmica de la propuesta. Se deja claro
que el valor de cada uno de los items debe incluir el IVA.
El SENA adelantara la evaluaciéon del valor de las ofertas
sin tener en cuenta el impuesto de IVA, por esta razén
debe discriminarse el IVA solicitado, siempre y cuando el
valor total (incluido IVA) no sobrepase el valor asignado
al proceso; lo anterior en aplicacién de los principios de
seleccién objetiva e igualdad de condiciones de los
proponentes.

Al realizar la verificacién de la propuesta econdmica, la
entidad realizard la correccidén aritmética y con base en
ella se realizaran los cdlculos de la evaluacién econdmica.
Es importante mencionar que la correccién aritmética se
realizara sin que supere $100 pesos por encima del valor
total de la propuesta econdmica, esto siempre y cuando
la modificacidn no iguale o supere la oferta de segundo
menor valor; en tal caso, se procederd a evaluar con el
mismo criterio de menor cuantia aplicado en la primera
evaluacion.

En caso de presentarse errores aritméticos no superiores
alos $100 (cien pesos) en la determinacion del valor total
de la propuesta econdmica, esta sera objeto de

correccién aritmética. El valor total de la oferta
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econdmica serd evaluado teniendo en cuenta el valor
corregido aritméticamente.

PONDERACION DE ELEMENTOS DE CALIDAD
El proponente debe adjuntar diligenciado el formato
Ponderacidon de Calidad para acreditar el cumplimiento
de los factores de ponderacion de calidad de
conformidad con el ITEM 15.1 del Estudio Previo
INCENTIVO A LOS SERVICIOS DE ORIGEN NACIONAL (10
PUNTOS): Se otorgaran Diez (10) puntos a la propuesta
cuyos servicios ofrecidos sean de cardcter nacional. En
atencién a la definicidn establecida en el articulo
2.2.1.1.1.3.1,, del Decreto 1082 de 2015, son SERVICIOS | X ANEXO FORMATO
NACIONALES definido como los servicios prestados por
personas naturales colombianas o por residentes en
Colombia o por personas juridicas constituidas de
conformidad con la legislacidon colombiana.

X ANEXO FORMATO

El comité evaluador después de realizar la evaluacién de los requisitos habilitantes procede a emitir las
siguientes

CONCLUSIONES

En virtud de lo anterior y de acuerdo con el Decreto 1082 de 2015 el Comité De Evaluacion Del Despacho
Regional da por terminada la evaluacién de Requisitos Habilitantes del proceso de Menor Cuantia No. SAMC-
RQ-DR-00059-2020 y solicita a los oferentes remitir los documentos subsanables descritos en la columna de
Observaciones dentro del plazo maximo establecido en el Cronograma del proceso preferiblemente, para
continuar con la Evaluacidn Definitiva.

Se firma por quienes conforman el comité evaluador.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Elabord: Paola Andrea Sossa Ospina - Apoyo Administrativo Contratacié@
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REGISTRO DE ASISTENCIA DEL ACTA No- 01 DEL DiA 05 y 06 de OCTUBRE DEL ANO 2020

® ® ® SENAComunica

IOBJETIVO (S) | Evaluacion de las propuestas presentadas en el proceso de SAMC-RQ-DR-00059-2020 Capacitacion No Formal Para Funcionarios
j TIPO DE VINCULACION .
No. NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA PLANTA | CONTRATISTA EMPRESA/ DEPENDENCIA CORREO ELECTRONICO CELULAR/EXT. SENA
1 |uan Steven Vasquez Morales 1.094.901.301 X Grupo Mixto juanvasquezm@sena.edu.co 3127754742
2 |Carlos Andres Escobar Echeverri 9731582 X Despacho Regional Quindio cescobare@sena.edu.co 3146553373
3 |Isabel Cristina Cardona Osorio 24.488.630 X Despacho Regional Quindio icardona@sena.edu.co 3148906100
4 |Luis Carlos Maya Alvarez 4.372.868 X SIGA Icmaya@sena.edu.co 3206906897
5 [Lina Maria Rivera Arévalo 41.941.238 X Lider SG-SST Imrivera@sena.edu.co 3146028021
6 |Angela Patricia Zuleta VVargas 30.392.118 X Lider Bienestar Funcionarios lapzuleta@sena.edu.co 3214967628
7 [Paola Andrea Sossa Ospina 41.962.971 X IApoyo Administrativo lpasossa@sena.edu.co 3152728531
8 |[Gladys Miryam Fernandez Garcia 41.923.151 X Coordinadora Grupo de Apoyo [gfernandez@sena.edu.co 3105970620
IAdministrativo Mixto
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