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GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

ANEXO 2: PLAN DE CONTRATACION DE INSTRUCTORES - APOYOS ADMINISTRATIVOS Y OTROS PERFILES RELACIONADOS CON LA FORMACION PROFESIONAL

FECHA

25/08/2025

INSTRUCTORES - CAMPESINOS

PERIODO : ANO 2025

TOPE GLOBAL PROGRAMADO:

TOTAL HORAS

Cuatro (4) VALOR HORA
ELABORADO POR: COORDINADORA DE FORMACION PROFESIONAL
SALDO Nombre: SANDRA LUCIA NEIRA CASTRO
40.137.024
% UTILIZADO: 99.67% Teléfono: 85300
FECHAS PREVISTAS PARA LA
i, DDEI X'SE:ES v CONTRATACION " 0‘:‘%11?“ o | COSTOTOTAL | COSTOHONORARIO | COSTOTOTAL |DURACION DEL OBSERVACIONES - PERFIL
NOMBRE DEL No. HONORARIOS MES HONORARIOS PROGRAMA
LUGAR NIVEL PROGRAMA CONTRATO . CONTRATAR MES
(TE-TP-TGO) CONTRATOS :
Inicio Terminacion
(D-M-A) (D-M-A) PROFESIONALES / TECNICOS /
MESES iEies TECNOLOGOS
Acreditar una experiencia minima de un (1) afio en actividades relacionadas con el
programa de formacién, mediante certificacion de una organizacion campesina o
institucion publica.
- Acreditar experiencia comunitaria con documentos de organizaciones
campesinas o entidades publicas o privadas.
REGIONAL | oy ey | 7210258 shsico en | RESTACIONOF s
GUAVIARE / AGRICULTURA 1 51 21/10/2025 |  10/12/2025 5.333.824 9.067.501 40 ) q ; ncld, p P ST P
CDATTG (PRESENCIAL) ECOLOGICA comMo certificado de competencias laborales o validacion de competencias técnicas.
INSTRUCTOR - Si un campesino acreditado posee un titulo profesional, puede ser considerado
como Campesino Instructor.
Se priorizaran aquellos que acrediten competencias a través de certificados de
competencias laborales, formacion técnica, experiencia comunitaria, liderazgo
social, entre otros.
Acreditar una experiencia minima de un (1) afio en actividades relacionadas con el
programa de formacién, mediante certificaciéon de una organizacién campesina o
institucién publica.
- Acreditar experiencia comunitaria con documentos de organizaciones
73320176_CRIAR campesinas o entidades publicas o privadas.
REGIONAL GALLINAS PONEDORAS | PRESTACION DE - Presentar certificaciones de formacion, cursos, diplomados o talleres realizados.
COMPLEMENTARIA CON ALIMENTACION SERVICIOS - No se requiere titulo académico en docencia, pero se puede sustituir por un
Gggxl.lffg ! (PRESENCIAL) ALTERNA PARA CcomMo L 54 2111012025 13/12/2025 5.333.824 9.600.883 60 certificado de competencias laborales o validaciéon de competencias técnicas.
PRODUCIR HUEVOS INSTRUCTOR - Si un campesino acreditado posee un titulo profesional, puede ser considerado
SEMICRIOLLOS como Campesino Instructor.
Se priorizaran aquellos que acrediten competencias a través de certificados de
competencias laborales, formacion técnica, experiencia comunitaria, liderazgo
social, entre otros.




REGIONAL
GUAVIARE /

COMPLEMENTARIA
CDATTG (PRESENCIAL)

86110534_CONSTRUCCI
ON DE PAVIMENTO CON
PLACA HUELLA PARA
VIAS TERCIARIAS 6:
PROCESO
CONSTRUCTIVO

PRESTACION DE
SERVICIOS
COMO
INSTRUCTOR

60 21/10/2025 19/12/2025

5.333.824

10.667.648

48

Acreditar una experiencia minima de un (1) afio en actividades relacionadas con el
programa de formacién, mediante certificacion de una organizacién campesina o
institucion publica.
- Acreditar experiencia comunitaria con documentos de organizaciones
campesinas o entidades publicas o privadas.

- Presentar certificaciones de formacion, cursos, diplomados o talleres realizados.
- No se requiere titulo académico en docencia, pero se puede sustituir por un
certificado de competencias laborales o validacién de competencias técnicas.

- Si un campesino acreditado posee un titulo profesional, puede ser considerado

como Campesino Instructor.

Se priorizaran aquellos que acrediten competencias a través de certificados de
competencias laborales, formacion técnica, experiencia comunitaria, liderazgo
social, entre otros.

REGIONAL
GUAVIARE /

TOTAL

COMPLEMENTARIA
CDATTG (PRESENCIAL)

86110053_BASICO DE
CONSTRUCCION DE
MUROS EN LADRILLO Y

BLOQUE

PRESTACION DE
SERVICIOS
COMO

INSTRUCTOR

60 21/10/2025 19/12/2025

5.333.824

10.667.648

40.003.680

48

Acreditar una experiencia minima de un (1) afio en actividades relacionadas con el
programa de formacién, mediante certificacion de una organizacién campesina o

institucion publica.

- Acreditar experiencia comunitaria con documentos de organizaciones

campesinas o entidades publicas o privadas.

- Presentar certificaciones de formacion, cursos, diplomados o talleres realizados.

- No se requiere titulo académico en docencia, pero se puede sustituir por un

certificado de competencias laborales o validacién de competencias técnicas.

- Si un campesino acreditado posee un titulo profesional, puede ser considerado

como Campesino Instructor.

Se priorizaran aquellos que acrediten competencias a través de certificados de
competencias laborales, formacion técnica, experiencia comunitaria, liderazgo
social, entre otros.
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EDGAR AUGUSTO BRAGA SILVA
Subdirector (e ) del Centro de Desarrollo
Agroindustrial, Turistico y Tecnoloégico del
Guaviare. Con funciones de Director Regional
Guaviare
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