CAQUIETA

DG-12

Florencia, 17 de junio de 2025

Senores .

INVERSIONES T.Q.R 8.A.S _
Carrera 11 No 3-14 Barrio Jorge Eliscer Gaitan
cictundadores@amall ot
versionessstfundadorescogmeatl. con
Teléfono 4352512 - 31 1‘308625/
Florencia

ASUNTO:  SOLICITUD COTIZACION ECONOMICA
EVALUACION MEDICA OCUPACIONAL

Cordial saludo,

En cumplimiento con la normatividad legal vigente y la necesidad de realizar evaluacion
medico ocupacional (periddicos, de ingreso y egreso, enire otras) a los servidores publicos
de la Administracion Departamental, comedidarnente solicito su valiosa colaboracion en &l
sentido de cotizar incluyendo todos log costos, (o siguiente:
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16, ocupacionales) conforme lo establecido en el Ariiculo 16 Resolucién Informe
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Asimismo, se informa que los examenes deberan ser realizados en los siguientes
municipios del Departamento.

Puntos estratégicos de toma de Examenes Laborales
| Florencia
Morelia )
Belén de los Andaquies
San José del Fragua
Albania
Curillo
Valparaiso
Solita
Solano )
| La Montafiita
| El Paujil
El Doncello
Puerto Rico
Cartagena del Chaira
San Vicente del Caguan
Milan

SEDES
(Todos los Municipios del Departamento)

Por otra parte, en cuanto al esquema de vacunacion por exposicion contra el virus de la
rabia para los funcionarios de la Secretaria de Salud Departamental- ETV y Zoonosis, el
oferente debera tener en cuenta el costo de los desplazamientos que deberan realizar a los
diferentes municipios dependiendo de lo requerido por la supervisiéon, de conformidad con
io estipulado en el literal b del Articulo 5 de la Resolucion 1843 de 2025, en cuanto las
responsabilidades de los empleadores y contratantes que sefala:
“Asumir el costo de los desplazamientos y manutencion (alojamiento y alimentacion) para
la realizacion de las evaluaciones medicas ocupacionales periodicas en caso de requerirse
fraslados intermunicipales”.

l.a presentacion de la cotizacion es exclusivamente para la elaboracion del estudio de
mercado, por ende, no genera obligaciones para las partes y se radica en Calle 15 Carrera
13 Esquina, Barrio El Centro (Oficina de Recursos Humanos y Bienestar Social) o pueden
dirigir al correo electronico recursoshumanos@caqueta.gov.co, hasta el viernes, 20 de
junio de 2025.

Anexos: N/A
Proyecto: Deiny Yulied Valencia Truijillo, Profesicnal Universitario @f :
Archivo: Correspondencia 2025
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Florencia, 17 de junio de 2025

Sefores

CLINICA SALUD CENTER

Correo electronico: atencion@clinicasaludeenier com
Direccion: Calle 9 No.24-74

Puerto Asis - Putumayo

ASUNTO:  SOLICITUD COTIZACION ECONOMICA
EVALUACION MEDICA OCUPACIONAL

Cordial saludo,

En cumplimiento con la normatividad legal vigente y la necesidad de realizar evaluacion
medico ocupacional (periddicos, de ingreso y egreso, entre otras) a los servidores publicos
de la Administracion Departarnental, comedidamente solicito su valiosa colaboracion en el
sentide de cotizar incluyendo todos los costos, o siguiente:

itle_m_m] . Desgripciop llnlclad | (‘antmdd

| 1A_ALCJ,)I')xnetria e Unid 1
2 fhddometia o Und [ 1]

3. | Peffil Lipidico Unid 1

4. | Glicemia N R »»Umd ) 1

5. | Evaluacien médica de prﬁ nu reso Unid 1
AAAG | Evaluaciones médicas perlodlcas (progra}iladas o por cambio de Unid 1
| ocupacion) - I o
| 7. Evaluacion medlca de e egr_e_so o Unid 1 |
8 qu{LIaC|on médica post-incapacidad gt 7 ~ Unid T
) 9. | Evaluacion médica por retorno laboral - Unid 1 B
10 Evaluacion médica ccupacional de seguimiento o de control b _WUnid 1
|11 Test Psmologlgq o Unid 1
12 Esquema de vacunacion pre exposicion contra el nrua delarabia. Unid 1

13| Examen de colinesterasa sérica _ Unid 1
7A*1 4 Andlisis de Puesto de Trabajo (elgononncos p¢|colog|cos elc), segln  Informe

| requerimientos de EPS, IPS, ARL, entreotras | APT |1

15 Consulta con Médico laboral para la ejecumon del prognama de _U".

71 rehabilitacion y reincorporacion laboral. (Seguimiento a casos) seguimiento 1
Actualizacion profesiograma (incluida matriz de examenes meédicos

16.| ocupacionales) conforme lo establecido en el Articulo 16 Resolucién Informe

| 1843/2025itemay b. o - 1
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Asimismo, se informa que los examenes deberan ser realizados en los siguientes
municipios del Departamento.

Puntos estratégicos de toma de Exdmenes Laborales
Florencia

Morelia

Belén de los Andaquies
San José del Fragua
Albania

Curillo

Valparaiso
SEDES Solita

(Todos los Municipios del Departamento)

_Solano
_La Montaiiita
El Paujil
El Doncelio

Puerto Rico

| San Vicente del Caguan
Milan

Por otra parle, en cuanto al esquema de vacunacion por exposicion contra el virus de la
rabia para los funcionarios de la Secretaria de Salud Departamental- ETV y Zoonosis, el
oferente debera tener en cuenta el costo de los desplazamientos que deberan realizar a los
diferentes municipios dependiendo de lc requeride por la supervision, de conformidad con
lo estipulado en el literal b del Articulo 5 de la Resolucion 1843 de 2025, en cuanto las
responsabilidades de los empleadores y contratantes que senala:
“Asumir el costo de los desplazamientos y manutencion (alojamiento y alimentacion) para
la realizacion de las evaluaciones medicas ocupacionales periodicas en caso de requerirse
traslados intermunicipales”.

La presentacion de la cotizacion es exclusivamente para la elaboracion del estudio de
mercado, por ende, no genera obligaciones para las partes y se radica en Calle 15 Carrera
13 Esquina, Barrio El Centro (Oficina de Recursos Humanos y Bienestar Social) o pueden
dirigir al correo electrénico recursoshumanos@caqueta.gov.co, hasta el viernes, 20 de
junio de 2025.

Rad: N/A
Copia:  N/A

Anexos: N/A
Proyectd: Deiny Yulied Valencia Trujitlo, Profesional Universilario @/
Archivo: Correspondencia 2025
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Florencia, 17 de junio de 2025

Sefores

CALIDAD COLOMBIA ~ CARLOS ANDRES MOLINA OBANDO
Correo electrénico: calidadeolombiaservicas holmail.com
Direccion: Carrera 2 No.4-50 Centro

Pitahto - Huila

ASUNTO:  SOLICITUD COTIZACION ECONOMICA
EVALUACION MEDICA OCUPACIONAL

Cordial saludo,

En cumplimiento con la normatividad lega! vigente vy ia necesidad de reaiizar evaluacién
medico ocupacional (periddicos, de ingreso y egreso, entre otras) a los servidores publicos
de la Administracion Departamental, comedidamente solicito su valiosa colaboracion en el
sentido de cotizar incluyendo todos los costos, lo siguiente.

Cdtem | Descripcion | Unidad | Cantidad
| 1. Optomelria_ B | Umd ]
| 2. | Audiometria 7 o - - | Unid 1
3. | Perfil Lipidico ) : B Unid 1
4| Glicemia - - Unid 1
5. | Evaluacion medica de pre-ingreso Unid 1
¢ | Evaluaciones médicas periodicas (programadas o por cambio de_uﬁud_‘]‘
| ucupacion) N I
7| Evaluacion medica de egreso - | Unid 1
8 | Evaluacion médica postincapacidad I L N R
9. | Evaluacion medica por retorno laboral o - U!jl_d R
10. Evaluacion médica ocupacional de seguimiento odecontrol | Unid 1
A TestPsicologie 00000000 UmdT "t 9
12| Esquema de vacunacion pre exposicion conirael virus de larabia. Unid 1 i
| 13| Examen de colinesterasa sérica o Unid 1T
o 14 Anélisi§ de Puesto de Trabajo (ergonémicos,wpksiicblééico?., efc), éegun  Informe -
| requerimientos de EPS, IPS, ARL, entre otras | APT 1
15 Consql_ta con M_édico Iabqlral para la eje'cu.ci()n del programa de Un‘
| rehabilitacion y reincorporacion laboral. (Seguimiento a casos) _|.seguimiento | 1 |
Actualizacion profesiograma (incluida matriz de examenes meédicos
16, ocupacionales) conforme lo establecido en el Articulo 16 Resolucién Informe
| | 18432025 item a y b. - B 1

Asimismo, se informa que los examenes deberan ser realizados en los siguientes
municipios del Departamento.
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Puntos estratégicos de toma de Examenes Laborales
Florencia

| Morelia

Belén de los Andaquies
San José del Fragua
Albania

Curillo

Valparaiso
SEDES Solita

(Todos los Municipios del Departamento)

Solano

La Montanita

El Pauijil

El Doncello

Puerto Rico
Cartagena del Chaira

San Vicente del Caguan

Milan

Por otra parte, en cuanto al esquema de vacunacion por exposicion contra el virus de la
rabia para los funcionarios de la Secretaria de Salud Departamental- ETV y Zoonosis, el
oferente debera tener en cuenta el costo de los desplazamientos que deberan realizar a los
diferentes municipios dependiendo de lo requerido por la supervision, de conformidad con
lo estipulado en el literal b del Articulo 5 de la Resolucion 1843 de 2025, en cuanto las
responsabilidades de los empleadores y contratantes que sefala:
“Asumir el costo de los desplazamientos y manutencion (alojamiento y alimentacion) para
la realizacion de las evaluaciones medicas ocupacionales periodicas en caso de requerirse
traslados intermunicipales’.

La presentacion de la cotizacion es exclusivamente para la elaboracion del estudio de
mercado, por ende, no genera obligaciones para las partes y se radica en Calle 15 Carrera
13 Esquina, Barrio El Centro (Oficina de Recursos Humanos y Bienestar Social) o pueden
dirigir al correo electronico recursoshumanos@caqueta.gov.co, hasta el viernes, 20 de
junio de 2025.

Rad: N/A
Copia:  N/A

Anexos: N/A
Proyecté: Deiny Yulied Valencia Trujillo, Profesional Universitario@“
Archivo: Correspondencia 2025
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Florencia, 02 de juio de 2025

Sefiores

GOBERNACION DEL CAQUETA

ATT. MONICA CASTANO DUQUE Slamias
Jetfe de Oficina de Recursos Humanos y Bienestar Social
Ciudad ‘

ASUNTO: COTIZACION ECONOMICA EVALUACION MEDICA OCUPACIONAL
Cordial saludo,

En cumplimiento al Decreto 1072 del 26 de mayo del 2015 y la Resolucion 0312 del
2019, INVERSIONES TQR S.A.S, brinda servicios orientados a garantizar ia seguridad
y salud en el trabajo en fas diferentes empresas y personal que lo requiera, con el fin de
promover y preservar el bienestar del trabajador.

De antemano agradecemos la confianza depositada en nuestra empresa
INVERSIONES TQR S.A.S, quien cuenta con Licencia en Seguridad y Salud en Trabajo,
segun Resolucién No. 0369 de 2017, Habiiitacién en el registro especial de prestadores
de servicios de salud por parte de la Secretaria Departamental de Salud del Caqueta y
servicios acreditados por la ONAC, mediante la ISO/EC 17024:2012.

INVERSIONES TQR S.A.S., garantiza la prestacion de sus servicios, a través de
profesionales idéneos, equipos médicos certificados, protocclo de bioseguridad
aprobado. Nuestro horaric de atencion de unes a sabado, facilita la accesibilidad de sus
usuarios.

B DATOS FISCALES
RAZON SOCIAL INVERSIONES TQR S.AS.
NIT. 80G0.764.058.8
| DOMICILIO Carrera 11 No. 3-14
VA NO APLICA o
FECHA DE EMISION 02/07/2025
TIEMPO DE VIGENCIA DE LA COTIZACION 60 dias a partir de la emision

Carrerall No. 3-14 frente a la bomba de Coomotor sector Terminslito
Tel: 320 915 9848 - 3166138575 Florencia - Caquetd

Email:recepcionsstfundadores @gmail.com — crcfundadores@gmail.com




En respuesta a la solicitud requerida a continuacion relacionamos la cotizacion:

cht DONCELLO | CARTAGENA | BELEN /PAUIIL | VALPARAISO/ | ¢\ \icenTE SOLANO
REF DESCRIPCION UND Yot A'L FLORENCIA | SANJOSE | DELCHAIRA MORELIA PUERTO e e MILAN
ALBANIA SOLITA MOTARNITA | RICO/CURILLO
1 | OPTOMETRIA UND 1 $33.600 $ 79.500 $95.300 $ 65.000 $95.300 $95.300 $ 100.000
2 | AUDIOMETRIA UND 1 $20.400 $52.000 $ 62.400 $50.000 $62.400 $62.400 $ 75.000
3 | PERFIL LIPIDICO UND 1 $41.700 $ 76.000 $80.000 $42.000 $ 80.000 $80.000 $90.000
4 | GLICEMIA UND 1 $8.000 $33.150 $39.000 $33.150 $39.000 $39.000 $ 45.000
5 | EVALUACION MEDICA DE PRE-INGRESO UND $34.500 $ 69.600 $ 88.500 $ 75.000 $88.500 $ 83.300 $ 100.000
EVALUACION MEDICA PERIODICA (PROGRAMADA O POR $ 100.000
UND 1 50.500 68.600 88.500 75.000 88.500 83.500
5 | CAMBIO DE OCUPACION) 5703 > 3 3 5 $
7 | EVALUACION MEDICA DE EGRESO UND 1 $34.500 $69.600 $88.500 $75.000 $88.500 $83.300| 100.000
g | EVALUACION MEDICA POST-INCAPACIDAD UND 1 $76.500 $ 78.700 $97.400 $ 82.300 $97.400 $97.400| $100.000
9 | EVALUACION MEDICA POR RETORNO LABORAL UND 1 $76.500 $ 78.700 $97.400 $82.300 $97.400 $97.400 $ 100.000
10 | EVALUACION MEDICA OCUPACIONAL DE SEGUIMIENTO O DE e i $76.500 & 78.700 $97.400 ¢ 82.300 497,400 arane $100.000
CONTROL
11 | TEST PSICOLOGICO UND 1 $53.200 $140.000 $ 150.000 $110.000 $ 150.000 $ 150.000 $ 160.000
ESQUEMA DE VACUNACION PRE EXPOSCION CONTRA EL $ 800.000
400. .0 ; i ! §
12 |\ iHGSBELA RABIA DOSIS 2 $ 400.000 $ 600.000 $ 650.000 $ 600.000 $ 600.000 $ 650.000
13 | EXAMEN DE COLINESTERASA SERICA UND i $25.000 $52.000 $71.500 $45.000 $71.500 $ 71.500 $78.000
ANALISIS DE PUESTO DE TRABAJO (ERGONOMICOS,
14 | PSICOLOGICOS, ETC) SEGUN REQUERIMIENTOS EPS, IPS, ARL, UND 1 $803.900 | $1.038.000| $ 1.600.000 $1.055.000 $ 1.584.000 $1.584.000 | $ 1.700.000
ENTRE OTRAS
CONSULTA CON MEDICO LABORAL PARA LA EJECUCION DEL
15 | PROGRAMA DE REHABILITACION Y DE REINCORPORACION UND 1 $76.500 N/A N/A N/A N/A N/A N/A
LABORAL (SEGUIMIENTO A CASOS
ACTUALIZACION PROFESIOGRAMA (incluida matriz de
16 | examenes médicos ocupacionales) Conforme a lo Informe 1 $2.000.000 N/A N/A N/A N/A N/A N/A
establecido en el Art.16 Res.1843/2025 Itemay b
TOTAL $3.811.300 | $2.514.550 | $3.305.900 | $2.472.050 $3.239.900 $3.274.500 |$3.648.000




Nota: El esquema de la vacuna preexposicion cuenta con 2 dosis. Se aplica la primera dosis y
posteriormente la segunda se aplica 7 dias después. Sin limite de edad.

¢ Incluye carnet de vacunacion.

Atentamente,

PR / :;‘; JR— "/ )

P P &

/DILIA ROCIO DUSSAN MARQUEZ

Gerente Comercial
Cel. 3166138575 - 3209159848

_ Carrera 11 No. 3-14 frente a Ié bomba de Coomotor sector Terminalito
Grblo o ~ Tel: 320915 9848 - 3166138575 Florencia - Caqueta
- Email:recepcionsstfundadores @gmail.com — crefundadores @gmail.com
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CALIDAD 7ty B! 2%eRviCES |
SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJO
Res. Habiltasion 1932/2020 expedida por SecSalud Deptal Huila |

 Licencla 2401/2015 SecSalud Deptal Hula

PROPUESTA DE
SERVICIOS

5 3156408206 / 8363170

3@ CALIDAD COLOMBIA
SEDE PRINCIPAL: CARRERA 2 No. 4-50 CENTRO

i
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CALIDAD B “services %
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO J
Fes Mabilitacion 183212020 expedida por SecSalud Deptal Hutla \

Licencia 240172015 SecSalud Deplal Hulla |

ey

¢ QUIENES SOMOS?

Somos CALIDAD COLOMBIA SERVICES, empresé integral en servicios de
Medicinal Laboral - Seguridad y Salud en el trabajo, nacimos como respuesta a las
exigencias de la normatividad vigente en lo que respecta al Sistema Obligatorio de
Garantia de calidad en Salud (SOGCS), ademas de lo normado en materia
de Seguridad y Salud en el Trabajo, contamos con la Resolucion de habilitacion No.
766, emitida por la Secretaria de Salud Departamental del Huila, garantizando que el
f{;z&;’;g’: personal trabajador es atendido bajo estandares de facil acceso, custodia de historia
| o clinica, procesos asistenciales, infraestructura, equipos calibrados y Recurso Humano
idoneo; en lo que respecta a trabajo seguro en alturas, tenemos autorizacion del
Ministerio de Trabajo No. 08SE20182201000000010349, ademas de la certificacion
ICONTEC codigo CS-CER583444.

¢CUAL ES NUESTRA RAZON DE SER?

Evitar que sus trabajadores sufran accidentes o enfermedades laborales, salvaguardando el

patrimonio del empresario.

¢POR QUE CONTRATAR CON CALIDAD COLOMBIA SERVICES?

e Prestamos servicios de forma directa y sin intermediarios, de manera tal que
la empresa obtenga precios accesibles.

e Unicos con Resolucion de Habilitacion expedida por la Secretaria de Salud
Departamental del Huila para los servicios de Medicina Laboral, Optometria,

Fonoaudiologia, Toma de muestras de laboratorio Clinico y Psicologia.

5 3156408296 / 8363170
€3 @ CALIDAD COLOMBIA
SEDE PRINCIPAL: CARRERA 2 No. 4-50 CENTRO
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CALIDAD B Uservices | i
SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJD |
fes. Habiltacion 1932/2020 expedids por Secsakid Deplal Huila \\
Livencta 240172018 Secsalud Deptal Huila \._‘#

Primer centro de entrenamiento en trabajo en alturas, habilitado por el
Ministerio de Trabaje y Certificado por ICONTEC en Colombia.

Historia Clinica Sistematizada.

Estadistica gratis para diagndstico de condiciones de salud.

Medicos Laborales permanentes, ademas de “médico laboral en su empresa’.
Once (11) afos de experiencia en el Sector de la Seguridad y Salud en el
trabajo.

Todos los examenes en una misma sede.

Contamos con la habilitacion del servicio extramural.

Equipos Calibrados por laboratorios acreditados por ONAC.

Jornadas gratuitas de pausas activas in- situ con obsequios para los

participantes.

i 3156408296 / 8383170
€3G CALIDAD coLOMBIA |
SEDE PRINCIPAL: CARRERA 2 No. 4-50 CENTRO 5




Res Habilitacion 193272020 expedida por SecSalud Deptal Hulla
Licencia 240172015 SecSatud Deplal Huila

CALIDAD ¢cOt OMBIA%ervices | %
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO | \

Pitalito,4 de Julio de 2025

Senores:
GOBERNACION DEL CAQUETA

Asunto: Propuesta de servicios 2025

4

Cordial saludo:

2

.

0

T
it Vit

Con el objeto de generar espacios de reflexion acerca de la seguridad y la salud en el
trabajo, a la luz con lo enmarcado en el Decreto 1072 del 26 de mayo de 2015 y
Resolucion 0312 de 2019, queremos poner a su disposicion nuestros servicios de
. ACCEl T Medicina Ocupacional.

Es de aclarar que la presente propuesta se hara con base al profesiograma manejado
en el cual esta sujeto a cambios o ajustes segun sugerencia de la alta direccion,
Medico Ocupacional o profesional en seguridad y salud en el trabajo, con base a
identificacion de nuevos peligros, riesgos, ausentismos y/o incapacidades.

&) De igual forma ofrecemos la certificacion de personas en trabajo seguro en alturas en
‘ nuestro centro de entrenamiento autorizado por el Ministerio de Trabajo y certificado
por ICONTEC. Reiteramos nuestro agradecimiento por confiar en CALIDAD
COLOMBIA SERVICES SAS, empresa laboyana con Licencia en SST y Resolucion
de habilitacion; prestamos servicios de Seguridad - Salud en el trabajo y seguridad
vial, en nuestra propia sede ubicada en Pitalito, contando con buena referencia de
nuestros clientes Cenconsud, Grupo Exito, Aliadas para el progreso, Nexarte, Intra
Pitalito, Terminal de Transporte de Pitalito, Alcaldia de Pitalito, Hospital de Pitalito,
ESE Manuel Castro Tovar, Alcaldia de Saladoblanco, Grupo Dsierra, ESE Camilo
Trujillo Silva, Supermercado Rubio, Cofco Colombia, Caravela, Milt Cofee Company,
Connective, Sinergy, Alcaldia de Teruel, Alcaldia de Altamira, Bomberos Pitalito,
Cootraslaboyana, Aerotrans, Hotel Internacional, Estacion de Servicio Sideral, CEA
Buen Conductor, Contratistas Guatipan, Baru Constructores, Ferreteria la Cordillera,
Almacenes Olimpica, CEA EIl Portal, Banexport CEA El Portal, Camara de Comercio
de Neiva, Colegio de la Presentacion, Colegio San Juan de Laboyos, SACS, Clip
salud, Cendiatra, Labor Vida, Corhuila, Universidad Surcolombiana, Biorganicos del

huila, Supermercado AZ, Lineas Timanco, Cootranslaboyana entre otros

£ 3156408296 /1 8363170
€3G CALIDAD COLOMBIA
SEDE PRINCIPAL: CARRERA 2 No. 4-50 CENTRO




CALIDAD - B ASERVICES | %
uEGURG{‘AD Y SALL S0 EM EL TRABAJO | . ;
Ras, Hatlitacitn 1932/2020 expedids sur SecBatud Deptat Hulia | N ;

Lizencia 2412014 Secsalud Deptal Huila 5
« 7 .

RESUMEN TECNICO DE LLA PROPUESTA

Para el cumplimienio del PILAR GE%TION DE LA SALUD dentro de la exigencia de
un SISTEMA DE GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO,
utilizaremos la Técnica de 5W asi:

N\
: * Examenes médicos ocupacionales profesiograma -
« Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
A AGCEY | » Cumplimiento Resolucion 2346 de 2007
, "\
- Equipo de Profesionales de Calidad Colombia Services IPS de Salud
Ocupacional
v
™
J
llustracién 1 Técnica de 5W
i3 3156408296 / 83683170
€)@ CALIDAD COLOMBIA

SEDE PRINCIPAL: CARRERA 2 No. 4-50 CENTRO
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CALIDAD 1iB1 A"SERVICES |
SEGURID&D Y SALUD EN EL TRABAJO

Hes Habilitacion 193212020 expedida por SecBalud Deptal Huila
Licencia 240172015 SecSalud Deplal Hulla

VENTAJAS COMPETITIVAS

Todos los. serwcuos en un mlsmo lugar

Unicos con Resolucion de habilitacion, No. 766 como IPS de salud ocupauonal
Autorizacion Min Trabajo para cursos de trabajo Seguro en Alturas

11 afios de experiencia en el sector
Proveedores de las empresas més representativas de la ciudad

Toda la informacion es digital y trazable con custodia de Historia Clinica durante
veinte (20) afios

Contamos con dos (2) médicos laborales permanentes

Todos nuestros equipos cuentan con aval de secretaria de Salud y estan calibrados
por Laboratorios acreditados por ONAC

El Médico laboral explicara todos los resultados obtenidos para que el empresario
pueda tomar decisiones oportunas.

Nuestra licencia en seguridad y salud en el trabajo, ofrece alcance a todas las areas
y servicios ofertados

‘Portal empresarial ON-LINE para Consulta de certificados, crear ordenes de servicio

Contamos con la aprobacion del Protocolo de Bioseguridad ARL Positiva

_______ Acreditados ante ONAC NTC ISO IEC 17024

Licencia de Funcionamiento como Centro de Ensefianza Automovilistica Secretaria

de Educacion Municipal
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SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

~ Res Hamm u“m IR0 ax,aezixaa o
Licencia 24042015 8
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Audmmetna

4 37.500

©$30500 |

O perfil lipidico  $45.000
- T Glicemia N IO iB 16.500
{ ~ Evaluacion médica de preingreso - $39000
Evaluaciones medicas periodicas (programadas o por cambic | ¢ 53.500
g deoaupacion)uia om0l GEer o ey, G
A Bt ‘Evaluacion médica de egreso $ 39.000
' Evaluacion medica post inc apa&aéd e $82.000
- Evaluacien médica por retorno laboral $ 82.000
Evaluacidén medica ocupacional de segulmmnfo ¢ de controi $82.500
Test psicolégico $ 59.000

Esquema de vacunacion pre exposicion contra el virus de la
rabia

rehabilitacion y de reincorporacién laboral (seguimiento a casos) |

$ 403.000

Examen de colinesterasa sérica $43.000
~ Analisis de puesto de trabajo (ergonémicos, psicolégicos, ele) | $820.000
segiin requerimientcs eps, ips, arl, entre otras o B
Consulta con medico iaboral para la ejecucion del programa de $ 82500

Actualizacién profesiograma (incluido matriz de examenes
meédicos ocupacionales) conforme a lo establecido en el art 16
res. 1843/2025 itemayb

$2.100.000

TOTAL

- $4. 015 000
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SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
Fes Habilitacion 1832/2020 expedida por SecSalud Deptal Huila
Licencia 2401/2015 SecSalud Deplal Hulla

“®SERVICES

Audiometria $ 50.500
perfil lipidico $ 75.000
Glicemia $ 35.000
Evaluacion médica de preingreso $ 76.500
Evaluaciones medicas periddicas (programadas o por cambio de $ 77.000
ocupacion) :
Evaluacion médica de egreso $ 76.500
Evaluacién medica post incapacidad $ 83.500
Evaluacion médica por retorno laboral $ 83.500
Evaluacion medica ocupacional de seguimiento o de control $ 84.000
Test psicoldgico $ 138.000
Esquema de vacunacién pre exposicion contra el virus de la rabia $610.000
Examen de colinesterasa sérica $ 50.000
Analisis de puesto de trabajo (ergonomicos, psicoldgicos, etc) $ 1.058.000
segun requerimientos eps, ips, arl, entre otras
Consulta con medico laboral para la ejecucion del programa de N/A
rehabiiitacion y de reincorporacion laboral (seguimiento a casos)
Actualizacion profesiograma (incluido matriz de examenes médicos N/A
ocupacionales) conforme a lo establecido en el art. 16
res.1843/2025 itemayb
TOTAL $ 2.578.800
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SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRA‘&AJ&J
Res. Habilacdn 193272020 expedida por SecSalud Deptal Huita

Licenela 24012015 SecSalud Deptal Hulla

Optometrla X‘$h 96 500 -
3 Audiometria $ 63.500
perfil lipidico $ 82.500
Glicemia $ 40.500 y
Evaluacion médica de pr;.ingreso $ 90.000
Evaluaciones medicas periodicas (programadas o por cambio $ 90.000
N de ocupacién) = ; o
‘Evaluacion médica de egreso $ 90.000
Evaluacion medica post incapacidad ~ $100.000
Evaluacién médica por retorno laboral $100.000
Evaluacion medica ocupacional de seqguimiento o de control $100.000
Test psicologico B $ 155.000 -
Esquema de vacunacion pre exposicion contra el virus de la $660.000
rabia
Examen de colinesterasa sérica $ 72.500
Andlisis de puesto de trabajo (ergonomicos, psicoldgicos, etc) _$ 1.603.000
segun requerimientos eps, ips, arl, entre otras
Consulta con medico laboral para la ejecucion del programa de N/A
rehabilitacion y de reincorporacién laboral (seguimiento a casos)
Actualizacion profesiograma (incluido matriz de examenes
médicos ocupacionales) conforme a lo establecido en el art. 16 N/A
res.1843/2025 itemayb
TOTAL $ 3.343.500
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SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Res Habilitacion 193272020 expedida por SecSalud Deplal Huila

Licencia 2401/2015 SecSalud Deptal Hulla.

“Optometria $ 67.000
- Audiometria - ‘ ;o $ 51.000
perfil lipidico $ 45.000
Glicemia $ 34.500
(®)§ F Evaluacion médica de preingreso $ 77.000
Evaluaciones medicas periodicas (programadas o por cambio de $ 76.500
(A ocupacion)
K Evaluacion médica de egreso $ 77.000
Evaluacion médica post incapacidad $ 84.000
Evaluacion médica por retorno laboral $ 84.000
Evaluacion médica ocupacional de seguimiento o de control $ 84.500
Test psicolégico $ 112.000
Esquema de vacunacion pre exposicion contra el virus de la rabia $610.000
Examen de colinesterasa sérica $ 46.500
. Analisis de puesto de trabajo (ergondmicos, psicologicos, etc) segun $ 1.058.000
At requerimientos eps, ips, arl, entre otras
Consulta con medico laboral para la ejecucion del programa de N/A
rehabilitacion y de reincorporacion laboral (seguimiento a casos)
Actualizacion profesiograma (incluido matriz de examenes medicos N/A
ocupacionales) conforme a lo establecido en el art.16 res.1843/2025
itemayb
TOTAL $ 2.507.000
13156408296 /8363170
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SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Res. Hahitacion 193202020 expedida por SecSalud Deptal Hulla

Licencla 24012015 SecSalud Deptal Muila

i :,\ i i 5 l .
Optometria $ 105.00
“ Audiometria $ 80.000
- perfil lipidico $95.000
Glicemia $ 48.000
o Evaluacion médica de preingreso $ 110.000
Evaluaciones medicas periodicas (programadas o por cambio $ 110.000
- de ocupacion) -
Evaluacion médica de egreso $ 110.000
Evaluacion médica post incapacidad $125.000 |
i Evaluacién médicaﬂpor retorno laboral  $125.000
~ Evaluacion médica ocupacional de seguimiento o de control $125.000 |
- ~ Test psicolégico $165.000 |
“—E'_squemé de vacunacién pre exposicion contra el virus de la $ 820.000
- rabia )
Examen de colinesterasa sérica $ 85.000
Analisis de puesto de trabajo (ergonémicos, psicoldgicos, etc) T
segun requerimientos eps, ips, arl, entre otras $ 1.650.000
Consulta con medico laboral para la ejecucién del programa
de rehabilitacion y de reincorporacion laboral (seguimiento a N/A
casos)
Actualizacion profesiograma (incluido matriz de examenes
meédicos ocupacionales) conforme a lo establecido en el
art.16 res.1843/2025 itemay b N/A
TOTAL $ 3.753.000

(3156408296 / 8363170 |
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SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
Hes Habilitacion 193212020 expedida por SecBalud Deptal Huila
Licencia 2401/2015 SecSalud Deplal Huila

®SERVICES |

'$ 96.500

Optometria
Audiometria $63.500
perfil lipidico $ 82.500
Glicemia $40.500
Evaluacion médica de preingreso $ 90.000
Evaluaciones medicas periodicas (programadas o por cambio $ 90.000
de ocupacion)
Evaluacion médica de egreso $ 90.000
Evaluacion medica post incapacidad $ 100.000
Evaluacién médica por retorno laboral $ 100.000
Evaluacion medica ocupacional de seguimiento o de control $ 100.000
Test psicologico $ 155.000
Esquema de vacunacién pre exposicion contra el virus de la $ 660.000
rabia
Examen de colinesterasa sérica $ 72.500
Analisis de puesto de trabajo (ergondémicos, psicoldgicos, etc) $ 1.603.000
segun requerimientos eps, ips, arl, entre otras
Consulta con medico laboral para la ejecucion del programa de N/A
rehabilitacién y de reincorporacion laboral (seguimiento a casos)
Actualizacion profesiograma (incluido matriz de examenes N/A
médicos ocupacionales) conforme a lo establecido en el art.16
res.1843/2025 itemayb
TOTAL $ 3.343.500
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CALIDAD B Pservices | #,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO o
Res Habilitacion 1932/2020 expedida por SecSalud Deptal Hulla N .
, A

Licencia 24012015 SecSalud Deptal Huila

Optometria $ 97.000 i
Audiometria $63.500 %
i a perfil lipidico - $ 83.000
n Glicemia = ~ $42.000
Evaluacion médica de preingreso $ 90.000 §
Evaluaciones medicas periodicas (programadas o por cambio $ 90.000
5 de ocupaciéon)
Evaluacién médica de egreso $90.000
] Evaluacion medica post incapacidad
$ 95.000
Evaluacion médica por retorno laboral
$ 95.000
Evaluacion medica ocupacional de seguimiento o de control
$ 95.000
- ~ Test psicologico o $ 155.000
Esquema de vacunacion pre exposicion contra el virus de la $~860.000
- rabia
Examen de colinesterasa sérica $ 73.000
Analisis de puesto de trabajo (ergonomicos, psicologicos, etc) $ 1.602.000
segun requerimientos eps, ips, arl, entre otras B
Consulta con medico laboral para la ejecucion del programa de N/A
| rehabilitacion y de reincorporacién laborai (seguimiento a casos) |
Actualizacion profesiograma (incluido matriz de examenes
meédicos ocupacionales) conforme a lo establecido en el art. 16 N/A
res.1843/2025 itemayb
TOTAL $ 3.330.500
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CALIDAD ¢ O VBIATSERVICES
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
Res Habilitacion 1832/2020 expedida por SecSalud Deptal Huila
Licencia 2401/2015 SecSalud Deplal Huila

Para mas informacion visita nuestras paginas:
Estamos ubicado en la Cr 2 N 4-31 B/centro, las programaciones se realizan a través de nuestro correo.

WEB:
www.saludocupacionalpitalito.com
e e WWW.trabajoenalturaspitalito.com

FACEBOOK:
@calidadcolombial

INSTAGRAM:
@calidad_colombial

4 accel

Atentamente,
&y ™
i S—
s e
¥ \

CARLOS ANDRES MOLINA OBANDPO
Gerente General
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