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Entre los suscritos a saber: De una parte, SANDRA PATRICIA ALVAREZ CASTRO, identificada con la
cédula de ciudadania N° 24.714.203 actuando en nombre y representacién del Departamento de Caldas
en calidad de Secretario Privado, debidamente posesionado y facultado para suscribir el presente
instrumento mediante el Decreto 004 Modificado por el Decreto 011 de enero de 2024 y el Decreto 579
del 02 de diciembre de 2024, quien se denomina el Departamento, y de la otra, YENI FERNANDA
HENAO DAVILA, identificada con la cédula de ciudadania N° 1.088.284.011 quien actiia en nombre y
representacion del Municipio de La Merced, Caldas, en calidad de Alcaldesa Municipal, debidamente
facultado para celebrar el presente instrumento mediante el acta de posesion N° 2 del 29 de diciembre
de 2023 de la Notaria Unica del Circulo de Salamina, Caldas, y quien en adelante se denominara el
Municipio, hemos acordado celebrar CONVENIO INTERADMINISTRATIVO que se regird por las
siguientes clausulas, y en lo no previsto en ellas, por la Ley.

Clausula Primera - Objeto del Convenio: "dunar esfuerzos técnicos, administrativos ¥ finandieros para la
dignificacion de las personas mayores en el municipio de La Merced del Departamento de Caldas”

Alcance: El objeto del convenio sera desarrollado en propdsito del fortalecimiento de programas en beneficio
de los Adultos Mayores en el Municipio de La Merced, Caldas, de conformidad con el proyecto presentado y
aprobado por el Departamento, documento que hard parte integral del Convenio Interadministrativo para
efectos de verificacién del cumplimiento de obligaciones y pago.

De conformidad con lo anterior, se aclara que dichos esfuerzos seran técnicos, administrativos y finandieros,
para los efectos de la presente necesidad, se atiende por intervencién el adelantamiento de acciones y
actividades de apropiacién de la poblacién de adultos mayores.

Clausula Segunda - Obligaciones del Municipio:

Obligaciones Generales.

1. Tener a disposicion y utilizar los elementos propios necesarios para la ejecucion de las actividades
del convenio.

2. No acceder a peticiones o0 amenazas de quienes acttien por fuera de la ley con el fin de obligarlo a
hacer u omitir algin acto o hecho, informando inmediatamente a LA SECRETARIA y demas
autoridades competentes cuando se presenten tales peticiones o amenazas.

3. Informar oportunamente, por escrito al supervisor del convenio sobre los inconvenientes que afecten
el desarrollo del mismo.

4. Presentar ante la supervisién, cuando este lo requiera, de manera completa, clara y oportuna, los
informes necesarios para dar cuenta del cumplimiento de sus obligaciones.

5. Designar un supervisor o enlace con el Departamento que mantenga comunicacién constante para
dar respuesta a los requerimientos.

6. Cumplir las demas obligaciones a su cargo que se deriven de la naturaleza de este convenio y de
las exigencias legales.

Obligaciones Especificas.

1. Incorporar los recursos aportados por el Departamento al presupuesto del Municipio para la vigencia
2025 y 2026, recursos que fueron aprobados mediante Ordenanza N.° 1002 del 2025-08-29 "POR LA
CUAL SE AUTORIZA AL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE CALDAS Y AL DIRECTOR DE LA
DIRECCION TERRITORIAL DE SALUD DE CALDAS PARA QUE ASUMAN COMPROMISOS DE VIGENCIAS
FUTURAS ORDINARIAS" de conformidad con el literal g del articulo 29 de la Ley 1551 2012.

2. Aportar los recursos fijados para garantizar la ejecucién del Proyecto establecido en el alcance del
Convenio.

3. Destinar los recursos aportados por el Departamento a la ejecucién del Convenio.
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4. Ejecutar los recursos derivados del Convenio en armonia con la Ordenanza 783 de 2016 y el Decreto
Departamental 0039 de 2018.

5. Adelantar los procesos de contratacion necesarios para la ejecucién del Convenio siguiendo las reglas del
Estatuto General de la Contratacidn Publica en la materia, y en armonia con las especificaciones del
Proyecto que dio origen a la celebracién del presente instrumento, adicionalmente tener en cuenta las
fechas limites de contratacién directa en caso de ser necesario para el cumplimiento del presente
convenio, las cuales se encuentran establecidas en razén a la aplicacion de la Ley 996 de 2005 o ley de
garantias electorales.

6. Informar oportunamente al Departamento cualquier hecho o evento que impida o perturbe la correcta y
oportuna ejecucién del Convenio.

7. Presentar mensualmente, informe técnico, administrativo, financiero, contable y juridico en el formato
DI-FO-12 prestablecido por el departamento, incluyendo soportes de gjecucion del gasto, registro
fotografico, listado de entrega de alimentacién entre otros.

8. Presentar los demas anexos que sean indispensables para la supervision del convenio.

9. Facilitar al Departamento el acceso a la informacion inherente a la ejecucién del Convenio.

10. Crear cuenta bancaria a nombre del Programa de Personas Mayores.

11. Presentar certificacién firmado por el alcalde y listado de las personas mayores vulnerables beneficiadas
por el programa con respectivo listado Sisbén,

12. Presentar factura electrénica y cargar en la plataforma electrénica SECOP II

13. Acreditar el cumplimiento por concepto de parafiscales firmado por el Alcalde y cargar en la plataforma
electronica SECOP 11

14. Suscribir el Acta de Liquidacién correspondiente.

15. Realizar devolucién de los recursos no ejecutados al Departamento de Caldas.

16. El contratista seleccionado por parte del municipio para la debida ejecucién del recurso debera constituir
las garantias de cumplimiento, pago de salarios y RCE en las cuales debera aparecer como beneficiario o
asegurado tanto el municipio como el Departamento de Caldas identificada con NIT numero:
890.801.052-1.

17. El municipio estara en la obligacién de impulsar los procesos de seleccidn de conformidad con El Estatuto
General de Contratacién Publica y normas especiales que apliquen en el respectivo proceso.

Clausula Tercera - Informes: Atendiendo la clausula segunda, el MUNICIPIO presentara informes
periddicos para dar cuenta de las actuaciones realizadas en desarrollo del objeto del convenio, los cuales
serviran a su vez como soporte del desarrollo de las diferentes actividades descritas en el presente
instrumento, sin perjuicio de los informes adicionales que requiera la Supervisién para verificar la correcta
ejecucion del convenio.

Clausula Cuarta — Valor y forma de pago: Para el cumplimiento de los fines previstos en el presente
CONVENIO, este tendra un valor total de CIENTO NOVENTA Y UN MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS
COLOMBIANOS ($191.500.000 COP) los cuales seran aportados por el Departamento de Caldas a través
del ordenador del gasto de la Secretaria de Integracion y Desarrollo Social, de la siguiente manera:

1. Vigencia 2025. Se ejecutara la suma de VEINTICINCO MILLONES DE PESOS COLOMBIANOS
($25.000.000) para lo cual el Departamento cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal
nimero 3500046287 y 3500046288 del 25 de julio de 2025, en aplicacién de lo previsto en el numeral 13 del
articulo 25 de la Ley 80 de 1993.

2. Vigencia 2026. La ejecucion de los recursos correspondientes a esta vigencia se realizara conforme a lo
dispuesto en la Ordenanza No. 1002 del 29 de agosto de 2025, “POR LA CUAL SE AUTORIZA AL
GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE CALDAS Y AL DIRECTOR DE LA DIRECCION TERRITORIAL
DE SALUD DE CALDAS PARA QUE ASUMAN COMPROMISOS DE VIGENCIAS FUTURAS ORDINARIAS”,
mediante la cual se autorizaron vigencias futuras para atender los compromisos derivados del presente
convenio y gue tiene CDP N° 6000000585 del 30.09.2025.
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Por parte del municipio de La Merced, en la contrapartida suscrita por el mandatario del municipio realizara
sus aportes técnicos y administrativos de la siguiente manera:

2 ATGALDESA

LA ALCALDESA DEL MUNICIPIO DE LA MERCED
NIT: 890802795-8

CERTIFICA

Que, para la celebracién del convenio interadministrafive entre el municipio de La
Merced y el departomento de Caldaes para la vigencia 2025-2026, cuyo objeto seré
“Aunar esfuerzos técnicos, adminisiraiivos y financieros para la dignificacion de las
persanas mayores en el municipio de Lo Merced, del Departomento de Caldas" et
municipio de La Merced, aportard como esfuerzo técnico y/o odministrafivo los
siguienies componeantes:

CENTRO VIDA

_ COMPONENTE — )

COORDINADOR

ALIMENTACION - NUTRICIONISTA/INGENIERO DE ALIMENTOS

ALIMENTACION - MANIPULADOR DE AUMENTOS
ALIMENTACION - AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES
ALIMENTACION - AUXILIAR DE LOGISTICA
ALUMENTACION - TRANSPORTE/DOMICILIARIO
ORIENTACION PSICOSOCIAL - PSICOLOGO

ORIENTACION PSICOSOCIAL - TRABAJADOR SOCIAL

ATENCION PRIMARIA EN SALUD - AUXILARDE

ENFERMERIA/TECNICO EN ATENCION A LA PERSONA MAYOR
ATENCION PRIMARIA EN SALUD - MEDICO

ATENCION PRIMARLA EN SALUD - FISIOTERAPEUTA

CAPACITACION EN ACTIVIDADES PRODUCTIVAS - TALLERISTA

CAPACITACION EN ACTHVIDADES PRODUCTIVAS - MATERIALES
DE CAPACITACION

DEPORIE, CULTURA Y RECREACION - EDUCADOR FSICO

ENCUENTROS INTERGENERACIONALES ) X

USO DEL INTERNET

SEGURO EXEQUIAL R X

DOTACION X
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Pespacho

B ATEALDESA

CENTRO DE PROTECCION

"COMPONENTE - 1 sno
 COORDINADOR
ALMENTACION - NUTRICIONISTA/INGENIERO DE ALUMENTOS

ALIMENTACION - MANIPULADOR DE ALIMENTOS =

| ALMENTACION - AUXIIAR DE SERVICIOS GENERALES X
AUMENTACION - AUXILIAR DE LOGISTICA T
T AUMENTACION - TRANSPORIE/DOMICILIARIO
ORIENTACIGN PSICOSOCIAL - PSICOLOGO
ORIENTACION PSICOSOCIAL - TRABAJADOR SOCIAL |
ATENCIGN PRIMARIA EN SALUD - AUXILIAR DE ” X
ENFERMERIA/TECNICO EN ATENCION A LA PERSCNA MAYOR
o Y/O CUIDADORAS Rk
"ATENCIGN PRIMARIA EN SALUD - MEDICO
ATENCIGN PRIMARIA EN SALUD - FISIOTERAPEUTA
CAPACITACION EN ACTIVIDADES PRODUCTIVAS - TALLERISTA
" CAPACITACION EN ACTIVIDADES PRODUCTIVAS - MATERIALES
a _ DECAPACITACION
" DEPORTE, CULTURA Y RECREACION - EDUCADOR RSICO
ENCUENTROS INTERGENERACIONALES
USO DEL INTERNET
"~ SEGURO EXEQUIAL
DOTACION
I "~ SERVICIOS PUBLICOS

2| 2| > >

Para constancia se fimna en La Merced a los (3] dios del mes de sepliembre de
2025.

YEN! DA HENAQ DAVILA
ALCALDESA MUNICIPAL
o0 Calle 14 No 627
lamercedealdas-caldas govco! b -53;:"530
alcaldia@lamerced- caldas. gov.z0 Pagina2 de 3 Chdigo Pesat 173080

En aplicacion del articulo 179 del Estatuto de Rentas del Departamento (Ordenanza No. 816 de 2017), la
suscripcién de este instrumento resulta exenta del pago de estampillas.

Aunado a lo anterior, en mérito de inciso 1° del articulo 532 y el articulo 533 del Estatuto Tributario de
Colombia, las partes son Entidades de Derecho Publico (Departamento y Municipio) y por lo tanto, estan
exceptuadas del pago del impuesto de timbre establecido en el Decreto Nacional N.° 0175 del 14 de febrero
del 2025.

A su vez, se tiene que el articulo 16 de la Ley 1850 de 2017, se menciona: "Articulo 16. Modificase el
articulo 8° de la Ley 1276 de 2009. A través del cual se modifica el articulo 5° de la Ley 687 de
2001, el cual quedaré asi: Articulo 8°. Modificase el articulo 5° de la Ley 687 de 2001, el cual quedara
asi* Responsabilidad. EI Gobernador o el Alcalde municipal o Distrital serd el responsable de sus
recursos recaudados por la estampilla en el desarrollo de los programas que se deriven de su
inversion_en la_respectiva jurisdiccion, dando cumplimiento a lo relacionado en su plan de
desarrollo para el grupo poblacional al gue se refiere la presente ley, y delegard en la dependencia
competente, la ejecucion de los proyectos que componen los Centros Vida, Centros de Bienestar
del Anciano y Granjas para adulto mayor, creando todos los sistemas de informacion que permitan un
seguimiento completo de la gestion realizada por estos.

Pardgrafo. La ejecucion de los recursos en los departamentos, distritos y municipios se podra
realizar a través de convenios con entidades reconocidas para el manejo de los Centros Vida,

Centros de Bienestar del Anciano y Granjas para adulto mayor. no obstante, estos deberdn prever
dentro de su estructura administrativa la unidad encargada de su sequimiento y control como
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estrategia de una politica pitblica orientada a mejorar las condiciones de vida de las personas de
tercera edad.”. (Negrilla y subrayado fuera de texto.)

Clausula Quinta - Plazo: Sera hasta el 05 de marzo de 2026 contados a partir de la suscripcidn del acta
de inicio, una vez se cumplan los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion dispuestos en el articulo 41 de
la Ley 80 de 1993, dado que los recursos para la suscripcion del presente convenio interadministrativo fueron
gestionados y aprobados mediante Ordenanza N.° 1002 del 2025-08-29 "POR LA CUAL SE AUTORIZA AL
GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE CALDAS Y AL DIRECTOR DE LA DIRECCION TERRITORIAL DE SALUD
DE CALDAS PARA QUE ASUMAN COMPROMISOS DE VIGENCIAS FUTURAS ORDINARIAS"

Clausula Sexta - Prescindencia de Clausulas Excepcionales: Por la naturaleza de las entidades
participantes, el presente convenio esta exento las clausulas excepcionales.

Clausula Séptima - Indemnidad:_Resultara obligacién reciproca entre las partes, mantenerse libres de
dafos y/o perjuicio originados en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones y/o de
las de sus subcontratistas o dependientes como consecuencia de la suscripcidn y ejecucién del presente
convenio

Clausula Octava - Liquidacién: La liquidacion del presente convenio se realizard de acuerdo con lo
previsto en los articulos 60 y 61 de la ley 80 de 1993 Modificado por el Decreto 019 de 2012 y a Ley 1150
de 2007.

Clausula Novena - Obligaciones del Departamento:

Transferir oportunamente los recursos afectados a la suscripcion del convenio.

Designar un supervisor del convenio.

Apoyar las tareas de seguimiento necesarias para verificar el cumplimiento del convenio.

Prestar colaboracién con el conveniente para la correcta y oportuna ejecucién del convenio.
Suscribir el acta de inicio y acta de liguidacion cuando se requiera.

La supervision debera vigilar la correcta ejecucion del recurso por parte del municipio de conformidad
a la verificacion y seguimiento del cumplimiento a cabalidad de la ficha técnica.

DB N

Clausula Décima - Supervisién por parte del Departamento: La supervisién y seguimiento al
cumplimiento de las obligaciones contraidas estara a cargo del profesional designado por el ordenador
del gasto de la Secretaria de Privada y la Secretaria de Integracién y Desarrollo Social, quién debera: i.
Cumplir con las funciones descritas en la Ley 1474 de 2012 y en el Manual de Contratacion del
Departamento, y en especial, la de remitir a la oficina de radicacién de la Secretaria Juridica, copia o
fotocopia legible de la totalidad de las actas e informes generados durante la ejecucion. En este marco,
la supervision tendré el deber de velar la oportuna publicacién de documentos ante el Secop, precisando
a su vez gue contara con un maximo de tres (3) dias habiles para revisar informes y tramitar las cuentas
a que hubiere lugar ante la Secretaria de Hacienda. ii. Ejercer un control técnico, administrativo y contable
sobre la ejecucion del Convenio para lo cual podré, en cualquier momento, requerir al Contratista la
informacion que estime necesaria para desarrollo de sus funciones.

Clausula Decimoprimera - Prohibicién de Cesion: Atendiendo la naturaleza de las partes, resultara
prohibido ceder total o parcialmente las obligaciones y/o derechos surgidos de la celebracién del presente
convenio.
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Clausula Decimosegunda - Solucién de Controversias Contractuales: En caso de haberlos, los
conflictos surgidos con ocasion del convenio seran solucionados conforme los mecanismos del Capitulo
Vil de la Ley 80 de 1993 y el Manual de Contratacién.

Clausula Decimotercera - Perfeccionamiento y Ejecucién: El convenio se entendera perfeccionado
con la suscripcién del documento contentivo del acuerdo de voluntades.

Clausula Decimocuarta - Documentos del proceso: Son documentos del proceso y por ende, hacen
parte integral del mismo los siguientes: a) Los estudios y documentos previos donde se definen las
actividades. b) Los documentos de pruebas de la capacidad de las partes; c) Certificados de
Disponibilidad Presupuestal de las partes. d) Toda comunicacion o documento emanado de las partes,
relacionado con el convenio.

Clausula Decimoquinta - Garantias y Mecanismos de Cobertura del Riesgo: Por disposicién del
articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, no resulta obligatoria la constitucién de garantias en la
modalidad de contratacién directa, en consecuencia, se prescindira de éstas atendiendo la naturaleza
del convenio bajo el entendido que la idoneidad y experiencia del contratista constituyen los elementos
que validan la suscripcién del convenio, minimizando asi los riesgos asociados a la ejecucion del mismo.

Clausula Decimosexta - Publicacién: El presente convenio sera publicado en el Sistema Electrénico
para la Contrata iénﬂu.‘%ica “SECOP II" a través del Portal Unico de Contratacién, conforme los términos
establecidos por el Decr Q 1082 de 2015.

Lugar de Ejecucién y domicilio contractual: El lugar de ejecucion del
nistrativo es el Municipio de La Merc?d, C)alda%
/
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: "ERNANDA HENAO DAVILA ~
Secretaria de Despacho Municipal

Secretaria de Integracion y Desarrollo Social Municigio de La Merced
Departamento de Caldas

Proyectd: Maria Ximena Quintero Marin — Abogada Especialista — Secretaria Integracién Social.
Revisé: Luis Miguel Gomez Giraldo — Abogado Especialista — Secretaria Juridica 7271
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Clausulado Complementario - Convenio Digital- Plataforma Secop |I.



