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CLASE DE CONVENIO O CONTRATO

Convenio de asociacion

Convenio de cooperacion

Convenio o contrato interadministrativo

Convenio de ciencia y tecnologia

Contrato de prestacion de servicios con persona juridica X

1. DATOS DEL CONVENIO O CONTRATO SUPERVISADO

Numero de convenio o contrato

1060-2025

Fecha de suscripcion del convenio o
contrato

01 de octubre de 2025

Nombre del Asociado - ejecutor o

INGEPLAN.CO S.A.S BIC

contratista
Cedula de ciudadania o Nit 800169622 - 1
Proyecto Inversion: ( X) Funcionamiento: ( )

Valor inicial

$173.082.600

Plazo inicial

El plazo de ejecucion del contrato sera de
diecisiete (17) meses sin exceder el 31 de
diciembre de 2026, contados a partir de la
fecha de suscripcion del acta de inicio, la cual
debera ocurrir una vez se hayan cumplido los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion
del contrato.

Fecha acta de inicio del convenio o contrato

01 de octubre de 2025

Fecha terminacion inicial

31 de diciembre de 2026

Adicion N/A
Prorroga N/A
Suspension N/A

Valor final

$173.082.600

Fecha terminacion final

31 de diciembre de 2026

Otra:

N/A

Objeto:

LA SDDE -
AEROPUERTO.

CONTRATAR LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS PARA FORTALECER
EMPRESAS DE ALTO IMPACTO DE BOGOTA, EN TEMATICAS RELACIONADAS CON
CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION Y LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR
LOTE 5 ARTICULACION

ECONOMICA CON BOGOTA CIUDAD

2. DATOS DEL SUPERVISOR
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Nombre del supervisor

Maria Piedad Bayter Horta

Dependencia

Direccion de Competitividad Bogota Region

Cargo

07

DIRECTOR TECNICO - CODIGO 009- GRADO

Periodo a que corresponde este informe

01-10-2025 al 22-10-2025

Fecha del informe 22-10-2025

.Se reporta algin desempefio deficiente

0 a mejorar respecto del informe N/A N/A
anterior? (Marque con una X)

Porcentaje de ejecucion (incluido el FISICA PRESUPUESTAL
periodo actual) 4,20% 20%

3. CUMPLIMIENTO DEL OBJETO:

3.1. GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES PARA EL PERIODO
EVALUADO: marcar con una X la opcién que corresponda y sustentarlo en el aparte de las

observaciones.
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1 - Suscribir Se suscribi6 el acta de inicio el 01
oportunamente el acta X 100% | de octubre de 2025, la cual se
de inicio del contrato. encuentra debidamente publicada en
SECOP
2 — Realizar la X 100% | Se recibid por parte de la SDDE el
validacion documental listado de empresas beneficiarias
y verificar el para iniciar el proceso de contacto y
cumplimiento de los posterior verificacion del
requisitos para cada cumplimiento de los requisitos.
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empresa de alto
impacto seleccionada
por la SDDE.

Se envid un correo electronico a las
empresas entregadas por la SDDE,
invitando a las empresas a participar
mediante un link de inscripcion.
Durante el periodo se realizaron
llamadas de contactabilidad a las
empresas para extender la invitacion
a participar en el proyecto Bogota
Ciudad Aeropuerto.

De esta gestion se obtuvo la
inscripcion de 36 empresas de las
cuales 30 de ellas adjuntan
documentos, la verificacion de los
requisitos se encuentra en curso.

3— Crear un expediente
digital  por  cada
empresa de  alto
impacto seleccionada
por la SDDE,

en el cual se consolide
la documentacion
validada.

100%

En el drive de gestion, se crean los
expedientes digitales de cada una de las
empresas inscritas con la
documentacion presentada.

4— En caso tal de
requerirse, apoyar a la
SDDE en el desarrollo
del ciclo preliminar en
lo relacionado con la
convocatoria,
segmentacion y
seleccion de empresas
beneficiarias del
programa, de acuerdo
con las indicaciones
del supervisor del
contrato.

100%

Se apoy6 a la SDDE, en la convocatoria
a través de correos electronicos y
llamadas tal como se indico en la
obligacion No 2.

5 - Desarrollar de
manera integral cada
uno de los ciclos y

fases de la linea
tematica
correspondiente,
conforme lo

establecido en el

100%

Se presentd propuesta para el desarrollo
de cada uno de los ciclos y fases de la
linea tematica Articulacion econdmica
con ciudad aeropuerto, en la
metodologia 1 y 2, de acuerdo a lo
establecido en el anexo técnico

PE-P1-F3

Esta es una COPIA NO CONTROLADA
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pliego de condiciones,
en la propuesta y

en los anexos técnicos,
documentos que hacen
parte  integral  del
contrato y
contemplando

los plazos establecidos
por la SDDE para cada
pago.

6— Realizar la primera
y la segunda medicion
del indice de
Productividad (IP1 e
IP2) de acuerdo con
los lineamientos de la
SDDE.

0%

Durante el periodo del presente informe
no se realizaron actividades
correspondientes a esta obligacion, se
espera seguir avanzando en el desarrollo
de esta obligacion.

7 — Hacer entrega del
formato diligenciado,
propuesto  por el
contratista, con la
informacién requerida
del equipo de trabajo
consolidado para la
ejecucion del contrato,
con sus respectivos
soportes de acuerdo
con los lineamientos
de la SDDE.

100%

Se realizO entrega del formato
diligenciado con la informacion
requerida del equipo de trabajo.

8— Realizar el
levantamiento de
informacion SUIM
(Sistema Unico de
Informacion Misional
de la SDDE) de
acuerdo con los
lineamientos y
formatos  entregados
por la SDDE.

0%

Durante el periodo del presente informe
no se realizaron actividades
correspondientes a esta obligacion, se
espera seguir avanzando en el desarrollo
de esta obligacion.

9 — Entregar a la
SDDE oportunamente
las evidencias que
respalden la ejecucion
de cada una

100%

Se remiten desde el correo oficial del
proyecto, las evidencias 1,2,4,5y 6.

PE-P1-F3

Esta es una COPIA NO CONTROLADA
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de las actividades del
programa y de sus

programadas y
convocados, el
contratista debe
participar en la(s)

capacitacion(es) y

sensibilizacion(es) que
adelante la SDDE en
temas de integridad,
cultura de la legalidad
y/o anticorrupcion
brindada por la SDDE,
participando asi, en la
estrategia en la

prevencion de
practicas de corrupcion
de la Entidad.

productos.

10— Remitir 0% Se solicitd modificacion contractual
mensualmente con el objeto de aclarar la
diligenciado y obligacion pues se encuentra
firmado, a mas el dia incompleta.

diez (10) de cada mes,

del contrato. En caso

de ser un dia no habil,

se debera allegar a mas

tardar el dia habil

siguiente.

11- Realizar un 0% Durante el periodo del presente informe
informe final técnico y no se realizaron actividades
administrativo en el correspondientes a esta obligacion, se
formato que la SDDE espera segl.lir ayanzando en el desarrollo
disponga para de esta obligacion.

tal fin.

12— Atender todos los X 100% | Se atendieron las reuniones solicitadas
requerimientos de la por las SDDE vy los requerimientos
SDDE en la etapa elevados entre otros.

contractual y durante

la etapa

de liguidacion.

13 - En caso tal de ser X 100% | Se realizo6 solicitud. La asistencia a

la capacitacion se tendra en cuenta
para la proxima sesion que se
programe en el marco de la Politica
Publica de Transparencia y No
tolerancia con la Corrupcion

PE-P1-F3

Esta es una COPIA NO CONTROLADA
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14- Realizar las demas X 100% | Se acompafiaron las actividades
actividades que se adicionales  relacionadas con el
requieran para el desarrollo contractual.
cumplimiento del
objeto pactado
y de los fines del
contrato.

3.2. RUBROS PRESUPUESTALES DEL CONVENIO O CONTRATO:

Rubro presupuestal Ejecucion mensual Soportes
0230117350220240268 - | Fisica del 4.2% Los reportados en el informe
Disefio de la estrategia para | Financiera del 20% de ejecucion de la fecha (F7).

incrementar la productividad
del Distrito Aeroportuario de
Bogota D.C.

3.3. RECOMENDACIONES O SUGERENCIAS ACERCA DEL DESEMPENO DEL
ASOCIADO /EJECUTOR:

N/A

3.4. DECLARACIONES Y PROPUESTAS DEL CONTRATISTA ANTE UN EVENTUAL
DESEMPENO DEFICIENTE O A MEJORAR DE LAS OBLIGACIONES: (Solo si hay
soportes)

N/A

4. COMITES CELEBRADOS EN EL PERIODO, ACTIVIDADES, CRONOGRAMA O
PLAN DE ACCION.

El 08 de octubre de 2025 se llevo a cabo la sesion No. 1 del Comité Técnico, actualmente el acta
fue corregida por la SDDE y se encuentra en proceso de firmas.

S. RELACION DE PAGOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES
PARAFISCALES:

ITEM Periodo de pago Fecha de pago VALOR
Afio — mes Afio — mes — dia
Pension Conforme a los términos establecidos en la Ley 789 de 2002, se
Salud adjunta certificacion proferida por el Revisor Fiscal de Ingeplan.CO
Riesgos profesionales SAS BIC, de fecha 07 de octubre de 2025
Parafiscales
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https://drive.google.com/file/d/11-QJC6gww Y4 gtEolk SLGS5trXKw
TGaDOK/view?usp=drive link

6. SENALE LAS CONDICIONES REQUERIDAS EN LA MINUTA DEL CONVENIO O
CONTRATO PARA EFECTUAR LOS DESEMBOLSOS:

Numero de Cumple

desembolso Condiciones (descripcion) SI No
1. Estimado a septiembre de 2025: correspondiente al 20% del valor | X

de la prestacion del servicio, previa presentacion y recibo a

satisfaccion de los productos 1, 2,4, 5y 6.
2. Estimado a octubre de 2025: correspondiente al 30% del valor de | N/A

la prestacion del servicio, previa presentacion y recibo a
satisfaccion del producto 3.

3. Estimado a noviembre de 2025: correspondiente al 30% del valor | N/A
de la prestacion del servicio, previa presentacion y recibo a
satisfaccion de los productos 7 v 8.

4. Estimado a diciembre de 2025: correspondiente al 20% del valor | N/A
del contrato y con previa presentacion y recibo a satisfaccion de
los productos 9, 10, 11 y 12.

En consecuencia sefiale, SI__X NO procede el desembolso

6.1. ;EXISTE PLAN DE MEJORAMIENTO? SI_ NO_X_  (En caso afirmativo indique el
nivel de cumplimiento):

7. RESULTADO ESPERADO AL MOMENTO DE FINALIZAR EL CONVENIO O
CONTRATO:
(Relacione los productos entregables y el estado de avance en el periodo evaluado)

Productos/entregables resultados del contrato (ver Anexo Técnico de la linea tematica Articulacion
Economica con Bogota Ciudad Aeropuerto).

1. Documento que contenga el plan de trabajo.

2. Cronograma - Diagrama de Gantt.

3. Una base de informacion con el resultado de la aplicacion del instrumento de medicion del
IP1 entregado por la SDDE y aplicado por el contratista a cada una de las empresas
beneficiarias.

4. Metodologia 1.

5. Metodologia 2.



https://drive.google.com/file/d/11-QJC6gwwY4gtEolkSLG5trXKwTGaDOK/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/11-QJC6gwwY4gtEolkSLG5trXKwTGaDOK/view?usp=drive_link
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6. Instrumento de recoleccion de informacion.

7. Documentos de diagnostico y analisis de cadena de valor por cada una de las empresas
beneficiarias.

8. Un documento final que compile los datos de los diagnosticos y analisis de la cadena de valor.
9. Un documento que evidencie la transferencia de conocimiento.

10. Un PGAP para cada una de las empresas beneficiarias.

11. Base de informacion con el resultado de la aplicacion del instrumento de medicion del 1P2.
12. Matriz de consolidacion de informacion.

7.1 ENTREGA INFORME DE EJECUCION FINANCIERA-FISICA: N/A

7.2. RELACIONE LOS DOCUMENTOS RECIBIDOS COMO SOPORTE DEL INFORME
DE EJECUCION:

Producto 1
Producto 2
Producto 4
Producto 5
Producto 6

8. PROCEDE PAGO EN ESTE PERIODO

SI X | NO

En caso de proceder pago se anexa al presente informe certificacion para pago

9. OTRAS OBSERVACIONES RELEVANTES DEL SUPERVISOR:

Debido a la naturaleza de los entregables, estos se encuentran sujetos a ajustes en el marco de la
ejecucion del contrato, dependiendo de las necesidades, avances y/o desarrollo del proyecto.

M BAYTER HORTA
Direcfora de{Competitividad Bogota Region
Supervisora
NOMBRE-CARGO-CONTRATO FIRMA
Elaboro Ma. del Pilar Barrios Gutierrez — PE 222-27 Mpbg
Elaboro y revisd Diego Armando Gutierrez — Contratista SIP DAGB
Elaboro y revisé Lizeth Milena Rodriguez Lépez - Contratista SIP LMRL
Revisd: Juan Felipe Vallejo Vejarano — Contratista SIP JFVV
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DATOS DEL INFORME

Fecha de presentacion (22/10/2025) Periodo del informe: Desde (01/10/25) Hasta (22/10/25)

Nombre del Contratista/Asociado; INGEPLAN.CO S.A.S BIC

Nombre Supervisor: Maria Piedad Bayter Horta - Directora de Competitividad Bogota Region

DATOS DEL CONTRATO /CONVENIO

Contrato/convenio No. SDDE-1060-2025

Objeto: CONTRATAR LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS PARA FORTALECER EMPRESAS DE
ALTO IMPACTO DE BOGOTA, EN TEMATICAS RELACIONADAS CON CIENCIA, TECNOLOGIA E
INNOVACION Y LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA SDDE - LOTE 5 ARTICULACION
ECONOMICA CON BOGOTA CIUDAD AEROPUERTO.

Plazo: En letras: (nimero) meses. Diecisiete (17) meses

Valor Contrato: letras (numeros $173.082.600) CIENTO SETENTA Y TRES MILLONES OCHENTA Y DOS
MIL SEISCIENTOS PESOS M/CTE

Fecha Suscripcion (01/10/2025).

Fecha Acta de inicio (01/10/2025)

Fecha de Terminacion (31/12/2026)

Porcentaje de ejecucidn financiera: 20 % Porcentaje de ejecucion en tiempo: 4,20%

MODIFICACIONES AL CONTRATO/CONVENIO

Modificacion / ActaNo 1 $
Fecha de Suscripcion:

Adicion al valor: (si aplica)

Prorroga al Plazo: (si aplica)
Plazo suspendido: (si aplica)
Modificacion / Acta No 2 $

Fecha de Suscripcion:

Adicién al valor: (si aplica)

Prorroga al Plazo: (si aplica)
Plazo suspendido: (si aplica)

Anticipo $ N/A
Saldo por amortizar $

Ejecucion de Anticipo $ N/A
Rendimientos financieros generados: $

"Incluyendo el pago de este periodo

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto es Copia No Controlada.
El usuario al momento de consultarlo debe compararlo con la version oficial publicada en la Intranet.

PE-P1-F3
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REPORTADO

EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO

Obligaciones Contractuales

Actividades realizadas

Soportes @

1. Suscribir oportunamente el acta de
inicio del contrato.

Se suscribi6 el acta de inicio el 01 de octubre
de 2025, la cual se encuentra debidamente
publicada en la plataforma SECOP.

https://drive.google.co
m/drive/folders/1Cr7iY
0jIP_3qt7ciLBR38 Mp
pj7HkHKU

2. Realizar la validacién documental y
verificar el cumplimiento de los requisitos
para cada empresa de alto impacto
seleccionada por la SDDE.

Se recibid por parte de la SDDE el listado de
empresas beneficiarias para iniciar el proceso
de contacto y posterior verificacién del
cumplimiento de los requisitos.

Se envib un correo electrénico a las empresas
entregadas por la SDDE, invitando a las
empresas a participar mediante un link de
inscripcion. Durante el periodo se realizaron
llamadas de contactabilidad a las empresas
para extender la invitacién a participar en el
proyecto Bogota Ciudad Aeropuerto.

De esta gestion se obtuvo la inscripcion de 36
empresas (mas 2 registros de prueba), de las
cuales 30 de ellas adjuntan documentos, la
verificacion de los requisitos se encuentra en
curso.

https://drive.google.co
m/drive/folders/1tw4p9
90IFNw7g1NWDId2p
U22ezliBtn\W?usp=driv
e _link

3. Crear un expediente digital por cada
empresa de alto impacto seleccionada por
la SDDE, en el cual se consolide la
documentacion validada.

En el drive de gestion, se crean los
expedientes digitales de cada una de las
empresas inscritas con la documentacién
presentada.

https://drive.google.co

m/drive/folders/IWQIR

BFniYyySIZEVODwk

meu-

mYYhKEvB?usp=drive
link

4. En caso tal de requerirse, apoyar a la
SDDE en el desarrollo del ciclo preliminar
en lo relacionado con la convocatoria,
segmentacion y seleccién de empresas
beneficiarias del programa, de acuerdo
con las indicaciones del supervisor del
contrato.

Se apoyé a la SDDE, en la convocatoria a
través de correos electronicos y llamadas tal
como se indic6 en la obligacion No 2.

https://drive.google.co
m/drive/folders/13tY3d
PRhXF-
IIWmyXUtCMnRL9eY
opvuA?usp=drive link

5. Desarrollar de manera integral cada uno
de los ciclos y fases de la linea tematica
correspondiente, conforme lo establecido
en el pliego de condiciones, en la

Se presentd propuesta para el desarrollo de
cada uno de los ciclos y fases de la linea
tematica Avrticulacion econdmica con ciudad

https://drive.google.co
m/drive/folders/1RB ta
AGuwjg UMMLNJIOjY

"Incluyendo el pago de este periodo

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto es Copia No Controlada.
El usuario al momento de consultarlo debe compararlo con la version oficial publicada en la Intranet.

PE-P1-F3
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https://drive.google.com/drive/folders/1Cr7iY0jlP_3qt7ciLBR38_Mppj7HkHkU
https://drive.google.com/drive/folders/1tw4p99olFNw7g1NWDId2pU22ezliBtnW?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1tw4p99olFNw7g1NWDId2pU22ezliBtnW?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1tw4p99olFNw7g1NWDId2pU22ezliBtnW?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1tw4p99olFNw7g1NWDId2pU22ezliBtnW?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1tw4p99olFNw7g1NWDId2pU22ezliBtnW?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1WQiRBFniYyySIZEVODwkmeu-mYYhkEvB?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1WQiRBFniYyySIZEVODwkmeu-mYYhkEvB?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1WQiRBFniYyySIZEVODwkmeu-mYYhkEvB?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1WQiRBFniYyySIZEVODwkmeu-mYYhkEvB?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1WQiRBFniYyySIZEVODwkmeu-mYYhkEvB?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1WQiRBFniYyySIZEVODwkmeu-mYYhkEvB?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/13tY3dPRhXF-ilWmyXUtCMnRL9eYopvuA?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/13tY3dPRhXF-ilWmyXUtCMnRL9eYopvuA?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/13tY3dPRhXF-ilWmyXUtCMnRL9eYopvuA?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/13tY3dPRhXF-ilWmyXUtCMnRL9eYopvuA?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/13tY3dPRhXF-ilWmyXUtCMnRL9eYopvuA?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1RB_taAGuwjg_UMMLnJ0jYj6tJ8oSkFUy?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1RB_taAGuwjg_UMMLnJ0jYj6tJ8oSkFUy?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1RB_taAGuwjg_UMMLnJ0jYj6tJ8oSkFUy?usp=drive_link
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REPORTADO

EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO

Obligaciones Contractuales

Actividades realizadas

Soportes @

propuesta y en los anexos técnicos,
documentos que hacen parte integral del
contrato y contemplando los plazos
establecidos por la SDDE para cada pago.

aeropuerto, en la metodologia 1 y 2, de
acuerdo a lo establecido en el anexo técnico

|6tJ80SkFUy?usp=driv
e link

6. Realizar la primera y la segunda
medicion del indice de Productividad (IP1
e IP2) de acuerdo con los lineamientos de
la SDDE.

Durante el periodo del presente informe no se
realizaron actividades correspondientes a esta
obligacion, se espera seguir avanzando en el
desarrollo de esta obligacion.

N/A

7. Hacer entrega del formato diligenciado,
propuesto por el contratista, con la
informacion requerida del equipo de
trabajo consolidado para la ejecucion del
contrato, con sus respectivos soportes de
acuerdo con los lineamientos de la SDDE.

Se realizo entrega del formato diligenciado
con la informacion requerida del equipo de
trabajo.

https://drive.google.co
m/drive/folders/1E1alk
dF9GJ84K95HwWJIZ88fi
RjfssFOdZ?usp=drive |
ink

8. Realizar el levantamiento de
informacién SUIM (Sistema Unico de
Informacion Misional de la SDDE) de
acuerdo con los lineamientos y formatos
entregados por la SDDE.

Durante el periodo del presente informe no se
realizaron actividades correspondientes a esta
obligacion, se espera seguir avanzando en el
desarrollo de esta obligacion.

N/A

9. Entregar a la SDDE oportunamente las

https://drive.google.co

cada mes, del contrato. En caso de ser un
dia no habil, se debera llegar a més tardar
el dia habil siguiente.

Oficina Juridica con el objeto de aclarar el
formato que debe ser diligenciado.

evidencias que respalden la ejecucion de | Se remiten desde el correo oficial del | m/drive/folders/1al seG

cada una de las actividades del programay | proyecto, las evidencias 1,2,4,5y 6. OmMOtFE68dx2ucajY A

de sus productos. bDhrKOKbrM?usp=dri
ve_link

10. Remitir mensualmente diligenciado y https://drive.google.co

firmado, a més tardar el dia diez (10) de | Se solicité modificacion contractual a la | m/drive/folders/1-

0Jzx19Z0olIHsOXpHCv
2Fg XnKP6hMOf

11. Realizar un informe final técnico y
administrativo en el formato que la SDDE
disponga para tal fin.

Durante el periodo del presente informe no se
realizaron actividades correspondientes a esta
obligacion, se espera seguir avanzando en el
desarrollo de esta obligacion.

N/A

12. Atender todos los requerimientos de la
SDDE en la etapa contractual y durante la
etapa de liquidacion.

Se atendieron las reuniones solicitadas por las
SDDE vy los requerimientos elevados entre
otros.

https://drive.google.co
m/drive/folders/1ACVvR
MOEnerzdtx-

"Incluyendo el pago de este periodo

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto es Copia No Controlada.
El usuario al momento de consultarlo debe compararlo con la version oficial publicada en la Intranet.
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https://drive.google.com/drive/folders/1RB_taAGuwjg_UMMLnJ0jYj6tJ8oSkFUy?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1RB_taAGuwjg_UMMLnJ0jYj6tJ8oSkFUy?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1E1alkdF9GJ84K95HwJZ88fiRjfssF0dZ?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1E1alkdF9GJ84K95HwJZ88fiRjfssF0dZ?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1E1alkdF9GJ84K95HwJZ88fiRjfssF0dZ?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1E1alkdF9GJ84K95HwJZ88fiRjfssF0dZ?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1E1alkdF9GJ84K95HwJZ88fiRjfssF0dZ?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1aLseGOmOtFE68dx2ucqjYAbDhrKOKbrM?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1aLseGOmOtFE68dx2ucqjYAbDhrKOKbrM?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1aLseGOmOtFE68dx2ucqjYAbDhrKOKbrM?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1aLseGOmOtFE68dx2ucqjYAbDhrKOKbrM?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1aLseGOmOtFE68dx2ucqjYAbDhrKOKbrM?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1-oJzx19ZollHs0XpHCv2Fg_XnKP6hM0f
https://drive.google.com/drive/folders/1-oJzx19ZollHs0XpHCv2Fg_XnKP6hM0f
https://drive.google.com/drive/folders/1-oJzx19ZollHs0XpHCv2Fg_XnKP6hM0f
https://drive.google.com/drive/folders/1-oJzx19ZollHs0XpHCv2Fg_XnKP6hM0f
https://drive.google.com/drive/folders/1ACvRmOEnerzdtx-o5mArwjhj2Bqa86QY?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1ACvRmOEnerzdtx-o5mArwjhj2Bqa86QY?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1ACvRmOEnerzdtx-o5mArwjhj2Bqa86QY?usp=drive_link
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REPORTADO

EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO

Obligaciones Contractuales

Actividades realizadas

Soportes @

El 08 de octubre de 2025 se llevo a cabo la
sesion No. 1 del Comité Técnico, actualmente
el acta fue corregida por la SDDE vy se
encuentra en proceso de firmas.

05mArwjhj2Bga86QY?
usp=drive_link

13. En caso tal de ser programadas y
convocados, el contratista debe participar
en la(s) capacitacion(es) y

Se realiz6 solicitud. La asistencia a la
capacitacién se tendra en cuenta para la

https://drive.google.co
m/drive/folders/11SLd

requieran para el cumplimiento del objeto
pactado y de los fines del contrato.

relacionadas con el desarrollo contractual.

sensibilizacion(es) que adelante la SDDE | proxima sesion que se programe en el marco | KoX1UFgZgbn1fYtbx
en temas de integridad, cultura de la | de la Politica Publica de Transparencia y No i

legalidad y/o anticorrupcion brindada por | tolerancia con la Corrupcion P Y 897wIS5L0

la SDDE, participando asi, en la estrategia

en la prevencion de practicas de

corrupcion de la Entidad.

14. Realizar las demaés actividades que se | Se acompariaron las actividades adicionales | Ademas de todos los

soportes ya relacionados,
se encuentran evidencias
en los links.

Utilice las filas que sean necesarias. (2) Relacione los registros que soportan el avance de la actividad: actas
y/o memorias de reunion, oficios, memorandos, informes, etc.), indicando el nimero de radicacién para los

oficios y memorandos.

Relacién de Productos a entregar acorde a lo
pactado en el contrato/convenio

Relacion de Productos efectivamente
entregados

% Ejecucion

Documento que contenga el plan de trabajo.
https://drive.google.com/file/d/1oyCoKgTJoRo
gES3vlKZeasvAe7Bp ull/view?usp=drive li
nk

Documento que contenga el plan de
trabajo.

aonograma - Diagrama de Gantt.

https://drive.google.com/file/d/1S 2wFs5y8Xh

79JgdHM9snSxWWIXORncm/view?usp=drive
link

Cronograma - Diagrama de Gantt.

Metodologia 1

https://drive.google.com/file/d/1nO320d XrRiA

N4bKgpMWDFx9ji4G8pwUP/view?usp=drive
link

Metodologia 1

Metodologia 2
https://drive.google.com/file/d/1s9b5a-M7kt-
46LtTpbc2v shQMzpyPZj/view?usp=drive lin

Metodologia 2

20%

" Incluyendo el pago de este periodo

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto es Copia No Controlada.
El usuario al momento de consultarlo debe compararlo con la version oficial publicada en la Intranet.
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https://drive.google.com/drive/folders/1ACvRmOEnerzdtx-o5mArwjhj2Bqa86QY?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1ACvRmOEnerzdtx-o5mArwjhj2Bqa86QY?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1ISLd_KoX1UFgZgbn1fYtbx697wIj55L0
https://drive.google.com/drive/folders/1ISLd_KoX1UFgZgbn1fYtbx697wIj55L0
https://drive.google.com/drive/folders/1ISLd_KoX1UFgZgbn1fYtbx697wIj55L0
https://drive.google.com/drive/folders/1ISLd_KoX1UFgZgbn1fYtbx697wIj55L0
https://drive.google.com/file/d/1oyCoKgTJoRoqES3v1KZeasvAe7Bp_u1L/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1oyCoKgTJoRoqES3v1KZeasvAe7Bp_u1L/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1oyCoKgTJoRoqES3v1KZeasvAe7Bp_u1L/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1S_2wFs5y8Xh79JqdHM9snSxWWlxORncm/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1S_2wFs5y8Xh79JqdHM9snSxWWlxORncm/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1S_2wFs5y8Xh79JqdHM9snSxWWlxORncm/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1nO320dXrRiAN4bKqpMWDFx9ji4G8pwUP/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1nO320dXrRiAN4bKqpMWDFx9ji4G8pwUP/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1nO320dXrRiAN4bKqpMWDFx9ji4G8pwUP/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1s9b5a-M7kt-46LtTpbc2v_shQMzpyPZj/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1s9b5a-M7kt-46LtTpbc2v_shQMzpyPZj/view?usp=drive_link
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Relacion de Productos efectivamente
entregados

Relacion de Productos a entregar acorde a lo % Ejecucion

pactado en el contrato/convenio

K

Instrumento de recoleccion de informacion.
https://drive.google.com/file/d/161J3-
4GhVeosg4d4wSO7B13hGNIWSs5yT/view?us
p=drive link

Instrumento de recoleccion de

informacion.

Utilice las filas que sean necesarias. Anexe los productos que correspondan al periodo.

Relacione los productos entregados, los cuales deben guardar estricta relacién con lo efectivamente pactado, y
para el caso de bienes debe detallar su traslado al almacén con el respectivo documento soporte.

RELACION DE PRODUCTOS ENTREGADOS

Indique Bien o Servicio entregado acorde

. Documentos Soporte
a lo pactado en el contrato/convenio

Actividades realizadas referentes a cada producto

https://drive.google.com/file/d/1
0yCoKgTJoROqES3v1KZeasvA
e7Bp_ull/view?usp=drive_link

Documento que contenga el plan de
trabajo.

Documento que contenga el plan de trabajo

Este documento describe las actividades y estrategias que se llevaran
a cabo para cumplir con los objetivos establecidos en el contrato.
Incluye como minimo:

« Actividades: Desglose de las tareas principales y secundarias que
conforman el proyecto.

< Recursos: Identificacion de recursos humanos, técnicos, y
materiales necesarios.

« Roles y responsabilidades: Definicion de las personas o equipos
responsables de cada actividad.

Cronograma- Diagrama de Gantt

Que incluya como minimo: S_2wFs5y8Xh79JgdHM9snSx
% Lineas de tiempo: Periodos especificos asignados a cada tarea o | WWIxORncm/view?usp=drive_|
hito. ink

«¢ Hitos del proyecto: Puntos clave que permiten medir el avance.

« Dependencias: Relaciones entre actividades que determinan la
secuencia légica de ejecucion.

Metodologia 1. Documento con el disefio metodologico, del “como”
se ejecutard cada uno de los siguientes items, el cual debe incluir, | nO320dXrRiAN4bKgpMWDFx
entre otros, el detalle de: 9ji4G8pwUP/view?usp=drive_li
% Como se llevara a cabo el diagndstico y analisis de la cadena de | Nk

valor.

« COmo se llevaran a cabo las Tres (3) horas personalizadas de
sensibilizacién en la cadena de valor y sus riesgos para cada
empresa beneficiaria.

« La estrategia de comunicacién a emplear para el contacto con las
empresas beneficiarias durante la implementacion del programa.

< Estrategias de acompafiamiento personalizado a las empresas y
definicién de los canales de atencion constantes a implementar.

Cronograma - Diagrama de Gantt. https://drive.google.com/file/d/1

Metodologia 1 https://drive.google.com/file/d/1

"Incluyendo el pago de este periodo

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto es Copia No Controlada.
El usuario al momento de consultarlo debe compararlo con la version oficial publicada en la Intranet.
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https://drive.google.com/file/d/1s9b5a-M7kt-46LtTpbc2v_shQMzpyPZj/view?usp=drive_link
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https://drive.google.com/file/d/1oyCoKgTJoRoqES3v1KZeasvAe7Bp_u1L/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1S_2wFs5y8Xh79JqdHM9snSxWWlxORncm/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1S_2wFs5y8Xh79JqdHM9snSxWWlxORncm/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1S_2wFs5y8Xh79JqdHM9snSxWWlxORncm/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1S_2wFs5y8Xh79JqdHM9snSxWWlxORncm/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1nO320dXrRiAN4bKqpMWDFx9ji4G8pwUP/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1nO320dXrRiAN4bKqpMWDFx9ji4G8pwUP/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1nO320dXrRiAN4bKqpMWDFx9ji4G8pwUP/view?usp=drive_link
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Metodologia 2

Metodologia 2. Documento con el disenio metodologico, del “como”
se ejecutard cada uno de los siguientes items, el cual debe incluir,
entre otros, el detalle de:

< El contenido tematico que se implementard para las horas de
fortalecimiento empresarial, su propésito y forma de evaluacion,
cuando aplique, asi como los recursos a utilizar de acuerdo con los
contenidos solicitados en los anexos 1.1; 1.2 y 1.3 (anexos por cada
nivel: basico, intermedio y avanzado).

<« Definir los requisitos minimos de apropiacion y participacion de
las empresas para completar el ciclo de fortalecimiento y obtener el
certificado de participacion del programa.

« Tres (3) horas de asistencia técnica personalizada para la
construccion del PGAP para cada una de las empresas beneficiarias
y el contenido del mismo.

« La estrategia de comunicacién a emplear para el contacto con las
empresas beneficiarias durante la implementacion del programa.

< Estrategias de acompafiamiento personalizado a las empresas y
definicién de los canales de atencién constantes para cada fase a
implementar..

https://drive.google.com/file/d/1
s9b5a-M7kt-
46LtTpbc2v_shQMzpyPZj/view
2usp=drive_link

Instrumento de
informacion.

recoleccion de

Instrumento de recolecci6n de informacién.
< Instrumento y/o herramienta que se utilizara para aplicar,
recopilar y analizar la informacion del diagnéstico y anélisis.

https://drive.google.com/file/d/1
61J3-
4GhVeosq4d4wSO7B13hGN9
WSsbyT/view?usp=drive link

Utilice las filas que sean necesarias.

RELACION DE BENEFICIARIOS (CONVENIOS)

Indique el tipo de Indique el nimero de Indique el ndmero de El?rzcelrilrtnajigndtg
beneficiarios definidos | beneficiarios definidos en el fi gus " - P Documentos
en el estudio previo estudio previo. (anexo bene_|C|ar|_qs avoremdos_en Soporte
P ' R la ejecucion del convenio
(Anexo técnico) técnico)
N/A N/A N/A N/A N/A

Utilice las filas que sean necesarias, de acuerdo con los aspectos técnicos definidos en el proceso contractual.

RELACION DEL PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL

ITEM

PERIODO AL
QUE FECHA DE PAGO
CORRESPONDE
EL PAGO Afo — Mes — Dia
Afo — Mes

VALOR APORTADO
(Sobre el 40% del ingreso
mensual) no debe ser
inferior a un SMLV

"Incluyendo el pago de este periodo

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto es Copia No Controlada.
El usuario al momento de consultarlo debe compararlo con la version oficial publicada en la Intranet.

PE-P1-F3



https://drive.google.com/file/d/1s9b5a-M7kt-46LtTpbc2v_shQMzpyPZj/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1s9b5a-M7kt-46LtTpbc2v_shQMzpyPZj/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1s9b5a-M7kt-46LtTpbc2v_shQMzpyPZj/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1s9b5a-M7kt-46LtTpbc2v_shQMzpyPZj/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/16IJ3-4GhVeosq4d4wSO7B13hGN9Ws5yT/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/16IJ3-4GhVeosq4d4wSO7B13hGN9Ws5yT/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/16IJ3-4GhVeosq4d4wSO7B13hGN9Ws5yT/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/16IJ3-4GhVeosq4d4wSO7B13hGN9Ws5yT/view?usp=drive_link

.. Caédigo: GCR-P1-F7
Gestion e
Contractual Version: 6
e Fecha: 8 de Marzo 2022 2%
3 g Pagina: Pagina 8 de 8 e
. Claudia Martin Naizaque .'-‘.
S Informe de Elaborado por: Contratista OAJ
ALCALDIA %AYOR EjeCUCién Kevis Sireck Diaz Chavez BAJo ESTENDAR
DE BOGOTA DC. - -
ke e antrato. ylo Revisado por: Jofe OAJ MIPG
nveni
onvenios Aprobado por: Kevis Sireck Diaz Chavez
) Jefe OAJ

(PARA SER DILIGENCIADO POR EL CONTRATISTA/ASOCIADO CON VISTO BUENO DEL SUPERVISOR)

RELACION DEL PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL

Ao — Mes

PENSION Conforme a los términos establecidos en la Ley 789 de 2002, se adjunta
SALUD certificacion proferida por el Revisor Fiscal de Ingeplan.CO SAS BIC,
RIESGOS PROFESIONALES de fecha 07 de octubre de 2025
APORTES PARAFISCALES

https://drive.google.com/drive/folders/1 Aa uUZles61D6kdhsaO8ue-
HHsZMRasf

(Solo para personas naturales
obligadas a ello y Personas Juridicas)

Firmado digitalmente

JUAN PABLO
. por JUAN PABLO
MUNOZ ANDRADE ,; k02 ANDRADE

Nombre: Juan Pablo Muiloz Andrade
Representante Legal Ingeplan.CO SAS BIC

OBSERVACIONES Y/O RECOMENDACIONES FRENTE AL INFORME PRESENTADO POR EL
CONTRATISTA Y/O ASOCIADO CORRESPONDIENTE AL PERIODO (01-10-2025 al 22-10-2025)

Debido a la naturaleza de los entregables, estos se encuentran sujetos a ajustes en el marco de la ejecucion del
contrato, dependiendo de las necesidades, avances y/o desarrollo del proyecto.

El supervisor manifiesta que los bienes y/o servicios derivados del presente contrato/convenio en el periodo del
presente informe:

Cumplen: -

A cabalidad las especificaciones técnicas y los requisitos pactados para suplir la necesidad que se pretendié al

emprender su contratacion.
\_L al -
NOMBRE! Mari 'dad Bayter Horta
Directora de Competitividad Bogota Region

Vo. Bo.

No Cumplen:

Original: Expediente del Contrato
Copias: Supervisor del Contrato y Contratista.

"Incluyendo el pago de este periodo

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto es Copia No Controlada.
El usuario al momento de consultarlo debe compararlo con la versién oficial publicada en la Intranet.
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