%
SENA

IN

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Pereira, 24DE Septiembre 2025

Sefior (a)

Natalia Marulanda Mendez

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 7403744

Cargo del supervisor Coordinadora Académica

Dependencia Centro Agropecuario

Ciudad Pereira
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes septiembre del ano
2025

Referencia: No (CO1. PCCNTR. 7403744 ) del afio (2025)

Carlos Alberto Robles Garzdn), identificado con la cédula de ciudadania No. 80.415.266 de
Bogota, en mi calidad de Contratista del SENA, en (nombre de la dependencia), en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion,

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Copiar el texto de la minuta del contrato. Se fija como valor total del
contrato la suma CUARENTA Y SIETE MILLONES SESENTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS VEINTINUEVE
PESOS M/CTE ($47.068.329). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente
manera: a) Un primer pago correspondiente a diecinueve (19) dias mes de febrero por valor de DOS
MILLONES NOVECIENTOS TRECE MIL TRES PESOS M/CTE ($2.913.023). b) nueve (9) pagos iguales
por los meses de marzo a noviembre, por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y
NUEVE MIL QUINIENTOS ONCE PESOS M/CTE ($4.599.511) cada uno. c) Un ultimo pago
correspondiente a dieciocho (18) dias mes de 1 GTH-F-109 V09 diciembre por valor de DOS
MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS SIETE PESOS M/CTE ($2.759.707).
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Plazo: Sera hasta el (dia 18) de (Diciembre) de 2025.

OBIJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar servicios profesionales y/o de apoyo a la gestidn, en la planeacién y ejecucion de la
formacidn, asi como la evaluacion de los resultados de aprendizaje definidos en los disefios
curriculares asignados, para el desarrollo de habilidades y competencias técnicas de la poblacién
campesina, aportando al fortalecimiento de la economia popular, familiar, étnica y comunitaria,
en concordancia con lineamientos establecidos por la Direccion del Sistema Nacional de
Formacidon para el Trabajo y la Coordinacion Nacional de Atencion Integral, Diferencial e

Incluyente a la Economia popular — CampeSENA.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1

. Orientar, asesorar y
acompanar de forma
permanente a los aprendices
en el desarrollo de las
actividades establecidas en la
guia de aprendizaje de
acuerdo lo establecido en las
guias, los procedimientos y el
Sistema Integrado de Gestion
y Autoevaluacién “SIGA” del
SENA el cual se encuentra
documentado en la plataforma
Compromiso, en los
programas del area tematica
EMPRENDEDOR EN
TRANSFORMACION DE
PLATANO objeto del contrato
segun asignacion de grupos:
CAMPESENA

En el corregimiento de la
palmilla se esta desarrollan
do el curso de elaboracién
de helados y postre lacteos
donde se inicio el 25 de
febrero y termina el 1 de
abril con una duracién de
48 horas y con la ficha
3159074 los productos
elaborados son: Helado de
mango biche, Helado
cremoso de maracuyd y se
termino por fecha.

En el Municipio de Pereira,
vereda la selva — morelia
se matriculo el curso de
Emprendedor en
procesamiento y

comercializacién de

Pantallazos de los
correos enviados desde
el correo personal del
instructor al correo
institucional de la
coordinado Natalia
Marulanda en el mes de
Marzo de 2025
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productos derivados de
frutas y Hortalizas. Inicio el
dia 27 de febrero 2025 con
manipulacién de alimentos
pero se solicito el cierre de
la ficha debido a la poca
asistencia de los
aprendices. Con ficha
3163202.

En el Municipio de la
Virginia se dio inicio el dia
28 de febrero y termina 4
de abril del curso de
Manipulacién de alimentos
con una duracién de 48
horas se esta
desarrollando el decreto
2674 /13 de manipulacidn
de alimentos. con ficha
3164885.Se termino por
fecha.

En el Municipio de Pereira
se dio inicio el dia 12 de
marzo y termina 23 de abril
el curso de Manipulacién
de alimentos con una
duracién de 48 horas con
ficha 3177407 .Se termino
por fecha.

Se matriculo en el
Municipio de Quinchia la
Ceiba curso de
Emprendimiento en la
elaboracion artesanal de
guesos Madurados que
inicia el dia 8 de abril con
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una duracion de 288 horas
con cédigo de ficha
3206389 se desarrollo la
competencia Producir
quesos segun fichay
manual operativo.
aprovechamiento del Lacto
suero se obtuvo la ricota o
requeson, se realizo el
queso Madurado con
arandanos, queso
madurado con uvas pasas y
gueso madurado con sabor
a humo. se entrego
materiales de formacién.

También se matriculo el
curso de Transformar
Tecnicamente Frutas y
Hortalizas para el
Municipio de Balboa,
vereda el totui con una
duracién de 220 horas.
Donde inicia el dia 29 de
marzo y termina el dia 4 de
octubre. Con cddigo de la
ficha 3196570 se desarrollo
las siguientes practicas: se
Elaboro las siguientes :
Torta de ahuyama, yogurt
aflanado de maracuyay
pudin de platano.

Y en el Municipio de Santa
Rosa de Cabal se esta
impartiendo formacién con
el curso Emprendedor en
Transformacién de Platano
inicio el 3 de marzoy
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termina el 15 de diciembre
actualmente se ha
desarrollado la
competencia de
manipulacién de alimentos
con la ficha numero
3166093

Este curso se cerro debido
a la poca asistencia de los
aprendices.

Se inicio el curso de
elaboracion de bebidas
fermentadas cédigo
3214356 donde se realizo
las siguientes practicas:
kumis, yogurt con frutas,
yogurt aflanado. Este curso
termina el 30 de mayo
2025.

Se matriculo el curso
Emprendedor en
procesamiento de frutas y
Hortalizas con una
duracion de 300 horas se
dio inicio el dia 21/05/2025
y termina el dia
19/11/2025 con ficha
3236189 se esta
desarrollando la
competencia de Manipular
alimentos. con ficha
3236189 como también se
realizo la practica de
elaboracion : Torta de
Ahuyama, yogurt aflanado
de mora, antipasto,
cocadas y Helado de Yuca.
Se Matriculo el curso de
Buenas practicas de
Manufacturas en la
industria Carnicas con ficha
3202434 se realizo una
practica de elaboracion de
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Hamburguesa de pescado y
se termino el curso el 5 de
junio. Y se matriculo el
curso Emprendedor en
elaboracion de derivados
lacteos con ficha 3258052 y
se esta desarrollando la
competencia manipular
alimentos. Inicio el 16 de
junio y termina el 17 de
diciembre 2025.

Como también se realizo la
practica de elaboracion de
la cuajada, ricota para el
aprovechamiento del lacto
suero, se elaboro el queso
casiota natural, queso
campesino,yogurt aflanado
de pifia.

Se matriculo el curso de
elaboracion de productos
osmodeshidratados de
frutas y hortalizas con ficha
3254691 se dio inicio el dia
11 de junio y termina 16
de julio 2025. Se termino
por fecha.

Se matriculo el curso
elaboracion de
especialidades carnicas de
48 horas con ficha 3284546
donde inicio el 17 de julio y
termina 28 de agosto 2025
se realizaron las siguientes
practicas costillas de cerdo
ahumadas, pechugas
rellenas, rollo de carne
escaldado.

Se matriculo el curso
Elaboracién de quesos
frescos con una duracién
de 48 horas se elaboro:
una cuajada, kumis y ricota
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para aprovechar el lacto
suero.con ficha 3341779

.Realizar reconocimiento de
aprendizajes previos y estilos
de aprendizaje

N.A. para el presente
periodo

N.A. para el presente
periodo

. Acompanar a la poblaciéon
campesina; en la planificacion
de mejoras de produccién
familiar, capacidad productiva
y condiciones ambientales en
concordancia con el protocolo
de atencidn definido por la
Coordinacion Nacional de
Atencion Integral, Diferencial
e Incluyente a la Economia
popular - CampeSENA

Pendiente de iniciar
formaciény
acompafamiento

productivo a las familias
campesinas, cuando en
administracién educativa
matricule los 2 programas

de formacion.

. Reportar la informacién
académica y administrativa
requerida en el proceso de
formacién con claridad,
oportunidad y veracidad en
los sistemas de trazabilidad y
seguimiento dispuestos de
manera temporal o
permanente por el SENA para
el seguimiento de actividades
especificas, entregando
informe al supervisor del
contrato.

N.A. para el presente
periodo

N.A. para el presente
periodo

. Programar y reportar a su
supervisor de contrato, con
una antelaciéon minima de una
semana las formaciones
extramurales a atender, de
manera que se autorice por
escrito su movilizacién previa
ala salida, en el marco de su
objeto contractual.

N.A. para el presente
periodo

N.A. para el presente
periodo

. Emitir juicio valorativo sobre
el nivel de cumplimiento de
los resultados de aprendizaje
de las competencias del
programa, aplicando los
procedimientos y
herramientas tecnolégicas

N.A. para el presente
periodo

N.A. para el presente
periodo
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que la entidad defina, en un
plazo maximo de tres (3) dias
después de haber terminado
el resultado de aprendizaje
correspondiente.

7 . Reportar la informacién para | N.A. para el presente N.A. para el presente
la creacion de unidades periodo periodo
productivas, bajo criterios de
calidad, oportunidad y
veracidad, cuando se le haya
asignado formaciones
complementarias en la ruta
creacion de unidades
productivas.

8 | .Participar y apoyar en el Se asiste a la Tercera Fotografia del Listado
proceso de induccién de las Reunion de la estrategia de asistencia firmado
estrategias CampeSENA: CAMPESENA el dia 25 de por el instructor del dia
Objetivos, alcance, estrategias, | Septiembre de 2025 en las | 25de septiembre de
cadena de valor, metodologia, | instalaciones del SENA en | 2025
procedimientos e impacto. donde se nos da a conocer

los alcances del programa,
la cantidad de programas
por instructor, asi como las
horas totales que cada
instructor debe cumplir. La
reunién fue dirigida por
Natalia Marulanda y Olga
Alfonso, coordinadora
académica y profesional
Campesena,
respectivamente.

9 . Informar a la subdireccién de | N.A. para el presente N.A. para el presente
centro las oportunidades de periodo periodo
relacionamiento con el sector
productivo o social que en el
cumplimiento de su objeto
contractual pudieran ser
gestionadas.

10 | Participar mensualmente en la | Se asiste a la segunda Fotografia del Listado

reunién de seguimiento
operativo del programa
convocadas por la
coordinacién académica y/o
misional con observancia del
esquema operativo

induccion de la estrategia
CAMPESENA el dia 25 de
septiembre 2025 en las
instalaciones del SENA en
donde se nos da a conocer

de asistencia firmado
por el instructor del dia
25 de septiembre de
2025.
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establecido por la
Coordinacion Nacional de
Atencién Integral, Diferencial
e Incluyente a la Economia
popular - CampeSENA para
tal fin y generar las
respectivas evidencias.

los alcances del programa,
la cantidad de programas
por instructor, asi como las
horas totales que cada
instructor debe cumplir. La
reunién fue dirigida por
Natalia Marulanda y Olga
Alfonso, coordinadora
académica y profesional
Campesena,
respectivamente.

11 | Participar en eventos de N.A. para el presente N.A. para el presente
caracter técnico, estratégico, periodo periodo
de socializacion y de otro tipo
de evento al que sea
convocado por la direcciéon
general, regional o centro de
formacién, garantizando la
transferencia de conocimiento
obtenido al equipo de trabajo.

12 | Presentar informe mensual Se presenta Pantallazos de los
sobre la ejecucion de las oportunamente el Informe | correos enviados desde
obligaciones contractuales mensual de ejecucién el correo personal del
donde se evidencie el avance a | contractual del mes de instructor al correo
las metas asignadas, asi como | febrero de 2025 con las institucional de la
el respectivo analisis y acciones realizadas que coordinado Natalia
acciones de mejora cuando dé | gan cumplimiento a Marulanda en el
alugary alaterminaciondel | 315unas obligaciones mesAbril de 2025.
contrato presentar al especificas demandadas en
§uperV1sor de contratg, el contrato de prestacion
informe anual ,de gestlon de de servicios, en donde se
centro en los términos . . ‘2
solicitados. eV|de,nC|a la gestidn de la

matricula para 2 grupos de
formacion de la Ruta 3,2
Campesena.
13 | . Vigilar y salvaguardar los N.A. para el presente N.A. para el presente

bienes que hagan parte del
patrimonio del SENA o de
otras entidades o de
particulares puestos al
servicio de la entidad, y que le
hayan sido entregados para el
desarrollo del objeto del
contrato, por lo que son

periodo

periodo.
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sujetos de control y vigilancia.
En consecuencia, deberan
sujetarse a las guias y/o
procedimientos aplicables a
los bienes fijados en la
plataforma Compromiso;
adicionalmente debera estar
atento a los mantenimientos
preventivos y correctivos de
los elementos, asi como la
hoja de vida de los bienes en
la cual se date la informacién
actualizada de los mismos, dar
cuenta sobre la entrega de los
bienes al supervisor y/o
interventor del contrato
respectivo y a los rganos de
control fiscal y disciplinario,
de ser procedente.

14

. Realizar de manera oportuna
el proceso de seguimiento y
evaluacion de la etapa
productiva del aprendiz,
implementando los formatos
vigentes para tal fin,
disponibles en la plataforma
compromiso para las
diferentes alternativas de
desarrollo de etapa
productiva, cuando sea
asignado.

N.A

N.A

15

Validar novedades académicas
y disciplinarias de los
aprendices conforme al
reglamento del aprendiz:
Reintegros, traslados,
aplazamientos, deserciones;
conforme lo establece el
reglamento del aprendiz
comunicando al Coordinador
Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias, y
hallazgos en el registro de la
informacién, cuando aplique.

N.A

N.A
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16

. Mantener actualizado el
Portafolio del Instructor,
adjuntando los formatos
actualizados del sistema
Integrado de gestion
dispuestos en la plataforma
COMPROMISO, pertenecientes
a la guia de procesos
formativos, presentado
minimo los siguientes
soportes: a. Plan de trabajo
concertado con el aprendiz
para el desarrollo de la ruta de
aprendizaje, segiin guia para
desarrollar los procesos
formativos. b. Guia de
aprendizaje. c. Actas con los
planes de mejoramiento
académicos para aprendices
que lo requieran. d.
Planeacidn, seguimiento
evaluacion de etapa
productiva (si aplica). e.
Bitacora del Aprendiz en
etapa productiva (si aplica) f.
Formato de asistencia 'y
Registro de inasistencias en
aplicativo SOFIA PLUS. g.
Formato de juicios evaluativos
debidamente diligenciada
para cada resultado de
aprendizaje.

Ya habilitaron la carpeta
en el On-drive del correo
Sena para ingresar alli
todos los archivos exigidos
por el programay
descargados de la
plataforma Compromiso
Sena para la correcta
gestidn y soporte de cada
uno de los programas de
formacion.

17

. Participar en la formulacién y
ejecucion de los proyectos
cuando sea requerido segtn el
area de su especialidad y de
conformidad con la
programacién académica
establecida.

N.A. para el presente
periodo

N.A. para el presente
periodo

18

Cumplir cabalmente con las
actividades de formacion
programadas segun la
necesidad el Centro de
formacion.

N.A. para el presente
periodo

N.A. para el presente
periodo.
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19

No cancelar
injustificadamente o modificar
unilateralmente cualquier
actividad de formacion
programada sin previa
autorizacion escrita de la
supervision del contrato o de
la persona designada por la
entidad para tal efecto y
Unicamente podra darse en
casos excepcionales donde se
identifiquen circunstancias de
fuerza mayor o caso fortuito.

formacion hasta el

No se ha cancelado

momento.

Registros de asistencias

20

. Tomar todas las medidas
razonables para mitigar el
impacto de las cancelaciéon o
modificaciones en la
formacidn priorizando la
continuidad del servicio de
formacidn y la atencion a los
aprendices.

N.A.

N.A.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. 99225 Balboa - Quinchia - 1/08/2025 30/08/2025
Belen
2. XX XX XX XX
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucidon contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electréonicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el N0.4617232797 de la planilla, operador coomeva y periodo Agosto (Decreto

Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

Firma
Nombres y apellidos Carlos Alberto Robles Garzén
Contratista

C.C. No. 80.415.266

Recibi a satisfaccion:

Firma

13
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Nombres y Apellidos Natalia Marulanda Mendez
Supervisor(a) Contrato CO1. PCCNTR.7403744 de 2025

Cargo: Coordinadora Académica.
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EV IDENCIAS DEL MES DE SEPTIEMBRE 2025.

FICHA: 3236189
PROGRAMA: EMPRENDEDOR EN PROCESAMIENTO Y DERIVADOS DE FRUTAS Y HORTALIZAS.
MUNICIPIO: BELEN DE UMBRIA.

PRACTICAS REALIZADAS: YOGURT AFLANADO DE MORA, TORTA DE AHUYAMA, ANTIPASTO,
COCADAS Y HELADO DE YUCA.
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YOGURT AFLANADO DE MORA.



TORTA DE AHUYAMA.






HELADO DE YUCA






COCADAS DE PANELA.



PROGRAMA: EMPRENDEDOR EN ELABORACION DE QUESOS MADURADOS.

FICHA: 3206389

PRACTICAS REALIZADAS: QUESO MADURADO CON ARANDANOS , QUESO MADURADO CON UVAS
PASAS, QUESO MADURADO CON SABOR A HUMO.

MUNICIPIO: QUINCHIA — CEIBA.












PROGRAMA: EMPRENDEDOR EN PROCESAMIENTO DE DERIVADOS LACTEOS.

FICHA: 3258052

PRACTICAS REALIZADAS: QUESO CASIOTA NATURAL, QUESO CAMPESINO Y YOGURT AFLANADO DE
PINA.

MUNICIPIO: PEREIRA — VEREDA LA BAMBA









PROGRAMA: TRANSFORMAR TECNICAMENTE FRUTAS Y HORTALIZAS.

FICHA: 3196570

MUNICIPIO: BALBOA.

PRACTICAS REALIZADAS: TORTA DE AHUYAMA, YOGURT AFLANADO DE MARACUYA, PUDIN DE
PLATANO.


















PROGRAMA: ELABORACION DE QUESOS FRESCOS.

FICHA: 3341779

MUNICIPIO: Pereira VEREDA BETULIA.
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