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CUOTA No.
: 2025

INFORME FINAL:
Mes: JULIO

INFORME PARCIAL: _

Disponibilidad y Registro presupuestal con fecha (dd/

. Contrato;_X_  Convenio: __ #:040.10.05.25. 485 CDP 8100005556 del 27 DE MARZO DE 2025
\ RPC 9100025963 del 28 DE MARZO DE 2025
' Nombre Contratista: HARDANY REINA REINA Documento de identificacion Nq. 1114488281 )
Fecha Inicio (dd/mm/aa): 29 DE A ; £ F
MARZO DEL 2025 Plazo de Ejecucion (meses):. 02 DIAS/Y 6 p Terminacion(dd/mm/aa): 3010912026 /
MESES
Proceso / 4rea: P2 INVESTIGACIONES // ' Nombre supervisor: PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO

Objeto del contrato: Contratar la prestacién de servicios de una persona natural bachiller, sin experiencia, para que de manera independiente,
sin vinculo laboral alguno, ni subordinacién para ejecutar actividades de sensibilizacién y acciones ambientales que son requeridas en el marco
del convenio No. 1.330.18.02-5651 entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto:
“IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Proyecto (Rubro): “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL
PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Eje Plan Estratégico Inciva: 3. Valle biodiverso, cultural e incluyente

Pilar Plan de Desarrollo Departamental: 3. Valle biodiverso, . : .
cultural e incluyente Linea de acci6n: 3. Valle biodiverso, cultural e incluyente
Programa Plan de Desarrollo Departamental: 33 - Valle, Subprograma Plan de Desarrollo Departamental: 3300303 -
biodiversidad y resiliencia Biodiversidad, Valle, rios y montafias

Meta Plan de Desarrollo Departamental: MP3300303013202004 - Generar 8 documentos, informes, publicaciones ylo proyectos de
investigacién que orienten la conservacion y preservacion de las éreas protegidas, espacios de restauracién ecoldgica y patrimonio natural y
cultural en el Valle del Cauca durante el periodo de gobierno
St il e i - i SR e N G

Actividad No. Descripcién Obligacién/ Actividad

Asistir y participar a las reuniones de planeacion, seguimiento y ejecucion de jornadas de fortalecimiento
de capacidades de las actividades del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos /
1 de educacion y gobemanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y 71,42% -
cultural del Valle del Cauca”, para la correcta ejecucion de los procesos ambientales en el territorio
asignado.
Apoyar y participar en las acciones y procesos de educacion ambiental comunitarios asociados al
desarrollo de actividades generadas dentro del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y
procesos de educacién y gobermnanza ambiental para la conservacién y preservacion del patrimonio
natural y cultural del Valle del Cauca” asignados por la supervision del contrato, asi como aquellas
actividades realizadas con actores privados, sociedad civilb CIDEAS, PROCEDAS, PRAES e
instituciones educativas, en funcion de los objetivos del proyecto, por cada entrega de informe de
actividades, seg(n el cronograma de trabajo, incluyendo evidencia de los ejercicios de articulacién y
difusion del programa.
Realizar dieciséis (16) socializaciones, jomadas y/o capacitaciones mensuales en comunidades
educativas y/o en espacios comunitarios a través de fichas ambientales definidas por la Direccién de /
71,42

% cumplimiento
mensual

71,42% rd

>

3 INCIVA, con registro fotografico y planillas de asistencia en el marco del proyecto: “implementacion de
acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”.

Reportar los datos y resultados de las socializaciones y/o capacitaciones del proyecto “Implementacién
de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacién y /
preservacion del pafrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo cifras, descripcién de 7 47

actividades, fotografias, planillas de asistencia, entre ofros insumos solicitados por la Supervisién, en
formatos y mecanismos institucionales autorizados, los cuales deben ser entregados cuando les sea
solicitado.

Apoyar la divulgacion y difusion de las actividades, campafias y procesos realizados a través de los
medios de comunicacion definidos en el marco del proyecto “implementacion de acciones, instrumentos 71.42% /
y procesos de educacion y gobemanza ambiental para la conservacidn y preservacién del patrimonio ¥
natural y cultural del Valle del Cauca”
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EJECUCION: (Actividades informe contratista con fotos y/o evidencias)

Actividad No. 1: Asistir y participar a las reuniones de planeacién, seguimiento y ejecucién de jornadas de fortalecimiento de capacidades de
las actividades del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la
conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, para la correcta ejecucion de los procesos ambientales en
¢l territorio asignado.

Descripcién: Asistié a la capacitacion de las fichas técnicas ambientales para el mes de Julio, a cargo de la ingeniera ambiental Verénica
Mufioz. Conoci6 la informacién necesaria para el desarrollo de las capacitaciones ambientales en las comunidades y sedes educativas. Aprendi6
el contenido de las fichas técnicas ambientales y los objetivos especificos que se requieren en cada caso. Asi mismo, recibié insumos para
comunicar efectivamente las dindmicas y tematicas a tratar. La capacitacién ambiental se enfocé en dos fichas metodolégicas, a saber: “El clima
esta cambiando, es momento de actuar”y, “El rastro de la contaminaci6én”. Se precisaron los elementos que deblian ser parte del conocimiento
de los estudiantes y asistentes a nuestras capacitaciones y formas de evaluar esa informacién adquirida. Algunos de los elementos expuesto
sirven como expresiones lidicas para trabajar con nifios y comunidad de tercera edad. Las guias y los materiales son muy Utiles para comunicar
los conceptos técnicos en un lenguaje sencillo y visual.
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Fecha: 04 - 07 - 2025/ 8:00 am
Lugar: instituto municipal de Yumbo

Descripcién: Asisti6 a las dos reuniones de trabajo citadas por la coordinadora territorial Isabel Cristina Escarria. Contribuy6 con sus opiniones
y comentarios al desarrollo de la informacién pertinente para el trabajo y a crear planes de acci6n en el territorio. Expuso las dificultades con las
que se ha enfrentado y las formas en las que ha abordado los retos. Sefialé la retroalimentacién que ha recibido de parte de los asistentes a
sus capacitaciones y los desafios que le imponen las dudas que las comunidades plantean. Recibi6 instrucciones y consejos para desarrollar el
trabajo de la manera més adecuada y contextualizar las capacitaciones segun las necesidades de la comunidad. La primera reunién era una
guia para el trabajo de los gestores ambientales y un plan de mejoramiento de las actividades realizadas. La temética se centr6 en la correccion
de errores en la ejecucion de algunas actividades y para precisar el plan de accién que se tiene en cada comunidad recreativa y grupo social.
Se logré agendar las acciones comunes para el mes de Julio y las articulaciones logradas con el CIDEA entre ofras organizaciones ambientales.
La segunda reunién fue de seguimiento de las actividades ambientales desarrolladas. Se hablé de la ejecucion y seguimiento de los procesos
ambientales, los inconvenientes en el camino, asi mismo de como se deben llenar las estadisticas y los modelos de descripcién
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Fecha: 03 - 07 - 2026 / 8:00 am
Lugar: Biblioteca municipal de La Cumbre

REGISTRO DE ASISTENCIA

S rogisté Wi respuesta

B oo resoussta

Google Formularios

Fecha: 11 -07- 2025/ 5:30 pm
Lugar: plataforma Google Meet
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Descripcion: Asistio a la reunién de capacitacion psicosocial, liderada por la Psicéloga Julia Andrea Suarez Vasco, el taller psicosocial "Yo me
potencializo con Talentos", del programa de Gestores Ambientales, se realiz6 con el objetivo de fortalecer las capacidades y habilidades de
los participantes, brinddndoles herramientas para reconocer y potenciar sus talentos. Durante el evento, los asistentes trabajaron de manera
conjunta para identificar sus fortalezas personales y profesionales, lo que les permitié generar un sentido de autoestima y empoderamiento. Se
utilizaron diversas dinamicas grupales y ejercicios reflexivos que favorecieron la integracién de los participantes, quienes compartieron
experiencias y conocimientos sobre cémo aplicar sus talentos en el 4mbito ambiental, Se integraron recursos creativos que enriquecieron la
experiencia colectiva de aprendizaje. Finalmente, se constat6 que se potencié el crecimiento personal, destacandose la integracion de talentos
provenientes del programa de gestores ambientales

yvyumbo, la cumbre vy
vijes - psicosocial

Se ha registrado tu respuesta

Enviar otra res 25ekil
Este contenddo no ha sidoe creado ni aprobadao
por Google. - Propieiacia dol formuiare de
Soniacio - Tamuines del Serviclo - Politica oe
Ervacidadg

LParece sospechoso este formulario? Informe

Google Formularios

Fecha: 11 - 07 - 2025/ 4:00 pm
Lugar: Plataforma Google Meet

Descripcién: Asistié a la reunién de capacitacién de informes, a cargo del moderador Brayan Rodriguez Ospina. En esta capacitacién, se
aprendi6 la manera correcta en la que se diligencia la informacion en los formatos de informes, la importancia de dar cuenta adecuada de los
eventos realizados y como deben tomarse las evidencias. Se instruy6 acerca de los cambios en los datos, el diligenciamiento de la cuenta de
cobro, las fechas de entrega de los documentos y el conducto regular para el envio apropiado de los informes. Comprendié el proceso de gestion
de los informes y la importancia de cumplir con los requerimientos en cada caso. En esta capacitacion, Brayan Rodriguez respondié las dudas
acerca del contenido y la forma que deben tener los informes, el plazo de entrega en cada seccién de la administracién y los cambios
correspondientes a los porcentajes y pagos de planilla. Brayan expuso los errores méas frecuentes que se han dado en la entrega de los
documentos y sefiald las formas de evitarlos.

~ nstituto pi ¥ Investiga y la Pre
. Patrimon itural y Natural del Valle de
7 (INCIVA

INCIV

REGISTRO DE ASISTENCIA

Se ha registrado tu respuerta

Fecha: 13 - 07 - 2025/ 6:30 pm
Lugar: Plataforma Google Meet
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Actividad No. 2: Apoyar y participar en las acciones y procesos de educacion ambiental comunitarios asociados al desarrollo de actividades
generadas dentro del proyecto “/mplementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobermanza ambiental para la
conservacion y preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca” asignados por la supervisién del contrato, asl como aquellas
actividades realizadas con actores privados, sociedad civil, CIDEAS, PROCEDAS, PRAES e instituciones educativas, en funcién de los
objetivos del proyecto, por cada entrega de informe de actividades, segtin el cronograma de frabajo, incluyendo evidencia de los ejercicios de
articulacién y difusién del programa.

Descripcion: Descripcién: Asisti6 y participé en la actividad ambiental en un recorrido por el aculfero de Pavas, donde contaron con la
asistencia de un grupo de nifios y sus padres, mostrando a los asistentes la belleza del lugar y la importancia que tiene para el municipio,
pues es el manantial, surte de agua a mas de 2000 familias del corregimiento de pavas, ademas de la biodiversidad de flora y fauna que en él
se encuentra, y la amenaza a la que se ve expuesto por las talas indiscriminadas, aunque en este momento se encuentra protegido y
clasificado como una zona de reserva, lo que ratifica su importancia y por el por que de su nombre “manantial de vida"
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Fecha: 01 - 07 - 2025
Lugar: Corregimiento de San José de Pavas, Sendero de las aves

Descripcion: Participé durante la jornada de capacitacion ambiental liderada por CENIT y ACIPET, que contd con la participacion del INCIVA
y comunidad en general, donde se abordé la probleméatica de la contaminacién y su impacto directo en los ecosistemas locales. Se brindé
informacién detallada sobre los tipos de contaminacion mas comunes, como la atmosférica, hidrica y del suelo, haciendo énfasis en las
principales fuentes generadoras y las consecuencias sobre la salud humana y ambiental. A lo largo del encuentro, se socializaron cifras
alarmantes relacionadas con la acumulacion de residuos industriales y se compartieron estudios de caso sobre zonas afectadas por derrames
de hidrocarburos. Ademas, se fomenté la reflexién colectiva sobre la responsabilidad individual y empresarial frente al cuidado del entorno. Se
promovié el uso de tecnologias limpias y la adopcién de buenas practicas ambientales dentro de los procesos operativos. También se invité a
los asistentes a replicar la informacién aprendida en sus comunidades y espacios laborales.
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Fecha: 02 - 07- 2025/ 8:00 am
Lugar: Teatrino, Corregimiento de Pavas.

Actividad No. 3: Realizar dieciséis (16) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones mensuales en comunidades educativas y/o en espacios
comunitarios a través de fichas ambientales definidas por la Direccion de INCIVA, con registro fotogréfico y planillas de asistencia en el marco
del proyecto: “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobemanza ambiental para la conservacion y
preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”.

Grupo de nifios: Mi pequefia armonia

Descripcidn En la primera capacitacién, expuso la ficha de educacion ambiental “El clima estd cambiando, es momento de actuar” a los
asistentes al grupo Mi pequefia armonia, a cargo de la docente Linda Dayana Vega Arias. Presenté imagenes alusivas al cambio climatico y
hablé de la afectacién que tiene el aumento de calor en las zonas verdes en el entorno urbano y en los espacios donde habita todo tipo de fauna
y flora. En la segunda capacitacion, presenté un juego de identificacién de los elementos responsables de la aceleracién del cambio climético y
cémo se puede contribuir para mitigar desastres relacionados con estos efectos. Realizé un conversatorio acerca de la adaptacién que han
tenido las especies y los habitats a esta nueva realidad. En el tercer encuentro, hablé del “rastro de contaminacién ambiental” y c6mo detectarlo.
Se mostraron imagenes alusivas a este problema y se trabajé por medio de juegos en la identificacién de elementos que incrementan la
problematica ambiental. Enfatizé que cuidar el espacio en el cual vivimos es cuidar la vida. Present6 la reciente investigacion de la revista
“National Geographic” acerca del “homo plasticus” que es la primera especie que tiene en su organismo micro plasticos y como podria afectarle.
En el cuarto encuentro, hablé de la reduccién de la contaminacién. Expresé que si alguien contamina, todos se ven afectados por ese tipo de
accionar. En el quinto encuentro, recordé por medio de juegos e intervenciones el contenido aprendido del cambio climéatico y del rastro de
contaminacién.

Fecha: 04 - 07 - 2025 / 2:00
Lugar: Corregimiento de Pavas.
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Fecha: 07 - 07 - 2025/ 2:00 pm
Lugar: La cumbre

Fecha: 08 - 07 - 2025 / 4:30
Lugar: Corregimiento de Pavas

Fecha: 10 - 07 - 2025/ 2:00 pm
Lugar: Corregimiento de Pavas

Fecha: 11- 07 - 2025 / 4:30
Lugar: Corregimiento de Pavas
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Grupo Vacaciones Recreativas

Descripcién: Realicé capacitacion, a los asistentes del grupo “Vacaciones recreativas”, la ficha de educacion ambiental titulada “El clima esta
cambiando, es momento de actuar”. Se compartieron imagenes ilustrativas sobre el cambio climatico, lo que permitié visibilizar cémo el aumento
de calor afecta directamente las zonas verdes del entorno urbano, asi como los hébitats de la fauna y flora. Se generé un didlogo reflexivo sobre
el impacto de estas transformaciones en la vida diaria, se introdujo un juego interactivo para identificar los elementos que aceleran el cambio
climético. A través del mismo, se discuti6 como mitigar los efectos y prevenir desastres asociados. Ademas, se llevé a cabo un conversatorio
en el que se explicé como diversas especies y habitats se han adaptado a esta nueva realidad ambiental. También se abordé el concepto de
“rastro de contaminacién ambiental”, destacando coémo identificarlo en la cotidianidad. Se mostraron imagenes representativas del problema y
se propiciaron juegos para reconocer los elementos contaminantes. Se hizo énfasis en que cuidar el espacio donde se vive es cuidar la vida
misma. Y finalmente compartié una investigacion reciente publicada por National Geographic sobre el *homo plasticus”, una especie que ya
contiene micro plasticos en su organismo y las implicaciones que esto puede traer.

Fecha: 07 - 07 - 2025/ 4:30 pm
Lugar: Corregimiento de Pavas

Fecha: 09 - 07 - 2025/ 4:30 pm
Lugar: Corregimiento de Pavas
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Fecha: 11 - 07 - 2025/ 2:00 p
Lugar: Corregimiento de Pavas

Fecha: 14 - 07 - 2025 / 4:30 pm
Lugar: Corregimiento de Pavas
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Grupo adulto mayor Los girascles

Descripcion: Realicé capacitacion, sobre la ficha de educacién ambiental “El clima estéd cambiando, es momento de actuar” a los asistentes al
grupo del Adulto mayor. Presentd imégenes alusivas al cambio climatico y hablé de |a afectacién que tiene el aumento de calor en las zonas
verdes en el enforno urbano y en los espacios donde habita todo tipo de fauna y flora. presentd un juego de identificacién de los elementos
responsables de la aceleracion del cambio climatico y como se puede contribuir para mitigar desastres relacionados con estos efectos.
Realizd un conversatoric acerca de la adaptacién que han tenido las especies y los habitats a esta nueva realidad. Habl6 del “rastro de
contaminacion ambiental’ y como detectario. Se mostraron imagenes alusivas a este problema y se trabajé por medio de juegos en la
identificacion de elementos que incrementan la problematica ambiental. Enfatizé que cuidar el espacio en el cual vivimos es cuidar la vida.
Presentd la reciente investigacidn de la revista “National Geographic™ acerca del “homo plasticus™ que es la primera-gspecie que tiene en su
organismo micro plasticos y cdmo podria afectarle, hablé de la reduccion de la contaminacién. Expresé que, si alguien contamina, todos se
ven afectados por ese tipo de accionar. En el quinto encuentro, recardd por medio de juegos e intervenciones el cantenido aprendido del
'cambio climético y del rastro de contaminacién

Fecha: 04 - 07 - 2025 / 4:00 pm
Lugar: La Cumbre

Fecha: 08 - 0T - 2025/ 2:00 pm
Lugar: La Cumbre
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Fecha: 10 - 07 - 2025 / 4:00 pm
Lugar: La Cumbre

L AN :
Fecha: 15 - 07 - 2025/ 2:00 pm
Lugar: La Cumbre
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Grupo de misica Ixthus

Descripcién: Durante la primera capacitacion, se present6 a los asistentes del grupo " Grupo de miusica Ixthus”, la ficha de educacién
ambiental titulada “El clima esta cambiando, es momento de actuar”. Se compartieron iméagenes ilustrativas sobre el cambio climatico, lo que
permiti6 visibilizar cémo el aumento de calor afecta directamente las zonas verdes del entorno urbano, asi como los habitats de la fauna y flora.
Se generd un didlogo reflexivo sobre el impacto de estas transformaciones en la vida diaria. En la segunda capacitacién, se introdujo un juego
interactivo para identificar los elementos que aceleran el cambio climético. A través del mismo, se discuti6 coémo mitigar los efectos y prevenir
desastres asociados. Ademads, se llevé a cabo un conversatorio en el que se explicé cémo diversas especies y hébitats se han adaptado a esta
nueva realidad ambiental. En el tercer encuentro, se abordé el concepto de “rastro de contaminacion ambiental”, destacando como identificarlo
en la cotidianidad. Se mostraron imégenes representativas del problema y se propiciaron juegos para reconocer los elementos contaminantes.
Se hizo énfasis en que cuidar el espacio donde se vive es cuidar la vida misma. También se compartié una investigacion reciente publicada por
National Geographic sobre el “homo plasticus”, una especie que ya contiene micro plésticos en su organismo y las implicaciones que esto puede
traer.
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Fecha: 05 - 07 - 2025 / 9:00 am
Lugar: Corregimiento de Pavas

Fecha: 09 - 07 - 2025 / 4:00 pm
Lugar: Corregimiento de Pavas

Fecha: 14 - 07 - 2025/ 2:00 pm
Lugar: Corregimiento de Pavas

07 - 2025/ 3:00 pm
Lugar: Corregimiento de Pavas




Version: 05

INFORME DE SUPERVISION -
FO-PAR-06
INTERVENTORIA Fecha 30dejunio 2023 | g9 13 %€

INCIVA

Actividad No. 4: Reportar los datos y resultados de las socializaciones y/o capacitaciones del proyecto "Implementacion de acciones,
instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacién y preservacién del patrimenio natural y cultural del Valle
del Cauca”, incluyenda cifras, descripcién de actividades, folografias, planillas de asistencia, entre otros insumos salicitados por la
Supervisién. en formatos y mecanismos institucionales autorizades, los cuzles deben ser entregados cuanda les sea solicitado.

Descripcién: Asistid a las actividades y capacitaciones programadas con las instituciones educativas del comregimiento de Pavas. Lidero
espacios de educacién ambiental y genert conciencia acerca de la importancia del cuidar el entorno en el que nos desarrollamos. Elabord
presentaciones y dinamicas para hacer que la capacitacion fuera participativa, divertida y permitiera el recuerdo. Asi mismo. capacit6 a los
asistentes con formas efectivas para replicar la informacién recibida entre amigos y familiares. Sefialo las actividades que se pueden hacer
desde las casas para generar cambios ambientales y promover la responsabilidad ambiental. Gestioné la informacion diligenciande los
listados y describiendo la ejecucidn de cada actividad en el informe mensual Evidencio todo el trabajo con imagenes que fueron tomadas en
tiempo real en lgs lugares que se indicaban para las capacitaciones ambientales. La informacién de las actividades realizadas, las fotografias
de las capacitaciones, estadisticas y listados de asistencia estén presentes en el drive asignado por la supervisién del mes de julio del 2025

Fecha: 15 - 07 - 2025
Lugar: Corregimiento de Pavas

Actividad No. 5: Apoyar la divulgacion y difusién de las actividades, campafias y procesos realizados a través de los medios de comunicacian
definidos en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la
conservacién y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”

Descripcién: Apoy6, por medio de Instagram, en la divuigacién del dia internacional de la conciencia por los tiburones, concientizando sobre
el daflo ecolégico que se hace por la caza indiscriminada y cruel de estes animales que como todos los seres vivos tienen una gran
importancia dentra de la cadena alimenticia y estan en peligro de extincién por estas malas practicas del hombre, y la celebracién del dia
internacional del suelo, su importancia para la vida y el riesgo al que se expone por las malas practicas ambientales que lo destruyen y
contaminan
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Fecha: 06 - 07 - 2025y 07 - 07 - 2025
Lugar (nombre de la Red social): Instagram

7 de julic de 2025

La-tierra sana es lo
base de nuestra vida

Sistema de Salud, Sistema de Pensiones y Riesgos Laborales

Se dio cumplimiento 2 las actividades que se programaron en €l mes de JULIO desde el 01 DE JULIO DEL 2025 al 31
de JULIO del 2025, cumpliendo con el 100% de las mismas (Informes parciales) P
Estado de avance | Recibo a Satisfaccion de Servicios (Solo aplica para el informe final): /
de la actividad /
compromiso Con la firma del presente informe se deja constancia del recibo a satisfaccion por parte del INSTITUTO PARA LA
{ concepto del INVESTIGACION Y LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
supervisor) INCIVA, de los servicios prestados pactados en el Contrato No.040.10.05.25 XXX
Nota: En caso de no recibir a satisfaccion los bienes o servicios, se deberan censignar los motivos y circunstancias en
el campo “Observaciones”.
Observaciones
Constancia de Paz y Salvo (Solo aplica para &l informe final):
Que el Contratista X000 XXXX, identificado(a) con cédula de ciudadania No. XXXX de XXX (Valle del
Cauca), vinculado al proceso P2 area de INVESTIGACIONES, mediante contrato de Prestacién de Servicios No.
otr 040.10.05.24 XXX, durante el tiempa comprendido entre el XX de XXXX de 2024 y el XX de XXXX de 2024, a la fecha
o no posee elementos devolutivos a su cargo de propiedad del Instituto para la Investigacion y la Preservacion del
Patrimonio Cultural y Natural del Valle del Cauca, entregados por parte de esta oficina.
Asi misrno se encuentra a Paz y Salvo del Archivo de Gestion Documental y otros sistemas, entrego Backup al

OBLIGACION
"No. Planilla: 10732268
Operador: Simple f /
Fecha de Pago(dd/imm/aa) 04/07/2025 |
quridad social: junio

COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Anticipo, Fecha
Concepto Valor ) (mnor:, (ddmm/aa) Valor Observaciones
' pagos) [
Valor inicial del contrato $12.600.0007 | | Cuotat 10/0412025 $ 1.800.000 paGADO !
Valor adiciones so / Cuota 2 30/04/2025 $ 1.800.000 PaGano 7
Valor total del contrato $ 12.600.000 Cuota 3 31/05/2025 $ 1.800.000 PAGADO
Valor pagado $7.200.000 ~ Cuota 4 30/06/2025 $1.800.000 - PAGADO  /
Iy 4
Valon ““‘m"m’ s § 1.800.000 / Cuota 5 /
Valor total ejecutado $ 9.000.000 Cuota 6
/ Cuota 7
Valor saldo por ejecutar $ 3.600.000
. - Cuota 8§
 INFORMACION PARA RETENCION EN LA FUENTE: | - -
| Para efectos de dismmudén de Ia base de retencion en Ia fuenle anaxn copia Iegibk_a de los slgtqe_n!es documenlos S _L, “NO
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El contratista no genera relacion laboral alguna con el Instituto -para la-lnveshgacidn y la Preservaci6n del Patrimonio Cultural y Natural del Valle
| del Cauca, segin el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de la Ley 1527 articulo 13 de 2012. Se dio cumplimiento a sus actividades de las |
' | normas del Sistema de Seguridad Soclal Integral

' Suspensién (Cuando apllque) NA
| Fecha de inicio de la suspension:

| Fecha final de la suspension: R NPy Tl : [
| Cesion (Cuando aplique): N/A
| Fecha de inicio de la cesién:
| Fecha final de la cesi6n:

Otrosi (Cuando aplique):
Fecha de inicio del Otrost:
Fecha final del Otrosi:

 Terminacion anticipada (Cuando aplique): 7 ) , -

' Adté de Liquidacién:
O ervaciones al lnforme uridlco R

Segln la ctéusula' Decima primera este contrato esta w]eto ala vlgzlanciay ontrol udadano conforma a lo estlpulado en el articulo 66 de la
Ley 80 de 1993. Las normas socializadas en lo referente a capacitacién apoyada se refieren a los mecanismos de participacién y control social
a la gestion administrativa

Para constancia de lo anterior, firman la presente acta los que en ella intervinieron a Ics/

3 /q(és del mes de JULIO de 2025 /

SUPERVISOR

Nombre: PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO
Cargo: SUBDIRECTORA DE INVESTIGACIONES

0L

Apoyo a la Supervision: isa;éi Cristina Escarria . / Coordinador territorial /
N/A:

*El coordinador territorial se hace responsable con su firma de haber validado el aporte al sistema de seguridad social del contratista de
acuerdo con los pardmetros normativos vigentes y la veracidad del cumplimiento de sus actividades de acuerdo a su objeto contractual,
actividades especificas en el respectivo municipio y los soportes de dichas actividades, acorde a lo establecido por el cronograma mensual.
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Santiago de Cali, 31 de Julio de 2025

Doctora

PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO
SUBDIRECTORA DE INVESTIGACIONES
Supervisora del contrato

/

Referencia: Informe de actividades Congr&o Presfacién de Servicios
#:040.10.05.25.485 DEL 27 IARZO DEL 2025

Confratista: HARDANY REINA REINA /

Periodo reportado: Del 01 al 31 de Julio de 2025

INFORME DE ACTIVIDADES EJECUTADAS ¥

A continuacién, presento a usted en calidad de Supervisor del Contrato de Prestacion de Servicios 040.10.05.25.489’{& 27 DE MARZO
DEL 2025, el informe de actividades ejecutédas con base en el objeto contractual, durante el periodo comprendido entre el 01 y €l 31 de
JULIO de 2025. Durante este periodo la €jecucion del contrato se centré en:

Actividad No. 1: Asistir y participar a las reuniones de planeacién, seguimiento y ejecucion de jornadas de fortalecimiento de capacidades
de las actividades del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la
conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, para la correcta ejecucion de los procesos ambientales
en el territorio asignado.

Descripcién: Asisti a la capacitacion de las fichas técnicas ambientales para el mes de Julio, a cargo de la ingeniera ambiental Verdnica
Mufioz. Conoci la informacién necesaria para el desarrollo de las capacitaciones ambientales en las comunidades y sedes educativas.
Aprendi el contenido de las fichas técnicas ambientales y los objetivos especificos que se requieren en cada caso. Asl mismo, recibi
insumos para comunicar efectivamente las dindmicas y tematicas a tratar. La capacitacion ambiental se enfocé en dos fichas
metodol6gicas, a saber: “El clima esta cambiando, es momento de actuar” y, “El rastro de la contaminacién”. Se precisaron los elementos
que debian ser parte del conocimiento de los estudiantes y asistentes a nuestras capacitaciones y formas de evaluar esa informacién
adquirida. Algunos de los elementos expuesto sirven como expresiones ludicas para trabajar con nifios y comunidad de tercera edad. Las
guias y los materiales son muy Gtiles para comunicar los conceptos técnicos en un lenguaje sencillo y visual.
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Fecha: 04 - 07 - 2025/ 8:00 am
Lugar: instituto municipal de Yumbo

Descripcion: Asisti a las dos reuniones de trabajo citadas por la coordinadora teritorial Isabel Cristina Escarria. Contribul con sus
opiniones y comentarios al desarrollo de la informaci6n pertinente para el trabajo y a crear planes de accién en el territorio. Expuse las
dificultades con las que se ha enfrentado y las formas en las que ha abordado los retos. Sefialé la retroalimentacion que ha recibido de
parte de los asistentes a sus capacitaciones y los desafios que le imponen las dudas que las comunidades plantean. Recibi instrucciones
y consejos para desarrollar el trabajo de la manera mas adecuada y contextualizar las capacitaciones segin las necesidades de la
comunidad. La primera reunion era una gula para el trabajo de los gestores ambientales y un plan de mejoramiento de las actividades
realizadas. La temética se centré en la correccion de errores en la ejecucién de algunas actividades y para precisar el plan de acci6n que

1




se tiene en cada comunidad recreativa y grupo social. Se logré agendar las acciones comunes para el mes de Julio y las articulaciones
logradas con el CIDEA entre otras organizaciones ambientales. La segunda reunién fue de seguimiento de las actividades ambientales
desarrolladas. Se habl6 de la ejecucién y seguimiento de los procesos ambientales, los inconvenientes en el camino, asi mismo de cémo
se deben llenar las estadisticas y los modelos de descripcion para el informe.
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Fecha: 03 - 07 - 2025/ 8:00 am
Lugar: Biblioteca municipal de La Cumbre

REGISTRO DE ASISTENCIA

Se registio tu respuesta

Google Formularios

Fecha: 11 - 07- 2025/ 5:30 pm
Lugar: plataforma Google Meet



Descripcion: Asisti a la reunién de capacitacioén psicosocial, liderada por la Psicologa Julia Andrea Suarez Vasco, el taller psicosocial
"Yo me potencializo con Talentos", del programa de Gestores Ambientales, se realizé con el objetivo de fortalecer las capacidades y
habilidades de los participantes, brindandoles herramientas para reconocer y potenciar sus talentos. Durante el evento, los asistentes
trabajaron de manera conjunta para identificar sus fortalezas personales y profesionales, lo que les permitié generar un sentido de
autoestima y empoderamiento. Se ufilizaron diversas dinamicas grupales y ejercicios reflexivos que favorecieron la integracién de los
participantes, quienes compartieron experiencias y conocimientos sobre coémo aplicar sus talentos en el ambito ambiental, Se integraron
recursos creativos que enriquecieron la experiencia colectiva de aprendizaje. Finalmente, se constaté que se potenci6 el crecimiento
personal, destacandose la integracién de talentos provenientes del programa de gestores ambientales

vumbo, la cumbre y
vijes - psicosocial
Se ha registrado tu respuesta

Enviac olio respuosia
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Fecha: 11 - 07 - 2025/ 4:00 pm
Lugar: Plataforma Google Meet

Descripcién: Asisti a la reunion de capacitacion de informes, a cargo del moderador Brayan Rodriguez Ospina. En esta capacitacion, se
aprendio la manera correcta en la que se diligencia la informacién en los formatos de informes, la importancia de dar cuenta adecuada
de los eventos realizados y cémo deben tomarse las evidencias. Se instruy6 acerca de los cambios en los datos, el diligenciamiento de
la cuenta de cobro, las fechas de entrega de los documentos y el conducto regular para el envio apropiado de los informes. Comprendié
el proceso de gestién de los informes y la importancia de cumplir con los requerimientos en cada caso. En esta capacitacion, Brayan
Rodriguez respondié las dudas acerca del contenido y la forma que deben tener los informes, el plazo de entrega en cada seccién de la
administracién y los cambios correspondientes a los porcentajes y pagos de planilla. Brayan expuso los errores méas frecuentes que se
han dado en la entrega de los documentos y sefial6 las formas de evitarios

institto para ia Investigaciin y o Preseryacion del

Patrimon:o Cultural y Natural del va

& (et Lauca
(INCIVA)

INCIVA

REGISTRO DE ASISTENCIA
Se ha registrado tu respuesta

\

A

Fecha: 13 - 07 - 2025/ 6:30 pm
Lugar: Plataforma Google Meet



Actividad No. 2: Apoyar y participar en las acciones y procesos de educacién ambiental comunitarios asociados al desarrollo de
actividades generadas dentro del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental
para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca” asignados por la supervision del contrato, asi
como aquellas actividades realizadas con actores privados, sociedad civil, CIDEAS, PROCEDAS, PRAES e instituciones educativas, en
funcién de los objetivos del proyecto, por cada entrega de informe de actividades, seguin el cronograma de trabajo, incluyendo evidencia
de los ejercicios de articulacion y difusion del programa

Descripci6n: Asistié y participé en la actividad ambiental en un recorrido por el acuffero de Pavas, donde contaron con la asistencia de
un grupo de nifios y sus padres, mostrando a los asistentes la belleza del lugar y la importancia que tiene para el municipio, pues es el
manantial, surte de agua a mas de 2000 familias del corregimiento de pavas, ademas de la biodiversidad de flora y fauna que en él se
encuentra, y la amenaza a la que se ve expuesto por las talas indiscriminadas, y contaminacién por aguas negras de la zona rural del
municipio, aunque cabe resaltar el trabajo que se ha hecho en materia ambiental ya que en este momento se encuentra protegido y
clasificado como una zona de reserva, y es utilizado para caminatas y charlas de educacién ambiental por entidades del sector ptblico y
privado lo que ratifica el compromiso del acueducto ACAAPAVAS con la conservacion de este bello espacio el cual ellos han llamado
“manantial de vida"
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Fecha: 01 - 07 - 2025
Lugar: Corregimiento de San José de Pavas, Acuifero de Pavas

Descripcion: Participé durante la jornada de capacitacién ambiental liderada por CENIT y ACIPET, que conté con la participacion del
INCIVA y comunidad en general, donde se abordé la problematica de la contaminacién y su impacto directo en los ecosistemas locales.
Se brindé informacién detallada sobre los tipos de contaminacién més comunes, como la atmosférica, hidrica y del suelo, haciendo énfasis
en las principales fuentes generadoras y las consecuencias sobre la salud humana y ambiental. A lo largo del encuentro, se socializaron
cifras alarmantes relacionadas con la acumulacién de residuos industriales y se compartieron estudios de caso sobre zonas afectadas
por derrames de hidrocarburos. Ademas, se fomenté la reflexion colectiva sobre la responsabilidad individual y empresarial frente al
cuidado del entorno. Se promovié el uso de tecnologfas limpias y la adopcién de buenas practicas ambientales dentro de los procesos
operativos. También se invité a los asistentes a replicar la informacion aprendida en sus comunidades y espacios laborales.
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Fecha: 02 - 07- 2025/ 8:00 am
Lugar: Teatrino, Corregimiento de Pavas.

Actividad No. 3. Realizar dieciséis (16) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones mensuales en comunidades educativas y/o en
espacios comunitarios a través de fichas ambientales definidas por la Direccién de INCIVA, con registro fotografico y planillas de asistencia
en el marco del proyecto: “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobemanza ambiental para la
conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Vaile del Cauca”.

Descripcién: Realizé capacitacion, capacitacién, expuso la ficha de educacion ambiental “El clima estd cambiando, es momento de
actuar” a los asistentes al grupo Mi pequefia armonia, a cargo de la docente Linda Dayana Vega Arias. Presenté imagenes alusivas al
cambio climatico y hablé de la afectacién que tiene el aumento de calor en las zonas verdes en el entorno urbano y en los espacios donde
habita todo tipo de fauna y flora. En la segunda capacitacién, present6 un juego de identificacion de los elementos responsables de la
aceleracion del cambio climético y cémo se puede contribuir para mitigar desastres relacionados con estos efectos. Realizé un
conversatorio acerca de la adaptacién que han tenido las especies y los habitats a esta nueva realidad. En el tercer encuentro, hablé del
“rastro de contaminacién ambiental” y como detectarlo. Se mostraron imégenes alusivas a este problema y se trabajé por medio de juegos
en la identificacién de elementos que incrementan la problemética ambiental. Enfatizé que cuidar el espacio en el cual vivimos es cuidar
la vida. Presento la reciente investigacion de la revista “National Geographic® acerca del “homo plasticus” que es la primera especie que
tiene en su organismo micro plasticos y cémo podria afectarle. En el cuarto encuentro, hablé de la reduccién de la contaminacién. Expresé
que, si alguien contamina, todos se ven afectados por ese tipo de accionar. En el quinto encuentro, recordé por medio de juegos e
intervenciones el contenido aprendido del cambio climatico y del rastro de contaminacion.

Fecha: 04 - 07 - 2025/ 2:00 pm
Lugar: Corregimiento de Pavas,




Fecha: 07 - 07 - 2025 / 2:00 pm
Lugar: La cumbre

Fecha: 08- 07 - 2025/ 4:30 pm
Lugar: Corregimiento de Pavas

Fecha: 10 - 07 - 2025 / 2:00 pm
Lugar: Corregimiento de Pavas

Fecha: 11- 07 - 2025 / 4:30 pm
Lugar: Corregimiento de Pavas



Grupo Vacaciones Recreativas

Descripcion: Realizé capacitacién, a los asistentes del grupo “Vacaciones recreativas”, la ficha de educacion ambiental titulada “El clima
est4 cambiando, es momento de actuar”. Se compartieron imégenes ilustrativas sobre el cambio climatico, lo que permitié visibilizar cémo
el aumento de calor afecta directamente las zonas verdes del entorno urbano, asi como los hébitats de la fauna y flora. Se generé un
didlogo reflexivo sobre el impacto de estas transformaciones en la vida diaria, se introdujo un juego interactivo para identificar los
elementos que aceleran el cambio climético. A través del mismo, se discuti6 como mitigar los efectos y prevenir desastres asociados.
Ademss, se llevd a cabo un conversatorio en el que se explicé coémo diversas especies y habitats se han adaptado a esta nueva realidad
ambiental. También se abordé el concepto de “rastro de contaminacién ambiental”, destacando c6mo identificarlo en la cotidianidad. Se
mostraron imagenes representativas del problema y se propiciaron juegos para reconocer los elementos contaminantes. Se hizo énfasis
en que cuidar el espacio donde se vive es cuidar la vida misma. Y finalmente compartié una investigacién reciente publicada por National
Geographic sobre el “homo plasticus”, una especie que ya contiene micro pldsticos en su organismo y las implicaciones que esto puede
traer.

Fecha: 07 - 07 — 2025/ 4:30 pm
Lugar: Corregimiento de Pavas

4

Fecha: 09 - 07 — 2025 / 4:30 pm
Lugar: Corregimiento de Pavas




Fecha: 11 - 07 - 2025/ 2:00 pm

Lugar: Corregimiento de Pavas

Fecha: 14 - 07 - 2025/ 4:30 pm
Lugar: Corregimiento de Pavas
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Grupo adulto mayor Los girasoles

Descripcién: Realizé capacitacion, sobre la ficha de educacién ambiental “El clima estd cambiando, es momento de actuar” a los
asistentes al grupe del Adulto mayer. Presentt imagenes alusivas al cambio climético y hablé de la afectacion que tiene el aumento de
calor en las zonas verdes en el entomo urbano y en los espacios donde habita todo tipo de fauna y flora presenté un juego de
identificacién de los elementos responsables de la aceleracién del cambio climatico y como se puede contribuir para mitigar desastres
relacionados con estas efectos. Realizd un conversatario acerca de la adaptacién que han tenido las especies y los habitats a esta
nueva realidad. Habl6 del “rastro de contaminacién ambiental” y cdmo detectarlo. Se mostraron imagenes alusivas a este problema y se
trabajé por medio de juegos en la identificacion de elementos que incrementan la problematica ambiental. Enfatizé que cuidar el espacio
en el cual vivimos es cuidar la vida. Presenté la reciente investigacién de la revista “National Geographic™ acerca del “homa plasticus”
que es la primera especie que fiene en su organismo micro plésticos y cémo podria afectarle, hablo de la reduccion de la
contaminacién. Expresd que, si alguien contamina, todos se ven afectados por ese tipo de accionar. En el quinto encuentro, recordo par
medio de juegos e intervenciones el contenido aprendido del cambio climatico y del rastro de contaminacién.
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Fecha: 04 - 07 - 2025/ 4:00 pm
Lugar: La Cumbre

Fecha: 08 - 07 - 2025/ 2:00 pm
Lugar: La Cumbre




Fecha: 10 - 07 - 2025/ 4:00 pm
Lugar: La Cumbre

s
Fecha: 15-07 - 2025/ 2:00 pm
Lugar: La Cumbre

&

Grupo de misica Ixthus

Descripcién: Durante la primera capacitacién, se present6 a los asistentes del grupo " Grupo de mdsica Ixthus®, la ficha de educacién
ambiental titulada “El clima estd cambiando, es momento de actuar”. Se compartieron imagenes ilustrativas sobre el cambio climético, lo
que permitié visibilizar céme el aumento de calor afecta directamente las zonas verdes del entorno urbano, asi como los habitats de la
fauna y flora. Se generd un didlogo reflexivo sobre el impacto de estas transformaciones en la vida diaria. En la segunda capacitacién,
se infrodujo un juego interactivo para identificar los elementos que aceleran el cambio climéatico. A través del mismo, se discutié cémo
mitigar los efectos y prevenir desastres asociados. Ademas, se llevé a cabo un conversatorio en el que se explicd como diversas
especies y habitats se han adaptado a esta nueva realidad ambiental. En el tercer encuentra. se abardé el concepto de ‘rastra de
contaminacién ambiental”, destacando cémo identificario en la cotidianidad. Se mostraron imagenes representativas del problema y se
propiciaron juegos para reconocer los elementos contaminantes. Se hiza énfasis en que cuidar el espacio donde se vive es cuidar la
vida misma. También se compartié una investigacidn reclente publicada par National Gecgraphic sobre €l *homo plasticus”, una especie
que ya contiene micro plasticos en su arganisme y las implicaciones que esto puede traer.
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Fecha: 14 - 07 - 2025 / 2:00
Lugar: Corregimiento de Pavas
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Actividad No. 4. Reportar los datos y resultados de las socializaciones y/o capacitaciones del proyecto “Implementacién de acciones,
instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacién del patrimonio natural y cultural del
Valle del Cauca”, incluyendo cifras, descripcion de actividades, fotografias, planillas de asistencia, entre otros insumos solicitados por la
Supervision, en formatos y mecanismos institucionales autorizados, los cuales deben ser entregados cuando les sea solicitado.

Descripcidn: Asisti6 a las actividades y capacitaciones programadas con las instituciones educativas del corregimiento de Pavas. Lideré
espacios de educacién ambiental y generé conciencia acerca de la importancia del cuidar el entorno en el que nos desarrollamos. Elaboré
presentaciones y dindmicas para hacer que la capacitacién fuera participativa, divertida y permitiera el recuerdo. Asi mismo, capacit6 a
los asistentes con formas efectivas para replicar la informacién recibida entre amigos y familiares. Sefialé las actividades que se pueden
hacer desde las casas para generar cambios ambientales y promover |a responsabilidad ambiental. Gestioné la informacién diligenciando
los listados y describiendo la ejecucién de cada actividad en el informe mensual. Evidenci6 todo el trabajo con imagenes que fueron
tomadas en tiempo real en los lugares que se indicaban para las capacitaciones ambientales. La informacion de las actividades realizadas,
las fotografias de las capacitaciones, estadisticas y listados de asistencia estdn presentes en el drive asignado por la supervision del mes
de julio del 2025.

11



Fecha: 15 - 07 - 2025
Lugar: Corregimiento de Pavas

Actividad No. 5. Apoyar la divulgacion y difusion de las actividades, campafias y procesos realizados a través de los medios de
comunicacién definidos en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobemanza
ambiental para la conservacién y preservacion del patrimonio natural y cuitural del Valle del Cauca”

el respaldo del museo de ciencias naturales Federico Carlos Lehmann el cual amplifica el conocimiento y da muestras de las especies de
aves que podrian ser avistadas.

Descripcion: Apoy6, por medio de Instagram, en la divulgacién del dia internacional de la conciencia por los tiburones, concientizando
sobre el dafio ecolégico que se hace por la caza indiscriminada y cruel de estos animales que como todos los seres vivos tienen una gran
importancia dentro de la cadena alimenticia y estan en peligro de extincién por estas malas précticas del hombre, y la celebracion del dia
internacional del suelo, su importancia para la vida y el riesgo al que se expone por las malas practicas ambientales que lo destruyen y
contaminan

de la Conservacion
del suelo
7 de julio de 2025

civa_patrimonio vital y

La tierra sano es la
"bose de nuestra vida

s
poreso

Fecha: 06 - 07 - 2025 y 07 - 07 - 2025
Lugar (nombre de la Red social): Instagram

Asi mismo, declaro bajo la GRAVEDAD DE JURAMENTO que he cumplido con la obligacién de SEGURIDAD SOCIAL, segtn lo dispuesto
en el Art. 50 de la LEY 789 del 27 de diciembre de 2002, modificado por las Leyes 828 y 797 de 2003.

Atentamente,

HQ\"AQV"\ e .
FIRMA: v -

NOMBRE: Hardany Reina Reina
C.C: 1114488281
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TRANSACCION APROBADA

Comprobante de la transaccién
8823076027-202506-747812

Referencia / PIN
8823076027

Periodo de cotizacién
202506

Numero aprobacién (CUS)
1604956433

Banco
BANCOLOMBIA

Valor pagado
$ 440.500

Fecha de pago
2025-07-04 22:40:19.0

Respuesta

iTu pago ha sido aprobado!

Dascargar Comprobante




Versién: 00
HOJA DE RUTA PAGO CONTRATISTA FO-PAR-30
4 i truomue vobi Fecha: abril 1
Gl del 2022 Péagina 1 de 1
NOMBRES Y APELLIDOS CONTRATISTA: HARDANY REINA REINA / /
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: C.C. X / OTRO: NUMERO: 111448828/ y

4
INICIAL:  [MENSUAL: X /{[FINAL:  |MES: Julio 4

La Cumbry'

040.10.05.25.485 DEL 27/03/2025 / _

-
8100005556 DEL 27/03/2025 /"

9100025963 DEL 28/03/2025

i (6 ‘-:},"

FECHA DE |FECHA DE ENTREGA

ENT 22

) Sddimmiaa
dd/mmiaa
Marcar X
Plani "
Décumieito Eivalerts X r;orma;o de Planillas de Seguridad Social D(
Pantallazo aceptacién contrato Secop nto de C & = ~
Il (solo aplica en la cuotat) Docume 2 \ - % %\33 ;
d idacién (solo apli
Acta de Inicio (solo aplica en la cuotal) m & Lgeencion (Solo splos anta it
F aluaci i

Informe de actividades del contratista X ( sﬁg’mﬁcmﬁ:‘i‘;& :::;’ Contratista
Informe de Supervision X Nimero de comprobante de pago
Certificacion bancaria (sclo aplica en la
c cma1)

\Juw&co xlmcfu 'bq#eua Quaadse PH sanmis e

NOMBRE DE QI.IIEN RECIBE EN CONTABILIDAD _ FIRMA: :)-8 GO

i il sl s L ke |
MOTlVO DE DEVOLUCION RECIBE: NOMBRE Y FIRMA

Ruta 2: Verificacion de documentos en Tesoreria

RECIBIDO TESORERIA

Py e L T e mand FECHA:
LASISLENLE 1C5U1ICH 1o dd/mm/aa i
. T A an JUL 2025

Ruta 3 : Documentos o‘llchu

Sorkdion Marcar X Ruta 3: Documentos oficina Juridica Marcar X
Documento Equivalente ;:;r:da;o de Planillas de Seguridad Social
Pantallazo aceptacién contrato Secop Docimento dé Caisacion
Il.(solo cuota1)
Acta de Inicio (solo aplica en la cuota) 2::)“ R0l apice o0 Ja cucte
X Formato Criterios Evaluacién Contratista
Informe de actividades del contratista (solo aplica en la cuota final)

Informe de Supemsusn NUmero de comprobante de pago

ddlmmiaa

NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN JURIDICA ‘ FIRMA:




3 FORMATO DOCUMENTO Versién: 00

EQUIVALENTE- PERSONAS
FO-PAR-29 Fecha:
INCIVA NO OBLIGADAS A Dicie:nb?'e 28 | Pagina 1 de 1
e L FACTURAR del 2021
DOCUMENTO EQUIVALENTE - PERSONAS NO OBLIGADAS A No. 005- 2625

FACTURAR Art. 5 Resolucién 0042 de mayo 5 del 2020

Proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE
EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION
DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Fecha documento: 31/07/2025

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA

Nit: 800086201-5 Direccion: Avenida Roosevelt No. /24-80 No. Teléfono: 5146848

Ciudad: Santiago de Cali /I

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: Hardany Reina Reina

[

Cédula beneficiario: 1114488281
Direccién Beneficiario: Carrera 6 # 5-34, Pavas. La Cumbre Valle

Correo Electrénico beneficiario: hardannyreina@gmail.com
Teléfono beneficiario: 3041710214
Ciudad: La Cumbre _#

—

AACION CONTRACTL
JACION CONTRACTUAL

Objeto C ntrato Conira ar la prestaclén de servicios de una persona natural bachlller sin expenencsa para
que de manera independiente, sin vinculo laboral alguno, ni subordinacién para ejecutar actividades de
sensibilizacion y acciones ambientales que son requeridas en el marco del convenio No. 1.1330.18.02-5651 entre el
INCIVA y la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto: “IMPLEMENTACION DE
ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA

No. RPC: 9100025963 del 28/03/20
No. CDP: 8100005556 del 27/03/2025

-
-~

Valor Contrato: 12.600.000 - |
$ DOCE MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS MCTE,

/.'

Concepto: Cuota No. (5) - Cuota JULIO del Contrato No. 040. 10/05 25.485 del 27/03/2 /25

/
Cuenta de Ahorros __X__ orriente - 63368277 Banco: Bancolombia =~

Valor: $1.800.000 / 7 / |

Son: UN MILLON OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE

SI_X__NO__ DECLARO RENTA ~

Harcy, ‘%&m/

Firmay cédul del Be
No. C.C. 1114488281
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instituto para ia Investigacion y la Preservacion del Patrimonio

i -

]

& Cultural y Natural <el Valle del Cauca ")
INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA

Documento No. 2500071086 Fecha de Contabilizacion:  30.07.2025 Pagina* 1e 1.
Referencia: 2100058859

RUT del Tercero: 11144882812 REINA REINA HARDANY
Cadigo del Tercero: 1114488281 Documento RPC: 9100025963

Centro Gestor: 1220 INCIVA

Fondo: 127100004 ICLD €ec Ambiente

Concepto DIAN: C-5 CPS 485

Descripcion:

Posic Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Hauer

001 1110900202 50 Infivalle- ahorro- S X-BANCOS 4] 1.683.000
002 2401010001 25 Servicins X-ACREEDZR/DEUDOR. 1.683.000 0
003 4806120000 50 Dif cambio bienesy X-ACREEDOR/DEUDOR 0 v

Total: 1.683.000 1.683.00C |

Descuentos v/o Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado

Tasa Aplicada

Base Gravable Vr del Descuento
aplicada ylo Ded.ccion

Total:

Discriminacion IVA

[ Indicador

Denominacion

Base Valer IVA

— A e

-

Vo Bo

Diego Andres Zufiiga

Elaborado por

Total:

; 0

CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Vo Bo. Contadora -INCIVA



Instituto para la Investigacion y la Preservacién del Patrimonio

gﬂ Cultural y Natural del Valle del Cauca L
INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documento No. 2100058858 Fecha de Contabilizacién: ~ 28.07.2025 Pagira 1de 1.
Referencia: C-5CPS 48
RUT del Tercero: 11144882812 'REINA REINA HARDANY
Codigo del Tercero: 1114488281 Documento RPC: 9100025963
Centro Gestor: - 1220 i INCIVA
Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente
Concepto DIAN: C-5 CPS 485
Descripcion: C-5 CPS 485
Posic Cuenta Clv Texto breve cuenta [ PosPre Debe Haber
001 2401010001 31  Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR ] 0 1.683.000
002 5506050170 40 Fortalecimto cultura 2-320202008 ) ‘1.800.0‘00 0
003 2407900003 50 ESTAMP PRO-CULTURA X-RETNIDEDUC 0 18.000
004 2407900012 50 ESTAMP PRO-HOSPITALE X-RETN/DEDUC ' 0 18.0M0
005 2407900004 50 ESTAMP PRO-DESARROLL X-RETN/DEDUC 0 36.000
006 2407900008 50 ESTAMP PRO-UCVA X-RETN/DEDUC 0 9.000
007 2407900005 50 ESTAMP PRO-univalle X-RETN/DEDUC 0 36.000
Total: 1.800.000 1.800.000 |

Descuentos y/o Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descur.ito
‘aplicada ylo Deduccion

Deduccién Estampillas Procultura - Deduccion estampilla 1,0000 1.800.000 18.000
Deduccion Estampillas Prohespitales - Deduccion estampilla . 1,0000 1.800.000 18.000
Deduccion Estampiilgs Prodesarrollo - Deduccion Estampilla 2,0000 1.800.000 ~0.000
Deduccion Estampillas Pro Uceva - Deduccion Estampilla UCEVA 0,5000 1.800.000 9.000
Deduccion Estampillas Prouniv del Valle - Deduc. estam. Prouniv 2.0000 1.800.000 36.000

- ' Total: : 117.000

Discriminacion IVA

Indicador Denominacién Base Valor IVA ’

VO . 0% IVA compra bienes y servicios 1.800.000 OAI
Total: 1.800.000 0 i

CLAUDIANOGUERA RUIZ

'&g‘i}“&\mﬁ:@u@:\ B

Vo Bo. Contadora -INCIVA

Gloria Lilian Saavedra

Elaborado por : !




