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ACTA No. 18

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Revisidon y verificacion hojas de vida, contratacidon de instructores 2025 para el centro
industrial de mantenimiento y manufactura.

CIUDAD Y FECHA: SOGAMOSO, 25 HORA INICIO: | HORA FIN:
SEPTIEMBE DE 2025 2:00 PM 4:00 PM
LUGAR Y/O ENLACE: Subdireccion Centro DIRECCION / REGIONAL /
Industrial de CENTRO: REGIONAL BOYACA
Mantenimiento y - CIMM
Manufactura

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

Consolidar revisién hojas de vida, para determinar SI CUMPLE o NO CUMPLE, de los aspirantes
a instructores 2025 del centro industrial de mantenimiento y manufactura, de acuerdo con la
conformacion del comité de evaluacién y verificacion para los perfiles que estan pendientes
de contraccion, COMPLEMENTARIA CAMPESENA

OBIJETIVO(S) DE LA REUNION:

Socializacién por parte del comité de evaluacién y verificacion de los resultados de la
valoracion y analisis de hojas de vida para la contrataciéon de servicios personales de
instructores de la vigencia 2025 para el centro industrial de mantenimiento y manufactura
para los perfiles que estan pendientes de contraccion, COMPLEMENTARIA CAMPESENA

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Saludo.

2. Con la participacién del equipo de evaluacion y verificaciéon del centro industrial de
mantenimiento y manufactura en cumplimiento a la Circulares No. 3-2024-00278 del
27 de noviembre de 2024 y 3-2023-000212 del 03 de noviembre de 2023, emanadas
de la Direccidn General del SENA, donde se establecen las orientaciones para la
contratacién de servicios personales del 2024, se convoca la presente reunidn para la
socializacién por parte del comité de evaluacion y verificacion de los resultados de la
valoracién y andlisis de hojas de vida para la contratacion de servicios personales de
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instructores de la vigencia 2025 para el centro industrial de mantenimiento y

manufactura para los perfiles que estan pendientes de contraccion.

v El equipo de evaluacion y verificacién designados para la revision de las hojas
de vida presentan los resultados de verificacidn de los aspirantes a instructores
gue se inscribieron en el médulo banco de instructores para las solicitudes:

CONTRATACION

INSTRUCTORES

VIGENCIA

2025

CAMPESENA, que se presentan a continuacién:

COMPLEMENTARIA

NOMBRE DEL PROGRAMA DE | INSTRUCTOR
NIVEL CODIGO APE PROGRAMA FORMACION
CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON ALIIEJ)li(l;\I?)ER
COMPLEMENTARIA 38115 FORMACION COMPLEMENTARIA PLAC:_ HP;JCE);LE‘;;‘L?N\QTARSUTCETT\C/?R'AS CHAPARRO
CAMPESENA ’ LOPEZ
CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON | JEYSON CAMILO
COMPLEMENTARIA 38115 FORMACION COMPLEMENTARIA | PLACA HUELLA PARA VIAS TERCIARIAS SAAVEDRA
CAMPESENA 6: PROCESO CONSTRUCTIVO HERNANDEZ
CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON EDGARDO
COMPLEMENTARIA 38115 FORMACION COMPLEMENTARIA | PLACA HUELLA PARA VIAS TERCIARIAS | TRIANA TRIANA
CAMPESENA 6: PROCESO CONSTRUCTIVO

En el anexo No 01 que forma parte de la presente acta aparecen los resultados de CUMPLE o NO CUMPLE de los aspirantes,
como también la justificacion de los aspirantes que NO CUMPLEN y preseleccionados inicialmente para contratacion

CONCLUSIONES

Continuar dando estricto cumplimiento a las normas y lineamientos de Direccidon General,

en relacion con el proceso de contratacion de servicios personales, vigencia 2025, para el

centro industrial de mantenimiento y manufactura.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA O
PARTICIPACION
VIRTUAL
Dar cumplimiento a las | 25/09/2025 Asistentes a la

normas vigentes y
lineamientos de
Direccion General, en
el proceso de
contratacion de

instructores.

reunion.
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DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ | APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL
Yefer Hernan Robles | Centro Sl N/A ? E ?
Avila — delegado de la | Industrial  de @
Subdirectora (e) mantenimiento
y Manufactura
Gustavo Diaz | Centro Sl N/A
(Coordinador Industrial  de
Académico) mantenimiento
y Manufactura
Robinson Acero Centro Sl N/A ) .
(Coordinador Industrial  de %/;//
Académico) mantenimiento A /
y Manufactura
Fredy Alexander | Centro Sl N/A
Ascencio  Camacho | Industrial  de
(Coordinador mantenimiento
Académico) y Manufactura

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este

documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

N.A

ANEXOS
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Documento

Nombre

Frofesion

Otros estudios Experiencia Laboral

Experiencia Docente

cumple

acepta

1054092831

PEYSON CAMILO SAAVEDRA HERNANDEZ

Bachiller academico

CCL Armar refuerzos estructurales 10A

no soporta

Sl

S|

74372454

EDGARDO TRIANA TRIANA

Tecnologo en obras civiles

diplomado interventoria y contratacion de
obras civiles

Diplomado en enfoque y alternativas
comunitarias

CCL construrccidn 10A+6M

S

S|

ALTERNATIVA 1 TITULO PROFESIONAL
UNIVERSITARIO EN EL NUCLEO BASICO DE
CONOCIMIENTO DE: INGENIERIA CIVIL NBC -
INGENIERIA CIVIL Y AFINES ALTERNATIVA 2
TITULO DE TECNOLOGO EN EL NUCLEO
BASICO DE CONOCIMIENTO DE:
TECNOLOGIA EN CONSTRUCCION DE OBRAS
CIVILES, TECNOLOGIA EN
CONSTRUCCIONES CIVILES, TECNOLOGIA
EN GESTION DE OBRAS CIVILES Y

condicién de campesino a través de alguna de
las dos modalidades que establece el articulo
15 de la resolucion 00249 de 025 por la cual se
reglamenta la operacién de las instancias
institucionales de la estrategia CampeSENA, el
cual se transcribe: “Articulo 152. Acreditacidn.
Ademas del auto reconocimiento en los
aplicativos de la entidad, para efectos del
presente acto administrativo, podra solicitarse
la acreditacidn de la condiciéon de campesinos,
a través de uno de los siguientes medios: La
presentaciéon del carné o documento
equivalente, en el que conste la calidad de
afiliado a una asociacién campesina, asociacion
agropecuaria, cooperativa campesina,
sindicato agrario y las demds formas de
organizacién campesina, legalmente
constituidas. Certificacidon expedida por el
secretario de gobierno municipal o la
dependencia que haga sus veces en la alcaldia,
en desarrollo de las funciones de inspeccidn,
control y vigilancia de que trata la Ley 2219 de
2022, en la que conste la condicidn de
campesina o campesino y su lugar de
residencia. Acreditar experiencia minima de un
(1) afo en las actividades relacionadas con el
programa de formacidn. Dicha acreditacidon se
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