
 

1 
GCCON-F-046 V.03 

 

 
PROCESO DE GESTIÓN CONTRACTUAL 

ETAPA PRECONTRACTUAL 

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS 
 

1. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD 
 
1.1 IDENTIFICACIÓN DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE 
 

ÁREA DE LA NECESIDAD DIRECCIÓN REGIONAL 

ORDENADOR DEL GASTO LUIS FERNANDO MONTOYA SALAZAR 

OBJETO 
54_203 REALIZAR LA INSPECCION DEL CUERPO DE BOMBEROS DE LAS 
DIFERENTES SEDES DE LA REGIONAL NORTE DE SANTANDER. 

 
1.2 JUSTIFICACIÓN DE LA NECESIDAD Y ANÁLISIS DE CONVENIENCIA 
 
El SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA es una entidad adscrita al Ministerio de trabajo y 
protección social cuya responsabilidad de conformidad con lo establecido en la ley 119 de 1994, es cumplir 
con su misión de inversión en el desarrollo social y técnico de los trabajadores Colombianos, ofreciendo y 
ejecutando la Formación Profesional Integral gratuita, para la incorporación y el desarrollo de las personas 
en actividades productivas que contribuyan al desarrollo social, económico y tecnológico del país, en aras 
de crear oportunidades de desarrollo social a través de la innovación tecnológica conllevando a un cambio 
en la forma de pensar y actuar de las personas de la región. 
 
Actualmente el SENA tiene dentro de su Subsistema de Gestión Ambiental y Seguridad y Salud en el 
Trabajo como prioridad velar por la conservación del medio ambiente y la salud de las personas que se 
encuentran dentro de sus instalaciones; por esto, se hace necesario adelantar la inspección del cuerpo de 
bomberos de la sede de Cúcuta de los centros de formación CIES y CEDRUM en el regional Norte de 
Santander. 
 
La seguridad de las instalaciones y, sobre todo, la integridad física de las personas que hacen vida en los 
Centros de Formación CIES y CEDRUM son aspectos de vital importancia que requieren una atención 
prioritaria y especializada. Ambos centros, al ser espacios dedicados a la formación y capacitación, 
conllevan una afluencia constante de estudiantes, docentes y personal administrativo, lo que incrementa 
la responsabilidad de garantizar un entorno seguro y libre de riesgos. La contratación de la inspección del 
Cuerpo de Bomberos de Cúcuta no es un gasto, sino una inversión indispensable para la protección de 
vidas y bienes, asegurando el cumplimiento de la normativa vigente y la preparación ante cualquier 
eventualidad. 
 
La inspección por parte del Cuerpo de Bomberos de Cúcuta, Pamplona y Ocaña, es fundamental para 
identificar y evaluar los posibles riesgos de incendio y otras emergencias que puedan presentarse en las 
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instalaciones de CIES y CEDRUM. Este análisis exhaustivo no solo abarca la revisión de la infraestructura, 
sino también la identificación de puntos críticos, la evaluación de sistemas eléctricos, el almacenamiento 
de materiales y la verificación de rutas de evacuación. Sin esta inspección, se estaría operando en un 
ambiente de incertidumbre, donde la falta de conocimiento sobre los riesgos potenciales podría derivar 
en consecuencias lamentables e irreparables. 
 
Las sedes para intervenir serán las siguientes: 
 
LOTE 1 
 

Nro. 
Sede 

Nombre Municipio Dirección 

1 SEDE DE FORMACIÓN PESCADERO Cúcuta Calle 2N # 1N-142 Pescadero 

2 COMUNEROS Cúcuta Kr 20 No. 8N – 36 Comuneros 

3 CALZADO Cúcuta Calle 18N # 5-25 Zona Industrial 

4 TECNO PARQUE CÚCUTA Cúcuta Av. Canal Bogotá # 1N – 30 Pescadero 

 
LOTE 2 
 

No. 
SEDE 

NOMBRE MUNICIPIO DIRECCIÓN 

1 Sede Tamaco  Ocaña  Calle 12#10-40 Barrio El Tamaco  

 
LOTE 3 
 

No. 
SEDE 

NOMBRE MUNICIPIO DIRECCIÓN 

1 Sede casa de las cajas reales Pamplona Carrera.5 No. 4 - 1 Pamplona - SENA  

2 Centro acopio Terminal de 
transporte. 

Pamplona Carrera 9 a #3-120, Pamplona  

 
Además de la identificación de riesgos, la inspección bomberil permite la validación y certificación de que 
los centros cumplen con las normativas de seguridad y prevención de incendios establecidas por la 
legislación Colombiana y las regulaciones locales. Obtener este aval no solo es un requisito legal, sino que 
también brinda una tranquilidad y respaldo institucional invaluable. La ausencia de esta certificación 
podría acarrear sanciones legales, multas y, en el peor de los casos, la suspensión de actividades, afectando 
gravemente la misión educativa de CIES y CEDRUM. 
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La presencia y el informe del Cuerpo de Bomberos de Cúcuta son esenciales para la implementación de 
medidas preventivas y correctivas eficaces. A través de sus recomendaciones, los centros podrán 
establecer planes de emergencia detallados, capacitar al personal en el uso de equipos contra incendios y 
desarrollar simulacros de evacuación que preparen a toda la comunidad educativa para actuar de manera 
coordinada y segura ante una situación de crisis. Esta preparación es la clave para minimizar daños y 
garantizar una respuesta oportuna y eficiente. 
 
Finalmente, la contratación de la inspección del Cuerpo de Bomberos de Cúcuta refuerza el compromiso 
social de CIES y CEDRUM con la seguridad y el bienestar de su comunidad. Al priorizar esta medida, los 
centros demuestran una actitud proactiva y responsable, proyectando una imagen de seriedad y cuidado 
que beneficia tanto a los estudiantes como a sus familias, quienes confían en un ambiente de aprendizaje 
seguro. Esta acción no solo protege a las personas, sino que también salvaguarda la continuidad operativa 
y la reputación de ambas instituciones. 
 
En conclusión, la contratación de la inspección del Cuerpo de Bomberos de Cúcuta para los Centros de 
Formación CIES y CEDRUM en el Regional Norte de Santander es una necesidad ineludible. Representa la 
piedra angular para la prevención de riesgos, el cumplimiento normativo, la preparación ante emergencias 
y el fortalecimiento del compromiso institucional con la seguridad. Ignorar esta medida sería poner en 
riesgo la vida de las personas y la estabilidad de las operaciones de dos centros educativos de gran 
relevancia para las actividades misionales del SENA regional Norte de Santander. 
 
1.3 EVIDENCIA DE LA LÍNEA O NUMERAL DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES 
 

 
 
1.4 CÓDIGO ESTÁNDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC). 
 
El objeto contractual se clasifica en el(los) siguiente(s) código(s) del Clasificador de Bienes y Servicios: 
 

UNSPSC – Decreto 1082 de 2015 (o norma vigente)  

1.SEGMENTO 2. FAMILIA 3. CLASE 4. PRODUCTO 5. DESCRPCION 

93000000 93130000 93131800 93131801 
Servicios de prevención de 

desastres. 

92000000 92100000 92101600 92101602 
Servicios de cuerpos de bomberos 

voluntarios. 

81000000 81140000 81141800 81141805 Servicio de inspección de edificios 

25000000 25100000 25101700 25101701 
Camiones de bomberos y de 

rescate. 
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1.5 MADURACIÓN DEL PROYECTO 
 
NO APLICA, de conformidad con la Ley 80 de 1993 y sus normas concordantes, solamente tiene validez 
este acápite dentro de los contratos de obra. 
 

2. OBJETO 
 
54_203 REALIZAR LA INSPECCION DEL CUERPO DE BOMBEROS DE LAS DIFERENTES SEDES DE LA REGIONAL 
NORTE DE SANTANDER. 
 
2.1 ALCANCE DEL OBJETO 
 
El SENA contratará con personas naturales y/o jurídicas que cumplan con el objeto contractual del 
presente proceso, los cuales deberán proveer y/o prestar los bienes y servicios con excelente calidad, 
cumpliendo con los requerimientos jurídicos, técnicos donde demuestre la experiencia e idoneidad y así 
mismo, mediante los requisitos financieros para poder ser adjudicatarios del presente contrato 
presentando la oferta de menor precio, mediante la tipología contractual de mínima cuantía de 
conformidad con el Decreto 1082 del 2015, Ley 1150 de 2007 y la Ley 80 de 1993. 
 
2.2 TIPOLOGÍA CONTRACTUAL 
 

Prestación de Servicios con persona juridica 

Otro:   

 
2.3 IMPACTO SOCIAL, ECONÓMICO Y AMBIENTAL DE LA CONTRATACIÓN, LICENCIAS, PERMISOS, 

AUTORIZACIONES Y DISEÑOS. 
 
De conformidad con lo establecido en el Manual de Contratación con código GCCON-M-001 y el Anexo de 
Verificación de Criterios de Contratación con código GCCON-AN-001 del SENA, Con el fin de mitigar el 
impacto generado, el contratista deberá dar cumplimiento a los Requisitos Legales Ambientales, de 
Eficiencia Energética y de Seguridad y Salud en el Trabajo aplicables. La estimación del impacto ambiental 
que se genera por el desarrollo del objeto a contratar, se estima en la matriz de riesgos, así mismo, los 
requisitos ambientales y de Seguridad y Salud en el Trabajo se encuentran plasmados en este Estudio 
Previo, Obligaciones de seguridad y salud en el trabajo, Obligaciones ambientales del contratista, De 
seguridad y salud en el trabajo, De gestión ambiental. 
 
2.4 CONCEPTO TÉCNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMÁTICA (Anexo) 
 
No aplica. 
 
2.5 CONCEPTO TÉCNICO DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo) 
 
No aplica. 
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2.6 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR 
 
Tener en cuenta los anexos técnicos adjuntos al proceso contractual relacionados con los siguientes ítems. 
La comunicación de la Aceptación de Oferta al proponente será en forma total al que presente la oferta 
más favorable, teniendo en cuenta los factores Jurídicos, Técnicos y Económicos cuya oferta sea la del 
menor precio, conforme a las reglas contenidas en la invitación pública y resulte ser la más favorable para 
la entidad. 
 
SEDES DE LA REGIONAL NORTE DE SANTANDER  
 
LOTE 1 
 

No. SEDE NOMBRE MUNICIPIO DIRECCIÓN 

1 Sede Principal Pescadero Cúcuta Avenida 5 con Calle 2 Norte, Barrio Pescadero - 
complejo pescadero 

2 Edificio formación Cúcuta Avenida Canal Bogotá #1N-30, Barrio Pescadero 

3 Barrio Comuneros Cúcuta Calle 3 No. 6 - 48 Barrio Comuneros 

4 Zona Industrial Cúcuta Calle 18N No. 5 - 25 - Zona Industrial 

 

ITEM DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD DE MANTENIMIENTO A 
EJECUTAR 

UNIDAD 
DE 

MEDIDA 

CANTIDAD 

 

1 

Servicio de expedición del CERTIFICADO DE PREVENCIÓN Y 
SEGURIDAD de los Centros de formación CIES y CEDRUM 
Cúcuta. 

 

UND 

                 

4 

 
LOTE 2 
 

No. SEDE NOMBRE MUNICIPIO DIRECCIÓN 

1 Sede Tamaco  Ocaña  Calle 12#10-40 Barrio El Tamaco  

 

ITEM DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD DE MANTENIMIENTO A 
EJECUTAR 

UNIDAD 
DE 

MEDIDA 

CANTIDAD 

 

1 

Servicio de expedición del CERTIFICADO DE PREVENCIÓN Y 
SEGURIDAD de los Centros de formación CIES y CEDRUM de la 
cede de Ocaña. 

 

UND 

 

1 
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LOTE 3 
 

No. SEDE NOMBRE MUNICIPIO DIRECCIÓN 

1 Sede 
Pamplona 

Pamplona Carrera.5 No. 4 - 1 Pamplona - SENA (Sede casa de las 
cajas reales) 

2 Sede 
Pamplona 

Pamplona Carrera 9 a #3-120, Pamplona Centro acopio Terminal de 
transporte. 

 

ITEM DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD DE MANTENIMIENTO A 
EJECUTAR 

UNIDAD 
DE 

MEDIDA 

CANTIDAD  

 

1 

Servicio de expedición del CERTIFICADO DE PREVENCIÓN Y 
SEGURIDAD de los Centros de formación CIES y CEDRUM de 
la cede de Pamplona. 

 

UND 

  

2 

 
2.7 OBLIGACIONES DE LAS PARTES 
 
2.7.1 Obligaciones generales del contratista 
 
1) Ejecutar el objeto del contrato bajo las condiciones de calidad, oportunidad y obligaciones definidas 

en el proceso de contratación. 
2) Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta. 
3) Entregar, dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la suscrición del negocio jurídico, la(s) 

garantía(s) exigida en los estudios previos en los términos establecidos. 
4) Mantener, durante toda la vigencia del contrato, los precios incluidos en su oferta. 
5) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones. 
6) Cuando se encuentre obligado, EL CONTRATISTA deberá presentar la facturación electrónica, 

previamente validada por la DIAN, como requisito para el pago de los bienes y/o servicios 
contratados, conforme con las disposiciones legales vigentes. Las facturas o cuentas de cobro 
correspondientes deberán ser presentadas según la periodicidad establecida. 

7) Responder en los plazos establezca la entidad, los requerimientos de aclaración o de información que 
le sean formulados. 

8) Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales 
(Cajas de Compensación Familiar, SENA e ICBF). En el evento de no estar obligada al pago de aportes 
parafiscales o contratación de aprendices, el contratista aportará certificación suscrita por el 
Representante legal o la persona natural. El cumplimiento de esta obligación es requisito 
indispensable para efectuar cualquier pago. 

9) Controlar la ejecución del contrato, a fin de evitar la sobre ejecución de este. 
10) Guardar la confidencialidad de toda la información que le sea entregada y que se encuentre bajo su 

custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular. El desconocimiento de 
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esta obligación acarreará consecuencias de índole civil, penal y/o disciplinariamente por los perjuicios 
de su divulgación y/o utilización indebida que por sí o por un tercero se cause a la entidad. 

11) Informar, por escrito y dentro de los 3 días hábiles siguientes a su materialización, cualquier 
eventualidad de fuerza mayor o caso fortuito que afecte la normal y correcta ejecución del contrato. 

12) Dar a conocer al SENA cualquier reclamación, petición, orden o similar de terceros que indirecta o 
directamente pueda tener algún efecto sobre la ejecución del contrato o sobre sus obligaciones. 

13) No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a 
hacer u omitir algún acto o hecho. El contratista deberá informar de tal evento al SENA, dentro de los 
3 días hábiles siguientes a su ocurrencia, y a las autoridades competentes para que se adopten las 
medidas necesarias. 

14) Restituir al SENA, al finalizar el contrato, los elementos que haya colocado a su disposición para el 
desarrollo del objeto contractual, en caso de que se hayan suministrado. 

15) Las demás que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratación. 
 
2.7.2 Obligaciones específicas del contratista 
 
LOTE 1; LOTE 2; LOTE 3 
 

1) Desarrollar el objeto contractual en condiciones de eficiencia, oportunidad y calidad de 
conformidad a los parámetros establecidos en el SENA, en los plazos, condiciones 
económicas, técnicas y financieras estipuladas en las cláusulas correspondientes y de 
acuerdo con su propuesta y la invitación pública los cuales hacen parte vinculante del 
contrato. 

2) Prestar los servicios de conformidad con las condiciones técnicas exigidas por el SENA. 
3) Presentar mediante carta de remisión la factura de venta totalizada individualmente (en 

original y 1 copia) al momento de prestar los servicios en los sitios indicados por la entidad, 
en dicha carta se deberá mencionar el número de factura y el número de contrato al que 
pertenece a demás deberá anexar certificación del pago de la seguridad social 
correspondiente al mes de la factura. 

4) Si es declarante del impuesto a la Renta, deberá presentar junto con la factura copia de la 
declaración realizada para el año gravable. 

5) Avisar al SENA dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes al conocimiento del hecho o 
circunstancias que puedan incidir en la no oportuna o debida ejecución del contrato o que 
puedan poner en peligro los intereses legítimos del SENA. 

6) Atender en forma oportuna las orientaciones que realice el SENA a través del Supervisor del 
contrato. 

7) Acatar las instrucciones que para el desarrollo del contrato le imparta el SENA por conducto 
del Supervisor. 

8) Las demás contemplados en el artículo 5 de la ley 80 de 1993. 
9) Permanecer a paz y salvo en el pago de aportes al sistema de seguridad social integral, y 

contratación de aprendices (Si está regulado), durante todo el tiempo de ejecución del 
contrato y acreditar estar a paz y salvo cada vez que se lo requiera el SENA, por cuanto es un 
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requisito previo para los pagos de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 23 de la Ley 1150 
de 2007. 

10) Garantizar en forma ineludible el compromiso con el SENA en el sentido de no propiciar 
ningún cambio en los servicios ofertados por elementos diferentes a los seleccionados. 

11) Todas aquellas obligaciones inherentes al contrato y necesarias para la correcta ejecución del 
objeto de este. 

12) Garantizar la continuidad en la prestación del servicio para preservar la salud pública y el 
bienestar colectivo de los generadores y no suspender definitiva o temporalmente el servicio, 
salvo cuando existan razones de fuerza mayor o caso fortuito. 

13) Contar con los equipos idóneos para el desarrollo y cumplimiento de las actividades 
contractuales. 

14) Contar con el personal necesario y técnicamente capacitado, con la indumentaria y equipos 
de protección idóneos para prestar el servicio. 

15) Corregir y asumir los gastos por los daños que se generen como consecuencia directa o 
indirecta de la ejecución de las actividades contratadas en cualquier zona  

16) Permanecer durante el plazo de ejecución del contrato a paz y salvo por concepto de pagos 
al Sistema de Seguridad Social, Aportes Parafiscales y Contratación de Aprendices, cuando a 
ello haya lugar. 

17) El contratista se comprometerá a utilizar la serialización adecuada para cada una de las 
actividades. 

18) Presentar un informe detallado de los servicios realizados, relacionando de las actividades 
realizadas, solicitadas, anexarlo a la facturación o cuenta de cobro mensual. 

19) El contratista, o el personal que utilice para el desarrollo del objeto contractual, deberá estar 
plenamente identificado (mediante carne, o con estampado en su ropa de dotación) dentro 
de las Instalaciones del SENA. 

20) Todas aquellas obligaciones inherentes al contrato y necesarias para la correcta ejecución del 
objeto de este. 

21) El contratista deberá mantenerse al día y no incluidos en el RNMC durante toda la ejecución 
del contrato. De lo contrario se aplicará lo establecido en el artículo 183 de la Ley 1801 de 
2016. 

22) El contratista en la etapa contractual contara con un plazo hasta la terminación del contrato 
para realizar un informe de residuos de envases plaguicidas para su disposición de 
conformidad con lo establecido en el Decreto 1076 de 2015. 

23) Garantizar el cumplimiento de las normas ambientales aplicables y el manejo ambiental de 
los impactos asociados; así como la implementación de las medidas requeridas para 
garantizar la seguridad y salud ocupacional en el desarrollo de las actividades realizadas de 
mantenimiento preventivo y/o correctivo. 

24) Las demás que se estimen de acuerdo con el objeto y ejecución del contrato. 
 
2.7.3 Obligaciones de seguridad y salud en el trabajo 
 

CRITERIOS SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO ETAPA 
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Opción 1: 
1. Certificado de implementación del SG-SST firmada por el Representante Legal 
y responsable del SG-SST 
2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su 
actualización y/o Curso de 20 Horas y licencia de seguridad y salud en el trabajo 
del profesional del responsable del SG-SST.  
3. Certificación de autoevaluación de estándares mínimos emitido por ARL. 
Opción 2:  
1. Certificado de implementación del SG-SST firmada por el Representante Legal 
y Responsable del SG-SST 
2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su 
actualización y/o Curso de 20 Horas y licencia de seguridad y salud en el trabajo 
del profesional del responsable del SG-SST.  
3. Certificación de autoevaluación emitida por Ministerio de Trabajo del año 
inmediatamente anterior - Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019.  
**Nota: Para las opciones 1 y 2 incluir el respectivo plan de mejora de acuerdo 
con la autoevaluación de estándares mínimos aplicables; si el puntaje obtenido 
es menor al 85%    
Personas Independientes: Certificación Firmada por el representante legal 
donde indique que es persona natural que no tiene trabajadores a cargo y no 
está obligada a implementar el Sistema de gestión de la seguridad y salud en el 
trabajo.  
**Nota: De acuerdo con la resolución 0312 de 2019 en el Parágrafo 2. No están 
obligados a implementar los Estándares Mínimos los trabajadores 
independientes con afiliación voluntaria al Sistema General de Riesgos Laborales 
de que trata la Sección 5 del Capítulo 2 del Título 4 de la Parte 2 del Libro 2 del 
Decreto 1072 de 2015, Único Reglamentario del Sector Trabajo.    

PRECONTRACTUAL 

 
2.7.4 Obligaciones ambientales del contratista 
 

 No aplica. 
 
2.7.5 Obligaciones del SENA 
 
1) Exigir al contratista la ejecución idónea y oportuna de las obligaciones del presente contrato. 
2) Rechazar los bienes y/o servicios cuando estos no cumplan con los requerimientos técnicos exigidos. 
3) Pagar la contraprestación a la que tiene derecho el contratista, con ocasión de la correcta ejecución 

del negocio jurídico suscrito. 
4) Suministrar la información que previamente requiera el contratista en relación con el objeto del 

presente contrato. 
5) Suscribir conjuntamente con el contratista y/o la Interventoría las actas y los demás documentos 

necesarios para la ejecución y liquidación de este contrato. 
6) Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y 

garantías a que hubiere lugar. Para tal efecto, el Supervisor dará aviso oportuno al ordenador del 
gasto o a su delegado, sobre la ocurrencia de hecho constitutivo incumplimiento o mora de las 
prestaciones contratadas. 
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7) Informar al proveedor la forma como se deben presentar las facturas o documento equivalente. 
8) Las demás que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratación. 
 
2.8 PLAZO DE EJECUCIÓN 
 
El contratista para cumplir con sus obligaciones contará con un plazo que en ningún caso supere el 30 DE 
NOVIEMBRE DE 2025, contados a partir de la suscripción del acta de inicio, previo cumplimiento de los 
requisitos de perfeccionamiento y ejecución del contrato, establecidos en el artículo 41 de la Ley 80 de 
1993 y los demás que se señale al efecto en el estudio previo y en la minuta. 
 
2.9 LUGAR DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO 
 
LOTE 1  
 

NRO. 
SEDE 

NOMBRE MUNICIPIO DIRECCIÓN 

1 SEDE DE FORMACIÓN PESCADERO Cúcuta Calle 2N # 1N-142 Pescadero 

2 COMUNEROS Cúcuta Kr 20 No. 8N – 36 Comuneros 

3 CALZADO Cúcuta Calle 18N # 5-25 Zona Industrial 

4 TECNO PARQUE CÚCUTA Cúcuta Av. Canal Bogotá # 1N – 30 Pescadero 

 
LOTE 2 
 

No. 
SEDE 

NOMBRE MUNICIPIO DIRECCIÓN 

1 Sede Tamaco  Ocaña  Calle 12#10-40 Barrio El Tamaco  

 
LOTE 3 
 

No. 
SEDE 

NOMBRE MUNICIPIO DIRECCIÓN 

1 Sede casa de las cajas reales Pamplona Carrera.5 No. 4 - 1 Pamplona - SENA  

2 Centro acopio Terminal de 
transporte. 

Pamplona Carrera 9 a #3-120, Pamplona  

 
2.10 DOMICILIO CONTRACTUAL 
 
Para todos los efectos contractuales se tendrán como domicilio en la ciudad de Cúcuta Norte de Santander. 
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2.11 FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO 
 
El SENA pagará el valor del contrato, mediante ÚNICO PAGO, treinta (30) días después de recibido el 
servicio o bien a satisfacción, previa presentación de facturas y certificación del supervisor donde conste 
el cumplimiento a satisfacción del objeto contractual, durante el período correspondiente. 
  
En todo caso el contratista deberá atender lo establecido en la Resolución No.000042 del 5 de mayo de 
2020, expedida por la DIAN “Por la cual se desarrollan los sistemas de facturación, los proveedores 
tecnológicos, el registro de la factura electrónica de venta como título valor, se expide el anexo técnico de 
factura electrónica de venta y se dictan otras disposiciones en materia de sistemas de facturación”. 
 
El pago se realizará dentro de los treinta (30) días calendarios siguientes a adjuntar la factura en SECOP II, 
con la certificación de recibo a satisfacción por parte del supervisor donde conste el cumplimiento del 
objeto contractual de los servicios a adquirir, durante el período correspondiente.  
 
La siguiente es la forma de adjuntar los documentos, mediante el instructivo de Colombia Compra 
Eficiente.  
 

GESTIÓN FINANCIERA 

ITEM DESCRIPCIÓN OBSERVACIÓN 
GF_NIT_ 
RP_MES_AÑO.pdf 

1 
CARTA DE 
PRESENTACIÓN 

Carta de presentación con número de radicación, la 
cual debe mencionar los documentos a adjuntar. 

CONTRATISTA 
(Guardar en un 
archivo PDF) 

2 

FACTURA DE 
VENTA o 
documento 
equivalente en 
original 
cumpliendo con 
todos los 
requisitos de Ley. 

Se adjunta el documento en el caso cuando el 
proveedor no sea responsable de IVA. 
Para el caso de la adquisición de bienes, esta factura o 
documento equivalente requiere el detalle del costo 
de adquisición de los elementos y todas las 
erogaciones necesarias para poner en condiciones de 
uso el bien. (Cuando aplique) 

3 
PAGO DE 
APORTES 
PARAFISCALES 

*Personas Jurídicas deberán anexar Certificación del 
pago de los aportes parafiscales no mayores a 30 días, 
firmada por el Revisor Fiscal o Representante Legal. 
*Personas Naturales deberán garantizar el pago de la 
seguridad social para el mes inmediatamente anterior. 

4 RUT 
Con fecha de impresión o generación no mayor a 180 
días. (Para el primer pago). 

5 
CERTIFICACIÓN 
BANCARIA 

*Certificación cuenta bancaria del beneficiario del 
pago no mayor a 30 días, únicamente en el primer 
desembolso o cuando se presenten solicitudes de 
cambio de cuenta por parte del contratista con el otro 
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GESTIÓN FINANCIERA 

ITEM DESCRIPCIÓN OBSERVACIÓN 
GF_NIT_ 
RP_MES_AÑO.pdf 

sí respectivo. 
*Para los contratos que requieran constitución de 
fiducia, se adjunta certificación bancaria de la misma 
no mayor a 30 días, únicamente para el primer pago. 

 

FACTURA DE VENTA 

ITEM DESCRIPCIÓN OBSERVACIÓN 
FV_N° Factura_NIT_ 
RP_MES_AÑO.pdf 

1 

FACTURA DE VENTA o 
documento 
equivalente en 
original cumpliendo 
con todos los 
requisitos de Ley. 

Si el contratista o proveedor es clasificado 
como Responsable de IVA, entregará 
factura de venta o documento 
equivalente, siempre que cumpla con lo 
establecido en el artículo 617 del Estatuto 
Tributario. 
Para el caso de la adquisición de bienes, 
esta factura o documento equivalente 
requiere el detalle del costo de 
adquisición de los elementos y todas las 
erogaciones necesarias para poner en 
condiciones de uso el bien. (Cuando 
aplique) 

CONTRATISTA 
(Guardar en un archivo 
PDF) 

 
Para la realización del respectivo pago, el contratista favorecido con la adjudicación del contrato deberá 
allegar la(s) certificación(es) expedida(s) por el(los) revisor(es) fiscal(es) si el(los) mismo(s) se requiere(n) 
legalmente o por el representante legal, según corresponda, en la(s) que conste que el contratista o sus 
integrantes si es un consorcio o unión temporal durante el periodo de ejecución contractual respectivo 
ha(n) efectuado el pago de aportes al Sistema General de Seguridad Social (salud, pensiones, riesgos 
profesionales) y parafiscales (Cajas de Compensación Familiar, ICBF Y SENA), de acuerdo con lo establecido 
en el Artículo 50 de la Ley 789 de 2002, modificado por la  Ley 828 de 2003 y lo establecido en el artículo 
23 de la Ley 1150 de 2007. 
 
El pago se hará utilizando el sistema de línea, por lo cual la empresa deberá colocar en la factura a máquina 
o preimpresa el nombre de la entidad bancaria, la clase y el número de cuenta, y que esta figure a nombre 
de la razón social (persona jurídica). El SENA hará las retenciones de Ley como: 
 

➢ Retención en la fuente. 
➢ Rete IVA  
➢ Estampilla ProDesarrollo 
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➢ Rete ICA - aplica para el contribuyente que se encuentre domiciliado en la ciudad de San José de 
Cúcuta. 

 
Nota: No se ofrecerá anticipo. 
 

FACTURA DE COMPRA-VENTA:(ORIGINAL Y FOTOCOPIA) 

1 Estar denominada expresamente como factura de venta. 

2 Apellidos y nombre o razón y NIT del vendedor o de quien presta el servicio 

3 
Apellidos y nombre o razón social: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE “SENA” y NIT: 
899999034-1 

4 Discriminación del IVA pagado. 

5 
Llevar un número que corresponda a un sistema de numeración consecutiva de facturas de 
venta. 

6 Fecha de su expedición 

7 Descripción específica o genérica de los artículos vendidos o servicios prestados. 

8 Valor total de la operación 

9 El nombre o razón social y el NIT del impresor de la factura. 

10 Indicar la calidad de retenedor del impuesto sobre las ventas. 

11 

Al momento de la expedición de la factura los requisitos de los literales 1.1, 1.2, 1.4 y 1.8, 
deberán estar previamente impresos a través de medios litográficos, tipográficos o de técnicas 
industriales de carácter similar. Cuando el contribuyente utilice un sistema de facturación por 
computador o máquinas registradoras, con la impresión efectuada por tales medios se 
entienden cumplidos los requisitos de impresión previa. 

12 Autorización de facturación de la D.I.A.N. vigente 

 
Tramite a realizar por parte de los proveedores que están obligados a facturar electrónicamente, de 
acuerdo la directriz presidencial y la Circular 3-2021-000055 del 7 de abril de 2021 del SENA y Anexo No 6. 
Catalogo Institucional Unidades y Sub Unidades Ejecutoras SIIF Nación: 
 
Por regla general, cuando se emita la factura el proveedor o contratista deberá registrar en las notas u 
observaciones la identificación presupuestal de la entidad adquiriente, el número del contrato y el correo 
del aprobador de la siguiente manera: 
 
Diligenciar en la sección de la factura Datos del Emisor, en el campo “correo” su dirección electrónica como 
proveedor, en donde le será notificado en caso de existir fallas en la validación del correo. 
 
Diligenciar en la sección de la factura Notas u observaciones, lo siguiente: #$ luego el código de 
identificación de la Regional o Centro de Formación con la cual se suscribió el contrato, número del 
contrato (sin escribir la palabra número de contrato, solo escribir el número de contrato), y correo del 
supervisor, finalizando con #$, debidamente separados por punto y coma 
 
#$Identificación de la entidad; Contrato número; Nombre del supervisor@dominio de la entidad #$ 
#$36-02-00-XXX-XXXXXX; Contrato No XX; correo del supervisor. #$ 
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Registrar en la sección de la factura Datos del Adquiriente en el campo “Correo”, el buzón electrónico 
siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co  dispuesto por el Ministerio de Hacienda y Crédito 
Público, con el fin que, una vez generada la factura electrónica a través del medio seleccionado, éste la 
envíe automáticamente. 
La identificación de la entidad es la siguiente: 36-02-00-054-000000 
 
2.12 PAGO DE ANTICIPOS 
 

Se requieren anticipos: SI: . NO: X 

 
2.13 CONTROL Y VIGILANCIA DEL CONTRATO 
 

El Contrato requiere interventoría:  
SI: . 

NO: X 

De no requerir 
interventoría, o que 
la misma no sea 
integral (jurídica, 
técnica, financiera, 
contable y 
administrativa), 
indique las 
condiciones de 
idoneidad que debe 
cumplir quién 
realizaría la 
supervisión: 

La Supervisión técnica y administrativa será adelantada por los funcionarios 
designados por el Director Regional del Servicio Nacional de Aprendizaje SENA 
en Norte de Santander, quienes verificarán y reportarán de manera detallada el 
cumplimiento de la labor encomendada al CONTRATISTA. 

 
El CONTRATISTA a través del supervisor dará instrucciones sobre mejoras y 
cambios en los sistemas, procesos y procedimientos y para cumplir con eficacia 
y eficiencia el objeto del contrato. El SENA se reserva el derecho a evaluar el 
personal asignado en relación con el ejercicio de las actividades objeto del 
contrato, con el fin de solicitar los ajustes que la institución considere 
pertinentes.  

 
De conformidad con lo determinado en la Resolución 1471 del 17 de noviembre 
de 2020, por la cual se adopta el Manual de Supervisión e interventoría del 
Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA, proferida por la Dirección General; el 
Director Regional del Servicio Nacional de Aprendizaje SENA en Norte de 
Santander, designará quien ejerza la supervisión del contrato que se celebre 
como consecuencia de la adjudicación del presente proceso de selección. 

 
El Contratista debe acatar las órdenes que le imparta por escrito, el supervisor 
con copia a la Entidad. No obstante, si el Contratista no está de acuerdo con las 
mismas debe manifestarlo por escrito al supervisor, con copia al Servicio 
Nacional de Aprendizaje - SENA antes de proceder a ejecutar las órdenes. En caso 
contrario, responderá solidariamente con el supervisor si del cumplimiento de 
dichas órdenes se derivan perjuicios para Servicio Nacional de Aprendizaje – 
SENA. 

 

mailto:siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co
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Si el Contratista rehúsa o descuida cumplir cualquier orden escrita del supervisor, 
éste le notificará por escrito sobre el incumplimiento de dicha orden, señalando 
específicamente las omisiones o infracciones y exigiendo su cumplimiento. Si 
esta notificación no surte ningún efecto dentro de un plazo de (15) días hábiles, 
el supervisor comunicará dicha situación al Servicio Nacional de Aprendizaje - 
SENA para que este tome las medidas que considere necesarias. 

 
El supervisor debe documentar las causas o motivos del incumplimiento que 
llegue a presentarse, como es el caso de atención de emergencias, interrupción 
del tránsito, entre otros, incumpliendo así el desarrollo normal de las actividades 
programadas. 

En razón a lo anterior se recomienda al ordenador del gasto la designación median Onbase del 
supervisor del contrato. Quién verificará la correcta y oportuna ejecución del objeto contractual y 
actuará de conformidad con lo determinado por el Manual de Supervisión e Interventoría V.5, Código 
GCCON-M-002 de noviembre de 2020. 

 
3. MODALIDAD DE SELECCIÓN 

 

Contratación directa 

 
3.1 JUSTIFICACIÓN DE LA MODALIDAD DE SELECCIÓN 
 
De conformidad con lo dispuesto en la Ley 1150 de 2.007, artículo 2 Numeral 4, y teniendo en cuenta el 
procedimiento establecido en los Artículos 2.2.1.2.1.4.1. y 2.2.1 .2.1.4.8. Decreto 1082 de 2015 mediante 
el cual se reglamenta la modalidad de Contratación Directa: 
 
Art. 80 del decreto 1015 de 2013: Contratación directa cuando no exista pluralidad de oferentes. Se 
considera que no existe pluralidad de oferentes cuando existe solamente una persona que puede proveer 
el bien o el servicio por ser titular de los derechos de propiedad industrial o de los derechos de autor, o 
por ser proveedor exclusivo en el territorio nacional. Estas circunstancias deben constar en el estudio 
previo que soporta la contratación. 
 
Ley 1150 de 2007, artículo 2 Numeral 4: ARTÍCULO 2o. DE LAS MODALIDADES DE SELECCIÓN. La escogencia 
del contratista se efectuará con arreglo a las modalidades de selección de licitación pública, selección 
abreviada, concurso de méritos y contratación directa, con base en las siguientes reglas: 
 
Contratación directa. La modalidad de selección de contratación directa solamente procederá en los 
siguientes casos: 
 
g) Cuando no exista pluralidad de oferentes en el mercado. 
 

4. VALOR ESTIMADO DEL (DE LOS) CONTRATO(S) 
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El valor estimado del (de los) contrato(s) será hasta por la suma de: 
 
LOTE 1 
 
QUINCE MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS ($15.800.000) M/CTE., IVA incluido, cuando a ello hubiere 
lugar, y demás impuestos, costos directos e indirectos, tasas, contribuciones de carácter nacional y/o 
municipal o de carácter legal. costos directos e indirectos. 
 
LOTE 2 
 
CUATROCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($450.000) M/CTE, IVA incluido, cuando a ello hubiere lugar, y 
demás impuestos, costos directos e indirectos, tasas, contribuciones de carácter nacional y/o municipal o 
de carácter legal. costos directos e indirectos. 
 
LOTE 3 
 
DOS MILLONES CIEN MIL PESOS ($2.100.000) M/CTE, IVA incluido, cuando a ello hubiere lugar, y demás 
impuestos, costos directos e indirectos, tasas, contribuciones de carácter nacional y/o municipal o de 
carácter legal. costos directos e indirectos. 
 
4.1 ANÁLISIS DEL SECTOR 
 
El presente proceso pretende garantizar el cumplimiento de estos requisitos y elementos que se 
desarrollan dentro del SIGA como lineamientos de orden nacional y de cumplimiento normativo por parte 
del SENA – Regional Norte de Santander 
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En el primer trimestre de 2025pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,7% respecto al 
mismo periodo de 2024pr (ver tabla 1). Las actividades económicas que más contribuyen a la dinámica del 
valor agregado son:  
• Comercio al por mayor y al por menor; reparación de vehículos automotores y motocicletas; Transporte 

y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 3,9% (contribuye 0,8 puntos porcentuales 
a la variación anual).  

 
• Agricultura, ganadería, caza, silvicultura y pesca crece 7,1% (contribuye 0,7 puntos porcentuales a la 

variación anual).  
 
• Actividades artísticas, de entretenimiento y recreación y otras actividades de servicios; Actividades de 

los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares 
individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 15,5% (contribuye 0,6 
puntos porcentuales a la variación anual).  

 
Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto 
estacional y calendario crece 0,8%. Cuando se observa el comportamiento de las actividades económicas 
relacionadas:  
 
• Actividades artísticas, de entretenimiento y recreación y otras actividades de servicios; Actividades de 

los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares 
individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 4,1%.  

• Actividades financieras y de seguros crece 1,0%.  
• Administración pública y defensa; planes de seguridad social de afiliación obligatoria; Educación; 

Actividades de atención de la salud humana y de servicios sociales crece 0,6%. 
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Valor agregado por actividad económica 
 
Agricultura3 , ganadería4 , caza, silvicultura y pesca 
 
 En el primer trimestre de 2025pr, el valor agregado de la agricultura, ganadería, caza, silvicultura y pesca 
crece 7,1% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2024pr. Esta dinámica se explica por los 
siguientes comportamientos (ver tabla 2):  
• Cultivos agrícolas transitorios; cultivos agrícolas permanentes; propagación de plantas (actividades de 

viveros, excepto viveros forestales); actividades de apoyo a la agricultura y la ganadería y posteriores a 
la cosecha; explotación mixta (agrícola y pecuaria) y caza ordinaria y mediante trampas; y actividades 
de servicios conexas crece 2,4%.  

• Cultivo permanente de café crece 31,3%.  
• Ganadería crece 8,9%. • Silvicultura y extracción de madera crece 11,4%.  
• Pesca y acuicultura crece 18,2%. Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada 

por efecto estacional y calendario, el valor agregado de la agricultura, ganadería, caza, silvicultura y 
pesca decrece en 0,2%, cuando se observa el comportamiento de las actividades económicas 
relacionadas:  

• Cultivos agrícolas transitorios; cultivos agrícolas permanentes; propagación de plantas (actividades de 
viveros, excepto viveros forestales); actividades de apoyo a la agricultura y la ganadería y posteriores a 
la cosecha; explotación mixta (agrícola y pecuaria) y caza ordinaria y mediante trampas; y actividades 
de servicios conexas decrece 0,1%.  

• Cultivo permanente de café decrece 3,6%.  
• Ganadería crece 2,1%.  
• Silvicultura y extracción de madera decrece 7,4%.  
• Pesca y acuicultura crece 3,3%. 
• Industrias manufactureras 
 
• En el primer trimestre de 2025pr, el valor agregado de las industrias manufactureras crece 1,4% en su 

serie original, respecto al mismo periodo de 2024pr. Esta dinámica se explica por los siguientes 
comportamientos (ver tabla 4): 

 
• Elaboración de productos alimenticios; elaboración de bebidas; elaboración de productos de tabaco 

crece 3,9%.  
• Fabricación de productos textiles; confección de prendas de vestir; curtido y recurtido de cueros; 

fabricación de calzado; fabricación de artículos de viaje, maletas, bolsos de mano y artículos similares, 
y fabricación de artículos de talabartería y guarnicionería; adobo y teñido de pieles crece 5,6%.  

 
• Transformación de la madera y fabricación de productos de madera y de corcho, excepto muebles; 

fabricación de artículos de cestería y espartería; fabricación de papel, cartón y productos de papel y de 
cartón; actividades de impresión; producción de copias a partir de grabaciones originales decrece 1,4%.  

 
• Coquización, fabricación de productos de la refinación del petróleo y actividad de mezcla de 

combustibles; fabricación de sustancias y productos químicos; fabricación de productos farmacéuticos, 
sustancias químicas medicinales y productos botánicos de uso farmacéutico; fabricación de productos 
de caucho y de plástico; fabricación de otros productos minerales no metálicos decrece 1,8%.  
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• Fabricación de productos metalúrgicos básicos; fabricación de productos elaborados de metal, excepto 
maquinaria y equipo; fabricación de aparatos y equipo eléctrico; fabricación de productos informáticos, 
electrónicos y ópticos; fabricación de maquinaria y equipo n.c.p.; fabricación de vehículos automotores, 
remolques y semirremolques; fabricación de otros tipos de equipo de transporte; instalación, 
mantenimiento y reparación especializado de maquinaria y equipo crece 1,7%.  

 
• Fabricación de muebles, colchones y somieres; otras industrias manufactureras crecen 7,1%.  
 

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el 
valor agregado de las industrias manufactureras crece en 0,2%, cuando se observa el comportamiento de 
las actividades económicas relacionadas:  
 
• Elaboración de productos alimenticios; elaboración de bebidas; elaboración de productos de tabaco 

crece 0,3%. 
 
• Fabricación de productos textiles; confección de prendas de vestir; curtido y recurtido de cueros; 

fabricación de calzado; fabricación de artículos de viaje, maletas, bolsos de mano y artículos similares, 
y fabricación de artículos de talabartería y guarnicionería; adobo y teñido de pieles crece 1,9%.  

 
• Transformación de la madera y fabricación de productos de madera y de corcho, excepto muebles; 

fabricación de artículos de cestería y espartería; fabricación de papel, cartón y productos de papel y de 
cartón; actividades de impresión; producción de copias a partir de grabaciones originales crece 0,7%.  

 
• Coquización, fabricación de productos de la refinación del petróleo y actividad de mezcla de 

combustibles; fabricación de sustancias y productos químicos; fabricación de productos farmacéuticos, 
sustancias químicas medicinales y productos botánicos de uso farmacéutico; fabricación de productos 
de caucho y de plástico; fabricación de otros productos minerales no metálicos decrece 0,1%.  

• Fabricación de productos metalúrgicos básicos; fabricación de productos elaborados de metal, excepto 
maquinaria y equipo; fabricación de aparatos y equipo eléctrico; fabricación de productos informáticos, 
electrónicos y ópticos; fabricación de maquinaria y equipo n.c.p.; fabricación de vehículos automotores, 
remolques y semirremolques; fabricación de otros tipos de equipo de transporte; instalación, 
mantenimiento y reparación especializado de maquinaria y equipo decrece 0,9%.  

 
• Fabricación de muebles, colchones y somieres; otras industrias manufactureras crecen 3,4%. 
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Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado 
 
En el primer trimestre de 2025pr, el valor agregado de la actividad suministro de electricidad, gas, vapor y 
aire acondicionado; distribución de agua; evacuación y tratamiento de aguas residuales, gestión de 
desechos y actividades de saneamiento ambiental decrece 1,2% en su serie original, respecto al mismo 
periodo de 2024pr. Esta dinámica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 5):  
 

• Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado decrece 0,7%.  
 
• Distribución de agua; evacuación y tratamiento de aguas residuales, gestión de desechos y actividades 

de saneamiento ambiental decrece 2,8%.  
 
Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el 
valor agregado de la actividad suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado; distribución de 
agua; evacuación y tratamiento de aguas residuales, gestión de desechos y actividades de saneamiento 
ambiental crece en 0,3%, cuando se observa el comportamiento de las actividades económicas 
relacionadas:  
 

• Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado crece 0,8%.  
 
• Distribución de agua; evacuación y tratamiento de aguas residuales, gestión de desechos y actividades 

de saneamiento ambiental decrece 0,3%. 
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Con el objeto de estimar el presupuesto para la presente contratación, la DIRECCIÓN REGIONAL invitó a: 
Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Cúcuta, Norte de Santander Nit. 890.500.580-5, Cuerpo de Bomberos 
Voluntarios Ocaña, Norte de Santander Nit: 890.501.755-1, Cuerpo de Bomberos Voluntarios Pamplona 
Departamento Norte de Santander Nit. 800.056.326-9, para que presentaran una cotización, obteniendo 
como resultado, un análisis de presupuesto estimado para: 
 
LOTE 1 
 
ASIGNAR RECURSOS PARA REALIZAR INSPECCIÓN DEL CUERPO DE BOMBEROS DE LAS DIFERENTES SEDES 
DE LOS CENTROS DE FORMACIÓN CIES Y CEDRUM EN LA REGIONAL NORTE DE SANTANDER. 
 
LOTE 2 
 
ASIGNAR RECURSOS PARA REALIZAR LA INSPECCIÓN DEL CUERPO DE BOMBEROS DE LAS SEDES DEL 
MUNICIPIO DE OCAÑA DE LOS CENTROS DE FORMACIÓN CIES Y CEDRUM EN LA REGIONAL NORTE DE 
SANTANDER. 
 
LOTE 3   
 
ASIGNAR RECURSOS PARA REALIZAR LA INSPECCIÓN DEL CUERPO DE BOMBEROS DE LAS SEDES DEL 
MUNICIPIO DE PAMPLONA DE LOS CENTROS DE FORMACIÓN CIES Y CEDRUM EN LA REGIONAL NORTE DE 
SANTANDER. 
 
de QUINCE MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS ($15.800.000) M/CTE, CUATROCIENTOS CINCUENTA 
MIL PESOS ($450.000) M/CTE. DOS MILLONES CIEN MIL PESOS ($2.100.000) M/CTE, respectivamente a 
cada lote descrito anteriormente; tal como se evidencia en el documento anexo, el cual hace parte 
integral del presente documento.  
 
4.2 ASPECTOS PRESUPUESTALES 
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LOTE 1 
 

 

Nro. de 
CDP 

Fecha de 
CDP 

Dependencia 
Posición Catálogo 

de Gasto 
Fuente Valor en Letras 

Valor en 
Números 

7825 17-01-2025 101024 
C-3699-1300-15-
53105B-3699009-
02 

PROPIOS 
QUINCE MILLONES 
OCHOCIENTOS MIL PESOS 
M/CTE 

$15.800.000 

 
LOTE 2 
 

 

Nro. de 
CDP 

Fecha de 
CDP 

Dependencia 
Posición Catálogo 

de Gasto 
Fuente Valor en Letras 

Valor en 
Números 

8125 17-01-2025 101024 
C-3699-1300-15-
53105B-3699009-
02 

PROPIOS 
CUATROCIENTOS 
CINCUENTA MIL PESOS 
M/CTE 

$ 450.000 

 
LOTE 3 
 

 

Nro. de 
CDP 

Fecha de 
CDP 

Dependencia 
Posición 

Catálogo de 
Gasto 

Fuente Valor en Letras 
Valor en 
Números 

RUBRO: marque “x” el rubro a partir del cual será vinculado el contrato: 

PRESUPUESTO Indique con X RUBRO VALOR 

Inversión (C) X C-3699-1300-15-53105B-3699009-02 $ 15.800.000 

Funcionamiento (A) - - - 

RUBRO: marque “x” el rubro a partir del cual será vinculado el contrato: 

PRESUPUESTO Indique con X RUBRO VALOR 

Inversión (C) X C-3699-1300-15-53105B-3699009-02 $ 450.000 

Funcionamiento (A) - - - 

RUBRO: marque “x” el rubro a partir del cual será vinculado el contrato: 

PRESUPUESTO Indique con X RUBRO VALOR 

Inversión (C) X C-3699-1300-15-53105B-3699009-02 $ 2.100.000 

Funcionamiento (A) - - - 
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8025 17-01-2025 101024 
C-3699-1300-15-
53105B-3699009-
02 

PROPIOS 
DOS MILLONES CIEN 
MIL PESOS M/CTE 

$ 2.100.000 

 
 

5. JUSTIFICACIÓN DE LA MODALIDAD DE SELECCIÓN. 
 
De conformidad con lo dispuesto en la Ley 1150 de 2.007, articulo 2 Numeral 4, y teniendo en cuenta el 

procedimiento establecido en los Artículos 2.2.1.2.1.4.1. Y 2.2.1 .2.1.4.8. Decreto 1082 de 2015 mediante 

el cual se reglamenta la modalidad de Contratación Directa. Al respecto el artículo 2.2.1.2.1.4.1, dispone: 

"Acto administrativo de justificación de la contratación directa. La entidad estatal debe señalar en un acto 

administrativo la justificación para contratar bajo la modalidad de contratación directa, el cual debe 

contener: 

1. La causal que invoca para contratar directamente. 

2. El objeto del contrato. 

3. El presupuesto para la contratación y las condiciones que exigirá al contratista. 

4. El lugar en el cual los interesados pueden consultar los estudios y documentos previos. 

 

Artículo 80. Contratación directa cuando no exista pluralidad de oferentes. Se considera que no existe 
pluralidad de oferentes cuando existe solamente una persona que puede proveer el bien o el servicio por 
ser titular de los derechos de  

propiedad industrial o de los derechos de autor, o por ser proveedor exclusivo en el territorio nacional. 

Estas circunstancias deben constar en el estudio previo que soporta la contratación. 

En caso de contradicciones entre los Estudios Previos, la Resolución de Justificación y la Ley, primara lo 

establecido en la Ley y demás normas legales. 

Que el CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE CUCUTA NORTE DE SANTANDER, CUERPO DE 

BOMBEROS VOLUNTARIOS DE OCAÑA NORTE DE SANTANDER y CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS 

DE PAMPLONA NORTE DE SANTANDER, son el órgano competente para la realización de las labores de 

inspecciones y revisiones técnicas en prevención de incendios y seguridad humana en edificaciones 

públicas, tal como lo dispone el artículo 42 de la Ley 1575 de 2012 modificado por el artículo 7 de la Ley 

1796 de 2016 que señala: “Inspecciones y certificados de seguridad”. Los cuerpos de bomberos son los 

órganos competentes para la realización de las labores de inspecciones y revisiones técnicas en prevención 

de incendios y seguridad humana en edificaciones públicas, privadas y particularmente en los 

establecimientos públicos de comercio e industriales, e informarán a la entidad competente el 

cumplimiento de las normas de seguridad en general” Conforme a lo manifestado, es claro que es una 

Entidad idónea para prestar los servicios que se requieren para satisfacer la necesidad de la Entidad. 
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5.1 FORMA DE ADJUDICACIÓN 
 
De conformidad con lo dispuesto en la Ley 1150 de 2007 artículo 2 parágrafo 8 “La modalidad de 
contratación directa prevista en el numeral 4 de este artículo deberá sujetarse a lo dispuesto en la Ley 80 
de 1993 y sus modificaciones, o en los regímenes especiales de contratación, que disponen los requisitos 
jurídicos, técnicos y financieros; en todo caso teniendo en cuenta los principios de transparencia, 
responsabilidad, selección objetiva, economía, celeridad, imparcialidad, publicidad, eficacia y eficiencia.” 
y demás normas concordante, son objeto de verificación de cumplimiento como REQUISITOS 
HABILITANTES para la participación en el proceso de selección y no otorgarán puntaje. 
 
5.1.1 Lotes 
 
LOTE 1 
 
ASIGNAR RECURSOS PARA REALIZAR INSPECCIÓN DEL CUERPO DE BOMBEROS DE LAS DIFERENTES SEDES 
DE LOS CENTROS DE FORMACIÓN CIES Y CEDRUM EN LA REGIONAL NORTE DE SANTANDER por valor de 
QUINCE MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS ($15.800.000) M/CTE 
 
LOTE 2 
 
ASIGNAR RECURSOS PARA REALIZAR LA INSPECCIÓN DEL CUERPO DE BOMBEROS DE LAS SEDES DEL 
MUNICIPIO DE OCAÑA DE LOS CENTROS DE FORMACIÓN CIES Y CEDRUM EN LA REGIONAL NORTE DE 
SANTANDER, por valor de CUATROCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($450.000) M/CTE. 
 
LOTE 3   
 
ASIGNAR RECURSOS PARA REALIZAR LA INSPECCIÓN DEL CUERPO DE BOMBEROS DE LAS SEDES DEL 
MUNICIPIO DE PAMPLONA DE LOS CENTROS DE FORMACIÓN CIES Y CEDRUM EN LA REGIONAL NORTE DE 
SANTANDER por valor de DOS MILLONES CIEN MIL PESOS ($2.100.000) M/CTE. 
 
5.2 REQUISITOS HABILITANTES 
 
De acuerdo con el artículo 2.2.1.1.1 .5.3. del Decreto 1082 de 2015, los requisitos habilitantes son: 

22.1      Capacidad Jurídica. 
22.1.2 Capacidad Técnica. 
22.1.3   Capacidad Financiera. 

5.2.1 De capacidad jurídica 
 
5.2.1.1 Formato – Carta de presentación de la oferta 
 
Se elaborará de acuerdo con el FORMATO No. 1, debe estar firmada por el representante legal de la 
persona jurídica. En caso de suscribirse la propuesta mediante apoderado, debe anexarse con la carta de 
presentación de la oferta el poder debidamente conferido ante notario público o autoridad judicial 
competente donde se indique expresamente que cuenta con poder para suscribir la propuesta en el monto 
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señalado y si dispone por el poderdante en caso de ser beneficiario de la adjudicación, suscribir el contrato 
respectivo. En este último evento el poder deberá ser anexado con esas formalidades junto con la carta 
de presentación de la propuesta. 
 
Antecediendo a la firma, se debe indicar en forma clara el nombre de la persona que suscribe la oferta. En 
esta carta la proponente persona jurídica deberá manifestar bajo la gravedad de juramento que él, o sus 
integrantes, no se encuentra(n) incurso(s) en las causales de inhabilidades o incompatibilidades, 
prohibiciones o conflictos de intereses establecidas en la Constitución Política, Ley 80 de 1993, Ley 1150 
de 2007 y Ley 1474 de 2011. 
 

❖ EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL: Persona Jurídica. 
 

a) Certificado de Existencia y Representación Legal, la fecha de expedición del certificado no podrá 
ser superior a treinta (30) días calendario anteriores a la fecha del cierre de la convocatoria. En 
caso de prórroga del plazo de la convocatoria, este certificado tendrá validez con la primera fecha 
de cierre. 

b) El objeto social y/o actividad económica del proponente debe tener relación con el objeto a 
contratar en la presente invitación, así mismo el proponente debe demostrar que su constitución 
sea mínima de un (1) año y su duración no inferior a la duración del contrato y un (01) año más  

c) Cuando el certificado de Existencia y Representación Legal sea expedido por una entidad diferente 
a la cámara de comercio, el proponente deberá presentar el certificado legal expedido por 
autoridad competente, con una fecha de expedición no superior a noventa (90) días calendario a 
la fecha de cierre de la convocatoria. 

d) Autorización expresa del órgano social competente de conformidad con los requisitos legales para 
su validez, en la que conste que el representante legal está plenamente facultado para presentar 
la propuesta y para suscribir el contrato hasta por el valor de la propuesta (cuando el 
representante legal tenga restricciones para contraer obligaciones).  

 
5.2.1.2 Documento de identificación 
 
El proponente debe anexar fotocopia de la cédula de ciudadanía o de extranjería. Si se trata de un 
proponente extranjero deberá cumplir con los mismos requisitos, procedimientos, permisos y licencias 
previstos para el oferente colombiano y acreditar su plena capacidad para contratar y obligarse conforme 
a la legislación de su país. 
 
NOTA. Si se trata de consorcio o unión temporal se deben anexar los mismos documentos de cada uno de 
sus integrantes y del representante de este. 
 
5.2.1.3 Documento que acredite la situación militar definida 
 
La proponente persona natural, cuando presente su oferta a título singular o como integrante de 
modalidad asociativa, deberá anexar fotocopia de libreta militar o el certificado mediante el cual acredite 
su situación militar definida. 
 
5.2.1.4 Certificado de existencia y representación legal 
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Si la oferta es presentada por una persona jurídica singular o plural 
 
Se debe adjuntar el certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio 
de su jurisdicción, con una expedición no mayor a un (1) mes, contado de manera previa a la fecha de 
cierre del proceso de selección. En el certificado deberá constar quién ejerce la representación legal, las 
facultades de este, el objeto social relacionado o con actividades afines al proceso, la duración de la 
sociedad, la cual deberá ser como mínimo igual al término de ejecución del contrato y un año más, tamaño 
de la empresa y domicilio social. 
 
En el evento en que el contenido del certificado expedido por la Cámara de Comercio se haga la remisión 
a los estatutos de la sociedad para establecer las facultades del Representante legal, el oferente deberá 
anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos y si de estos se desprende que hay limitación para 
presentar la propuesta en cuanto a su monto, el oferente deberá anexar la correspondiente autorización, 
previamente impartida por la Junta de Socios o su equivalente, en donde se otorgue esta función y lo 
faculte específicamente para presentar la propuesta en el presente proceso de selección y celebrar el 
contrato respectivo, en caso de resultar seleccionado. 
 
Cuando el monto de la propuesta fuere superior al límite autorizado al Representante Legal, el oferente 
deberá allegar con la oferta la correspondiente autorización emitida en forma previa a la presentación de 
la propuesta por la junta de socios o el órgano de la sociedad que tenga esa función. 
 
Si se trata de apoderado, el proponente deberá anexar el poder respectivo con las formalidades que 
establece la ley para este tipo de documentos, es decir, debidamente autenticado y con presentación 
personal, en el cual cuente con amplias facultades para actuar dentro del proceso. Si se trata de un poder 
general, además de las formalidades de ley, deberá acreditar la vigencia de este a través del 
correspondiente certificado expedido por la Notaría donde se otorgó tal poder. 
 
NOTA 1. La responsabilidad de todos los integrantes de la forma asociativa es solidaria, de acuerdo con lo 
dispuesto en el artículo 7 de la Ley 80 de 1993 y en los artículos 1568 y 1571 del Código Civil. 
 
NOTA 2. La forma asociativa, una vez adjudicado el proceso de selección, deberá presentar el NIT y la 
certificación bancaria donde se consignarán los valores del contrato. 
 
Si la propuesta es presentada por persona natural 
 
Tratándose de personas naturales que por disposición legal deban inscribirse en el Registro Mercantil, 
deberá allegar el certificado de inscripción con una expedición no mayor a un (1) mes, contado de manera 
previa a la fecha de cierre del proceso de selección y en donde conste la determinación de su actividad. 
 
5.2.1.5 Registro Único Tributario (RUT) 
 
El proponente persona natural o jurídica y cada uno de los integrantes del consorcio o unión temporal 
debe allegar con su oferta copia del Registro Único Tributario – RUT. expedido por la DIAN.  
 
5.2.1.6 Certificación de pago a seguridad social y aportes parafiscales 
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❖ (Seguridad Social para Personas Jurídicas): 
 

El proponente deberá presentar una certificación expedida por el revisor fiscal, cuando este exista de 
acuerdo con los requerimientos de la ley o por determinación estatutaria, o por el representante legal 
cuando no se requiera revisor fiscal. Para esto el proponente podrá hacer uso del modelo que se adjunta 
en el FORMATO No. 2 “Certificación aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales de 
Persona Jurídica”. 
 
El documento deberá certificar que, a la fecha de presentación de su propuesta, el proponente ha 
realizado el pago de los aportes correspondientes a la nómina durante los últimos seis (6) meses, contados 
a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligación de efectuar dichos pagos). 
 
Personas jurídicas singular o plural 
 
El proponente, persona jurídica singular o plural, debe presentar la información establecida en el 
FORMATO – PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo 
con los requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se 
requiera revisor fiscal. En el documento deberá constar el pago de los aportes de sus empleados a los 
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, al 
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de 
Formación Profesional para la Industria de Construcción, cuando a ello haya lugar. 
 
La entidad no exigirá las planillas de pago, ya que bastará el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los 
casos requeridos por la ley, o por el representante legal. 
 
Cuando la persona jurídica está exonerada en los términos previstos en el artículo 65 de la Ley 1819 de 
2016 debe indicarlo en el FORMATO – PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES. 
 
Esta misma previsión aplica para las personas jurídicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, 
las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en el país. 
 
Personas naturales 
 
La proponente persona natural debe acreditar la afiliación al Sistema de seguridad social en salud y 
pensiones, aportando los certificados de afiliación respectivos. Los referidos certificados se deben 
presentar con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario, anteriores a la fecha del cierre 
del proceso de contratación. En caso de modificarse dicha fecha, se tendrá como referencia para 
establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliación la fecha originalmente establecida en el 
pliego de condiciones definitivo. 
 
Cuando la persona natural tenga personal a cargo, el requisito se acredita con la correspondiente planilla 
de pago del mes anterior al cierre del proceso. 
 
La persona natural que reúna los requisitos para acceder a la pensión de vejez o se pensione por invalidez 
o anticipadamente, presentará el certificado que lo acredite y, además, la afiliación al sistema de salud. 
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Esta misma previsión aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales 
deberán acreditar este requisito respecto del personal vinculado. 
 
5.2.1.7 Certificado de antecedentes fiscales – CGR 
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a 
consultar o generar el certificado aquí señalado. 
 
En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unión temporal se encuentre 
incluido en el boletín y/o inhabilitado no podrá contratar con la entidad, salvo que acredite que tiene un 
acuerdo de pago vigente y que está cumpliendo con el mismo. 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 
proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
 
5.2.1.8 Certificado de antecedentes disciplinarios – PGN 
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a 
consultar o generar el certificado aquí señalado. 
 
En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unión temporal se encuentre 
incluido en el boletín y/o inhabilitado no podrá contratar con la entidad. 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 
proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
 
5.2.2 De carácter técnico 
 
Sostenibilidad de precio. 
 
5.2.2.1 De seguridad y salud en el trabajo 
 

CRITERIOS SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO ETAPA 

Opción 1: 

1. Certificado de implementación del SG-SST firmada por el Representante 
Legal y Responsable del SG-SST 

2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su 
actualización y/o Curso de 20 Horas y licencia de seguridad y salud en el 
trabajo del profesional del responsable del SG-SST.  

3. Certificación de autoevaluación de estándares mínimos emitido por ARL. 

PRECONTRACTUAL 
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Opción 2:  

1. Certificado de implementación del SG-SST firmada por el Representante 
Legal y Responsable del SG-SST 

2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su 
actualización y/o Curso de 20 Horas y licencia de seguridad y salud en el 
trabajo del profesional del responsable del SG-SST.  

3. Certificación de autoevaluación emitida por Ministerio de Trabajo del año 
inmediatamente anterior - Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019.  

**Nota: Para las opciones 1 y 2 incluir el respectivo plan de mejora de 
acuerdo a la autoevaluación de estándares mínimos aplicables; si el puntaje 
obtenido es menor al 85%    

Personas Independientes: Certificación Firmada por el representante legal 
donde indique que es persona natural que no tiene trabajadores a cargo y no 
está obligada a implementar el Sistema de gestión de la seguridad y salud en 
el trabajo.  

**Nota: De acuerdo con la resolución 0312 de 2019 en el Parágrafo 2. No 
están obligados a implementar los Estándares Mínimos los trabajadores 
independientes con afiliación voluntaria al Sistema General de Riesgos 
Laborales de que trata la Sección 5 del Capítulo 2 del Título 4 de la Parte 2 del 
Libro 2 del Decreto 1072 de 2015, Único Reglamentario del Sector Trabajo.    

 
5.2.2.2 De gestión ambiental 
 
No aplica. 
 
5.2.3 De carácter financiero 
 
Para la presentación de la propuesta económica, el proponente deberá diligenciar lo correspondiente a 
través de la plataforma del SECOP II, en la cual deberá ingresar el precio unitario ofertado. 
 
El proponente deberá tener en cuenta en su oferta económica, todos los impuestos, tasas y contribuciones 
establecidos que estarán a su cargo, así como los gastos directos o indirectos que ocasione la ejecución 
del objeto contractual. 
 
El proponente deberá ajustar al peso todos los valores económicos a ofertar en la propuesta, de manera 
que si los centavos son menores a 50 se supriman los centavos y los pesos permanezcan idénticos, y si los 
centavos son iguales o mayores a 50, se suprimen los centavos y el último peso se aumenta al peso 
inmediatamente superior. 
 
 
5.2.3.1 Capacidad organizacional 
 



 

30 
GCCON-F-046 V.03 

6. GARANTÍAS 
 

X 

CUMPLIMIENTO: por el VEINTE POR CIENTO (20%) del valor del contrato, vigente por 
el plazo del contrato y cuatro (4) meses más, contados a partir de la aprobación de la 
garantía, a la cual podrá imputarse tanto el valor de la cláusula penal pecuniaria como 
las multas o los perjuicios derivados de la declaratoria de caducidad.  

 
7. ANEXOS 

 
✓ Resolución de Contratación Directa. 
✓ Certificado de Exclusividad. 
✓ Certificado de inclusión de objeto en el Plan Anual de Adquisiciones. 
✓ Certificado de Disponibilidad Presupuestal. 
✓ Matriz de Riesgos. 

 

Nota: Estos documentos hacen parte integral del presente estudio previo. 

 
 
 
 

LUIS FERNANDO MONTOYA SALAZAR  
Director Regional (e) 
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