CUENTA DE COBRO No. 01 /

EL DEPARTAMENTO DEL HUILA
LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL HUILA
NIT 800103913-4

DEBE A:

-

-

Ve
CARLOS EFREN MEDINA PALOMA
C.C.12.272.884 de La Plata—Huila.

EL VALOR DE: $ 2.000.000 M/CTE

VALOR EN LETRAS: DOS MILLONES DE PESOS M/CTE/N

POR CONCEPTO DE: PRESTAR LOS SERVICIOS COMO UNIDAD DE APQYO
NORMATIVO EN TODOS LOS ASUNTOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS
QUE TIENE A CARGO EL DIPUTADO EDWIN HARVEY BARAJAS HERNANDEZ
DE LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL HUILA, DURANTE EL PERIODO
COMPRENDIDO ENTRE EL 24 DE JULIO AL 23 DE AGOSTO 2025, SEGUN
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N°. 100 DE 2025.

CUENTA DE AHORRO DAVIVIENDA 4884-4465-4674

Neiva, 25 de Agosto del 2025,

,‘ V
(, cn lws (’ﬁ:/?l/\ M @Jé (VA

CARLOS EFR\EN MEDINA PALOMA
C.C.12.272.884 de La Plata—Huila.

Email: carlosemedinap@gmail.com
Celular: 3118379525

f@ wrereasarmibiea halagoveo & ey 8713090 NIT, BOOWISS1 52
BB contan o r e T it ks ATSA TS Q Carrera & Calle 8 Frrpana | NEIVA « #UILA



UNIDAD., GESTION ¥ PROGRFSO

SISTEMA DE GESTION: MODELO

INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION

- MIPG

H
|
{osQunoy J
(S
$C-890595

Codigo: PAD-C05-F07
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ACTA PARCIAL DEL CONTRATO O CONVENIOQ

Version: 6
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ACTA PARCIAL DEL CONTRATO O CONVENIO

1. DESCRIPCION GENERAL

CLASE DE ACTA: PARCIAL: _ x No.: ___ 01
— CONTRATO DE: PRESTACION DE SERVICIOS Ne: 100 | ANO | 2025
____ CONVENIO DE; '
CONTRATANTE: ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL HUILA
NOMBRE O
RAZON SOCIAL: CARLOS EFREN MEDINA PALOMA
NIT O CC; 12.272.884
CONTRATISTA O DIRECCION: Calle 4 6-71 TEL: 2228379
CONVINIENTE:
CIUDAD: LA PLATA
REPRESENTANTE
LEGAL: N/A
CC: NIA
OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS COMO ASISTENTE EN LAS LABORES
ADMINISTRATIVAS Y OPERATIVAS DE LA OFICINA DEL HONORABLE
DIPUTADO EDWIN HARVEY BARAJAS HERNANDEZ DE LA ASAMBLEA
DEPARTAMENTAL DEL HUILA
REGISTRO No. 4.472 FECHA (23/07/2025)
PRESUPUESTAL: [ p Adicional: No. FECHA (dd/mmiaa):
CUENTA 4884-4 ]
BANCARIA No. 4-4465-4674 Banco: DAVIVIENDA Tipo de Cuenta; AHORROS
$10.000.000 M/CTE
VALOR INICIAL:

Valor en Letras: DIEZ MILLONES DE PES0S M/TEC

VALOR ADICIONAL
(Si aplica)

N1 | §
N°2 | $
N°3 | $

VALOR TOTAL

$10.000.000 M/CTE

PLAZO INICIAL.:

CINCO (05) MESES CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE
INICIO (23/07/2025) Y EN TODO CASO SIN EXCEDER EL 31 DE DICIEMBRE DE
2025

PLAZO ADICIONAL.:

N°1

% Correo instiuchonal contactenos@asamblea-huita gov.co
< Coreo de nolificaconos judicialos: presidenciagRasamblea-huta gov.co

iy
i »J -avev.asambloa-huta govico

@Toléh}no Conmutador: (57) 6038671300 Ext. Prosidenciu 1251

@Carrom 4 Catle 8 Esquina
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N°2

PLAZO TOTAL

CINCO (05) MESES CONTADOS A PART
INICIO (23/07/2025) Y EN TODO CASO S

'R DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE
IN EXCEDER EL 31 DE DICIEMBRE DE

2025
FECHA DE INICIO:
(dmmiza) 24/07/2025
FECHA DE N1 SUSPENSION
SUSPENSION Y REINICIACION
REINICIACION: N©2 SUSPENSION
(dd/imm/aa) REINICIACION
FECHA DE
TERMINACION: 23/12/2025
(dd/immiaa)
FECHA DE LA
PRESENTE ACTA: | 25/08/2025
(dd/mm/aa)
PERIODO QUE
COMPRENDE LA
I 23/08/20
PRESENTE ACTA: DEL 24/07/2025 AL 23/08/2025
(dd/mml/aa)
NOMBRE: EDWIN HARVEY BARAJAS HERNANDEZ
EN CALIDAD DE: SUPERVISOR
NOMBRE: CARLOS EFREN MEDINA PALOMA
PRESENTES HOY:
EN CALIDAD DE: CONTRATISTA
NOMBRE: SERGIO ANDRES TRUJILLO PERDOMO
EN CALIDAD DE: PRESIDENTA DE LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL

2. ACTAS

DESCRIPCION FECHA VALOR ACTA EJECUTADO SALDO
1. ACTADE INICIO 24/07/2025 | $10.000.000 $10.000.000
2. ACTA PARCIAL N.001 25/08/2025 | $2.000.000 $2.000.000 $8.000.000
3. ACTA PARCIAL N.002
4. ACTA PARCIAL N.003
5. ACTA PARCIAL N.004
6. ACTA FINAL
TOTAL $2.000.000 $8.000.000

|

3. CUMPLIMIENTO (pAGOS A SALUD, PENSION, RIESGOS)

S

{3tk wwavasambloa- huila.gov co

e

3 Cotreo instiucional contactenss @asamblea-hui'a gov.co

e
{;

&

Ry
)
25’
Coeo de nolifcaciones judiciales: presidencia@asamblea-huta gov oo axiz;’\c:xrrcm 4 Catie 8 Esquina

4 Tolslore Conmutadar. {57} 6088671300 Ext. Prosidencia 1251
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Que el sefior CARLOS EFREN MEDINA PALOMA en calidad de contratista, se encuentra al
dia en el pago de los aportes en salud, pension y ARL, segun planitla
No. 8637602990 del mes de Julio, con los siguientes valores:

Ingreso Base de Cotizacién (40%) Tipo de Aportes Valor
Salud 12,5% |$136.500
$1.091.350 Pension 168 % [$ 174.700
ARL 0,622% |$5.700

CERTIFICACION DEL
REVISOR FISCAL (Si
aplica):

Fecha de elaboracion (dd/mmiaa) ;
Quien suscribe:

1.

4. RECIBO A SATISFACCION (POR PARTE DE LA INTERVENTORIA O SUPERVISION)

El contrato arriba descrito se viene desarrollando de conformidad con lo pactado en el mismo,
en el cual se efectuaron las actividades objeto del contrato.

Que en ejecucion del contrato se autorizan los siguientes pagos: 01 por valor de $2.000.000
correspondiente al periodo 24 DE JULIO AL 23 DE AGOSTO DEL 2025.

Que las partes contratantes se encuentran cumpliendo con lo pactado, por lo que de comun
acuerdo imparten |a aprobacién a la presente acta parcial.

S T T e

# ’ e e
SERGIO ANDRES T{?Uin_LO PERDOMO

PRESIDENTE ASAMBLEA DEPAFiTAMENTAL DEL HUILA

/

Yo

o e Hu(cv\c/\
CARLOS EFREN MEDINA PALOMA
CONTRATISTA

oty
w5 Gl
Proyecto: Carlos Medina Paloma

Contratista ADH

Reviso: José@wno Avila
Abogado Co gfay/sta

51} wwn asambloa-huia,govico

f‘;ﬁ} Cerree instiucional: centactenos@asamblea-huita gov.co
k= Cotreo de notificacanes juticia'es: presidencia@asamblea-huia gov.co

@Cunma 4 Calle § Esquina

SUPERVISOR

@Toléloro Conmutador: {57} 6038671300 Exl. Prosidencia 1251




AN

Formulario def Registro Unico Tributario

2 Conceplo | 4113

Actualizacion de oficio

4. Numero de formutario

i

141126336533

|

4899 0

(=}

1411 36

|

s

5. Numero de dentificacion Tributaria {NIT)

Il

6. DV Buzdn electronico

12. Direccidn seccional

=1/

l,)
7

1 2 2 7 2 8 8 4 4 Impuestos y Aduanas de Naiva I N/
IDENTIFICACION
24, Tipo de conlrib\jy;me 25, Ti;o de documento 26. Namero dg Idcnliﬁcac@n . .
Persona nalural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadanla 13 122 7,28 84 , Y \;
Lugar de expedicion 28. Pals 29. Departamento N R Cx;d;mfr\/ﬁ:nicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Huila A La Pigté} 396
31. Primer apoflido 32. Ségundo apellido 33, Primer nombre { & 34, Utr0§ nombres
MEDINA PALOMA CARLOS S { F[;:REN
35. Razon social //‘7 ) : i -
s =
N, L
36. Nombre comercial /\(\ T i 3\7 3\3‘:~§>
V4 . R
/ /UBICACION.
38. Pais 39. Departamento s y k \.&-—- 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 16 9 |Huila y ) ) 4 1| LaPlaa 396
41. Direccion principat
CL4 6 71BRR SAN SEBASTIAN ; N
42. Correo electrénico carlosemedinap@gmail.com s )/’
43. Cédigo postai [44. Toletono 1 /- Sl 8 3718 8 4|45 Telefono 2
- .~ CLASJFICACION
Acti‘\'id:—\dypconémiqg R Ocupacién
Actlvidad principal %cﬁ?\idafd secunda{i - Otras actividades 52, Nimero
46: Cadigo 47, Fechainicio aclividad 48. C('::’ﬁg')\ \ 4{;)‘ Fcf:hn i‘\i,gl\gi*ag\yjjad 50. Cédigo 1 2 51. Cadigo establecimientos
0 16 1][197 8020 1] [0 +4™]]3797 8,0,2.0 1] [0 0 1 0 I |13 1 4] L
4 . MT‘Ruspé’nsabilldadus, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5// B 7 B 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
ss.coiml3_[2 2l 24 o]s/7 ! I R R R R A R A
05- Implo. renta y compl. régimen ogdlqa‘r« e
22- Obligado a cumplir deberes f‘é}(ﬁgles;d\ -
42 Obligado a llevar contabilidad, . -~/ -~ g
48 - Impuesto sobre las ventas - VA~ ‘l 5 / 7
52 - Facturador electronico »

/" Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 6 7 8 9 10
; L f I I ‘ ] t ! 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3

54. Cadigo L57' Modo [ l

11 12 16 17 18 19 20

1] 1] o —

IMPORTANTE: Sin perjuicio de tas actualizac

lones a que haya lugar, la inscripeién on ol Registro Unico Tributario -RUT-, tondra vigencia Indefinida y en consecuencia no se exigira-su renovacién

59. Anexos

SID NO[;)Z]

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: L 0

La informacion suministrada a través del formula

y cancelacién dol Regisiro Unico Tributario (

rio oficial de inscripcidn, actualizacion, suspensién

RUT), debers ser exacla ¥ veraz; en caso de constatar

inexactitud en alguno ds los datos suministr
sancionalorios o de suspension, segun el caso, P
del 2016, Do igual manera al formaiizar el trdrite
Iralamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicilante:

ados se ade

lantardn los procedimientos administratives
ardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decrelo 1625
ol usuario fue informado y acepta la politica de

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

984, Nombre ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA

985, Cargo

Fecha generacion documento PDF: 09-07-2025 04:16:28PM



i £spacio reservada para fa DIAN

Nu'ncro de ldenhflca“uon Tnbu!am (NiT)

{1227 288414

e e s

62, Naturaleza ‘ 63. Formas asociativas

85, Fondos 66. Cooperativas

e T

Formulario del Registro Unico Tributario

6. DV | 12. Direccion seccional /

Impuestos y Atudnas de Neiva

§9. Otras organizaciones no clasificadas

M_..___.ﬂ,w__._.wﬁ,_,._.,ﬁ,_._,__ I
4. Numero de formutario 141 126336533
\(!1\‘5)7\7(\)7\11\2!!998!1(502“))\O“J)(“UXIIZ!}B\BG \1“3\
MMMMMMMMMM T “Mgﬁ—r;jﬂuzon eie.ct ronico )

Caracteristicas y formas.de fas organizaciones .

64, Enudades .ins6tutes do da
municipaly. do%cw\tr:ulvadc‘
05y Organihncs

-
L
L

l‘,‘ 68. Sin personeria juridica J foo
T T Constitucién, Registro y Ultima Reforma Comiposicién del Capital - o
o é;“cu;n_;n;'“ T ’
!
71. Clase xi 22, Nacionat Y
72. Namerc ] T ‘M'_—k
73. Fecha § 83, Nacional publico i %
74, Némero de notaria %
75. Entidad de registro E 84. Nacional privado %
76. Fecha de registro i
77. No. Matricula mercanti |
78, Departamenta E
79, Ciudad/Municipio 85, Extranjero N %
V.genm;“'«‘ T ) 86. Extranjero plblico %
80. Desde :
81, Hasta ‘i e 87, Extranjero privado
|

8. Entidad de vigilangia y control

Entidad de vigilancia y contral

[

Estado y Beneficio

| 9!“ facm cammu o astado

| em |
1 5 1 20230401
2 IR

91, Ntmero de Identificacion Tributaria (NiT) 92. DV

Vinculacién econdmica

43, \/mcu!ac;bn

econdmica I 94. Nombre del grupe econdmico y/o empresarial

|

T35, Niimera de ldentilicacior Tritiana (NIT) de la

i Matriz o Controlante 96. OV.

97. Nombre o razon social de ia matriz o controlante

170, Nomero de jdentficarion tributar

75
otorgado en &l extarior i 71, Pats

172. Numero de identificaci
sociedad o naturai del exlelr?gr‘ég‘rllj%ga

173. Nombre o razon social de fa sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacion documento POF; 09-07-2025 Od,16:2BPMl




D I /\ N Formutario de! Registro Unico Tributario

Establecimientos

Pagina 3

Espacio réservado para la DIAN 4. NUmero de formulario 141126336533

AT

489984(8020) 14112633653 3
5. Numero da tdenlificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional ;

X,

14, Buzon electrénico

12 2 7 2 8 B 4] 4 |mpuestosyAduanas doNeiva \i{\ /'l 1 3 .-

Establecimientos, agencias, sucursales, oficinas, sades o nogdcjcb entrir otros e
160. Tipo de establecimiento 161, Aclividad econémica

Establecimiento de comerci 0 2 |Aserrado, acepillado e impregnacion de la madera

162. Nombrre dot ostablecimiento

DEPOSITO Y EBANISTERIA MADERAS DEL HUILA

163. Departamento 164. Ciudad/Municipio

Huila 4 11 LaPiata

165. Direccion

CR1 8 25 »

168. Numero de malricula mercantit 167. Fechafr!é(l:n mat

166847 o

. Telélario 169)Féf§:ha}da cienc .

3132102088] < = 27017043 0]

. Tipo de establecimicnio 161. Actividad econdmica

16

=

16

o

16

1N

. Nombre del establecimiento

16

<«

. Departamanto

16

o

Direccion

16

=

. Numero de malricuta mercantii

l L
» 1168, Fecha de cierre

R "
N Lt O ] x L ‘

- Adthadad ecenandica v

168. Teléfono

160. Tipo de establecimiento

L
. .
i - . 4]

1

o

2. Nombre dei establecimicnto: "\,

163. Departamenio Coee 164. Ciudad/Municipio

165. Direceion S,

166. Nimero de matricula marcactis * ¢ 167. Fecha de la malricula mercantil

I
.

168. Teltfono 169, Fecha de cierre

Fecha generacion documento PDF: 09-07.2025 04:16:28PM



AN FACTURA ELECTRONICA DE VENTA AN

Representacion Gréafica
Datos del Documento

Cédigo Unico de Factura - CUFE :
da4eb7590f21b96c01a9bfbfba7625fc8c17Sb4f34b9071632a94af411a8298fc39a406cb298b5ccbd892bb7b23e27ff

Namero de Factura: FE-11 Forma de pago: Contado
Fecha de Emision: 22/08/2025 Medio de Pago: Débko Ahorro
Fecha de Vencimiento: 22/08/2025 Orden de pedido:

Tipo de Operacién: 10 - Estandar Fecha de orden de pedido:

Datos del Emisor / Vendodor

Razon Social: MEDINA PALOMA CARLOS EFREN
Nombre Comercial; MEDINA PALOMA CARLOS EFREN

Nit del Emisor: 12272884 Pais: Cobmbia

Tipo de Contribuyente: Persona Natural Departamento:  Huila

Régimern Fiscal:R-99-PN Municipio / Ciudad: LaPlata
Responsabilidad tributaria: 01 - IVA Direccién: CL4 6 71 BRR SAN SEBASTIAN
Actividad Econdmica: 0161 Teléfono | Movil: 8371884

Correo; carbsemedinap@gmat.com
Datos del Adquiriente / Comprador

Nombre o Razén Social: GOBERNACION DEL HUILA

Tipo de Documento: NIT Pais: Colombia

Nitimero Documento: 800103913 Departamento: Hulla

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica Municipio / Ciudad: Neva

Régimen fiscal: R-99-pN Direccion: CRA4 CL 9 SEC ESQUNA GOBERNACION
Responsabilidad tributaria: 01 - VA Teléfono I Movil: 6671300

Correo: hackenda.dian@hula,gov.co

Detalles de Productos

g e N e s s o it < o e i s o vt e e e oy s [ S IMPUESTOS v,,»prec'o unitario
Nro, | Chdigo Descripcidn © U/M - cantidad Precio unitario  Descuento detalle Recargo detalle VA % INC 1% deventa
PRESTAR LOS SERVICIOS
COMO ASISTENTEA EN LA
S LABORES ADMINISTRAT
IVAS Y OPERATIVAS DE L
1 29 |A OFICINA DEL HONORAB| 94 1,00 $ 2.000.000,00| $ 0,00 0,00
LE DIPUTADO EDWIN HAR
VEY BARAJAS HERNANDE
Z DE LA ASAMBELE DEPAR
TAMENTAL OEL HUILA

$ 2:000.000,00

Notas Finales

CONTRATO NO. 100 DE 2025
Linea de negocio:

Hoja 1 de 2



Datos Totales

f ¥
Documento generado el:
22/08/2025 17:49:25
Documento validado por la
DIAN:

22/08/2025 17:49:26

XML Generado por: Solucion
Gratuita DIAN

800197268

PDF Generado por:

Solucién Gratuita DIAN
Nit:800197268

Numero de Autorizacién: 18764076683210 Rango desde: 1 Rango hasta; 100 Vigencia: 2026-08-06

VA

INC .
Bolas

Otros impuestos

Total impuesto (=)

MONEDA - T
TASA DE CAMBIO
subtoral T
Descuento detale
| Recargo detalle

Total Bruto Factura

Descuento Global (-)

Valores informativos

Recargo Global (+)
Totalfactura (=)

Total neto factura (=) e

0,00

0,00

MONEDA
TASA DE CAMBIO

cop

Subtotal

......2:000.000,00

Descuento détalﬁ ' :
Recargo detale

. 2:000.000,00

Recargg ~‘Global ( +)

_COPS 5 2000000

" 0,00

Awmicrpos T T T
Anticpos

| RETENCIONES ’
Rete fuente

Rete IVA

ReteICA

0,00
0,00;

Total factura (=)

Valores informativos

!{ete fﬁe“nktei
Rete IVA
Rete ICA

_COP$ $2.000.000,00

0,00
..9,00

0,00

0,00

0,00

..0.00
e 2100
..2:000.000,00
0,00
6,00

Hoja2 de 2



WOMELES, | SISTEMA DE GESTION: MODELO INTEGRADO DE
‘ PLANEACION Y GESTION - MIPG |
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UNTDADL GESTHON ¥ PROGRISO

Cddigo: PAD-C05-F17

Fecha Aprobacion: DECLARACION JURAMENTADA PARA LA Versién: 5

22 de agosto de 2024 | DETERMINACION CEDULAR A PERSONAS NATURALES Pagina 1 do 1
PRESTADORAS DE SERVICIOS

Neiva, 25 de Agosto 2025

Sefiora
DIANA PATRICIA SIERRA SANCHEZ
Secrelaria de Hacienda Departamental

Ref. Certificacion de cumplimiento de requisitos como empleado (Art, 329 del E.T. y Decreto 99 de 2013)
De conformidad con la Referencia, me permito manifestarle bajo la gravedad del juramento lo siguiente:

1~ Nombre del prestador del servicio: CARLOS EFREN MEDINAPALOMA ~—
2-  Identificacion CC._X_ Otro_____ 12.272.884
3- Regimen del impuesto de ventas al que pertenece: Responsable de IVA: Si_____ No _X__
4- Facturador Electronico: Si No__ X___
5- Mes al que pertenece la Certificacion 24 DE JULIO AL 23 DE AGOSTO 2025
6-  Declaracion de ingresos (Valor Mensual) $2.000.000 M/CTE
Los servicios que presto corresponden con los de una profesion fiberal Si

Los servicios técnicos que presto no requieren el uso de materiales o equipo especializado: NO
Los servicios son prestados de manera personal Sl
Mis ingresos corresponden al 80% o mas por servicios prestados de forma personal Sl
7~ Valor de los aportes obligatorios al sistema de seguridad social correspondiente a los ingresos provenientes del
contrato materia del pago sujeto a retencion:
No. Planilla Aporte Aporte Aporte
8637602990 Salud § 136.500 Pensién $ 174,700 ARL $5.700
8- Certifico bajo la gravedad del juramento que los documentos soportes del pago obligatorios al sistema de
seguridad social en salud y pension corresponden a los ingresos provenientes de! contrato materia del pago
sujeto a retencion.
8- Solicito que se practique una tarifa de retencion en la fuente superior a la establecida en el Articulo 1 del
Decreto 99 de 2013.
10- Valor de los ingresos totales por la vigencia anterior $ 10.000.000

11- Soy declarante del impuesto sobre la renta y complementarios por el sistema ordinario: Si_X__No ___

Firma,
Ubs Crren ML
/ TR C,f eI et (ud
\“CARLOS EFREN MEDINA PALOMA
C.C:12.272.884

W e onarmtoien Fitsrhia g joviex Dy B sau NAT EROOIGENLL A
EEY canfactaniongnasa PRt B POT TR TR IVIST Y Q CATTra v Uil 8 Undpinnn PEEENA - sl A




CERTIFICADO

LA PLATA, 2025/07/05
HUILA,
COLOMBIA,

Por medio de la presente hacemos constar que la sefiora CARLOS EFREN MEDINA
PALOMA con Cédula de ciudadania ntmero 12.272.884 Posee en el banco Davivienda:

CUENTA AHORROS PENSION

Numero 4884-4465-4674
Fecha de Apertura 10/04/2024

La cual se encuentra activa y vigente.

Cordialmente,

BANCO D‘@ AMEN
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Codigo: PAD-C05-F09
Fecha Aprobacion: ) Version: 2
l_ 22 de agosto de 2024 IDENTIFICACION TRIBUTARIA Pagina 1 de 1

CARLOS EFREN MEDINA PALOMA
Identificacion No, 12,272,884

Direccion: __La Plata Teléfono: 3118379525
Profesion: Administrador de empresas _ Nacionalidad: Colombiano
Email:

RAZON SOCIAL - PERSONA JURIDICA

NIT:

Direccion; Teléfono:
Emait;

TIPO DE CAPITAL: Privado Publico: Mixto:

Organizacion Empresaria): LTDA: S.A. OTRA: Cual:

Actividad Economica CliU:
DATOS REPRESENTANTE LEGAL

Nombre: C.C.
Tipo De Representante legal: Teléfono:
Email; Direccion:

CLASIFICACION DE SUJETOS
1. IMPUESTO A LA RENTA Y COMPLEMENTARIOS

Declarante: No Declarante: X Régimen Tributario especial:
Reégimen Simple: Autorretenedor: No residente:

2. IMPUESTO A LAS VENTAS (IVA)

Responsable o Servicio Excluido ___
a. Clasificacion  No Responsable X b. No responsables Bienes Excluidos —_—

Gran Contribuyente —_—
3. IMPUESTO DE INDUSTRIA Y COMERCIO (ICA)

Responsable . b. A cudl municipio va a declarar los ingresos derivados
a. Clasificacion  No Responsable X del contrato suscrito con el Dpto. del Huila
Régimen Simple

¢. Numero de contrato
d. Cédigo a declarar segun CliU: e. Tarifa a declarar:

Declaro bajo la gravedad de juramento que los datos aqui plasmados corresponden a la situacion tributaria actual como
contratista persona natural:

b Giren plbec
CUS ZFvremn K\{j( et
Firma T

CARLOS EFREN MEDINA PALOMA

Declaro bajo la gravedad de juramento que los datos aqui plasmados corresponden a la situacion tributaria actual como
persona juridica:

Representante legal:

Firma
Nombre:

7% wwiasambloa s gov o {8 Tettono Conmutador. (57) 6088671300 Ext. Prosidencia 1251
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CONTRATO N°: 100 ANO: 2025

Entre los suscritos a saber, SERGIO ANDRES TRUJILLO PERDOMO mayor de edad, domiciliado
en la ciudad de Neiva Huila, identificado con cédula de ciudadania namero 1 075242519, quien actda
en nombre y representacion de la ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL HUILA, en su calidad de
Presidente, Corporacion Publica de caracter Politico-Administrativa de eleccion popular, con
autonomia administrativa y presupuesto propio, elegido segtin Acta N° 016 de! 03 de octubre de
2024, de la sesion plenaria de eleccion de la Mesa Directiva de la Asamblea Departamental, conforme
a lo establecido en el articulo 110 del Estatuto Organico de Presupuesto y normas concordantes,
quien en adelante se denominara LA ASAMBLEA, de una parte y por [a otra, CARLOS EFREN
MEDINA PALOMA, mayor de edad, domiciliado en la ciudad de Neiva Huila, identificado con cédula
de ciudadania nimero 12272884 de La Plata, quien para efectos del presente contrato se
denominara EL CONTRATISTA, de comin acuerdo hemos decidido celebrar el presente
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS, que se regira por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de
2007 y Decreto 1082 de 2015 y demas normas legales o reglamentarias que lo modifiquen o
adicionan, previas las siguientes consideraciones: 1) Que en Planta de Personal de la Corporacion
no existe personal suficiente para brindar apoyo administrativo a la Asamblea Departamental del
Huila; 2) Que el Decreto Nacional 1082 de 2015 consagra como causales de Contratacion Directa en
el articulo 2,2.1.2.1.4.9 para éntidades publicas, los Contratos de Prestacion de Servicios
Profesionales y de apoyo a la gestion; 3) Que el mencionado articulo indica la posibilidad de contratar
directamente con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato
y que haya demostrado la idoneidad en el drea de que se trate, sin que sea necesario que haya
obtenido previamente varias ofertas; 4) Que la Asamblea Departamental ha realizado el estudio
previo conforme a los lineamientos fijados por el Decreto 1082 de 2015, fijando la necesidad a
satisfacer, forma de solventar la necesidad y demas aspectos técnicos; 5) Que los contratos de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, corresponden aquellos de naturaleza
intelectual, diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de Ia
Entidad; asi como los relacionados con las actividades operativas, logisticas, o asistenciales,
conforme lo definido en el Decreto 1082 de 2015, acreditandose en el presente la idoneidad
requerida. En este orden de ideas, el presente contrato se regira por las siguientes clausulas:
PRIMERA: OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS COMO ASISTENTE EN LAS LABORES
ADMINISTRATIVAS Y OPERATIVAS DE LA OFICINA DEL HONORABLE DIPUTADO EDWIN
HARVEY BARAJAS HERNANDEZ DE LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL HUILA.
PARAGRAFO UNICO: EL. CONTRATISTA, declara que tiene pleno conocimiento de la forma de
gjecutar este contrato, que se ha enterado de los requisitos y que esta plenamente familiarizado con
el trabajo que realizara, ademas que cumplira con sus obligaciones descritas en el presente contrato,
de acuerdo & los pardmetros establecidos por la Presidencia de la Coiporacion. SEGUNDA.,
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. Fuera de las obligaciones inherentes al adecuado gjercicio
del desarrollo del objeto del Contrato sefialado en Ia clausula anterior, el Contratista se compromete
principalmente a velar por el cumplimiento del Contrato en téminos pactados. PARAGRAFO: Sin
perjuicio de la direccion general y del control y vigilancia que la Gorporacion débe gjercef sobre la
gjecucion del presente Contrato, el Contratista respondera por la oportuna ejecucién del mismo
dentro del plazo previsto y respondera por los hechos y omisiones que le fueran imputados. Ademas
de las obligaciones usuales de este tipo de Contratos, tendra entre otras las siguientes: Obligaciones
| generales: 1. Acatar la Constitucion Politica, la Ley, los principios de la contralacion estatal y las

GR o st aiina Dl BT € i GIRONG NIY EOOIOLB e
2T Ot AT et T D g Q@ Coatearn S 13 Pricgunrviy | v - b




-£16£01008 -3N
060€ 128 (8) ouoysjal euinbs3 g s|jed  el1v1ied
09'A0B’EjINY-B3|quiese®Ssoua}oejuod

oa:AcB pHAL %\"‘
BHAY-E9f

EN IR A
ok LI
LINEIARY (ij'VIL‘)N ¥ PFROGRESO

SISTEMA DE GESTION: MODELO
INTEGRADO DE PLANEAGION Y GESTION -

Fecha Aprobacién:
22 de agosto de 2024

MIPG e e
Codigo: PAD-C05-F04
Version: 5
MINUTA DE CONTRATO oy
Pagina 2 de 6

entregando el maximo

aspecto y/o resultados

No. 000042 de 2020, ¥

estatutaria 1581 de 201

especificas: 1. Apoyar

bajo su propia responsabilidad, por lo tanto, no existe ni existira ni
vinculo laboral alguno entre el contratista y la Asamblea Departamental del Huila 4. Prestar los
servicios contratados de manera eficaz y oportuna, asi como atender los requerimientos y/o
recomendacicnes que le sean efectuados por el supervisor del contrato en desarrollo del objeto
contractual. 5. Entregar al supervisor del Contrato los informes que se soliciten sobre cualquier

demas normas concordantes y complementarias. 2. Prestar sus servicios generando un ambiente
adecuado dentro del clima organizacional de la dependencia, manteniendo relaciones de cordialidad
con quienes se relaciona y desempeiia sus funciones, brindado una adecuada atencién al usuario y

de sus capacidades para el cumplimientc de las metas definidas a la

dependencia. 3. Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia técnica y administrativa y

ngun tipo de subordinacion, ni

obtenidos cuando asi se requiera. 6. Presentar la cuenta de cobro de

conformidad con la forma de pago estipulada en el contrato, junto con el informe de las actividades
realizadas durante el periodo de ejecucion, con los soportes correspondientes, por medio de la
plataforma de SECOP II, al supervisor del contrato. 7. El contratista se obliga a inscribir su hoja de
vida en el SIGEP durante el primer mes de ejecucion del contrato 8. El contratista se-obliga a realizar
todo el proceso que amerite la etapa pre y post contractual en la plataforma SECOP Il 9. En caso de
designarse como integrante del comité evaluador o como apoyo de los diferentes procesos de
seleccion de contratista, debera ejercer esta obligacién de manera oportuna, con apego ala ley
vigente, dandole prioridad a esta obligacion, en cumplimiento del cronograma establecido en el
proceso. 10. En caso de designarse como apoyc a la supervision de contratos debera ejercer esta
obligacion, verificando y controlando la egjecucién de los mismos, atendiendo lo sefialado en el
contrato y las obligaciones que le corresponden al supervisor. 11. Garantizar el adecuado cuidado,
conservacion y custodia de los materiales, documentos, bienes y demas elementos de la Asamblea
Departamental del Huila, utilizados, generados o entregados para la ejecucion de las actividades
contractuales. 12. El contratista debera disponer de equipo de coémputo y elementos de trabajo para
la ejecucion de las actividades contractuales. 13. De conformidad con lo establecido en la Resolucién

000094 de 2020 emitidas por la DIAN, el contratista debera cumplir con la

facturacion eléctrénica si eflo estuviere obligado conforme la reglamentacion vigente. 14. Acreditar el
cumplimiento de sus obligaciones con el Sistema de Seguridad Social presentando mensualmente
el comprobante de los pagos respectivos aportes en salud, pension y riesgos laborales. 15. Participar
y apoyar en fodas las reuniones a las que se convoque relacionadas con la ejecucién del
contrato. 16. El contratista no podra revelar la informacion confidencial de propiedad de la
Gobernacion del Huila y ia Asamblea Departamental del Huila de la que tenga conocimiento con
ocasién o para la ejecucion del contrato, sin el previo consentimiento por escrito del supervisor del
contrato. Se considera informacién confidencial cualquier informacion técnica, financiera, comercial,
estratégica y en general cualquier informacion relacionada con las funciones del Departamento del
Huila, que tenga caracter reservado por la ley, o haya sido rnarcada o anunciada como confidencial
por parte del Departamento o cualquier otra Entidad Estatal, conforme a lo establecido en Ley

2 . 1712 de 2014 y los decretos que las reglamentan. 17. Para efectos del

informe final deberé entregar un backup de la informacién, de los archivos de gestion donde se
relacione la documentacion producida durante la gjecucién del contrato con el objeto de garantizar 1a
seguridad de la informacion y continuidad de 1a operacion. 18. Las demas obligaciones que sean
analogas y de usc comun de acuerdo con el objeto'y obligaciones del contractuales. Obligaciones

1a labor de atencién al plblico de manera personal y/o telefonica, contestar

las llamadas y/o mensajes y re direccionar todo tipo de documentos que se radiguen de manera fisica
o por correo electrénico en {a respectiva oficina del Diputado asignado. 2. Apoyar la proyeccion de

0 arvraagirnibion Buikinggen

los oficios ‘solicitados por el Diputado designado, asl_como_también apoyar la realizacion de las
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comunicaciones necesarias para la labor administrativa. 3. Asistir al Diputado de la Corporacién en
flevar la agenda publica y de programar las actividades propias de la Asamblea Departamental del
Huila. 4. Apoyar las actividades de la agenda ptblica del Diputado de la Corporacion prestando el
acompafiamiento en las sesiones de la Corporacion y en cada une de los evenios publicos en los
que represente a la entidad, brindando el apoyo operativo y administrativo, desplazandose si es
necesario a los municipios del Departamento del Huila 5. Acompafiar al Honorable Diputado en las
sesiones, reuniones, comisiones o plenarias en las gue se realice control politico o atencion de
invitados especiales, para atender y solucionar requerimientos o tomar datos y dar respuesta de los
mismos asuntos. 6. Clasificar, actualizar y conservar los archivos propios del desempeiio de la oficina
del diputado asignado, de acuerdo a las normas vigentes y el sistema de gestién documental de la
corporacion. 7. Asistir al Diputado en el seguimiento y cumplimiento de las actividades programadas
en su agenda de trabajo con el fin de cumplir puntualmente sus requerimientos y acompanamiento
en el desarrollo de las sesiones ordinarias y extraordinarias. 8. Llevar un control de Ios bienes y
suministros asignados a la oficina del diputado y velar por su cuidado, conservacion y custodia. 9.
Dar seguimiento a los procesos y procedimientos de gestion de calidad de la Asamblea
Departamental del Huila. TERCERA: OBLIGACIONES DE LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL
DEL HUILA. Ademas de las obligaciones usuales en este tipo de Contratos, La Asamblea
Departamental del Huila tendra las siguientes: 1. Cancelar al contratista en la oportunidad y
condiciones estipuladas el valor total del Contrato. 2. Suministrar la'ifformacion requerida y que fuese
responsabilidad de la Asamblea para la correcta ejecucion del contrato 3. Exigirle al contratista la
ejecucion iddnea y oportuna del objeto contratado. 4, Designar un supervisor para realizar el
seguimiento y verificacion del cumplimiento del contrato. 5. Colaborar con el contratista para
garantizar la debida ejecucion del objeto contratado, de conformidad con las condiciones estipuladas
en los estudios previos del proceso de contratacién. 6. Suscribir la correspondiente Acta de Inicio y
Acta Final del respectivo contrato. CUARTA: VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO. El
presente contrato se fija en la suma de DIEZ MILLONES DE PESOS ($10.000.000) M/CTE. La
Asamblea Departamental del Huila cancelara al coniratista el valor del contrato correspondiente en
mensualidades vencidas por valor de DOS MILLONES DE PESOS {$2.000.000) M/CTE, o fraccion
del mes, de acuérdo con el ntimero de dias ejecutados, segtin corresponda, previa presentacion de
la certificacion suscrita por el Supervisor del contrato en la que conste el cumplimiento a satistaccion
de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, de la misma manera, Cada pago estara precedido
de la presentacion de informe de actividades correspondientes y acreditacion del cumplimiento de
sus.obligaciones con el Sistema de Seguridad Social, de conformidad con los arficulos 15 y18dela
Ley 100 de 1993, Ia Ley 789 de 2002, las Leyes 797 y 828 de 2003y la Ley 1753 de 2015, el decreto
510 de 2003, so pena de hacerse acreedor a las sanciones establecidas en las mismas,
PARAGRAFQ 1: En todo caso, el pago a que se obliga el Departamento en virtud del presente
contrato, estara supeditado al flujo de caja y a los desembolsos que por razén del presente contrato
se requieran, PARAGRAFO 2: La supervision del presente contrato sera realizada por quien
desemperie las funciones de Presidente de esta Corporacion o quien designe. PARAGRAFO 3: Para
efectuar el pago correspondiente, fa documentacion requerida para la cuenta de cobro debe ser
entregada en las instalaciones de la Asamblea Departamental, para posterior revisién y visto bueno,
Asi mismo, EL CONTRATISTA debe. comprometerse a adjuntar la documentacion del cobro de la
obligacién en la plataforma SECOP I, io cual sera verificado para proceder al pago. En caso de no
ser adjuntado a la plataforma SECOP II, la Asamblea no respondera por las posibles demoras en el
tramite. QUINTA: IMPUTACION PRESUPUESTAL, Los pagos a que se obliga la Corporacion por el
presente contrato de Prestacion de Servicios queda subordinado a las respectivas apropiaciones asi:

con el cargo al presupuesto de la Asamblea Departamental del Huila rubro, Vigencia fiscal 2025:
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SEXTA: VIGENCIA'Y PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO. Elplazo de ejecucion del presente
Contrato es de GINCO (05) MESES contados a partir de la suscripcion del acta de inicio sin exceder
el 31 de diciembre de 2025. PARAGRAFO: El Contrato se considera vigente desde su legalizacion
hasta el momento de la suscripcion del Acta Final. SEPTIMA. - SUPERVISION DEL CONTRATO:
La Asamblea Departamental del Huila ejercera el control, vigilancia y cumplimiento de este Contrato
a través del DIPUTADO EDWIN HARVEY BARAJAS HERNANDEZ, o su designado, para tai efecto
tendra las siguientes atribuciones: 1) verificar que EL CONTRATISTA cumpla con las obligaciones
descritas en la clausula segunda del presente contrato; 2) Informar respecto a las demoras o
incumplimiento de 1as obligaciones del CONTRATISTA; 3) Certificar respecto al cumplimiento del
CONTRATISTA. Dicha certificacion se constituye en requisito previo para cada uno de los pagos
que deba realizar la Asamblea Departamental de! Huila 4) Verificar el pago mensual que por Ley
debe realizar el contratista sobre los aportes al Sistema de Seguridad Social (salud, pensiones y
Riesgos laborales) y del pago de aportes parafiscales, si esta obligado a ello. 8) Formular las
recomendaciones que estime necesarias y oportunas sobre el particular y demas obligaciones
consignadas en el Manual de Contratacion. 6) las demas inherentes a la funcion desempefada.
OCTAVA. - DECLARACIONES DEL CONTRATISTA: 1. Conoce y acepta los documentos del
proceso de contratacion directa. 2. Se encuentra debidamente facultado para suscribir el presente
Contrato. 3. El CONTRATISTA al momento de la celebracion del presente Contrato no se encuentra
en ninguna causal de inhabilidad o incompatibilidad prevista en la Constitucion Politica de 1991 o en
la ley. 4. Esta a paz y salvo con sus obligaciones laborales frente al Sistema de Seguridad Social
integral y demas aportes relacionados con las obligaciones laborales. 5. Conoce y acepta que el valor
del Contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones
relacionados con el cumplimiento del objeto del presente Contrato NOVENA: SUSPENSION
TEMPORAL DEL CONTRATO. De comun entre las partes se podra suspender temporalmente la
vigencia del contrato mediante la suscripcion de un acta donde conste tal evento, sin que para los
efectos del plazo extintivo se compute el tiempo de la suspension, debiendo el contratista ampliar la
garantia Uunica por el término de la suspension si es del caso. DECIMA: TERMINACION
UNILATERAL Y ANTICIPADA DEL CONTRATO. Son causales de terminacion del presente contrato
las siguientes: 1) El incumplimiento de una o varias de las obligaciones genericas o especificamente
consignadas en el presente conirato de prestacion de servicios, por cualquiera de las partes. 2) Por
mutuo acuerdo entre las partes. 3) Por la declaratoria de la caducidad del contrato por parte de la
Corporacion, en la forma y con efectos previstos en el Articulo 18 de la Ley 80 de 1993. DECIMA
PRIMERA: [INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERAL DEL
CONTRATO. El presente contrato esta sometido a los principios de interpretacion, modificacion y
terminacion unilateral, de conformidad a lo establecido en la Ley 80 de 1993. DECIMA SEGUNDA:
CADUCIDAD Y EFECTO. La Asamblea Departamental podra declarar la caducidad del presente
contrato de prestacion de servicios, mediante resolucion motivada por hechos constitutivos de
incumplimiento en las obligaciones a cargo del contratista, acorde con lo previsto en el articulo 18 de
la Ley 80 de 1993 y el articulo 31 de la Ley 782 de 2002, prorrogado por el articulo 1 de la Ley 1738.
DECIMA TERCERA: INDEMNIDAD Y/O EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL. Este contrato
no constituye vinculacion laboral entre el Contratista y la Asamblea Departamental, y, por lo tanto, el
Contratista no tiene derecho al reconocimiento ni el pago de emolumentos salariales Yy/o
prestacionales. EL CONTRATISTA se obliga a indemnizar a la Asamblea Departamental del Huila

con ocasion de la violacién o el incumplimiento de las obligaciones previstas en el presente Contrato.
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El CONTRATISTA se obliga a mantener indemne a la Asamblea Departamental del Hulla de
cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros que tengan como causa sus
actuaciones hasta por el monto del dafio o perjuicio causado. EL CONTRATISTA mantendra indemne
a la Asamblea Departamental del Huila, por cualquier obligacion de caracter laboral o relacionado
que se originen en el incumplimiento de las obligaciones laborales que el CONTRATISTA asume
frente al personal, subordinados o terceros que se vinculen a la ejecucion de las obligaciones
derivadas del presente Contrato DECIMA CUARTA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
RESPECTO AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL. E| Contratista, de conformidad con
el paragrafo 2 del articulo 1 de la Ley 828 de 2003, y el articulo 282 de la Ley 100 de 1993, en
concordancia con los decretos 692 de 1994, 2150 de 1995, 806 de 1998, 47 de 2000, y el Decreto
780 de 2016 medificado por el Decreto 1273 de 2018, los trabajadores independientes deberan
realizar las colizaciones al Sistema de Seguridad Social integral mes vencido, por periodos
mensuales, a través de la Planilla Integrada de Liquidacion de Aportes (PILA) y teniendo en cuenta
sus ingresos percibidos en el periodo de cotizacién; el Contratista se compromete a presentar el
comprobante de la respectiva colizacion y/o pagos de los aportes en Salud, Pension y Riesgos
Laborales con la presentacién de informe de actividades. El incumplimiento de esta obligacion
acarreara‘para el contratista las sanciones previstas en las citadas disposiciones, DECIMA QUINTA:
GARANTIAS. El articulo 2.2.1.2.1.4.5 de Decreto 1082 de 2015 sefala: “En contratacién directa la
exigencia de garantias establecida en la Sesién 3, que comprende. los artjculos 2.2.1.2.3.1.1 al
2,2.1.2.3.5.1 del presente Decreto, no es obligatoria y la justificacion para exigirlas o no, debe estar
en estudios y documentos previos," Por lo cual, dado el objeto del contrato, plazo y forma de pago,
no se requieren de garantias, ya que la forma de pago es por mensualidades parciales previo visto
bueno del supervisor asignado, es decir, pago contra entrega a recibo y satisfaccion del servicio. De
igual manera, histéricamente lg corporacién no registra antecedentes sustanciales respecto a la
declaratoria de siniestros por incumplimientos del contrato en contratacion de prestacién de servicios.
DECIMA SEXTA: INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDADES. El Contratista manifiesta bajo gravedad’
de juramento que no se encuentra inmerso en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad
prevista en la Ley (Ley 821 de 2003; Ley 734 de 2002; Ley 190 de 1995; Ley 80 de 1993 y Ley 1474
de 2011), que le impida suscribir el presente contrato.y que en caso de sobrevenir alguna de ellas
durante el desarrollo del mismo, procedera conforme a lo dispuesto en el articuio 9 de la Ley 880 de
1993, de igual forma manifiesta no encontrarse vinculado en procesos de responsabilidad de caracter
fiscal con el Estado. DECIMO SEPTIMA: CONFIDENCIALIDAD. En caso de que exista informacion
sujeta a alguna reserva legal, las partes deben mantener la confidencialidad de esta informacién.
Para ello comunicar a la otra parte que la informacion suministrada tiene el cardcter de confidencial.
DECIMO OCTAVA. - SOLUCION A CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: En caso de
presentarse controversia o diferencia, se recurrira a los mecanismos previstos en la ley 80 de 1993
y a los siguientes mecanismos alternativos de solucidn de conflictos: a) Acuerdo; b) Transaccién; c)
Conciliacion; d) Amigable composicion, de acuerdo con los procedimientos legales establecidos para
tales efectos. DECIMA NOVENA: CESION. Este contrato se celebra en consideracion a las calidades
personales del contratista, por consjguiente, no podra cederse a otra persona sin previa autorizacion
por parte de la corporacién. VIGESIMA- PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: E presente
contrato se perfecciona una vez suscrito por las paries y realice los pagos de gravamenes
departamentales y demas impuestos a gue haya lugar, requisitos que se entienden cumplidos con la
presentacion del recibo de pago de los derechos correspondientes. Para su ejecucidn, se requiere la
expedicidn del Registro Presupuestal de conformidad con lo previsto en el Articulo 23 de la Ley 1150
de 2007; el inicio de la cobertura de la ARL al tenor del articulo 6 del Decreto 723 de 2013 y la
suscripcion del acta de inicio respectiva y la aceptacion da las partes en la plataforma del SECOP JI.
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VIGESIMA PRIMERA: REQUISITOS DE CONTRATACION. El Contratista debera presentar el
formato Unico de hoja de vida con todos sus anexos, fotocopia de la cédula de ciudadania, fotocopia
del registro tnico tributario (RUT) y diligenciar los formatos que sean exigidos por la corporacion. Asi
mismo debera acreditar 1a Adiliacion al Sistema General de Seguridad Social. VIGESIMA SEGUNDA:
DOMICILIO CONTRACTUAL. Para tados los efectos legales de este contrato, se fija como domicilio
ia ciudad de Neiva. VIGESIMA TERCERA. - ACTA FINAL: El presente Contrato no requiere de
liguidacion, de conformidad el articulo 217 del Decreto — Ley 019 de 2012, por lo cual, las partes
suscribiran un Acta Final de ejecucion, con el visto bueno del supervisor. VIGESIMA CUARTA.
LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO: Eilugar de gjecuciones enla ciudad de Neiva — Huila; para
todos los efectos legales del presente Contrato, el domicilio contractual sera la ciudad de Neiva

{Huila).

Para constancia se firma en Neiva Huila, el veintitrés (23) de julio de 2025.

-~

Por la Corporacion Contratista y ’
./ A7)
;‘i/ / T;u-
S 4
SERGIO ANDRES TRUJILLO PERDOMO CARLOS EFREN MEDINA PALOMA
Presidente Contratista
f
i
Proyectd
iaren Julety Sanchez P.
Contratista

i
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EX-4s
GOBERNACION DEL HUILA - NIT: 800,103,913-4 (111}

SISTEMA DE GESTION: MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION MIPG
CODIGO SHA-P-705-F-02

REGISTRO PRESUPUESTAL - COMPROMISO Nro. 4,472 DE 2025
EL RESPONSABLE DE PRESUPUESTO DE: ASAMBLEA DEPARTAMENTAL

CERTIFICA

Que en el Sistema de Informacion Financiera y Administrativa - SIFA®, vigencia fiscal 2025, se efectud el
siguiente Compromiso Presupuestal:

BENEFICIARIO:CARLOS EFREN MEDINA PALOMA
NIT: 12,272,884-4

OBJETO: Contrato de Prestacion de Servicios No. 100 de 2025 Cuyo Objeto es Prestar los Servicios
Como Asistente en las Labores Administrativas y Operativas de la Oficina del Honorable del
Diputado Edwin Harvey Barajas Hernandez de la Asamblea Departamental del Huila

DEPENDENCIA:101 - ASAMBLEA DEPARTAMENTAL

CCPET: 2-1-2-02-02-008 - Servicios prestados a las empresas y servicios de produccion
C. PROGRAM.: 0-0-0 - UNIVERSAL

PROYECTO: 0- UNIVERSAL

RECURSO: 10 - Departamento

FUENTE: 1-10101 - Impuesto sobre vehiculos automotores - Departamento

C.C.PROD.:  8-5-9-4-0 - Servicios administrativos combinados de oficina

META PROD.: 0-0-0 - UNIVERSAL

VALOR: $10,000,000.00

Que el valor total del Compromiso es de $10,000,000.00, el cual esta identificado con el numero 4,472,
vigente a partir del 23 de julio de 2025, fundamentado en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal
numero 4,444 de 2025.

El presente Registro Presupuestal se expide a solicitud de SERGIO ANDRES TRUJILLO PERDOMO
PRESIDENTE ASAMBLEA DEPARTAMENTAL CONSECUTIVO 112 DE 23/07/2025.

Neiva, Miércoles, 23 de Julio de 2025

SERGIO ANDRES TRUJILLO PERDOMO
PRESIDENTE ASAMBLEA DEPARTAMENTAL

N 5
Funcionario que elaboro el Registro Presupuestal: DANNY STIVEN OCHOA MARTM/

www.asamblea-huila.gov.co
contactenos@asamblea-huila.gov.co
USRS --.Carrera.4.Calle 8. Esquina.Teléfono.(8).8213090. .
Nit: 800103913-4
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ACTA DE INICIO (CONTRATO O CONVENIO)

____CONTRATO DE: CONTRATO DE PRESTACION DE

__ CONVENIO DE: SERVICIOS DE APOYO A LA| N.% 100 | ANO: 2025

GESTION,

CONTRATANTE:

ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL HUILA

CONTRATISTA
0
CONVENIENTE:

NOMBRE O RAZON

SOCIAL, (Union CARLOS EFREN MEDINA PALOMA
temporal o]

Consorcio) _

NIT O CC: 12272884 de La Plata

DIRECCION: | Calle4 N6 - 71 | TEL: | 3118379525
CIUDAD: La Plata - Huila

REPRESENTANTE

LEGAL y o cada uno N/A

de los integrantes

CC: N/A

OBJETO:

PRESTAR LOS SERVICIOS COMO ASISTENTE EN LAS LABORES
ADMINISTRATIVAS Y OPERATIVAS DE LA OFICINA DEL HONORABLE
DIPUTADO EDWIN HARVEY BARAJAS HERNANDEZ DE LA ASAMBLEA
DEPARTAMENTAL DEL HUILA.

VALOR DE
CONTRATO:

$10.000.000

DIEZ MILLONES DE PESOS MICTE

PLAZO _ DE
EJECUCION:

CINCO (05) MESES CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA
DE INICIO

FECHA DE
INICIO:

24 DE JULIO 2023

FECHA )
APROBACION
DE POLIZA:
{dd/mm/aa)

N° Pdliza: N/A

N/A
Aseguradora: N/A

FECHA DE

PAGO .
PUBLICACION
GACETA Y/O
ESTAMPILLAS
DEPTAL:
{dd/mm/aa)

N/A

A

@ wyerasamblaa hutd.gov.co 5 Tobs 2ne Conmatader: (57) §2886T 1300 Ex!. Proyidencts 1254
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En la ciudad de Neiva Huila; el veinticuatro (24} de julic de 2025, se reunieron la sefior(a) CARLOS EFREN
MEDINA PALOMA, identificada con numero de ced}:{a N° 12272884 de La Plata Huila, en calidad de
contratista, y EDWIN HARVEY BARAJAS HERNANDE?Z, identificado con cedula de ciudadania N°
83.241.492, en calidad de supervisor, con el fin de dar inicic al contrato anteriormente citado.

Se deja constancia que se han reunido los requisitos legales y contractuales exigibles al contratista para la
suscripcion del acta de inicio los cuales han sido revisados y aprobados por la supervision.

Nota: Para la firma de la presente, se verificd la certificacion de afiliaciéon a ARL.

En consecuencia, se procede a la iniciacion del contrato de prestacion de servicios N° 100 de 2025 cuyo objeto
es PRESTAR LOS SERVICIOS COMO ASISTENTE EN LAS LABORES ADMINISTRATIVAS Y
OPERATIVAS DE LA OFICINA DEL HONORABLE DIPUTADO EDWIN HARVEY BARAJAS HERNANDEZ
DE LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL HUILA, el cual no excedera del 31 de diciembre de 2025.

CARLOS EFREN MEDINA PALOMA
Contratista Supervisor

e N 4 i ) i
il wyer.asambica- fril.gor.ca #8 Telglono Conmutadet; {57) 6088871300 Ext Presidencia 1251
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RAZON SOCIAL : CARLOS EFREN MEDINA PALOMA
ASO PAG(s)aS IDENTIFICACION: CC-12272884
COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0
NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0
FECHA GENERACION REPORTE: 2025-08-20
FECHA LIMITE DE PAGO: 2025-08-22
PERIODO PENSION: 2025-07
PERIODO SALUD: 2025-07
NUMERO PLANILLA: 8637602990
TOTAL COTIZANTES: 1
REFERENCIA DE PAGO (PIN): 8607798975
TIPO DE PLANILLA: I
Eic{\?’ll':l)IlDGA% NIT NOMERE A'f:?ﬁdfgé’s 1B8C SOLIBARISAD SUBGISTENGIA INTERESES SIN TERESES VALOR PAGAR
EPS037 900156264 NUEVAEP.S. S.A. 1 §1.091.350 $0 $0 50 $ 136.500 $136.500
25.14 800336004 COLPENSIONES 1 $ 1.091.350 50 $0 $0 $ 174,700 $ 174.700
1411 890903790 ARL SURA 1 $1.091.350 $0 $o $0 $5.700 $5.700 )
Total a.pagar’ 50 50 $0 $316.900 $316.900 ’
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INFORME MENSUAL CONTRATISTA

INFORME: No.: 01 | Fecha: 25/08/2025
PERIODO DEL INFORME Del 24 de Julio al 23 Agosto del 2025
CONTRATO N° 100 | ANO: 2025
CONTRATANTE: ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL HUILA
SUPERVISOR: EDWIN HARVEY BARAJAS HERNANDEZ
CONTRATISTA: NOMBRE: CARLOS EFREN MEDINA PALOMA
NIT O CC: |12.272.884
DIRECCION |[Calle 4#6-]  TEL: 3118379525
71
CIUDAD: LA PLATA
OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS COMO ASISTENTE EN LAS

LABORES ADMINISTRATIVAS Y OPERATIVAS DE LA OFICINA
DEL HONORABLE DIPUTADO EDWIN HARVEY BARAJAS
HERNANDEZ DE LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL
HUILA

FECHA DE INICIO DEL CONTRATO

24/07/2025

PLAZO:

CINCO (05) MESES CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL
ACTA DE INICIO (23 /07/2025) Y EN TODO CASO SIN EXCEDER EL 31
DE DICIEMBRE DE 2025

VALOR DEL CONTRATO:

$10.000.000 M/TEC

OB

LIGACIONES GENERALES:

OBLIGACION

ACTIVIDADES EJECUTADAS DIFICULTADES U

OBSERVACIONES

1. Acatar la Constitucién Politica, la Ley,
los principios de la contratacion estatal y
las deméas normas concordantes vy
complementarias

Se llevé a cabo la ejecucion del contrato
en el periodo con ética profesional,
transparencia y valores cumpliendo con
los fines estatales, de la Asamblea
Departamental del Huila.

Ninguna

2. Prestar sus servicios generando un
ambiente adecuado dentro del clima
organizacional de la dependencia,
manteniendo relaciones de cordialidad
con quienes se relaciona y desemperfia
sus funciones, brindando una adecuada
atencion al usuario y entregando el

En la ejecucion del contrato en el periodo
sefialado con  ética  profesional,
manteniendo buen ambiente laboral con

Ninguna

el equipo de trabajo y supervisor
cumpliendo con los objetivos del
contrato.

maximo de sus capacidades para el

@ www.asamblea-huila.gov.co

fng Correo instiucional:
Correo do nolifizac

i,
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cumplimiento de las metas definidas a la

dependencia.

3. Cumplir con el objeto del contrato con | Ejecute las obligaciones contractuales de | Ninguna

plena autonomia técnica y administrativa | manera auténoma, acatando las

y bajo su propia responsabilidad, por lo | obligaciones  asignadas y dando

tanto, no existe ni existira ningun tipo de | cumplimiento a fas mismas por mis

subordinacién, ni vinculo laboral alguno | propios medios.

entre el contratista y la Asamblea ‘

Departamental del Huila

4 Prestar los servicios contratados de | Se llevd a cabo la ejecucion del contrato | Ninguna

manera eficaz y oportuna, asi como |en el periodo cumpliendo con cada uno

atender los  requerimientos  y/o|de los requerimientos realizados por el

recomendaciones que le sean | supervisor, como se puede verificar y

efectuados por el supervisor del contrato | detallar en las obligaciones especificas

en desarrollo del objeto contractual. del mismo.

5. Entregar al supervisor del Contrato los | Durante la ejecucion del contrato hice | Ninguna

informes que se soliciten sobre cualquier | entrega de los informes solicitados

aspecto y/o resultados obtenidos | respecto a los avances de la contratacién

cuando asi se requiera. y en el tiempo estipulado.

6. Presentar la cuenta de cobro de|Realice la entrega y radicacion del|Ninguna

conformidad con la forma de pago |informe de ejecuciéon de actividades

estipulada en el contrato, junto con el|correspondiente con sus respectivos

informe de las actividades realizadas | soportes.

durante el periodo de ejecucion, con los | Una vez revisado y aprobado por el

soportes correspondientes, por medio | supervisor, procedera a publicarlo en la

de la plataforma de SECOP I, al|plataforma del SECOP II.

supervisor del contrato.

7. El contratista se obliga a inscribir su | Realice la respectiva actualizacién de la | Ninguna

hoja de vida en el SIGEP durante el|hoja de vida en la plataforma SIGEP II.

primer mes de ejecucién del contrato La misma fue debidamente aprobada por
la corporacion.

8. El contratista se obliga a realizar todo | Desde el momento de la suscripcion del | Ninguna

el proceso que amerite la etapa pre y | contrato realice mediante la plataforma

post contractual en la plataforma|SECOP Il la aceptacion del mismo, en

SECOP Il cuanto esté revisado y aprobado el
presente informe se procedera a
publicarlo.

9. En caso de designarseé como|En el periodo de ejecucion no fui|Ninguna

integrante del comité evaluador o como | designado como evaluador.

apoyo de los diferentes procesos de

seleccion de contratista, debera ejercer

esta obligacion de manera oportuna, con

apego a la ley vigente, dandole prioridad

a esta obligacién, en cumplimiento del

cronograma establecido en el proceso.

10. En caso de designarse como apoyo | Durante el periodo de ejecucién no he | Ninguna

a la supervisién de contratos debera |sido asignado como apoyo a la

ejercer esta obligacién, verificando vy |supervisién de contratos.

controlando la ejecucién de los mismos,

@ www.asamblea-huls gavico

#55 Correo instituc
% Conren de nolificac

ii3.q6v.co

@Tcwono Cenmutador: {57} 6088671300 Ext. Presidencia 1254

§id carrera 4 Cate'd Esquina

lea-hulla.gov.co




SISTEMA DE GESTION: MODELO
INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION -

. MIPG SC.890595
UNIDAL, GESTION Y PROGRFSO
Cédigo: PAD-C05-F15
Fecha Aprobacién: Version: 5
22 de agosto de 2024 INFORME MENSUAL CONTRATISTA Pagina 3 de 7

atendiendo lo sefialado en el contrato y
las obligaciones que le corresponden al
supervisor.

11. Garantizar el adecuado cuidado,
conservacién y custodia de los
materiales, documentos, bienes vy
demas elementos de la Asamblea
Departamental del Huila, utilizados,
generados o entregados para la
ejecucion de las actividades
contractuales.

Se dio el especial cuidado y custodia al | Ninguna
material y documentacion entregada
para el desarrollo de las actividades.

12. El contratista debera disponer de
equipo de computo y elementos de
trabajo para la ejecucion de las
actividades contractuales.

Dispongo del equipo necesario para la | Ninguna
ejecucién del contrato y elementos de
trabajo dispuestos para la ejecucién de
las actividades.

13. De conformidad con lo establecido
en la Resolucidon No. 000042 de 2020, y
000094 de 2020 emitidas por la DIAN, el
contratista deberd cumplir con la
facturacion electronica si ello estuviere
obligado conforme la reglamentacién
vigente.

De conformidad con la normatividad | Ninguna
vigente S| estoy obligado a expedir
factura electronica.

14. Acreditar el cumplimiento de sus
obligaciones con el Sistema de
Seguridad Social presentando
mensualmente el comprobante de los
pagos respectivos aportes en salud,
pension y riesgos laborales.

Realice el pago al sistema general de | Ninguna
seguridad social en salud, pensidn y ARL
correspondiente al mes vigente con base
en la cotizacién exigida por Ley.

15. Participar y apoyar en todas las
reuniones a las que se convoque
relacionadas con la ejecucion del
contrato.

Participé en todas y cada una de las | Ninguna
reuniones convocadas donde se hacia
alusién al tema contractual.

16. E! contratista no podra revelar Ia
informacién confidencial de propiedad
de la Gobernacién del Huila y la
Asamblea Departamental del Huila de la
gue tenga conocimiento con ocasién o
para la ejecucién del contrato, sin el
previo consentimiento por escrito del
supervisor del contrato. Se considera
informacién  confidencial  cualquier
informacién técnica, financiera,
comercial, estratégica y en general
cualquier informacién relacionada con
las funciones del Departamento del
Huila, que tenga caracter reservado por
la ley, o haya sido marcada o anunciada
como confidencial por parte del
Departamento o cualquier otra Entidad
Estatal, conforme alo establecido en Ley

Se guardd estricta reserva  y|Ninguna
confidencialidad respecto a la
informacién propia de la Asamblea
Departamental del Huila.

@ v asaniblea-hulla gov.oo
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estatutaria 1581 de 2012 - 1712 de 2014
y los decretos que las reglamentan.

17. Para efectos del informe final debera
entregar un backup de la informacién, de
los archivos de gestion donde se
relacione la documentacion producida
durante la ejecucion del contrato con el
objeto de garantizar la seguridad de la
informacién  y  continuidad de la
operacion.

No se requiere para este periodo de
ejecucion.

Ninguna

18. Las demas obligaciones que sean
analogas y de uso comun de acuerdo
con el objeto y obligaciones del contrato.

En la ejecucion del contrato se
desarrollaron las obligaciones del mismo
para el correcto cumplimiento del objeto
contractual,

Ninguna

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

OBLIGACION

ACTIVIDADES EJECUTADAS

DIFICULTADES U
OBSERVACIONES

1. Apoyar la labor de atencién al publico
de manera personal y/o telefonica,
contestar las llamadas y/o mensajes y
redireccionar todo tipo de documentos
que se radiquen de manera fisica o por
correo electronico en la respectiva
oficina del Diputado asignado.

Apoye la labor de atencion al publico en
la oficina del diputado Edwin Barajas.
Direccione todo tipo de documentos
llegados al correo electrénico del
diputado en el tiempo correspondiente y
también apoye en dar respuesta a los
correos.

Ninguna

2. Apoyar la proyeccién de los oficios
solicitados por el Diputado designado,
asi como también apoyar la realizacion
de las comunicaciones necesarias para
la labor administrativa.

Apoye realizando Recopilacion de
informaciéon para adelantar debidos
procesos y proyectos del diputado Edwin
Barajas para entrega de este afio 2025

Ninguna

3. Asistir al Diputado de la Corporacién
en llevar la agenda publica y de
programar las actividades propias de la
Asamblea Departamental del Huila.

Asisti al diputado en llevar la agenda
publica al dia donde estén todas las
actividades que hacen parte de la
Asamblea Departamental.

Anexo 01

Ninguna

4. Apoyar las actividades de la agenda
pUblica del Diputado de la Corporacion
prestando el acompafiamiento en las
sesiones de la Corporacién y en cada
uno de los eventos publicos en los que
represente a la entidad, brindando el
apoyo operativo y administrativo,
desplazandose si es necesario a los
municipios del Departamento del Huila.

Brinde acompariamiento al diputado con
lideres y presidentes de Juntas de Accidn
Comunal en la Gobernacion del Huila en
los procesos que se adelantan, placa
huellas y cubiertas deportivas.

Anexo 02

Ninguna
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5. Acompafiar al Honorable Diputado en
las sesiones, reuniones, comisiones o
plenarias en las que se realice control
politico o atencion de invitados
especiales, para atender y solucionar
requerimientos o tomar datos y dar
respuesta de los mismos asuntos.

Acompafié al honorable diputado en las
sesiones  extraordinarias  realizadas
durante el mes de julio y agosto, donde
permaneci atento a los diferentes
requerimientos del Diputado Edwin
Harvey Barajas  desarrolladas en el
recinto de Asamblea del
Departamento.

la

Ninguna

6. Clasificar, actualizar y conservar los
archivos propios del desempefio de la
Presidencia de la Asamblea
Departamental del Huila, de acuerdo a
las normas vigentes y el sistema de
estion documental de la corporacion.

Durante el periodo de ejecucidon no fui
requerido para el desarrollo de estas
actividades.

Ninguna

7. Asistir al Diputado en el seguimiento y
cumplimiento de las actividades
programadas en su agenda de trabajo
con el fin de cumplir puntualmente sus
requerimientos y acompafiamiento en el
desarrollo de las sesiones ordinarias y
extraordinarias.

Brinde asistencia al Diputado en el
seguimiento y cumplimiento de las
actividades programadas en su agenda
de trabajo. Esto incluyé coordinar
meticulosamente los requerimientos del
Diputado y proporcionar un
acompafamiento integral durante el
desarrollo de las sesiones, asegurando
asi que cada actividad se llevara a cabo
de manera puntual y eficiente.

Anexo 03

Ninguna

8. Llevar un control de los bienes y
suministros asignados a la oficina del
diputado y wvelar por su cuidado,
conservacion y custodia.

En el periodo contractual vele por el
cuidado y conservacion de los
suministros asignados a la oficina del
Diputado Edwin Barajas Hernandez.

Ninguna

9. Dar seguimiento a los procesos y
procedimientos de gestién de calidad de
la Asamblea Departamental del Huila.

Estuve en la capacitacion de seguridad y
salud en el trabajo el dia 20 de agosto la
cual hablaron de los procesos que se
debe tener en cuenta en caso de un
accidente laboral. Asi mismo he estado
atento a las demaés capacitaciones de
gestion de calidad de la asamblea
departamental.

Ninguna
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REPUBLICA DE COLOMBIA
JDENTIFICACION PERSUONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

wowsro 12.272.884.

»

" CARL

FECHA DE NACIMIENTO 07-OCT-1866

LA PLATA = .
(HUILA)
LUGAR DE NACIIENTO

1.71 O+ M

ESTATURA . G.S. RH SEXO

30-MAY-1985 LA PLATA

FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION Lt o iat Soroest 50

REGISTRADURA NACIONAL
CAALOS ARIEL SANCHED YORAES

A-1904500-00127182-M-0012272884-200811 12 00058672454 1 7100003385
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Libertad y Orden

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

1 s DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
MEDINA PALOMA CARLOS EFREN
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS
c.C. CE. pas (O No 12270884 FOM@ N |cou (X) EXTRANJERO (O  coiomsia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE @ SEGUNDA CLASE O NUMERO 12272884 D:M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CALLE4671

E .
FECHA DIA MES ANO | 1966
pAlS COLOMBIA PAlS COLOMBIA DEPTO  HUILA
DEPTO HUILA MUNICIPIO LAPLATA
MUNICIPIO LA PLATA TELEFONO 3132102088 EMAIL carlosemedinap@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO (LOS GRADOS DE.10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o0. A 110. DE

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | EDUCACION MEDIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA EECHA DE-GRADO
1° | >z | & | « I 5° 6° | » | e l g° 10° e MES | 08 | ARO I 1980

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADOQ)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO
TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER)

, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOGTORADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S! ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

UN (UNIVERSITARIA)

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO PROFESIONAL
s NO MES ARO
ADMINISTRACION EN DESARROLLO
PREGRADO 10 AGROINDUSTRIAL 12 1999 162027-0721933 TLM
PREGRADO 4 TECNOLOGIA AGROPECUARIA 03 1994

3 m EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTOQ EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACION iINFORMAL)

TR_DES (EDUCAGION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

4 IDIOMAS

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA

LOLEE

LO'ESCRIBE

rR| B | MB

MB R B

MB

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELAGCIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD
ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE HUILA

PUBLICA
X

PRIVADA

PAIS
COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO.ENTIDAD
HUILA NEIVA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3118379525 Dia | 23 | mes | o | Ao | 202 Dia | | wes | | 4o ]
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
1394 2013 ASISTENTE ADMINISTRA ASISTENTE CALLE485
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
ASOCIACION AGROEMPRESARIAL DE MUNICIPIOS DEL SUR X COLOMBIA
OCCIDENTE DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA LA PLATA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 18 | Mes [ 09 | Ao | 2018 Dia | 18 | Mes S J Ao | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
GERENTE DE LA EMPRESA "GERENCIA" CARRERA 71 36




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA | PAIS
X

EMPRESAS PUBLICAS DE LA ARGENTINA HUILA EMPUARG S, COLOMBIA
A
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA LA ARGENTINA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3208572013 Dia | 02 | Mes | 01 | ano [ 2016 pia | 31 [ wes [ 08 | Ao | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
GERENTE REPRESENTANTE LEGAL OFICINA REPRESENTANTE LEGAL CALLE 6 3 52
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE LA PLATA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA LA PLATA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia | 03 | Mes | 09 | ado | 2010 pia | 31 | Mes | 12 | ano | 2011
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
1045 JEFE DE OFICINA UNIDAD DE DESARROLLO RURAL CARRERA 459

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL MAGDALENA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA LA PLATA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia | 10 | mes | o5 | Ano | 2002 Dia | 09 [ Mes [ o1 | ano | 2003
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

'PRESTAR SERVICIOS PROFESIONAL

ACCIONES REGULARES EN AGROINDU

CARRERA 12 ESTE 10B 29

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
ALCALDIA DE EL PITAL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA PITAL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 03 [ wos [ o [ Ano [ 1006 Dia | 31 | mes [ 12 | Ao | 2001
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

0157/2000 ASISTENTE TECNICO

OFICINA DE DESARROLLO UMATA

CALLE6 1015

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
ALCALDIA DE EL AGRADO

PUBLICA PRIVADA | PAIS
X

COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA AGRADO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
o | o1 | Mes | o3 | Ao | 1995 pia | 31 | mes | 12 | ano | 1995
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

0157/2000 ASISTENTE TECNICO

UNIDAD DE DESAROLLO AGRARIO

CARRERA 55 25




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
COMITE DE CAFETEROS HUILA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEIVA
TELEFONOS FEGHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 22 | Mes| 12 | Ado| 1992 | O [ a1 [ mes| 12 | Ano | 1094
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
050 AUXILIAR ADMINISTRATIVO ADIMINISTRATIVO CALLE 4 4 93
6 o EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE
EXPERIENCIAS DEL-DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELEGTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
D/a: I h/les: | P\ﬁo: I Dia: | | Mes: I I Afio: I
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

7 F TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

TIEMPO DE EXPERIENCIA

OCUPACION g .
AROS

MESES

SERVIDOR PUBLICO

13

7

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO

TRABAJADOR INDEPENDIENTE

EXPERIENCIA DOCENTE




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE S! ___ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR M! ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERAGES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento

o~
Tt )b

C'IQIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

] = OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000817770 PAGINA WER: www.funclonpublica.gov.co



8%  Gobernacion
 del Huila

Al contestar, por favor cite estos datos

Secretaria General Radicado:

2025CS058836-1
Fecha:2025-08-20

20258AL00065863

LA OFICINA DE SEGURIDAD DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE
LA GOBERNACION DEL HUILA

CERTIFICA QUE
CARLOS EFRAN MEDINA PALOMA

Completd satisfactoriamente el proceso de Induccion y/o Reinduccién del Sistema
de Gestion en Seguridad y Salud en el Trabajo.

Temas:

v GENERALIDADES Y OBJETIVOS SG-SST

v" POLITICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, POLITICA DE ALCOHOL, DROGAS
Y TABAQUISMO

v REPORTE DE ACTOS Y CONDICIONES INSEGURAS

v ROLES Y RESPONSABILIDADES FRENTE AL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO.

v PELIGROS Y RIESGOS DE EXPOSICION EN EL TRABAJO Y SUS MEDIDAS DE CONTROL

PARA EVITARATY EL.

ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

QUE HACER EN CASO DE ACCIDENTE DE TRABAJO Y COMO DEBO REPORTARLO A LA

ENTIDAD

REGLAMENTO DE HIGIENE Y SEGURIDAD INDUSTRIAL

PLAN DE GESTION DEL RIESGO Y PLANES OPERATIVOS NORMALIZADOS- PONS

COMITE PARITARIO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO- COPASST

COMITE DE CONVIVENCIA LABORAL

PROCEDIMIENTOS, PROGRAMAS, FICHAS TECNICAS E INSTRUCTIVOS INTERNOS SST

PLAN ESTRATEGICO DE SEGURIDAD VIAL

ESTRATEGIA  “TU ME CUIDAS, YO ME CUIDQ”

SALA AMIGA DE LA FAMILIA LACTANTE

< <

AN N N N N

La presente certificacion se expide a SOLICITUD DEL INTERESADO en la fecha

Agosto 20 de 2025

JOSE MARLON PERDOMO CASTANEDA
Profesional Universitario

Proyecté: Gina Paola Otalora Castafieda

Edificio Gobernacian, Calle 8, Cra 4 esquina. sl
Neiva - Huila - Colombia. wwwaui Q.gOV.CO
PBX: (57+8) 867 1300 / www,huila.gov.co @ @ @

$C4353-1



