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RESOLUCION N° 0797
(OCTUBRE 22 DE 2025)

POR LA CUAL SE SELECCIONA UNA MODALIDAD DE CONTRATACION DIRECTA

EN EL MUNICIPIO DE ANSERMANUEVO, VALLE DEL CAUCA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ANSERMANUEVO VALLE DEL CAUCA, en uso
de sus facultades legales y constitucionales y en especial las previstas en el Articulo
355 de la Constituciéon Politica, la Ley 1276 de 2009, la Ley 80 de 1993, la Ley 1150
de 2007, el Decreto 1082 de 2015, y

a)

CONSIDERANDO

Que el articulo 1, numerales 1 y 3, literal b) de la Ley 80 de 1993, otorga
competencia a los Alcaldes, para celebrar contratos a nombre del Municipio, y por
ende, ordenar y dirigir todos los tramites necesarios para realizar la seleccion
objetiva del contratista.

Que la Ley 80 de 1993 consagra los principios de transparencia, economia y
responsabilidad, los cuales se deben tener en cuenta al momento de adelantar las
actuaciones contractuales de las Entidades Estatales, para buscar de ésta forma
el cumplimiento de sus fines, la continua y eficiente prestacion de los servicios
publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados.

Que el Alcalde de Ansermanuevo Valle del Cauca, atendiendo el Articulo
2.2.1.2.1.4.1 del Decreto No. 1082 de 2015 expide el correspondiente Acto
Administrativo de justificacion de la Modalidad de Contratacién de Seleccion para
la escogencia de un contratista.

Que de acuerdo con lo establecido en el articulo 2 numeral 4 literal c) de la Ley
1150 de 2007, en concordancia con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.41 y
2.2.1.2.1.4.4 del Decreto 1082 de 2015, que trata sobre los Convenios o Contratos
interadministrativos del Decreto 1082de 2015, estamos frente a una Contratacion
Directa.

Que el articulo 311 de la Constitucion Nacional consagra al municipio como
entidad fundamental de la division politico-administrativa del Estado le
corresponde prestar los servicios publicos que determine la ley, construir las obras
que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la
participacion comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y
cumplir las demas funciones que le asignen la Constitucion y las leyes.

Que de igual manera, la Ley 136 de 1994, en su articulo 3° Modificado por el
articulo 6 de la Ley 1551 de 2012, determina que corresponde al municipio
administrar los asuntos municipales, solucionar las necesidades insatisfechas de
salud, educacion, saneamiento ambiental, agua potable, servicios publicos
domiciliarios, vivienda, cultura recreaciéon y deporte, a la poblacion en los
diferentes sectores, directamente y en concurrencia, complementariedad y
coordinacién con las demas entidades territoriales y la Nacion, en los términos que
defina la Ley y Promover el mejoramiento econémico y social de los habitantes del
respectivo municipio.

Que la administracion municipal desde el Plan de Desarrollo reconoce la
existencia de diversidad de poblaciones o grupos de poblacién, por sus diferencias
de edad, o curso de vida, (primera infancia, infancia, adolescencia y juventud),
teniendo en cuenta que la garantia de los derechos humanos se fundamenta en la
diversidad poblacional y la coexistencia en el municipio de multiples
caracteristicas, condiciones y situaciones que hacen diferentes a los sujetos.

Alcaldia Municipal de Ansermanuevo
Calle 7 Carrera 4 No. 7-09. Recepcion: 3182391290
Email: ventanillaunica@ansermanuevo-valle.gov.co Sitio web: www.ansermanuevo-valle.gov.co
Cédigo Postal: 762010




MUNICIPIO DE ANSERMANUEVO Pagina 2 de 3
VALLE DEL CAUCA TRD: 100.02.01
NIT : 800.100.532-8 VERSION 1

FECHA DE APROBACION:

RESOLUCION

RESOLUCION N° 0797
(OCTUBRE 22 DE 2025)

POR LA CUAL SE SELECCIONA UNA MODALIDAD DE CONTRATACION DIRECTA

EN EL MUNICIPIO DE ANSERMANUEVO, VALLE DEL CAUCA

Reconocer y respetar las diferencias implica reconocer que los seres humanos son
distintos y de muchas maneras diferentes y, por tanto, tienen necesidades
diferentes.

La Ley 1098 de 2006, por medio de la cual se expide el Cddigo de Infancia y
Adolescencia, establece en su articulo 1° como finalidad garantizar a los nifos,
nifas y adolescentes su pleno y armonioso desarrollo para que crezcan en el seno
de la familia y de la comunidad, en un ambiente de felicidad, amor y comprension.
En concordancia con lo anterior, el articulo 41 numeral 20 de la citada norma,
establece como obligacion del Estado garantizar a los nifios, nifias y adolescentes
"su participacion en la vida cultural y en las artes", mientras que el articulo 30
consagra el derecho a la recreacion, participacion en la vida cultural y en las artes,
aspectos fundamentales para su desarrollo integral. En este contexto, la
celebraciéon de la "Gran Fiesta de Magia, Risas y Fantasia" se constituye en una
estrategia de intervencion municipal que materializa los principios de proteccion
integral contemplados en el Cddigo de Infancia y Adolescencia, al propiciar
espacios de sano esparcimiento, recreacion y disfrute cultural para la poblacion
infantil y juvenil de Ansermanuevo, fortaleciendo asi el tejido social y promoviendo
el ejercicio efectivo de los derechos fundamentales de este grupo poblacional
prioritario. La contratacion de los servicios logisticos y de apoyo resulta
indispensable para garantizar la adecuada ejecucion de este evento y el
cumplimiento de las obligaciones constitucionales y legales que tiene el municipio
en materia de proteccién y garantia de los derechos de la nifiez y la adolescencia.
Que el municipio requiere contratar los servicios de organizacion y ejecucion de un
evento de celebracion de Halloween dirigido a la comunidad, especialmente a la
poblacién infantil y juvenil, como parte de las actividades de integracion social que
debe promover la administracién municipal.

Que en virtud de lo expuesto, resulta imperativo para el Municipio de
Ansermanuevo contratar los servicios logisticos y de apoyo necesarios para la
realizacion de la "Gran Fiesta de Magia, Risas y Fantasia", mediante la modalidad
de contrato interadministrativo, por ser esta la alternativa mas idonea, eficiente y
ajustada a derecho para satisfacer la necesidad de promover y proteger
integralmente los derechos de la nifiez y la adolescencia en el municipio, en
cumplimiento de los mandatos constitucionales y legales vigentes.

Que esta contratacion se enmarca dentro de las prioridades establecidas en el
Plan de Desarrollo Municipal y contribuye directamente al mejoramiento de las
condiciones de vida de la poblacion infantil y juvenil, poblacién de especial
proteccion constitucional, razén por la cual su realizaciéon se constituye en una
necesidad apremiante e inaplazable para la administracion municipal.

Que la entdad CORPORACION MIXTA - CORPORACION PARA LA
RECREACION Y EL DEPORTE DE ANSERMANUEVO VALLE DEL CAUCA Sigla:
RECREANUEVO, cuenta con la idoneidad suficiente acreditada con su objeto
social y cuenta con experiencia general con entidades publicas.

m) Que el Presupuesto para el desarrollo del futuro contrato interadministrativo lo ha

n)

estimado la Entidad en VEINTE MILLONES DE PESOS ($20.000.000) M/CTE, de
conformidad con los estudios previos.

Que la “PRESTACION DE SERVICIOS LOGISTICOS Y DE APOYO PARA LA
CELEBRACION DE LA “GRAN FIESTA DE MAGIA, RISAS Y FANTASIA”, DIRIGIDA
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A LA POBLACION INFANTIL Y JUVENIL DEL MUNICIPIO DE ANSERMANUEVO,
VALLE DEL CAUCA, ORIENTADAS A LA PROMOCION Y PROTECCION INTEGRAL
DE LOS DERECHOS DE LA NINEZ Y LA ADOLESCENCIA EN EL MUNICIPIO DE
ANSERMANUEVO, VALLE DEL CAUCA” puede ser ejecutado por la
CORPORACION MIXTA - CORPORACION PARA LA RECREACION Y EL
DEPORTE DE ANSERMANUEVO VALLE DEL CAUCA -RECREANUEVO- con
NIT 901.587.896-1, quien debera acreditar todos los documentos requeridos por el
Municipio, para la suscripciéon y legalizacion del Contrato Interadministrativo, y
debera cumplir cabalmente con el objeto contractual.

o) Que existen los recursos suficientes para la ejecucion del contrato
interadministrativo segun Certificado de disponibilidad presupuestal No. 0000757
expedido el 16 de octubre del 2025, por valor de ($20.000.000), expedido por la
Secretaria Financiera del Municipio.

p) Que por todo lo expuesto, el alcalde municipal de Ansermanuevo Valle,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. Autorizar el uso de la modalidad de selecciéon de contratacion
directa para efectuar un CONTRATO INTERADMINISTRATIVO, cuyo Objeto es:
“PRESTACION DE SERVICIOS LOGISTICOS Y DE APOYO PARA LA CELEBRACION
DE LA “GRAN FIESTA DE MAGIA, RISAS Y FANTASiA”, DIRIGIDA A LA POBLACION
INFANTIL Y JUVENIL DEL MUNICIPIO DE ANSERMANUEVO, VALLE DEL CAUCA,
ORIENTADAS A LA PROMOCION Y PROTECCION INTEGRAL DE LOS DERECHOS
DE LA NINEZ Y LA ADOLESCENCIA EN EL MUNICIPIO DE ANSERMANUEVO,
VALLE DEL CAUCA”

ARTICULO SEGUNDO. Suscribase el CONTRATO INTERADMINISTRATIVO, previo
el cumplimiento de los requisitos de Ley, con la CORPORACION MIXTA -
CORPORACION PARA LA RECREACION Y EL DEPORTE DE ANSERMANUEVO
VALLE DEL CAUCA -RECREANUEVO- con NIT 901.587.896-1, por el valor de
VEINTE MILLONES DE PESOS ($20.000.000) M/CTE, conforme los considerandos de
la presente Resolucion.

ARTICULO TERCERO. La Presente Resolucién rige a partir de la fecha de su
expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en el despacho del alcalde del municipio de Ansermanuevo Valle del Cauca, a
los veintidos (22) dias del mes de octubre de dos mil veinticinco (2025).

LUBIN RAMIREZ PENA
Alcalde Municipal

Elaboré: Asesori@s Estatales S.A.S. ‘\%
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