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APROBACION PLAN DE TRABAJO
MUNICIPIO DE

En el marco del proyecto “CQNTRIBUCION A LA IMPLEMENTACION DE REQUISITOS Y
PROTOCOLOS DE ATENCION A LAS PERSONAS MAYORES BENEFICIARIAS DE LA
LEY 1276 DE 2009, POR PARTE DE ENTES TERRITORIALES Y AGENTES QUE OPERAN
CENTROS VIDA Y CENTROS DE PROTECCION DE LARGA ESTANCIA DEL VALLE DEL
CAUCA’”, en el proceso de contratacion suscrito entre la SECRETARIA DE DESARROLLO
INCLUSION Y PARTICIPACION SOCIAL DEL VALLE DEL CAUCA y EL MUNICIPIO DE
OBANDO, entidad que presenté su plan de trabajo cumpliendo los parametros establecidos
en el estudio previo y en el estudio realizado al sector econémico, se revisa y aprueba por
parte de la supervision, teniendo en cuenta la siguiente informacion:

Fecha de presentacion de | 01 DE AGOSTO DE 2025
plan de trabajo

Convenio No. 1.250.18.02-11366

Contratista MUNICIPIO DE OBANDO

Nombre representante legal | DIEGO ARMANDO ORTIZ BUITRAGO

Valor del convenio $81.600.000

Objeto a contratar Concurrir con el municipio de OBANDO al financiamiento

del Centro de Proteccion y del Centro Vida, segun
lineamientos del ministerio de salud y proteccion social en
ejecucidn del proyecto denominado contribucidn a la
implementacion de requisitos y protocolos de atencién a ‘
las personas mayores beneficiarias de la ley 1276 de |
2009, por parte de entes territoriales y agentes que |
operan centros vida y ceniros de proteccion de larga |
estancia del Valle del Cauca.
Nidmero RPC 7000000430

centro vida y/¢g centro de
proteccioén

Nimero de ;?}ficiarios 50 en centro vida y 18 en centro de proteccion.
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