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OBJETO DEL PROCESO: 
 
 

“CONTRATAR LA INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, JURÍDICA, FINANCIERA, CONTABLE Y 
AMBIENTAL RESULTANTE DEL PROCESO LICITATORIO CUYO OBJETO ES “CONTRATAR EL DISEÑO Y 
LAS OBRAS DE ADECUACIÓN, INCLUIDA LA DOTACIÓN E INSTALACIÓN DEL MOBILIARIO DE LA SEDE 

DE LA COMISIÓN DE REGULACIÓN DE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BÁSICO.” 
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1. INFORMACIÓN GENERAL 

1.1. IDENTIFICACIÓN DE LA NECESIDAD Y JUSTIFICACIÓN DE LA CONTRATACIÓN 

 
La Comisión de Regulación de Agua Potable y Saneamiento Básico (CRA); es una entidad del orden nacional, 
adscrita al Ministerio Vivienda, Ciudad y Territorio, con autonomía administrativa, técnica y patrimonial, creada 
por la Ley 142 de 1994 con el fin de regular los monopolios en la prestación de los servicios públicos 
domiciliarios de acueducto, alcantarillado y aseo en Colombia, cuando la competencia no sea, de hecho, posible; 
y, en los demás casos, la de promover la competencia entre quienes presten servicios públicos, para que las 
operaciones de los monopolistas o de los competidores sean económicamente eficientes, no impliquen abuso de 
la posición dominante, y produzcan servicios de calidad. 

 

De acuerdo con el Decreto 2883 de 2007, corresponde a la Subdirección Administrativa y Financiera de la 
Comisión de Regulación de Agua Potable y Saneamiento Básico CRA, entre otras, las siguientes funciones:  
 
(• • •) 
 
3. Dirigir la prestación de los servicios logísticos, administrativos y financieros necesarios para el buen 
funcionamiento de la Institución. 
 
(• • •) 
 
8. Administrar en forma eficaz y eficiente los recursos de la Institución para garantizar el adecuado desarrollo de 
las funciones de la Comisión. (• • •) 
 
11. Coordinar y ejecutar los procesos de contratación de la Institución, para lo cual debe tramitar la adquisición 
de los bienes y servicios que la Institución requiera; coordinar su manejo y actualizar el respectivo inventario de 
conformidad con la normatividad vigente. (• • •) 
 
De conformidad con los recursos que le fueron asignados a la Comisión de Regulación de Agua Potable y 
Saneamiento Básico CRA en la vigencia 2020, y en cumplimiento de los principios de economía, eficacia, 
celeridad e imparcialidad, consagrados en la Constitución Política; a través de la Subdirección Administrativa y 
Financiera se aplicó el principio de Planeación realizando un ejercicio de priorización de las necesidades de 
intervención de su Sede Administrativa, con el fin de lograr un adecuado desarrollo de sus funciones y 
proporcionar un ambiente laboral óptimo, conservando su planta física y mejorando los espacios que la 
componen, cumpliendo con todas las condiciones físicas y técnicas necesarias para su correcto funcionamiento, 
incluyendo el ajuste del mobiliario de acuerdo a los estándares para el óptimo desempeño de las funciones de 
sus colaboradores. Para esto se está adelantando un proceso de Licitación Pública el cual se le dio apertura 
mediante Resolución UAE- CRA No. 720 de 2020, cuyo objeto consiste en contratar el “CONTRATAR EL 
DISEÑO Y LAS OBRAS DE ADECUACIÓN, INCLUIDA LA DOTACIÓN E INSTALACIÓN DEL MOBILIARIO 
DE LA SEDE DE LA COMISIÓN DE REGULACIÓN DE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BÁSICO”. 
 
Por lo anterior la Comisión de Regulación de Agua Potable y Saneamiento Básico CRA requiere adelantar un 
proceso de selección para la contratación de una persona natural y/o jurídica que realice la interventoría técnica, 
administrativa, financiera, jurídica y ambiental, del contrato anteriormente mencionado, en razón a que en la 
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actualidad la entidad no cuenta con el personal suficiente para realizar la adecuada supervisión, vigilancia, 
seguimiento y verificación del cumplimiento de las obligaciones que se deriven de los contratos de obra, en 
cumplimiento al Inciso 2 del Numeral Primero del Artículo 32 de la Ley 80 de 1993 que dispone “(…) En los 
contratos de obra que hayan sido celebrados como resultado de un proceso de licitación pública, la interventoría 
deberá ser contratada con una persona independiente de la entidad contratante y del contratista (…)”, y de 
conformidad con lo expuesto en el Artículo 83 de la Ley No.1474 de 2011, la cual estableció que para “(…) 
mantener la moralidad administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de corrupción y de tutelar la 
transparencia de la actividad contractual, las entidades públicas están obligadas a vigilar permanentemente la 
correcta ejecución del objeto contratado a través de un supervisor o una interventoría, según corresponda (…)”, y 
que “(…)consistirá en el seguimiento técnico que sobre el cumplimiento del contrato realice una persona natural o 
jurídica contratada para tal fin por la Entidad Estatal, cuando el seguimiento del contrato suponga conocimiento 
especializado en la materia, o cuando la complejidad o la extensión del mismo lo justifiquen. No obstante, lo 
anterior cuando la entidad lo encuentre justificado y acorde a la naturaleza del contrato principal, podrá contratar 
el seguimiento administrativo, técnico, financiero, contable, jurídico del objeto del contrato dentro de la 
interventoría. (…)”.  
 
Esta labor de interventoría se debe realizar cumpliendo con todos los estándares de seguridad industrial, medio 
ambiente, salud ocupacional, controlando durante toda la vigencia del contrato de obra, la administración de los 
recursos económicos del mismo, verificando la calidad de los materiales de obra de acuerdo con las 
especificaciones técnicas contratadas, cumpliendo con todas las obligaciones inherentes a la ejecución y la 
normativa aplicable a la materia, por parte de personal idóneo experimentado en la supervisión integral de este 
tipo de contratos.  
 
Finalmente, en cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 2883 de 2007, modificado por el Decreto 2412 de 
2015 y la Resolución 844 del 1 de septiembre de 2016, la necesidad expuesta se encuentra incorporada en el 
Plan Anual de Adquisiciones 2020, aprobado en el Comité de Expertos Ordinario No. 67 del 11 de septiembre de 
2020. De igual manera, según acta No.033 de fecha 15 de octubre de 2020, el comité de contratación 
recomienda la presente contratación. 
 

1.2. RÉGIMEN JURÍDICO APLICABLE AL PROCESO. 
  

Son aplicables los principios de la Constitución Política, el Estatuto General de Contratación de la Administración 
Pública - Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011 y sus decretos reglamentarios, y en lo no 
regulado particularmente las normas civiles y comerciales, y las reglas previstas en este pliego de condiciones, y 
en las adendas que se expidan durante el desarrollo del proceso de selección. 
 
Los conflictos que surgieren entre la COMISIÓN y los PROPONENTES con ocasión del presente Proceso de 
Selección serán resueltos de conformidad con la legislación colombiana. 
 

1.3. CONTEXTO BÁSICO DE ENTENDIMIENTO 

 

En el presente documento se describen las bases técnicas, legales y organizacionales que el PROPONENTE 
debe tener en cuenta para elaborar y presentar la propuesta.  

 

La presentación de la oferta por parte del PROPONENTE constituye evidencia de que estudió completamente las 
especificaciones que se le entregaron; que recibió de la COMISIÓN las aclaraciones necesarias a sus 
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inquietudes y dudas; que está enterado a satisfacción en cuanto al alcance del servicio a prestar y que ha tenido 
en cuenta todo lo anterior para fijar precios, plazos y demás aspectos de su propuesta. Ninguna información 
contenida en este Pliego de Condiciones constituye una promesa de celebración de contrato alguno, todas las 
interpretaciones, conclusiones o análisis que efectúe el PROPONENTE son de su exclusivo cargo y no 
comprometen ni vinculan en modo alguno a la COMISIÓN. 

 

La información contenida en este documento, o proporcionada con el mismo, comunicada verbalmente o en 
forma escrita por la COMISIÓN, no constituye asesoría a los PROPONENTES para la presentación de la 
propuesta. Será obligación de los interesados en participar en el presente proceso de selección obtener su 
propia asesoría independiente para todos los efectos que guarden relación con la presentación de la propuesta y 
con la ejecución del contrato resultante del presente proceso de selección.  

  

La COMISIÓN, de conformidad con el Artículo 83 de la Constitución Política, presume que toda la información 
que el PROPONENTE allegue al presente proceso de selección es veraz y corresponde a la realidad. La 
COMISIÓN podrá verificar o corroborar la información allegada, lo cual acepta y autoriza expresamente el 
PROPONENTE con la presentación de su propuesta. Igualmente, el PROPONENTE conviene y autoriza que la 
COMISIÓN, si lo estima conducente, realice las actividades que se requieran con el fin de verificar la información 
consignada en su propuesta y para obtener por cualquier medio idóneo la información necesaria para verificar la 
incorporada a la misma.  

 

La numeración de este Pliego de Condiciones no indica un grado de prelación en los asuntos. Los títulos de los 
capítulos y disposiciones utilizadas sirven como referencia y no afectan la interpretación del texto de las 
respectivas disposiciones. 

 

Para efectos del desarrollo del presente proceso de selección, se entiende por día(s) hábil(es) cualquier día de 
lunes a viernes, excluyendo los días festivos en la República de Colombia. En caso de que el último día de un 
período cualquiera establecido en este Pliego de Condiciones fuese un día considerado no hábil, aquél se 
correrá al día hábil siguiente al referido en el calendario. Cuando se pretenda hacer referencia a día(s) 
calendario, así se consignará expresamente. 

 

1.4. COSTOS DERIVADOS DE PARTICIPAR EN EL PROCESO DE CONTRATACIÓN  
 

Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasión del análisis de los documentos del proceso, la 
presentación de observaciones, la preparación y presentación de las ofertas, la presentación de observaciones a 
la evaluación de las mismas, la asistencia a audiencias públicas y cualquier otro costo o gasto relacionado con la 
participación en el proceso de contratación estará a cargo de los interesados y proponentes. 

 

1.5. COMUNICACIÓN INTERACTIVA. 
 

Con el fin de facilitar y agilizar la comunicación interactiva con los PROPONENTES durante el proceso de 
selección, la COMISIÓN publicará toda la información relativa al mismo en el sitio de Internet dispuesto por el 
Sistema Electrónico de Contratación Pública SECOP II. 

 
Las comunicaciones relacionadas con el Proceso de Contratación deben hacerse por escrito a través de medio 
electrónico, dentro de los plazos señalados en el respectivo Cronograma en la plataforma SECOP II.  
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La correspondencia electrónica debe ser enviada a la dirección electrónica, dispuesta por el Sistema Electrónico 
de Contratación Pública SECOP II. 
 
Las comunicaciones deben contener: El número del Proceso de Contratación; los datos del remitente que 
incluyen nombre, dirección física, dirección electrónica y teléfono; así como la identificación de los anexos 
presentados con la comunicación. 

 

1.6. COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN 
 
El PROPONENTE apoyará la acción del Estado Colombiano y de la COMISIÓN para fortalecer la transparencia y 
la responsabilidad de rendir cuentas y en este contexto deberá asumir explícitamente los siguientes 
compromisos, sin perjuicio de su obligación de cumplir la ley colombiana: 
 

1. El PROPONENTE se compromete a no ofrecer ni dar sobornos ni ninguna otra forma de halago o dádiva 
a funcionario público alguno en relación con su propuesta, con el proceso de contratación ni con la 
ejecución del contrato que pueda celebrarse como resultado de su propuesta. 
 

2. El PROPONENTE se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado suyo o un agente 
comisionista independiente, lo haga en su nombre. 

 
3. El PROPONENTE se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados y 

agentes y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de 
las leyes de la República de Colombia, y especialmente de aquellas que rigen el presente proceso de 
contratación y la relación contractual que podría derivarse de ella, y les impondrá la obligación de no 
ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago corrupto a los funcionarios de la COMISIÓN ni a cualquier 
otro funcionario público que pueda influir en la adjudicación del contrato, bien sea directa o 
indirectamente, ni a terceras personas que por su influencia sobre funcionarios públicos puedan afectar 
la adjudicación, ni de ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de la COMISIÓN durante el desarrollo 
del contrato que se suscribiría de ser elegida su propuesta. 

 
4. El PROPONENTE se compromete formalmente a no celebrar acuerdos o realizar actos o conductas que 

tengan por objeto la colusión en el proceso, o como efecto la distribución de la adjudicación de contratos 
entre los cuales se encuentre el que es materia del presente proceso, o la fijación de los términos de la 
propuesta. 
 

En el evento de conocerse casos especiales de corrupción en las Entidades del Estado, se debe reportar el 
hecho a la Secretaría de Transparencia, al número telefónico: (1) 5870555; vía fax al número telefónico (1) 565 
86 71; o a la línea 01 8000 913666; correo electrónico, en la dirección: buzon1@presidencia.gov.co; al sitio de 
denuncias de la secretaría en la página web www.anticorrupción.gov.co; correspondencia a la dirección calle 7 
N° 6-54. Bogotá. 
 
También puede reportar el hecho a Control Disciplinario de la COMISIÓN. Lo anterior, sin perjuicio de denunciar 
el hecho ante las autoridades competentes.  
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Si durante el proceso de contratación se comprobare el incumplimiento del PROPONENTE, sus representantes o 
sus empleados o agentes, a los compromisos antes enunciados, procederá el rechazo de la propuesta 
presentada.  
 
En caso de que la COMISIÓN advierta hechos constitutivos de corrupción de parte del PROPONENTE durante el 
proceso de selección, tales hechos se pondrán inmediatamente en conocimiento de las autoridades 
competentes, a fin de que se inicien las acciones legales a que hubiere lugar. 
  
Si se comprobare el incumplimiento de dichos compromisos con posterioridad a la adjudicación del proceso o 
con posterioridad a la suscripción del contrato, ello será suficiente para declarar la caducidad del contrato, de 
acuerdo con lo previsto en el numeral 5 del Artículo 5 de la Ley 80 de 1993, y se harán exigibles las sanciones 
previstas en el mismo. 
 
1.7. VEEDURÍAS CIUDADANAS  
 
En el marco de la participación ciudadana consagrada en la Constitución Política y para dar cumplimiento a las 
disposiciones contenidas en la Ley 80 de 1993, la Ley 850 de 2003 y el numeral 1º de la Directiva Presidencial 
12 del 1º de noviembre de 2002, se invita a las Veedurías Ciudadanas para realizar el control social del presente 
proceso de selección. 
 
Para dar cumplimiento al Artículo 66 de la Ley 80 de 1993, se convoca a la comunidad en general, así como a las 
veedurías ciudadanas, asociaciones cívicas, comunitarias, de profesionales, benéficas o de utilidad común, para 
que desarrollen durante la etapa precontractual, contractual y postcontractual, actividades de vigilancia y control, 
así como también para presentar recomendaciones escritas y oportunas ante la CRA y a los entes de control. 
 
Cualquier inquietud presentada por parte de las Veedurías Ciudadanas será contestada por escrito por parte de 
LA COMISIÓN, a la dirección que aparezca en la comunicación respectiva, copia de la cual será enviada a los 
proponentes y será publicada en la plataforma SECOP II.  
 
1.8. REGLAS DE SUBSANABILIDAD 
 
Bajo las previsiones contenidas en el numeral 7º del Artículo 30 de la Ley 80 de 1993, el Artículo 5° de la Ley 
1882 de 2018 modificatorio del Artículo 5º de la Ley 1150 de 2007, la COMISIÓN, durante el término de 
evaluación de las propuestas y dentro del plazo preclusivo y perentorio que fije la entidad, podrá solicitar a los 
proponentes subsanar todos aquellos aspectos habilitantes del proceso, so pena de rechazo. 

 
En efecto, el numeral 7º del Artículo 30 de la Ley 80 de 1993, consagra: “De acuerdo con la naturaleza, objeto y 
cuantía del contrato, en los pliegos de condiciones se señalará el plazo razonable dentro del cual la entidad 
deberá elaborar los estudios técnicos, económicos y jurídicos necesarios para la evaluación de las propuestas y 
para solicitar a los proponentes las aclaraciones y explicaciones que se estimen indispensables.” (La subraya no 
es del texto). 
 
Ahora bien, de conformidad con el parágrafo 1° del Artículo 5° de la Ley 1882 de 2018, modificatorio del 
parágrafo 1° del Artículo 5º de la Ley 1150 de 2007, “La ausencia de requisitos o la falta de documentos 
referentes a la futura contratación o al proponente, no necesarios para la comparación de las propuestas no 
servirán de título suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos. En consecuencia, todos aquellos 
requisitos de la propuesta que no afecten la asignación de puntaje deberán ser solicitados por las entidades 
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estatales y deberán ser entregados por los proponentes hasta el término de traslado del informe de evaluación 
que corresponda a cada modalidad de selección, salvo lo dispuesto para el proceso de Mínima cuantía y para el 
proceso de selección a través del sistema de subasta. Serán rechazadas las ofertas de aquellos proponentes 
que no suministren la información y la documentación solicitada por la entidad estatal hasta el plazo 
anteriormente señalado.  
 
Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podrán acreditar circunstancias 
ocurridas con posterioridad al cierre del proceso.” 
 
NOTA 1: Los documentos exigidos en el presente pliego para acreditar los factores de desempate tampoco 
podrán ser subsanados, por lo que deberán ser incluidos en la propuesta desde el momento de su presentación. 
Con todo, la Entidad podrá solicitar las aclaraciones y explicaciones que considere pertinentes. Si el proponente 
no presenta estas aclaraciones y explicaciones en el término preclusivo y perentorio que para el efecto le fije la 
COMISIÓN, no serán tenidas en cuenta en la verificación de los factores de desempate. 
 
NOTA 2: Los documentos que los proponentes aporten con su oferta y que sean objeto de ponderación, 
no podrán ser utilizados como requisito habilitante, de igual manera los documentos que sean aportados 
en la propuesta para habilitarse no podrán ser objeto de ponderación. 
 
1.9. ACUERDOS Y TRATADOS INTERNACIONALES 
 
El Proceso de Contratación de que trata el presente documento está dentro de los procesos cubiertos por los 
Acuerdos Comerciales en atención a los montos mínimos (umbrales) previstos en ellos para su aplicación y la 
COMISIÓN está dentro de la lista de entidades cubiertas por los mismos como se indica a continuación: 
 

Acuerdo 
Comercial 

CRA  

Incluida 

Presupuesto del 
Proceso superior al 
valor del Acuerdo 

Comercial 

Excepción 
Aplicable al 

Proceso 

Concurso cubierto por el Acuerdo 
Comercial 

Canadá SI NO NO NO 

Chile SI NO NO NO 

Estados Unidos SI NO NO NO 

El Salvador SI NO NO NO 

Guatemala SI NO NO NO 

Honduras SI NO NO NO 

Liechtenstein SI NO NO NO 

Noruega SI NO NO NO 

Suiza SI NO NO NO 

México SI NO NO NO 

Unión Europea SI NO NO NO 

Comunidad 
Andina de 
Naciones - CAN 

SI NO NO NO 

Fuente Colombia Compra Eficiente 
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La COMISIÓN, en cumplimiento de las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales, dará aplicación, 
según corresponda, a aspecto como trato nacional, publicidad de documentos del proceso, plazo mínimo para la 
presentación de ofertas, entre otros. 
 
En aquellos casos en los que se deba otorgar a los bienes y servicios extranjeros el mismo trato que se les da a 
los bienes y servicios nacionales, la COMISIÓN, concederá a dichos bienes y servicios el puntaje adicional de 
que trata la Ley 816 de 2003 y las preferencias en caso de empates de acuerdo con el Artículo 2.2.1.1.2.2.9 del 
Decreto 1082 de 2015. 
 

1.10. DEFINICIONES 

 

Los términos definidos son utilizados en singular y en plural de acuerdo con el contexto en el cual son 
empleados; otros términos usados con mayúscula inicial deben ser entendidos de acuerdo con la definición 
contenida en el Decreto 1082 de 2015; los términos no definidos y utilizados en el presente documento deben 
entenderse de acuerdo con su significado natural y obvio. De igual manera, conforme a lo señalado en elA 29 de 
Código Civil Colombiano, las palabras técnicas “…se tomarán en el sentido que les den los que profesan la 
misma ciencia o arte; a menos que aparezca claramente que se han formado en sentido diverso.”  
 
Las expresiones del presente documento deben ser entendidas con el significado que a continuación se indica: 
 
COMISION o CRA: Abreviaturas que podrán utilizarse cuando se haga mención de la Comisión de Regulación 
de Agua Potable y Saneamiento Básico.  

 

Acta: Documento que deja constancia escrita de lo acaecido en una sesión, etapa, audiencia, actuación o evento 
en el proceso de selección, o durante la ejecución contractual. 

 

Adenda: Es el documento modificatorio del pliego que se emite con posterioridad a la apertura de la 
contratación. 

 

Adjudicatario: PROPONENTE al que se le adjudique el presente proceso por ser seleccionado en primer orden 
de elegibilidad y quien deberá celebrar el contrato resultante del mismo. 

 

Anexo: Es el conjunto de formatos y documentos que se adjuntan al presente pliego de condiciones y que hacen 
parte integral del mismo. 

 

Contratante: Es la Comisión de Regulación de Agua Potable y Saneamiento Básico (CRA) 

 

Contratista: Quien tiene la calidad de adjudicatario dentro del presente proceso de selección y suscriba el 
correspondiente contrato con la COMISIÓN. 

  

Contrato: Negocio jurídico que se suscribirá entre la CRA y el adjudicatario, por medio del cual se imponen a las 
partes las obligaciones recíprocas y se le conceden los derechos correlativos que instrumentan la relación 
contractual que se busca establecer a través del presente proceso. 
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Días hábiles: Se entiende de lunes a viernes sin incluir los días festivos. 

 

Pliego de condiciones: Conjunto de normas que rigen el proceso de selección y el futuro contrato en los que se 
señalan las condiciones objetivas, plazos y procedimientos dentro de los cuales los proponentes deben formular 
su oferta para participar en el proceso de selección del contratista y tener la posibilidad de obtener la calidad de 
adjudicatario del proceso.  
 
Al respecto la sentencia  de unificación del Consejo de Estado  con radicado 25000 23 31 000 2005 01178 01 

(40.660)  de fecha 29 de julio de 2015, magistrado ponente Jaime Orlando Santofimio Gamboa; señaló:  “…los 

pliegos de condiciones ostentan una doble naturaleza jurídica, pues de una parte y previamente a la adjudicación 
del contrato, se constituye en un acto administrativo de carácter general que rige el proceso de selección del 
contratista y sus reglas son de obligatorio cumplimiento para la administración y para los oferentes o posibles 
interesados que acudan a éste y, de otra parte, una vez celebrado el contrato se convierte en el marco jurídico o 
conjunto de reglas que determina el contenido y alcance del negocio jurídico a celebrar” 

 

Error aritmético: Es aquel que se presenta cuando en una propuesta existe un error en el resultado de una 
operación de suma, resta, multiplicación o división. Se verificarán aritméticamente las propuestas y se corregirán 
los errores aritméticos si es del caso. 

 

Propuestas habilitadas: Son aquellas propuestas que una vez revisadas cumplen con la totalidad de 
documentos y demás requisitos mínimos solicitados para participar en el proceso 

 

Proponente: Es la persona natural o jurídica o el grupo de personas jurídicas y/o naturales, nacionales o 
extranjeras, asociadas entre sí mediante las figuras de consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura 
que presenta una oferta para participar en el proceso de contratación. 

 

Consorcio: Modalidad de asociación que permite que dos o más personas naturales o jurídicas, en forma 
conjunta, se presenten en el presente proceso de selección para la adjudicación, celebración y ejecución del 
contrato, respondiendo solidariamente por todas y cada una de las obligaciones derivadas del mismo, y por los 
efectos que generen o lleguen a generar las actuaciones, hechos u omisiones de todos o cualquiera de los 
participantes en estos actos.  
 
Unión Temporal: Modalidad de asociación, que permite que dos o más personas naturales o jurídicas, en forma 
conjunta, presenten una misma propuesta para la adjudicación, celebración y ejecución del contrato, 
respondiendo solidariamente por todas y cada una de las obligaciones derivadas del contrato, pero no por las 
sanciones por el incumplimiento de las obligaciones derivadas del Contrato, por las cuales responde cada  uno 
de los integrantes de la Unión Temporal de acuerdo con su participación en la ejecución. 
 
Conflicto de interés: Son las circunstancias que el interesado o proponente dará a conocer a la entidad estatal y 
que considera puede tener incidencia en la imparcialidad con la que se debe adoptar las decisiones en el curso 
del proceso.  

 

Oferta: Es la propuesta presentada a la CRA por los interesados en ser el contratista del proceso de contratación 
objeto del presente Pliego de Condiciones.  
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Supervisor del Contrato: Persona(s) designada(s) por la COMISIÓN para que ejerza la Supervisión del 
contrato. 

 

Verificación de requisitos habilitantes: Para efectos del presente proceso de selección se entiende por 
verificación de requisitos habilitantes de las propuestas, las actividades mediante las cuales el Comité Evaluador 
verifica el cumplimiento por parte del PROPONENTE de los requisitos habilitantes previstos en el Pliego de 
Condiciones para su participación en el proceso, siendo éstos experiencia del proponente, capacidad jurídica, 
capacidad financiera, capacidad organizacional y cumplimiento de condiciones técnicas mínimas. 

 

RUP: Es el Registro Único de Proponentes que llevan las Cámaras de Comercio y en el cual los interesados en 
participar en este proceso de contratación deben estar inscritos.  
 
SMMLV: Se entenderá como salarios mínimos mensuales legales vigentes. 
 
TRM: Tasa de cambio representativa del mercado spot de dólares de los Estados Unidos de América certificada 
por la Superintendencia Financiera de Colombia para una fecha determinada publicada en la página web 
www.superfinanciera.gov.co. 
 
 

CAPÍTULO II 
GENERALIDADES DEL PROCESO 

 
2.1. OBJETO DEL PROCESO DE CONTRATACIÓN 
 
CONTRATAR LA INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, JURÍDICA, FINANCIERA, CONTABLE Y 
AMBIENTAL RESULTANTE DEL PROCESO LICITATORIO CUYO OBJETO ES “CONTRATAR EL DISEÑO Y 
LAS OBRAS DE ADECUACIÓN, INCLUIDA LA DOTACIÓN E INSTALACIÓN DEL MOBILIARIO DE LA SEDE 
DE LA COMISIÓN DE REGULACIÓN DE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BÁSICO.  
 
2.2 Clasificación UNSPSC 
 
El objeto contractual se clasifica en el siguiente código del clasificador de Bienes y Servicios UNSPSC:  
 

Clasificación UNSPSC Segmento Familia Clase 

801016 

 

80  

Servicios de Gestión, 
Servicios Profesionales de 

Empresas y Servicios 
Administrativos 

10 

Servicios de Asesoría de 
Gestión 

16 

Gerencia de Proyectos 

811015 

81 

Servicios Basados en 
ingeniería, investigación y 

tecnología 

10 

Servicios profesionales de 
ingeniería y arquitectura 

15 

Ingeniería Civil y 
arquitectura 

 

http://www.superfinanciera.gov.co/
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2.3 Obligaciones Específicas. 
 
Serán obligaciones a cargo del Interventor ejercer control y vigilancia sobre la ejecución de la obra, dirigida a 
verificar el cumplimiento de las condiciones pactadas en el contrato de obra, pliego de condiciones y todos sus 
anexos; además de las consagradas en la ley y las encaminadas a la correcta ejecución de la obra, será las 
siguientes: 
 

1. Revisar y verificar el componente técnico, administrativo, financiero, jurídico y ambiental de todas las 
actuaciones adelantadas por el contratista de obra, así como los documentos e información que dieron 
origen al contrato de obra sobre el cual se realizará la interventoría, con el propósito de establecer 
criterios claros y precisos sobre el alcance del contrato, que le permitan adelantar con efectividad las 
labores encomendadas. 

2. Controlar, exigir y verificar el cumplimiento de las obligaciones del contrato de obra cuyo objeto es 
“CONTRATAR EL DISEÑO Y LAS OBRAS DE ADECUACIÓN, INCLUIDA LA DOTACIÓN E 
INSTALACIÓN DEL MOBILIARIO DE LA SEDE DE LA COMISIÓN DE REGULACIÓN DE AGUA 
POTABLE Y SANEAMIENTO BÁSICO”. 

3. Verificar la calidad de la obra a intervenir y que las cantidades correspondan a lo establecido en la 
propuesta económica, especificaciones técnicas, pliego de condiciones y todos sus anexos.  

4. Aprobar o rechazar por escrito, de forma oportuna y motivada la entrega de los bienes o servicios, 
cuando éstos no se ajustan a lo requerido en el contrato, especificaciones técnicas, condiciones y/o 
calidades acordadas. 

5. Establecer, implementar y ejecutar todas las medidas de Bioseguridad, para el desarrollo de la obra, 
cumpliendo con las disposiciones señaladas por el Gobierno Nacional para la protección de los 
trabajadores y usuarios ante eventuales circunstancias de fuerza mayor, casos extremos y/o pandemias. 

6. Mantener durante la ejecución del contrato el recurso humano, técnico, físico y demás ofrecidos en la 
propuesta. 

7. Informar de inmediato y por escrito a la Comisión, la ocurrencia de situaciones de fuerza mayor o caso 
fortuito que puedan afectar la ejecución del contrato, incluyendo las recomendaciones que procedan 
según el caso. 

8. Mantener vigente la garantía única y las demás garantías por el tiempo pactado en el contrato, así como 
de las modificaciones que se presenten en la ejecución de este. 

9. Asistir a las reuniones que sean convocadas por el supervisor del contrato, para revisar el estado de 
ejecución de este o del contrato de objeto de la interventoría, el cumplimiento de las obligaciones a cargo 
del contratista o cualquier aspecto técnico referente al mismo.  

10. El Interventor, deberá revisar y estudiar cuidadosamente todos los planos, diseños, especificaciones y 
documentos que contienen el proyecto, con el fin de verificar detalles, dimensiones, cantidades, 
calidades y especificaciones de materiales. 

11. Revisar y presentar las observaciones que considere pertinentes respecto al cronograma de obra que 
deberá elaborar el contratista de obra para la ejecución del contrato de acuerdo con los plazos máximos 
de ejecución indicados en el pliego de condiciones y las especificaciones técnicas detalladas de cada 
uno de los ítems ofertado, para lo cual contará con un plazo de dos (2) días calendario a partir de la firma 
de la suscripción del acta de inicio. 

 
2.3.1 Vigilancia Administrativa  
 

1. Velar porque exista un expediente del contrato que esté completo, actualizado y que cumpla las normas 
en materia de archivo. 
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2. Verificar el cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social, salud 
ocupacional, planes de contingencia, normas ambientales, etc. De acuerdo con la naturaleza del contrato 
de obra. 

3. Solicitar al contratista de obra, la presentación de un documento base donde conste la política, los 
propósitos y las actividades del programa de salud ocupacional que se implantará durante la ejecución 
de la obra, incluidos los procedimientos de prevención y control de riesgos, la estructura organizacional 
responsable y los recursos humanos, físicos, financieros y técnicos dispuestos para tal fin. 

4. Llevar en forma ordenada el archivo general de documentos del proyecto en medio físico y en medio 
magnético, para ser entregados a la Comisión, en la oportunidad que se requiera. 

5. Solicitar al contratista el cronograma actualizado y ajustado al plazo de ejecución del contrato de obra.  
6. Preparar, elaborar, revisar y aprobar el acta de liquidación del contrato de obra y todos los documentos y 

soportes requeridos para la liquidación final del contrato, a fin de que la Comisión suscriba el acta de 
liquidación del contrato de obra. 

7. Recomendar de forma claramente sustentada a la Comisión, la imposición de multas y sanciones a que 
haya lugar, de conformidad con lo señalado en la ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios. 

8. Entregar los informes que estén previstos y los que soliciten los organismos de control y la Comisión.  
 
2.3.2 Vigilancia técnica:  
 

1. Realizar la interventoría técnica de acuerdo con las normas técnicas, ambientales y legales relacionadas 
con la ejecución de la obra. 

2. Estudiar, analizar y aprobar los diseños que presente el contratista, cálculo de cantidades de obra, 
presupuesto, programación y especificaciones con el objeto de realizar las respectivas recomendaciones 
y ajustes antes de la iniciación de las obras. 

3. Verificar que el contratista suministre y mantenga el personal o equipo ofrecido, con las condiciones e 
idoneidad pactadas inicialmente y exigir su reemplazo en condiciones equivalentes cuando fuere 
necesario. 

4. Estudiar y decidir los requerimientos de carácter técnico que no impliquen modificaciones o sobrecostos 
al contrato, así como Justificar y solicitar a la Comisión las modificaciones o ajustes que requiera el 
contrato. 

5. Solicitar que la Comisión haga efectivas las garantías del contrato, cuando haya lugar a ello, para lo cual 
deberá suministrarle la justificación y documentación correspondiente. 

6. Atender con prontitud y resolver con eficacia cualquier consulta relacionada con la correcta interpretación 
de los diseños o especificaciones técnicas. 

7. Estudiar, recomendar y sustentar a tiempo ante la Comisión, los cambios de especificación, 
procedimiento o detalle constructivo que considere necesario o conveniente para lograr los objetivos en 
materia de cumplimiento, calidad, economía y vida útil de la obra. 

8. Inspeccionar y supervisar permanentemente el desarrollo de las obras verificando el cumplimiento de los 
diseños, especificaciones, procedimientos, planes de calidad, medidas de seguridad y protección 
ambiental exigidas en la normatividad vigente. 

9. Aprobar o rechazar de manera motivada todos los equipos, elementos, materiales y mano de obra que 
vayan a ser incorporados a la obra.  

10. Actuar preventivamente sobre el contratista de obra para minimizar los desperdicios de materiales, evitar 
errores de medida, reducir el reproceso y ordenar la reconstrucción de las obras defectuosas practicando 
una nueva inspección para el efecto.  

11. Certificar de manera documentada las cantidades de obra ejecutada y medida, sus valores y el contenido 
de las actas de pago correspondientes, detectando cualquier inconsistencia. 
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12. Exigir que las obras sean ejecutadas cumpliendo con todas las precauciones y requisitos de seguridad. 
13. Abrir, controlar y escribir en el libro diario (bitácora de obra) las órdenes e instrucciones dadas al 

contratista de obra, las recomendaciones, y todo asunto pertinente que ayude a lograr los objetivos 
propuestos por la Comisión. 

14. Presentar informes semanales a la Comisión, relacionados con el control de programación, ejecución y 
costos de los trabajos relacionados con el contrato de obra. 

15. Realizar las observaciones si las hubiere a las obras terminadas, verificar su corrección y recibirlas a 
satisfacción con el siguiente procedimiento. 

16. Dentro del plazo establecido, el interventor hará una inspección general de las obras ejecutadas y dará 
instrucciones escritas al contratista de la obra sobre reparaciones, reconstrucción o conservación, que se 
deban efectuar para realizar la efectiva entrega final a satisfacción. 

 
2.3.3    Vigilancia financiera y contable: 

 
1. Revisar los documentos necesarios para efectuar los pagos al contrato de obra, incluyendo el recibo a 

satisfacción de los bienes o servicios objeto de este. 
2. Revisar de forma minuciosa la factura presentada por el contratista de obra. 
3. Documentar los pagos y ajustes que se hagan al contrato de obra y controlar el balance presupuestal 

para efecto de pagos y de liquidación de este. 
4. Verificar la legalidad financiera, de todos los requisitos necesarios desde el inicio del contrato de obra, 

hasta la liquidación de este, de modo que permita realizar un seguimiento económico de todas las 
transacciones involucradas. 

5. Rendir el informe escrito sobre el comportamiento financiero del contrato. 
6. Otorgar el visto bueno a las copias de las planillas de pagos de salarios y prestaciones sociales 

cancelados al personal del contratista de obra.  
 
2.3.4 Vigilancia de carácter jurídico  
 

1. Supervisar el cumplimiento de las normas jurídicas, actos administrativos y en general el complemento 
jurídico que contiene el contrato de obra, pliego de condiciones junto a todos sus anexos, y demás 
documentos que obligan.  

2. Cumplir y hacer cumplir las cláusulas contractuales. 
3. Estudiar las reclamaciones que formule el contratista de obra y recomendar las correspondientes 

soluciones. 
4. Velar por el cumplimiento de las normas básicas de seguridad y ambientes que sean aplicables. 
5. Vigilar el cumplimiento de las pólizas de garantía, los pagos de prestaciones sociales, pagos de carácter 

fiscal y demás obligaciones contractuales y legales de acuerdo con la normativa vigente. 
6. Verificar que el contrato se desarrolle dentro del plazo y los valores establecidos. 
7. Verificar la aprobación de las pólizas exigidas en el contrato de obra. 
8. Informar a la Comisión los posibles incumplimientos de las obligaciones contractuales. 
9. Informar por escrito sobre la materialización de las causales de terminación, modificación e interpretación 

unilateral, para proceder a la aplicación de estas. 
10. Requerir por escrito al contratista por todos los hechos que constituyan incumplimiento del contrato, cuya 

información servirá de sustento para la posible aplicación de multas.  
11. Informar la ocurrencia de eventos que den lugar a la suspensión o terminación anticipada del contrato y 

de su reanudación, recomendando la adopción de las medidas respectivas. 
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12. Elaborar informes mensuales sobre el avance en la ejecución contractual y el informe final con los 
resultados de la ejecución. 

13. Recomendar y elaborar la liquidación unilateral del contrato de obra cuando así se requiera. 
 
2.4. Obligaciones Generales   
 

1. Presentar oportunamente los informes requeridos y los demás relacionados con las actividades 
desarrolladas que les sean solicitados, ante el supervisor del contrato. 

2. Presentar ante el supervisor del contrato, el comprobante de pago de los aportes al sistema de salud, y 
de pensiones en cumplimiento a lo dispuesto en los artículos 282 de la Ley 100 de 1993 y 114 del 
Decreto 2150 de 1995, y demás normas concordantes y presentar los documentos respectivos que así lo 
acrediten, conforme lo establecido en el Decreto 510 del 5 de marzo de 2003, la Ley 789 de 2002 y 
demás que los adicionen complementen o modifiquen. 

3. Actuar con lealtad, responsabilidad, y buena fe durante la celebración, ejecución y terminación del 
presente contrato y aún con posterioridad a éste. 

4. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actúen por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir 
algún hecho. 

5. Guardar la debida reserva, confidencialidad y privacidad sobre los asuntos e información que conozca 
con ocasión de la ejecución del objeto contractual, así como de todos aquellos relacionados con el 
mismo. 

6. Cumplir con las obligaciones tributarias a qué hubiere lugar por razón del presente contrato. 
7. Entregar la información que se genere con ocasión de la ejecución del presente contrato, en forma 

oportuna y dentro de los términos solicitados por el supervisor, para tal efecto. 
8. Ejecutar el presente contrato dentro de los parámetros legales establecidos para el desarrollo del objeto 

contractual, generando información confiable, clara, oportuna y veraz. 
9. Desarrollar las actividades objeto de este contrato atendiendo las instrucciones, políticas y lineamientos 

que le imparta el Supervisor. 
10. Apoyar a la COMISIÓN en la toma de decisiones desde su disciplina, si a ello hubiere lugar. 
11. Si hay lugar a ello asistir a las reuniones que disponga la COMISIÓN y considere necesarios para el 

adecuado desarrollo del objeto contractual. 
12. Prestar apoyo a la COMISIÓN de acuerdo con sus conocimientos y/o experiencia en el marco del objeto 

contractual. 
13. Estar y permanecer inscrito en el Registro Único Tributario-RUT. 
14. Cumplir con los parámetros establecidos en el Sistema Integrado de Gestión de Calidad establecido por 

la CRA. 
15. Firmar el contrato, subir garantías y demás documentos que se requieran en el aplicativo SECOP II. 
16. Las demás que se deriven del objeto contractual y que pretendan dar cabal cumplimiento al mismo. 

 

2.5 PRESUPUESTO OFICIAL  
 
La Comisión de Regulación de Agua Potable y Saneamiento Básico (CRA) cuenta con un presupuesto oficial por 
la suma de CUARENTA Y DOS MILLONES QUINIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL VEINTINUEVE PESOS 
M/CTE ($42.545.029) incluido IVA y todos los impuestos directos o indirectos, descuentos o aportes de Ley a que 
haya lugar, amparado en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal que se anexa y hace parte integral de los 
presente estudios. 
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2.6 PLAZO DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO 
 
El plazo de ejecución del presente contrato será hasta el 31 de diciembre de 2020 contados a partir de la fecha 
de suscripción del acta de inicio, lo anterior previo cumplimiento de los requisitos de ejecución del contrato de 
que trata el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, modificatorio el inciso segundo y el parágrafo 1o del artículo 41 
de la Ley 80 de 1993. 
 
2.7 LUGAR DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO 
 
El contrato se ejecutará en la ciudad de Bogotá D.C. 
 
2.8 FORMA DE PAGO: 
 
La Comisión de Regulación de Agua Potable y Saneamiento Básico (CRA) cancelará el del valor del contrato por 
cortes de obra de acuerdo con las cantidades ejecutadas por el contratista de obra de la siguiente manera:  
 
a) Un primer (1º) pago correspondiente al 50% del valor del contrato al cumplir el 50% de avance ejecutado de 
obra. 
b) un segundo (2º) pago correspondiente al 30% del valor del contrato al cumplir el 70% de avance ejecutado de 
obra. 
c) un tercer pago correspondiente al 20% del valor del contrato al cumplir el 100% de avance ejecutado de obra, 
para efectos de este último pago deberá presentar el acta de recibo final de obra por parte de la interventoría, a 
su vez el informe final de recibido por el supervisor del contrato.  
Para los pagos se deben presentar los siguientes documentos: 

I. Acta parcial de Obra y certificación de ejecución del contrato expedida por el supervisor del contrato, 
donde conste el cumplimiento de las obligaciones contraídas,  

II. El contratista deberá acreditar la Afiliación obligatoria y pago actualizado de los aportes al sistema de 
seguridad social en salud, pensiones y riesgos profesionales, así como el pago de los aportes 
parafiscales de los períodos correspondientes de conformidad con el artículo 182 de la Ley 100 de 
1993, la Ley 789 de 2002, la Ley 828 de 2003, el Decreto 1703 de 2002, la Leyes 797 de 2003, el 
Decreto 510 de 2003 y la Ley 1562 de 2012, so pena de hacerse acreedor a las sanciones establecidas 
en las mismas. 

III. Factura en donde se indique claramente el valor a pagar incluyendo impuestos. 

Los pagos se realizarán dentro de los treinta (30) días calendario siguiente a la fecha en que el CONTRATISTA 
radique en debida forma los documentos antes mencionados. De todas formas, los pagos estarán sujetos a la 
disponibilidad del PAC.  

2.9 CARGAS ADMINISTRATIVAS: 
 
El contratista asumirá el valor de los gastos administrativos relacionados con la ejecución del contrato. 
 
2.10 CARGAS TRIBUTARIAS:  
 
En razón a la ejecución del presente contrato, el contratista deberá asumir todas las cargas tributarias que se 
generen con ocasión de la celebración del contrato tales como retención en la fuente, RETEICA, RETEIVA y 
demás a que haya lugar y esté obligado según las disposiciones legales vigentes para tal efecto. 
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CAPÍTULO III 

DEL PROCESO CONCURSO DE MÉRITOS 
 
3.1. RÉGIMEN LEGAL 
 
Fundamentos Jurídicos que Soportan la Modalidad de Selección 
 
La selección del contratista se hará mediante la modalidad de CONCURSO DE MÉRITOS ABIERTO, de 
conformidad con lo establecido en el numeral 2 del artículo 32 de la Ley 80 de 1993, así como lo dispuesto en el 
artículo 2°, numeral 3°, de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el Decreto 1082 de 2015 y el Estatuto 
Anticorrupción contenido en la Ley 1474 de 2011 y sus decretos reglamentarios, y demás normas que los 
reglamentan.  
 
La Ley 80 de 1993 en el numeral 2 del artículo 32, establece: "Son contratos de consultoría los que celebren las 
entidades estatales referidos a los estudios necesarios para la ejecución de proyectos de inversión, estudios de 
diagnóstico, prefactibilidad o factibilidad para programas o proyectos específicos, así como a /as asesorías 
técnicas de coordinación, control y supervisión.  
 
Son también contratos de consultoría los que tienen por objeto la interventoría, asesoría, gerencia de obra o de 
proyectos, dirección, programación y la ejecución de diseños, planos, anteproyectos y proyectos. Ninguna orden 
del interventor de una obra podrá darse verbalmente.” (Subraya fuera de texto)  
 
Es obligatorio para el interventor entregar por escrito sus órdenes o sugerencias y ellas deben enmarcarse dentro 
de los términos del respectivo contrato." 
 
En el numeral 3 del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el artículo 219 del Decreto 019 de 2012 se 
establece el Concurso de Méritos como “… la modalidad prevista para la selección del consultores o proyectos 
en la que se podrán utilizar sistemas de concurso abierto o de precalificación…”  
 
Por su parte el artículo 2.2.1.2.1.3.1., del Decreto 1082 de 2015 establece: “Procedencia del concurso de méritos. 
Las entidades estatales deben seleccionar sus contratistas a través del concurso de méritos para la selección de 
servicios de consultoría de que trata el numeral 2 del artículo 32 de la Ley 80 de 1993 y para los proyectos de 
arquitectura…”.  
 
Igualmente, debe tenerse en cuenta el artículo 2.2.1.2.1.3.2., del Decreto 1082 de 2015 que establece el 
procedimiento a aplicar en el concurso de méritos. 
  
A su vez, el numeral 2 del artículo 32 de la Ley 80 de 1993 establece: “… son contratos de consultoría los que 
celebren las entidades estatales referidos a los estudios necesarios para la ejecución de proyectos de inversión, 
estudios de diagnóstico, prefactibilidad o factibilidad para programas o proyectos específicos, así como las 
asesorías técnicas de coordinación, control y supervisión”.  
 
Así mismo, el presente proceso está sometido a los principios contenidos en el artículo 209 de la Constitución 
Política y al régimen de inhabilidades e incompatibilidades de la ley 80 de 1993. Se aplicará el artículo 5 numeral 
4to de la ley 1150 de 2007, que trata de los factores de escogencia para la modalidad de concurso de méritos, el 
cual establece que: “(…) 4. En los procesos para la selección de consultores se hará uso de factores de 
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calificación destinados a valorar los aspectos técnicos de la oferta o proyecto. De conformidad con las 
condiciones que señale el reglamento, se podrán utilizar criterios de experiencia específica del oferente y del 
equipo de trabajo, en el campo de que se trate. (…)” 

 
Se utiliza esta modalidad toda vez que el servicio a contratar requiere conocimientos especializados para las 
actividades de interventoría con plena observancia de todos los principios que rigen los procesos de contratación 
de las entidades estatales, dada la naturaleza del objeto del contrato. 

3.2. DOCUMENTOS DEL PROCESO DE CONCURSO DE MÉRITOS  

 
Forman parte del presente proceso de selección los siguientes documentos:  
 
a) Estudios previos y sus anexos 
 
b) Aviso de convocatoria 
 
c) Resolución de apertura 
 
d) proyecto de pliego de condiciones, sus anexos y adendas 
 
e) Todos los documentos que genere el Comité Asesor dentro de este proceso 
 
f) El acto administrativo de adjudicación 
 
g) Los demás documentos que en desarrollo de este proceso emita la CRA. 

3.3. PROPONENTES (LIMITACIÓN MIPYME)  

 
De conformidad con lo señalado en el artículo 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1082 de 2015 y teniendo en cuenta que 

el valor del presupuesto oficial asignado para el presente proceso es inferior a los CIENTO VEINTICINCO MIL 

DÓLARES de los Estados Unidos de América (US125.000), se convoca a las Mipymes para que manifiesten su 

interés de participar en el presente Proceso de Contratación, para lo cual deberán presentar los siguientes 

documentos:  

1. Carta de manifestación de interés en participar en un proceso de convocatoria limitada suscrita por el 

representante legal de la empresa interesada, en la cual se debe señalar la solicitud en ese sentido y 

acreditar que la Mipyme tiene por lo menos un (1) año de constituida al momento de la convocatoria, 

para lo cual deberá́ anexar el certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de 

Comercio.  

2. Certificación expedida por el representante legal y el revisor fiscal, en la cual conste que la Mipyme tiene 

el tamaño empresarial establecido de conformidad con la ley. En el caso de no contar con Revisor Fiscal 

la certificación deberá́ ser expedida por el representante legal y el contador.  
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3. Fotocopia de la cedula de ciudadanía del representante legal.  

4. Tarjeta profesional expedida por la Junta Central de Contadores vigente y fotocopia de la cedula de 

ciudadanía del revisor fiscal o el contador, según corresponda.  

5. Fotocopia del Registro Único Tributario – RUT.  

NOTA 1: Para poder limitar el presente proceso a Mipymes, es necesario que se reciban al menos tres (3) 

manifestaciones de interés solicitando limitar la convocatoria exclusivamente a Mipymes, dicha manifestación 

debe estar acompañada de la totalidad de los documentos descritos anteriormente de lo contrario no se tendrá́ 

en cuenta. Las solicitudes deberán presentarse a través de SECOP II, por lo menos un (1) día hábil antes de la 

apertura del Proceso de Contratación. 

NOTA 2: En el evento en que la convocatoria quede limitada a Mipymes, podrán participar Mipymes, uniones 

temporales o consorcios los cuales deberán estar integrados únicamente por Mipymes y quienes las integren 

deberán cumplir con los requisitos señalados en el pliego de condiciones.  

NOTA 3: Podrá participar en este proceso de selección, cualquier persona natural, jurídica, nacional o extranjera, 
con o sin ánimo de lucro, bajo la modalidad de sociedad, consorcio o unión temporal. 
 
NOTA 4: Ninguna persona podrá participar en más de una propuesta, bien sea como proponente individual, 
sociedad o como integrante de un consorcio o unión temporal.  
 
NOTA 5: Ninguno de los miembros de los integrantes del Consorcio o Unión Temporal del proponente 
adjudicatario podrá ceder su participación sin la autorización previa de la CRA.  

3.4. INSTRUCCIONES PARA LA PRESENTACIÓN DE LAS PROPUESTAS 

 
Los oferentes para la elaboración y presentación de sus propuestas deberán tener en cuenta lo siguiente: 
 
a) Verificar que no se encuentran incursos dentro de las causales de inhabilidad e incompatibilidad o 

prohibiciones, constitucional y legalmente establecidas para contratar. 
 
b) Examinar rigurosamente el contenido del pliego de condiciones del presente proceso de Concurso de 

Méritos, de los documentos que hacen parte del mismo y de las normas que regulan la contratación 
administrativa con entidades del Estado (Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015, Ley 
1882 de 2018 y demás normas reglamentarias y complementarias). 

 
c) Adelantar oportunamente los trámites tendientes a la obtención de los documentos que deben allegar con las 

propuestas y verificar que contienen la información completa que acredite el cumplimiento de los requisitos 
exigidos en la ley, sus reglamentos y en el presente pliego de condiciones. 

 
d) Examinar que las fechas de expedición de los documentos, se encuentren dentro de los plazos exigidos en el 

pliego de condiciones. 
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e) Suministrar toda la información requerida en este pliego. 
 
f) Diligenciar totalmente los anexos contenidos en este pliego. 

 
g) Verificar que la garantía de seriedad de la propuesta reúna los siguientes requisitos:  

 Que sea otorgada a favor de la COMISIÓN DE REGULACIÓN DE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO 
BÁSICO (CRA); figure la razón social y el Nit. (830.000.212-6);  

 Que el valor asegurado corresponda al fijado en este documento;  

 Que la vigencia corresponda a lo estipulado en este documento;  

 Que el objeto y el número de este proceso de selección, coincida con el de la propuesta que presente;  

 Que esté suscrita por el tomador – proponente – afianzado. 
 
h) Identificar su propuesta, tanto el original como la copia en la forma indicada en este documento.  
 
i) Tener presente la fecha y hora previstas para el cierre del presente Concurso de Méritos. 
 
j) Toda consulta o comunicación debe formularse en la plataforma SECOP II, en los términos previstos para 

cada etapa del proceso. 
 
k) Con la sola presentación de su propuesta, los proponentes autorizan a la COMISIÓN DE REGULACIÓN DE 

AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BÁSICO (CRA), para verificar toda la información que en ella 
suministren. 

3.5. FORMA DE PRESENTACIÓN DE LAS PROPUESTAS 

 

a. Las propuestas se presentarán en forma virtual en los formatos establecidos por la entidad y por la 
plataforma y de acuerdo con el cronograma previsto en el Sistema Electrónico para la Contratación 
Pública SECOP II.  
 

b. No deben figurar tachones, borrones o enmendaduras que hagan dudar sobre el contenido de la 
propuesta.  

 
c. Cualquier enmendadura que contenga la propuesta, deberá ser aclarada y validada por el oferente, antes 

de la adjudicación. 
 

d. No se aceptarán propuestas complementarias o propuestas de modificaciones presentadas con 
posterioridad a la fecha y hora del cierre del proceso.  

 
Cada propuesta deberá ir acompañada de una carta de presentación firmada por el proponente o el 
representante legal del proponente, cuyo modelo se presenta en el anexo respectivo.  
 
La propuesta debe estar suscrita por el proponente, el representante legal (persona jurídica), persona designada 
para representarlo (consorcio o unión temporal), o apoderado, según el caso, y ser presentada dentro del plazo y 
en el sitio fijado en el pliego de condiciones.  
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En el evento de suscribirse la propuesta mediante apoderado, debe anexarse con la carta de presentación de la 
oferta, el poder debidamente conferido ante notario público o autoridad judicial competente, donde se indique 
expresamente que cuenta con poder para suscribir la propuesta y, en caso de ser beneficiario de la adjudicación, 
para suscribir el contrato respectivo.  
 
El representante legal de las personas jurídicas oferentes debe encontrarse facultado para presentar la oferta y 
suscribir el contrato por el valor estimado para efectos de constitución de las garantías, para ello debe acreditar 
sus facultades estatutarias y, en caso de requerirse, la autorización de la respectiva Junta Directiva o Junta de 
Socios o Asamblea de Accionistas. 
 
La participación mediante consorcio o unión temporal deberá realizarse de conformidad con lo establecido por el 
artículo 7 de la Ley 80 de 1993, lo cual se debe acreditar con el respectivo documento de conformación de 
acuerdo con los anexos respectivos, según el caso.  
 
La persona designada como representante de consorcios o uniones temporales, deberá aportar los poderes de 
cada uno de sus integrantes, donde lo faculten a suscribir y presentar la oferta, presentar las aclaraciones y los 
documentos que requiera la CRA, intervenir en las audiencias, presentar peticiones y demás actividades que le 
sean propias. 
 
Las personas jurídicas deben estar constituidas legalmente, registradas en la Cámara de Comercio si se tratare 
de empresa colombiana, o quien haga sus veces en caso de las sociedades extranjeras sin sucursal en 
Colombia, y su objeto social deberá comprender el del presente proceso de selección.  
 
Así mismo, los participantes no podrán encontrarse incursos en ninguna de las causales de inhabilidad 
consagradas en la Constitución Política, la Ley 80 de 1993 y demás normas concordantes y complementarias.  
 
El cumplimiento de este requisito debe ser certificado mediante declaración juramentada del representante legal 
del proponente o la persona designada para tal efecto. 

3.6 COSTOS DE PREPARACIÓN Y ELABORACIÓN DE LAS PROPUESTAS 

 
Los costos de preparación y elaboración de las propuestas serán a cargo del oferente y no habrá derecho a 
reclamación de los mismos. 

3.7 PROPUESTA INTEGRAL 

 
La adjudicación del presente proceso de selección se hará en forma integral. En consecuencia, los proponentes 
deben presentar su propuesta de manera que se incluyan todos los servicios requeridos en este pliego de 
condiciones. 
 
No se aceptarán propuestas parciales.  
 
No se aceptarán alternativas de propuestas, ni alternativas de presupuestos, ni alternativas de cronograma. 
 
El proponente acepta con la presentación de su propuesta que, en caso de resultar adjudicatario, se le exigirá el 
cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones previstas en este pliego y sus anexos.  
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3.8 IDIOMA DE LA PROPUESTA 

 
La propuesta, correspondencia y todos los documentos que la integran deberán estar escritos en idioma 
castellano. 

3.9 TÉRMINO DE VALIDEZ DE LAS PROPUESTAS 

 
Las personas que deseen participar en el presente proceso de selección tendrán en cuenta que su propuesta 
debe tener un término de validez igual al de la vigencia de la garantía de seriedad de la propuesta, esto es, tres 
(3) meses contados a partir de la fecha de cierre del Concurso de Méritos.  
 
NOTA: En todo caso la vigencia se extenderá hasta la aprobación de la garantía que ampara los riesgos propios 
de la etapa precontractual. 

3.10 RETIRO DE LA OFERTA 

 
Los Proponentes que opten por entregar su Oferta antes de la fecha de cierre del proceso de selección, podrán 
retirarlas, a través de la plataforma SECOP II antes de la fecha y hora de cierre del presente proceso.  

3.11 PLAZO MÁXIMO PARA EXPEDIR ADENDAS 

 
El pliego de condiciones podrá ser modificado mediante adendas, las cuales podrán ser expedidas hasta el día 
determinado en el cronograma y de conformidad con lo dispuesto en el artículo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 
2015. 
  
Todas las adendas y avisos que publique y envíe la COMISIÓN DE REGULACIÓN DE AGUA POTABLE Y 
SANEAMIENTO BÁSICO (CRA) en relación con el pliego de condiciones, formarán parte integrante del mismo y 
serán publicadas en el portal de contratación y/o SECOP II. 

3.12 DILIGENCIA DE CIERRE 

 
Los interesados podrán presentar ofertas hasta el día y hora determinados en el cronograma del proceso, en la 
plataforma SECOP II. 
 
3.13 COMITÉ ASESOR Y EVALUADOR 
 
De acuerdo con lo dispuesto en el artículo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto 1082 de 2015, la CRA designará un comité 
asesor, conformado por servidores públicos o por particulares contratados para el efecto. Dicho comité deberá 
realizar su labor de manera objetiva, ciñéndose exclusivamente a las reglas contenidas en el pliego de 
condiciones. 
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3.14 VERIFICACIÓN DE REQUISITOS HABILITANTES Y EVALUACIÓN DE PROPUESTAS 

 

El Comité verificará si las propuestas se ajustan o no al pliego de condiciones, para determinar en un primer 
momento, si ellas cumplen con las condiciones jurídicas, técnicas y financieras establecidas en este documento y 
si son aptas para ser habilitadas.  
 

Este análisis se realizará a través del estudio jurídico, financiero y técnico, que definirá si la propuesta cumple o 
no cumple. La CRA tendrá el plazo indicado en el cronograma, para verificar los documentos que hayan sido 
aportados y determinar los proponentes que quedan habilitados.  
 
No se considerará ajustada al pliego de condiciones la oferta que no reúna las condiciones exigidas para 
participar en este proceso de selección. 
 

El resultado de la verificación de requisitos habilitantes se publicará en la plataforma SECOP II. En dicho informe 
se señalarán los proponentes que no se consideren habilitados y a los cuales se les concederá un plazo para 
que subsanen la ausencia de requisitos o la falta de documentos habilitantes, so pena del rechazo definitivo de 
sus propuestas. Luego de verificados y subsanados los requisitos habilitantes, si a ello hubiere lugar, la Comisión 
de Regulación de Agua Potable y Saneamiento Básico (CRA) procederá a llevar a cabo la evaluación de las 
propuestas habilitadas dentro del plazo establecido en el cronograma.  

3.15 CAUSALES DE RECHAZO DE LAS PROPUESTAS 

 
Se considera ajustada a este pliego de condiciones, la propuesta que cumpla todos y cada uno de los requisitos 
establecidos y no se halle comprendida en una de las siguientes causales de rechazo: 
 

a) Cuando sean presentadas en medio diferente a la plataforma de Colombia Compra Eficiente denominada 
SECOP II, salvo en el evento de presentarse indisponibilidad de la plataforma debidamente confirmada 
por Colombia Compra Eficiente. 

b) Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad 
para contratar establecidas en la Constitución o en la Ley. 

c) Cuando la propuesta sea presentada por personas jurídicamente incapaces para obligarse o que no 
cumplan todas las calidades y condiciones de participación indicadas dentro de este pliego de 
condiciones. 

d) Cuando el representante legal de las personas jurídicas oferentes no se encuentre debidamente 
autorizado para presentar la propuesta de acuerdo con los estatutos o reglamentos que para el caso 
apliquen. 

e) Cuando el representante legal de los consorcios o uniones temporales no se encuentre debidamente 
autorizado por los miembros que los conforman para presentar propuesta. 

f) Cuando la garantía de seriedad de la oferta no sea entregada junto con la propuesta. Parágrafo 3 del 
Artículo 5 de la Ley 1882 del 15 de enero de 2018.  

g) Cuando el proponente habiéndolo requerido dentro de un término perentorio, no aporte o aclare los 
documentos que acrediten la capacidad jurídica, financiera y técnica del proponente, o cuando las 
aclaraciones no satisfagan el requerimiento realizado. 
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h) Cuando se presente inexactitud de la información suministrada por el proponente o en la contenida en 
los documentos anexos de la propuesta, que pretenda inducir en error a la entidad.  

i) Cuando el proponente o alguno de sus miembros aparezca reportado en el Boletín de Responsables 
Fiscales expedido por la Contraloría General de la República, o posea antecedentes disciplinarios o 
judiciales que le impidan contratar con el Estado.  

j) Cuando a la fecha de cierre, el RUP del proponente no se encuentre vigente y no se acredite la firmeza 
durante el termino de traslado del informe de evaluación.   

k) Cuando el objeto social del PROPONENTE no permita desarrollar el objeto a contratar.  
l) Cuando en virtud de la potestad de verificación de la entidad, se evidencien inconsistencias en la 

información contenida en los documentos aportados en la propuesta.  
m) Cuando la persona natural o el representante legal de la persona jurídica del proponente se encuentre 

reportado en el Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas – RNMC de la Policía Nacional. 
n) En los demás casos que expresamente la ley o este pliego de condiciones así lo indique. 

3.16 ELABORACIÓN Y PUBLICACIÓN DEL INFORME DE EVALUACIÓN 

 
El informe de evaluación se elaborará dentro del plazo establecido para ello en el cronograma de este proceso 
de selección y será publicado en la plataforma SECOP II.  

3.17 PRESENTACIÓN DE OBSERVACIONES AL INFORME DE EVALUACIÓN 

 
De acuerdo con el cronograma establecido en este pliego, los oferentes podrán presentar las observaciones que 
estimen convenientes al informe de verificación de requisitos habilitantes elaborado por el Comité Asesor 
Evaluador.  
 
Vencido el término indicado, los proponentes no podrán hacer nuevas observaciones, completar las realizadas 
durante el período concedido en el pliego de condiciones y tampoco dará derecho a quienes se abstuvieron de 
hacerlo para presentar observaciones al citado informe.  
 
Quienes estén interesados en formular observaciones al informe de evaluación, podrán hacerlo a través de la 
plataforma SECOP II. 

3.18 RESPUESTA A LAS OBSERVACIONES AL INFORME DE EVALUACIÓN 

 

El Comité Asesor Evaluador de la Comisión de Regulación de Agua Potable y Saneamiento Básico (CRA) 
resolverá todas las observaciones presentadas al informe de evaluación dentro del plazo establecido en el 
cronograma del presente proceso de selección. Las respuestas a las observaciones serán publicadas en la 
plataforma SECOP II. 

3.19 ADJUDICACIÓN DEL CONTRATO 

 

Dentro del plazo previsto en el cronograma de este pliego de condiciones, la CRA adjudicará mediante acto 
administrativo debidamente motivado al oferente que haya presentado la oferta más favorable para la CRA. 
 
El acto de adjudicación es irrevocable y obliga a la entidad y al adjudicatario. No obstante, lo anterior, si dentro 
del plazo comprendido entre la adjudicación del contrato y la suscripción del mismo, sobreviene una inhabilidad o 
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incompatibilidad o si se demuestra que el acto se obtuvo por medio ilegales, éste podrá ser revocado, caso en el 
cual, la entidad podrá aplicar lo previsto en el inciso final del numeral 12 del artículo 30 de la Ley 80 de 1993. 

3.20 PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO 

 

El contrato correspondiente debe firmarse por el proponente que resulte favorecido, dentro del plazo establecido 
en el cronograma. 
 
Quien resulte favorecido en el presente proceso de selección, quedará sujeto a las sanciones económicas 
establecidas en la Ley y en el presente pliego, en caso de negarse a firmar el contrato dentro del plazo 
establecido en el cronograma, la CRA podrá hacer efectiva la garantía de seriedad de la oferta prevista en este 
pliego de condiciones, sin menoscabo de las acciones legales conducentes al reconocimiento de los perjuicios 
causados y no cubiertos por el valor de la garantía de seriedad. En el evento anterior, la CRA dentro de los 
quince (15) días hábiles siguientes al vencimiento del término de suscripción para el primer adjudicatario, 
mediante acto administrativo debidamente motivado, podrá adjudicar el contrato al proponente calificado en 
segundo lugar, siempre y cuando su propuesta sea igualmente favorable para la entidad. 

3.21 DECLARATORIA DE DESIERTA  

 
La CRA podrá declarar desierto este proceso de concurso de méritos a través de acto administrativo, cuando: 
 

a) Por motivos o causas que impidan el cumplimiento del deber de selección objetiva de una propuesta. 

b) Cuando no se presente propuesta alguna. 

c) Cuando ningún proponente resulte habilitado luego de surtida la etapa de verificación de los requisitos 
habilitantes. 

d) Cuando ninguna propuesta se ajuste a las condiciones consignadas en este pliego de condiciones. 

3.22 DE LA DEVOLUCIÓN DE LA GARANTÍA  

 
Al adjudicatario se le devolverá la garantía de seriedad de la propuesta, cuando esté perfeccionado el contrato y 
así lo solicite previamente.  
 
A los oferentes que ocupen el segundo (2o.) y tercer (3er.) lugar, se les devolverá después de perfeccionado el 
contrato que se adjudica y a los demás oferentes se les devolverán dentro de los cinco (5) días siguientes a la 
adjudicación. Lo anterior, previa solicitud de los proponentes. 

3.23 PRÓRROGA DE LA GARANTÍA  

 
La COMISIÓN se reserva la facultad, en caso de que el proponente favorecido no suscriba el contrato, de exigir a 
los oferentes clasificados en segundo (2do.) y tercer (3er.) lugar la prórroga de la vigencia de la garantía de 
seriedad de la propuesta, por un término de dos (2) meses más, contados a partir del día siguiente al vencimiento 
del primer plazo. 
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CAPÍTULO IV 
CRONOGRAMA DEL PROCESO 

 
Conforme a los parámetros establecidos por Colombia Compra Eficiente, el cronograma se fijará en la plataforma 
SECOP II. 
 

NOTAS: Las fechas antes indicadas podrán variar de acuerdo con la ley y con las condiciones previstas en el 
presente pliego o por decisión de la CRA. 
 
Todos los interesados y/o proponentes tendrán la obligación de revisar la plataforma SECOP II para verificar la 
expedición de cualquier tipo de documento relacionado en el pliego de condiciones de este proceso de selección. 
 
Para todos los efectos, las horas indicadas en este pliego de condiciones, se determinan conforme a la hora legal 
de la República de Colombia. Para el efecto, se consultará el link “Hora Legal” de la página WEB: 
www.cra.gov.co  
 

CAPÍTULO V 
CRITERIOS DE SELECCIÓN 

 
Los requisitos habilitantes mínimos exigidos a los proponentes para participar en este proceso de selección son 
de carácter jurídico, financiero, de capacidad organizacional y técnico.  
 
El incumplimiento de cualquiera de estos requisitos o la no presentación de las aclaraciones o de la información 
complementaria en los términos y plazos definidos por el Comité Asesor, será causal de rechazo de la propuesta.  

5.1. REQUISITOS HABILITANTES DE CARÁCTER JURÍDICO 

 

5.1.1 Carta de Presentación  
 
La carta de presentación deberá estar debidamente firmada por el representante legal, o por el apoderado 
constituido para tal efecto, la cual podrá diligenciarse conforme al formato establecido en el anexo 
correspondiente del Proceso de Selección. En caso de que la oferta sea presentada por un Consorcio, Promesa 
de Sociedad Futura o Unión Temporal, la carta de presentación debe ser suscrita por la persona que represente 
el Consorcio, Promesa de Sociedad Futura o Unión Temporal. 
 
Con la firma de dicho documento, el oferente declara bajo la gravedad del juramento que no se encuentra incurso 
en alguna causal de incompatibilidad y/o inhabilidad para presentar la oferta y acepta y conviene expresamente 
en los procedimientos, contenidos y obligaciones recíprocos derivados de este documento. 
 
En el evento que la oferta se presente a través de apoderado, este debe encontrarse debidamente facultado para 
participar en el proceso de selección y suscribir el contrato que se derive de éste. Dicho documento deberá 
cumplir con las formalidades legales. Igualmente deberá manifestar que conoce y aceptan todas las 
especificaciones y condiciones consignadas en el pliego y que acepta y avala la información cargada en la 
plataforma del SECOP II, para el presente proceso de contratación. 

http://www.cra.gov.co/
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En el Anexo de carta de presentación de la propuesta es indispensable incluir los números de contacto y el 
correo electrónico y demás datos relacionados en el citado modelo, a fin de que la COMISIÓN surta los 
requerimientos a través de dichos medios, cuando así se disponga. 
 
5.1.2 Póliza de Seriedad de la Oferta 
 
El OFERENTE deberá garantizar el cumplimiento de la oferta que realiza en la presente contratación y la 
suscripción del respectivo contrato, en caso de que este le sea adjudicado, mediante la constitución de una 
póliza de garantía de seriedad de la misma, a favor de la COMISIÓN DE REGULACIÓN DE AGUA POTABLE Y 
SANEAMIENTO BÁSICO - CRA , identificada con número de NIT 830.000.212-6, por un valor equivalente al 10% 
del presupuesto del presente proceso, válida como mínimo por TRES (3) MESES, contados a partir de la fecha 
del cierre del proceso. 
 
Cuando la oferta sea presentada por un Consorcio o Unión Temporal, la póliza de garantía debe ser tomada a 
nombre de todos los integrantes, tal como aparecen en el documento que acredita la existencia y representación 
legal de cada uno de ellos. 
 
El oferente, por el acto de ofertar, acepta que la CRA., le solicite ampliar el término de vigencia de la póliza, en la 
medida en que ello sea necesario. 
 
Salvo fuerza mayor o caso fortuito debidamente comprobado, la póliza de seriedad de la oferta, se hará efectiva 
a favor de la CRA., de conformidad con el artículo 2.2.1.2.31.1.9 del Decreto 1082 de 2015. 

“Artículo 115. Garantía de los riesgos derivados del incumplimiento de la oferta. La garantía de seriedad de la 
oferta debe cubrir la sanción derivada del incumplimiento de la oferta, en los siguientes eventos:  

1. La no ampliación de la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta cuando el plazo para la Adjudicación o 
para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prórroga sea inferior a tres (3) meses.  

2. El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentación de las ofertas.  

3. La no suscripción del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.  

4. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantía de cumplimiento del contrato. 
 
5.1.3. Fotocopia de la cédula de ciudadanía del representante legal o de la persona natural. 
 
Las personas naturales colombianas deberán presentar copia de su Cédula de Ciudadanía. Las personas 
naturales extranjeras, deberán acreditar su existencia mediante la presentación de la copia de su pasaporte, y si 
se encuentran residenciadas en Colombia, mediante la presentación de la copia de la Cédula de Extranjería 
expedida por la autoridad colombiana competente o Visa de Residente. 
 
En caso de personas jurídicas, se aportará copia de la cédula de ciudadanía del representante legal y en el 
evento de consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura, copia de la cédula de ciudadanía del 
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representante legal del mismo y del representante legal o persona natural de cada uno de los integrantes que lo 
conforman. 
 
5.1.4 Certificado de existencia y representación legal. 
 
Certificado de Existencia y Representación Legal expedido por la Cámara de Comercio respectiva dentro de los 
treinta (30) días calendario anteriores a la fecha de presentación de la propuesta, en el cual conste que la 
sociedad está registrada o tiene sucursal domiciliada en Colombia, o representante debidamente acreditado 
según corresponda, las facultades del representante legal y que el término de duración de esta no es inferior al 
plazo de ejecución del contrato y un año más. Así mismo, su objeto social o actividad comercial debe permitir que 
se cumpla con el objeto de la contratación. 
 
En el evento de existir limitante del representante legal para contratar, se debe presentar copia del acta expedida 
como lo determina el Código de Comercio, en la que se señale que ha sido facultado por el órgano social 
competente, para comprometer a la sociedad como mínimo hasta por el valor del presupuesto oficial y en el 
contrato que se derive de este proceso, o en su defecto presentar la certificación del Secretario de la Junta u 
órgano social competente donde conste la autorización correspondiente. En el caso de los Consorcios y Uniones 
Temporales, este requisito procederá de igual forma para cada una de las personas jurídicas que los integren. 
 
En caso de consorcio o unión temporal, cada uno de los integrantes deberá presentar este certificado. 
 
Si el OFERENTE, es una persona natural comerciante deberá presentar un Certificado de Inscripción en el 
Registro Mercantil expedido por la Cámara de Comercio en donde conste que se encuentra inscrito por lo menos 
con tres (3) años de antelación, la determinación de su actividad relacionada con el objeto del presente proceso 
de selección, este certificado debe tener fecha de expedición no mayor a treinta (30) días a la fecha límite de 
recepción de ofertas. 
 
5.1.5 Acta de junta de socios o de asambleas de accionistas (Autorización para contratar). 
 
De conformidad con el certificado de existencia y representación legal, en caso de que las facultades del 
representante legal estén limitadas por razón de la naturaleza o cuantía del negocio jurídico, el oferente deberá 
presentar el acta respectiva en la cual se autoriza al representante legal para firmar la oferta y celebrar el 
correspondiente contrato en caso de que le sea adjudicado, y para constituir el consorcio o la unión temporal, si a 
ello hubiere lugar. 
  
5.1.6 Poder cuando la propuesta se presente por intermedio de un representante. 
 
Cuando el oferente actúe a través de un representante o apoderado deberá acreditar, mediante documento 
legalmente expedido, que su representante o apoderado está expresamente facultado para presentar la oferta y 
firmar el contrato respectivo. 
 
5.1.7 Documento constitutivo del consorcio o unión temporal. 
 
Los oferentes deberán, si es el caso, presentar el documento que acredite la conformación del Consorcio o Unión 
Temporal con el lleno de los requisitos exigidos por el parágrafo 1º del artículo 7º de la Ley 80 de 1993. 
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Los oferentes indicarán si su participación es a título de Consorcio o Unión Temporal y, en este último caso, 
señalarán los términos y extensión de su participación en la oferta y en la ejecución del contrato (pólizas), los 
cuales no podrán ser modificados sin el consentimiento previo de la CRA. 
 
Los miembros del Consorcio o de la Unión Temporal deben designar la persona que para todos los efectos los 
representará y señalarán las reglas básicas que regulen las relaciones entre ellos y su responsabilidad. 
 
Cada uno de los integrantes de un consorcio o unión temporal deberá presentar, en forma individual, los 
documentos jurídicos y financieros solicitados, sin perjuicio del documento de constitución del Consorcio o Unión 
Temporal. 
 
5.1.8. Promesa de Sociedad Futura: Cuando se trate de personas que participen bajo la modalidad de Promesa 
de Sociedad Futura deben presentar a la CRA. uno de los originales de una promesa escrita de contrato de 
sociedad con el lleno de los requisitos establecidos en el artículo 119 del Código de Comercio, en la cual debe 
consignarse, entre otros, lo siguiente:  
 
a) La promesa irrevocable de constituir e inscribir ante el registro mercantil, con arreglo a la ley colombiana, una 
sociedad colombiana dentro de los cinco (5) días hábiles posteriores a la fecha de notificación del acto de 
Adjudicación;  
 
b) Que se trata de una sociedad constituida con el único objeto de celebrar, ejecutar y liquidar el Contrato que se 
derive del presente proceso de selección.  
 
c) Que la responsabilidad y sus efectos respecto de los firmantes de la promesa y de los socios o accionistas, 
una vez se constituya, se rige por las disposiciones previstas para los consorcios, tal como lo dispone el 
parágrafo tercero del artículo 7 de la Ley 80 de 1993;  
 
d) Las estipulaciones mínimas legales del contrato de sociedad que se promete constituir;  
 
e) La manifestación expresa de cada uno de los promitentes de que responderá solidariamente con los demás 
promitentes y con la sociedad (i) por los perjuicios sufridos por la CRA. Derivados del incumplimiento de la 
obligación de suscribir el contrato de sociedad prometido en los mismos términos consignados en el contrato de 
promesa presentado y (ii) por las obligaciones que se deriven de las Propuestas y del Contrato de Compraventa;  
 
f) La inclusión de una cláusula en el contrato de sociedad, según la cual aquellos accionistas que (i) hayan 
aportado su capacidad financiera para acreditar el cumplimiento de los requisitos financieros o (ii) hayan 
aportado su experiencia para acreditar el cumplimiento de los requisitos técnicos y de experiencia, no podrán 
ceder su participación accionaria en la sociedad prometida sino únicamente mediante autorización previa y 
expresa la CRA.. en los términos del Contrato de Compraventa; 
 
g) Una duración de la sociedad igual o superior el tiempo de vigencia del contrato y un año más contados a partir 
de su constitución.  
 
h) Que el único condicionamiento que existe para la constitución de la sociedad prometida es la Adjudicación;  
 
i) La participación que cada uno de los promitentes tendrá en el capital suscrito de la sociedad prometida y el 
monto del mismo; y  
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j) Los integrantes asociados bajo la modalidad de Promesa de Sociedad Futura deben suscribir la escritura 
pública de constitución de la sociedad prometida y tenerla debidamente inscrita ante el registro mercantil, en los 
mismos términos y condiciones pactados en la promesa, dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes a la 
notificación del acto de Adjudicación.  
 
Vencido este plazo sin que se hubiera otorgado y registrado la escritura, se considerará que no existe interés 
para suscribir el Contrato de Compraventa y se hará efectiva la Garantía de Seriedad. 
 
5.1.9. Certificación sobre el cumplimiento de las obligaciones de seguridad social y pago de aportes 
parafiscales 
 
De conformidad con lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y el artículo 23 de la Ley 1150 de 
2007, el proponente deberá certificar cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de salud, riesgos 
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar 
Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, durante los seis (6) meses anteriores a la fecha de presentación de 
su propuesta, mediante copia de los pagos realizados al sistema de seguridad y parafiscales. Si es persona 
natural, mediante declaración juramentada, o aportando los comprobantes de afiliación y pago. 
 
Si se trata de un consorcio o unión temporal, se deberá allegar la certificación de cumplimiento antes 
mencionada para cada uno de los miembros. 
 
Si el proponente es una persona natural, deberá allegar el recibo de pago de sus aportes al sistema obligatorio 
de salud y de pensión, correspondiente al mes anterior a la fecha de presentación de la oferta. 
 
5.1.10. Registro Único De Proponentes 
 
De conformidad con el Artículo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, para el presente proceso de contratación 
el Proponente singular o cada uno de los miembros del consorcio o unión temporal (si el Proponente es plural) 
debe acreditar que está inscrito en el RUP de la Cámara de Comercio con jurisdicción en su domicilio principal. 
 
El Proponente deberá presentar el registro único de proponentes con fecha de expedición no mayor de 30 días 
calendarios al cierre del presente proceso de selección. 

 
Renovación y firmeza del RUP: 
 
El RUP debe renovarse a más tardar el quinto día hábil del mes de abril de cada año, de lo contrario cesan sus 
efectos, sin embargo, el Decreto 434 de 2020 con el propósito de disminuir el impacto económico en las 
empresas por el COVID-19, y de reducir las congestiones que podrían presentarse en las diferentes sedes de las 
Cámaras de Comercio, extendió el plazo para renovar Registro Único de Proponentes (RUP) hasta el 7 de julio 
de 2020. 
 
Por lo anterior la información del RUP debe encontrarse vigente y en firme, esto es, con corte 31 de diciembre de 
2019. 
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NOTA 1: La no inscripción del proponente en el Registro Único de Proponentes a la fecha de cierre del presente 
proceso de selección, causará el RECHAZO de su propuesta, pues la inscripción en el RUP debe existir al 
momento de presentación de la propuesta. 
 
NOTA 2: Cada uno de los miembros o partícipes de Consorcios o Uniones Temporales deberá estar inscrito en 
el Registro Único de Proponentes al momento del cierre de proceso de selección. 
 
5.1.11 Compromiso Anticorrupción 
 
El compromiso que debe contraer el Proponente deberá hacerse constar en una carta de compromiso y se 
contraerá bajo la gravedad de juramento, el que se entiende prestado por la sola suscripción del Anexo del 
Pliego de Condiciones. 
 
NOTA: El compromiso Anticorrupción, deberá ser suscrito por todos los integrantes de la parte proponente si es 
plural, sean personas naturales o jurídicas, en este último caso a través de los representantes legales 
acreditados dentro de los documentos de existencia y representación legal y/o poderes conferidos y allegados al 
presente proceso de selección. 
 
5.1.12 Certificado de antecedentes disciplinarios: 
  
La entidad consultará en la página web de la Procuraduría General de la Nación, los antecedentes disciplinarios 
del proponente y su representante legal.  
 
En caso que el certificado de antecedentes disciplinarios del proponente o su representante legal reporte que 
alguno de estos presenta inhabilidad para contratar con el estado, la propuesta será RECHAZADA.  
 
5.1.13 Pasado Judicial:  
 
La entidad consultará en la página web de la Policía Nacional el certificado de antecedentes judiciales de la 
persona natural que presente la propuesta o del representante legal de la persona jurídica que presente la 
propuesta, así como los antecedentes de los representantes legales y personas naturales que conforman los 
consorcios, uniones temporales y promesas de sociedad futura, en aras de verificar que no reportan 
antecedentes judiciales.  
 
En caso que los antecedentes judiciales del proponente o su representante legal reporte que alguno de estos 
presenta inhabilidad para contratar con el estado, conforme lo previsto en el artículo 8 de la Ley 80 de 1993, 
artículo 18 de la Ley 1150 de 2007 y Ley 1474 de 2011, la propuesta será RECHAZADA 
 
5.1.14 Boletín de Responsables Fiscales:  
 
De conformidad con el artículo 60 de la Ley 610 de 2000, durante el término de verificación de requisitos 
habilitantes la CRA., consultará en la página Web de la Contraloría General de la República el Boletín de 
Responsables Fiscales, con el propósito de verificar que ninguno de los oferentes y su representante legal se 
encuentre reportado en el mismo.  
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Es causal de rechazo de la oferta que el oferente o su representante legal se encuentre reportado en el 
Boletín de Responsables Fiscales de la Contraloría General de la República de conformidad con el 
artículo 60 de la Ley 610 de 2000. 
 
5.1.15 Registro Único Tributario – RUT: 
 
Deberá presentarse fotocopia del Registro Único Tributario, expedido por la Dirección General de Impuestos 
Nacionales, donde aparezca claramente el NIT del proponente. En caso de Consorcios o Uniones Temporales, 
cada uno de los integrantes deberá aportar este documento. 
 
5.1.16 CONSULTA DE MULTAS CÓDIGO DE POLICIA – SRNMC 
 
La CRA de conformidad con lo previsto en la Ley, verificará a través del Comité Jurídico Evaluador, los registros 
por multas de cada uno de los proponentes en el respectivo Sistema de Registro Nacional de Medidas 
Correctivas de la Policía Nacional, en cumplimiento de lo establecido en el artículo 183 de la Ley 1801 de 2016 - 
Código Nacional de Policía; el cual establece: 

“Artículo 183. Consecuencias por el no pago de multas. Si transcurridos seis meses desde la fecha de 
imposición de la multa, esta no ha sido pagada con sus debidos intereses, hasta tanto no se ponga al 
día, la persona no podrá:  

1. Obtener o renovar permiso de tenencia o porte de armas.  

2. Ser nombrado o ascendido en cargo público.  

3. Ingresar a las escuelas de formación de la Fuerza Pública. 

4. Contratar o renovar contrato con cualquier entidad del Estado. (negrilla fuera de texto)  

5. Obtener o renovar el registro mercantil en las cámaras de comercio.  

Las autoridades responsables de adelantar los trámites establecidos en el presente artículo deberán 
verificar que la persona que solicita el trámite se encuentra al día en el pago de las multas establecidas en 
el presente Código…  

(…)” 

Será CAUSAL DE RECHAZO si la persona natural o el representante legal de la persona jurídica que presenta la 
propuesta se encuentra reportado en el Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas – RNMC de la Policía 
Nacional conforme a lo establecido en el numeral 4 del artículo 183 de la Ley 1801 de 2016. 

5.2. REQUISITOS HABILITANTES DE CARÁCTER FINANCIERO 

 
5.2.1 Capacidad Financiera 
 
De conformidad con el artículo 2.2.1.1.1.5.4 del Decreto 1082 de 2015, las Cámaras de Comercio tienen la 
función de verificación documental (Estados Financieros, Tarjeta profesional del Contador y del Revisor Fiscal, 
Certificados de Vigencia e inscripción, entre otros); en este marco, el certificado expedido por la Cámara de 
Comercio es plena prueba de los indicadores de capacidad financiera y organizacional, clasificación y calificación 
del proponente. 
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A través de los indicadores de capacidad financiera se busca establecer unas condiciones mínimas que deben 
cumplir los proponentes ante la posibilidad de contratar con el estado, razón por la cual se hace necesario medir 
la realidad financiera de estos, su capacidad de asumir compromisos en el ejercicio de su objeto social y la 
posibilidad de cumplir oportunamente con las obligaciones del contrato.  
 
Los indicadores para medir la capacidad financiera de los proponentes interesados en participar en un proceso 
de contratación y que se encuentran registrados en el RUP, de conformidad con el artículo 2.2.1.1.1.5.3 del 
Decreto 1082 de 2015 son:  
 
1. ÍNDICE DE LIQUIDEZ. Activo Corriente / Pasivo Corriente. Permite medir la capacidad del proponente para 
hacer frente a sus deudas a corto plazo, comprometiendo sus activos corrientes. La interpretación es: por cada $ 
de deuda se tiene $ de respaldo en activo corriente. Entre mayor sea el resultado, menor el riesgo de que el 
proponente incumpla sus obligaciones a corto plazo.  
 
2. ÍNDICE DE ENDEUDAMIENTO. Pasivo Total / Activo Total: Refleja el grado de apalancamiento o participación 
de los acreedores en los activos de la empresa. Entre mayor sea el resultado indica mayor probabilidad de 
incumplimiento de sus obligaciones.  
  
3. RAZÓN DE COBERTURA DE INTERESES. Utilidad Operacional / Gastos de Intereses. Mide la capacidad del 
proponente de cumplir con sus obligaciones financieras. A mayor resultado, mayor capacidad para cumplir con 
sus obligaciones financieras. 
 
De acuerdo con el riesgo reflejado en la evaluación del indicador, la CRA., fija como requisito habilitante con 
corte a 31 de diciembre de 2019 así: 
 

INDICADOR FORMULA MARGEN 
REQUERIDO 

Índice de 
Liquidez  

Liquidez =                   Activo corriente_ 
                                   Pasivo corriente  

MAYOR O IGUAL A 
1,0 
 

Nivel de 
Endeudamiento  

Endeudamiento =        Pasivo Total  
                                   Activo Total  

MENOR O IGUAL A 
70% 
 

Razón de 
cobertura de 
interés  

Cobertura =                 Utilidad operacional  
de interés                    Gastos de Intereses 

MAYOR O IGUAL A 
1,0 
 

 
De conformidad con el artículo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, “Las personas naturales y jurídicas, 
nacionales o extranjeras, con domicilio en Colombia, interesadas en participar en Procesos de Contratación 
convocados por las Entidades Estatales, deben estar inscritas en el RUP, salvo las excepciones previstas de 
forma taxativa en la ley”.  
 
De acuerdo con lo anterior, la entidad evaluará los indicadores de capacidad financiera del Registro Único de 
Proponentes.  
 
No obstante, para los proponentes extranjeros no obligados a estar registrados en el RUP y los que se 
encuentran incursos en el régimen de transición contemplado en el Decreto 1082 de 2015, deberán acreditar tal 
requisito a través de certificado suscrito por el representante legal y el revisor fiscal del proponente, o por su 
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contador si este no está obligado a tener revisor fiscal y estar acompañado de los estados financieros con el 
corte a 31 de diciembre de 2019. 
 
El Contador Público y Revisor Fiscal que certifiquen los estados financieros deben indicar en forma clara el 
nombre y número de Tarjeta Profesional, quienes deben anexar certificado de antecedentes disciplinarios, 
expedido por la Junta Central de Contadores, este certificado debe estar vigente para la fecha de presentación 
de la propuesta y no podrá ser mayor a 3 meses de expedición.  
 
Deberán suministrar también fotocopias de las tarjetas profesionales del Contador Público y Revisor Fiscal. 
 
Las personas jurídicas extranjeras deberán presentar los reportes financieros firmados por el Representante 
legal, acompañados de traducción simple al idioma español, con los valores re-expresados a la moneda 
funcional colombiana, a la tasa de cambio de la fecha de cierre de los mismos, avalados con la firma de un 
contador público con Tarjeta Profesional expedida por la Junta Central de Contadores de Colombia. 
 
Toda la información financiera debe ser presentada en español y moneda legal colombiana, por ser ésta la 
unidad de medida por disposición legal. 
 
En el caso de los consorcios o uniones temporales, los integrantes deberán presentar cada uno su 
correspondiente Certificado de Inscripción, calificación y clasificación en el RUP de manera separada, los 
indicadores se calcularán con base en la suma aritmética de las partidas de cada uno de los integrantes: activos, 
pasivos, patrimonios, ingresos y gastos de los miembros y al resultado se le aplicará los cálculos de los 
indicadores financieros señalados en el presente documento. 
 
El adjudicatario del presente proceso deberá allegar una certificación bancaria en la cual se indique el nombre de 
la entidad financiera y el número de la cuenta de ahorros o corriente de la cual sea titular, para efectos de los 
pagos del contrato por parte de la CRA.  
 
5.2.2. Capacidad de organización (CO) 
 
El Artículo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015 establece indicadores para medir la capacidad organizacional. 
Estos permiten evaluar la capacidad del proponente que tiene a nivel interno de su organización, de hacer buen 
uso de sus recursos, indicando por tanto que el proponente puede cumplir cabalmente con las obligaciones 
frente a una posible contratación con el Estado. 
 
Los requisitos habilitantes contemplados en el Artículo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, que se deben 
tener en cuenta para evaluar la capacidad organizacional de los proponentes, son: 
 

 RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO. Utilidad Operacional / Patrimonio: mediante este indicador permite 
identificar la rentabilidad que le ofrece a los socios o accionistas el capital invertido en la empresa. Por 
tanto a mayor rentabilidad de patrimonio, mejor es la capacidad organizacional del proponente. 

 

 RENTABILIDAD DEL ACTIVO. Utilidad Operacional / Activo Total: determina la capacidad que tienen los 
activos de generar utilidades. Por tanto, a mayor rentabilidad del activo, mejor es la capacidad 
organizacional del proponente. 
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Con el objeto de medir el rendimiento de las inversiones y la eficacia en el uso de activos del proponente, se 
consideran admisibles las propuestas que cumplan los siguientes indicadores: 
 

INDICADOR FÓRMULA MARGEN REQUERIDO 

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO UTILIDAD OPERACIONAL / PATRIMONIO MAYOR O IGUAL A CERO 

RENTABILIDAD DE ACTIVO   UTILIDAD OPERACIONAL / ACTIVO TOTAL MAYOR O IGUAL A CERO 

 
 

5.3. REQUISITOS HABILITANTES DE CARÁCTER TÉCNICO. El proponente deberá anexar todos los 
documentos previsto en los pliegos de condiciones.   

 
La capacidad técnica del proponente será determinada con base en lo requerido en el pliego, la verificación de la 
capacidad técnica no otorgará puntaje alguno, solamente determinará si la propuesta CUMPLE O NO CUMPLE 
con lo requerido en el pliego de condiciones, salvo los factores de escogencia el cual otorga una puntuación con 
lo referente a capacidades técnicas adicionales. Se verificará lo siguiente: 
 
5.3.1 EXPERIENCIA:  
 
Como factor habilitante el proponente deberá contar con una experiencia acreditada hasta con tres (3) contratos 
que se encuentran ejecutados, terminados y/o liquidados con entidades públicas o privadas dentro de los últimos 
cinco (5) años a la fecha de cierre del presente proceso de selección cuyo objeto sea igual o similar al del 
presente proceso, y que individualmente o sumados de como resultado un valor igual o superior al presupuesto 
oficial del presente proceso calculados en salarios mínimos mensuales legales vigentes, De igual manera uno de 
estos contratos deberá acreditar interventoría un área mínima intervenida cubierta de mínimo 1.000 mts2. 
 
La experiencia acreditada por el proponente inscrito en el RUP debe estar como mínimo en uno (1) de los 
siguientes códigos del Clasificador de Bienes, Obras y Servicios de las Naciones Unidas y hasta su tercer nivel 
de clasificación:   
 

Clasificación UNSPSC Segmento Familia Clase 

801016 

 

80  

Servicios de Gestión, 
Servicios Profesionales de 

Empresas y Servicios 
Administrativos 

10 

Servicios de Asesoría de 
Gestión 

16 

Gerencia de Proyectos 

811015 

81 

Servicios Basados en 
ingeniería, investigación y 

tecnología 

10 

Servicios profesionales de 
ingeniería y arquitectura 

15 

Ingeniería Civil y 
arquitectura 

 
Para la verificación de este requisito, el interesado deberá indicar en la propuesta, cuáles de los contratos 
certificados en el Registro Único de Proponentes (RUP) deben ser tenidos en cuenta por la entidad con el fin de 
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ser habilitado. En caso de que el proponente no precise tal información, la CRA, tomará los tres (3) primeros 
contratos indicados en el RUP en orden consecutivo ascendente, que cumplan las condiciones establecidas en el 
inciso anterior, con el propósito de habilitar al proponente. 
 
De acuerdo con el artículo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015: Para efectos de habilitar un proponente, la 
experiencia de los socios de una persona jurídica se podrá acumular a la de esta, cuando ella no cuente con más 
de tres (3) años de constituida. La acumulación se hará en proporción a la participación de los socios en el 
capital de la persona jurídica.  
 
Nota 1: Los contratos cuya experiencia se haya tenido en cuenta para que se habilite al proponente respecto a la 
experiencia acreditada, no serán tenidos en cuenta en la etapa del concurso de méritos para la asignación de 
puntaje. 
 
Reglas aplicables a la experiencia habilitante del proponente:  
 

a) Todos y cada uno de los contratos presentados para acreditar la experiencia de los proponentes deben 
estar inscritos en el RUP, conforme al decreto 1082 de 2015. La experiencia que cumpla con lo requerido 
por la CRA, pero que no esté registrada en el RUP en al menos uno de los códigos descritos, no será 
válida para efectos de acreditación de la Experiencia Específica Mínima del Proponente.  

b) La experiencia aportada como habilitante no será tenida en cuenta como ponderable. 
c) Cuando los contratos con los cuales se pretenda acreditar esta experiencia sean ejecutados bajo la 

modalidad de Consorcio o Unión Temporal, se deberá especificar el porcentaje (%) de participación de 
cada uno de los miembros, o anexar copia del contrato en el que se mencione el porcentaje de 
participación y únicamente será tenido en cuenta en valor del contrato en forma proporcional a su 
porcentaje de participación.  

d) En caso de Consorcios o Uniones Temporales, esta experiencia podrá ser acreditada por uno solo de los 
integrantes del Consorcio o Unión Temporal. 

 
5.3.2 PERSONAL MINIMO REQUERIDO (EQUIPO DE TRABAJO) 
 
El personal mínimo requerido para la ejecución es el siguiente: 
 

No ROL CANTIDAD 
PERFIL 

PROFESIONAL 
EXPERIENCIA 

GENERAL 
EXPERIENCIA 
ESPECIFICA 

DEDICACIÓN  

1 
DIRECTOR DE 

INTERVENTORÍA 
1 

Arquitecto o 
Ingeniero civil 
con Tarjeta 
Profesional 

Vigente 

Tener experiencia 
profesional mínima de 

diez (10) años, 
contados a partir de la 
fecha de expedición 

de la tarjeta o 
matrícula profesional y 

hasta el cierre de la 
presente convocatoria. 

Acreditar 
experiencia 

como Director 
de 

Interventoría 
de obra, en 

proyectos de 
diseño y 

adecuación de 
oficinas o 
similar, 

10% 
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No ROL CANTIDAD 
PERFIL 

PROFESIONAL 
EXPERIENCIA 

GENERAL 
EXPERIENCIA 
ESPECIFICA 

DEDICACIÓN  

cumpliendo 
como mínimo 
con cuatro (4) 
proyectos de 

1000 m2 cada 
uno, 

certificados y 
terminados 
antes del 
cierre del 
presente 
proceso.  

2 
RESIDENTE DE 

INTERVENTORÍA 
1 

Arquitecto o 
Ingeniero civil 
con Tarjeta 
Profesional 

Vigente 

Tener experiencia 
profesional mínima de 

cinco (5) años, 
contados a partir de la 
fecha de expedición 

de la tarjeta o 
matrícula profesional y 

hasta el cierre de la 
presente convocatoria. 

Acreditar 
experiencia 

como 
Residente de 
Interventoría 
de obra, en 

proyectos de 
diseño y 

adecuación de 
oficinas o 
similar, 

cumpliendo 
como mínimo 

con 2 
contratos 

certificados y 
terminados de 
1000 m2 cada 

uno.  

50% 

3 
RESIDENTE SST - 

GA 
1 

Profesional 
SST o 

profesional con 
posgrado en 

salud 
ocupacional o 
seguridad y 
salud en el 

trabajo 
que cuente con 

licencia en 
salud 

Tener experiencia 
como mínimo de dos 
(2) años a partir de la 

expedición de la 
tarjeta profesional o de 

la licencia de 
seguridad y salud en 

el trabajo.  

Acreditar 
experiencia 

como 
residente o 

inspector SST 
- GA, en 

proyectos de 
adecuación de 

oficinas o 
similares, 

cumpliendo 
como mínimo 

25% 
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No ROL CANTIDAD 
PERFIL 

PROFESIONAL 
EXPERIENCIA 

GENERAL 
EXPERIENCIA 
ESPECIFICA 

DEDICACIÓN  

ocupacional o 
seguridad en el 
trabajo vigente 
expedida por 
secretaria de 
salud y con 

curso de 
capacitación 

virtual en las 50 
horas. 

con 2 
contratos de 

1000 m2 cada 
uno 

certificados y 
terminados 
antes del 
cierre del 
presente 
proceso.  

4 
ASESOR 

HIDROSANITARIO, 
RCI 

1 

 Ingeniero Civil 
con Tarjeta 
Profesional 

Vigente 

Tener experiencia 
mínima de cinco (5) 

años, contados a partir 
de la fecha de 

expedición de la 
tarjeta profesional y 
hasta el cierre de la 

presente convocatoria. 

Acreditar 
experiencia 

como director 
o especialista 
hidráulico en 
interventoría 
y/o obra civil, 
como mínimo 

con 2 
contratos cada 

uno 
certificados y 
terminados 
antes del 
cierre del 
presente 

proceso, cuya 
sumatoria sea 

igual o 
superior a 

1.300 SMLMV 

10% 

5 
ASESOR 

ELÉCTRICO, VOZ 
Y DATOS 

1 
Ingeniero 
eléctrico o 
Electricista 

Tener experiencia 
mínima de cinco (5) 

años, contados a partir 
de la fecha de 

expedición de la 
tarjeta profesional y 
hasta el cierre de la 

presente convocatoria. 

Acreditar 
experiencia 

como director 
o especialista 
eléctrico en 
interventoría 
y/o obra civil, 
como mínimo 

con 2 
contratos cada 

uno 
certificados y 

15% 
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No ROL CANTIDAD 
PERFIL 

PROFESIONAL 
EXPERIENCIA 

GENERAL 
EXPERIENCIA 
ESPECIFICA 

DEDICACIÓN  

terminados 
antes del 
cierre del 
presente 

proceso, cuya 
sumatoria sea 

igual o 
superior a 

1.300 SMLMV 

 
DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA EL PERSONAL: Para verificar el perfil del profesional requerido, el 
proponente deberá aportar los siguientes documentos: 
 

a) Carta de intención firmada por cada profesional propuesto. 
b) Hoja de vida de cada profesional propuesto. 
c) Fotocopia de la Cédula de Ciudadanía de cada profesional propuesto.  
d) Fotocopia del diploma de pregrado o acta de grado de cada profesional propuesto. 
e) Fotocopia de la Tarjeta Profesional de cada profesional propuesto. 
f) Certificado de vigencia de la matricula profesional de cada profesional propuesto. 
g) Certificaciones laborales que acrediten la experiencia solicitada de cada profesional propuesto. 

 
NOTA 1: Este personal NO PODRÁ SER REMPLAZADO una vez se adjudique la presente contratación; de 
llegarse a presentar esta situación de cambio, el personal deberá tener el mismo perfil o superior al presentado 
en la oferta ganadora, con la debida solicitud dirigida al interventor del contrato y la Entidad para su respectiva 
aprobación. 
 
NOTA 2: El personal que sea profesional, tecnólogo o técnico dentro de la rama de la Ingeniería deberá anexar 
certificado COPNIA. 
 
NOTA 3: Las actividades mínimas establecidas para el personal descrito son las siguientes:  
 

 DIRECTOR DE INTERVENTORÍA 
 
1. Estudiar las especificaciones técnicas del contrato de obra y general, de toda la información referente al 

proyecto de adecuación.  
2. Revisar y aprobar todos los diseños que presente el contratista, y si es el caso, presentar las observaciones 

que considere pertinentes, proponer las recomendaciones teniendo en cuenta la normatividad vigente de tal 
manera que se realicen los ajustes necesarios para la correcta ejecución del contrato.  

3. Dirigir, coordinar y verificar la ejecución del contrato de obra desde su inicio hasta su recibo a satisfacción. 
4. Realizar la Dirección de la Interventoría, de conformidad con el objeto del contrato. 
5. Aprobar o rechazar procedimientos o actividades de construcción de acuerdo con los estándares o normas 

que estén vigentes en el momento de su ejecución. 
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6. Realizar seguimiento al cronograma de ejecución del contrato y tomar las medidas pertinentes si es 
necesario. 

7. Dar recomendaciones de procedimientos y actividades ejecutadas durante la ejecución del contrato. 
8. Controlar el avance de las obras de acuerdo con las especificaciones técnicas, presupuesto y cronograma 

de obra. 
9. Presentar informes mensuales de interventoría con los componentes técnicos, administrativos y financieros 

sobre la ejecución del contrato de obra. 
10. Realizar las revisión y aprobación de los documentos requeridos por la entidad, durante las etapas de 

diseño y ejecución del contrato.  
11. Estudiar, proyectar, planear, especificar, dirigir, fiscalizar, controlar, inspeccionar, ejecutar y evaluar los 

diseños, las especificaciones técnicas, documentos, APUS, cronogramas y presupuesto detallado, de 
acuerdo con la ejecución del contrato.  

12. Citar, dirigir y supervisar comités de obra semanales para determinar el avance de la obra de acuerdo con la 
programación establecida para el proyecto de adecuación.  

13. También deberá responder por las demás funciones propias de su cargo. 
 

 RESIDENTE DE INTERVENTORÍA 
 
1. Coordinar, supervisar y verificar la ejecución de las acciones impartidas por el Director de Interventoría. 
2. Coordinar, supervisar y verificar la ejecución de las acciones técnicas, administrativas y/o financieras propias 

de la ejecución del contrato de obra. 
3. Coordinar, supervisar y programar las actividades que se ejecutaran, buscando el cumplimiento de las 

especificaciones técnicas requeridas, así como del cronograma de ejecución del contrato. 
4. Brindar soluciones técnicas a inconvenientes surgidos durante la ejecución del contrato. 
5. Verificar y avalar el cumplimiento de la vinculación de todo el personal de obra y los perfiles mínimos 

requeridos en el contrato de obra. 
6. Controlar el cumplimiento de la programación de la ejecución de las obras. 
7. Realizar un informe semanal de la ejecución de cada uno de los frentes de obra, de acuerdo con las 

condiciones exigidas por la Entidad. 
8. Presentar los informes periódicos que se requieran, así como aprobar la bitácora de obra y llevar un registro 

fotográfico diario de cada una de las actividades ejecutadas. 
9. Verificar precios unitarios, cantidades de obra, presupuestos, cantidades y especificaciones de obra que se 

requieran durante la ejecución del contrato. 
10. Verificar el control de calidad de los materiales y ensayos que se requieran durante la ejecución del contrato 

de oba. 
11. Asistir a las reuniones que disponga la COMISIÓN y considere necesarios para el adecuado desarrollo del 

objeto contractual, llevar la bitácora de dichas reuniones y realizar el seguimiento respectivo de los 
compromisos establecidos en cada sesión, lo anterior deberá ser un anexo en los informes mensuales y 
deberán estar validados por el apoyo a la supervisión que disponga la Comisión. 

12. Verificar las condiciones del mobiliario que deberá entregar el contratista de obra, y que este se encuentre 
acorde con las especificaciones técnicas. 

13. También deberá responder por las demás funciones propias de su cargo. 
 

 RESIDENTE SST – GA 
 
1. Conocer las Políticas HSEQ. 
2. Seguir y hacer cumplir todas las normas HSE/Calidad y Ambiental. 
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3. Evaluar el desempeño en HSE/Calidad del personal vinculado. 
4. Establecer las metas de HSE. 
5. Cumplir y seguir todos los requisitos establecidos en el documento Manual HSE estipulado por el contratista 

de Obra. 
6. Participar en las investigaciones de incidentes y accidentes de trabajo del personal de la Obra. 
7. Reportar oportunamente los requisitos sobre todos los aspectos contractuales y de las operaciones durante 

la ejecución de la obra. 
8. Llevar a cabo evaluaciones de desempeño a todo el personal clave de su área de influencia. 
9. Identificar e instaurar el entrenamiento necesario al personal clave. 
10. Solicitar entrenamientos Técnicos, de Seguridad, Calidad y Ambiental. 
11. Asegurar que todo el personal que les reporte revise los manuales de Salud y Seguridad y se apegue a sus 

lineamientos. 
12. Conocer todos los requisitos contractuales y reglamentarios sobre Salud, Seguridad y Ambientales de la 

obra. 
13. Evaluar el grado de desarrollo y el porcentaje de cumplimiento de los requisitos ambientales en seguridad y 

Salud Ocupacional del sitio y personal de la obra. 
14. Evaluar las condiciones de salud de los trabajadores, utilizando herramientas evaluativas acordes a los 

lineamientos Ambientales, en Seguridad y Salud Ocupacional. 
15. Desarrollar actividades de vigilancia epidemiológica, conjuntamente con la Higiene y Seguridad Industrial. 

Estos incluirán accidentes de trabajo, enfermedades profesionales, patologías relacionadas con el trabajo y 
ausentismo por las referidas causas. 

16. Evaluar el sitio de trabajo desde la perspectiva aplicada a los sistemas de trabajo. 
17. Formar grupos interdisciplinarios comprometidos en los planes de mejoramiento de la calidad en la 

prestación del servicio, desarrollando el componente de Salud Ocupacional y Riesgos profesionales. 
18. Organizar la brigada de emergencia e implementar el servicio de primeros auxilios. 
19. Prestar asesoría en aspectos médico-laborales, tanto en forma individual como colectiva. 
20. Promover actividades de recreación, descanso y deporte como medios para la recuperación física y mental 

de los trabajadores, dentro de los programas de estilos de vida y trabajo saludable. 
21. Verificar el cumplimiento de las obligaciones del Contratista respecto de la normatividad en Sistema Gestión 

de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), del personal que se utilice en la ejecución del contrato. 
(Decreto 1072 de 2015). 

 
 ASESOR HIDROSANITARIO, RCI 

 
1. Deberá velar por el cumplimiento de la normativa NTC 1500 de 2004 Código colombiano de la fontanería en 

los diseños, materiales y ejecución de las actividades hidráulicas que contiene el proyecto. 
2. Deberá emitir conceptos y soluciones técnicas ante consultas que se requieran por parte de la Entidad o 

para la ejecución de las obras hidráulicas, sanitarias y red contra incendios que se generen en el proyecto.  
3. Deberá acordar con el profesional asesor del contratista las soluciones a las consultas e inconvenientes que 

se presenten en los diferentes sistemas hidráulicos que se ejecuten. 
4. Coordinar y verificar que a la firma de acta de recibo Final, el contratista haga entrega de todos los 

entregables relacionados con el objeto del contrato en la parte hidráulica, sanitaria, red contra incendio y 
demás sistemas que aplique. 

5. También deberá responder por las demás funciones propias de su cargo. 
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 ASESOR ELÉCTRICO, VOZ Y DATOS 
 
1. Deberá velar por el cumplimiento de la normativa de RETIE y RETILAP desde el diseño, la instalación, 

materiales y puesta en funcionamiento de los sistemas. 
2. Deberá supervisar el desarrollo de las distintas fases técnicas del trabajo de acuerdo a los diseños técnicos 

definitivos y será responsable de la instalación. 
3. Elaborar los informes sobre avance, novedad o incumplimiento total o parcial de las obligaciones del 

contratista referente al alcance eléctrico, iluminación, voz-datos entre otros, en caso de presentarse. Dichos 
informes deben presentar un análisis detallado referente a las obligaciones del contratista. 

4. Anexar a cada acta de recibo de actividades eléctricas o de cableado estructurado una certificación suscrita 
donde garantice esta que los trabajos ejecutados fueron verificados y que se encuentran conforme con lo 
contratado. 

5. Asistir a las reuniones que convoque la entidad contratante. 
6. Elaborar y escribir con el contratista, el Acta de recibo final en el cual quede constancia que las labores 

ejecutadas por el contratista cumplen con las normativas requeridas en el contrato de adecuación. 
7. Coordinar y verificar que a la firma de acta de recibo Final, el contratista haga entrega de todos los 

entregables relacionados con el objeto del contrato en la parte eléctrica, telecomunicaciones, voz-datos y 
demás sistemas que aplique. 

8. También deberá responder por las demás funciones propias de su cargo. 
 
5.4 FACTORES DE PONDERACIÓN (100 PUNTOS) 

La ponderación de las propuestas se hará únicamente a las ofertas que hayan sido evaluadas como 
“HABILITADAS”, en la verificación jurídica, técnica y financiera y de organización. 

 
Las ofertas presentadas válidamente en la presente contratación se evaluarán siguiendo los criterios previstos 
en el Art. 24 de la ley 80 de 1993, y 5° de la ley 1150 de 2007, modificado por el artículo 5 de la Ley 1882 de 
2018, para tal efecto, procurando con ello una selección objetiva que le permita asegurar la escogencia del 
ofrecimiento más favorable para la Entidad y la realización de los fines que se buscan con la contratación, se 
determinará la oferta más favorable, ponderando los siguientes factores:  
 

FACTOR PUNTAJE 

Experiencia Adicional del proponente 

Experiencia en la interventoría a la ejecución de sistemas 
eléctricos ejecutados en la modalidad de adecuación, 
rehabilitación o mejoramiento 

25 puntos 

Experiencia en la interventoría a la ejecución de montajes de 
soluciones en cableado estructurado, voz y datos 

15 puntos 

Experiencia en la interventoría a la ejecución de montajes de 
soluciones en cableado estructurado, voz y datos 

10 puntos  

Adicional a la mínima requerida equipo de trabajo 

Metros cuadrados de experiencia del director de interventoría 20 puntos 

Metros cuadrados de experiencia del residente de interventoría  19 puntos 

Apoyo a la industria Nacional 

Servicios de origen Nacional.  
 

10 puntos 
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Personal en condición de discapacidad 

Acreditar el número mínimo de personas con discapacidad en 
su planta de personal 

1 punto 

TOTAL 100 PUNTOS 

 
5.4.1 Experiencia adicional del proponente máximo (50 puntos).  
 
Se asignará el máximo puntaje de 50 PUNTOS a los proponentes que acrediten experiencia en contratos 
suscritos, iniciados, ejecutados y terminados dentro de los tres (3) años anteriores al cierre, cuyo objeto haya 
consistido en la Interventoría técnica, jurídica y financiera de contratos con objeto igual o similar al del 
presente proceso. 
 
Para acreditar experiencia adicional, el contratista deberá presentar las siguientes certificaciones:  
 

Tipo de experiencia DESCRIPCIÓN PUNTAJE 

A) EXPERIENCIA EN 
LA 

INTERVENTORÍA A 
LA EJECUCIÓN DE 

SISTEMAS 
ELÉCTRICOS 

EJECUTADOS EN 
LA MODALIDAD DE 

ADECUACIÓN, 
REHABILITACIÓN O 

MEJORAMIENTO 

Acreditar la experiencia en interventoría a la 
ejecución de sistemas eléctricos en la modalidad 
de adecuación, rehabilitación o mejoramiento, en 
clientes públicos o privados, cuya área intervenida 
sea superior a los 1.000 m2. 
 
La certificación deberá contener: a) Objeto del 
contrato b) fecha de inicio c) fecha de terminación 
d) Cantidad de área intervenida y tipo de 
intervención: adecuación, rehabilitación o 
mejoramiento.  

25 puntos 

 
B) EXPERIENCIA EN 

LA 
INTERVENTORÍA A 
LA EJECUCIÓN DE 

MONTAJES DE 
SOLUCIONES EN 

CABLEADO 
ESTRUCTURADO, 

VOZ Y DATOS. 

Acreditar la experiencia en interventoría a la 
ejecución de Montajes de soluciones en cableado 
estructurado voz y datos, en clientes públicos o 
privados, cuya área intervenida sea superior a los 
1.000 m2. 
 
La certificación deberá contener: a) Objeto del 
contrato b) fecha de inicio c) fecha de terminación 
d) Cantidad de área intervenida y tipo de 
intervención: adecuación, rehabilitación o 
mejoramiento.  

15 puntos 

c) EXPERIENCIA EN LA 
INTERVENTORÍA A LA 

EJECUCIÓN DE 
MONTAJES DE 

SOLUCIONES EN 

Acreditar la experiencia en interventoría a la 
ejecución de redes hidro sanitarias, incluyendo red 
contra incendios, en clientes públicos o privados, 
cuya área intervenida sea superior a los 1.000 m2. 
 

10 puntos 



 
 
 
 
 
 

 
PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO 

CONCURSO DE MÉRITOS No. 05 DE 2020 

 

________________________________________________________________________________________________________________ 
Carrera 12 N° 97-80, Piso 2. Bogotá, D.C. - Colombia. Código postal: 110221 
PBX: +57(1) 4873820 - 4897640 Fax: +57(1) 4897650 Línea gratuita nacional: 01 8000 517 565 
correo@cra.gov.co  -  www.cra.gov.co 
 43 

CABLEADO 
ESTRUCTURADO, VOZ 

Y DATOS. 

La certificación deberá contener: a) Objeto del 
contrato b) fecha de inicio c) fecha de terminación 
d) Cantidad de área intervenida y tipo de 
intervención: adecuación, rehabilitación o 
mejoramiento.      

TOTAL PUNTOS 50 puntos 

 
NOTA 1: Para acreditar factor ponderable, el proponente deberá aportar experiencia adicional a la exigida en 
los requisitos habilitantes, para lo cual deberá señalar cual se tendrá en cuenta para la habilitante y cual para 
la experiencia ponderable. 
 
5.4.2 EXPERIENCIA ADICIONAL A LA MÍNIMA REQUERIDA EQUIPO DE TRABAJO 
 
Para esta valoración se deberá relacionar el personal que conformará el equipo de trabajo del proponente, 
especificando la formación académica y experiencia de los profesionales y expertos de este equipo de trabajo, 
teniendo como punto de partida el perfil mínimo requerido: 
 
El puntaje se otorgará de la siguiente manera: 
 

CONCEPTO DESCRIPCIÓN PUNTAJE 

 
a. METROS 
CUADRADOS DE 

EXPERIENCIA DEL 
DIRECTOR DE 

INTERVENTORIA 

Experiencia adicional a la mínima exigida como director de 
interventoría de obra, en proyectos de diseño y adecuación 
de oficinas o similar, certificados y terminados dentro de 
los últimos tres (3) años a la fecha de cierre del presente 
proceso de selección 
 

METROS CUADRADOS 
ADICIONALES  

PUNTAJE 

Si acredita más de 800 m2 5 puntos 

Si acredita más de 1.000 m2  10 puntos 

Si acredita más de 1.500 m2 20 puntos 
 

20 puntos 

b. METROS 
CUADRADOS DE 

EXPERIENCIA 
DEL RESIDENTE 

DE 
INTERVENTORIA 

Experiencia adicional a la mínima exigida como residente 
de interventoría de obra, en proyectos de diseño y 
adecuación de oficinas o similar, certificados y terminados 
dentro de los últimos tres (3) años a la fecha de cierre del 
presente proceso de selección 
 

METROS CUADRADOS 
ADICIONALES  

PUNTAJE 

Si acredita más de 800 m2 5 puntos 

Si acredita más de 1.000 m2  10 puntos 

Si acredita más de 1.500 m2 19 puntos 
 

19 puntos 

TOTAL PUNTOS  39 puntos 
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NOTA 1: Para acreditar factor ponderable para el equipo de trabajo, el proponente deberá aportar experiencia 
adicional a la exigida en los requisitos habilitantes, para lo cual deberá señalar cual se tendrá en cuenta para 
la habilitante y cual para la experiencia ponderable.   
 
5.4.3 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (LEY 816 DE 2003) 

 
Para la calificación de este aspecto se asignará un puntaje máximo de diez (10) puntos y se tendrá en cuenta 
lo establecido en el artículo 2.2.1.2.4.2.1 del Decreto 1082 de 2015, que establece: 
 
“Artículo 2.2.1.2.4.2.1.: Incentivos en la contratación pública. La Entidad Estatal debe establecer en los pliegos 
de condiciones para la contratación, dentro de los criterios de calificación de las propuestas, los incentivos 
para los bienes, servicios y oferentes nacionales o aquellos considerados nacionales con ocasión de la 
existencia de trato nacional. Este incentivo no es aplicable en los procesos para la adquisición de Bienes y 
Servicios de Características Técnicas Uniformes”. 
 
Los Proponentes pueden obtener el puntaje de apoyo a la industria nacional, por servicio origen nacional, 
trato nacional o por incorporación de servicios colombianos. En ningún caso otorgará simultáneamente el 
puntaje por Servicio Nacional y de incorporación de servicios colombianos en un Segmento. De acuerdo a lo 
anterior, los puntajes para estimular la industria nacional son: 
 

PROTECCIÓN A LA INDUSTRIA NACIONAL PUNTAJE 

a. Servicios de origen nacional o con trato nacional 
10 

b. Servicios de origen extranjero 
5 

Puntaje máximo para estimular a la industria nacional 10  

 
a. Servicio Origen Nacional o con trato nacional 
 

Se asignarán 10 puntos a la Oferta de servicios nacionales; o con trato nacional.  
 
Para otorgar el puntaje d servicios origen nacional, el Proponente debe presentar el certificado de existencia y 
representación legal, cédula de ciudadanía o visa de residencia. 
 
Para obtener el puntaje por “con tratado nacional”, se reconocerá, a:  
 

 Servicios de otros estados con los cuales exista un acuerdo comercial aplicable al proceso de contratación, 
(tabla de acuerdos comerciales)  

 Servicios frente a los cuales exista trato nacional por reciprocidad. Para tal efecto el proponente deberá 
mencionar e identificar esta situación la cual será verificada en la página web de Colombia Compra 
Eficiente.  

 A los servicios de la Comunidad Andina de naciones. (Tabla Acuerdo Comerciales)  
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 b.  Servicio de origen extranjero 
 
Si el Proponente no es origen nacional ni con trato nacional, según el punto anterior, se asignarán cinco (5) 
puntos a los Proponentes extranjeros que incorporen por lo menos el 90% de personal colombiano en la 
prestación del servicio.  
 
Por lo anterior, este puntaje solo se otorgará a las personas extrajeras sin trato nacional ni reciprocidad. 

 
5.4.4 TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD 

 
En cumplimiento del Artículo 2.2.1.2.4.2.6., del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el artículo 1º del 
Decreto 392 de 2018 que dice: “En los procesos de licitaciones públicas y concursos de méritos, para 
incentivar el sistema de preferencias a favor de las personas con discapacidad, las entidades estatales 
deberán otorgar el uno por ciento (1%) del total de los puntos establecidos en el pliego de condiciones, a los 
proponentes que acrediten la vinculación de trabajadores con discapacidad en su planta de personal”. Lo 
anterior de acuerdo con los siguientes requisitos: 
 
La persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, 
certificará el número total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus integrantes 
a la fecha de cierre del proceso de selección. 
 
El proponente deberá acreditar el número mínimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de 
conformidad con lo señalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberá estar 
vigente a la fecha de cierre del proceso de selección. 
 
PARAGRAFO. En caso de que la vigencia de la certificación expedida por el Ministerio de Trabajo haya 
expirado durante la vigencia de la emergencia sanitaria decretada por el Ministerio de Salud y Protección 
Social se dará aplicación a lo dispuesto por el artículo octavo (8°) del Decreto 491 de marzo 28 de 2020 que 
establece: 
 

Artículo 8. Ampliación de la vigencia de permisos, autorizaciones, certificados y licencias. Cuando un permiso, 
autorización, certificado o licencia venza durante el término de vigencia de la Emergencia Sanitaria declarada por 
el Ministerio de Salud y Protección Social y cuyo trámite de renovación no pueda ser realizado con ocasión de las 
medidas adoptadas para conjurarla, se entenderá prorrogado automáticamente el permiso, autorización, 
certificado y licencia hasta un mes (1) más contado a partir de la superación de la Emergencia Sanitaria declarada 
por el Ministerio de Salud y Protección Social. Superada la Emergencia Sanitaria declarada por el Ministerio de 
Salud y Protección Social el titular del permiso, autorización, certificado o licencia deberá realizar el trámite 
ordinario para su renovación. 

 
Verificados los anteriores requisitos, se asignará el 1%, a quienes acrediten el número mínimo de 
trabajadores con discapacidad, señalados a continuación: 
 

Número total de trabajadores de la planta de 
personal del proponente 

Número mínimo de trabajadores con 
discapacidad exigido 

Entre 1 y 30 1 

Entre 31 y 100 2 

Entre 101 y 150 3 
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Entre 151 y 200 4 

Más de 200 5 

 
Parágrafo 1: Para efectos de lo señalado e n el presente artículo, si la oferta es presentada por un consorcio, 
unión temporal o promesa de sociedad futura, se tendrá en cuenta la planta de personal del integrante del 
proponente plural que aporte como mínimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para la 
respectiva contratación. 
 
5.5 CRITERIOS DE DESEMPATE  
 
Con fundamento en lo establecido en el artículo 2.2.1 .1.2.2.9.  del Decreto 1082 de 2015, con el fin de dirimir un 
empate cuando respecto del puntaje total se llegue a presentar esta situación en la puntuación de dos o más 
ofertas de manera que una u otra queden ubicadas en el primer orden de elegibilidad, se aplicarán las siguientes 
reglas:  
 
1) la CRA., seleccionará el proponente que haya obtenido el mayor puntaje en el criterio de Experiencia 
adicional del proponente. 
 
2) Si el empate persiste, se seleccionará el proponente que haya obtenido el mayor puntaje en el criterio de 
Experiencia adicional a la mínima requerida equipo de trabajo.  
 
3) Si persiste el empate se escogerá al oferente que tenga el mayor puntaje en el tercero de los factores de 
escogencia y calificación que corresponde a Vinculación de trabajadores con discapacidad. 
 
4) Si persiste el empate, se utilizarán las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar el 
oferente favorecido, respetando los compromisos adquiridos por Acuerdos Comerciales:  
 
a) Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.  
 
b) Preferir las ofertas presentadas por una Mipyme nacional. Se considerará también como Mipyme nacional, las 
uniones temporales o consorcios conformados por Mipymes nacionales. 
  
c) Preferir la oferta presentada por un Consorcio, Unión Temporal siempre que: (a) esté conformado por al 
menos una Mipyme nacional que tenga una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la 
Mipyme aporte mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la 
Mipyme, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los 
miembros del Consorcio, Unión Temporal.  
 
d) Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que por 
lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 
de 1997. Si la oferta es presentada por un Consorcio, Unión Temporal, el integrante del oferente que acredite 
que el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad en los términos del presente 
numeral, debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el Consorcio, Unión 
Temporal y aportar mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.  
 
e) Se preferirá la propuesta que acredite la vinculación del mayor porcentaje de personas mayores que no sean 
beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de 
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pensión establecido en la Ley, para los efectos de este parágrafo solo se tendrá en cuenta la vinculación de 
aquellos adultos mayores objeto de la Ley 2024 de 2020 hayan estado vinculados con una anterioridad igual o 
mayor a un año. Para los casos de constitución inferior a un año se tendrá en cuenta a aquellos trabajadores que 
hayan estado vinculados desde el momento de constitución de la misma; Para estos efectos, la persona natural, 
el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, certificará, bajo la gravedad 
de juramento, el número total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus 
integrantes que cumplan con lo aquí señalado a la fecha de cierre del proceso de selección.   

 

 Si subsiste el empate se procederá a elegir el ganador mediante el sorteo por balotas, en la audiencia 
de adjudicación y para el efecto los Representantes Legales de los proponentes empatados o sus 
delegados, o en su defecto cualquier asistente escogerán la balota y se adjudicará a aquel que 
obtenga el número mayor. 

 
NOTA 1: En cualquier caso, los factores de desempate se aplicarán de conformidad con el parágrafo 1 del 
artículo 1 de la Ley 816 de 2003. Al efecto, los bienes y servicios originarios de países con los cuales Colombia 
tenga compromisos comerciales internacionales vigentes en materia de trato nacional para compras estatales, o 
de aquellos países en los cuales a las ofertas de bienes y servicios colombianos se les conceda el mismo 
tratamiento otorgado a sus bienes y servicios nacionales; deberán ser tratados en el marco de los criterios de 
desempate como si fueren bienes o servicios nacionales colombianos. 

 
En caso de consorcio o unión temporal, cada uno de los integrantes deberá cumplir con este factor de 
desempate.  

 
NOTA 2: Para el caso del factor de desempate a favor de MIPYME, los proponentes a quienes les aplique 
deberán acreditar esta condición dentro de su propuesta.  
 
NOTA 3: Para estos efectos del literal d), tanto para personas naturales como jurídicas deberán presentar la 
certificación expedida por la oficina de trabajo de la respectiva zona, en la que conste que cumplen con los 
requisitos, es decir, tener contratados con por lo menos un año de anterioridad. Los documentos para acreditar el 
criterio de desempate como incentivo a la población con discapacidad deberán presentarse con la propuesta y 
estar vigente al momento de aplicación de dicho criterio.  

 
En caso de consorcio o unión temporal, cada uno de los integrantes deberá cumplir con este factor de 
desempate. Los documentos para acreditar cualquier criterio de desempate, si bien no dan puntajes si se 
configuran en criterios de selección por lo cual deberá presentarse con la propuesta y estar vigente al momento 
de aplicación de dicho criterio. 
 
5.6.OFERTA ECONOMICA.  
 
El proponente deberá presentar su oferta a través de la plataforma de Colombia Compra Eficiente en SECOP II.  

 
La oferta económica será considerada siempre y cuando la propuesta haya sido declarada jurídica, técnica y 
financieramente hábil. 
 
Los oferentes prepararán y presentarán su propuesta económica con sujeción al presupuesto oficial señalado 
indicando claramente y sin ambigüedades el precio ofertado. 
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Cualquier inconveniente que se presente durante la ejecución del contrato debido a una mala elaboración del 
cálculo del costo de la propuesta será responsabilidad exclusiva del proponente, debido asumir los mayores 
costos y/o pérdidas que se deriven de dichos errores u omisiones. 
 
La propuesta económica presentada debe incluir todos los costos y gastos directos e indirectos, tasas y 
contribuciones y cualquier otra erogación en que vaya a incurrir para cumplir a cabalidad con el objeto del 
contrato. 
 

CAPÍTULO VI 
CONDICIONES DEL CONTRATO 

 
6.1. Plazo de Ejecución del Contrato: 
 
El plazo de ejecución del presente contrato será hasta el 31 de diciembre de 2020 contados a partir de la fecha 
de suscripción del acta de inicio, lo anterior previo cumplimiento de los requisitos de ejecución del contrato de 
que trata el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, modificatorio el inciso segundo y el parágrafo 1o del artículo 41 
de la Ley 80 de 1993.   
 
6.2. LUGAR DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO:   

El contrato se ejecutará en la ciudad de Bogotá D.C  

6.3. VALOR DEL CONTRATO 

El valor del contrato a celebrar, será el ofrecido por el proponente que resulte adjudicatario del presente proceso 
de selección, el cual en ningún caso podrá ser superior al presupuesto oficial, estimado hasta por la suma de 
CUARENTA Y DOS MILLONES QUINIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL VEINTINUEVE PESOS M/CTE 
($42.545.029) incluido IVA, y todos los impuestos, tasas y contribuciones, descuentos o aportes de Ley a que 
haya lugar o que se generen con ocasión de la celebración, ejecución y liquidación del contrato.  

6.4. FORMA DE PAGO 
 

La Comisión de Regulación de Agua Potable y Saneamiento Básico (CRA) cancelará el del valor del contrato por 
cortes de obra de acuerdo con las cantidades ejecutadas por el contratista de obra de la siguiente manera:  
 
a) Un primer (1º) pago correspondiente al 50% del valor del contrato al cumplir el 50% de avance ejecutado de 
obra. 
b) un segundo (2º) pago correspondiente al 30% del valor del contrato al cumplir el 70% de avance ejecutado de 
obra. 
c) un tercer pago correspondiente al 20% del valor del contrato al cumplir el 100% de avance ejecutado de obra, 
para efectos de este último pago deberá presentar el acta de recibo final de obra por parte de la interventoría, a 
su vez el informe final de recibido por el supervisor del contrato.  
 
Para los pagos se deben presentar los siguientes documentos: 

I. Acta parcial de Obra y certificación de ejecución del contrato expedida por el supervisor del contrato, 
donde conste el cumplimiento de las obligaciones contraídas,  

II. El contratista deberá acreditar la Afiliación obligatoria y pago actualizado de los aportes al sistema de 
seguridad social en salud, pensiones y riesgos profesionales, así como el pago de los aportes 
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parafiscales de los períodos correspondientes de conformidad con el artículo 182 de la Ley 100 de 
1993, la Ley 789 de 2002, la Ley 828 de 2003, el Decreto 1703 de 2002, la Leyes 797 de 2003, el 
Decreto 510 de 2003 y la Ley 1562 de 2012, so pena de hacerse acreedor a las sanciones establecidas 
en las mismas. 

III. Factura en donde se indique claramente el valor a pagar incluyendo impuestos. 

Los pagos se realizarán dentro de los treinta (30) días calendario siguiente a la fecha en que el CONTRATISTA 
radique en debida forma los documentos antes mencionados. De todas formas, los pagos estarán sujetos a la 
disponibilidad del PAC.  

6.5. CARGAS ADMINISTRATIVAS: 
 
El contratista asumirá el valor de los gastos administrativos relacionados con la ejecución del contrato. 
 
6.6. CARGAS TRIBUTARIAS:  
 
En razón a la ejecución del presente contrato, el contratista deberá asumir todas las cargas tributarias que se 
generen con ocasión de la celebración del contrato tales como retención en la fuente, RETEICA, RETEIVA y 
demás a que haya lugar y esté obligado según las disposiciones legales vigentes para tal efecto. 

6.7. SUPERVISIÓN DEL CONTRATO 

 

La supervisión del contrato a celebrar será adelantada por la Subdirección Administrativa y Financiera, o la 
persona que se designe mediante memorando, quien deberá dar cumplimiento a lo establecido para el efecto en 
el Manual de contratación de la entidad y las demás normas que la adicionen, modifiquen o complementen. 
Tendrá las responsabilidades disciplinarias, fiscales y penales previstas en el artículo 51 de la Ley 80 de 1993. y 
la Ley 1474 de 2011 en especial en los artículos 44, 83 y 84. 

6.8 ESTIMACIÓN, TIPIFICACIÓN Y ASIGNACIÓN DE RIESGOS 

 

Se entienden como riesgos involucrados en la contratación todas aquellas circunstancias que de presentarse 
durante el desarrollo y ejecución del contrato, tienen la potencialidad de afectar el equilibrio económico del 
contrato, pero que dada su previsibilidad, pueden ser identificables y cuantificables en condiciones normales. 
 
La presentación de la oferta, implica la aceptación, por parte del proponente, de la distribución del riesgo 
previsible. 
  
De acuerdo con lo estipulado en el CONPES 3714 de 2011 (Consejo Nacional de Política Económica y Social), los 
riesgos contractuales cubiertos por el régimen de garantías no constituyen riesgos previsibles. 
 
Los riesgos tipificados para el presente proceso de selección se presentan en la respectiva matriz de riesgos. 
 
Es así como, de conformidad con lo establecido en la ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015, La COMISIÓN 
estima, tipifica y asigna los siguientes riesgos dentro del proceso contractual que se adelantará para el desarrollo 
del objeto.  
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6.8.1 MECANISMOS DE COBERTURA DEL RIESGO 

 
De acuerdo con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, el artículo 2.2.1.2.3.1.1 del Decreto 1082 de 
2015 y demás normas vigentes, se deberá garantizar el cumplimiento de las obligaciones surgidas a favor de LA 
CRA., con ocasión de la ejecución del contrato y de su liquidación, a través de cualquiera de los mecanismos de 
cobertura del riesgo señalados en el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, (Contrato de seguro contenido 
en una póliza, patrimonio autónomo, 3. Garantía Bancaria) 
 
La garantía de cumplimiento de las obligaciones cubrirá los perjuicios derivados del incumplimiento de las 
obligaciones legales o contractuales del contratista así:  
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6.8.2 Análisis de Mecanismos de Cobertura del Riesgo 

 
De acuerdo con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, el Artículo 2.2.1.2.3.1.1.  del Decreto 1082 
de 2015 y demás normas vigentes, se deberá garantizar el cumplimiento de las obligaciones surgidas a favor de LA 
CRA., con ocasión de la ejecución del contrato y de su liquidación, a través de cualquiera de los mecanismos de 
cobertura del riesgo señalados en el Art. 2.2.1.2.3.1.2.  del Decreto 1082 de 2015, (Contrato de seguro contenido 
en una póliza, patrimonio autónomo, 3. Garantía Bancaria) 
 
La garantía de cumplimiento de las obligaciones cubrirá los perjuicios derivados del incumplimiento de las 
obligaciones legales o contractuales del contratista así:  
 

Amparo Vigencia Valor 

Cumplimiento: 
Ampara el cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato 
incluyendo el pago de multas y cláusula penal pecuniaria. El amparo de 
cumplimiento cubrirá a la COMISIÓN DE REGULACIÓN DE AGUA 
POTABLE Y SANEAMIENTO BÁSICO CRA de los perjuicios directos 
derivados del incumplimiento total o parcial de las obligaciones nacidas 
del contrato, así como de su cumplimiento tardío o de su cumplimiento 
defectuoso, cuando ellos sean imputables al contratista. 

Plazo de 
ejecución del 
contrato y seis 
(6) meses más 

20% del valor del 
contrato 

Calidad del servicio: 
Ampara de los perjuicios imputables al contratista sobre la mala 
prestación del servicio objeto del contrato, teniendo en cuenta las 
condiciones pactadas en el mismo.  

Plazo de 
ejecución del 
contrato y un 
(1) año más 

30% del valor del 
contrato 

Pago de salarios prestaciones sociales legales e 
indemnizaciones laborales: Para cubrir a la Entidad Estatal de los 
perjuicios ocasionados por el incumplimiento de las obligaciones 
laborales del contratista derivadas de la contratación del personal para 
la ejecución del contrato amparado. 

Plazo de 
ejecución del 
contrato y tres 
(3) años más.  

10 % del valor total del 
contrato 

Responsabilidad Civil Extracontractual: Para garantizar la 
responsabilidad civil frente a terceros, derivada de la ejecución del 
contrato. 

Igual período de 
ejecución del 
Contrato y un 
(1) año más.   

Equivalente a 
doscientos salarios 
mínimos mensuales 
legales vigentes (200 
SMMLV).  

 
 
 

 
 
 
MARIA ANDREA AGUDELO TORRES 
Subdirectora Administrativa y Financiera 

 
 

Proyectó: Sandra Milena Fortich Torres 
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ANEXO 1 
MODELO CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA OFERTA 

Lugar y fecha 
 
Señores  
COMISIÓN DE REGULACIÓN DE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BÁSICO (CRA)  

Carrera 12 No. 97 -80 Piso 2 Edificio 97 Punto Empresarial 
Bogotá, D.C.  
 
El suscrito ___________________ en nombre de __________________, de acuerdo con las reglas que estipulan las 
condiciones para participar y demás documentos del Concurso de Méritos No. 005 de 2020 cuyo objeto es: “Contratar la 
interventoría técnica, administrativa, jurídica, financiera, contable y ambiental resultante del proceso licitatorio cuyo objeto es 
“contratar el diseño y las obras de adecuación, incluida la dotación e instalación del mobiliario de la sede de la Comisión de 
Regulación de Agua Potable y Saneamiento Básico.” declaro:   
 
1. Que esta propuesta y el contrato que llegare a celebrarse sólo compromete a los firmantes de esta carta. 
 
2. Que he tomado cuidadosa nota de las especificaciones y condiciones del presente proceso y acepto todos los requisitos 

contenidos en las condiciones para participar. 
 
3. Que el suscrito y la sociedad que represento no se halla incurso en las causales de inhabilidad o incompatibilidad 

establecidas en el Artículo 8° de la Ley 80 de 1993, adicionado por el artículo 18 de la Ley 1150 de 2007, y demás 
normas constitucionales y legales vigentes. (En el caso de propuestas conjuntas esta declaración deberá ser presentada 
por el representante legal de cada una de las sociedades que conformen el consorcio o la unión temporal.) 

 
4. Que el suscrito y la sociedad o los integrantes del consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura que 

represento, no han sido sancionados por ninguna entidad oficial, por incumplimiento de contratos, mediante acto 
administrativo ejecutoriado, dentro de los últimos cinco (5) años anteriores a la entrega de la propuesta. 

 
5. Que si se nos adjudica el contrato, nos comprometemos a constituir las garantías requeridas y a suscribir éstas y aquel 

dentro de los términos señalados para ello. 
 

6. Que conozco las leyes de la República de Colombia, las cuales rigen el presente proceso. 
 
7. Que la presente propuesta consta de _______ folios debidamente numerados y tiene una vigencia mínima de tres (3) 

meses, contados a partir de la entrega de la misma.   
 
Cordialmente,  
 
Nombre o razón social del proponente.  
Nit.  
Nombre del representante legal.  
Cédula de ciudadanía nº  
Dirección.  
Teléfonos.  
Fax.  
Correo electrónico.  
Ciudad.  
 
FIRMA  
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ANEXO 2 
MODELO CONFORMACIÓN DE CONSORCIO 

 

Los suscritos, (representante legal integrante 1) y (representante legal integrante 2), debidamente autorizados para actuar en 
nombre y representación de (integrante 1) y el (integrante 2), manifestamos, por este documento, que hemos conformado el 
CONSORCIO (nombre del consorcio), en los términos y condiciones establecidos en el artículo 7 de la Ley 80 de 1993, el 
cual se hace constar en las siguientes cláusulas: 
 
Cláusula 1ª: El Consorcio (nombre del consorcio) se conforma con el propósito de presentar propuesta y optar a la 
adjudicación, celebración y ejecución del contrato resultante del Concurso de Méritos No. 005 de 2020 cuyo objeto es: 
“Contratar la interventoría técnica, administrativa, jurídica, financiera, contable y ambiental resultante del proceso licitatorio 
cuyo objeto es “contratar el diseño y las obras de adecuación, incluida la dotación e instalación del mobiliario de la sede de la 
Comisión de Regulación de Agua Potable y Saneamiento Básico.”  

 
Cláusula 2ª. (Integrante 1) tiene un porcentaje de participación de ___% y (integrante 2) tiene un porcentaje de participación 
de __%  
 
Cláusula 3ª. (Integrante 1) y (integrante 2) participan en la presentación conjunta de la propuesta y la posterior celebración del 
contrato. 
 
Cláusula 4ª. (Integrante 1) y (integrante 2) responderán en forma solidaria e ilimitada por el cumplimiento total de la propuesta 
y de todas y cada una de las obligaciones y deberes asumidos en la oferta, en los diferentes aspectos allí contenidos. 
 
Cláusula 5ª: (Integrante 1) y (integrante 2) delegamos la representación y respectiva coordinación del Consorcio en cabeza de 
(representante legal del CONSORCIO), quien se identifica con la cédula de ciudadanía _____ de ______. 
 
Cláusula 6ª: Para la organización del consorcio, el Representante legal tendrá las siguientes facultades: 
___________________________________ 
 
Cláusula 7ª. La duración de este Consorcio se extenderá por todo el tiempo en que se generen obligaciones derivadas de la 
propuesta y del contrato y un año más, según lo preceptuado en el Artículo 7 de la Ley 80 de 1993.  
 
Cláusula 8ª. Las responsabilidades que se desprendan de este consorcio y sus efectos se regirán por las disposiciones 
previstas en la Ley 80 de 1993 para Consorcio.  
La sede del Consorcio es: Dirección, Teléfono, Fax, Ciudad. 
 
En constancia de aceptación y compromiso, se firma el presente documento por los que en le intervienen, el día xx. 
 
NOMBRE, IDENTIFICACIÓN, DE QUIENES SUSCRIBEN Y DEL REPRESENTANTE LEGAL DEL CONSORCIO 
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ANEXO 3 
MODELO CONFORMACIÓN DE UNIÓN TEMPORAL 

 

Los suscritos, (representante legal integrante 1) y (representante legal integrante 2), debidamente autorizados para actuar en 
nombre y representación de (integrante 1) y el (integrante 2), manifestamos, por este documento, que hemos conformado la 
UNIÓN TEMPORAL (nombre de la unión temporal), en los términos y condiciones establecidos en el artículo 7 de la Ley 80 
de 1993, el cual se hace constar en las siguientes cláusulas: 
 
Cláusula 1ª: La Unión Temporal (nombre de la unión temporal) se conforma con el propósito de presentar propuesta y optar a 
la adjudicación, celebración y ejecución del contrato resultante del Concurso de Méritos No. 005 de 2020  cuyo objeto es: 
“Contratar la interventoría técnica, administrativa, jurídica, financiera, contable y ambiental resultante del proceso licitatorio 
cuyo objeto es “contratar el diseño y las obras de adecuación, incluida la dotación e instalación del mobiliario de la sede de la 
Comisión de Regulación de Agua Potable y Saneamiento Básico.”  
 
Cláusula 2ª. (Integrante 1) tiene un porcentaje de participación de ___% y responderá por las obligaciones _______  ; y 
(integrante 2) tiene un porcentaje de participación de __% y responderá por las obligaciones _________. 
 
Cláusula 3ª. (Integrante 1) y (integrante 2) participan en la presentación conjunta de la propuesta y la posterior celebración del 
contrato. 
 
Cláusula 4ª. (Integrante 1) y (integrante 2) responderán en forma solidaria e ilimitada por el cumplimiento total de la propuesta 
y de todas y cada una de las obligaciones y deberes asumidos en la oferta, en los diferentes aspectos allí contenidos.  
 
Cláusula 5ª: (integrante 1) y (integrante 2) delegamos la representación y respectiva coordinación de la UNIÓN TEMPORAL 
en cabeza de (representante legal de la unión temporal), quien se identifica con la cédula de ciudadanía _____ de ______. 
 
Cláusula 6ª: Para la organización de la Unión Temporal, el Representante legal tendrá las siguientes facultades: 
___________________________________ 
 
Cláusula 7ª. La duración de esta Unión Temporal se extenderá por todo el tiempo en que se generen obligaciones derivadas 
de la propuesta y del contrato y un año más, según lo preceptuado en el Artículo 7 de la Ley 80 de 1993.  
 
Cláusula 8ª. Las responsabilidades que se desprendan de esta Unión Temporal y sus efectos se regirán por las disposiciones 
previstas en la Ley 80 de 1993 para la Unión Temporal.  
 
La sede de la Unión Temporal es: 

Dirección     _________________________________________ 
Teléfono      _________________________________________ 
Fax              _________________________________________ 
Ciudad         _________________________________________ 

 
En constancia de aceptación y compromiso, se firma el presente documento por los que en le intervienen, el día xx.  
NOMBRE, IDENTIFICACIÓN, DE QUIENES SUSCRIBEN Y DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA UNIÓN TEMPORAL 
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ANEXO 4 
 

MODELO PARAFISCALES 

 
Lugar y fecha (Fecha de cierre del proceso) 
 
Señores  
COMISIÓN DE REGULACIÓN DE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BÁSICO - CRA  
Carrera 12 No. 97 -80 Piso 2  
Bogotá D.C.  
 
El suscrito ____ (Nombre la persona natural, representante legal o revisor fiscal, según sea el caso) en mi calidad de (Si es 
persona jurídica: indicar si es en calidad de representante legal o revisor fiscal), de acuerdo con las condiciones establecidas 
en el Concurso de Méritos No. 005 de 2020  cuyo objeto es: “Contratar la interventoría técnica, administrativa, jurídica, 
financiera, contable y ambiental resultante del proceso licitatorio cuyo objeto es “contratar el diseño y las obras de 
adecuación, incluida la dotación e instalación del mobiliario de la sede de la Comisión de Regulación de Agua Potable y 
Saneamiento Básico.” 
 
Manifiesto que me encuentro (Si es persona natural), o la sociedad que represento se encuentra al día (Si es persona 
jurídica), en el pago de los aportes de empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las 
Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje. Por lo tanto, 
se ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la nómina de los últimos seis (6) meses, contados a partir de la 
fecha de cierre del presente proceso. 
 
Lo anterior, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002. 
 
 
Nombre o razón social del proponente.  
Nit.  
Nombre del representante legal.  
(Expedida por el revisor fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de la Ley, o por el representante legal, 
cuando no se requiera revisor fiscal) 
Cédula de ciudadanía Nº  
Dirección.  
Teléfonos.  
Fax.  
Correo electrónico.  
Ciudad.  
 
FIRMA  
 
 

 

 

 

 

 

 



 
 
 
 
 
 

 
PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO 

CONCURSO DE MÉRITOS No. 05 DE 2020 

 

________________________________________________________________________________________________________________ 
Carrera 12 N° 97-80, Piso 2. Bogotá, D.C. - Colombia. Código postal: 110221 
PBX: +57(1) 4873820 - 4897640 Fax: +57(1) 4897650 Línea gratuita nacional: 01 8000 517 565 
correo@cra.gov.co  -  www.cra.gov.co 
 58 

ANEXO No. 05 
 

RELACIÓN DE EXPERIENCIA DEL PROPONENTE  
 

Referencia: CONCURSO DE MÉRITOS 05-2020 
 

 
PROPONENTE: ___________________________________________________________  
PERSONA QUE ACREDITA LA EXPERIENCIA: ___________________________________ 
 
No. Numero de consecutivo 

del reporte del contrato 
ejecutado en el RUP  

Nombre 
Contratista   

Nombre 
Contratante 

CODIGO (codificación de 
bienes y servicios de acuerdo 
con el código estándar de 
productos y servicios de 
Naciones Unidas, V.14.080, 
(UNSPSC)) CON EL CUAL 
SE EJECUTO EL 
CONTRATO  

Participación 
en el 
Contrato 
(ejecución 
en UT o C(*) 

Porcentaje de participación en el 
VALOR EJECUTADO en caso 
de Consorcio y Uniones 
Temporales (*) 

SEGMENTO FAMILIA CLASE UT- C (%) 

1                 

2                 

3                 

4                 

 
(*) Información sólo si se ejecutó en Unión Temporal o Consorcio 
 
NOTA 1: Para acreditar la experiencia específica el Proponente deberá cumplir con los requisitos establecidos en 
el pliego de condiciones y estudio previo. 
 
 
______________________________ 
Firma representante legal o apoderado 
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ANEXO No. 5A 
RELACIÓN DE EXPERIENCIA ADICIONAL PONDERABLE DEL PROPONENTE 

 
Referencia: CONCURSO DE MÉRITOS 05-2020 

 

 
PROPONENTE: ___________________________________________________________  
PERSONA QUE ACREDITA LA EXPERIENCIA: ___________________________________ 
 
 
No. Numero de consecutivo 

del reporte del contrato 
ejecutado en el RUP  

Nombre 
Contratista   

Nombre 
Contratante 

CODIGO (codificación de 
bienes y servicios de acuerdo 
con el código estándar de 
productos y servicios de 
Naciones Unidas, V.14.080, 
(UNSPSC)) CON EL CUAL 
SE EJECUTO EL 
CONTRATO  

Participación 
en el 
Contrato 
(ejecución 
en UT o C(*) 

Porcentaje de participación en el 
VALOR EJECUTADO en caso 
de Consorcio y Uniones 
Temporales (*) 

SEGMENTO FAMILIA CLASE UT- C (%) 

1                 

2                 

3                 

4                 

 
(*) Información sólo si se ejecutó en Unión Temporal o Consorcio 
 
NOTA 1: Para acreditar la experiencia adicional ponderable, el Proponente deberá cumplir con los requisitos establecidos en 

el pliego de condiciones y estudio previo. 
 
 
______________________________ 
Firma representante legal o apoderado 
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ANEXO No. 06  
COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN 

 
 

El suscrito ______________ domiciliado en ________________________, identificado con ____________, quien obra en 
calidad de __________________, que en adelante se denomina EL PROPONENTE, manifiesta su voluntad de asumir, de 
manera unilateral, el presente COMPROMISO ANTICORRUPCION, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones: 
 

1. El PROPONENTE se compromete a no ofrecer ni dar sobornos ni ninguna otra forma de halago o dádiva a 
funcionario público alguno en relación con su propuesta, con el proceso de contratación ni con la ejecución del 
contrato que pueda celebrarse como resultado de su propuesta. 
 

2. El PROPONENTE se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado suyo o un agente comisionista 
independiente, lo haga en su nombre. 

 
3. El PROPONENTE se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados y agentes y a 

cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de las leyes de la 
República de Colombia, y especialmente de aquellas que rigen el presente proceso de contratación y la relación 
contractual que podría derivarse de ella, y les impondrá la obligación de no ofrecer o pagar sobornos o cualquier 
halago corrupto a los funcionarios de la COMISIÓN ni a cualquier otro funcionario público que pueda influir en la 
adjudicación del contrato, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que por su influencia sobre 
funcionarios públicos puedan afectar la adjudicación, ni de ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de la 
COMISIÓN durante el desarrollo del contrato que se suscribiría de ser elegida su propuesta. 

 
4. El PROPONENTE se compromete formalmente a no celebrar acuerdos o realizar actos o conductas que tengan por 

objeto la colusión en el proceso, o como efecto la distribución de la adjudicación de contratos entre los cuales se 
encuentre el que es materia del presente proceso, o la fijación de los términos de la propuesta. 
 

En el evento de conocerse casos especiales de corrupción en las Entidades del Estado, se debe reportar el hecho a la 
Secretaría de Transparencia, al número telefónico: (1) 5870555; vía fax al número telefónico (1) 565 86 71; o a la línea 01 
8000 913666; correo electrónico, en la dirección: buzon1@presidencia.gov.co; al sitio de denuncias de la secretaría en la 
página web www.anticorrupción.gov.co; correspondencia a la dirección calle 7 N° 6-54. Bogotá. 
 
También puede reportar el hecho a Control Disciplinario de la COMISIÓN. Lo anterior, sin perjuicio de denunciar el hecho 
ante las autoridades competentes.  
 
Si durante el proceso de contratación se comprobare el incumplimiento del PROPONENTE, sus representantes o sus 
empleados o agentes, a los compromisos antes enunciados, procederá el rechazo de la propuesta presentada.  
 
En caso de que la COMISIÓN advierta hechos constitutivos de corrupción de parte del PROPONENTE durante el proceso de 
selección, tales hechos se pondrán inmediatamente en conocimiento de las autoridades competentes, a fin de que se inicien 
las acciones legales a que hubiere lugar. 
  
Si se comprobare el incumplimiento de dichos compromisos con posterioridad a la adjudicación del proceso o con 
posterioridad a la suscripción del contrato, ello será suficiente para declarar la caducidad del contrato, de acuerdo con lo 
previsto en el numeral 5 del Artículo 5 de la Ley 80 de 1993, y se harán exigibles las sanciones previstas en el mismo. 
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En constancia de lo anterior, y como manifestación de la aceptación de los compromisos unilaterales 

incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la Ciudad de ______________ a los 

_______ ( ) del mes de ____________ de 2020. 

Nombre o Razón Social del OFERENTE_____________________ 

Nombre de la Sociedad ______________________________ 

Nombre del Representante Legal __________________________ 

__________________________________ 

FIRMA REPRESENTANTE LEGAL 
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ANEXO 7 

 
MODELO MINUTA DEL CONTRATO 

 
Contrato No. 
 

 
Entre los suscritos XXXXXXX, identificada con Cédula de Ciudadanía Nº xxxxx de xxxxx, actuando en su calidad de 

Subdirectora Administrativa y Financiera de la Comisión de Regulación de Agua Potable y Saneamiento Básico (CRA), cargo 
para el cual fue nombrada mediante Resolución UAE – CRA Nº xxx del xx de xxxx de xxxx, expedida por el Director Ejecutivo 
de la Comisión de Regulación de Agua Potable y Saneamiento Básico (CRA), debidamente facultado para contratar de 
acuerdo con lo dispuesto en la Resolución CRA Nº 523 de 2012, expedida por la Dirección Ejecutiva en ejercicio de la 
facultad para delegar que le confiere el artículo 12 de la Ley 80 de 1993, numeral 10 del artículo 25 de la Ley 80 de 1993, 
quien para los efectos del presente contrato se llamará LA COMISIÓN, y por la otra, XXXXXXXXXXXXXX, identificado con la 

cédula de ciudadanía No. XXXXXXXXXX expedida en XXXXX, actuando en calidad de representante legal de la sociedad 
XXXXXXXXXXXXXX. identificada con NIT XXXXXXXXXX, quien en adelante se denominará el CONTRATISTA, hemos 

convenido celebrar el presente contrato de consultoría con fundamento en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 
2015 y las demás normas aplicables vigentes, y en especial, en las cláusulas que a continuación se establecen, previas las 
siguientes CONSIDERACIONES: PRIMERA: La Comisión de Regulación de Agua Potable y Saneamiento Básico (CRA) es 

una entidad del orden nacional, adscrita al Ministerio Vivienda, Ciudad y Territorio, con autonomía administrativa, técnica y 
patrimonial, creada por la Ley 142 de 1994 con el fin de regular los monopolios en la prestación de los servicios públicos 
domiciliarios de acueducto, alcantarillado y aseo en Colombia, cuando la competencia no sea, de hecho, posible; y, en los 
demás casos, la de promover la competencia entre quienes presten servicios públicos, para que las operaciones de los 
monopolistas o de los competidores sean económicamente eficientes, no impliquen abuso de la posición dominante y 
produzcan servicios de calidad; SEGUNDA: De acuerdo con el Decreto 2883 de 2007, corresponde a Subdirección 

Administrativa y Financiera de la Comisión de acuerdo con el Decreto 2883 de 2007, 3. Dirigir la prestación de los servicios 
logísticos, administrativos y financieros necesarios para el buen funcionamiento de la Institución. 8. Administrar en forma 
eficaz y eficiente los recursos de la Institución para garantizar el adecuado desarrollo de las funciones de la Comisión. 11. 
Coordinar y ejecutar los procesos de contratación de la Institución, para lo cual debe tramitar la adquisición de los bienes y 
servicios que la Institución requiera; coordinar su manejo y actualizar el respectivo inventario de conformidad con la 
normatividad vigente. TERCERA. De conformidad con los recursos que le fueron asignados a la Comisión de Regulación de 

Agua Potable y Saneamiento Básico CRA en la vigencia 2020, y en cumplimiento de los principios de economía, eficacia, 
celeridad e imparcialidad, consagrados en la Constitución Política; a través de la Subdirección Administrativa y Financiera se 
aplicó el principio de Planeación realizando un ejercicio de priorización de las necesidades de intervención de su Sede 
Administrativa, con el fin de lograr un adecuado desarrollo de sus funciones y proporcionar un ambiente laboral óptimo, 
conservando su planta física y mejorando los espacios que la componen, cumpliendo con todas las condiciones físicas y 
técnicas necesarias para su correcto funcionamiento, incluyendo el ajuste del mobiliario de acuerdo a los estándares para el 
óptimo desempeño de las funciones de sus colaboradores. Para esto se está adelantando un proceso de Licitación Pública el 
cual se le dio apertura mediante Resolución UAE- CRA No. 720 de 2020, cuyo objeto consiste en contratar el “CONTRATAR 
EL DISEÑO Y LAS OBRAS DE ADECUACIÓN, INCLUIDA LA DOTACIÓN E INSTALACIÓN DEL MOBILIARIO DE LA SEDE 
DE LA COMISIÓN DE REGULACIÓN DE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BÁSICO”. CUARTA: Por lo anterior la 

TIPO DE CONTRATO  

CONTRATISTA: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX 

VALOR: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX 

OBJETO: 

Contratar la interventoría técnica, administrativa, jurídica, financiera, contable y 
ambiental resultante del proceso licitatorio cuyo objeto es “contratar el diseño y 
las obras de adecuación, incluida la dotación e instalación del mobiliario de la 
sede de la Comisión de Regulación de Agua Potable y Saneamiento Básico 

CDP  xxxxxxxx 

PLAZO  xxxxxxx 
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Comisión de Regulación de Agua Potable y Saneamiento Básico CRA requiere adelantar un proceso de selección para la 
contratación de una persona natural y/o jurídica que realice la interventoría técnica, administrativa, financiera, jurídica y 
ambiental, del contrato anteriormente mencionado, en razón a que en la actualidad la entidad no cuenta con el personal 
suficiente para realizar la adecuada supervisión, vigilancia, seguimiento y verificación del cumplimiento de las obligaciones 
que se deriven de los contratos de obra, en cumplimiento al Inciso 2 del Numeral Primero del Artículo 32 de la Ley 80 de 1993 
que dispone “(…) En los contratos de obra que hayan sido celebrados como resultado de un proceso de licitación pública, la 
interventoría deberá ser contratada con una persona independiente de la entidad contratante y del contratista (…)”, y de 
conformidad con lo expuesto en el Artículo 83 de la Ley No.1474 de 2011, la cual estableció que para “(…) mantener la 
moralidad administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de corrupción y de tutelar la transparencia de la actividad 
contractual, las entidades públicas están obligadas a vigilar permanentemente la correcta ejecución del objeto contratado a 
través de un supervisor o una interventoría, según corresponda (…)”, y que “(…)consistirá en el seguimiento técnico que 
sobre el cumplimiento del contrato realice una persona natural o jurídica contratada para tal fin por la Entidad Estatal, cuando 
el seguimiento del contrato suponga conocimiento especializado en la materia, o cuando la complejidad o la extensión del 
mismo lo justifiquen. No obstante, lo anterior cuando la entidad lo encuentre justificado y acorde a la naturaleza del contrato 
principal, podrá contratar el seguimiento administrativo, técnico, financiero, contable, jurídico del objeto del contrato dentro de 
la interventoría. (…)” Esta labor de interventoría se debe realizar cumpliendo con todos los estándares de seguridad industrial, 
medio ambiente, salud ocupacional, controlando durante toda la vigencia del contrato de obra, la administración de los 
recursos económicos del mismo, verificando la calidad de los materiales de obra de acuerdo con las especificaciones técnicas 
contratadas, cumpliendo con todas las obligaciones inherentes a la ejecución y la normativa aplicable a la materia, por parte 
de personal idóneo experimentado en la supervisión integral de este tipo de contratos. Finalmente, en cumplimiento de lo 
dispuesto en el Decreto 2883 de 2007, modificado por el Decreto 2412 de 2015 y la Resolución 844 del 1 de septiembre de 
2016, la necesidad expuesta se encuentra incorporada en el Plan Anual de Adquisiciones 2020, aprobado en el Comité de 
Expertos Ordinario No. 67 del 11 de septiembre de 2020. De igual manera, según acta No. XXXX de fecha 15 de octubre de 
2020, el comité de contratación recomienda la presente contratación. QUINTO: Que en desarrollo del proceso de selección, el 

xxxxxx, se publicaron en el SECOP, los estudios previos, el aviso de convocatoria y el proyecto de pliego de condiciones, del 
Concurso de Méritos No.  005 de 2020, cuyo objeto fue: “Contratar la interventoría técnica, administrativa, jurídica, financiera, 
contable y ambiental resultante del proceso licitatorio cuyo objeto es “contratar el diseño y las obras de adecuación, incluida la 

dotación e instalación del mobiliario de la sede de la Comisión de Regulación de Agua Potable y Saneamiento Básico.”; 
DÉCIMA PRIMERA: Que dentro del término establecido en el cronograma del proceso se presentaron observaciones al 

proyecto de pliego de condiciones, a las cuales se les dio respuesta de manera oportuna por parte del comité asesor y 
evaluador del proceso; DÉCIMA SEGUNDA: Que mediante la Resolución UAE CRA XX de 2020, se ordenó la apertura del 

Concurso de Méritos No. 005 de 2020  y en esa misma fecha se publicó en el SECOP el PLIEGO DE CONDICIONES 
DEFINITIVO; DÉCIMA TERCERA: Que el día XX de XXXX de 2020, el comité asesor y evaluador del presente proceso, 
publicó en el SECOP, las respuestas a las observaciones presentadas respecto al PLIEGO DE CONDICIONES; DÉCIMA 
CUARTA: Que de conformidad con lo establecido en el cronograma del presente proceso, en el día y hora señalada, se llevó 
a cabo el cierre, en la cual se presentaron los siguientes proponentes XXXXXXXXXXXXXXXXXX; DÉCIMA QUINTA: Que el 

día XX de XXXX de 2020, en cumplimiento de lo establecido en el cronograma del pliego de condiciones del Concurso de 
Méritos No. 005 de 2020 , se publicó en el SECOP, el informe de verificación de requisitos habilitantes en el cual quedó 
habilitado el (los) proponentes XXXXXXXXXXXXXXXXXX; DÉCIMA SEXTA: Que igualmente el día XX de XXXX de 2020, se 

publicó en el portal único de contratación pública – SECOP, el informe de evaluación (ponderación), verificándose que quien 
obtuvo el mayor puntaje fue el proponente XXXXXXXXXXXX; DÉCIMA SÉPTIMA: Que el comité recomendó al Ordenador del 
Gasto, ADJUDICAR el contrato resultante del presente proceso a XXXXXXXXXXXX, quien obtuvo un puntaje de XXX puntos, 
de acuerdo con los parámetros establecidos en el pliego de condiciones; DÉCIMA: Que el día XX de XXXX de 2020, se 

expidió la resolución UAE CAR XX de 2010, por medio de la cual se adjudicó el proceso de Concurso de Méritos No. 05 de 
2020. Con fundamento en lo anteriormente señalado se suscribe el presente contrato de consultoría con fundamento en las 
siguientes cláusulas: CLÁUSULA PRIMERA. OBJETO: Contratar la interventoría técnica, administrativa, jurídica, financiera, 

contable y ambiental resultante del proceso licitatorio cuyo objeto es “contratar el diseño y las obras de adecuación, incluida la 
dotación e instalación del mobiliario de la sede de la Comisión de Regulación de Agua Potable y Saneamiento Básico. 
CLÁUSULA SEGUNDA. PLAZO DE EJECUCIÓN: El plazo de ejecución del contrato a celebrar, será hasta el 31 de 
diciembre de 2020.  CLÁUSULA TERCERA. VALOR Y FORMA DE PAGO: Para todos los efectos legales y fiscales, el valor 
del presente contrato será la suma de XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, incluidos todos los impuestos, tasas y contribuciones y 
la totalidad de costos directos e indirectos a que haya lugar. FORMA DE PAGO: La Comisión de Regulación de Agua Potable y 
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Saneamiento Básico (CRA) cancelará el del valor del contrato por cortes de obra de acuerdo con las cantidades ejecutadas por el 
contratista de obra de la siguiente manera: a) Un primer (1º) pago correspondiente al 50% del valor del contrato al cumplir el 50% 
de avance ejecutado de obra. b) un segundo (2º) pago correspondiente al 30% del valor del contrato al cumplir el 70% de avance 
ejecutado de obra. c) un tercer pago correspondiente al 20% del valor del contrato al cumplir el 100% de avance ejecutado de 
obra, para efectos de este último pago deberá presentar el acta de recibo final de obra por parte de la interventoría, a su vez el 
informe final de recibido por el supervisor del contrato.  Para los pagos se deben presentar los siguientes documentos: I.Acta 
parcial de Obra y certificación de ejecución del contrato expedida por el supervisor del contrato, donde conste el cumplimiento de 
las obligaciones contraídas, II. El contratista deberá acreditar la Afiliación obligatoria y pago actualizado de los aportes al sistema 
de seguridad social en salud, pensiones y riesgos profesionales, así como el pago de los aportes parafiscales de los períodos 
correspondientes de conformidad con el artículo 182 de la Ley 100 de 1993, la Ley 789 de 2002, la Ley 828 de 2003, el Decreto 
1703 de 2002, la Leyes 797 de 2003, el Decreto 510 de 2003 y la Ley 1562 de 2012, so pena de hacerse acreedor a las sanciones 
establecidas en las mismas. III. Factura en donde se indique claramente el valor a pagar incluyendo impuestos. Los pagos se 
realizarán dentro de los treinta (30) días calendario siguiente a la fecha en que el CONTRATISTA radique en debida forma los 
documentos antes mencionados. De todas formas, los pagos estarán sujetos a la disponibilidad del PAC. CLÁUSULA CUARTA. 
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: En la ejecución del presente contrato, el CONTRATISTA dará cumplimiento a los 

derechos y deberes consagrados en el artículo 5 de la Ley 80 de 1993. En especial el contratista se obliga a cumplir con las 
PRODUCTOS Y ACTIVIDADES ESPECIFICAS, que se adicionan en anexo técnico al presente contrato y forma parte 
integral del mismo. 2.4 Obligaciones Generales 1) Presentar ante el supervisor contractual, el comprobante de pago de los 

aportes al sistema de salud, y de pensiones en cumplimiento a lo dispuesto en los artículos 282 de la Ley 100 de 1993 y 114 
del Decreto 2150 de 1995, y demás normas concordantes y presentar los documentos respectivos que así lo acrediten, 
conforme lo establecido en el Decreto 510 del 5 de marzo de 2003, la Ley 789 de 2002 y demás que los adicionen 
complementen o modifiquen. 2) Presentar los informes requeridos para la realización de los pagos y los demás relacionados 
con las actividades desarrolladas que les sean solicitados, ante el funcionario que realice la supervisión contractual. 3) Actuar 

con lealtad, responsabilidad, y buena fe durante la celebración, ejecución y terminación del presente contrato y aún con 
posterioridad a éste. 4) No acceder a peticiones o amenazas de quienes actúen por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir 
algún hecho. 5) Guardar la debida reserva, confidencialidad y privacidad sobre los asuntos e información que conozca con 
ocasión de la ejecución del objeto contractual, así como de todos aquellos relacionados con el mismo. 6) Cumplir con las 
obligaciones tributarias a qué hubiere lugar por razón del presente contrato. 7) Entregar la información que se genere con 

ocasión de la ejecución del presente contrato, en forma oportuna y dentro de los términos solicitados por el supervisor, para 
tal efecto. 8) Ejecutar el contrato dentro de los parámetros legales establecidos para el desarrollo del objeto contractual, 
generando información confiable, clara, oportuna y veraz.  9) Desarrollar las actividades objeto del contrato atendiendo las 
instrucciones, políticas y lineamientos que le imparta el Supervisor. 10) Apoyar a la CRA. en la toma de decisiones desde su 
disciplina, si a ello hubiere lugar. 11) Si hay lugar a ello asistir a las reuniones que disponga la CRA. y considere necesarios 
para el adecuado desarrollo del objeto contractual. 12) Prestar apoyo a la CRA. de acuerdo con sus conocimientos y/o 
experiencia en el marco del objeto contractual. 13) Responder por los elementos que se le asignen para llevar a cabo la 

ejecución contractual, y a la terminación del mismo, reintegrarlos en las mismas condiciones que le fueron entregados salvo el 
deterioro normal de los mismos. 14) Estar y permanecer inscrito en el Registro Único Tributario-RUT. 1 PARÁGRAFO 
PRIMERO: Se entregarán a la CRA las bases de datos utilizadas por la Consultoría, en Excel, con un manual sobre fuentes y 

ajustes realizados en el caso de información primaria y secundaria y la definición de los ajustes y las proyecciones realizadas 
para garantizar la coherencia y consistencia de la información. CLÁUSULA QUINTA. - OBLIGACIONES DE LA COMISIÓN: 
1) Vigilar el cumplimiento del objeto y las obligaciones del presente contrato. 2) Verificar a través del supervisor el pago de las 
obligaciones y aportes del CONTRATISTA a los sistemas de Salud y Pensiones, de conformidad con la normatividad vigente. 
3) Suministrar oportunamente la información que requiera el CONTRATISTA, para el cumplimiento de sus obligaciones 
contractuales. 4) Cancelar el valor de este contrato en la forma y términos establecidos. 5) Apoyar al CONTRATISTA en los 
aspectos que sean de competencia de la COMISIÓN. 6) Las demás establecidas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, el 
Decreto 1082 de 2015, y sus decretos reglamentarios y demás normas aplicables vigentes. CLÁUSULA SEXTA.- 
MECANISMOS DE COBERTURA DEL RIESGO: El contratista prestara garantía única que cubra los siguientes riesgos: 
Garantía de CUMPLIMIENTO: Que ampare el cumplimiento del contrato; la cual debe estar vigente durante el plazo de 
ejecución del contrato y seis meses más y en un valor equivalente al 20% del valor del contrato. CALIDAD DEL SERVICIO: 

La cual deberá estar vigente durante el plazo de ejecución del contrato y 12 meses más; y en un valor equivalente al 30% del 
valor del contrato. PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES LABORALES: Que ampare 

los perjuicios que se le ocasionen como consecuencia del incumplimiento de las obligaciones laborales a que esté obligado el 
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contratista garantizado, derivadas de la contratación del personal utilizado para la ejecución del contrato amparado; la cual 
debe estar vigente durante el plazo de ejecución del contrato y tres años más y en un valor equivalente al 10% del valor del 
contrato. CLÁUSULA SÉPTIMA - IMPUTACIÓN PRESUPUESTAL: Las erogaciones que se ocasionen con el presente 
compromiso contractual se harán con cargo a la vigencia fiscal 2020. CLÁUSULA OCTAVA- SUSPENSIÓN DEL CONTRATO: 

La ejecución del contrato podrá suspenderse por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito que impidan su ejecución, cuya 
existencia corresponde calificar a la COMISIÓN, y también se podrá suspender por mutuo acuerdo entre las partes. La suspensión 

se hará constar en acta suscrita por las partes. El término de suspensión no se computará para efectos de los plazos del contrato, 
salvo acuerdo en contrario suscrito por las partes. CLÁUSULA NOVENA.- SUPERVISIÓN: La supervisión del contrato a 

celebrar será adelantada por Subdirección Administrativa y Financiera o por la persona que designe el ordenador del gasto, 
quien deberá dar cumplimiento a lo establecido para el efecto en el manual de contratación de la entidad  y las demás normas 
que la adicionen, modifiquen o complementen. Tendrá las responsabilidades disciplinarias, fiscales y penales previstas en el 
artículo 51 de la Ley 80 de 1993 y la Ley 1474 de 2011 en especial en los artículos 44, 83 y 84; el Responsable del Control de 
Ejecución tendrá a su cargo las siguientes funciones: 1) Exigir el cumplimiento del contrato en todas sus partes. 2) Realizar el 
seguimiento de la ejecución del contrato y exigir su cumplimiento. 2) Certificar el cumplimiento del contrato. 3) Resolver las 
consultas que le formule el CONTRATISTA y hacer las observaciones que estime conveniente. 4) Verificar que el 
CONTRATISTA realice los aportes en la cuantía prevista por la ley, al Sistema de Seguridad Social en Salud, Pensión y 
aportes parafiscales, si a ello hubiere lugar, de acuerdo con la normatividad que rige la materia. 5) Elaborar y suscribir las 
actas de inicio, suspensión, reanudación y de liquidación del contrato (cuando a ello hubiere lugar), 6) Revisar y aprobar los 
informes de actividades que deba rendir el CONTRATISTA. 7) Cumplir lo establecido en el manual de contratación de la 
entidad y las normas que la adicionen, modifiquen o sustituyan. 8) Las demás que le sean asignadas por la COMISIÓN y las 
que sean acordes con la función del supervisor. CLÁUSULA DÉCIMA.- SANCIÓN PENAL PECUNIARIA: En caso de 
incumplimiento total o parcial por parte del CONTRATISTA, éste se obliga a pagar a la COMISIÓN, una suma equivalente al 10% 
del valor total del presente contrato. PARÁGRAFO: El valor de la cláusula penal pecuniaria citada anteriormente podrá ser tomado 
directamente de la garantía constituida o del saldo que a favor del CONTRATISTA tenga la COMISIÓN, pudiendo acudir para el 
efecto a cualquier otro medio para obtener el pago, incluyendo el de la jurisdicción coactiva. El CONTRATISTA autoriza 
expresamente a la COMISIÓN para efectuar tales descuentos. CLÁUSULA DÉCIMA PRIMERA.- MULTAS: De acuerdo con lo 
establecido y el procedimiento del artículo 86 de la Ley 1474 de 2011, la COMISIÓN podrá imponerle multas al 
CONTRATISTA, hasta el 1% del valor del contrato, por cada día calendario que transcurra desde la fecha prevista para el 

cumplimiento de dichas obligaciones y hasta cuando estas efectivamente se cumplan o habiéndose cumplido deficientemente, 
hasta cuando el CONTRATISTA las cumpla a satisfacción de la COMISIÓN. La imposición de la multa atenderá criterios de 
razonabilidad, proporcionalidad y gravedad de la obligación incumplida. PARÁGRAFO PRIMERO: El valor máximo que se 
impondrá por las multas señaladas anteriormente, corresponderá al 10% del valor del contrato. PARÁGRAFO SEGUNDO: El 
pago o deducción de las multas no exonera al CONTRATISTA del cumplimiento de sus obligaciones emanadas del contrato ni 
exime a la COMISIÓN de la posibilidad de declarar la caducidad del contrato. PARÁGRAFO TERCERO: Las partes acuerdan 
que en caso de proceder a la aplicación de multas, la entidad lo podrá hacer directamente y el CONTRATISTA autoriza 

expresamente la realización del procedimiento y del descuento del valor de la multa, de los saldos a él adeudados por la 
ejecución del contrato. CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA.- CAUSALES DE TERMINACIÓN: Este contrato podrá terminarse en 
cualquiera de los siguientes eventos: 1) Por mutuo acuerdo de las partes. 2) Por agotamiento del objeto o vencimiento del plazo. 3. 
Por fuerza mayor o caso fortuito que hagan imposible continuar su ejecución. PARÁGRAFO PRIMERO: La terminación anticipada 

del contrato se hará constar en acta suscrita por las partes. En cualquiera de los eventos de terminación, se procederá a liquidar el 
contrato y al pago de las actividades ejecutadas de acuerdo con la certificación de cumplimiento e informe de ejecución del 
contrato expedidas por el Supervisor del mismo. CLÁUSULA DÉCIMA TERCERA.- LIQUIDACIÓN: El contrato se liquidará 
dentro del término señalado en el artículo 60 de la Ley 80 de 1993 y artículo 11 de la Ley 1150 de 2007.. CLÁUSULA DÉCIMA 
CUARTA.- RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA: El CONTRATISTA, será responsable ante las autoridades de los actos 

u omisiones en ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos se cause perjuicios a la 
administración o a terceros, en los términos del artículo 52 de la Ley 80 de 1993. CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA.- CESIÓN Y 
SUBCONTRATACIÓN: El CONTRATISTA, no podrá ceder el presente contrato ni los derechos u obligaciones derivados de él, ni 
subcontratar total o parcialmente sin la autorización previa, expresa y escrita de la COMISIÓN, sin perjuicio de lo establecido en el 
artículo 9 de la Ley 80 de 1993. CLÁUSULA DÉCIMA SEXTA.- RÉGIMEN LEGAL APLICABLE Y JURISDICCIÓN: Este 

contrato se rige por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, sus decretos reglamentarios y las demás normas que las 
modifiquen, complementen y sustituyan, y a falta de regulación expresa, por las normas de los Códigos de Comercio y Civil 
Colombianos. Las eventuales controversias que surjan de la celebración, ejecución, terminación o liquidación del contrato y 
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no se puedan resolver en los términos previstos en el artículo 68 de la Ley 80 de 1983, serán competencia de la jurisdicción 
contencioso administrativa. CLÁUSULA DÉCIMA SÉPTIMA.- SOLUCIÓN DE CONFLICTOS: Las partes acuerdan que para 

la solución de las diferencias y discrepancias que surjan de la celebración, ejecución, terminación y/o liquidación de este 
contrato acudirán a los procedimientos de transacción, amigable composición o conciliación, de acuerdo con lo previsto en el 
Artículo 68 de la Ley 80 de 1993. CLÁUSULA DÉCIMA OCTAVA - VEEDURÍA: Este contrato está sujeto a la vigilancia y 
control ciudadano, en los términos que señala el Artículo 66 de la Ley 80 de 1993. CLÁUSULA DÉCIMA NOVENA. - 
EXCLUSIÓN DE LA RELACIÓN LABORAL: En razón a que el CONTRATISTA actúa con plena autonomía intelectual, 
profesional, conceptual, técnica y administrativa, y sin ninguna clase de subordinación frente a la COMISIÓN, se excluye cualquier 
vínculo de tipo laboral entre la entidad y el CONTRATISTA o el personal utilizado por éste para el desarrollo del objeto del 
contrato. En consecuencia, será de exclusiva responsabilidad del CONTRATISTA el pago de salarios y prestaciones a que 
hubiere lugar respecto del personal mencionado. CLÁUSULA VIGÉSIMA. - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El 
CONTRATISTA declara bajo juramento no hallarse incurso en ninguna inhabilidad o incompatibilidad constitucional y/o legal para 
contratar con la COMISIÓN y en particular, en las establecidas en el Artículo 8 de la Ley 80 de 1993, adicionado por el artículo 18 
de la Ley 1150 de 2007. Y las disposiciones previstas en la ley 1474 de 2011. PARÁGRAFO PRIMERO. En caso de sobrevenir 

alguna inhabilidad o incompatibilidad con posterioridad a la celebración del presente contrato, se procederá en la forma 
establecida en el Artículo 9 de la Ley 80 de 1993. CLÁUSULA VIGÉSIMA PRIMERA. - INCLUSIÓN DE CLÁUSULAS 
EXCEPCIONALES: Por estipulación expresa, se incluyen las causales de terminación, interpretación y modificación 
unilaterales, de sometimiento a las leyes nacionales y de caducidad previstas en la Ley 80 de 1993. CLÁUSULA VIGÉSIMA 
SEGUNDA. – LUGAR DE EJECUCIÓN Y DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todos los efectos legales se fija como lugar de 
ejecución y domicilio contractual la ciudad de Bogotá D.C. CLÁUSULA VIGÉSIMA TERCERA. - DOCUMENTOS: Hacen parte 
integrante del presente contrato los siguientes documentos: 1) Estudios previos. 2) El certificado de disponibilidad 
presupuestal y el registro presupuestal. 3) Los documentos del Concurso de Méritos No. 05 de 2020. 4) Los documentos, 
actas, acuerdos, comunicaciones y demás actos que se produzcan en desarrollo del objeto del contrato. CLÁUSULA 
VIGÉSIMA CUARTA. - INDEMNIDAD: El CONTRATISTA se obliga a mantener indemne a la COMISIÓN de cualquier daño o 
perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones. CLÁUSULA VIGÉSIMA QUINTA. - 
CONFIDENCIALIDAD: EL CONTRATISTA se obliga a guardar estricta reserva y confidencialidad de toda la información 
relacionada con la COMISIÓN o sus contratistas, de la cual tenga conocimiento por razón de las actividades que desarrolla. 
En consecuencia, el CONTRATISTA no podrá divulgar, publicar o comunicar, directa o indirectamente a terceros ninguna 

información de forma verbal o escrita, o ya conste en cualquier clase de documento (tales como, pero sin limitarse a: videos, 
textos, grabaciones, disquetes, discos compactos, planos, fotos, creaciones, etc.). Cualquier acción u omisión que infrinja lo 
anterior se considerará como incumplimiento de las obligaciones contractuales, independientemente de la responsabilidad 
legal a que pueda haber lugar. Al momento de la terminación del contrato, el CONTRATISTA devolverá toda la información 
de propiedad de la COMISIÓN que le haya sido encomendada por razón de las actividades desarrolladas, junto con todas las 
copias del material. CLÁUSULA VIGÉSIMA SEXTA. - PERFECCIONAMIENTO, EJECUCIÓN Y LEGALIZACIÓN: Este 

contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes. Para su ejecución y legalización se requiere de la expedición 
del registro presupuestal y la aceptación de las garantías exigidas. 
 
Para constancia se firma en Bogotá, a los 
 
 
LA COMISIÓN,       EL CONTRATISTA, 
 
 
XXXXXXXXX       XXXXXXXXXXXXXXXXXXX 

Subdirectora Administrativa y Financiera     Representante Legal 
        XXXXXXXXXXXXXXXXXXX 

 
Proyectó: xxxxxxxx  
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