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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

La Plata Huila, octubre de 2025

Sefior (a)

Hernan Camilo Cerquera Flérez

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7514216
Coordinador Académico

Formacién Profesional Integral

La Plata, Huila

Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual del 1 al 31 de octubre del
afo 2025.

Referencia: No CO1.PCCNTR.7514216 del 2025

Victor Enrique Rojas Brisneda, identificado con la cédula de ciudadania No. 80120675 de
La Plata Huila, en mi calidad de Contratista del SENA, en Formacién Profesional, en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién,
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y
SEIS MILLONES CIENTO CUARENTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS VEINTISIETE PESOS
(546.148.427) MCTE. Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente
manera: un (1) pago por el mes de febrero de 2025, proporcional a los dias de ejecucién del
contrato, por valor DE UN MILLON OCHOCIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS
CUATRO PESOS ($1.839.804) MCTE. Nueve (9) pagos mensuales, de marzo a noviembre de
2025, por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS
ONCE PESOS ($4.599.511) MCTE, cada uno, un (1) ultimo pago por el mes de diciembre de
2025, proporcional a los dias de ejecucidon del contrato, por valor de DOS MILLONES
NOVECIENTOS TRECE MIL VEINTICUATRO PESOS ($2.913.024) MCTE.

Plazo: Sera hasta el 19 de diciembre de 2025
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OBIJETO:

Prestar servicios de apoyo a la gestion para planear y orientar la Formacidn Profesional Integral,
que programe el Centro de Desarrollo agroempresarial y Turistico del Huila, en sus diferentes
niveles y modalidades, atendiendo las politicas institucionales y la normatividad vigente para el
area temadtica patronaje y demdas programas de formacion relacionadas con el perfil del
instructor

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Cumplir con los lineamientos y Realice actividades de 1.1. Reporte Informe
disposiciones del Sistema desarrollo curricular Tiempo Apoyo a
Integrado de Gestidny Operario en: la Formacion de
Autocontrol SIGA, Cédigo de Sofia Plus.
Integridad del SENA, 1. FICHA: 3348543 - 1.2. Evidencia
desarrollando personalmente ELABORAR PATRONES | fotografica Ficha
las acciones de formacién PARA PANTALON Y 3348543 - ELABORAR
asignadas por la Coordinacion BUSO DEPORTIVO PATRONES PARA
Académica, de acuerdo con la HORAS DEDICADAS PANTALON Y BUSO
programacion establecida, EN LA FICHA: 32.00 DEPORTIVO
disponiendo de toda su 2. FICHA: 3322497 - 1.3. Evidencia
capacidad, seriedad, CONFECCION fotografica Ficha No.
responsabilidad, INDUSTRIAL DE 3322497 técnico en
profesionalismo y eficiencia en PRENDAS DE VESTIR confeccidén Industrial.
su desarrollo, que derive en APLICANDO
excelente calidad de la HERRAMIENTAS DE
formacidn a impartir, PRODUCTIVIDAD
cumpliendo con la programacién | HORAS DEDICADAS EN LA
concertada, en los horarios y FICHA: 112,00
lugares establecidos para TOTAL, HORAS
impartir la ACTIVIDADES
formacién y de acuerdo con el ACADEMICAS: 144,00.
disefo y desarrollo curricular de
los programas, lineamientos y
politica institucional
establecidos en el
Procedimiento de Ejecucion de
la Formacidn sobre una base de
ciento sesenta (160) horas por
periodo mensual.

2 Participar cuando se requiera, No realicé accién alguna, 2.1. No se presenta
en pero en evidencia relacionada
jornadas de disefo y desarrollo el momento que sea
curricular de programas de requerido se
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Formacién Profesional Integral,
registro calificado,
autoevaluacién y el alistamiento
de los procesos formativos
conforme a las necesidades
nacionales, los lineamientos y
politica institucional requeridos
para el drea tematica objeto del
contrato.

llevara a cabo

Participar cuando sea requerido
en el proceso de induccién de
aprendices de formacién
titulada, aplicar reconocimiento
de aprendizajes previos.

No realicé accidn alguna,
pero en

el momento que sea
requerido se

llevara a cabo

3.1. No se presenta
evidencia

En caso de estar asignado en
formacidn titulada presencial,
registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el
Sistema Optimizado para la
Formacién Integral del
Aprendizaje SOFIA PLUS
mediante las siguientes
actividades:

a). Cargar el proyecto formativo.
b) Crear las rutas de aprendizaje
y asociar a todos los aprendices
a su respectiva ruta.

c) Verificar que los aprendices
matriculados queden en estado:
“En Formacion”.

d) Verificar que los datos basicos
y de contacto de los aprendices
se encuentren actualizados.

e). Registrar inasistencias
oportunamente conforme al
Reglamento del Aprendiz SENA.
f) Verificar el estado de los
aprendices reintegrados o
trasladados.

g) Emitir y registrar juicio
valorativo sobre el nivel de
cumplimiento de los resultados

realicé las siguientes
actividades:

a). Cargar el proyecto
formativo. Céd. Proyecto
SOFIA: 3374232 ficha
3322497

b) Crear las rutas de ficha
3322497, Ficha 3322497
aprendizaje y asociar a
todos los aprendices a su
respectiva ruta.

Ficha 3322497

Ficha 3348543

e) Emitir y registrar juicio
valorativo sobre el nivel de
cumplimiento de los
resultados

de aprendizaje de las
competencias del
programa.

Ficha 3322497

4.1 Reporte cargue del
proyecto formativo al
correo del coordinador
académico.

4.2 Emitir y registrar
juicio valorativo sobre el
nivel de cumplimiento
de los resultados

de aprendizaje de las
competencias del
programa. (INDUCCION)
Ficha 3322497
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de aprendizaje de las
competencias del programa,
adquiridos por los aprendices
en el desarrollo de su formacion,
dentro de los ocho (8) dias
siguientes a la finalizacion del
resultado de aprendizaje.

h) Notificar de manera
inmediata al Coordinador
Académico en caso de cometer
un error en el registro de los
juicios evaluativos.

Documentar y mantener al dia,
la

plataforma virtual de
aprendizaje LMS y/o drive, los
procesos de formacion que
orienta, asociado con el
proyecto formativo (portafolio
de evidencias del

instructor, material de apoyo
bibliografico, guias de
aprendizaje, talleres aplicados y
los demds documentos y
recursos requeridos por el
desarrollo curricular del
programa), conforme a los
lineamientos establecidos por el
Centro de Formacion, dando
cumplimiento a lo establecido
en la guia

para desarrollar los procesos
formativos GFPI-G-013, en el
caso de asignacion de las
formaciones

tituladas presenciales.

Registro de Formaciones
tituladas (drive) portafolio
con

las guias de aprendizaje,
instrumentos de
evaluaciény

plan de concertacion.

5.1. Listado de
Asistencias Ficha
3322497 Técnico en
confeccidn Industrial.

5.2 Asistencias Ficha:
3348543 - ELABORAR
PATRONES PARA
PANTALON Y BUSO
DEPORTIVO

Enviar comunicacion al aprendiz
cada vez que presente
inasistencia conforme al
Reglamento del Aprendiz SENA y
asentar en el aplicativo SOFIA
plus el registro de la
inasistencia, aplicar y hacer
cumplir el

No realicé accién alguna,
pero en

el momento que sea
requerido se

llevard a cabo

6.1. No se presenta
Evidencia.
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reglamento del aprendiz, asi
como implementar las
estrategias establecidas en el
protocolo de la ruta de atencién
prevencion desercion de
aprendices —GFPI — PR — 001,
para aprendices de

formacidn presencial y virtual en
sus los diferentes niveles de
formacion.

En caso de ser programado en
Formacién Complementaria
Presencial, entregar los soportes
del procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de
formacidn tales como: guia de
aprendizaje, ficha de
caracterizacion, fotocopia de los
documentos de identidad,
formato de inscripcion de
aspirantes en Sofia Plus y/o
requisitos definidos en el disefo
curricular, en los tiempos
establecidos por la supervision
para el proceso de
caracterizaciéon de la formacion
complementaria. Adicionales a
estas obligaciones para la
formacién complementaria
presencial, cumplir con lo
establecido en la Guia para la
Ejecucion de la formacién
complementaria presencial
GFPI-G-043.

No realicé accién alguna,
pero en

el momento que sea
requerido se

llevara a cabo.

7.1. No se presenta
evidencia.

Mantener estructurada la
plataforma LMS territorio
conforme lo establecido en la
Guia Orientacién para
Ambientes

virtuales de aprendizaje GFPI -G
-014 y el lineamiento
establecido por el centro
formacidn, creacion y
actualizacién permanente del

No realicé accidn alguna,
pero en

el momento que sea
requerido se

llevara a cabo.

8.1. No se presenta
evidencia.
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Portafolio del instructor en el
LMS, orientar la realizacidon y
seguimiento del Portafolio del
aprendiz en el LMS, en el caso
de la formacion titulada virtual
y complementaria virtual.

Participar en las reuniones de
los equipos ejecutores,
participar en la formulacién y
creacion de los proyectos
formativos conforme
programacion, elaboracién de
la planeacién pedagdgica,
formatos facilitadores, guias de
aprendizaje de acuerdo con la
planeacion pedagdgica,
instrumentos de evaluacién de
las titulaciones asignadas y de
los programas que hagan parte
de la oferta indicativa para los
diferentes trimestres del
calendario académico.

No realicé accidn alguna,
pero en el momento que
sea requerido se

llevara a cabo.

9.1. No se presenta
evidencia.

10

Participar de las reuniones de
equipo ejecutor programadas
por la Coordinacion Académica,
y entregar los soportes
derivados de las mismas antes
de la presentacion de los
informes

mensuales para el respectivo
pago: Actas de induccidn, actas
de seguimiento a la ejecucion de
la formacion, actas de desarrollo
curricular de las titulaciones
asignadas garantizando la
emision de todos los juicios
evaluativos, trdmite de
novedades y actas de cierre de
etapa lectiva.

No realicé accién alguna,
pero en

el momento que sea
requerido se

llevara a cabo.

10.1. No se presenta
evidencia.

11

Apoyar al centro de formacion
cuando este lo requiera, en la
promocién, comunicacion y
divulgacion del portafolio de
servicios; apoyar la divulgacién

No realicé accién alguna,
pero en

el momento que sea
requerido se

llevara a cabo.

11.1. No se presenta
evidencia.
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efectiva intra y extrainstitucional
(zona de influencia) de las
ofertas de programas de
formacidn a impartir, en el caso
de poblaciones con
caracteristicas

especiales o zonas de dificil
acceso apoyar a los aspirantes
en

el registro en el Sistema
Optimizado para la Formacion
Integral del Aprendizaje SOFIA
PLUS.

12 | Acompaiiar a los aprendices en No realicé accidn alguna, 12.1. No se presenta
las actividades planificadas por pero en evidencia.
el equipo de Bienestar al el momento que sea
Aprendiz, siguiendo la requerido se
programacion asignada, y llevara a cabo.
asegurando su
participacién activa en todo
momento
13 | Revisar de manera permanente | Realice revisién de manera | 13.1. Capturas de
la cuenta de correo institucional | permanente a la cuenta pantalla de los
gue le sea asignada, atendiendo | del correos revisados
oportunamente los mensajes correo atendiendo los
electrdénicos. mensajes
electrénicos
14 | Informar previay No realicé accion 14.1. No se presenta
oportunamente, a la alguna, pero en el evidencia.
Coordinacion Académica momento
cualquier eventualidad que no gue sea requerido se
permita cumplir con la llevara a
programacion establecida por el | cabo
Centro de Formacidn
15 | Realizar cuando se requiera el No realicé accidn alguna, 15.1. No se presenta

seguimiento a Aprendices en la
Etapa Productiva, cumplir con el
procedimiento establecido por
el Centro de Formacion,
conforme lo establecido en la
Guia Etapa

Productiva Proceso Formativo
GFPI -G —040; revisar y firmar las

pero en el momento que
sea requerido se llevara a
cabo

evidencia.
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bitacoras, diligenciar
personalmente los formatos de
seguimiento a la etapa
productiva y entregarlos a la
coordinacion académica

16 | Asistir y participar activamente No realicé accidn alguna, 16.1. No se presenta
en las reuniones institucionales | pero en el momento que evidencia.
y transferencias. sea requerido se llevard a

cabo

17 | Aplicar al proceso de evaluacién | No realicé accién 17.1. No se presenta
Y alguna, pero en el evidencia.
certificacidn de la norma de momento
competencia laborales técnicas | que sea requerido se
y pedagdgicas, aportando el o llevara a cabo
los certificados de aprobacion,
segln requerimiento de la
entidad.

18 | Apoyar el desarrollo de No realicé accidn alguna, 18.1. No se presenta
actividades de pero en el momento que evidencia.
investigacion, aplicadas en el sea requerido se llevard a
marco de los proyectos cabo
SENNOVA y los programas de
formacion.

19 | Entregary presentar los Presenté informe mensual | 19.1. Reporte enviado al
informes de ejecucion de de actividades correo coordinador
actividades y otros informes correspondiente al académico:
solicitados, en las fechas mes de septiembre de hcerquera@sena.edu.co
establecidas por la supervision, 2025. informando él envié de
correspondientes a un total, de los documentos del
ciento sesenta informe
(160) horas de formacién directa
por cada periodo mensual.

20 | Realizar cuando sea requerido No realicé accion 20.1. No se presenta

por la Entidad, la verificacién y
evaluacidn técnica o econdmica
de las propuestas que se reciban
dentro de los procesos de
contratacién de la Entidad y que
por razones de experticia
técnica e idoneidad relacionado
con el objeto contractual se
requiera.

alguna, pero en el
momento

que sea requerido se
llevard a cabo

evidencia.
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21 | En el marco de las actividades No realicé accion 21.1. No se presenta
del objeto contractual, apoyar alguna, pero en el evidencia.
con la estructuracién y momento
definicidn de especificaciones que sea requerido se
técnicas de las diferentes llevard a cabo
necesidades de la
Entidad; con la evaluacion de
propuestas en los procesos de
contratacién de bienes, servicios
u obras, y realizar cuando le sea
requerido el apoyo a la
supervisién de los contratos, de
conformidad con la Ley 1474 de
2011.2.18.

22 | Garantizar la conformacién de No realicé accién 22.1. No se presenta
expedientes, organizacion, alguna, pero en el evidencia.
conservacién, preservacion, momento
acceso y entrega de los gue sea requerido se
documentos y archivos llevard a cabo
derivados de las obligaciones
contractuales.

23 | Realizar las demds actividades No realicé accion 23.1. No se presenta
necesarias para el cumplimiento | alguna, pero en el evidencia.
del objeto contractual y las que, | momento
por ser inherentes, le sean que sea requerido se
asignadas por la coordinacion llevard a cabo
académica.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto
bueno del Supervisor.
Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. 76725 La Argentina 15 septiembre 19 septiembre
2025 2025
2. 79125 La Argentina 22 septiembre 30 septiembre
2025 2025

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
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del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion

contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el
N° 9492551175 de la planilla de aportes en linea mes de septiembre. (Decreto Ley 2106 de 2019 —

“Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (44) folios

Cordialmente,

Tkt

Firma

Victor Enrique Rojas Brisneda
Contratista

C.C. No. 80120675

Recibi a satisfaccion:

Firmado
digitalmente por
Hernan Camilo
Cerquera Florez

Firma ;
Hernan Camilo Cerbquera Flérez
SUPERVISOR CONTRATO No.
CO1.PCCNTR.7514216
Coordinador Académico
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OBLIGACION 1



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: VICTOR ENRIQUE ROJAS BRISNEDA

CENTRODE  CENTRO DE DESARROLLO AGROEMPRESARIAL Y
FORMACION:  TURISTICO DEL HUILA

FECHA INICIAL: 01/10/2025 00:00:00
FECHA FINAL:  31/10/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3348543 - ELABORAR PATRONES PARA PANTALON Y BUSO
DE APRENDIZAJE: DEPORTIVO

. ELABORAR PATRONES DE ACUERDO CON LAS
» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESPECIFICACIONES TECNICAS.

- MANEJA LAS PROPORCIONES Y MEDIDAS DE ACUERDO A LA TALLA
-ELABORA EL PATRON BASICO Y MOLDES DE ACUERDO AL CUADRO DE TALLAS Y MEDIDAS ESTABLECIDAS EN LA EMPRESA
-ESCALA LA TOTALIDAD DE LAS PIEZAS QUE COMPONEN EL MODELO EN TALLAS ESTABLECIDAS POR LA ORGANIZACION

-IDENTIFICA LAS PIEZAS POR MEDIO DE ANOTACIONES INTERNAS Y TECNICAS

-ORIENTA LA CONFECCION DEL PROTOTIPO O MUESTRA SIGUIENDO EL PROCESO MAS VIABLE Y AJUSTADO. (ANALIZA QUE
TODAS LAS OPERACIONES SE PUEDAN REALIZAR).

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00
FICHA 3322497 - CONFECCION INDUSTRIAL DE PRENDAS DE VESTIR
DE APRENDIZAJE: APLICANDO HERRAMIENTAS DE PRODUCTIVIDAD

. CONTROLAR LAS OPERACIONES DE COSTURA DE
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ACUERDO CON PARAMETROS DE CALIDAD
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICAR REQUISITOS DE CALIDAD SEGUN DOCUMENTACION TECNICA

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Operar maquina de cadeneta segun manuales técnicos y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ! .
parametros de calidad

Operar maquina de ciclo de costura segun procedimiento y
manuales técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. ALISTAR MAQUINARIA DE CICLO DE COSTURA DE ACUERDO CON DOCUMENTACION TECNICA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matemética en contextos laborales,
sociales y personales.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . ) i
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 112,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 144,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: VICTOR ENRIQUE ROJAS BRISNEDA

CENTRO DE CENTRO DE DESARROLLO AGROEMPRESARIAL Y
FORMACION:  TURISTICO DEL HUILA
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1.2. Evidencia fotografica Ficha 3348543 - ELABORAR PATRONES PARA PANTALON Y BUSO DEPORTIVO

9/09/2025
Actividades A Ejecutar desde 06:00 am A 2:00 Pm: Impartir Formacion Al curso complementario

Elaborar Patrones para pantaldn y buso deportivo, elabora el patrén basico y moldes de acuerdo
al cuadro de tallas y medidas establecidas en la empresa.

1.3. Evidencia fotografica Ficha No. 3322497 técnico en confeccidn Industrial.

22/09/2025

Actividades a ejecutar desde las 06:00 a.m. a las 12:00 p.m: Impartir formacidn al Técnico
confeccién industrial de prendas de vestir aplicando herramientas de productividad ficha
3322497. Fase andlisis - verificar operaciones de costura segiin documentacion técnica - 1.
Identificar requisitos de calidad seglin documentacidn técnica - interpretar documentacién
técnica implementar sistemas de medicion, reconocer los requisitos de la operacion.

b

23/09/2025

Actividades a ejecutar desde las 06:00 a.m. a las 12:00 p.m: Confeccién industrial de prendas de
vestir aplicando herramientas de productividad ficha 3322497. Fase analisis - verificar
operaciones de costura seglin documentacidn técnica - 1. Identificar requisitos de calidad segin
documentacion técnica - interpretar documentacidn técnica implementar sistemas de medicion,
reconocer los requisitos de la operacion.



24/09/2025

Actividades a ejecutar desde las 06:00 a.m. a las 12:00 p.m: Confeccién industrial de prendas de

vestir aplicando herramientas de productividad ficha 3322497. Fase analisis - verificar

operaciones de costura segin documentacidn técnica - 1. Identificar requisitos de calidad segin
documentacion técnica - interpretar documentacion técnica implementar sistemas de medicion,

reconocer los requisitos de la operacion.

25/09/2025

Actividades a ejecutar desde las 06:00 a.m. a las 12:00 p.m: Impartir formacidn al técnico
confeccion industrial de prendas de vestir aplicando herramientas de productividad ficha
3322497. Fase andlisis - verificar operaciones de costura seglin documentacion técnica - 1.
Identificar requisitos de calidad seglin documentacidn técnica - interpretar documentacién
técnica implementar sistemas de medicién, reconocer los requisitos de la operacion.

26/09/2025
Actividades a ejecutar desde las 06:00 a.m. a las 12:00 p.m: Impartir formacién al técnico
confeccion industrial de prendas de vestir aplicando herramientas de productividad ficha
3322497. Fase analisis - verificar operaciones de costura segin documentacién técnica - 1.
Identificar requisitos de calidad segun documentacidn técnica - interpretar documentacion
técnica implementar sistemas de medicién, reconocer los requisitos de la operacion



o
29/09/2025
Actividades a ejecutar desde las 06:00 a.m. a las 12:00 p.m: Impartir formacidn al técnico
confeccién industrial de prendas de vestir aplicando herramientas de productividad ficha
3322497. Fase andlisis - verificar operaciones de costura seglin documentacion técnica - 1.
Identificar requisitos de calidad seglin documentacidn técnica - interpretar documentacién
técnica implementar sistas de medicién, reconocer los requisitos de la operacién.

30/09/2025

Actividades a ejecutar desde las 06:00 a.m. a las 12:00 p.m: Impartir formacidn al técnico
confeccion industrial de prendas de vestir aplicando herramientas de productividad ficha
3322497. Fase andlisis - verificar operaciones de costura seglin documentacion técnica - 1.
Identificar requisitos de calidad seglin documentacidn técnica - interpretar documentacién
técnica implementar sistemas de medicion, reconocer los requisitos de la operacion.

1/10/2025
Actividades a ejecutar desde las 06:00 a.m. a las 12:00 p.m: Impartir formacion al técnico
confeccion industrial de prendas de vestir aplicando herramientas de productividad ficha
3322497. Fase analisis - verificar operaciones de costura segin documentacién técnica - 1.
Identificar requisitos de calidad segun documentacidn técnica - interpretar documentacion
técnica implementar sistemas de medicién, reconocer los requisitos de la operacion.



3/10/2025

Actividades a ejecutar desde las 06:00 a.m. a las 12:00 p.m: Impartir formacidn al técnico
confeccién industrial de prendas de vestir aplicando herramientas de productividad ficha
3322497. Fase andlisis - verificar operaciones de costura seglin documentacion técnica - 1.
Identificar requisitos de calidad seglin documentacidn técnica - interpretar documentacién
técnic‘aLimpIemen’tar sistemas de medicion, reconocer los requisitos de la operacion.

6/10/2025

Actividades a ejecutar desde las 06:00 a.m. a las 12:00 p.m: Impartir formacidn al técnico
confeccion industrial de prendas de vestir aplicando herramientas de productividad ficha
3322497. Fase andlisis - verificar operaciones de costura seglin documentacion técnica - 1.
Identificar requisitos de calidad seglin documentacidn técnica - interpretar documentacién
técnica implementar sistemas de medicién, reconocer los requisitos de la operacion.

10/10/2025
Actividades a ejecutar desde las 06:00 a.m. a las 12:00 p.m: Impartir formacion al técnico
confeccion industrial de prendas de vestir aplicando herramientas de productividad ficha
3322497. Fase analisis - verificar operaciones de costura segin documentacién técnica - 1.
Identificar requisitos de calidad segun documentacidn técnica - interpretar documentacion
técnica implementar sistemas de medicién, reconocer los requisitos de la operacion.



14/10/2025

Actividades a ejecutar desde las 06:00 a.m. a las 12:00 p.m: Impartir formacidn al técnico
confeccién industrial de prendas de vestir aplicando herramientas de productividad ficha
3322497. Fase andlisis - verificar operaciones de costura seglin documentacion técnica - 1.
Identificar requisitos de calidad seglin documentacidn técnica - interpretar documentacién
técnica imple‘njentar sistemas de medicion, reconocer los requisitos de la operacion.

ez =Y

15/10/2025

Actividades a ejecutar desde las 06:00 a.m. a las 12:00 p.m: Impartir formacidn al técnico
confeccion industrial de prendas de vestir aplicando herramientas de productividad ficha
3322497. Fase andlisis - verificar operaciones de costura seglin documentacion técnica - 1.
Identificar requisitos de calidad seglin documentacidn técnica - interpretar documentacién

técnica implementar sistemas de medicion, reconocer los requisitos de la operacion.



OBLIGACION 4



4.1 Reporte cargue del proyecto formativo al correo del coordinador académico.

(=111 ELs] Técnico confeccion industrial cod sofia 3374232 @ publica E* Resumir

Hernan Camilo Cerquera Florez A W

Y& Para: ® Victor Enrique Rojas Brisneda; @ Greicy Lorena Bernal Serrato Vie 26/09/2025 4:21 PM

CC: ® Alvaro Ruiz Gonzalez; ® Paula Carolina Clavijo Suarez; ® Edison Cabrera Leiva
@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Lun 24/09/2035 4:21 PM

Cordial saludo,

Confirmo: Se ha evaluado exitosamente la viabilidad del [Tt LIHEANE ¥ S¢ encuentra en estado publicado,
por favor instructor crear la ruta y asociar a los aprendices.

Cordialmente,

4.2 Emitir y registrar juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los resultados
de aprendizaje de las competencias del programa. (INDUCCION)
Ficha 3322497



Reporte de Juicios de Evaluacion

Fecha del Reporte:
Ficha de Caracterizacion:
Cégigo:

Versién:

Denominacién:

Estado de la Ficha de

Fecha Inicio:
Fecha Fi

Modalidad de Formacion:

20/10/2025
3322497
935503

1

CONFECCION INDUSTRIAL DE PRENDAS DE VESTIR APLICANDO HERRAMIENTAS DE PRODUCTIVIDAD

EN EJECUCION
08/09/2025
07/12/2026
PRESENCIAL

Regional: 41- REGIONAL HUILA
Centro de Formacién: 9526 - CENTRO DE DESARROLLO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DEL HUILA
Tipode |Numero de Documento | Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de Fechay Horadel _ |Funcionario que registro el juicio evaluativo
cC 1004154367 SOFIA GOMEZ CHAVEZ EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 604363 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR|POR EVALUAR B
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
ACLLNCLOA COTRATC e
cC 1004154387 SOFIA GOMEZ CHAVEZ EN FORMACION 36180 - Ermique Low Murtra-Interactuar on ol confexto productive y socal 06 acuerdo [607173 - PROMOVER M DIGNIDAD ¥ LA DEL OTRO A PARTIR DE LGS POR EVALUAR B
con nrincinine Aticas nara ta de una cuiien de ooz PRINCIPINS ¥ VAI ORES ETICAS COMO APORTE EN | A INSTALIRACION DE
cC 1004154387 SOFIA GOMEZ CHAVEZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 607174 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A |POR EVALUAR -
con principios éticos para la construccin de una cultura de paz. PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
cC 1004154367 SOFIA GOMEZ CHAVEZ EN FORMACION 5180 - Enviaue Low Wurra-nieraciuar o of contexi producive y sodal de acuerda [607175 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIIENTO DE LA GULTURA DE PAZ A_|POR EVALUAR B
con principios. éticos para la construccién de una cultura de paz. PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA
TR ANCEORMACION DE CONELICTOC
cC 1004154387 SOFIA GOMEZ CHAVEZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murira-Interacluar en el contexto produciivo y Social de acuerdo.[607 176 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y |POR EVALUAR -
oon nrincinine_&ticac nara la Ao ina cultira COMIUINITARIO A PARTIR DEI_RIEN COMIIN COMO APORTE DARA EI
cC 1004154387 SOFIA GOMEZ CHAVEZ EN FORMACION 36182 - Resullado de Aprendizaje de la Induccion. 611207 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL | POR EVALUAR B
DE LA FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL DE ACUERDO CON SU PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO
cC 1004154387 SOFIA GOMEZ CHAVEZ EN FORMACION 37371 - Utiizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo |607177 - SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA POR EVALUAR B
de infarmacian 4 TIC) DE ACIERDO CONIAS
cC 1004154387 SOFIA GOMEZ CHAVEZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo |607178 - IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON LA |POR EVALUAR -
5 TECNOLOGIA EMBILEADS
cC 1004154387 SOFIA GOMEZ CHAVEZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo |607179 - VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS |POR EVALUAR B
e informacian REQIUERIMIENTOS
cC 1004154387 SOFIA GOMEZ CHAVEZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo |607180 - USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS POR EVALUAR -
o informarian BECIIERIMIENTOS MANIIALES NE ELINCINNAMIENTO DROCENIMIENTAS ¥
cC 1004154387 SOFIA GOMEZ CHAVEZ EN FORMACION |3ssss Ejercer derechos fundamentales del rabajo en el marco de fa constitucion | 607181 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los | POR EVALUAR B
nalllica v ios conyenios | derechos humanos. de los auiehins v de la natiraleza
cC 1004154387 SOFIA GOMEZ CHAVEZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del rabajo en el marco de la constitucion 607182 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo conla |POR EVALUAR -
|mmm slne conuanine Constitucian Bolitiza v Ine Convenine
cC 1004154367 SOFIA GOMEZ CHAVEZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del irabajo en el marco e fa constitucion |607183 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio de | POR EVALUAR B
nalllica v ios conyenios | los. decechos humanos v eneltrahain
cC 1004154387 SOFIA GOMEZ CHAVEZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del rabajo en el marco de la constitucion 607184 - 01- Reconacer el trabajo como factor de moviiidad social y transformacion |POR EVALUAR -
politica y los convenios internacionales. vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el trabajo.
cC 1004154367 SOFIA GOMEZ CHAVEZ EN FORMACION 38560 - Razonar Trente a si e ser 607523 - VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS POR EVALUAR B
de maner; Atica en contevios lahacal ial MATEMATICOS CONFORME CON LOS REQIIERIMIENTOS DE LO!
cC 1004154387 SOFIA GOMEZ CHAVEZ EN FORMACION 38560 - Razonar frente a si de ser 607524 - IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS ASUS | POR EVALUAR -
sio rmancra Atioa on contevins lohrrales_encialos NECESINANES NE CONTEXTO ABLICANNA BRACENIMIENTAS
cC 1004154367 SOFIA GOMEZ CHAVEZ EN FORMACION 38560 - Razonar frente a i e ser 607525 - SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL _|POR EVALUAR B
e maner Atiea en contevtos lahoral 2l ABIICANDO PRINCIPIOS MATEMATICO:
cC 1004154387 SOFIA GOMEZ CHAVEZ EN FORMACION 38560 - Razonar frente a de ser 607526 - PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y METRICOS | POR EVALUAR -
sio mmancra Atioa on contevins lohrrales_encialos DE ACIIERNA CONLOS CONTEXTNS PRANICTIVA Y SOCIAL
cC 1004154387 SOFIA GOMEZ CHAVEZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial e |607527 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA POR EVALUAR B
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y social.| TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
ncenooa 00
cC 1004154387 SOFIA GOMEZ CHAVEZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 607528 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU |POR EVALUAR -
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y social.|ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
cC 1004154387 SOFIA GOMEZ CHAVEZ EN FORMACION 38561 - Geslionar procesos propios de la cullura emprendedora y empresarial de |607529 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS POR EVALUAR B
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y social.|CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO
cC 1004154387 SOFIA GOMEZ CHAVEZ EN FORMACION 36561 - Gestionar procesos propios Ge la cultura emprendedora y empresanial de |607530 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS | POR EVALUAR -
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y social.|OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
cC 1004154387 SOFIA GOMEZ CHAVEZ EN FORMACION 39051 - CONTROLAR LAS OPERACIONES DE COSTURA DE ACUERDO CON | 607167 -3 ESTABLECER PLANES DE ACCION OPERATIVOS SEGUN POR EVALUAR -
AMETROS DF CALL NECESINADES DE PRONIICTVINAD
cC 1004154387 SOFIA GOMEZ CHAVEZ EN FORMACION 50061 - CONTROLAR LAS OPERACIONES DE COSTURA DE ACUERDO CON 607168 - 2. COMPROBAR OPERACION DE COSTURA DE ACUERDO CON POR EVALUAR -
DARAMETROS NE CALINA BEQIIERIMIENTAS _NE CALINAN Y BRONICTIVINAD
cC 1004154387 SOFIA GOMEZ CHAVEZ EN FORMACION 36061 - CONTROLAR LAS OPERACIONES DE COSTURA DE ACUERDD CON 607160 1 IDENTIFICAR REQUISITOS DE CALIDAD SEGUN DOCGMENTACION [FOR EVALDAR -
AMETRQS DFE CALIDAD E‘ NICA
cC 1004154387 SOFIA GOMEZ CHAVEZ EN FORMACION 39371 - Operar maguina de cadeneta segin manuales 6cnicos y parametros de 607164 - 3. VERIFICAR CALIDAD DE LAS OPERACIONES REALIZAS EN POR EVALUAR -
calica MAOIINA EI ATSEAMER SEGIIN EICHA TECNICA Y MUIESTRA EISICA
cC 1004154387 SOFIA GOMEZ CHAVEZ EN FORMACION 39371 - Operar maguina de cadeneta segn manuales 6onicos y parametros de 607165 - 1. ALISTAR MAQUINA FLATSEAMER DE ACUERDO CON POR EVALUAR -
I.auaau DOCUMENTACION TECNICA
cC 1004154387 SOFIA GOMEZ CHAVEZ EN FORMACION 39371 - Operar maguina de cadeneta segin manuales 6onicos y parametros de 607166 - 2. REALIZAR OPERACIONES DE CONFECCION EN MAQUINA POR EVALUAR -
aliciad ELATSEAMER SEQIIN METANNS NE TRARAIN Y NORMATIVINAD VIGENTE
cC 1004154387 SOFIA GOMEZ CHAVEZ EN FORMACION 39372 - Operar maquina de ciclo de coslura segun procedimiento y manuales (&onicos| 607203 - 2. REALIZAR OPERACIONES DE CONFECCION EN MAQUINARIA DE | POR EVALUAR -
cC 1004154387 SOFIA GOMEZ CHAVEZ EN FORMACION 39372 - Operar méuina de ok de cosira seg(n procedimiento y manales téricos] 607204 - . ALISTAR MAQUINARIA DE CICLO DE COSTURA DE ACUERDO | POR EVALUAR -
CON NOCHMENTACION TEC
cC 1004154387 SOFIA GOMEZ CHAVEZ EN FORMACION 39372 - Operar maguina de ciclo de coslura segun procedimiento y manuales (6cnicos| 607205 - 3. VERIFICAR CALIDAD DETAS OPERACIONES REALIZAS EN POR EVALUAR -
cC 1007143285 GLORIA ASENETH BERMEO LARA EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRAGTICA 604363 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR|POR EVALUAR -
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
ACLUNCMOA CoTRATC G
cC 1007143285 GLORIA ASENETH BERMEO LARA EN FORMACION 36180 - Envique Low Murtr-Ineraciuar en el contexio producivo  socil de acuerdo[607173 - PROMIOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRG A PARTIR DE LOS POR EVALUAR -
oo rrincinine Atias nara la o una culhen de naz DBRINCIBING ¥ VAI ORES ETICAS COMO APNRTE EN | A INSTALIRACION NE
cC 1007143285 GLORIA ASENETH BERMEO LARA EN FORMACION 36160 - Enrique Low Murira-interactuar e o coniexto producti y so0al de acuerdo [607174 - PROMOVER EL USO RAGIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A |POR EVALUAR -
con principios éticos para la construccién de una cultura de paz. PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
Lioortn T ACEhTIC
cC 1007143285 GLORIA ASENETH BERMEO LARA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 607175 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZA |POR EVALUAR B
con principios éticos para la construccién de una cultura de paz. PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA
cC 1007143285 GLORIA ASENETH BERMEO LARA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 607176 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y POR EVALUAR -
oon nrincinine _&ticac nara la An da uina cultiura da naz COMUNITARIO A PARTIR NEI_RIEN COMIIN COMO APORTE DARA EI




CcC 1007143285 GLORIA ASENETH BERMEO LARA EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion. 611207 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL APROBADO 08/10/2025 21.28 a CC 80120675 - VICTOR ENRIQUE ROJAS BRISNEDA
DE LA FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL DE ACUERDO CON SU PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO
oo
CC 1007143285 GLORIA ASENETH BERMEO LARA EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo [607177 - SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA POR EVALUAR -
i A INEQRMACION V1 A COMIINICACION (TIC) DE ACHIERNO CONIAS
CcC 1007143285 GLORIA ASENETH BERMEO LARA EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo |607178 - IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON LA |POR EVALUAR -
. o TECNOI OGIA EMPLEAD
CC 1007143285 GLORIA ASENETH BERMEO LARA EN FORMACION 37371 - Uﬂ\lzar herramientas informéticas de acuerdo con las necesidades de manejo |607179 - VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS |POR EVALUAR -
I REQLERIMIENTOS
CcC 1007143285 GLORIA ASENETH BERMEO LARA EN FORMACION 37371 - U(lear herramientas informéticas de acuerdo con las necesidades de manejo |607180 - USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS POR EVALUAR -
iy
CC 1007143285 GLORIA ASENETH BERMEO LARA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion 607181 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los POR EVALUAR -
nqlitica u Ine convenine i darachs humanns de lns nushine u do 1a natiralaza
CC 1007143285 GLORIA ASENETH BERMEO LARA EN FORMACION 38558 - E]ercer derechas fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion 607182 - 03- Pracllcar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la POR EVALUAR -
nolitica fityician Politi
CcC 1007143285 GLORIA ASENETH BERMEO LARA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion 607183 - 02- Valorar \a \mpoﬁanc\a de la ciudadania laboral con base en el estudio de |POR EVALUAR -
nolitica u Ine convanine Ins derachns humanne v on ol trahain
CC 1007143285 GLORIA ASENETH BERMEO LARA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion 607184 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion  |POR EVALUAR -
politica y los convenios internacionales. vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el trabajo.
CcC 1007143285 GLORIA ASENETH BERMEO LARA EN FORMACION 38560 - Razonar frente a de ser 607523 - VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS POR EVALUAR -
de manara 20 contexins laharales sociales y MATEMATICOS CONEQRME CON L OS REQIERIMIENTOS DE L OS.
CcC 1007143285 GLORIA ASENETH BERMEO LARA EN FORMACION 38560 - Razonar frente a de ser 607524 - IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A SUS POR EVALUAR -
de maner: 0 contexios lahnral ial NECESINADES DE CONTEXTQ APIICANNO PROCEDIMIENTO)
CcC 1007143285 GLORIA ASENETH BERMEO LARA EN FORMACION 38560 - Razonar frente a de ser 607525 - SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL  |POR EVALUAR -
de manara 20 contexins laharales socisles y APIICANDO PRINCIDIOS MATEMATICOS
CcC 1007143285 GLORIA ASENETH BERMEO LARA EN FORMACION 38560 - Razonar lrenle a de ser 607526 - PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y METRICOS POR EVALUAR -
de maner: ticaen ial DE ACUERNO CON QS CONTEXTOS PRONICTIVA Y SQCIAL
CcC 1007143285 GLORIA ASENETH BERMEO LARA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de \a Cu\iura emprendedora y empresarial de 607527 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA OR EVALUAR -
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y social.| TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
CcC 1007143285 GLORIA ASENETH BERMEO LARA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 607528 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU POR EVALUAR -
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y social.[ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
CC 1007143285 GLORIA ASENETH BERMEO LARA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 607529 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS [POR EVALUAR -
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y social.| CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO
CcC 1007143285 GLORIA ASENETH BERMEO LARA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 607530 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTALAS  |POR EVALUAR -
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y social.|OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
CC 1007143285 GLORIA ASENETH BERMEO LARA EN FORMACION 39061 - CONTROLAR LAS OPERACIONES DE COSTURA DE ACUERDO CON 607167 - 3. ESTABLECER PLANES DE ACCION OPERATIVOS SEGUN POR EVALUAR -
PARAMETROS DE CALIDAD. NECESIDADES DE PRODIICTIVIDAD,
CcC 1007143285 GLORIA ASENETH BERMEO LARA EN FORMACION 39061 - CONTROLAR LAS OPERACIONES DE COSTURA DE ACUERDO CON 607168 - 2. COMPROBAR OPERACION DE COSTURA DE ACUERDO CON POR EVALUAR -
DARAMETROS NE CAIINAD REQLERIMIENTOS _NE CALINAD Y PRONICTAINAD
CC 1007143285 GLORIA ASENETH BERMEO LARA EN FORMACION |39051 - CONTROLAR LAS OPERACIONES DE COSTURA DE ACUERDO CON 607169 - 1. IDENTIFICAR REQUISITOS DE CALIDAD SEGUN DOCUMENTACION |POR EVALUAR -
PARAMETROS DE CALIDAD. TECNICA
CcC 1007143285 GLORIA ASENETH BERMEO LARA EN FORMACION 39371 - Operar maquina de cadeneta seglin manuales técnicos y parametros de 607164 - 3. VERIFICAR CALIDAD DE LAS OPERACIONES REALIZAS EN POR EVALUAR -
d MAQUINA EI ATSEAMER SEGIIN EICHA TECNICA Y MUESTRA EISIC,
CC 1007143285 GLORIA ASENETH BERMEO LARA EN FORMACION 39371 - Operar maquina de cadeneta segiin manuales técnicos y parametros de 607165 - 1. ALISTAR MAQUINA FLATSEAMER DE ACUERDO CON POR EVALUAR -
calidad DOCUMENTACION TECNICA
CcC 1007143285 GLORIA ASENETH BERMEO LARA EN FORMACION 39371 - Operar maquina de cadeneta seglin manuales técnicos y parametros de 607166 - 2. REALIZAR OPERACIONES DE CONFECCION EN MAQUINA POR EVALUAR -
ELATSEAMER SEGUIN METONOS DE TRARAIQ Y NORMATIVIDAD VIGENTE
CC 1007143285 GLORIA ASENETH BERMEO LARA EN FORMACION 39372 - Operar maquina de ciclo de costura segun procedimiento y manuales técnicos| 607203 - 2. REALIZAR OPERACIONES DE CONFECCION EN MAQUINARIA DE  |POR EVALUAR -
CICI O DE COSTIIRA SEGIIN METODOS NE TRARA IOV NORMATININDAD
CcC 1007143285 GLORIA ASENETH BERMEO LARA EN FORMACION 39372 - Operar maquina de ciclo de costura segin procedimiento y manuales técnicos| 607204 - 1. ALISTAR MAQUINARIA DE CICLO DE COSTURA DE ACUERDO POR EVALUAR -
CON DOCHMENTACION TECNICA
CC 1007143285 GLORIA ASENETH BERMEO LARA EN FORMACION 39372 - Operar maquina de ciclo de costura segln procedimiento y manuales técnicos| 607205 - 3. VERIFICAR CALIDAD DE LAS OPERACIONES REALIZAS EN POR EVALUAR -
MAOQIINARIA DE CICIO DE COSTIIRA SEGIIN EICHA TECNICA VY MUESTRA
CcC 1018233838 ANGIE DANIELA ZAPATA RINCON EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 604363 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR|POR EVALUAR -
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENC\AS DEL PROGRAMA DE FORMACION
CcC 1018233838 ANGIE DANIELA ZAPATA RINCON EN FORMACION 36180 - Enrique Low Mur\ra Inlerac(uar en el contexto producﬂvo y social de acuerdo 607173 PROMOVER MI DIGNIDAD YLA DEL OTRO A PARTIR DE LOS POR EVALUAR -
0 orincinios G ina cultica d ERINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMQ APORTE EN LA INSTALIRACION DE
CC 1018233838 ANGIE DANIELA ZAPATA RINCON EN FORMACION 'g%wo Enrique Low Murtra Interactuar en e\ conlexlc product\vo y social de acuerdo |607174 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A |POR EVALUAR -
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
CcC 1018233838 ANGIE DANIELA | ZAPATA RINCON EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 607175 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A |POR EVALUAR -
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA
CC 1018233838 ANGIE DANIELA ZAPATA RINCON EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 507176 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y POR EVALUAR -
n nrincinins éticas para & sn.de 1ina cltira d COMUNITARIO A PARTIR DEI_RIEN COMIIN COMO APORTE PARA EI
CcC 1018233838 ANGIE DANIELA | ZAPATA RINCON EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion. 611207 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL POR EVALUAR -
DE LA FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL DE ACUERDO CON SU PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO
oooccoin
CcC 1018233838 ANGIE DANIELA ZAPATA RINCON EN FORMACION 37371 - UNIZar herramientas informéticas de acuerdo con las necesidades de manejo |607177 - SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA POR EVALUAR -
do INEQRMACION Y | & COMIINICACION (TIC) DE ACHERNO CON1LAS
CC 1018233838 ANGIE DANIELA ZAPATA RINCON EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo |607178 - IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON LA |POR EVALUAR -
de informacian TECNOIOGIA EMPIEADA
CcC 1018233838 ANGIE DANIELA | ZAPATA RINCON EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo |607179 - VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS |POR EVALUAR -
de informacian REQUERIMIENTOS,
CC 1018233838 ANGIE DANIELA ZAPATA RINCON EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informéticas de acuerdo con las necesidades de manejo |607180 - USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS POR EVALUAR -
de informaricn REQUERIMIENTOS MANIIALES DE EIINCIONAMIENTO PROCENIMIENTOS Y
CcC 1018233838 ANGIE DANIELA | ZAPATA RINCON EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion 607181 - 04- Participar en acciones solidarias lenlendo en cuenta el ejercicio de los POR EVALUAR -
derechos humanos de los piiehins v de 1a nat
CC 1018233838 ANGIE DANIELA ZAPATA RINCON EN FORMACION 38558 E]ercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion 507132 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la POR EVALUAR -
|nnhhr= \los convenine | An Politica v ins Convenios
CcC 1018233838 ANGIE DANIELA | ZAPATA RINCON EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion 607153 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio de |POR EVALUAR -
|nﬂ ftica hos human D ol trah;
CC 1018233838 ANGIE DANIELA ZAPATA RINCON EN FORMACION 38558 - E]ercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion 607184 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion  |POR EVALUAR -
politica y los convenios internacionales. vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el trabajo.
CcC 1018233838 ANGIE DANIELA | ZAPATA RINCON EN FORMACION 38560 - Razonar frente a sit de ser 607523 - VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS POR EVALUAR -
de manara an contavin lahnralas sorialas v MATEMATICOS CONENRME CON | OS REQIERIMIENTOS DE | 08
CC 1018233838 ANGIE DANIELA ZAPATA RINCON EN FORMACION 38560 - Razonar frente a sit de ser 607524 - IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A SUS POR EVALUAR -
de maner. n contevine labnral ial NECESINADES NE CONTEXTO APIICANDO PROCENIMIENTO:
CcC 1018233838 ANGIE DANIELA | ZAPATA RINCON EN FORMACION 38560 - Razonar frente a de ser 607525 - SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL  |POR EVALUAR -
de manara an contavin lahnralas corislas v ADIICANDO PRINCIPINS MATEMATICOS
CC 1018233838 ANGIE DANIELA ZAPATA RINCON EN FORMACION 38560 - Razonar frente a de ser 607526 - PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y METRICOS [POR EVALUAR -
de manera en contevios Iaharales soriales u DE ACIERNO CON 1 0S CONTEXTOS PRODIICTIVO Y SOCIAL
CcC 1018233838 ANGIE DANIELA ZAPATA RINCON EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 607527 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA POR EVALUAR -
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y social.| TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
CC 1018233838 ANGIE DANIELA ZAPATA RINCON EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 607528 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU POR EVALUAR -
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y social.[ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
CcC 1018233838 ANGIE DANIELA ZAPATA RINCON EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 607529 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS POR EVALUAR -
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y social.| CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO




CcC 1018233838 ANGIE DANIELA ZAPATA RINCON EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 607530 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS  |POR EVALUAR -
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y social. | OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
CC 1018233838 ANGIE DANIELA | ZAPATA RINCON EN FORMACION 9061 - CONTROLAR LAS OPERACIONES DE COSTURA DE ACUERDO CON 607167 - 3. ESTABLECER PLANES DE ACCION OPERATIVOS SEGUN POR EVALUAR -
TROS DE CAIL NECESIDADES DE PRONICTIVIDAD
CcC 1018233838 ANGIE DANIELA ZAPATA RINCON EN FORMACION 39061 - CONTROLAR LAS OPERACIONES DE COSTURA DE ACUERDO CON 607168 - 2. COMPROBAR OPERACION DE COSTURA DE ACUERDO CON POR EVALUAR -
DPARAMETROS DE CALIDAD REQIUERIMIENTOS NE CAIINAD Y PRONIICTIMINAD
CC 1018233838 ANGIE DANIELA | ZAPATA RINCON EN FORMACION 9061 - CONTROLAR LAS OPERACIONES DE COSTURA DE ACUERDO CON 607169 - 1. IDENTIFICAR REQUISITOS DE CALIDAD SEGUN DOCUMENTACION [POR EVALUAR -
1RO D TECNICA
CcC 1018233838 ANGIE DANIELA ZAPATA RINCON EN FORMACION 39371 - Operar maqulna de cadeneta segun manuales técnicos y parametros de 607164 - 3. VERIFICAR  CALIDAD DE LAS OPERACIONES REALIZAS EN POR EVALUAR -
cali MAOQIINA EI ATSEAMER SEGIIN_ EICHA TECNICA V MIUIESTRA EISICA
CC 1018233838 ANGIE DANIELA | ZAPATA RINCON EN FORMACION 39371 - Operar maquina de cadeneta seglin manuales técnicos y parametros de 607165 - 1. ALISTAR MAQUINA FLATSEAMER DE ACUERDO CON POR EVALUAR -
I.ﬁlld? DOCUMENTACION TECNICA
CcC 1018233838 ANGIE DANIELA ZAPATA RINCON EN FORMACION 39371 - Operar maquina de cadeneta seglin manuales técnicos y parametros de 607166 - 2. REALIZAR OPERACIONES DE CONFECCION EN MAQUINA POR EVALUAR -
calidad ELATSEAMER SEGIIN METODOS NE TRARA IOV NORMATIMIDAD VIGENTE
CcC 1018233838 ANGIE DANIELA ZAPATA RINCON EN FORMACION 39372 - Operar maquina de ciclo de costura segin procedimiento y manuales técnicos| 607203 - 2. REALIZAR OPERACIONES DE CONFECC\ON EN MAQUINARIA DE |POR EVALUAR -
CICI O DE COSTIIRA SEGIIN METODOS DE
CcC 1018233838 ANGIE DANIELA ZAPATA RINCON EN FORMACION 39372 - Operar magquina de ciclo de costura segun procedimiento y manuales técnicos| 607204 - 1. ALISTAR MAQUINARIA DE CICLO DE COSTURA DE ACUERDO POR EVALUAR -
CON DOCIHIMENTACION TECNICA
CcC 1018233838 ANGIE DANIELA ZAPATA RINCON EN FORMACION 39372 - Operar maquina de ciclo de costura segin procedimiento y manuales técnicos| 607205 - 3. VERIFICAR CALIDAD DE LAS OPERACIONES REALIZAS EN POR EVALUAR -
MAQUINARIA DE CICI Q) v =
CcC 1020762894 YURY ANDREA ORDONEZ CALDERON  [EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 604363 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR|POR EVALUAR -
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
ACLACMOO COTRATC oG ool
CcC 1020762894 YURY ANDREA ORDONEZ CALDERON  [EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo |607173 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS POR EVALUAR -
con nrincinine_éticas nara la An de 1ina cuthira do naz. DRINCIDIOG V /AL ORES ETICOS COMO ADORTE EN LA INSTAIIRACION DE
CcC 1020762894 'YURY ANDREA ORDONEZ CALDERON ~ [EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo |607174 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A |POR EVALUAR -
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
MOOMATI A ICENTS
CcC 1020762894 YURY ANDREA ORDONEZ CALDERON  [EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo |607175 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A |POR EVALUAR -
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA
TDAMCEADIIACIAN NE ~aNELICTAS
CcC 1020762894 'YURY ANDREA ORDONEZ CALDERON  [EN FORMACION 36180 - Enrlque Low Mur\ra Inlerac(uar en el contexto productivo y social de acuerdo 1607176 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL ‘( POR EVALUAR -
i Lna cuitira de na COMUNITARIO A PARTIR DEIBIEN COMIIN COMO APORTE PAR.
CC 1020762894 YURY ANDREA ORDONEZ CALDERON  |EN FORMACION '%182 Resu\tado de Aprend\za]e de la Inducc\on 611207 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL APROBADO 08/10/2025 21.28 a (CC 80120675 - VICTOR ENRIQUE ROJAS BRISNEDA
DE LA FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL DE ACUERDO CON SU PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO
noaccoicn
CC 1020762894 YURY ANDREA ORDONEZ CALDERON  |EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo 607177 - SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA IFOR EVALUAR -
i INEQRMACION V1 A COMIINICACION (TIC) DE ACIIERNO CONIAS
CcC 1020762894 'YURY ANDREA ORDONEZ CALDERON  [EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo |607178 - IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON LA |POR EVALUAR -
i idn TECNQIOGIA EMPIEADA
CC 1020762894 YURY ANDREA ORDONEZ CALDERON  |EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informéticas de acuerdo con las necesidades de manejo |607179 - VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS |POR EVALUAR -
REQUERIMIENTOS
CcC 1020762894 'YURY ANDREA ORDONEZ CALDERON  [EN FORMACION 37371 - UlHIZar herramientas informéticas de acuerdo con las necesidades de manejo |607180 - USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS POR EVALUAR -
iy
CcC 1020762894 YURY ANDREA ORDONEZ CALDERON  [EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion 607181 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los POR EVALUAR -
nqlitica u Ine convenine i darachas humanns de lns niehine u do 1a natiralaza
CC 1020762894 'YURY ANDREA ORDONEZ CALDERON  [EN FORMACION 38558 - E]ercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién 607182 - 03- Prac(lcar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la POR EVALUAR -
noitica Constituician Politi
CC 1020762894 YURY ANDREA ORDONEZ CALDERON  [EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion 607183 - 02- Valorar \a \mpurlanc\a de la ciudadania laboral con base en el estudio de |[POR EVALUAR -
nqlitica u Ine convenine i Ins derechne humanne v on ol trahain
CC 1020762894 'YURY ANDREA ORDONEZ CALDERON  [EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion 607184 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacién  |POR EVALUAR -
politica y los convenios intenacionales. vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el trabajo.
CcC 1020762894 YURY ANDREA ORDONEZ CALDERON  [EN FORMACION 38560 - Razonar frente a sit i de ser 607523 - VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS POR EVALUAR -
de manera 20 contexins lahorales socialesy MATEMATICOS CONEQORME CON L OS REQIERIMIENTOS DE 1 OS,
CcC 1020762894 'YURY ANDREA ORDONEZ CALDERON  [EN FORMACION 38560 - Razonar frente a il de ser 607524 - IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A SUS POR EVALUAR -
nev atica en contexios lahoral ial NECESIDADES DE CONTEXTQ APLICANDQ PROCENIMIENTO)X
CcC 1020762894 YURY ANDREA ORDONEZ CALDERON  [EN FORMACION |38560 - Razonar frente a sit i de ser 607525 - SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL  |POR EVALUAR -
de manera 20 contexins lahorales socialesy APIICANDO PRINCIDIOS MATEMATICOS
CcC 1020762894 'YURY ANDREA ORDONEZ CALDERON  [EN FORMACION 38560 - Razonar lrenle a il de ser 607526 - PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y METRICOS [POR EVALUAR -
|de maner. tica en ial DE ACLIERNO CON 1 OS CONTEXTOS PRODIICTIVO Y SOCIA
CcC 1020762894 YURY ANDREA ORDONEZ CALDERON  [EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de \a cu\tura emprendedora y empresarial de 607527 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA POR EVALUAR -
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y social.| TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
CcC 1020762894 'YURY ANDREA ORDONEZ CALDERON  [EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 607528 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU POR EVALUAR -
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y social.[ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
CC 1020762894 'YURY ANDREA ORDONEZ CALDERON  |EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 607529 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS POR EVALUAR -
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y social.| CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO
CcC 1020762894 'YURY ANDREA ORDONEZ CALDERON  [EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 607530 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS | POR EVALUAR -
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y social.|OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
CC 1020762894 'YURY ANDREA ORDONEZ CALDERON  |EN FORMACION 39061 - CONTROLAR LAS OPERACIONES DE COSTURA DE ACUERDO CON 607167 - 3. ESTABLECER PLANES DE ACCION OPERATIVOS SEGUN POR EVALUAR -
PARAMETROS DE CAIIDAD NECESIDADES DE PRONIICTIVID,
CcC 1020762894 YURY ANDREA ORDONEZ CALDERON  [EN FORMACION 39061 - CONTROLAR LAS OPERACIONES DE COSTURA DE ACUERDO CON 607168 - 2. COMPROBAR OF‘ERACION DE COSTURA DE ACUERDO CON POR EVALUAR -
DARAMETROS NE CALINAN REQLERIMIENTOS _NE CALINAD Y PRONICTAINAD
CC 1020762894 'YURY ANDREA ORDONEZ CALDERON  |EN FORMACION 39061 - CONTROLAR LAS OPERACIONES DE COSTURA DE ACUERDO CON 607169 - 1. IDENTIFICAR REQUISITOS DE CALIDAD SEGUN DOCUMENTACION [POR EVALUAR -
AMETROS DE CAIIDAD TECNICA
CcC 1020762894 'YURY ANDREA ORDONEZ CALDERON  [EN FORMACION 39371 - Operar maquina de cadeneta segin manuales técnicos y parametros de 607164 - 3. VERIFICAR CALIDAD DE LAS OPERACIONES REALIZAS EN POR EVALUAR -
calidad MAQUINA EI ATSEAMER SEGIIN_ EICHA TECNICA V MIIESTRA EiSICA
CC 1020762894 'YURY ANDREA ORDONEZ CALDERON  |EN FORMACION 39371 - Operar maquina de cadeneta seglin manuales técnicos y parametros de 607165 - 1. ALISTAR MAQUINA FLATSEAMER DE ACUERDO CON POR EVALUAR -
alidad DOCIIMENTACIAN TECNICA
CcC 1020762894 'YURY ANDREA ORDONEZ CALDERON  [EN FORMACION 39371 - Operar maquina de cadeneta segin manuales técnicos y parametros de 607166 - 2. REALIZAR OPERACIONES DE CONFECCION EN MAQUINA POR EVALUAR -
calidad £l ATSEAMER SEGIIN METONOS DE TRARA I0 Y NORMATIVINAD VIGENTE
CC 1020762894 'YURY ANDREA ORDONEZ CALDERON  |EN FORMACION 39372 - Operar maquina de ciclo de costura segun procedimiento y manuales técnicos| 607203 - 2. REALIZAR OPERACIONES DE CONFECCION EN MAQUINARIA DE  |POR EVALUAR -
CICI O DE COSTIIRA SEGIIN METONOS DE TRARAID Y NORMAT)
CcC 1020762894 'YURY ANDREA ORDONEZ CALDERON  [EN FORMACION 39372 - Operar maquina de ciclo de costura segin procedimiento y manuales técnicos|607204 - 1. ALISTAR MAQUINARIA DE CICLO DE COSTURA DE ACUERDO POR EVALUAR -
CON DOCHMENTACION TECNICA
CC 1020762894 'YURY ANDREA ORDONEZ CALDERON  |EN FORMACION 39372 - Operar maquina de ciclo de costura segln procedimiento y manuales técnicos| 607205 - 3. VERIFICAR CALIDAD DE LAS OPERACIONES REALIZAS EN POR EVALUAR -
MAQUINARIA DE CICI O ¥ £
CcC 1080260275 LEIDY CAROLINA VIDAL GUERRERO EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 604363 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR|POR EVALUAR -
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
DO COTDATCOIG
CcC 1080260275 LEIDY CAROLINA VIDAL GUERRERO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-| Inleracmar en el contexto productivo y social de acuerdo 1607173 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS POR EVALUAR -
con nrincinine aticns nara la de s cultia do nay DRINCIDING VY /A ORES ETICAS COMN ADORTE EN I A INSTALIRACION NE
CC 1080260275 LEIDY CAROLINA VIDAL GUERRERO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo |607174 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A |POR EVALUAR -
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
MOOMATI A ICENTE
CcC 1080260275 LEIDY CAROLINA VIDAL GUERRERO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo |607175 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A |POR EVALUAR -
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA V LAS ESTRATEGIAS PARA LA
CC 1080260275 LEIDY CAROLINA VIDAL GUERRERO EN FORMACION 607176 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y POR EVALUAR -

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo
i Aticas nara | Ande 1na cultira de na

COMUNITARIO A PARTIR DEI RIEN COMIIN COMQO APORTE PARA EI




CcC 1080260275 LEIDY CAROLINA VIDAL GUERRERO EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion. 611207 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL APROBADO 08/10/2025 21.28 a CC 80120675 - VICTOR ENRIQUE ROJAS BRISNEDA
DE LA FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL DE ACUERDO CON SU PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO
oo
CC 1080260275 LEIDY CAROLINA VIDAL GUERRERO EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo [607177 - SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA POR EVALUAR -
i A INEQRMACION V1 A COMIINICACION (TIC) DE ACHIERNO CONIAS
CcC 1080260275 LEIDY CAROLINA VIDAL GUERRERO EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo |607178 - IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON LA |POR EVALUAR -
. o TECNOI OGIA EMPLEAD
CC 1080260275 LEIDY CAROLINA VIDAL GUERRERO EN FORMACION 37371 - Uﬂ\lzar herramientas informéticas de acuerdo con las necesidades de manejo |607179 - VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS |POR EVALUAR -
I REQLERIMIENTOS
CcC 1080260275 LEIDY CAROLINA VIDAL GUERRERO EN FORMACION 37371 - U(lear herramientas informéticas de acuerdo con las necesidades de manejo |607180 - USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS POR EVALUAR -
iy
CC 1080260275 LEIDY CAROLINA VIDAL GUERRERO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion 607181 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los POR EVALUAR -
nqlitica u Ine convenine i darachs humanns de lns nushine u do 1a natiralaza
CC 1080260275 LEIDY CAROLINA VIDAL GUERRERO EN FORMACION 38558 - E]ercer derechas fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion 607182 - 03- Pracllcar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la POR EVALUAR -
nolitica fityician Politi
CcC 1080260275 LEIDY CAROLINA VIDAL GUERRERO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion 607183 - 02- Valorar \a \mpoﬁanc\a de la ciudadania laboral con base en el estudio de |POR EVALUAR -
nolitica u Ine convanine Ins derachns humanne v on ol trahain
CC 1080260275 LEIDY CAROLINA VIDAL GUERRERO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion 607184 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion  |POR EVALUAR -
politica y los convenios internacionales. vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el trabajo.
CcC 1080260275 LEIDY CAROLINA VIDAL GUERRERO EN FORMACION 38560 - Razonar frente a de ser 607523 - VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS POR EVALUAR -
de manara 20 contexins laharales sociales y MATEMATICOS CONEQRME CON L OS REQIERIMIENTOS DE L OS.
CcC 1080260275 LEIDY CAROLINA VIDAL GUERRERO EN FORMACION 38560 - Razonar frente a de ser 607524 - IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A SUS POR EVALUAR -
de maner: 0 contexios lahnral ial NECESINADES DE CONTEXTQ APIICANNO PROCEDIMIENTO)
CcC 1080260275 LEIDY CAROLINA VIDAL GUERRERO EN FORMACION 38560 - Razonar frente a de ser 607525 - SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL  |POR EVALUAR -
de manara 20 contexins laharales socisles y APIICANDO PRINCIDIOS MATEMATICOS
CcC 1080260275 LEIDY CAROLINA VIDAL GUERRERO EN FORMACION 38560 - Razonar lrenle a de ser 607526 - PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y METRICOS POR EVALUAR -
de maner: ticaen ial DE ACUERNO CON QS CONTEXTOS PRONICTIVA Y SQCIAL
CcC 1080260275 LEIDY CAROLINA VIDAL GUERRERO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de \a Cu\iura emprendedora y empresarial de 607527 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA OR EVALUAR -
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y social.| TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
CcC 1080260275 LEIDY CAROLINA VIDAL GUERRERO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 607528 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU POR EVALUAR -
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y social.[ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
CC 1080260275 LEIDY CAROLINA VIDAL GUERRERO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 607529 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS [POR EVALUAR -
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y social.| CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO
CcC 1080260275 LEIDY CAROLINA VIDAL GUERRERO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 607530 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTALAS  |POR EVALUAR -
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y social.|OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
CC 1080260275 LEIDY CAROLINA VIDAL GUERRERO EN FORMACION 39061 - CONTROLAR LAS OPERACIONES DE COSTURA DE ACUERDO CON 607167 - 3. ESTABLECER PLANES DE ACCION OPERATIVOS SEGUN POR EVALUAR -
PARAMETROS DE CALIDAD. NECESIDADES DE PRODIICTIVIDAD,
CcC 1080260275 LEIDY CAROLINA VIDAL GUERRERO EN FORMACION 39061 - CONTROLAR LAS OPERACIONES DE COSTURA DE ACUERDO CON 607168 - 2. COMPROBAR OPERACION DE COSTURA DE ACUERDO CON POR EVALUAR -
DARAMETROS NE CAIINAD REQLERIMIENTOS _NE CALINAD Y PRONICTAINAD
CC 1080260275 LEIDY CAROLINA VIDAL GUERRERO EN FORMACION 39061 - CONTROLAR LAS OPERACIONES DE COSTURA DE ACUERDO CON 607169 - 1. IDENTIFICAR REQUISITOS DE CALIDAD SEGUN DOCUMENTACION |POR EVALUAR -
PARAMETROS DE CALIDAD. TECNICA
CcC 1080260275 LEIDY CAROLINA VIDAL GUERRERO EN FORMACION 39371 - Operar maquina de cadeneta seglin manuales técnicos y parametros de 607164 - 3. VERIFICAR CALIDAD DE LAS OPERACIONES REALIZAS EN POR EVALUAR -
d MAQUINA EI ATSEAMER SEGIIN EICHA TECNICA Y MUESTRA EISIC,
CC 1080260275 LEIDY CAROLINA VIDAL GUERRERO EN FORMACION 39371 - Operar maquina de cadeneta segiin manuales técnicos y parametros de 607165 - 1. ALISTAR MAQUINA FLATSEAMER DE ACUERDO CON POR EVALUAR -
calidad DOCUMENTACION TECNICA
CcC 1080260275 LEIDY CAROLINA VIDAL GUERRERO EN FORMACION 39371 - Operar maquina de cadeneta seglin manuales técnicos y parametros de 607166 - 2. REALIZAR OPERACIONES DE CONFECCION EN MAQUINA POR EVALUAR -
ELATSEAMER SEGUIN METONOS DE TRARAIQ Y NORMATIVIDAD VIGENTE
CC 1080260275 LEIDY CAROLINA VIDAL GUERRERO EN FORMACION 39372 - Operar maquina de ciclo de costura segun procedimiento y manuales técnicos| 607203 - 2. REALIZAR OPERACIONES DE CONFECCION EN MAQUINARIA DE  |POR EVALUAR -
CICI O DE COSTIIRA SEGIIN METODOS NE TRARA IOV NORMATININDAD
CcC 1080260275 LEIDY CAROLINA VIDAL GUERRERO EN FORMACION 39372 - Operar maquina de ciclo de costura segin procedimiento y manuales técnicos| 607204 - 1. ALISTAR MAQUINARIA DE CICLO DE COSTURA DE ACUERDO POR EVALUAR -
CON DOCHMENTACION TECNICA
CC 1080260275 LEIDY CAROLINA VIDAL GUERRERO EN FORMACION 39372 - Operar maquina de ciclo de costura segln procedimiento y manuales técnicos| 607205 - 3. VERIFICAR CALIDAD DE LAS OPERACIONES REALIZAS EN POR EVALUAR -
MAOQIINARIA DE CICIO DE COSTIIRA SEGIIN EICHA TECNICA VY MUESTRA
CcC 1080261108 ESTEFANIALEJANDRA  |VICTORIA ROJAS EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 604363 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR|POR EVALUAR -
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENC\AS DEL PROGRAMA DE FORMACION
CcC 1080261108 ESTEFANIALEJANDRA  |VICTORIA ROJAS EN FORMACION 36180 - Enrique Low Mur\ra Inlerac(uar en el contexto producﬂvo y social de acuerdo 607173 PROMOVER MI DIGNIDAD YLA DEL OTRO A PARTIR DE LOS POR EVALUAR -
0 orincinios G ina cultica d ERINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMQ APORTE EN LA INSTALIRACION DE
CC 1080261108 ESTEFANIALEJANDRA  |VICTORIA ROJAS EN FORMACION 'g%wo Enrique Low Murtra Interactuar en e\ conlexlc product\vo y social de acuerdo |607174 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A |POR EVALUAR -
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
CcC 1080261108 ESTEFANIALEJANDRA  |VICTORIA ROJAS EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 607175 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A |POR EVALUAR -
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA
CC 1080261108 ESTEFANIALEJANDRA  |VICTORIA ROJAS EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 507176 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y POR EVALUAR -
n nrincinins éticas para & sn.de 1ina cltira d COMUNITARIO A PARTIR DEI_RIEN COMIIN COMO APORTE PARA EI
CcC 1080261108 ESTEFANIALEJANDRA  |VICTORIA ROJAS EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion. 611207 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL APROBADO 08/10/2025 21.28 a (CC 80120675 - VICTOR ENRIQUE ROJAS BRISNEDA
DE LA FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL DE ACUERDO CON SU PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO
oooccoin
CcC 1080261108 ESTEFANIALEJANDRA  |VICTORIA ROJAS EN FORMACION 37371 - UNIZar herramientas informéticas de acuerdo con las necesidades de manejo |607177 - SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA |POR EVALUAR -
do INEQRMACION Y | & COMIINICACION (TIC) DE ACHERNO CON1LAS
CC 1080261108 ESTEFANIALEJANDRA  |VICTORIA ROJAS EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo |607178 - IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON LA |POR EVALUAR -
de informacian TECNOIOGIA EMPIEADA
CcC 1080261108 ESTEFANIALEJANDRA  |VICTORIA ROJAS EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo |607179 - VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS |POR EVALUAR -
de informacian REQUERIMIENTOS,
CC 1080261108 ESTEFANIALEJANDRA  |VICTORIA ROJAS EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informéticas de acuerdo con las necesidades de manejo |607180 - USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS POR EVALUAR -
de informaricn REQUERIMIENTOS MANIIALES DE EIINCIONAMIENTO PROCENIMIENTOS Y
CcC 1080261108 ESTEFANIALEJANDRA  |VICTORIA ROJAS EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion 607181 - 04- Participar en acciones solidarias lenlendo en cuenta el ejercicio de los POR EVALUAR -
derechos humanos de los piiehins v de 1a nat
CC 1080261108 ESTEFANIALEJANDRA  |VICTORIA ROJAS EN FORMACION 38558 E]ercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion 507132 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la POR EVALUAR -
|nnhhr= \los convenine | An Politica v ins Convenios
CcC 1080261108 ESTEFANIALEJANDRA  |VICTORIA ROJAS EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion 607153 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio de |POR EVALUAR -
|nﬂ ftica hos human D ol trah;
CC 1080261108 ESTEFANIALEJANDRA  |VICTORIA ROJAS EN FORMACION 38558 - E]ercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion 607184 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion  |POR EVALUAR -
politica y los convenios internacionales. vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el trabajo.
CcC 1080261108 ESTEFANIALEJANDRA  |VICTORIA ROJAS EN FORMACION 38560 - Razonar frente a sit de ser 607523 - VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS |TDOR EVALUAR -
de manara an contavin lahnralas sorialas v MATEMATICOS CONENRME CON | OS REQIERIMIENTOS DE | 08
CC 1080261108 ESTEFANIALEJANDRA  |VICTORIA ROJAS EN FORMACION 38560 - Razonar frente a sit de ser 607524 - IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A SUS POR EVALUAR -
de maner. Atica en contevins labaral ial NECESINADES NE CONTEXTO APIICANDO PROCENIMIENTO:
CcC 1080261108 ESTEFANIALEJANDRA  |VICTORIA ROJAS EN FORMACION 38560 - Razonar frente a de ser 607525 - SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL  |POR EVALUAR -
de manara itica on contavine laharalas encialas v ADIICANDO PRINCIPINS MATEMATICOS
CC 1080261108 ESTEFANIALEJANDRA  |VICTORIA ROJAS EN FORMACION 38560 - Razonar frente a de ser 607526 - PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y METRICOS [POR EVALUAR -
de manera en contevios Iaharales soriales u DE ACIERNO CON 1 0S CONTEXTOS PRODIICTIVO Y SOCIAL
CcC 1080261108 ESTEFANIALEJANDRA  |VICTORIA ROJAS EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 607527 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA POR EVALUAR -
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y social.| TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
CC 1080261108 ESTEFANIALEJANDRA  |VICTORIA ROJAS EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 607528 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU POR EVALUAR -
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y social.[ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
CcC 1080261108 ESTEFANIALEJANDRA  |VICTORIA ROJAS EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 607529 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS -

CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y social

|FOR EVALUAR




CcC 1080261108 ESTEFANIALEJANDRA  |VICTORIA ROJAS EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 607530 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS  |POR EVALUAR -
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y social. | OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
CC 1080261108 ESTEFANIALEJANDRA  |VICTORIA ROJAS EN FORMACION 9061 - CONTROLAR LAS OPERACIONES DE COSTURA DE ACUERDO CON 607167 - 3. ESTABLECER PLANES DE ACCION OPERATIVOS SEGUN POR EVALUAR -
TROS DE CAIL NECESIDADES DE PRONICTIVIDAD
CcC 1080261108 ESTEFANIALEJANDRA  |VICTORIA ROJAS EN FORMACION 39061 - CONTROLAR LAS OPERACIONES DE COSTURA DE ACUERDO CON 607168 - 2. COMPROBAR OPERACION DE COSTURA DE ACUERDO CON POR EVALUAR -
DPARAMETROS DE CALIDAD REQIUERIMIENTOS NE CAIINAD Y PRONIICTIMINAD
CC 1080261108 ESTEFANIALEJANDRA  |VICTORIA ROJAS EN FORMACION 9061 - CONTROLAR LAS OPERACIONES DE COSTURA DE ACUERDO CON 607169 - 1. IDENTIFICAR REQUISITOS DE CALIDAD SEGUN DOCUMENTACION [POR EVALUAR -
1RO D TECNICA
CcC 1080261108 ESTEFANIALEJANDRA  |VICTORIA ROJAS EN FORMACION 39371 - Operar maqulna de cadeneta segun manuales técnicos y parametros de 607164 - 3. VERIFICAR  CALIDAD DE LAS OPERACIONES REALIZAS EN POR EVALUAR -
cali MAOQIINA EI ATSEAMER SEGIIN_ EICHA TECNICA V MIUIESTRA EISICA
CC 1080261108 ESTEFANIALEJANDRA  |VICTORIA ROJAS EN FORMACION 39371 - Operar maquina de cadeneta seglin manuales técnicos y parametros de 607165 - 1. ALISTAR MAQUINA FLATSEAMER DE ACUERDO CON POR EVALUAR -
I.ﬁlld? DOCUMENTACION TECNICA
CcC 1080261108 ESTEFANIALEJANDRA  |VICTORIA ROJAS EN FORMACION 39371 - Operar maquina de cadeneta seglin manuales técnicos y parametros de 607166 - 2. REALIZAR OPERACIONES DE CONFECCION EN MAQUINA POR EVALUAR -
calidad ELATSEAMER SEGIIN METODOS NE TRARA IOV NORMATIMIDAD VIGENTE
CcC 1080261108 ESTEFANIALEJANDRA  |VICTORIA ROJAS EN FORMACION 39372 - Operar maquina de ciclo de costura segin procedimiento y manuales técnicos| 607203 - 2. REALIZAR OPERACIONES DE CONFECC\ON EN MAQUINARIA DE |POR EVALUAR -
CICI O DE COSTIIRA SEGIIN METODOS DE
CcC 1080261108 ESTEFANIALEJANDRA  |VICTORIA ROJAS EN FORMACION 39372 - Operar magquina de ciclo de costura segun procedimiento y manuales técnicos| 607204 - 1. ALISTAR MAQUINARIA DE CICLO DE COSTURA DE ACUERDO POR EVALUAR -
CON DOCIHIMENTACION TECNICA
CcC 1080261108 ESTEFANIALEJANDRA  |VICTORIA ROJAS EN FORMACION 39372 - Operar maquina de ciclo de costura segin procedimiento y manuales técnicos| 607205 - 3. VERIFICAR CALIDAD DE LAS OPERACIONES REALIZAS EN POR EVALUAR -
MAQUINARIA DE CICI Q) v =
CcC 1080263075 LINA LIZETH TRUJILLO TRUJILLO EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 604363 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR|POR EVALUAR -
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
ACLACMOO COTRATC oG ool
CcC 1080263075 LINA LIZETH TRUJILLO TRUJILLO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo |607173 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS POR EVALUAR -
con nrincinine_éticas nara la An de 1ina cuthira do naz. DRINCIDIOG V /AL ORES ETICOS COMO ADORTE EN LA INSTAIIRACION DE
CcC 1080263075 LINA LIZETH  TRUJILLO TRUJILLO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo |607174 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A |POR EVALUAR -
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
MOOMATI A ICENTS
CcC 1080263075 LINA LIZETH TRUJILLO TRUJILLO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo |607175 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A |POR EVALUAR -
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA
TDAMCEADIIACIAN NE ~aNELICTAS
CcC 1080263075 LINA LIZETH  TRUJILLO TRUJILLO EN FORMACION 36180 - Enrlque Low Mur\ra Inlerac(uar en el contexto productivo y social de acuerdo 1607176 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL ‘( POR EVALUAR -
i Lna cuitira de na COMUNITARIO A PARTIR DEIBIEN COMIIN COMO APORTE PAR.
CC 1080263075 LINA LIZETH [ TRUJILLO TRUJILLO EN FORMACION '%182 Resu\tado de Aprend\za]e de la Inducc\on 611207 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL APROBADO 08/10/2025 21.28 a (CC 80120675 - VICTOR ENRIQUE ROJAS BRISNEDA
DE LA FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL DE ACUERDO CON SU PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO
noaccoicn
CC 1080263075 LINA LIZETH [ TRUJILLO TRUJILLO EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo 607177 - SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA IFOR EVALUAR -
i INEQRMACION V1 A COMIINICACION (TIC) DE ACIIERNO CONIAS
CcC 1080263075 LINA LIZETH  TRUJILLO TRUJILLO EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo |607178 - IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON LA |POR EVALUAR -
i idn TECNQIOGIA EMPIEADA
CcC 1080263075 LINA LIZETH TRUJILLO TRUJILLO EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo |607179 - VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS |POR EVALUAR -
REQUERIMIENTOS
CcC 1080263075 LINA LIZETH  TRUJILLO TRUJILLO EN FORMACION 37371 - UlHIZar herramientas informéticas de acuerdo con las necesidades de manejo |607180 - USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS POR EVALUAR -
iy
CcC 1080263075 LINA LIZETH TRUJILLO TRUJILLO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion 607181 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los POR EVALUAR -
nqlitica u Ine convenine i darachas humanns de lns niehine u do 1a natiralaza
CC 1080263075 LINA LIZETH  TRUJILLO TRUJILLO EN FORMACION 38558 - E]ercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién 607182 - 03- Prac(lcar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la POR EVALUAR -
noitica sityician Politi
CC 1080263075 LINA LIZETH TRUJILLO TRUJILLO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion 607183 - 02- Valorar \a \mpurlanc\a de la ciudadania laboral con base en el estudio de |[POR EVALUAR -
nqlitica u Ine convenine i Ins derechne humanne v on ol trahain
CC 1080263075 LINA LIZETH  TRUJILLO TRUJILLO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion 607184 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacién  |POR EVALUAR -
politica y los convenios intenacionales. vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el trabajo.
CcC 1080263075 LINA LIZETH TRUJILLO TRUJILLO EN FORMACION 38560 - Razonar frente a sit de ser 607523 - VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS POR EVALUAR -
de manera 20 contexins lahorales socialesy MATEMATICOS CONEQORME CON L OS REQIERIMIENTOS DE 1 OS,
CcC 1080263075 LINA LIZETH  TRUJILLO TRUJILLO EN FORMACION 38560 - Razonar frente a de ser 607524 - IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A SUS POR EVALUAR -
nev 0 contexios lahnral ial NECESIDADES DE CONTEXTQ APLICANDQ PROCENIMIENTO)X
CcC 1080263075 LINA LIZETH TRUJILLO TRUJILLO EN FORMACION |38560 - Razonar frente a sit de ser 607525 - SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL  |POR EVALUAR -
de manera 20 contexins lahorales socialesy APIICANDO PRINCIDIOS MATEMATICOS
CcC 1080263075 LINA LIZETH  TRUJILLO TRUJILLO EN FORMACION 38560 - Razonar lrenle a de ser 607526 - PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y METRICOS [POR EVALUAR -
|de maner. tica en ial DE ACLIERNO CON 1 OS CONTEXTOS PRODIICTIVO Y SOCIA
CcC 1080263075 LINA LIZETH TRUJILLO TRUJILLO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de \a cu\tura emprendedora y empresarial de 607527 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA POR EVALUAR -
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y social.| TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
CcC 1080263075 LINA LIZETH [ TRUJILLO TRUJILLO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 607528 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU POR EVALUAR -
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y social.[ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
CC 1080263075 LINA LIZETH TRUJILLO TRUJILLO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 607529 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS POR EVALUAR -
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y social.| CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO
CcC 1080263075 LINA LIZETH [ TRUJILLO TRUJILLO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 607530 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS | POR EVALUAR -
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y social.|OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
CC 1080263075 LINA LIZETH TRUJILLO TRUJILLO EN FORMACION 39061 - CONTROLAR LAS OPERACIONES DE COSTURA DE ACUERDO CON 607167 - 3. ESTABLECER PLANES DE ACCION OPERATIVOS SEGUN POR EVALUAR -
PARAMETROS DE CAIIDAD NECESIDADES DE PRONIICTIVID,
CcC 1080263075 LINA LIZETH TRUJILLO TRUJILLO EN FORMACION 39061 - CONTROLAR LAS OPERACIONES DE COSTURA DE ACUERDO CON 607168 - 2. COMPROBAR OF‘ERACION DE COSTURA DE ACUERDO CON POR EVALUAR -
DARAMETROS NE CALINAN REQLERIMIENTOS _NE CALINAD Y PRONICTAINAD
CC 1080263075 LINA LIZETH TRUJILLO TRUJILLO EN FORMACION 39061 - CONTROLAR LAS OPERACIONES DE COSTURA DE ACUERDO CON 607169 - 1. IDENTIFICAR REQUISITOS DE CALIDAD SEGUN DOCUMENTACION [POR EVALUAR -
AMETROS DE CAIIDAD TECNICA
CcC 1080263075 LINA LIZETH [ TRUJILLO TRUJILLO EN FORMACION 39371 - Operar maquina de cadeneta segin manuales técnicos y parametros de 607164 - 3. VERIFICAR CALIDAD DE LAS OPERACIONES REALIZAS EN POR EVALUAR -
calidad MAQUINA EI ATSEAMER SEGIIN_ EICHA TECNICA V MIIESTRA EiSICA
CC 1080263075 LINA LIZETH TRUJILLO TRUJILLO EN FORMACION 39371 - Operar maquina de cadeneta seglin manuales técnicos y parametros de 607165 - 1. ALISTAR MAQUINA FLATSEAMER DE ACUERDO CON POR EVALUAR -
alidad DOCIIMENTACIAN TECNICA
CcC 1080263075 LINA LIZETH [ TRUJILLO TRUJILLO EN FORMACION 39371 - Operar maquina de cadeneta segin manuales técnicos y parametros de 607166 - 2. REALIZAR OPERACIONES DE CONFECCION EN MAQUINA POR EVALUAR -
calidad £l ATSEAMER SEGIIN METONOS DE TRARA I0 Y NORMATIVINAD VIGENTE
CC 1080263075 LINA LIZETH TRUJILLO TRUJILLO EN FORMACION 39372 - Operar maquina de ciclo de costura segun procedimiento y manuales técnicos| 607203 - 2. REALIZAR OPERACIONES DE CONFECCION EN MAQUINARIA DE  |POR EVALUAR -
CICI O DE COSTIIRA SEGIIN METONOS DE TRARAID Y NORMAT)
CcC 1080263075 LINA LIZETH [ TRUJILLO TRUJILLO EN FORMACION 39372 - Operar maquina de ciclo de costura segin procedimiento y manuales técnicos|607204 - 1. ALISTAR MAQUINARIA DE CICLO DE COSTURA DE ACUERDO POR EVALUAR -
CON DOCHMENTACION TECNICA
CC 1080263075 LINA LIZETH TRUJILLO TRUJILLO EN FORMACION 39372 - Operar maquina de ciclo de costura segln procedimiento y manuales técnicos| 607205 - 3. VERIFICAR CALIDAD DE LAS OPERACIONES REALIZAS EN POR EVALUAR -
MAQUINARIA DE CICI O ¥ £
CcC 1080263739 ROSA JULIETH RAMOS VALDERRAMA  |EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 604363 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR|POR EVALUAR -
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
DO COTDATCOIG
CcC 1080263739 ROSA JULIETH RAMOS VALDERRAMA  |EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-| Inleracmar en el contexto productivo y social de acuerdo 1607173 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS POR EVALUAR -
con nrincinine aticns nara la de s cultia do nay DRINCIDING VY /A ORES ETICAS COMN ADORTE EN I A INSTALIRACION NE
CC 1080263739 ROSA JULIETH RAMOS VALDERRAMA  |EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo |607174 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A |POR EVALUAR -
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
MOOMATI A ICENTE
CcC 1080263739 ROSA JULIETH RAMOS VALDERRAMA  |EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo |607175 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A |POR EVALUAR -
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA V LAS ESTRATEGIAS PARA LA
CC 1080263739 ROSA JULIETH RAMOS VALDERRAMA  |EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 607176 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y POR EVALUAR -
i sticas nara | Ande una citica de na COMUNITARIO A PARTIR DEI_BIEN COMIIN COMQ APORTE PARA EI




CcC 1080263739 ROSA JULIETH RAMOS VALDERRAMA  |EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion. 611207 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL APROBADO 08/10/2025 21.28 a CC 80120675 - VICTOR ENRIQUE ROJAS BRISNEDA
DE LA FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL DE ACUERDO CON SU PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO
oo
CC 1080263739 ROSA JULIETH RAMOS VALDERRAMA  |EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo [607177 - SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA POR EVALUAR -
i A INEQRMACION V1 A COMIINICACION (TIC) DE ACHIERNO CONIAS
CcC 1080263739 ROSA JULIETH RAMOS VALDERRAMA  |EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo |607178 - IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON LA |POR EVALUAR -
. o TECNOI OGIA EMPLEAD
CC 1080263739 ROSA JULIETH RAMOS VALDERRAMA  |EN FORMACION 37371 - Uﬂ\lzar herramientas informéticas de acuerdo con las necesidades de manejo |607179 - VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS |POR EVALUAR -
I REQLERIMIENTOS
CcC 1080263739 ROSA JULIETH RAMOS VALDERRAMA  |EN FORMACION 37371 - U(lear herramientas informéticas de acuerdo con las necesidades de manejo |607180 - USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS POR EVALUAR -
iy
CC 1080263739 ROSA JULIETH RAMOS VALDERRAMA  |EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion 607181 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los POR EVALUAR -
nqlitica u Ine convenine i darachs humanns de lns nushine u do 1a natiralaza
CC 1080263739 ROSA JULIETH RAMOS VALDERRAMA  |EN FORMACION 38558 - E]ercer derechas fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion 607182 - 03- Pracllcar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la POR EVALUAR -
nolitica fityician Politi
CcC 1080263739 ROSA JULIETH RAMOS VALDERRAMA  |EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion 607183 - 02- Valorar \a \mpoﬁanc\a de la ciudadania laboral con base en el estudio de |POR EVALUAR -
nolitica u Ine convanine Ins derachns humanne v on ol trahain
CC 1080263739 ROSA JULIETH RAMOS VALDERRAMA  |EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion 607184 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion  |POR EVALUAR -
politica y los convenios internacionales. vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el trabajo.
CcC 1080263739 ROSA JULIETH RAMOS VALDERRAMA  |EN FORMACION 38560 - Razonar frente a de ser 607523 - VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS POR EVALUAR -
de manara 20 contexins laharales sociales y MATEMATICOS CONEQRME CON L OS REQIERIMIENTOS DE L OS.
CcC 1080263739 ROSA JULIETH RAMOS VALDERRAMA  |EN FORMACION 38560 - Razonar frente a de ser 607524 - IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A SUS POR EVALUAR -
de maner: 0 contexios lahnral ial NECESINADES DE CONTEXTQ APIICANNO PROCEDIMIENTO)
CcC 1080263739 ROSA JULIETH RAMOS VALDERRAMA  |EN FORMACION 38560 - Razonar frente a de ser 607525 - SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL  |POR EVALUAR -
de manara 20 contexins laharales socisles y APIICANDO PRINCIDIOS MATEMATICOS
CcC 1080263739 ROSA JULIETH RAMOS VALDERRAMA  |EN FORMACION 38560 - Razonar lrenle a de ser 607526 - PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y METRICOS POR EVALUAR -
de maner: ticaen ial DE ACUERNO CON QS CONTEXTOS PRONICTIVA Y SQCIAL
CcC 1080263739 ROSA JULIETH RAMOS VALDERRAMA  |EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de \a Cu\iura emprendedora y empresarial de 607527 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA OR EVALUAR -
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y social.| TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
CcC 1080263739 ROSA JULIETH RAMOS VALDERRAMA  |EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 607528 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU POR EVALUAR -
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y social.[ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
CC 1080263739 ROSA JULIETH RAMOS VALDERRAMA  |EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 607529 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS [POR EVALUAR -
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y social.| CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO
CcC 1080263739 ROSA JULIETH RAMOS VALDERRAMA  |EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 607530 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTALAS  |POR EVALUAR -
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y social.|OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
CC 1080263739 ROSA JULIETH RAMOS VALDERRAMA  |EN FORMACION 39061 - CONTROLAR LAS OPERACIONES DE COSTURA DE ACUERDO CON 607167 - 3. ESTABLECER PLANES DE ACCION OPERATIVOS SEGUN POR EVALUAR -
PARAMETROS DE CALIDAD. NECESIDADES DE PRODIICTIVIDAD,
CcC 1080263739 ROSA JULIETH RAMOS VALDERRAMA  |EN FORMACION 39061 - CONTROLAR LAS OPERACIONES DE COSTURA DE ACUERDO CON 607168 - 2. COMPROBAR OPERACION DE COSTURA DE ACUERDO CON POR EVALUAR -
DARAMETROS NE CAIINAD REQLERIMIENTOS _NE CALINAD Y PRONICTAINAD
CC 1080263739 ROSA JULIETH RAMOS VALDERRAMA  |EN FORMACION 39061 - CONTROLAR LAS OPERACIONES DE COSTURA DE ACUERDO CON 607169 - 1. IDENTIFICAR REQUISITOS DE CALIDAD SEGUN DOCUMENTACION |POR EVALUAR -
PARAMETROS DE CALIDAD. TECNICA
CcC 1080263739 ROSA JULIETH RAMOS VALDERRAMA  |EN FORMACION 39371 - Operar maquina de cadeneta seglin manuales técnicos y parametros de 607164 - 3. VERIFICAR CALIDAD DE LAS OPERACIONES REALIZAS EN POR EVALUAR -
d MAQUINA EI ATSEAMER SEGIIN EICHA TECNICA Y MUESTRA EISIC,
CC 1080263739 ROSA JULIETH RAMOS VALDERRAMA  |EN FORMACION 39371 - Operar maquina de cadeneta segiin manuales técnicos y parametros de 607165 - 1. ALISTAR MAQUINA FLATSEAMER DE ACUERDO CON POR EVALUAR -
calidad DOCIHIMENTACION TECNICA _
CcC 1080263739 ROSA JULIETH RAMOS VALDERRAMA  |EN FORMACION 39371 - Operar maquina de cadeneta seglin manuales técnicos y parametros de 607166 - 2. REALIZAR OPERACIONES DE CONFECCION EN MAQUINA POR EVALUAR -
ELATSEAMER SEGUIN METONOS DE TRARAIQ Y NORMATIVIDAD VIGENTE
CC 1080263739 ROSA JULIETH RAMOS VALDERRAMA  |EN FORMACION 39372 - Operar maquina de ciclo de costura segun procedimiento y manuales técnicos| 607203 - 2. REALIZAR OPERACIONES DE CONFECCION EN MAQUINARIA DE  |POR EVALUAR -
CICI O DE COSTIIRA SEGIIN METODOS NE TRARA IOV NORMATININDAD
CcC 1080263739 ROSA JULIETH RAMOS VALDERRAMA  |EN FORMACION 39372 - Operar maquina de ciclo de costura segin procedimiento y manuales técnicos| 607204 - 1. ALISTAR MAQUINARIA DE CICLO DE COSTURA DE ACUERDO POR EVALUAR -
CON DOCHMENTACION TECNICA
CC 1080263739 ROSA JULIETH RAMOS VALDERRAMA  |EN FORMACION 39372 - Operar maquina de ciclo de costura segln procedimiento y manuales técnicos| 607205 - 3. VERIFICAR CALIDAD DE LAS OPERACIONES REALIZAS EN POR EVALUAR -
MAOQIINARIA DE CICIO DE COSTIIRA SEGIIN EICHA TECNICA VY MUESTRA
CcC 1080264197 ARACELY MONTILLA VINASCO EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 604363 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR|POR EVALUAR -
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENC\AS DEL PROGRAMA DE FORMACION
CcC 1080264197 ARACELY MONTILLA VINASCO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Mur\ra Inlerac(uar en el contexto producﬂvo y social de acuerdo 607173 PROMOVER MI DIGNIDAD YLA DEL OTRO A PARTIR DE LOS POR EVALUAR -
0 orincinios G ina cultica d ERINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMQ APORTE EN LA INSTALIRACION DE
CC 1080264197 ARACELY MONTILLA VINASCO EN FORMACION 'g%wo Enrique Low Murtra Interactuar en e\ conlexlc product\vo y social de acuerdo |607174 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A |POR EVALUAR -
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
CcC 1080264197 ARACELY MONTILLA VINASCO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 607175 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A |POR EVALUAR -
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA
CC 1080264197 ARACELY MONTILLA VINASCO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 507176 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y POR EVALUAR -
n nrincinins éticas para & sn.de 1ina cltira d COMUNITARIO A PARTIR DEI_RIEN COMIIN COMO APORTE PARA EI
CcC 1080264197 ARACELY MONTILLA VINASCO EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion. 611207 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL POR EVALUAR -
DE LA FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL DE ACUERDO CON SU PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO
oooccoin
CcC 1080264197 ARACELY MONTILLA VINASCO EN FORMACION 37371 - UNIZar herramientas informéticas de acuerdo con las necesidades de manejo |607177 - SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA POR EVALUAR -
do INEQRMACION Y | & COMIINICACION (TIC) DE ACHERNO CON1LAS
CC 1080264197 ARACELY MONTILLA VINASCO EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo |607178 - IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON LA |POR EVALUAR -
de informacian TECNOIOGIA EMPIEADA
CcC 1080264197 ARACELY MONTILLA VINASCO EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo |607179 - VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS |POR EVALUAR -
de informacian REQUERIMIENTOS,
CC 1080264197 ARACELY MONTILLA VINASCO EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informéticas de acuerdo con las necesidades de manejo |607180 - USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS POR EVALUAR -
de informaricn REQUERIMIENTOS MANIIALES DE EIINCIONAMIENTO PROCENIMIENTOS Y
CcC 1080264197 ARACELY MONTILLA VINASCO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion 607181 - 04- Participar en acciones solidarias lenlendo en cuenta el ejercicio de los POR EVALUAR -
derechos humanos de los piiehins v de 1a nat
CC 1080264197 ARACELY MONTILLA VINASCO EN FORMACION 38558 E]ercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion 507132 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la POR EVALUAR -
|nnhhr= \los convenine | An Politica v ins Convenios
CcC 1080264197 ARACELY MONTILLA VINASCO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion 607153 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio de |POR EVALUAR -
|nﬂ ftica hos human D ol trah;
CC 1080264197 ARACELY MONTILLA VINASCO EN FORMACION 38558 - E]ercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion 607184 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion  |POR EVALUAR -
politica y los convenios internacionales. vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el trabajo.
CcC 1080264197 ARACELY MONTILLA VINASCO EN FORMACION 38560 - Razonar frente a sit de ser 607523 - VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS POR EVALUAR -
de manara an contavin lahnralas sorialas v MATEMATICOS CONENRME CON | OS REQIERIMIENTOS DE | 08
CC 1080264197 ARACELY MONTILLA VINASCO EN FORMACION 38560 - Razonar frente a sit de ser 607524 - IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A SUS POR EVALUAR -
de maner. n contevine labnral ial NECESINADES NE CONTEXTO APIICANDO PROCENIMIENTO:
CcC 1080264197 ARACELY MONTILLA VINASCO EN FORMACION 38560 - Razonar frente a de ser 607525 - SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL  |POR EVALUAR -
de manara an contavin lahnralas corislas v ADIICANDO PRINCIPINS MATEMATICOS
CC 1080264197 ARACELY MONTILLA VINASCO EN FORMACION 38560 - Razonar frente a de ser 607526 - PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y METRICOS [POR EVALUAR -
de manera en contevios Iaharales soriales u DE ACIERNO CON 1 0S CONTEXTOS PRODIICTIVO Y SOCIAL
CcC 1080264197 ARACELY MONTILLA VINASCO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 607527 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA POR EVALUAR -
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y social.| TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
CC 1080264197 ARACELY MONTILLA VINASCO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 607528 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU POR EVALUAR -
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y social.[ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
CcC 1080264197 ARACELY MONTILLA VINASCO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 607529 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS -

CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y social

|FOR EVALUAR




CcC 1080264197 ARACELY MONTILLA VINASCO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 607530 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS  |POR EVALUAR -
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y social. | OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
CC 1080264197 ARACELY MONTILLA VINASCO EN FORMACION 9061 - CONTROLAR LAS OPERACIONES DE COSTURA DE ACUERDO CON 607167 - 3. ESTABLECER PLANES DE ACCION OPERATIVOS SEGUN POR EVALUAR -
TROS DE CAIL NECESIDADES DE PRONICTIVIDAD
CcC 1080264197 ARACELY MONTILLA VINASCO EN FORMACION 39061 - CONTROLAR LAS OPERACIONES DE COSTURA DE ACUERDO CON 607168 - 2. COMPROBAR OPERACION DE COSTURA DE ACUERDO CON POR EVALUAR -
DPARAMETROS DE CALIDAD REQIUERIMIENTOS NE CAIINAD Y PRONIICTIMINAD
CC 1080264197 ARACELY MONTILLA VINASCO EN FORMACION 9061 - CONTROLAR LAS OPERACIONES DE COSTURA DE ACUERDO CON 607169 - 1. IDENTIFICAR REQUISITOS DE CALIDAD SEGUN DOCUMENTACION [POR EVALUAR -
1RO D TECNICA
CcC 1080264197 ARACELY MONTILLA VINASCO EN FORMACION 39371 - Operar maqulna de cadeneta segun manuales técnicos y parametros de 607164 - 3. VERIFICAR  CALIDAD DE LAS OPERACIONES REALIZAS EN POR EVALUAR -
cali MAOQIINA EI ATSEAMER SEGIIN_ EICHA TECNICA V MIUIESTRA EISICA
CC 1080264197 ARACELY MONTILLA VINASCO EN FORMACION 39371 - Operar maquina de cadeneta seglin manuales técnicos y parametros de 607165 - 1. ALISTAR MAQUINA FLATSEAMER DE ACUERDO CON POR EVALUAR -
I.ﬁlld? DOCUMENTACION TECNICA
CcC 1080264197 ARACELY MONTILLA VINASCO EN FORMACION 39371 - Operar maquina de cadeneta seglin manuales técnicos y parametros de 607166 - 2. REALIZAR OPERACIONES DE CONFECCION EN MAQUINA POR EVALUAR -
calidad ELATSEAMER SEGIIN METODOS NE TRARA IOV NORMATIMIDAD VIGENTE
CcC 1080264197 ARACELY MONTILLA VINASCO EN FORMACION 39372 - Operar maquina de ciclo de costura segin procedimiento y manuales técnicos| 607203 - 2. REALIZAR OPERACIONES DE CONFECC\ON EN MAQUINARIA DE |POR EVALUAR -
CICI O DE COSTIIRA SEGIIN METODOS DE
CcC 1080264197 ARACELY MONTILLA VINASCO EN FORMACION 39372 - Operar magquina de ciclo de costura segun procedimiento y manuales técnicos| 607204 - 1. ALISTAR MAQUINARIA DE CICLO DE COSTURA DE ACUERDO POR EVALUAR -
CON DOCIHIMENTACION TECNICA
CcC 1080264197 ARACELY MONTILLA VINASCO EN FORMACION 39372 - Operar maquina de ciclo de costura segin procedimiento y manuales técnicos| 607205 - 3. VERIFICAR CALIDAD DE LAS OPERACIONES REALIZAS EN POR EVALUAR -
MAQUINARIA DE CICI Q) v =
CcC 1081410164 YULY PAOLA MORIONES QUILINDO EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 604363 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR|POR EVALUAR -
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
ACLACMOO COTRATC oG ool
CcC 1081410164 YULY PAOLA MORIONES QUILINDO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo |607173 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS POR EVALUAR -
con nrincinine_éticas nara la An de 1ina cuthira do naz. DRINCIDIOG V /AL ORES ETICOS COMO ADORTE EN LA INSTAIIRACION DE
CcC 1081410164 'YULY PAOLA MORIONES QUILINDO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo |607174 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A |POR EVALUAR -
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
MOOMATI A ICENTS
CcC 1081410164 YULY PAOLA MORIONES QUILINDO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo |607175 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A |POR EVALUAR -
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA
TDAMCEADIIACIAN NE ~aNELICTAS
CcC 1081410164 'YULY PAOLA MORIONES QUILINDO EN FORMACION 36180 - Enrlque Low Mur\ra Inlerac(uar en el contexto productivo y social de acuerdo 1607176 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL ‘( POR EVALUAR -
i Lna cuitira de na COMUNITARIO A PARTIR DEIBIEN COMIIN COMO APORTE PAR.
CC 1081410164 YULY PAOLA MORIONES QUILINDO EN FORMACION '%182 Resu\tado de Aprend\za]e de la Inducc\on 611207 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL APROBADO 08/10/2025 21.28 a (CC 80120675 - VICTOR ENRIQUE ROJAS BRISNEDA
DE LA FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL DE ACUERDO CON SU PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO
noaccoicn
CC 1081410164 YULY PAOLA MORIONES QUILINDO EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo 607177 - SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA IFOR EVALUAR -
i INEQRMACION V1 A COMIINICACION (TIC) DE ACIIERNO CONIAS
CcC 1081410164 'YULY PAOLA MORIONES QUILINDO EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo |607178 - IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON LA |POR EVALUAR -
i idn TECNQIOGIA EMPIEADA
CcC 1081410164 YULY PAOLA MORIONES QUILINDO _ |EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo |607179 - VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS |POR EVALUAR N
REQUERIMIENTOS
CcC 1081410164 'YULY PAOLA MORIONES QUILINDO EN FORMACION 37371 - UlHIZar herramientas informéticas de acuerdo con las necesidades de manejo |607180 - USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS POR EVALUAR -
iy
CcC 1081410164 YULY PAOLA MORIONES QUILINDO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion 607181 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los POR EVALUAR -
nqlitica u Ine convenine i darachas humanns de lns niehine u do 1a natiralaza
CC 1081410164 'YULY PAOLA MORIONES QUILINDO EN FORMACION 38558 - E]ercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién 607182 - 03- Prac(lcar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la POR EVALUAR -
noitica sityician Politi
CC 1081410164 YULY PAOLA MORIONES QUILINDO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion 607183 - 02- Valorar \a \mpurlanc\a de la ciudadania laboral con base en el estudio de |[POR EVALUAR -
nqlitica u Ine convenine i Ins derechne humanne v on ol trahain
CC 1081410164 'YULY PAOLA MORIONES QUILINDO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion 607184 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacién  |POR EVALUAR -
politica y los convenios intenacionales. vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el trabajo.
CcC 1081410164 YULY PAOLA MORIONES QUILINDO EN FORMACION 38560 - Razonar frente a sit de ser 607523 - VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS POR EVALUAR -
de manera 20 contexins lahorales socialesy MATEMATICOS CONEQORME CON L OS REQIERIMIENTOS DE 1 OS,
CcC 1081410164 'YULY PAOLA MORIONES QUILINDO EN FORMACION 38560 - Razonar frente a de ser 607524 - IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A SUS POR EVALUAR -
nev 0 contexios lahnral ial NECESIDADES DE CONTEXTQ APLICANDQ PROCENIMIENTO)X
CcC 1081410164 YULY PAOLA MORIONES QUILINDO EN FORMACION |38560 - Razonar frente a sit de ser 607525 - SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL  |POR EVALUAR -
de manera 20 contexins lahorales socialesy APIICANDO PRINCIDIOS MATEMATICOS
CcC 1081410164 'YULY PAOLA MORIONES QUILINDO EN FORMACION 38560 - Razonar lrenle a de ser 607526 - PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y METRICOS [POR EVALUAR -
|de maner. tica en ial DE ACLIERNO CON 1 OS CONTEXTOS PRODIICTIVO Y SOCIA
CcC 1081410164 YULY PAOLA MORIONES QUILINDO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de \a cu\tura emprendedora y empresarial de 607527 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA POR EVALUAR -
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y social.| TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
CcC 1081410164 'YULY PAOLA MORIONES QUILINDO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 607528 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU POR EVALUAR -
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y social.[ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
CC 1081410164 'YULY PAOLA MORIONES QUILINDO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 607529 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS POR EVALUAR -
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y social.| CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO
CcC 1081410164 'YULY PAOLA MORIONES QUILINDO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 607530 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS | POR EVALUAR -
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y social.|OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
CC 1081410164 'YULY PAOLA MORIONES QUILINDO EN FORMACION 39061 - CONTROLAR LAS OPERACIONES DE COSTURA DE ACUERDO CON 607167 - 3. ESTABLECER PLANES DE ACCION OPERATIVOS SEGUN POR EVALUAR -
PARAMETROS DE CAIIDAD NECESIDADES DE PRONIICTIVID,
CcC 1081410164 YULY PAOLA MORIONES QUILINDO EN FORMACION 39061 - CONTROLAR LAS OPERACIONES DE COSTURA DE ACUERDO CON 607168 - 2. COMPROBAR OF‘ERACION DE COSTURA DE ACUERDO CON POR EVALUAR -
DARAMETROS NE CALINAN REQLERIMIENTOS _NE CALINAD Y PRONICTAINAD
CC 1081410164 'YULY PAOLA MORIONES QUILINDO EN FORMACION 39061 - CONTROLAR LAS OPERACIONES DE COSTURA DE ACUERDO CON 607169 - 1. IDENTIFICAR REQUISITOS DE CALIDAD SEGUN DOCUMENTACION [POR EVALUAR -
AMETROS DE CAIIDAD TECNICA
CcC 1081410164 'YULY PAOLA MORIONES QUILINDO EN FORMACION 39371 - Operar maquina de cadeneta segin manuales técnicos y parametros de 607164 - 3. VERIFICAR CALIDAD DE LAS OPERACIONES REALIZAS EN POR EVALUAR -
calidad MAQUINA EI ATSEAMER SEGIIN_ EICHA TECNICA V MIIESTRA EiSICA
CC 1081410164 'YULY PAOLA MORIONES QUILINDO EN FORMACION 39371 - Operar maquina de cadeneta seglin manuales técnicos y parametros de 607165 - 1. ALISTAR MAQUINA FLATSEAMER DE ACUERDO CON POR EVALUAR -
alidad DOCIIMENTACIAN TECNICA
CcC 1081410164 'YULY PAOLA MORIONES QUILINDO EN FORMACION 39371 - Operar maquina de cadeneta segin manuales técnicos y parametros de 607166 - 2. REALIZAR OPERACIONES DE CONFECCION EN MAQUINA POR EVALUAR -
calidad £l ATSEAMER SEGIIN METONOS DE TRARA I0 Y NORMATIVINAD VIGENTE
CC 1081410164 'YULY PAOLA MORIONES QUILINDO EN FORMACION 39372 - Operar maquina de ciclo de costura segun procedimiento y manuales técnicos| 607203 - 2. REALIZAR OPERACIONES DE CONFECCION EN MAQUINARIA DE  |POR EVALUAR -
CICI O DE COSTIIRA SEGIIN METONOS DE TRARAID Y NORMAT)
CcC 1081410164 'YULY PAOLA MORIONES QUILINDO EN FORMACION 39372 - Operar maquina de ciclo de costura segin procedimiento y manuales técnicos|607204 - 1. ALISTAR MAQUINARIA DE CICLO DE COSTURA DE ACUERDO POR EVALUAR -
CON DOCHMENTACION TECNICA
CC 1081410164 'YULY PAOLA MORIONES QUILINDO EN FORMACION 39372 - Operar maquina de ciclo de costura segln procedimiento y manuales técnicos| 607205 - 3. VERIFICAR CALIDAD DE LAS OPERACIONES REALIZAS EN POR EVALUAR -
MAQUINARIA DE CICI O ¥ £
CcC 1107051732 ANLLY YULIEHT MARIN GUEVARA EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 604363 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR|POR EVALUAR -
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
DO COTDATCOIG
CcC 1107051732 ANLLY YULIEHT MARIN GUEVARA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-| Inleracmar en el contexto productivo y social de acuerdo 1607173 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS POR EVALUAR -
con nrincinine aticns nara la de s cultia do nay DRINCIDING VY /A ORES ETICAS COMN ADORTE EN I A INSTALIRACION NE
CC 1107051732 ANLLY YULIEHT MARIN GUEVARA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo |607174 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A |POR EVALUAR -
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
MOOMATI A ICENTE
CcC 1107051732 ANLLY YULIEHT MARIN GUEVARA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo |607175 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A |POR EVALUAR -
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA V LAS ESTRATEGIAS PARA LA
CC 1107051732 ANLLY YULIEHT MARIN GUEVARA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 607176 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y POR EVALUAR -
i sticas nara | Ande una citica de na COMUNITARIO A PARTIR DEI_BIEN COMIIN COMQ APORTE PARA EI




CcC 1107051732 ANLLY YULIEHT MARIN GUEVARA EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion. 611207 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL APROBADO 08/10/2025 21.28 a CC 80120675 - VICTOR ENRIQUE ROJAS BRISNEDA
DE LA FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL DE ACUERDO CON SU PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO
oo
CC 1107051732 ANLLY YULIEHT MARIN GUEVARA EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo [607177 - SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA POR EVALUAR -
i A INEQRMACION V1 A COMIINICACION (TIC) DE ACHIERNO CONIAS
CcC 1107051732 ANLLY YULIEHT MARIN GUEVARA EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo |607178 - IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON LA |POR EVALUAR -
. o TECNOI OGIA EMPLEAD
CC 1107051732 ANLLY YULIEHT MARIN GUEVARA EN FORMACION 37371 - Uﬂ\lzar herramientas informéticas de acuerdo con las necesidades de manejo |607179 - VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS |POR EVALUAR -
! REQLERIMIENTOS
CcC 1107051732 ANLLY YULIEHT MARIN GUEVARA EN FORMACION 37371 - U(lear herramientas informéticas de acuerdo con las necesidades de manejo |607180 - USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS POR EVALUAR -
iy
CC 1107051732 ANLLY YULIEHT MARIN GUEVARA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion 607181 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los POR EVALUAR -
nqlitica u Ine convenine i darachs humanns de lns nushine u do 1a natiralaza
CC 1107051732 ANLLY YULIEHT MARIN GUEVARA EN FORMACION 38558 - E]ercer derechas fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion 607182 - 03- Pracllcar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la POR EVALUAR -
nolitica fityician Politi
CcC 1107051732 ANLLY YULIEHT MARIN GUEVARA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion 607183 - 02- Valorar \a \mpoﬁanc\a de la ciudadania laboral con base en el estudio de |POR EVALUAR -
nolitica u Ine convanine Ins derachns humanne v on ol trahain
CC 1107051732 ANLLY YULIEHT MARIN GUEVARA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion 607184 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion  |POR EVALUAR -
politica y los convenios internacionales. vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el trabajo.
CcC 1107051732 ANLLY YULIEHT MARIN GUEVARA EN FORMACION 38560 - Razonar frente a de ser 607523 - VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS POR EVALUAR -
de manara 20 contexins laharales sociales y MATEMATICOS CONEQRME CON L OS REQIERIMIENTOS DE L OS.
CcC 1107051732 ANLLY YULIEHT MARIN GUEVARA EN FORMACION 38560 - Razonar frente a de ser 607524 - IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A SUS POR EVALUAR -
de maner: 0 contexios lahnral ial NECESINADES DE CONTEXTQ APIICANNO PROCEDIMIENTO)
CcC 1107051732 ANLLY YULIEHT MARIN GUEVARA EN FORMACION 38560 - Razonar frente a de ser 607525 - SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL  |POR EVALUAR -
de manara 20 contexins laharales socisles y APIICANDO PRINCIDIOS MATEMATICOS
CcC 1107051732 ANLLY YULIEHT MARIN GUEVARA EN FORMACION 38560 - Razonar lrenle a de ser 607526 - PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y METRICOS POR EVALUAR -
de maner: ticaen ial DE ACUERNO CON QS CONTEXTOS PRONICTIVA Y SQCIAL
CcC 1107051732 ANLLY YULIEHT MARIN GUEVARA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de \a Cu\iura emprendedora y empresarial de 607527 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA OR EVALUAR -
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y social.| TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
CcC 1107051732 ANLLY YULIEHT MARIN GUEVARA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 607528 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU POR EVALUAR -
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y social.[ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
CC 1107051732 ANLLY YULIEHT MARIN GUEVARA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 607529 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS [POR EVALUAR -
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y social.| CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO
CcC 1107051732 ANLLY YULIEHT MARIN GUEVARA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 607530 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTALAS  |POR EVALUAR -
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y social.|OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
CC 1107051732 ANLLY YULIEHT MARIN GUEVARA EN FORMACION 39061 - CONTROLAR LAS OPERACIONES DE COSTURA DE ACUERDO CON 607167 - 3. ESTABLECER PLANES DE ACCION OPERATIVOS SEGUN POR EVALUAR -
PARAMETROS DE CALIDAD. NECESIDADES DE PRODIICTIVIDAD,
CcC 1107051732 ANLLY YULIEHT MARIN GUEVARA EN FORMACION 39061 - CONTROLAR LAS OPERACIONES DE COSTURA DE ACUERDO CON 607168 - 2. COMPROBAR OPERACION DE COSTURA DE ACUERDO CON POR EVALUAR -
DARAMETROS NE CAIINAD REQLERIMIENTOS _NE CALINAD Y PRONICTAINAD
CC 1107051732 ANLLY YULIEHT MARIN GUEVARA EN FORMACION |39051 - CONTROLAR LAS OPERACIONES DE COSTURA DE ACUERDO CON 607169 - 1. IDENTIFICAR REQUISITOS DE CALIDAD SEGUN DOCUMENTACION |POR EVALUAR -
PARAMETROS DE CALIDAD. TECNICA
CcC 1107051732 ANLLY YULIEHT MARIN GUEVARA EN FORMACION 39371 - Operar maquina de cadeneta seglin manuales técnicos y parametros de 607164 - 3. VERIFICAR CALIDAD DE LAS OPERACIONES REALIZAS EN POR EVALUAR -
d MAQUINA EI ATSEAMER SEGIIN EICHA TECNICA Y MUESTRA EISIC,
CC 1107051732 ANLLY YULIEHT MARIN GUEVARA EN FORMACION 39371 - Operar maquina de cadeneta segiin manuales técnicos y parametros de 607165 - 1. ALISTAR MAQUINA FLATSEAMER DE ACUERDO CON POR EVALUAR -
calidad DOCIHIMENTACION TECNICA _
CcC 1107051732 ANLLY YULIEHT MARIN GUEVARA EN FORMACION 39371 - Operar maquina de cadeneta seglin manuales técnicos y parametros de 607166 - 2. REALIZAR OPERACIONES DE CONFECCION EN MAQUINA POR EVALUAR -
ELATSEAMER SEGUIN METONOS DE TRARAIQ Y NORMATIVIDAD VIGENTE
CC 1107051732 ANLLY YULIEHT MARIN GUEVARA EN FORMACION 39372 - Operar maquina de ciclo de costura segun procedimiento y manuales técnicos| 607203 - 2. REALIZAR OPERACIONES DE CONFECCION EN MAQUINARIA DE  |POR EVALUAR -
CICI O DE COSTIIRA SEGIIN METODOS NE TRARA IOV NORMATININDAD
CcC 1107051732 ANLLY YULIEHT MARIN GUEVARA EN FORMACION 39372 - Operar maquina de ciclo de costura segin procedimiento y manuales técnicos| 607204 - 1. ALISTAR MAQUINARIA DE CICLO DE COSTURA DE ACUERDO POR EVALUAR -
CON DOCHMENTACION TECNICA
CC 1107051732 ANLLY YULIEHT MARIN GUEVARA EN FORMACION 39372 - Operar maquina de ciclo de costura segln procedimiento y manuales técnicos| 607205 - 3. VERIFICAR CALIDAD DE LAS OPERACIONES REALIZAS EN POR EVALUAR -
MAOQIINARIA DE CICIO DE COSTIIRA SEGIIN EICHA TECNICA VY MUESTRA
CcC 25562458 GLORIA INES VALENCIA QUIVANO EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 604363 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR|POR EVALUAR -
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENC\AS DEL PROGRAMA DE FORMACION
CcC 25562458 GLORIA INES VALENCIA QUIVANO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Mur\ra Inlerac(uar en el contexto producﬂvo y social de acuerdo 607173 PROMOVER MI DIGNIDAD YLA DEL OTRO A PARTIR DE LOS POR EVALUAR -
0 orincinios G ina cultica d ERINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMQ APORTE EN LA INSTALIRACION DE
CC 25562458 GLORIA INES VALENCIA QUIVANO EN FORMACION 'g%wo Enrique Low Murtra Interactuar en e\ conlexlc product\vo y social de acuerdo |607174 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A |POR EVALUAR -
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
CcC 25562458 GLORIA INES VALENCIA QUIVANO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 607175 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A |POR EVALUAR -
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA
CC 25562458 GLORIA INES VALENCIA QUIVANO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 507176 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y POR EVALUAR -
n nrincinins éticas para & sn.de 1ina cltira d COMUNITARIO A PARTIR DEI_RIEN COMIIN COMO APORTE PARA EI
CcC 25562458 GLORIA INES VALENCIA QUIVANO EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion. 611207 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL POR EVALUAR -
DE LA FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL DE ACUERDO CON SU PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO
oooccoin
CcC 25562458 GLORIA INES VALENCIA QUIVANO EN FORMACION 37371 - UNIZar herramientas informéticas de acuerdo con las necesidades de manejo |607177 - SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA POR EVALUAR -
do INEQRMACION Y | & COMIINICACION (TIC) DE ACHERNO CON1LAS
CC 25562458 GLORIA INES VALENCIA QUIVANO EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo |607178 - IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON LA |POR EVALUAR -
de informacian TECNOIOGIA EMPIEADA
CcC 25562458 GLORIA INES VALENCIA QUIVANO EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo |607179 - VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS |POR EVALUAR -
de informacian REQUERIMIENTOS,
CC 25562458 GLORIA INES VALENCIA QUIVANO EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informéticas de acuerdo con las necesidades de manejo |607180 - USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS POR EVALUAR -
de informaricn REQUERIMIENTOS MANIIALES DE EIINCIONAMIENTO PROCENIMIENTOS Y
CcC 25562458 GLORIA INES VALENCIA QUIVANO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion 607181 - 04- Participar en acciones solidarias lenlendo en cuenta el ejercicio de los POR EVALUAR -
derechos humanos de los piiehins v de 1a nat
CC 25562458 GLORIA INES VALENCIA QUIVANO EN FORMACION 38558 Elercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion 507132 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la POR EVALUAR -
|nnhhr= \los convenine | An Politica v ins Convenios
CcC 25562458 GLORIA INES VALENCIA QUIVANO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion 607153 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio de |POR EVALUAR -
|nﬂ ftica hos human D ol trah;
CC 25562458 GLORIA INES VALENCIA QUIVANO EN FORMACION 38558 - E]ercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion 607184 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion  |POR EVALUAR -
politica y los convenios internacionales. vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el trabajo.
CcC 25562458 GLORIA INES VALENCIA QUIVANO EN FORMACION 38560 - Razonar frente a sit de ser 607523 - VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS POR EVALUAR -
de manara an contavin lahnralas sorialas v MATEMATICOS CONENRME CON | OS REQIERIMIENTOS DE | 08
CC 25562458 GLORIA INES VALENCIA QUIVANO EN FORMACION 38560 - Razonar frente a sit de ser 607524 - IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A SUS POR EVALUAR -
de maner. n contevine labnral ial NECESINADES NE CONTEXTO APIICANDO PROCENIMIENTO:
CcC 25562458 GLORIA INES VALENCIA QUIVANO EN FORMACION 38560 - Razonar frente a de ser 607525 - SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL  |POR EVALUAR -
de manara an contavin lahnralas corislas v ADIICANDO PRINCIPINS MATEMATICOS
CC 25562458 GLORIA INES VALENCIA QUIVANO EN FORMACION 38560 - Razonar frente a de ser 607526 - PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y METRICOS [POR EVALUAR -
de manera en contevios Iaharales soriales u DE ACIERNO CON 1 0S CONTEXTOS PRODIICTIVO Y SOCIAL
CcC 25562458 GLORIA INES VALENCIA QUIVANO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 607527 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA POR EVALUAR -
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y social.| TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
CC 25562458 GLORIA INES VALENCIA QUIVANO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 607528 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU POR EVALUAR -
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y social.[ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
CcC 25562458 GLORIA INES VALENCIA QUIVANO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 607529 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS -

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y social

CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

|FOR EVALUAR




CcC 25562458 GLORIA INES VALENCIA QUIVANO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 607530 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS  |POR EVALUAR -
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y social. | OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
CC 25562458 GLORIA INES VALENCIA QUIVANO EN FORMACION 9061 - CONTROLAR LAS OPERACIONES DE COSTURA DE ACUERDO CON 607167 - 3. ESTABLECER PLANES DE ACCION OPERATIVOS SEGUN POR EVALUAR -
TROS DE CAIL NECESIDADES DE PRONICTIVIDAD
CcC 25562458 GLORIA INES VALENCIA QUIVANO EN FORMACION 39061 - CONTROLAR LAS OPERACIONES DE COSTURA DE ACUERDO CON 607168 - 2. COMPROBAR OPERACION DE COSTURA DE ACUERDO CON POR EVALUAR -
DPARAMETROS DE CALIDAD REQIUERIMIENTOS NE CAIINAD Y PRONIICTIMINAD
CC 25562458 GLORIA INES VALENCIA QUIVANO EN FORMACION 9061 - CONTROLAR LAS OPERACIONES DE COSTURA DE ACUERDO CON 607169 - 1. IDENTIFICAR REQUISITOS DE CALIDAD SEGUN DOCUMENTACION [POR EVALUAR -
1RO D TECNICA
CcC 25562458 GLORIA INES VALENCIA QUIVANO EN FORMACION 39371 - Operar maqulna de cadeneta segun manuales técnicos y parametros de 607164 - 3. VERIFICAR  CALIDAD DE LAS OPERACIONES REALIZAS EN POR EVALUAR -
cali MAOQIINA EI ATSEAMER SEGIIN_ EICHA TECNICA V MIUIESTRA EISICA
CC 25562458 GLORIA INES VALENCIA QUIVANO EN FORMACION 39371 - Operar maquina de cadeneta seglin manuales técnicos y parametros de 607165 - 1. ALISTAR MAQUINA FLATSEAMER DE ACUERDO CON POR EVALUAR -
I.ﬁlld? DOCUMENTACION TECNICA
CcC 25562458 GLORIA INES VALENCIA QUIVANO EN FORMACION 39371 - Operar maquina de cadeneta seglin manuales técnicos y parametros de 607166 - 2. REALIZAR OPERACIONES DE CONFECCION EN MAQUINA POR EVALUAR -
calidad ELATSEAMER SEGIIN METODOS NE TRARA IOV NORMATIMIDAD VIGENTE
CcC 25562458 GLORIA INES VALENCIA QUIVANO EN FORMACION 39372 - Operar maquina de ciclo de costura segin procedimiento y manuales técnicos| 607203 - 2. REALIZAR OPERACIONES DE CONFECC\ON EN MAQUINARIA DE |POR EVALUAR -
CICI O DE COSTIIRA SEGIIN METODOS DE
CcC 25562458 GLORIA INES VALENCIA QUIVANO EN FORMACION 39372 - Operar magquina de ciclo de costura segun procedimiento y manuales técnicos| 607204 - 1. ALISTAR MAQUINARIA DE CICLO DE COSTURA DE ACUERDO POR EVALUAR -
CON DOCIHIMENTACION TECNICA
CcC 25562458 GLORIA INES VALENCIA QUIVANO EN FORMACION 39372 - Operar maquina de ciclo de costura segin procedimiento y manuales técnicos| 607205 - 3. VERIFICAR CALIDAD DE LAS OPERACIONES REALIZAS EN POR EVALUAR -
MAQUINARIA DE CICI Q) v =
CcC 36177528 CARMEN TULIA PERAFAN DIAZ EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 604363 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR|POR EVALUAR -
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
ACLACMOO COTRATC oG ool
CcC 36177528 CARMEN TULIA PERAFAN DIAZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo |607173 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS POR EVALUAR -
con nrincinine_éticas nara la An de 1ina cuthira do naz. DRINCIDIOG V /AL ORES ETICOS COMO ADORTE EN LA INSTAIIRACION DE
CcC 36177528 CARMEN TULIA PERAFAN DIAZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo |607174 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A |POR EVALUAR -
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
MOOMATI A ICENTS
CcC 36177528 CARMEN TULIA PERAFAN DIAZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo |607175 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A |POR EVALUAR -
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA
TDAMCEADIIACIAN NE ~aNELICTAS
CcC 36177528 CARMEN TULIA PERAFAN DIAZ EN FORMACION 36180 - Enrlque Low Mur\ra Inlerac(uar en el contexto productivo y social de acuerdo 1607176 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL ‘( POR EVALUAR -
i Lna cuitira de na COMUNITARIO A PARTIR DEIBIEN COMIIN COMO APORTE PAR.
CC 36177528 CARMEN TULIA PERAFAN DIAZ EN FORMACION '%182 Resu\tado de Aprend\za]e de la Inducc\on 611207 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL APROBADO 08/10/2025 21.28 a (CC 80120675 - VICTOR ENRIQUE ROJAS BRISNEDA
DE LA FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL DE ACUERDO CON SU PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO
noaccoicn
CC 36177528 CARMEN TULIA PERAFAN DIAZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo 607177 - SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA IFOR EVALUAR -
i INEQRMACION V1 A COMIINICACION (TIC) DE ACIIERNO CONIAS
CcC 36177528 CARMEN TULIA PERAFAN DIAZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo |607178 - IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON LA |POR EVALUAR -
i idn TECNQIOGIA EMPIEADA
CC 36177528 CARMEN TULIA PERAFAN DIAZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informéticas de acuerdo con las necesidades de manejo |607179 - VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS |POR EVALUAR -
REQUERIMIENTOS
CcC 36177528 CARMEN TULIA PERAFAN DIAZ EN FORMACION 37371 - UlHIZar herramientas informéticas de acuerdo con las necesidades de manejo |607180 - USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS POR EVALUAR -
iy
CcC 36177528 CARMEN TULIA PERAFAN DIAZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion 607181 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los POR EVALUAR -
nqlitica u Ine convenine i darachas humanns de lns niehine u do 1a natiralaza
CC 36177528 CARMEN TULIA PERAFAN DIAZ EN FORMACION 38558 - E]ercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién 607182 - 03- Prac(lcar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la POR EVALUAR -
noitica sityician Politi
CC 36177528 CARMEN TULIA PERAFAN DIAZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion 607183 - 02- Valorar \a \mpurlanc\a de la ciudadania laboral con base en el estudio de |[POR EVALUAR -
nqlitica u Ine convenine i Ins derechne humanne v on ol trahain
CC 36177528 CARMEN TULIA PERAFAN DIAZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion 607184 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacién  |POR EVALUAR -
politica y los convenios intenacionales. vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el trabajo.
CcC 36177528 CARMEN TULIA PERAFAN DIAZ EN FORMACION 38560 - Razonar frente a sit de ser 607523 - VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS POR EVALUAR -
de manera 20 contexins lahorales socialesy MATEMATICOS CONEQORME CON L OS REQIERIMIENTOS DE 1 OS,
CcC 36177528 CARMEN TULIA PERAFAN DIAZ EN FORMACION 38560 - Razonar frente a de ser 607524 - IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A SUS POR EVALUAR -
nev 0 contexios lahnral ial NECESIDADES DE CONTEXTQ APLICANDQ PROCENIMIENTO)X
CcC 36177528 CARMEN TULIA PERAFAN DIAZ EN FORMACION |38560 - Razonar frente a sit de ser 607525 - SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL  |POR EVALUAR -
de manera 20 contexins lahorales socialesy APIICANDO PRINCIDIOS MATEMATICOS
CcC 36177528 CARMEN TULIA PERAFAN DIAZ EN FORMACION 38560 - Razonar lrenle a de ser 607526 - PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y METRICOS [POR EVALUAR -
|de maner. tica en ial DE ACLIERNO CON 1 OS CONTEXTOS PRODIICTIVO Y SOCIA
CcC 36177528 CARMEN TULIA PERAFAN DIAZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de \a cu\tura emprendedora y empresarial de 607527 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA POR EVALUAR -
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y social.| TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
CcC 36177528 CARMEN TULIA PERAFAN DIAZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 607528 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU POR EVALUAR -
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y social.[ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
CC 36177528 CARMEN TULIA PERAFAN DIAZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 607529 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS POR EVALUAR -
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y social.| CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO
CcC 36177528 CARMEN TULIA PERAFAN DIAZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 607530 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS | POR EVALUAR -
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y social.|OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
CC 36177528 CARMEN TULIA PERAFAN DIAZ EN FORMACION 39061 - CONTROLAR LAS OPERACIONES DE COSTURA DE ACUERDO CON 607167 - 3. ESTABLECER PLANES DE ACCION OPERATIVOS SEGUN POR EVALUAR -
PARAMETROS DE CAIIDAD NECESIDADES DE PRONIICTIVID,
CcC 36177528 CARMEN TULIA PERAFAN DIAZ EN FORMACION 39061 - CONTROLAR LAS OPERACIONES DE COSTURA DE ACUERDO CON 607168 - 2. COMPROBAR OF‘ERACION DE COSTURA DE ACUERDO CON POR EVALUAR -
DARAMETROS NE CALINAN REQLERIMIENTOS _NE CALINAD Y PRONICTAINAD
CC 36177528 CARMEN TULIA PERAFAN DIAZ EN FORMACION 39061 - CONTROLAR LAS OPERACIONES DE COSTURA DE ACUERDO CON 607169 - 1. IDENTIFICAR REQUISITOS DE CALIDAD SEGUN DOCUMENTACION [POR EVALUAR -
AMETROS DE CAIIDAD TECNICA
CcC 36177528 CARMEN TULIA PERAFAN DIAZ EN FORMACION 39371 - Operar maquina de cadeneta segin manuales técnicos y parametros de 607164 - 3. VERIFICAR CALIDAD DE LAS OPERACIONES REALIZAS EN POR EVALUAR -
calidad MAQUINA EI ATSEAMER SEGIIN_ EICHA TECNICA V MIIESTRA EiSICA
CC 36177528 CARMEN TULIA PERAFAN DIAZ EN FORMACION 39371 - Operar maquina de cadeneta seglin manuales técnicos y parametros de 607165 - 1. ALISTAR MAQUINA FLATSEAMER DE ACUERDO CON POR EVALUAR -
alidad DOCIIMENTACIAN TECNICA
CcC 36177528 CARMEN TULIA PERAFAN DIAZ EN FORMACION 39371 - Operar maquina de cadeneta segin manuales técnicos y parametros de 607166 - 2. REALIZAR OPERACIONES DE CONFECCION EN MAQUINA POR EVALUAR -
calidad £l ATSEAMER SEGIIN METONOS DE TRARA I0 Y NORMATIVINAD VIGENTE
CC 36177528 CARMEN TULIA PERAFAN DIAZ EN FORMACION 39372 - Operar maquina de ciclo de costura segun procedimiento y manuales técnicos| 607203 - 2. REALIZAR OPERACIONES DE CONFECCION EN MAQUINARIA DE  |POR EVALUAR -
CICI O DE COSTIIRA SEGIIN METONOS DE TRARAID Y NORMAT)
CcC 36177528 CARMEN TULIA PERAFAN DIAZ EN FORMACION 39372 - Operar maquina de ciclo de costura segin procedimiento y manuales técnicos|607204 - 1. ALISTAR MAQUINARIA DE CICLO DE COSTURA DE ACUERDO POR EVALUAR -
CON DOCHMENTACION TECNICA
CC 36177528 CARMEN TULIA PERAFAN DIAZ EN FORMACION 39372 - Operar maquina de ciclo de costura segln procedimiento y manuales técnicos| 607205 - 3. VERIFICAR CALIDAD DE LAS OPERACIONES REALIZAS EN POR EVALUAR -
MAQUINARIA DE CICI O ¥ £
CcC 52361939 \WILFFE OSPINA MARIN EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 604363 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR|POR EVALUAR -
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
DO COTDATCOIG
CcC 52361939 \WILFFE OSPINA MARIN EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-| Inleracmar en el contexto productivo y social de acuerdo 1607173 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS POR EVALUAR -
con nrincinine aticns nara la de s cultia do nay DRINCIDING VY /A ORES ETICAS COMN ADORTE EN I A INSTALIRACION NE
CC 52361939 \WILFFE OSPINA MARIN EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo |607174 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A |POR EVALUAR -
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
MOOMATI A ICENTE
CcC 52361939 \WILFFE OSPINA MARIN EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo |607175 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A |POR EVALUAR -
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA V LAS ESTRATEGIAS PARA LA
CC 52361939 \WILFFE OSPINA MARIN EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 607176 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y POR EVALUAR -
i sticas nara | Ande una citica de na COMUNITARIO A PARTIR DEI_BIEN COMIIN COMQ APORTE PARA EI




CcC 52361939 \WILFFE OSPINA MARIN EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion. 611207 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL POR EVALUAR -
DE LA FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL DE ACUERDO CON SU PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO
oooccouon -
CC 52361939 \WILFFE OSPINA MARIN EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo |607177 - SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA POR EVALUAR -
i A INEQRMACION V1 A COMIINICACION (TIC) DE ACHIERNO CONIAS
CcC 52361939 \WILFFE OSPINA MARIN EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo |607178 - IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON LA |POR EVALUAR -
. o TECNOI OGIA EMPLEAD
CC 52361939 \WILFFE OSPINA MARIN EN FORMACION 37371 - Uﬂ\lzar herramientas informéticas de acuerdo con las necesidades de manejo |607179 - VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS |POR EVALUAR -
I REQLERIMIENTOS
CcC 52361939 \WILFFE OSPINA MARIN EN FORMACION 37371 - U(lear herramientas informéticas de acuerdo con las necesidades de manejo |607180 - USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS POR EVALUAR -
iy
CC 52361939 \WILFFE OSPINA MARIN EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion 607181 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los POR EVALUAR -
nqlitica u Ine convenine i darachs humanns de lns nushine u do 1a natiralaza
CC 52361939 WILFFE OSPINA MARIN EN FORMACION 38558 - E]ercer derechas fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion 607182 - 03- Pracllcar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la POR EVALUAR -
nolitica fityician Politi
CcC 52361939 \WILFFE OSPINA MARIN EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion 607183 - 02- Valorar \a \mpoﬁanc\a de la ciudadania laboral con base en el estudio de |POR EVALUAR -
nolitica u Ine convanine Ins derachns humanne v on ol trahain
CC 52361939 WILFFE OSPINA MARIN EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion 607184 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion  |POR EVALUAR -
politica y los convenios internacionales. vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el trabajo.
CcC 52361939 \WILFFE OSPINA MARIN EN FORMACION 38560 - Razonar frente a de ser 607523 - VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS POR EVALUAR -
de manara 20 contexins laharales sociales y MATEMATICOS CONEQRME CON L OS REQIERIMIENTOS DE L OS.
CcC 52361939 \WILFFE OSPINA MARIN EN FORMACION 38560 - Razonar frente a de ser 607524 - IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A SUS POR EVALUAR -
de maner: 0 contexios lahnral ial NECESINADES DE CONTEXTQ APIICANNO PROCEDIMIENTO)
CcC 52361939 \WILFFE OSPINA MARIN EN FORMACION 38560 - Razonar frente a de ser 607525 - SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL  |POR EVALUAR -
de manara 20 contexins laharales socisles y APIICANDO PRINCIDIOS MATEMATICOS
CcC 52361939 \WILFFE OSPINA MARIN EN FORMACION 38560 - Razonar lrenle a de ser 607526 - PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y METRICOS POR EVALUAR -
de maner: ticaen ial DE ACUERNO CON QS CONTEXTOS PRONICTIVA Y SQCIAL
CcC 52361939 \WILFFE OSPINA MARIN EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de \a Cu\iura emprendedora y empresarial de 607527 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA OR EVALUAR -
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y social.| TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
CcC 52361939 \WILFFE OSPINA MARIN EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 607528 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU POR EVALUAR -
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y social.[ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
CC 52361939 WILFFE OSPINA MARIN EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 607529 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS [POR EVALUAR -
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y social.| CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO
CcC 52361939 \WILFFE OSPINA MARIN EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 607530 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTALAS  |POR EVALUAR -
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y social.|OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
CC 52361939 \WILFFE OSPINA MARIN EN FORMACION 39061 - CONTROLAR LAS OPERACIONES DE COSTURA DE ACUERDO CON 607167 - 3. ESTABLECER PLANES DE ACCION OPERATIVOS SEGUN POR EVALUAR -
PARAMETROS DE CALIDAD. NECESIDADES DE PRODIICTIVIDAD,
CcC 52361939 \WILFFE OSPINA MARIN EN FORMACION 39061 - CONTROLAR LAS OPERACIONES DE COSTURA DE ACUERDO CON 607168 - 2. COMPROBAR OPERACION DE COSTURA DE ACUERDO CON POR EVALUAR -
DARAMETROS NE CAIINAD REQLERIMIENTOS _NE CALINAD Y PRONICTAINAD
CC 52361939 \WILFFE OSPINA MARIN EN FORMACION |39051 - CONTROLAR LAS OPERACIONES DE COSTURA DE ACUERDO CON 607169 - 1. IDENTIFICAR REQUISITOS DE CALIDAD SEGUN DOCUMENTACION |POR EVALUAR -
PARAMETROS DE CALIDAD. TECNICA
CcC 52361939 \WILFFE OSPINA MARIN EN FORMACION 39371 - Operar maquina de cadeneta seglin manuales técnicos y parametros de 607164 - 3. VERIFICAR CALIDAD DE LAS OPERACIONES REALIZAS EN POR EVALUAR -
d MAQUINA EI ATSEAMER SEGIIN EICHA TECNICA Y MUESTRA EISIC,
CC 52361939 WILFFE OSPINA MARIN EN FORMACION 39371 - Operar maquina de cadeneta segiin manuales técnicos y parametros de 607165 - 1. ALISTAR MAQUINA FLATSEAMER DE ACUERDO CON POR EVALUAR -
calidad DOCUMENTACION TECNICA
CcC 52361939 \WILFFE OSPINA MARIN EN FORMACION 39371 - Operar maquina de cadeneta seglin manuales técnicos y parametros de 607166 - 2. REALIZAR OPERACIONES DE CONFECCION EN MAQUINA POR EVALUAR -
ELATSEAMER SEGUIN METONOS DE TRARAIQ Y NORMATIVIDAD VIGENTE
CC 52361939 WILFFE OSPINA MARIN EN FORMACION 39372 - Operar maquina de ciclo de costura segun procedimiento y manuales técnicos| 607203 - 2. REALIZAR OPERACIONES DE CONFECCION EN MAQUINARIA DE  |POR EVALUAR -
CICI O DE COSTIIRA SEGIIN METODOS NE TRARA IOV NORMATININDAD
CcC 52361939 \WILFFE OSPINA MARIN EN FORMACION 39372 - Operar maquina de ciclo de costura segin procedimiento y manuales técnicos| 607204 - 1. ALISTAR MAQUINARIA DE CICLO DE COSTURA DE ACUERDO POR EVALUAR -
CON DOCHMENTACION TECNICA
CC 52361939 WILFFE OSPINA MARIN EN FORMACION 39372 - Operar maquina de ciclo de costura segln procedimiento y manuales técnicos| 607205 - 3. VERIFICAR CALIDAD DE LAS OPERACIONES REALIZAS EN POR EVALUAR -
MAOQIINARIA DE CICIO DE COSTIIRA SEGIIN EICHA TECNICA VY MUESTRA
CcC 52743420 NELCY NOGUERA EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 604363 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR|POR EVALUAR -
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENC\AS DEL PROGRAMA DE FORMACION
CcC 52743420 NELCY NOGUERA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Mur\ra Inlerac(uar en el contexto producﬂvo y social de acuerdo 607173 PROMOVER MI DIGNIDAD YLA DEL OTRO A PARTIR DE LOS POR EVALUAR -
0 orincinios G ina cultica d ERINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMQ APORTE EN LA INSTALIRACION DE
CC 52743420 NELCY NOGUERA EN FORMACION 'ggwl) Enrique Low Murtra Interactuar en e\ conlexlc product\vo y social de acuerdo |607174 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A |POR EVALUAR -
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
CcC 52743420 NELCY NOGUERA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 607175 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A |POR EVALUAR -
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA
CC 52743420 NELCY NOGUERA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 507176 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y POR EVALUAR -
n nrincinins éticas para & sn.de 1ina cltira d COMUNITARIO A PARTIR DEI_RIEN COMIIN COMO APORTE PARA EI
CcC 52743420 NELCY NOGUERA EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion. 611207 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL APROBADO 08/10/2025 21.28 a (CC 80120675 - VICTOR ENRIQUE ROJAS BRISNEDA
DE LA FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL DE ACUERDO CON SU PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO
oooccoin . =
CcC 52743420 NELCY NOGUERA EN FORMACION 37371 - UNIZar herramientas informéticas de acuerdo con las necesidades de manejo |607177 - SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA POR EVALUAR -
do INEQRMACION Y | & COMIINICACION (TIC) DE ACHERNO CON1LAS
CC 52743420 NELCY NOGUERA EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo |607178 - IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON LA |POR EVALUAR -
de informacian TECNOIOGIA EMPIEADA
CcC 52743420 NELCY NOGUERA EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo |607179 - VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS |POR EVALUAR -
de informacian REQUERIMIENTOS,
CC 52743420 NELCY NOGUERA EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informéticas de acuerdo con las necesidades de manejo |607180 - USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS POR EVALUAR -
de informaricn REQUERIMIENTOS MANIIALES DE EIINCIONAMIENTO PROCENIMIENTOS Y
CcC 52743420 NELCY NOGUERA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion 607181 - 04- Participar en acciones solidarias lenlendo en cuenta el ejercicio de los POR EVALUAR -
derechos humanos de los piiehins v de 1a nat
CC 52743420 NELCY NOGUERA EN FORMACION |38555 Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion 507182 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la POR EVALUAR -
nolitica v Ios convenio i An Politica v ins Convenios
CcC 52743420 NELCY NOGUERA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion 607153 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio de |POR EVALUAR -
|nﬂ ftica hos human D ol trah;
CC 52743420 NELCY NOGUERA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion 607184 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion  |POR EVALUAR -
politica y los convenios internacionales. vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el trabajo.
CcC 52743420 NELCY NOGUERA EN FORMACION 38560 - Razonar frente a sit de ser 607523 - VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS POR EVALUAR -
de manara an contavin lahnralas sorialas v MATEMATICOS CONENRME CON | OS REQIERIMIENTOS DE | 08
CC 52743420 NELCY NOGUERA EN FORMACION 38560 - Razonar frente a sit de ser 607524 - IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A SUS POR EVALUAR -
de maner. n contevine labnral ial NECESINADES NE CONTEXTO APIICANDO PROCENIMIENTO:
CcC 52743420 NELCY NOGUERA EN FORMACION 38560 - Razonar frente a de ser 607525 - SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL  |POR EVALUAR -
de manara an contavin lahnralas corislas v ADIICANDO PRINCIPINS MATEMATICOS
CC 52743420 NELCY NOGUERA EN FORMACION 38560 - Razonar frente a de ser 607526 - PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y METRICOS [POR EVALUAR -
de manera en contevios Iaharales soriales u DE ACIERNO CON 1 0S CONTEXTOS PRODIICTIVO Y SOCIAL
CcC 52743420 NELCY NOGUERA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 607527 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA POR EVALUAR -
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y social.| TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
CC 52743420 NELCY NOGUERA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 607528 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU POR EVALUAR -
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y social.[ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
CC 52743420 NELCY NOGUERA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 607529 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS -

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y social

CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

|FOR EVALUAR




CcC 52743420 NELCY NOGUERA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 607530 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS  |POR EVALUAR -
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y social. | OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
CC 52743420 NELCY NOGUERA EN FORMACION 9061 - CONTROLAR LAS OPERACIONES DE COSTURA DE ACUERDO CON 607167 - 3. ESTABLECER PLANES DE ACCION OPERATIVOS SEGUN POR EVALUAR -
TROS DE CAIL NECESIDADES DE PRONICTIVIDAD
CcC 52743420 NELCY NOGUERA EN FORMACION 39061 - CONTROLAR LAS OPERACIONES DE COSTURA DE ACUERDO CON 607168 - 2. COMPROBAR OPERACION DE COSTURA DE ACUERDO CON POR EVALUAR -
DPARAMETROS DE CALIDAD REQIUERIMIENTOS NE CAIINAD Y PRONIICTIMINAD
CC 52743420 NELCY NOGUERA EN FORMACION 9061 - CONTROLAR LAS OPERACIONES DE COSTURA DE ACUERDO CON 607169 - 1. IDENTIFICAR REQUISITOS DE CALIDAD SEGUN DOCUMENTACION [POR EVALUAR -
1RO D TECNICA
CcC 52743420 NELCY NOGUERA EN FORMACION 39371 - Operar maqulna de cadeneta segun manuales técnicos y parametros de 607164 - 3. VERIFICAR  CALIDAD DE LAS OPERACIONES REALIZAS EN POR EVALUAR -
cali MAOQIINA EI ATSEAMER SEGIIN_ EICHA TECNICA V MIUIESTRA EISICA
CC 52743420 NELCY NOGUERA EN FORMACION 39371 - Operar maquina de cadeneta seglin manuales técnicos y parametros de 607165 - 1. ALISTAR MAQUINA FLATSEAMER DE ACUERDO CON POR EVALUAR -
I.ﬁlld? DOCUMENTACION TECNICA
CcC 52743420 NELCY NOGUERA EN FORMACION 39371 - Operar maquina de cadeneta seglin manuales técnicos y parametros de 607166 - 2. REALIZAR OPERACIONES DE CONFECCION EN MAQUINA POR EVALUAR -
calidad ELATSEAMER SEGIIN METODOS NE TRARA IOV NORMATIMIDAD VIGENTE
CcC 52743420 NELCY NOGUERA EN FORMACION 39372 - Operar maquina de ciclo de costura segin procedimiento y manuales técnicos| 607203 - 2. REALIZAR OPERACIONES DE CONFECC\ON EN MAQUINARIA DE |POR EVALUAR -
CICI O DE COSTIIRA SEGIIN METODOS DE
CcC 52743420 NELCY NOGUERA EN FORMACION 39372 - Operar magquina de ciclo de costura segun procedimiento y manuales técnicos| 607204 - 1. ALISTAR MAQUINARIA DE CICLO DE COSTURA DE ACUERDO POR EVALUAR -
CON DOCIHIMENTACION TECNICA
CcC 52743420 NELCY NOGUERA EN FORMACION 39372 - Operar maquina de ciclo de costura segin procedimiento y manuales técnicos| 607205 - 3. VERIFICAR CALIDAD DE LAS OPERACIONES REALIZAS EN POR EVALUAR -
MAQUINARIA DE CICI Q) v =
CcC 55189584 YANETH OCAMPO GONZALEZ EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 604363 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR|POR EVALUAR -
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
ACLACMOO COTRATC oG ool
CcC 55189584 YANETH OCAMPO GONZALEZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo |607173 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS POR EVALUAR -
con nrincinine_éticas nara la An de 1ina cuthira do naz. DRINCIDIOG V /AL ORES ETICOS COMO ADORTE EN LA INSTAIIRACION DE
CcC 55189584 'YANETH OCAMPO GONZALEZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo |607174 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A |POR EVALUAR -
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
MOOMATI A ICENTS
CcC 55189584 YANETH OCAMPO GONZALEZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo |607175 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A |POR EVALUAR -
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA
TDAMCEADIIACIAN NE ~aNELICTAS
CcC 55189584 'YANETH OCAMPO GONZALEZ EN FORMACION 36180 - Enrlque Low Mur\ra Inlerac(uar en el contexto productivo y social de acuerdo 1607176 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL ‘( POR EVALUAR -
i Lna cuitira de na COMUNITARIO A PARTIR DEIBIEN COMIIN COMO APORTE PAR.
CC 55189584 YANETH OCAMPO GONZALEZ EN FORMACION '%182 Resu\tado de Aprend\za]e de la Inducc\on 611207 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL APROBADO 08/10/2025 21.28 a (CC 80120675 - VICTOR ENRIQUE ROJAS BRISNEDA
DE LA FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL DE ACUERDO CON SU PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO
noaccoicn
CC 55189584 YANETH OCAMPO GONZALEZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo 607177 - SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA IFOR EVALUAR -
i INEQRMACION V1 A COMIINICACION (TIC) DE ACIIERNO CONIAS
CcC 55189584 'YANETH OCAMPO GONZALEZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo |607178 - IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON LA |POR EVALUAR -
i idn TECNQIOGIA EMPIEADA
CC 55189584 YANETH OCAMPO GONZALEZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informéticas de acuerdo con las necesidades de manejo |607179 - VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS |POR EVALUAR -
REQUERIMIENTOS
CcC 55189584 'YANETH OCAMPO GONZALEZ EN FORMACION 37371 - UlHIZar herramientas informéticas de acuerdo con las necesidades de manejo |607180 - USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS POR EVALUAR -
iy
CcC 55189584 YANETH OCAMPO GONZALEZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion 607181 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los POR EVALUAR -
nqlitica u Ine convenine i darachas humanns de lns niehine u do 1a natiralaza
CC 55189584 'YANETH OCAMPO GONZALEZ EN FORMACION 38558 - E]ercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién 607182 - 03- Prac(lcar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la POR EVALUAR -
noitica sityician Politi
CC 55189584 YANETH OCAMPO GONZALEZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion 607183 - 02- Valorar \a \mpurlanc\a de la ciudadania laboral con base en el estudio de |[POR EVALUAR -
nqlitica u Ine convenine i Ins derechne humanne v on ol trahain
CC 55189584 'YANETH OCAMPO GONZALEZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion 607184 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacién  |POR EVALUAR -
politica y los convenios intenacionales. vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el trabajo.
CcC 55189584 YANETH OCAMPO GONZALEZ EN FORMACION 38560 - Razonar frente a sit de ser 607523 - VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS POR EVALUAR -
de manera 20 contexins lahorales socialesy MATEMATICOS CONEQORME CON L OS REQIERIMIENTOS DE 1 OS,
CcC 55189584 'YANETH OCAMPO GONZALEZ EN FORMACION 38560 - Razonar frente a de ser 607524 - IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A SUS POR EVALUAR -
nev 0 contexios lahnral ial NECESIDADES DE CONTEXTQ APLICANDQ PROCENIMIENTO)X
CcC 55189584 YANETH OCAMPO GONZALEZ EN FORMACION |38560 - Razonar frente a sit de ser 607525 - SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL  |POR EVALUAR -
de manera 20 contexins lahorales socialesy APIICANDO PRINCIDIOS MATEMATICOS
CcC 55189584 'YANETH OCAMPO GONZALEZ EN FORMACION 38560 - Razonar lrenle a de ser 607526 - PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y METRICOS [POR EVALUAR -
|de maner. tica en ial DE ACLIERNO CON 1 OS CONTEXTOS PRODIICTIVO Y SOCIA
CcC 55189584 YANETH OCAMPO GONZALEZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de \a cu\tura emprendedora y empresarial de 607527 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA POR EVALUAR -
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y social.| TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
CcC 55189584 'YANETH OCAMPO GONZALEZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 607528 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU POR EVALUAR -
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y social.[ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
CC 55189584 'YANETH OCAMPO GONZALEZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 607529 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS POR EVALUAR -
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y social.| CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO
CcC 55189584 'YANETH OCAMPO GONZALEZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 607530 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS | POR EVALUAR -
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y social.|OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
CC 55189584 'YANETH OCAMPO GONZALEZ EN FORMACION 39061 - CONTROLAR LAS OPERACIONES DE COSTURA DE ACUERDO CON 607167 - 3. ESTABLECER PLANES DE ACCION OPERATIVOS SEGUN POR EVALUAR -
PARAMETROS DE CAIIDAD NECESIDADES DE PRONIICTIVID,
CcC 55189584 YANETH OCAMPO GONZALEZ EN FORMACION 39061 - CONTROLAR LAS OPERACIONES DE COSTURA DE ACUERDO CON 607168 - 2. COMPROBAR OF‘ERACION DE COSTURA DE ACUERDO CON POR EVALUAR -
DARAMETROS NE CALINAN REQLERIMIENTOS _NE CALINAD Y PRONICTAINAD
CC 55189584 'YANETH OCAMPO GONZALEZ EN FORMACION 39061 - CONTROLAR LAS OPERACIONES DE COSTURA DE ACUERDO CON 607169 - 1. IDENTIFICAR REQUISITOS DE CALIDAD SEGUN DOCUMENTACION [POR EVALUAR -
AMETROS DE CAIIDAD TECNICA
CcC 55189584 'YANETH OCAMPO GONZALEZ EN FORMACION 39371 - Operar maquina de cadeneta segin manuales técnicos y parametros de 607164 - 3. VERIFICAR CALIDAD DE LAS OPERACIONES REALIZAS EN POR EVALUAR -
calidad MAQUINA EI ATSEAMER SEGIIN_ EICHA TECNICA V MIIESTRA EiSICA
CC 55189584 'YANETH OCAMPO GONZALEZ EN FORMACION 39371 - Operar maquina de cadeneta seglin manuales técnicos y parametros de 607165 - 1. ALISTAR MAQUINA FLATSEAMER DE ACUERDO CON POR EVALUAR -
alidad DOCIIMENTACIAN TECNICA
CcC 55189584 'YANETH OCAMPO GONZALEZ EN FORMACION 39371 - Operar maquina de cadeneta segin manuales técnicos y parametros de 607166 - 2. REALIZAR OPERACIONES DE CONFECCION EN MAQUINA POR EVALUAR -
calidad £l ATSEAMER SEGIIN METONOS DE TRARA I0 Y NORMATIVINAD VIGENTE
CC 55189584 'YANETH OCAMPO GONZALEZ EN FORMACION 39372 - Operar maquina de ciclo de costura segun procedimiento y manuales técnicos| 607203 - 2. REALIZAR OPERACIONES DE CONFECCION EN MAQUINARIA DE  |POR EVALUAR -
CICI O DE COSTIIRA SEGIIN METONOS DE TRARAID Y NORMAT)
CcC 55189584 'YANETH OCAMPO GONZALEZ EN FORMACION 39372 - Operar maquina de ciclo de costura segin procedimiento y manuales técnicos|607204 - 1. ALISTAR MAQUINARIA DE CICLO DE COSTURA DE ACUERDO POR EVALUAR -
CON DOCHMENTACION TECNICA
CC 55189584 'YANETH OCAMPO GONZALEZ EN FORMACION 39372 - Operar maquina de ciclo de costura segln procedimiento y manuales técnicos| 607205 - 3. VERIFICAR CALIDAD DE LAS OPERACIONES REALIZAS EN POR EVALUAR -
MAQUINARIA DE CICI O ¥ £
CcC 55211821 MARIA MIREYA MUNOZ ZUNIGA EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 604363 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR|POR EVALUAR -
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
DO COTDATCOIG
CcC 55211821 MARIA MIREYA MUNOZ ZUNIGA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-| Inleracmar en el contexto productivo y social de acuerdo 1607173 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS POR EVALUAR -
con nrincinine aticns nara la de s cultia do nay DRINCIDING VY /A ORES ETICAS COMN ADORTE EN I A INSTALIRACION NE
CC 55211821 MARIA MIREYA MUNOZ ZUNIGA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo |607174 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A |POR EVALUAR -
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
MOOMATI A ICENTE
CcC 55211821 MARIA MIREYA MUNOZ ZUNIGA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo |607175 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A |POR EVALUAR -
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA V LAS ESTRATEGIAS PARA LA
CC 55211821 MARIA MIREYA MUNOZ ZUNIGA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 607176 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y POR EVALUAR -
i sticas nara | Ande una citica de na COMUNITARIO A PARTIR DEI_BIEN COMIIN COMQ APORTE PARA EI




CcC 55211821 MARIA MIREYA MUROZ ZUNIGA EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion. 611207 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL APROBADO 08/10/2025 21.28 a CC 80120675 - VICTOR ENRIQUE ROJAS BRISNEDA
DE LA FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL DE ACUERDO CON SU PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO
oo
CC 55211821 MARIA MIREYA MUNOZ ZUNIGA EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo [607177 - SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA POR EVALUAR -
i A INEQRMACION V1 A COMIINICACION (TIC) DE ACHIERNO CONIAS
CcC 55211821 MARIA MIREYA MUNOZ ZUNIGA EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo |607178 - IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON LA |POR EVALUAR -
. o TECNOI OGIA EMPLEAD
CC 55211821 MARIA MIREYA MUNOZ ZUNIGA EN FORMACION 37371 - Uﬂ\lzar herramientas informéticas de acuerdo con las necesidades de manejo |607179 - VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS |POR EVALUAR -
I REQLERIMIENTOS
CcC 55211821 MARIA MIREYA MUNOZ ZUNIGA EN FORMACION 37371 - U(lear herramientas informéticas de acuerdo con las necesidades de manejo |607180 - USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS POR EVALUAR -
—~ ~ iy
CC 55211821 MARIA MIREYA MUNOZ ZUNIGA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion 607181 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los POR EVALUAR -
nqlitica u Ine convenine i darachs humanns de lns nushine u do 1a natiralaza
CC 55211821 MARIA MIREYA MUNOZ ZUNIGA EN FORMACION 38558 - E]ercer derechas fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion 607182 - 03- Pracllcar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la POR EVALUAR -
nolitica Constitiician Politi
CcC 55211821 MARIA MIREYA MUNOZ ZUNIGA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion 607183 - 02- Valorar \a \mpoﬁanc\a de la ciudadania laboral con base en el estudio de |POR EVALUAR -
nolitica u Ine convanine Ins derachns humanne v on ol trahain
CC 55211821 MARIA MIREYA MUNOZ ZUNIGA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion 607184 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion  |POR EVALUAR -
politica y los convenios internacionales. vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el trabajo.
CcC 55211821 MARIA MIREYA MUNOZ ZUNIGA EN FORMACION 38560 - Razonar frente a de ser 607523 - VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS POR EVALUAR -
de manara 4 20 contexins laharales sociales y MATEMATICOS CONEQRME CON L OS REQIERIMIENTOS DE L OS.
CcC 55211821 MARIA MIREYA MUNOZ ZUNIGA EN FORMACION 38560 - Razonar frente a de ser 607524 - IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A SUS POR EVALUAR -
de maner: alica en conteios lahocal ial NECESINADES DE CONTEXTQ APIICANNO PROCEDIMIENTO)
CcC 55211821 MARIA MIREYA MUNOZ ZUNIGA EN FORMACION 38560 - Razonar frente a de ser 607525 - SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL  |POR EVALUAR -
de manara 4 20 contexins laharales socisles y APIICANDO PRINCIDIOS MATEMATICOS
CcC 55211821 MARIA MIREYA MUNOZ ZUNIGA EN FORMACION 38560 - Razonar lrenle a de ser 607526 - PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y METRICOS POR EVALUAR -
de maner: ticaen ial DE ACUERNO CON QS CONTEXTOS PRONICTIVA Y SQCIAL
CcC 55211821 MARIA MIREYA MUNOZ ZUNIGA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de \a Cu\iura emprendedora y empresarial de 607527 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA OR EVALUAR -
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y social.| TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
CcC 55211821 MARIA MIREYA MUNOZ ZUNIGA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 607528 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU POR EVALUAR -
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y social.[ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
CC 55211821 MARIA MIREYA MUNOZ ZUNIGA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 607529 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS [POR EVALUAR -
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y social.| CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO
CcC 55211821 MARIA MIREYA MUNOZ ZUNIGA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 607530 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTALAS  |POR EVALUAR -
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y social.|OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
CC 55211821 MARIA MIREYA MUNOZ ZUNIGA EN FORMACION 39061 - CONTROLAR LAS OPERACIONES DE COSTURA DE ACUERDO CON 607167 - 3. ESTABLECER PLANES DE ACCION OPERATIVOS SEGUN POR EVALUAR -
PARAMETROS DE CALIDAD. NECESIDADES DE PRODIICTIVIDAD,
CcC 55211821 MARIA MIREYA MUNOZ ZUNIGA EN FORMACION 39061 - CONTROLAR LAS OPERACIONES DE COSTURA DE ACUERDO CON 607168 - 2. COMPROBAR OPERACION DE COSTURA DE ACUERDO CON POR EVALUAR -
DARAMETROS NE CAIINAD REQLERIMIENTOS _NE CALINAD Y PRONICTAINAD
CC 55211821 MARIA MIREYA MUNOZ ZUNIGA EN FORMACION |39051 - CONTROLAR LAS OPERACIONES DE COSTURA DE ACUERDO CON 607169 - 1. IDENTIFICAR REQUISITOS DE CALIDAD SEGUN DOCUMENTACION |POR EVALUAR -
PARAMETROS DE CALIDAD. TECNICA
CcC 55211821 MARIA MIREYA MUNOZ ZUNIGA EN FORMACION 39371 - Operar maquina de cadeneta seglin manuales técnicos y parametros de 607164 - 3. VERIFICAR CALIDAD DE LAS OPERACIONES REALIZAS EN POR EVALUAR -
d MAQUINA EI ATSEAMER SEGIIN EICHA TECNICA Y MUESTRA EISIC,
CC 55211821 MARIA MIREYA MUNOZ ZUNIGA EN FORMACION 39371 - Operar maquina de cadeneta segiin manuales técnicos y parametros de 607165 - 1. ALISTAR MAQUINA FLATSEAMER DE ACUERDO CON POR EVALUAR -
calidad DOCUMENTACION TECNICA
CcC 55211821 MARIA MIREYA MUNOZ ZUNIGA EN FORMACION 39371 - Operar maquina de cadeneta seglin manuales técnicos y parametros de 607166 - 2. REALIZAR OPERACIONES DE CONFECCION EN MAQUINA POR EVALUAR -
ELATSEAMER SEGUIN METONOS DE TRARAIQ Y NORMATIVIDAD VIGENTE
CC 55211821 MARIA MIREYA MUNOZ ZUNIGA EN FORMACION 39372 - Operar maquina de ciclo de costura segun procedimiento y manuales técnicos| 607203 - 2. REALIZAR OPERACIONES DE CONFECCION EN MAQUINARIA DE  |POR EVALUAR -
CICI O DE COSTIIRA SEGIIN METODOS NE TRARA IOV NORMATININDAD
CcC 55211821 MARIA MIREYA MUNOZ ZUNIGA EN FORMACION 39372 - Operar maquina de ciclo de costura segin procedimiento y manuales técnicos| 607204 - 1. ALISTAR MAQUINARIA DE CICLO DE COSTURA DE ACUERDO POR EVALUAR -
CON DOCHMENTACION TECNICA
CC 55211821 MARIA MIREYA MUNOZ ZUNIGA EN FORMACION 39372 - Operar maquina de ciclo de costura segln procedimiento y manuales técnicos| 607205 - 3. VERIFICAR CALIDAD DE LAS OPERACIONES REALIZAS EN POR EVALUAR -
MAOQIINARIA DE CICIO DE COSTIIRA SEGIIN EICHA TECNICA VY MUESTRA
CcC 55212260 LEIDY ANDREA ORDONEZ MONTILLA EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 604363 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR|POR EVALUAR -
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENC\AS DEL PROGRAMA DE FORMACION
CcC 55212260 LEIDY ANDREA ORDONEZ MONTILLA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Mur\ra Inlerac(uar en el contexto producﬂvo y social de acuerdo 607173 PROMOVER MI DIGNIDAD YLA DEL OTRO A PARTIR DE LOS POR EVALUAR -
0 orincinios G ina cultica d ERINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMQ APORTE EN LA INSTALIRACION DE
CC 55212260 LEIDY ANDREA ORDONEZ MONTILLA EN FORMACION 'g%wo Enrique Low Murtra Interactuar en e\ conlexlc product\vo y social de acuerdo |607174 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A |POR EVALUAR -
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
CcC 55212260 LEIDY ANDREA ORDONEZ MONTILLA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 607175 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A |POR EVALUAR -
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA
CC 55212260 LEIDY ANDREA ORDONEZ MONTILLA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 507176 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y POR EVALUAR -
n nrincinins éticas para & sn.de 1ina cltira d COMUNITARIO A PARTIR DEI_RIEN COMIIN COMO APORTE PARA EI
CcC 55212260 LEIDY ANDREA ORDONEZ MONTILLA EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion. 611207 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL APROBADO 08/10/2025 21.28 a (CC 80120675 - VICTOR ENRIQUE ROJAS BRISNEDA
DE LA FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL DE ACUERDO CON SU PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO
oooccoin
CcC 55212260 LEIDY ANDREA ORDONEZ MONTILLA EN FORMACION 37371 - UNIZar herramientas informéticas de acuerdo con las necesidades de manejo |607177 - SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA |POR EVALUAR -
do INEQRMACION Y | & COMIINICACION (TIC) DE ACHERNO CON1LAS
CC 55212260 LEIDY ANDREA ORDONEZ MONTILLA EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo |607178 - IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON LA |POR EVALUAR -
de informacian TECNOIOGIA EMPIEADA
CcC 55212260 LEIDY ANDREA ORDONEZ MONTILLA EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo |607179 - VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS |POR EVALUAR -
de informacian REQUERIMIENTOS,
CC 55212260 LEIDY ANDREA ORDONEZ MONTILLA EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informéticas de acuerdo con las necesidades de manejo |607180 - USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS POR EVALUAR -
- de informaricn REQUERIMIENTOS MANIIALES DE EIINCIONAMIENTO PROCENIMIENTOS Y
CcC 55212260 LEIDY ANDREA ORDONEZ MONTILLA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion 607181 - 04- Participar en acciones solidarias lenlendo en cuenta el ejercicio de los POR EVALUAR -
_ derechos humanos de los piiehins v de 1a nat
CC 55212260 LEIDY ANDREA ORDONEZ MONTILLA EN FORMACION 38558 E]ercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion 507132 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la POR EVALUAR -
|nnhhr= \los convenine | An Politica v ins Convenios
CcC 55212260 LEIDY ANDREA ORDONEZ MONTILLA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion 607153 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio de |POR EVALUAR -
|nﬂ ftica hos human D ol trah;
CC 55212260 LEIDY ANDREA ORDONEZ MONTILLA EN FORMACION 38558 - E]ercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion 607184 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion  |POR EVALUAR -
politica y los convenios internacionales. vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el trabajo.
CcC 55212260 LEIDY ANDREA ORDONEZ MONTILLA EN FORMACION 38560 - Razonar frente a sit il de ser 607523 - VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS POR EVALUAR -
de manara itica on contavine laharalas encialac v MATEMATICOS CONENRME CON | OS REQIERIMIENTOS DE | 08
CC 55212260 LEIDY ANDREA ORDONEZ MONTILLA EN FORMACION 38560 - Razonar frente a situaci i de ser 607524 - IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A SUS POR EVALUAR -
de maner. Atica en contevins labaral ial NECESINADES NE CONTEXTO APIICANDO PROCENIMIENTO:
CcC 55212260 LEIDY ANDREA ORDONEZ MONTILLA EN FORMACION 38560 - Razonar frente a sit il de ser 607525 - SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL  |POR EVALUAR -
de manara itica on contavine laharalas encialas v ADIICANDO PRINCIPINS MATEMATICOS
CC 55212260 LEIDY ANDREA ORDONEZ MONTILLA EN FORMACION 38560 - Razonar i frente a situaci i de ser 607526 - PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y METRICOS [POR EVALUAR -
de manera en contevios Iaharales soriales u DE ACIERNO CON 1 0S CONTEXTOS PRODIICTIVO Y SOCIAL
CcC 55212260 LEIDY ANDREA ORDONEZ MONTILLA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 607527 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA POR EVALUAR -
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y social.| TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
CC 55212260 LEIDY ANDREA ORDONEZ MONTILLA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 607528 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU POR EVALUAR -
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y social.[ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
CcC 55212260 LEIDY ANDREA ORDONEZ MONTILLA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 607529 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS -

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y social

CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

|FOR EVALUAR




CcC 55212260 LEIDY ANDREA ORDONEZ MONTILLA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 607530 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS  |POR EVALUAR -
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y social. | OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
CC 55212260 LEIDY ANDREA ORDONEZ MONTILLA EN FORMACION 9061 - CONTROLAR LAS OPERACIONES DE COSTURA DE ACUERDO CON 607167 - 3. ESTABLECER PLANES DE ACCION OPERATIVOS SEGUN POR EVALUAR -
TROS DE CAIL NECESIDADES DE PRONICTIVIDAD
CcC 55212260 LEIDY ANDREA ORDONEZ MONTILLA EN FORMACION 39061 - CONTROLAR LAS OPERACIONES DE COSTURA DE ACUERDO CON 607168 - 2. COMPROBAR OPERACION DE COSTURA DE ACUERDO CON POR EVALUAR -
DPARAMETROS DE CALIDAD REQIUERIMIENTOS NE CAIINAD Y PRONIICTIMINAD
CC 55212260 LEIDY ANDREA ORDONEZ MONTILLA EN FORMACION 9061 - CONTROLAR LAS OPERACIONES DE COSTURA DE ACUERDO CON 607169 - 1. IDENTIFICAR REQUISITOS DE CALIDAD SEGUN DOCUMENTACION [POR EVALUAR -
1RO D TECNICA
CcC 55212260 LEIDY ANDREA ORDONEZ MONTILLA EN FORMACION 39371 - Operar maqulna de cadeneta segun manuales técnicos y parametros de 607164 - 3. VERIFICAR  CALIDAD DE LAS OPERACIONES REALIZAS EN POR EVALUAR -
cali MAOQIINA EI ATSEAMER SEGIIN_ EICHA TECNICA V MIUIESTRA EISICA
CC 55212260 LEIDY ANDREA ORDONEZ MONTILLA EN FORMACION 39371 - Operar maquina de cadeneta seglin manuales técnicos y parametros de 607165 - 1. ALISTAR MAQUINA FLATSEAMER DE ACUERDO CON POR EVALUAR -
I.ﬁlld? DOCUMENTACION TECNICA
CcC 55212260 LEIDY ANDREA ORDONEZ MONTILLA EN FORMACION 39371 - Operar maquina de cadeneta seglin manuales técnicos y parametros de 607166 - 2. REALIZAR OPERACIONES DE CONFECCION EN MAQUINA POR EVALUAR -
calidad ELATSEAMER SEGIIN METODOS NE TRARA IOV NORMATIMIDAD VIGENTE
CcC 55212260 LEIDY ANDREA ORDONEZ MONTILLA EN FORMACION 39372 - Operar maquina de ciclo de costura segin procedimiento y manuales técnicos| 607203 - 2. REALIZAR OPERACIONES DE CONFECC\ON EN MAQUINARIA DE |POR EVALUAR -
CICI O DE COSTIIRA SEGIIN METODOS DE
CcC 55212260 LEIDY ANDREA ORDONEZ MONTILLA EN FORMACION 39372 - Operar magquina de ciclo de costura segun procedimiento y manuales técnicos| 607204 - 1. ALISTAR MAQUINARIA DE CICLO DE COSTURA DE ACUERDO POR EVALUAR -
CON DOCIHIMENTACION TECNICA
CcC 55212260 LEIDY ANDREA ORDONEZ MONTILLA EN FORMACION 39372 - Operar maquina de ciclo de costura segin procedimiento y manuales técnicos| 607205 - 3. VERIFICAR CALIDAD DE LAS OPERACIONES REALIZAS EN POR EVALUAR -
MAQUINARIA DE CICI Q) v =
CcC 66851840 MARIA LUCY PULGARIN IZQUIERDO  |EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 604363 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR|POR EVALUAR -
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
ACLACMOO COTRATC oG ool
CcC 66851840 MARIA LUCY PULGARIN IZQUIERDO  |EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo |607173 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS POR EVALUAR -
con nrincinine_éticas nara la An de 1ina cuthira do naz. DRINCIDIOG V /AL ORES ETICOS COMO ADORTE EN LA INSTAIIRACION DE
CcC 66851840 MARIA LUCY PULGARIN IZQUIERDO |EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo |607174 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A |POR EVALUAR -
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
MOOMATI A ICENTS
CcC 66851840 MARIA LUCY PULGARIN IZQUIERDO  |EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo |607175 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A |POR EVALUAR -
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA
TDAMCEADIIACIAN NE ~aNELICTAS
CcC 66851840 MARIA LUCY PULGARIN IZQUIERDO |EN FORMACION 36180 - Enrlque Low Mur\ra Inlerac(uar en el contexto productivo y social de acuerdo 1607176 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL ‘( POR EVALUAR -
i Lna cuitira de na COMUNITARIO A PARTIR DEIBIEN COMIIN COMO APORTE PAR.
CC 66851840 MARIA LUCY PULGARIN IZQUIERDO |EN FORMACION '%182 Resu\tado de Aprend\za]e de la Inducc\on 611207 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL APROBADO 08/10/2025 21.28 a (CC 80120675 - VICTOR ENRIQUE ROJAS BRISNEDA
DE LA FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL DE ACUERDO CON SU PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO
noaccoicn
CC 66851840 MARIA LUCY PULGARIN IZQUIERDO |EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo 607177 - SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA IFOR EVALUAR -
i INEQRMACION V1 A COMIINICACION (TIC) DE ACIIERNO CONIAS
CcC 66851840 MARIA LUCY PULGARIN IZQUIERDO |EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo |607178 - IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON LA |POR EVALUAR -
i idn TECNQIOGIA EMPIEADA
CC 66851840 MARIA LUCY PULGARIN IZQUIERDO |EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informéticas de acuerdo con las necesidades de manejo |607179 - VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS |POR EVALUAR -
REQUERIMIENTOS
CcC 66851840 MARIA LUCY PULGARIN IZQUIERDO |EN FORMACION 37371 - UlHIZar herramientas informéticas de acuerdo con las necesidades de manejo |607180 - USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS POR EVALUAR -
iy
CcC 66851840 MARIA LUCY PULGARIN IZQUIERDO  |EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion 607181 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los POR EVALUAR -
nqlitica u Ine convenine i darachas humanns de lns niehine u do 1a natiralaza
CC 66851840 MARIA LUCY PULGARIN IZQUIERDO |EN FORMACION 38558 - E]ercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién 607182 - 03- Prac(lcar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la POR EVALUAR -
noitica Constituician Politi
CC 66851840 MARIA LUCY PULGARIN IZQUIERDO  |EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion 607183 - 02- Valorar \a \mpurlanc\a de la ciudadania laboral con base en el estudio de |[POR EVALUAR -
nqlitica u Ine convenine i Ins derechne humanne v on ol trahain
CC 66851840 MARIA LUCY PULGARIN IZQUIERDO |EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion 607184 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacién  |POR EVALUAR -
politica y los convenios intenacionales. vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el trabajo.
CcC 66851840 MARIA LUCY PULGARIN IZQUIERDO  |EN FORMACION 38560 - Razonar frente a sit i de ser 607523 - VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS POR EVALUAR -
de manera 20 contexins lahorales socialesy MATEMATICOS CONEQORME CON L OS REQIERIMIENTOS DE 1 OS,
CcC 66851840 MARIA LUCY PULGARIN IZQUIERDO |EN FORMACION 38560 - Razonar frente a il de ser 607524 - IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A SUS POR EVALUAR -
nev atica en contexios lahoral ial NECESIDADES DE CONTEXTQ APLICANDQ PROCENIMIENTO)X
CcC 66851840 MARIA LUCY PULGARIN IZQUIERDO  |EN FORMACION |38560 - Razonar frente a sit i de ser 607525 - SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL  |POR EVALUAR -
de manera 20 contexins lahorales socialesy APIICANDO PRINCIDIOS MATEMATICOS
CcC 66851840 MARIA LUCY PULGARIN IZQUIERDO |EN FORMACION 38560 - Razonar lrenle a il de ser 607526 - PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y METRICOS [POR EVALUAR -
|de maner. tica en context cal ial DE ACLIERNO CON 1 OS CONTEXTOS PRODIICTIVO Y SOCIA
CcC 66851840 MARIA LUCY PULGARIN IZQUIERDO  |EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de \a cultura emprendedora y empresarial de 607527 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA POR EVALUAR -
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y social.| TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
CcC 66851840 MARIA LUCY PULGARIN IZQUIERDO |EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 607528 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU POR EVALUAR -
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y social.[ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
CC 66851840 MARIA LUCY PULGARIN IZQUIERDO |EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 607529 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS POR EVALUAR -
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y social.| CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO
CcC 66851840 MARIA LUCY PULGARIN IZQUIERDO |EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 607530 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS | POR EVALUAR -
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y social.|OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
CC 66851840 MARIA LUCY PULGARIN IZQUIERDO |EN FORMACION 39061 - CONTROLAR LAS OPERACIONES DE COSTURA DE ACUERDO CON 607167 - 3. ESTABLECER PLANES DE ACCION OPERATIVOS SEGUN POR EVALUAR -
PARAMETROS DE CAIIDAD NECESIDADES DE PRONIICTIVID,
CcC 66851840 MARIA LUCY PULGARIN IZQUIERDO  |EN FORMACION 39061 - CONTROLAR LAS OPERACIONES DE COSTURA DE ACUERDO CON 607168 - 2. COMPROBAR OF‘ERACION DE COSTURA DE ACUERDO CON POR EVALUAR -
DARAMETROS NE CALINAN REQLERIMIENTOS _NE CALINAD Y PRONICTAINAD
CC 66851840 MARIA LUCY PULGARIN IZQUIERDO |EN FORMACION 39061 - CONTROLAR LAS OPERACIONES DE COSTURA DE ACUERDO CON 607169 - 1. IDENTIFICAR REQUISITOS DE CALIDAD SEGUN DOCUMENTACION [POR EVALUAR -
AMETROS DE CAIIDAD TECNICA
CcC 66851840 MARIA LUCY PULGARIN IZQUIERDO |EN FORMACION 39371 - Operar maquina de cadeneta segin manuales técnicos y parametros de 607164 - 3. VERIFICAR CALIDAD DE LAS OPERACIONES REALIZAS EN POR EVALUAR -
calidad MAQUINA EI ATSEAMER SEGIIN_ EICHA TECNICA V MIIESTRA EiSICA
CC 66851840 MARIA LUCY PULGARIN IZQUIERDO |EN FORMACION 39371 - Operar maquina de cadeneta seglin manuales técnicos y parametros de 607165 - 1. ALISTAR MAQUINA FLATSEAMER DE ACUERDO CON POR EVALUAR -
alidad DOCIIMENTACIAN TECNICA
CcC 66851840 MARIA LUCY PULGARIN IZQUIERDO |EN FORMACION 39371 - Operar maquina de cadeneta segin manuales técnicos y parametros de 607166 - 2. REALIZAR OPERACIONES DE CONFECCION EN MAQUINA POR EVALUAR -
calidad £l ATSEAMER SEGIIN METONOS DE TRARA I0 Y NORMATIVINAD VIGENTE
CC 66851840 MARIA LUCY PULGARIN IZQUIERDO |EN FORMACION 39372 - Operar maquina de ciclo de costura segun procedimiento y manuales técnicos| 607203 - 2. REALIZAR OPERACIONES DE CONFECCION EN MAQUINARIA DE  |POR EVALUAR -
CICI O DE COSTIIRA SEGIIN METONOS DE TRARAID Y NORMAT)
CcC 66851840 MARIA LUCY PULGARIN IZQUIERDO |EN FORMACION 39372 - Operar maquina de ciclo de costura segin procedimiento y manuales técnicos|607204 - 1. ALISTAR MAQUINARIA DE CICLO DE COSTURA DE ACUERDO POR EVALUAR -
CON DOCHMENTACION TECNICA
CC 66851840 MARIA LUCY EN FORMACION 39372 - Operar maquina de ciclo de costura segln procedimiento y manuales técnicos| 607205 - 3. VERIFICAR CALIDAD DE LAS OPERACIONES REALIZAS EN POR EVALUAR -

IPULGARIN IZQUIERDO

MAQIINARIA DE CICI O DE COSTIIRA_SEGIIN FICHA TECNIC MUESTRA




OBLIGACION 5



5.1. Listado de Asistencias Ficha 3322497 Técnico en confeccion Industrial.




5.2 Asistencias Ficha: 3348543 - ELABORAR PATRONES PARA PANTALON Y BUSO DEPORTIVO
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13.1. Capturas de pantalla de los correos revisados

v 0 (6 WhatsApp X DD (105515 PROFITABLEFOOD A Xl Correo: Victor Envique RojasBi X % Descargararchivo |ilovePDF X + o x
€« C % outlookaoffice.com/mail/0/inbo kADhKMMxZThmLTIzZmUtNDAZNCTi¥2ViLTZRYzMyNTIkMDYxZAAQAEMy DU%62F3 ODEx L@ :
88

[ Todos los favoritas

Inicio

& Correo nuevo  Leido / No leido &4 Copilot |~

Favoritos Agenda de desplazamiento Octubre

Alvaro Rui zalez
“ verojasb@sena.edu... Nury Andrea Beltran Vargas

@ Bandejadee... 545 - ' aura Sofin Parra Palechor
2

B> Elementos enviados

Buenas tardes, compafiera Nury Andrea Beltrén:
Espero que se encuentre bien.

Me permito solicitar la revision de la orden de viaje del instructor Victor Enrique Rojas Brisneda, programada para
los dias 06 al 31 de octubre, en el marco de las actividades de formacién

Esta revision es necesaria para proceder con las firmas de autorizacion del jefe inmediato y del ordenader del
gasto comrespondientes.

quedo atento a cualquier cambio o inquietud que se presente

L Buscar

v O (6 WhatsApp X B (1055) 15 PROFITABLE FOOD X @ Descargararchivo | iLovePDF X +

€ C = outlookoffice.com/mail/0/inbox/id /AAQKAL ZhYzMyNTIkMDYx

Buscar
= Inicdo Vi

& Correo nuevo Pasos rapidos ~ () Leido / No leido & Copilot v

Favoritos Bandejade.. Y7 O { = 1 Documentos OV 86825 — Victor Enrique Rojas Brisneda @ put

77 Bomadores Ayer

L fia P: Palect L: CTOR ROJAS.
verojasb@sena.edu... aura Soffa Parra Palechor

Documentos OV 86...  Mié 3:08 PM
& Bandejadee... ol salu
77 Borradores 2 R
Cordial saludo,
B> Hementos enviados v Esta semana

Instructor Victor,

© Pospuesto @nmm. milo Cerqu...
¥" Acta seguimiento ju... Mar328PM

. De forma atenta, le envio los documentos necesarios para proceder con la legalizacion de la OV 86825,
1/ Elementos eli... ! correspondiente al mes de octubre. También adjunto el formato de legalizacion para su respectivo tramite.

< Recuerde que la legalizacion debe enviarse a la coordinadora académica en un solo archivo PDF, siguiendo este
'3 Correo no desez & F )
orden:
Notss Greicy Lorena Bernal Serrato [
Cl lar 801 AM
Sy SOUCITUD APERTU... Mar801

- SIIF (Documento de Autorizacién, Reconocimiento y Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais)
- Agenda de desplazamiento

- Informe de comisién en el formato correspondiente. (funcionario-Contratista)
£ Proyecto Formati = -Tiquetes

- Formato legalizaci6n transporte informal si aplica

j Archivo - Reintegros si aplica

v Semana pasada

coordinacion acad. El nombre del documento debe ir nombrado de la siguiente manera:

Leidy Marcela Bastillas Qui... LEGALIZACION_O.V.5425_C.C.12.111.111_PEPITO_PEREZ

Historial de conver... ASUNT( 6n...  Mar 710

Cordialmente,
Buscar
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19.1. Reporte enviado al correo coordinador académico: hcerquera@sena.edu.co informando él
envid de los documentos del informe

Enviar este correo electrénico durante el horario laboral de la mayoria de los destinatarios: jue, oct 16 a
las 7:30 a. m.

Bandeja de ... o !

Programar envio | | Descartar

Ayer B> Enviar v De: verojasb@sena.edu.co v

Laura Sofia Parra Palechor ? S
Documentos OV 86, Mié 3:08 PM Para ® Hernan Camilo Cerquera Florez X
, Instructor Vic -
cc ® Laura Sofia Parra Palechor X = @ Alvaro Ruiz Gonzalez X
B 1.0V 86825 V..

cco
Esta semana

Hernan Camilo Cerqu... <~ 2 Reporte cuenta de cobro mes de octubre
Acta seguimiento j Mar 3:28 PM

ructor Victor, Buen dia

¥ Reporte de Juici...
Comparto reporte cuenta de cobro mes de octubre.

Greicy Lorena Bernal Serrato ¢
SOLICITUD APERT! Mar 8:01 AM
al saluc ctualmente me

archivos GC - GF,

Quedo atento a sus comentarios,

¥ Form Carac-935...

Semana pasada

Leidy Marcela Bastillas Qui.. < & | nstruc D o n

ASUNTO: Autorizacion...  Mar 7/10
Instructor Victor P. Documentos OV 86825 Vi.. 4P Reporte cuentade... X
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