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El presente estudio se elabora en cumplimiento de los Principios que rigen la Contratacion Estatal y
en virtud de lo establecido en articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015; el
cual se desarrollé en los siguientes términos:

DATOS GENERALES

Fecha de emision del estudio: | Octubre de 2025

Dependencia que elabora el

o Subgerencia Administrativa y Financiera
estudio:

SUMINISTRO DE IMPLEMENTOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
. L TRABAJO Y ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL (EPP) PARA
Objeto de la contratacion: EL INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO, VIVIENDA Y GESTION
TERRITORIAL DE CHIA - IDUVI.

1. LA DESCRIPCI()N SUCINTA DE LA NECESIDAD QUE PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION.

El Decreto 1072 de 2015. “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector
Trabajo” en su articulo 2.2.4.6.3 establece: Seguridad y salud en el trabajo (SST). La Seguridad y
Salud en el Trabajo (SST) es la disciplina que trata de la prevencién de las lesiones y enfermedades
causadas por las condiciones de trabajo, y de la proteccion y promocion de la salud de los
trabajadores. Tiene por objeto mejorar las condiciones y el medio ambiente de trabajo, asi como la
salud en el trabajo, que conlleva la promocién y el mantenimiento del bienestar fisico, mental y social
de los trabajadores en todas las ocupaciones.

El articulo 2.2.4.6.4 Del mencionado Decreto define que el empleador o contratante debe abordar la
prevencion de los accidentes y las enfermedades laborales y también la proteccion y promocién de
la salud de los trabajadores y/o contratistas.

Adicionalmente, el articulo 2.2.4.6.25 del referido Decreto menciona que el empleador o contratante
debe implementar y mantener las disposiciones necesarias en materia de prevencién, preparacion
respuesta ante emergencias.

El Instituto de Desarrollo Urbano, Vivienda y Gestién Territorial de Chia, IDUVI, tiene conformada la
Brigada de Emergencias y se hace necesaria la dotacién de elementos como chalecos de
identificacion, silbatos y botiquines de primeros auxilios para la atenciéon de cualquier emergencia.

El régimen juridico aplicable a la presente modalidad de seleccion del contratista, en consideracion
al presupuesto de la entidad establecido para la presente contratacion, el cual no supera el 10% de
la menor cuantia del Instituto de Desarrollo Urbano, Vivienda y Gestion Territorial de Chia, IDUVI-,
es el previsto en el articulo 94 de la Ley 147del 12 de julio de 2011.

Teniendo en cuenta la naturaleza juridica del contrato a celebrar, cuyo objeto corresponde a la
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modalidad de selecciéon que se debe adelantar corresponde al procedimiento de MiINIMA CUANTIA,
tal y como lo establece el articulo 2.2.1.2.1.5.1y siguientes del Decreto Nro. 1082 de 2015.

Para suplir la necesidad planteada, se hace necesario contratar con una empresa o persona natural
que suministre los bienes que seran indicados en el acapite respectivo, la cual debera suministrarlos
bajo condiciones requeridas por el Instituto de Desarrollo Urbano, Vivienda y Gestién Territorial de
Chia —IDUVI-

La presente necesidad se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones del Instituto de
Desarrollo Urbano, Vivienda y Gestion Territorial de Chia, IDUVI-, se cuenta con el presupuesto
necesario para la contratacion, por tanto, se tiene previsto celebrar compromiso contractual para
adquirir dotaciones a los funcionarios que por Ley les corresponde.

La necesidad planteada se satisface mediante la celebracion de un contrato de minima cuantia que
permita satisfacer las necesidades identificadas por parte de la entidad durante la vigencia actual.

Con la presente contratacion se avanza en el cumplimiento de la siguiente meta:

LINEA ESTRATEGICA: No aplica
SECTOR: No aplica
PROGRAMA: No aplica
PROYECTO: No aplica

META BIENESTAR: No aplica
META PRODUCTO: No aplica

2. LA DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR IDENTIFICADO CON EL CUARTO NIVEL
DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS.

2.1 OBJETO A CONTRATAR: SUMINISTRO DE IMPLEMENTOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO Y ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL (EPP) PARA EL INSTITUTO DE
DESARROLLO URBANO, VIVIENDA Y GESTION TERRITORIAL DE CHIA - IDUVI.

2.2 CODIGO DEL CUARTO NIVEL DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS:

Grupo Segmento Familia Clase
Productos de uso final 46000000 46180000 46181500 ropa de seguridad
Productos de uso final 46000000 46191600 46191601 equipos contra
incendios
Productos de uso final 31000000 312000000 31201500 cinta
antideslizante
Productos de uso final 42000000 42170000 42172000 kits para los
servicios médicos de
urgencias y campo
Productos de uso final 55000000 55120000 55121700 sefalizacion

ALCALDIA Centro Administrativo Municipal CAM (@

F TEL: 3173791170 icontec
CH!A contactenos@iduvichia.gov.co
www.iduvichia.gov.co

SC-CER 628578




IDWI ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS VERSION 3
INSTITUTO DE DgSARROLlO URBANO, MINIMA CUANTIA

2.3 ESPECIFICACIONES TECNICAS:

1. TECNICAS
ITEM DESCRIPCION UNIDAD DE CANTIDAD
MEDIDA
1 Botiquin tipo A Unidad 4
2 Botiquin tipo B Unidad 1
3 Extintor multlproposn? (amarlllo) 20 Ibs con base Unidad 6
de piso y sefal
4 Chaleco para brigadistas con multiples bolsillos y Unidad 10
logos bordados
5 Pelotas antiestrés con logo Unidad 40
6 Sefial punto de encuentro con poste Unidad 2
7 Rollo de cinta antideslizante adhesiva .
. Unidad 1
reflectiva 20 mts
8 Pitos para brigadistas Unidad 8
9 Paletas punto de encuentro Unidad 3
10 Bata de manga larga con logo bordado Unidad 4
11 Guantes en nitrilo Caja 2
12 Senal fotoluminiscente ruta de evacuacion Unidad 20
13 Sefal fotolumlnlsce.nte prohibido consumo de Unidad 4
alimentos
14 Sefal fotoluminiscente espacio libre de humo Unidad 4
15 Sefial fotoluminiscente botiquin Unidad 2
16 Sistema de alarrr)a de soqldo/.e’mergenC|a con Unidad 3
botdn de activacion

NOTA: LAS TALLAS Y COLORES SE ELEGIRAN UNA VEZ SE FIRME EL CONTRATO.

A continuacién, el logo institucional para ubicar en los chalecos de brigadistas y batas manga larga.

j IDUVE

INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO,
VIVIEMDA ¥ GESTION TERRITORIAL DE CHIA
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2.4 AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDAS PARA SU EJECUCUON
CUANDO EL CONTRATO INCLUYE DISENO Y CONSTRUCCION

NO APLICA

2.5 DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO.

NO APLICA

2.6 OBLIGACIONES DE LAS PARTES

2.6.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: EI contratista se obligara para con IDUVI, en relacion
directa con el objeto del contrato, a lo siguiente:

2.6.1.1 OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1.

2.

Entregar cada uno de los elementos requeridos de acuerdo a las especificaciones
establecidas en la invitacion y estudios previos.

Realizar la entrega de los elementos con las caracteristicas y cantidades solicitadas, en el
lugar y en el plazo indicado, de acuerdo con lo que se disponga por el supervisor.

Asumir por cuenta propia todos los costos y gastos que se generen por concepto de
transporte, carga, descarga y entrega de los elementos objeto del contrato

Los articulos defectuosos o de mala calidad podran ser devueltos por el supervisor del
contrato y el contratista debera remplazarlos por otros que cumplan las condiciones
anteriormente sefialadas, sin costo alguno en un plazo no superior a ocho (8) dias
habiles.

2.6.1.2 OBLIGACIONES GENERALES:

1.

Concertar con el supervisor la fecha del acta de inicio y el acta de liquidacién del
contrato, conjuntamente con el/la supervisor/a y/o interventor del mismo, cuando
corresponda.

Responder por cualquier tipo de reclamacion, judicial o extrajudicial, que instaure,
impulse o en la que coadyuve el personal, los subcontratistas o un tercero contra el
IDUVI, por causa o con ocasion del contrato.

Rendir y elaborar los informes, conceptos, estudios y demas trabajos que se soliciten en
desarrollo del contrato.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y
entrabamientos.

Cumplir con la totalidad de los alcances descritos en el contrato, sus anexos y demas
soportes que lo anteceden, los cuales hacen parte integral del contrato.

Mantener vigentes todas las garantias que amparan el contrato en los términos del
mismo, cuando en el mismo hayan sido requeridas.

Cumplir con las obligaciones laborales del personal contratado en la ejecucion del
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8.

9.

10.

11.

12.

13.

contrato, si fuere el caso.

No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuen por fuera de la Ley con el fin de
hacer u omitir algun hecho.

Mantener la reserva profesional sobre la informacion que le sea suministrada para el
desarrollo del objeto contractual.

Informar oportunamente al IDUVI sobre eventualidad que pueda surgir y que implique
retraso en el desarrollo del contrato.

Acatar las instrucciones, sugerencias, observaciones y orientaciones escritas por el
supervisor del contrato y el IDUVI.

Suscribir a tiempo las actas requeridas por parte del IDUVI (supervisor y/o interventor)
como constancia de la ejecucion del contrato.

Presentar las cuentas de cobro del contrato, anexando todos sus soportes y documentos
necesarios para ello, dentro de los plazos convenidos.

14. Acreditar sus pagos de SSI como cotizante independiente y cuando fuere el caso, se

15.

obliga a afilia a terceros que emplee para la ejecucion del contrato a una entidad
promotora de salud, de manera tal que garantice la cobertura de los diferentes riesgos y
en especial de accidentes de trabajo (Decreto 1295 de 1994), y a aplicar en forma
estricta los controles y obligaciones que le competen, de acuerdo con lo establecido en la
Ley 789 de 2002, el Decreto 1703 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, y
demas normas concordantes o complementarias, en materia de aportes a seguridad
social integral, parafiscales e impuestos a que haya lugar, vigentes a la fecha de
presentacion de la oferta y durante la vigencia del contrato.

Las demas que por ley o contrato le correspondan.

2.6.2 OBLIGACIONES DEL IDUVI:

1.
2.
3

Expedir el registro presupuestal del contrato

Dar inicio a la ejecucién del contrato en la plataforma SECOP Il.

Brindar la colaboracion y proporcionar la informacién necesaria, completa y oportuna
para desarrollar y cumplir el objeto del contrato.

Pagar el valor del contrato en la cantidad, forma y oportunidad pactada.

Resolver las peticione y consultas que le haga el contratista dentro de los términos
legales.

Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos
que forman parte del mismo.

Suscribir conjuntamente con el contratista y el supervisor designado acta de liquidacion
del contrato.

Aprobar las garantias o las modificaciones a las mismas que el contratista constituya
siempre que estas cumplan las condiciones de suma asegurada, vigencias y amparos
exigidos en el contrato.

. Aprobar las garantias o las modificaciones a las mismas que el contratista constituya

siempre que estas cumplan las condiciones de suma asegurada, vigencias y amparos
exigidos en el contrato.
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2.7 TIPO DE CONTRATO: Compraventa

2.8 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO: Centro Administrativo Municipal de Chia (CAM),
Carrera 9 con calle 12 - Chia (Cundinamarca).

2.9 PLAZO DE EJECUCION: Ocho (8) dias habiles contados a partir de la suscripcion del acta de
inicio, previo cumplimiento de los requisitos de ejecucion

2.10 SUPERVISOR DEL CONTRATO: La supervision estara a cargo por quien se desempefie como
Profesional Universitario encargado de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Subgerencia
Administrativa y Financiera

2.11 PLAZO DE LIQUIDACION DEL CONTRATO: De conformidad con el articulo 60 de la Ley 80
de 1993 y el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007 j, la liquidacién del contrato se hara de mutuo
acuerdo dentro del término fijado en los pliegos de condiciones o sus equivalentes, o dentro del que
acuerden las partes para el efecto.

De no existir tal termino la liquidacion se realizara dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la
expiracion del término previsto para la ejecucion del contrato o a la expedicion del acto
administrativo que ordene la terminacion, o a la fecha del acuerdo que la disponga.

Si el contratista no se presenta a la liquidacién previa notificacion o convocatoria

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS

Los procesos de seleccion de contratistas, y las actuaciones de quienes intervengan en la
contratacion estatal, deben desarrollarse con arreglo a los principios de transparencia, economia y
responsabilidad, acordes con los principios que rigen la funcién administrativa, consignados en el
articulo 209 de la Constitucién Politica.

Teniendo en cuenta que el valor presupuestado para el presente proceso no excede el diez por
ciento (10%) de la menor cuantia de la entidad independientemente de su objeto, con fundamento
en lo establecido en el numeral 6° del articulo 2°de la Ley 1150 de 2007, adicionado por el
articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, la
modalidad de seleccién para la escogencia del contratista se realizara mediante SELECCION DE
MiNIMA CUANTIA.

A través de esta modalidad de seleccién, la entidad podra contratar con la persona natural o juridica
gue este en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que acredite los requisitos exigidos en el
estudio previo e invitacion publica, conforme a la Ley y el reglamento.

Teniendo en cuenta el presupuesto proyectado del contrato, el proceso de seleccion de minima
cuantia debera adelantarse cuando la contratacion requerida no exceda del 10 por ciento de la
menor cuantia de la entidad independientemente de su objeto, el valor del valor de la minima
cuantia para la entidad corresponde a TREINTA Y NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS
CINCUENTA Y OCHO MIL PESOS ($39.858.000), para el afio 2025.
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4. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION

4.1 VALOR DEL CONTRATO: SIETE MILLONES DOSCIENTOS VEINTISEIS MIL DOSCIENTOS
CINCUENTA Y CUATRO PESOS (7.226.254) MONEDA LEGAL COLOMBIANA, incluido IVA y demas
impuestos, tasas y contribuciones.

4.1.1. JUSTIFICACION: El valor se determiné con el analisis realizado en el Analisis del Sector el
cual hace parte integral del expediente del presente proceso.

4.2 DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: Para garantizar las obligaciones econdmicas derivadas
del futuro contrato, la Secretaria de Hacienda expidi6 los certificados de Disponibilidad presupuestal
que a continuacion se relacionan:

CDP No. 2025000207 del 17/11/2025
NUMERO RUBRO NOMBRE FUENTE VALOR

SERVICIOS PRESTADOS A LAS
EMPRESA Y SERVICIOS DE

PRODUCCION.
2.1.2.02.02.008.05 1101 REC MUNICIPIO ICLD $7.226.254
AUX.2.1.2.02.02.008.05
SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO
TOTAL DISPONIBILIDAD $7.226.254

4.3 FORMA DE PAGO:

El Instituto de Desarrollo Urbano, Vivienda y Gestion Territorial cancelara al contratista el ciento por
ciento (100%) del valor del contrato una vez recibida la totalidad de los bienes segun las
especificaciones técnicas descritas por la entidad.

Dicho pago se realizara previo el lleno de los siguientes requisitos:

Presentacion del informe de actividades y/o de ejecucion del contrato.

Acreditacion de pagos de seguridad social integral y parafiscales cuando corresponda.
Certificacion de cumplimiento expedida por parte del supervisor del contrato.

Presentacion de Factura y/o cuenta de cobro cuando corresponda.

Certificacion de ingreso de los elementos adquiridos expedida por el responsable de almacén
cuando se requiera.

e subir la respectiva factura y demas soportes necesarios para el pago en la plataforma
SECORP Il

IMPUESTOS: EL CONTRATISTA pagara todos los impuestos, tasas, contribuciones y similares que
se deriven de la celebracion y ejecucion del contrato de conformidad con la Ley Colombiana:

IMPUESTOS MUNICIPALES IMPUESTOS NACIONALES
2% Estampilla Procultura 2.5% Retefuente
3% Fondo Gerontolégico 15% Reteiva
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9 x 1000 RetelCA
2,5% Tasa Pro-deporte y recreacién

NOTA: los porcentajes enunciados pueden variar en cualquier momento y se aplicaran los que se
encuentren vigentes al momento de realizar el pago.

4.4 ANTICIPO: No aplica

5. CRITERIOS PARA LIMITACION DE MIPYMES

El presente proceso de contratacion en la modalidad de Minima Cuantia es susceptible de ser
limitado a Mipymes de conformidad con las disposiciones del Decreto 1860 de 2021, los interesados
en que se limite a Mipymes deberan cumplir con los siguientes requisitos.

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil con fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores
a la prevista en el cronograma del proceso de contratacion para el inicio del plazo para solicitar la
convocatoria limitada.

2.Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o
revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para
expedir dicha certificacién, con fecha maxima de sesenta (60) dias calendario anteriores a la
prevista en el cronograma del proceso de contratacion para el inicio del plazo para solicitar la
convocatoria limitada.

3.Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen,
sustituyan o complementen.

Dichos documentos deberan cargarse a través de la plataforma sistema de compra publica Secop |l,
dentro del término establecido en el cronograma del proceso de acuerdo a las reglas establecidas en
la invitacion; donde se establecié que si no allegan en su totalidad se tendran como no presentados.

En las convocatorias limitadas a Mipymes podran participar uniones temporales o consorcios, los
cuales deberan estar integrados solamente por Mipymes, segun el caso. Para tal efecto de
limitacion, cada consorcio o union temporal o promesa de sociedad futura se contara por si mismo, y
no por el numero de Mipymes que los integren, los cuales deberan cumplir de manera individual con
los requisitos senalados en el presente numeral.

Para efectos de la limitacion a Mipymes se deben presentar como minimo dos solicitudes
cumpliendo con la totalidad de requisitos antes relacionados.

6. REQUISITOS HABILITANTES Y CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS
FAVORABLE
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6.1 REQUISITOS HABILITANTES Como factor de seleccion se tendra en cuenta lo siguiente: La
entidad seleccionara, mediante comunicacion de aceptacion de la oferta, la propuesta con el menor
precio, siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas, de conformidad con lo estipulado en el
literal c) del Articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 el
cual preceptua: “La entidad estatal debe revisar las ofertas econémicas y verificar que la de menor
precio cumple con las condiciones de la invitacion. Si esta no cumple con las condiciones de la
invitacion, la entidad estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacion de la oferta
con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente”.

6.1.1 HABILITACION JURIDICA: El anélisis juridico no tiene ponderacion alguna y consiste en un
estudio que debe realizar el IDUVI para determinar si la oferta se ajusta a los requerimientos minimos
para participar, establecidos por la ley en el estudio previo y/o la invitacién publica, con miras a
establecer si tiene la capacidad juridica para contratar.

6.2 HABILITACION TECNICA: El anélisis técnico no tiene ponderacién alguna ya que consiste en el
estudio que debe realizar el IDUVI para determinar si la oferta se ajusta a los requerimientos técnicos
establecidos en el numeral 2.2 del presente estudio y en la invitacién, con miras a establecer la
habilitacion técnica para contratar.

6.3 REQUISITOS CAPACIDAD JURIDICA

a) Certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de comercio del domicilio del
Proponente singular o de cada uno de los miembros del consorcio, uniéon temporal o promesa de
sociedad futura si el Proponente es plural, expedido dentro de los 30 dias anteriores al cierre del
proceso.

b) Documentos de conformacion de consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura si el
Proponente es plural, en el cual debe constar la participacion de cada uno de los miembros del
Proponente plural, la representacion legal del Proponente plural o el poder otorgado a quien suscribe
los documentos en nombre del Proponente plural.

c) Fotocopia del documento de identidad del representante legal o del apoderado o del proponente
singular.

d) En caso de existir limitaciones estatutarias frente a las facultades del representante legal, las

respectivas autorizaciones para desarrollar el presente proceso de seleccion, el contrato y todas las
actividades relacionadas directa o indirectamente.

e) Declaracién bajo la gravedad de juramento, de no estar incurso en las causales de inhabilidad e
incompatibilidad establecidas en los Articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, suscrito por la Persona
Natural o el Representante Legal de la Persona Juridica, o del Consorcio y/o Unidon Temporal.

OTROS REQUISITOS QUE DEBE ACOMPANAR LA OFERTA:

- CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA SUSCRITA POR EL INTERESADO: Debe estar
suscrita por el proponente.

Si la propuesta es presentada por una persona juridica, en unién temporal o consorcio debera estar
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suscrita por el representante, debidamente facultado en los términos de ley.

Cuando el proponente sea una persona extranjera, la propuesta sera avalada por un profesional
nacional colombiano debidamente matriculado en el pais conforme a las normas vigentes.

Con la presentacion de la propuesta se presume que el proponente acepta expresamente, sin
reservas ni condicionamientos lo establecido en el estudio previo y aceptacion de oferta suscrito, a la
vez que se declara habil para contratar con el IDUVI y en general con entidades publicas, de
acuerdo con las disposiciones legales y constitucionales que rigen la materia.

FOTOCOPIA DE LA LIBRETA MILITAR: El proponente (Hombre menor de 50 afos) (Persona
Natural, Representante Legal de la Persona Juridica, Representante e integrantes del Consorcio o
Unién Temporal) deberan allegar con su propuesta fotocopia legible de la Libreta Militar.

REGISTRO UNICO TRIBUTARIO DE LA DIAN (RUT): Los proponentes deberan anexar la
certificaciéon que se encuentran inscritos en el Registro Unico Tributario que se enmarque en las
actividades objeto a desarrollar, tal y como lo dispone la DIAN, en caso de los miembros de las
Uniones temporales y Consorcios cada uno de sus miembros debe anexar su certificacion
debidamente actualizada.

INSCRIPCION DE PERSONAS NATURALES: Si el proponente es una persona natural debera
aportar con su propuesta Certificado de inscripcidon como persona natural, expedido por la Camara
de Comercio respectiva. (Cuando el proponente sea persona natural y ejerza actividades
mercantiles) en caso de actividades no mercantiles o cuando se trate de profesiones liberales no
sera necesario. (Art 23 del C de Comercio).

EXTRANJEROS: Cuando el proponente sea una persona natural extranjera sin domicilio en el pais o
una persona juridica extranjera sin sucursal en Colombia, debera presentar los documentos que
acrediten su existencia y representacion legal con las formalidades establecidas en el articulo 480
del Cédigo de Comercio, si es el caso.

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES CON LOS SISTEMAS GENERALES
DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES: De conformidad con lo
establecido en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, a la fecha y junto con la presentacién de la
oferta, el proponente debera acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales
relativos al sistema de seguridad social integral (Salud, Pensién, ARP), asi como los propios del
SENA, ICBF, y Caja de Compensaciéon Familiar cuando corresponda.

El requisito anteriormente solicitado debera acreditarse para la realizacién de cada pago derivado del
contrato, de conformidad con el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el cual modificé el articulo 41 de
la Ley 80 de 1993.

NOTA: El requisito anteriormente solicitado se debe acreditar de la siguiente forma: Si se trata de
una persona juridica debe darse aplicacion al articulo 50 inciso 3° de la Ley 789 de 2002 el cual
preceptua “Cuando la contratacion se realice con personas juridicas, se debera acreditar el pago de
los aportes de sus empleados, a los sistemas mencionados mediante certificacion expedida por el
revisor fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante
legal durante un lapso equivalente al que exija el respectivo régimen de contratacion para que se
hubiera constituido la sociedad, el cual en todo caso no sera inferior a los seis (6) meses anteriores a
la celebracion del contrato. En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de
constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion.
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Si se trata de una persona natural, el requisito anteriormente exigido debera acreditarse allegando
con su propuesta la planilla de pago del ultimo periodo, consignacion, pago en linea o cualquier otro
medio de pago autorizado, donde conste fecha de pago, periodo cancelado y concepto o detalle del
pago

EL IDUVI VERIFICARA EN LA BASE DE DATOS DE CADA ENTIDAD LOS SIGUIENTES
ANTECEDENTES:

- VERIFICACION DE ANTECEDENTES FISCALES EN LA BASE DE DATOS DE LA CONTRALORIA
GENERAL DE LA REPUBLICA.

- VERIFICACION DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS EN LA BASE DE DATOS DE LA
PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION. De conformidad con la ley 1238 del 24 de julio de
2008, el IDUVI llevara a cabo la verificacién de los antecedentes disciplinarios en la base de datos
de la Procuraduria General de la Nacién. En caso de ser persona juridica, se verificara el certificado
de esta y su Representante Legal. En el caso de propuestas conjuntas, se verificara el certificado de
cada uno de los integrantes de la uniéon temporal o el consorcio, segun corresponda.

- VERIFICACION DEL CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES DE LA POLICIA
NACIONAL. EI IDUVI llevara a cabo la verificacion de los antecedentes judiciales en la base de
datos de la Policia Nacional, previo a la aceptacion de oferta o suscripcion del contrato. En caso de
ser persona juridica, unién temporal o consorcio se verificara también el certificado del representante
legal de la sociedad o forma asociativa.

- VERIFICACION DE MEDIDAS CORRECTIVAS. El IDUVI llevara a cabo la verificacion del Registro
Nacional de Medidas Correctivas, previo a la aceptacién de oferta o suscripcién del contrato.
(Articulo 184 Codigo Nacional de Policia y Convivencia).

6.4 REQUISITOS DE CARACTER TECNICO

6.4.1 OFERTA TECNICA: La oferta técnica debera cumplir con los requerimientos técnicos minimos
sefalados en el numeral 2.3. del presente estudio previo.

6.4.2 CERTIFICACION DE DISTRIBUIDOR AUTORIZADO POR EL FABRICANTE

No aplica

6.4.3 EXPERIENCIA:

Siendo esta experiencia aquella con la que cuenta el proponente y que se relaciona directamente con el
objeto del proceso de seleccion, el proponente anexara, como requisito habilitante a su oferta lo

siguiente:

El proponente debera acreditar la ejecucion de contratos cuyos objetos guarden directamente
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similitud con el suministro de implementos de seguridad industrial, seguridad y salud en el trabajo,
elementos de proteccion personal, cuya totalidad de contratos y porcentaje del presupuesto se
debera acreditar de la siguiente manera:

No. DE CONTRATOS MIPYMES No. DE CONTRATOS VALOR MiNIMO EN SUMATORIA
1a2 1a3 75% del presupuesto oficial
3a4 4ab 100% del presupuesto oficial
5a6 6a7 150% del presupuesto oficial

Se tendra en cuenta para la valoracién de lo siguiente:

A) Para la acreditacion de la experiencia se debera adjuntar certificacion (es) escrita que debera indicar
como minimo lo siguiente:

- Nombre o razén social del contratante.

- Nombre o razén social del contratista.

- Objeto del contrato.

- Descripcion de las obligaciones contractuales.

- Fecha de suscripcién del contrato.

- Fecha de iniciacion del contrato

- Fecha de terminacion del contrato

- Valor del contrato.

- |dentificaciéon y cargo de la persona competente para expedirla (La certificacion estara suscrita
por la persona facultada para expedir dicho documento).

Entiéndase por certificacion, el documento expedido por la entidad estatal o por el particular o el acta de
recibo final o de liquidacion final, aprobadas por el supervisor.

Si la certificacion incluye varios contratos, se identificara en forma precisa si son contratos adicionales al
principal o son contratos nuevos, indicando los requisitos aqui exigidos por cada uno de ellos.

Si la certificacion incluye el contrato principal con sus adiciones, prérrogas u Otrosi, se entendera como
un solo contrato certificado.

En caso de que la certificacion sea expedida a un consorcio 0 union temporal, en la misma debe
identificarse el porcentaje de participacion de cada uno de sus integrantes. Si el proponente es un
consorcio o una unién temporal, se tendran en cuenta los certificados aportados por uno o por todos los
miembros del consorcio o unién temporal.

En caso de no contar con certificaciones escritas, la experiencia se puede acreditar mediante copia del
contrato con la respectiva acta de liquidacion, siempre y cuando estén firmados y contenga la
informacion solicitada anteriormente.

En el evento de que la anterior experiencia se acredite con la ejecucion de contratos con entidades
privadas, el oferente debera ademas de las certificaciones o actas de liquidacion o copias de contratos,
allegar sin excepcion copia de la respectiva factura, donde se verifique la ejecucion del contrato.

B) VALORACION EXPERIENCIA: La valoracién de la experiencia se sujetara a las siguientes reglas:
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1. En el caso de contratos ejecutados por el proponente o uno de los miembros del proponente plural a
través de Consorcio o Unidon Temporal, Unicamente se valorara como experiencia el monto
equivalente al porcentaje de participacion en el mismo.

2. En caso de consorcios o uniones temporales, la experiencia sera valida si la acredita cualquiera de
los integrantes.

3. El valor total del o los contratos celebrados que se aporten para acreditar la experiencia sera aquel
que tuvieron a la fecha de terminacién del contrato y la conversion a salarios minimos mensuales
legales vigentes (SMMLV) se hara conforme al vigente en dicho afio.

4. En caso de presentar el valor en délares, se aplicara lo siguiente: se convertira a pesos colombianos
utilizando para esa conversion la tasa representativa del mercado (TRM) vigente para la fecha de
terminacién del contrato.

5. El contrato debera estar terminado en la fecha prevista para el cierre del término para presentar
propuestas.

6. Cuando el contrato con el que se pretenda acreditar la experiencia sea una parte del objeto
contractual, no sera tenido en cuenta, salvo que se presente debidamente discriminada la
experiencia requerida y su valor, y para su consideracion el contrato debera estar terminado de
conformidad con lo sefialado en el literal Anterior.

7. No sera considerada la experiencia adquirida en calidad de subcontratista.
8. En el caso de contratos ejecutados parcialmente o como consecuencia de cesiones, solamente se

aceptara como experiencia lo ejecutado como contratista, siempre y cuando el contrato el contrato
esté terminado.

Se declarara como CUMPLE al proponente que demuestre la experiencia establecida en este numeral
y las reglas establecidas para valoracion de la misma. Y Como NO CUMPLE a quién no demuestre la
experiencia y/o las reglas establecidas para valoracion de la experiencia, inhabilitando su propuesta
para seguir siendo evaluada.

6.5 FACTORES DE PONDERACION: Ademas de los requisitos habilitantes, el proponente debe
cumplir con los requisitos establecidos en la invitaciéon y ser la oferta que presentd el menor precio,
dejando constancia de la evaluacion realizada.

6.6 PERSONAL MiNIMO REQUERIDO: No Aplica

7. ANALISIS DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLO

Este analisis se hace con el fin de exponerles a los oferentes la tipificacion, estimacioén, asignacion,
impacto y tratamiento de los riesgos en la contratacién; se desarrolla de conformidad con el articulo
2.2.1.1.1.6.3 del Decreto Unico Reglamentario No.1082 de 2015 y el Manual para la identificacién
del Riesgo en los procesos de Contratacion emitido por Colombia Compra Eficiente.
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8. GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO D
CONTRATACION

m

Las garantias que amparan los posibles perjuicios contractuales o extracontractuales deberan
solicitarse conforme a las circunstancias propias de cada proceso, de acuerdo con lo establecido en
los Articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1 del Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015.

Para garantizar el cumplimiento del contrato se requiere constituir pdlizas de garantia con los
siguientes amparos:

CUANTIA DEL AMPARO

GARANTIA SOLICITADA SUFICIENCIA DE LA GARANTIA

VIGENCIA DEL AMPARO

igual al plazo de ejecucion y

CUMPLIMIENTO DEL Por el 10% del valor del contrato cuatro (4) meses mas, contados a
CONTRATO ° partir de la fecha de expedicion de
la garantia
CALIDAD DEL BIEN Por el 10% del valor del contrato | - OF €l termino de ejecucion del

contrato y seis (6) meses mas.

9. FACTORES DE DESEMPATE

En caso de empate, la entidad aplicara los criterios de que trata el articulo 35 de la Ley 2069 de
2020, modificada por el Decreto 1086 de 2021, con el cual se define un nuevo marco juridico en los
criterios de desempate previstos en los procesos de contratacion y reglamenta la forma de acreditar
circunstancias a las que se refiere cada uno de los numerales del citado articulo, permitiendo la
debida aplicacion de los factores de desempate previstos para garantizar la seleccion objetiva de los
contratistas. Asi mismo, se dara aplicacién a las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan.

10. INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR ACUERDO
MARCO COMERCIAL

El numeral 8 del articulo 2.1.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, reglamenta que el estudio previo
debe contener la indicacion de si el proceso de contratacion esta cobijado por un Acuerdo Comercial
vigente para el Estado Colombiano.

El proceso de contratacion NO esta sujeto a los Acuerdos Comerciales, debido a que el articulo
2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, NO ES APLICABLE para la contratacion por minima
cuantia.
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