SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION
Publica X Publica Clasificada |:| Publica Reservada

ESTUDIOS PREVIOS DE NECESIDAD
1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

1.1 IDENTIFICACION DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE

Despacho Regional/Centro para la Formacién Cafetera/Centro de Procesos
Industriales y Construccién/Centro de Automatizacion Industrial/Centro
de Comercio y Servicios/Dorada-Centro Pecuario y
Agroempresarial/Chinchina-Escuela Nacional del Café.

Oscar Andrés Maldonado Mora

AREA DE LA NECESIDAD

ORDENADOR DEL GASTO

ADQUISICION DE MUEBLES Y ENSERES Y ELEMENTOS MOBILIARIOS
OBJETO REQUERIDOS EN LOS CENTROS DE DESARROLLO EMPRESARIAL DEL SENA
CALDAS.

1.2 JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DE CONVENIENCIA

La necesidad que se pretende atender con este proceso de contratacidn esta orientada a fortalecer los
Puntos de Atencion a Emprendedores adscritos a la Regional Caldas, a través de la adquisicion de
mobiliario que permita mejorar las condiciones de atencién al usuario y de trabajo para el personal que
presta estos servicios. Esta necesidad responde a las funciones misionales de la entidad relacionadas con
la promocién de un servicio publico accesible, eficiente y con estdndares de calidad homogéneos a nivel
nacional.

La realizacién de una actividad previa de diagndstico, en la que se recopild informacion detallada
proveniente de las regionales, permitid establecer con claridad el mobiliario requerido, priorizando
necesidades criticas y definiendo un modelo estandarizado que pueda adaptarse a los diversos entornos
fisicos y operativos de cada punto de atencidn. De esta manera, se busca lograr uniformidad en el disefio,
funcionalidad y presentacion de estos espacios, lo cual redunda en una atencién mas digna, eficiente y
coherente con la imagen institucional.

La contratacién que se propone permitird adquirir mobiliario institucional como escritorios, sillas, médulos
de atencidn, archivadores, entre otros elementos, los cuales han sido definidos con base en
especificaciones técnicas comunes y criterios de adaptabilidad. Se espera, con ello, dotar adecuadamente
los espacios de atencidn a la ciudadania, optimizar el uso del espacio disponible y mejorar las condiciones
tanto para los usuarios como para los funcionarios.
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Tras el andlisis de alternativas disponibles en el mercado, se concluyd que la mejor opcién consiste en
realizar una contratacidn centralizada, que permita garantizar la estandarizacién del mobiliario, obtener
mejores condiciones econémicas a través de economias de escala y facilitar los procesos logisticos de
distribucidn y seguimiento. Esta alternativa se considera la mas eficiente frente a una posible adquisicién
individual por parte de cada regional, la cual implicaria mayores costos, falta de uniformidad y dificultades
en la trazabilidad del proceso.

Comunidad SENA-Ciudadania
Atendiendo la necesidad, es adecuado brindar a los ciudadanos y comunidad SENA en general, espacios
adecuados para ser atendidos en sus consultas, orientaciones y tramites administrativos, lugares que

brinden facilidad para su acceso y comodidad para su atencién oportuna.

Ventajas del mobiliario para los puntos de atencién a la ciudadania:

PUESTO DE TRABAJO:

e Uso administrativo

e Puesto de trabajo para funcionarios o contratistas que desempefian funciones administrativas.

e Superficie Tablero aglomerado en Formica de 30 mm de espesor,

e Medidas Ancho superficie de 1.20 mts x 0.60 mts profundidad, altura de 0.73 m

e Faldero metalico el cual debe llevar el logo del Sena.

e Estructura cuadrada, Pintura en polvo electrostatica, debe ser estable y debe soportar cargas de
minimo 150 kg sin presentar deformaciones.

e (Cada puesto de trabajo debe contar caja de conectividad tipo groumet, La unidad debe permitir
configuraciones individuales, lineales, en ele, islas, ademds del uso de divisiones. Debe permitir el
ensamble de canaletas y/o elementos para cableado estructurado y energia.
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Debe incluir cajonero tipo 2X1 frente en formica. Almacenamiento, compuesto por 1 cajon para
carpetas y 2 cajones para elementos varios. Capacidad de 40 carpetas en posicion vertical o 35 en
posicién horizontal (cantidades aproximadas) Capacidad de carga aproximada 35kg para cajon de
carpetas y 10 kg para cajones elementos varios Frente: 0,37 — Profundidad: 0,48 — Altura: 0,70
Estructura en Acero CR. Calibre 22 y Acero A-36. Sistema de correderas (Sencillas y Full Extension)
Apoyo al suelo con nivelador. Sistema de trampa con cerradura de seguridad en el primer cajén, que
bloquea la totalidad de compartimientos

CONTIENE 1 DIVISION LATERAL Y FRONTAL EN ACRILICO, lo que permite independencia entre las
mesas.

Este item es para entregar en el Centro Pecuario y Agroempresarial del Sena en el municipio de La
Dorara Caldas.

SILLA NEUMATICA

Contar con una silla operativa adecuada en el puesto de trabajo en la oficina de atencién al ciudadano es
crucial tanto para la ergonomia del empleado como para mantener un ambiente laboral saludable y
eficiente. La silla debe ser funcional, cdmoda, y adaptarse a las exigencias del puesto de trabajo.

1.

2.

Sistema de graduacién de altura neumidtica ajuste personalizado: Este sistema permite a cada
trabajador ajustar la altura del asiento de forma rapida y sencilla para que sus pies descansen
comodamente en el suelo, y las piernas formen un dngulo adecuado. Esto ayuda a reducir el riesgo de
dolores lumbares y de circulacion, fundamentales para tareas de larga duracion.

e Ergonomia y comodidad: Un asiento a la altura correcta mejora la postura, lo que facilita una
atencion.
e Eficiente y reduce la fatiga durante jornadas prolongadas.

Graduacion mecdnica de espaldar

e Soporte lumbar graduable, adaptado a la curvatura de la espalda del usuario y le brinda alivio a la
tension muscular de la zona lumbar.

e Brazos graduables en altura, soporte y cuerpo en nylon texturizado con fibra de vidrio.

e Espaldar en malla y asiento tapizado color negro antitranspirante, con lo cual se disipa de forma
mas eficiente el calor y se brinda mayor comodidad al usuario de la silla.
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e Mecanismo con movimiento sincronizado entre espaldar y asiento, 1 posicion de bloqueo,
graduacidn de tencidn con perilla, columna neumadtica graduable en altura 11 cm.

3. Base en Base en nylon poliamida reforzado con fibra de vidrio cinco aspas

e Estabilidad y seguridad: La base de 5 aspas proporciona mayor estabilidad en comparacién con
las sillas de base de 4 aspas, evitando el vuelco accidental. La estructura de polipropileno es
ligera pero resistente, lo que facilita el movimiento de la silla sin perder firmeza.

e Durabilidad y resistencia: El refuerzo interno mediante red hace que la base sea ain mds
resistente, lo cual es esencial en entornos de trabajo donde la silla estd sometida a uso
constante.

e Practico y funcional: El material de plastico inyectado negro facilita la limpieza y el
mantenimiento.

4. Acabado en plastico inyectado negro

e Rodachinas de doble rueda chasis en nylon, banda de rodadura en poliuretano Estéticay
profesionalismo: El acabado negro y el material plastico hacen que la silla se vea limpia, moderna
y profesional, lo cual es importante en espacios de atencién al publico donde la imagen
institucional juega un papel crucial.

e Facil mantenimiento: El plastico inyectado es resistente a manchas, facil de limpiar y de bajo
mantenimiento en comparacién con materiales mas delicados.

e Capacidad de carga hasta 150 kg.

MESA DE JUNTAS

= 4
GCCON-F-046 V.04



SENA

N

Contar con una mesa de coworking adecuada en espacios de atencién al ciudadano y trabajo colaborativo
es fundamental para garantizar un entorno funcional, ergonémico y tecnolégicamente adaptado a las
necesidades actuales. La mesa propuesta cumple con criterios de resistencia, disefio, conectividad y
comodidad, esenciales para el desarrollo eficiente de las labores institucionales.

1. Superficie en aglomerado de 30 mm en formica con canto rigido
Durabilidad y resistencia: El aglomerado de 30 mm con recubrimiento en formica ofrece una superficie
robusta, resistente al desgaste, rayones y humedad, ideal para uso intensivo en ambientes laborales.
Estética institucional: El acabado uniforme y el canto rigido del mismo color brindan una apariencia
profesional, limpia y moderna, acorde con la imagen institucional.
Dimensiones dptimas: Las medidas de 2,40 m x 1,20 m permiten el trabajo simultdaneo de varios
usuarios, fomentando la colaboracién sin comprometer el espacio individual.

2. Estructura en perfileria rectangular en acero CR con pintura electrostatica
Estabilidad estructural: La perfileria en acero CR garantiza una base sdlida y resistente, capaz de
soportar cargas elevadas sin deformaciones.
Acabado duradero: La pintura electrostatica proporciona proteccién contra la corrosién, rayones y
agentes externos, prolongando la vida util del mobiliario.

3. Ductos para cableado
Organizacion y seguridad: Los ductos integrados permiten una gestion eficiente del cableado eléctrico
y de datos, evitando enredos, tropiezos y sobrecarga visual.
Adaptabilidad tecnoldgica: Facilita la conexién de equipos de cdmputo, pantallas y otros dispositivos
necesarios para la atencidn al publico y el trabajo colaborativo.

4. Moddulos de corriente tipo Grommet (2 unidades)
Conectividad avanzada: Cada mddulo incluye 2 tomas eléctricas, 2 puertos USB y conexion HDMI,
permitiendo la conexidn simultanea de multiples dispositivos.
Materiales de alta calidad: La carcasa en aleaciéon de aluminio y el médulo en policarbonato PC
aseguran resistencia al uso continuo y al calor generado por los equipos.
Disefo funcional: El acabado plateado y las medidas estandarizadas (222 mm x 112 mm, altura de
entrada 70 mm) permiten una integracion estética y prdctica en la superficie de la mesa.
Especificaciones técnicas: Voltaje de 125 V, amperaje de 15 A y potencia maxima de 1650 W,
adecuados para el uso de equipos de oficina.

ARCHIVO RODANTE MECANICO
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Mueble de archivo con sistema rodante mecanico, disefiado para almacenamiento eficiente y seguro en
entornos institucionales. Cuenta con estructura metdlica, mddulos fijos y méviles, sistema antivuelco,
cerradura de seguridad y acabados de alta durabilidad.

1. Especificaciones Técnicas

Sistema de movimiento: Rodante mecanico con accionamiento por palanca rotatoria, equipado con
sistema antivuelco para mayor seguridad en el desplazamiento.

Rieles: Fabricados en acero Cold Rolled, que garantizan un desplazamiento suave y resistente al desgaste.
Material principal: Estructura construida en lamina de acero Cold Rolled calibre 20, resistente a impactos
y deformaciones.

Acabado: Recubrimiento en pintura electrostatica horneable, de alta resistencia a la corrosion, rayaduras
y agentes externos.

Capacidad de carga: Cada entrepafio soporta hasta 50 kg, ideal para almacenamiento de documentos,
carpetas y elementos de archivo.

Niveles por médulo: Cada cuerpo cuenta con 6 entrepanos (incluyendo piso y techo), lo que permite 5
niveles utiles de almacenamiento por unidad.

2. Configuracion de Médulos

Modulos Fijos (MF1F 4P) — 2 unidades
e Dimensiones: Ancho 0,35 m / Profundidad 3,76 m / Altura 2,20 m
e Estructura de cuatro cuerpos
e Distribucion de entrepanios:
o 4 entrepafios piso
o 4 entrepaios techo
o 16 entrepafos centrales
o Total: 20 espacios utiles
Moddulo Rodante (MDR 4F Mecanico) — 1 unidad
e Dimensiones: Ancho 0,80 m / Profundidad 3,76 m / Altura 2,20 m
e Estructura de cuatro cuerpos moéviles
e Distribucion de entrepafios:
o 8 entrepaiios piso
o 8 entrepaiios techo
o 32 entrepaios centrales
o Total: 40 espacios utiles

3. Puertay Accesorios
Puerta metalica: Fabricada en ldmina de acero, con cerradura de seguridad. Dimensiones: 0,60 m x 2,35
m.
Laterales: Incluye 8 laterales metalicos para cerramiento y refuerzo estructural del sistema.

4. Beneficios

e Optimizacidn del espacio gracias al sistema rodante.
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e Seguridad para documentos mediante cerradura y sistema antivuelco.
e Alta resistencia estructural y larga vida util.
e Facilidad de acceso y organizacién del archivo.

SILLAS DE SALA DE ESPERA

. e ;

Silla tipo tdndem de 4 puestos, disefiada para salas de espera en entornos institucionales, clinicos o
administrativos. Ofrece una combinacién de durabilidad, confort y facil mantenimiento, ideal para
espacios de alto trafico.

1. Especificaciones Técnicas

Tipo de silla: Tandem fijo de 4 puestos para sala de espera.

Asientos: Tapizados, con acolchado comodo y resistente al uso continuo.

Espaldares: Fabricados en pldstico de alta resistencia, con disefio ergondmico y ventilado.

Herrajes: Metdlicos en color negro, de alta durabilidad y con excelente resistencia estructural.
Estructura: Construida en lamina de acero HR (Hot Rolled) de 1/8” de espesor, que garantiza firmeza y
estabilidad.

Acabado de estructura: Pintura electrostatica horneada, resistente a la corrosién, el desgaste y la
decoloracién.

Dimensiones del asiento: Profundidad: 50 cm, adecuada para mantener una postura comoda durante la
espera.

2. Beneficios
e Ideal para salas de espera institucionales o clinicas.
e Resistente al uso intensivo y facil de limpiar.
e Disefo funcional y ergondmico.

e Acabados duraderos con excelente presentacion estética.

MESA HEXAGONAL PARA TRABAJO GRUPAL
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Mesa modular disefiada para actividades de trabajo grupal, formacion colaborativa o entornos educativos.
Su estructura permite la conformacidn de un moddulo hexagonal mediante la unién de tableros
trapezoidales individuales, promoviendo la interaccién y el aprovechamiento del espacio.

1. Especificaciones Técnicas

e Disefio del tablero: Superficie en forma de trapecio, que al agruparse forma un médulo hexagonal
funcional para trabajo colectivo.

e Medidas por tablero: 120 cm x 50 cm

e Material del tablero: Melamina de 18 mm de espesor, resistente al desgaste, facil de limpiary con
buena estabilidad superficial.

e Estructura: Metalica, fabricada en tubo de acero, que proporciona firmeza y durabilidad.

e Acabado de la estructura: Pintura electrostdtica horneada, resistente a la corrosidn, impactos y
condiciones de uso intensivo.

2. Beneficios
e Permite el trabajo colaborativo en grupos de hasta 6 personas.
e Disefio modular adaptable a diferentes configuraciones de espacio.
e Materiales resistentes y de facil mantenimiento.

e Estética moderna y profesional.

SILLAS CON RODACHINAS PARA TRABAJO GRUPAL

Silla disefiada para ambientes de trabajo grupal, facilitando movilidad y comodidad. Ideal para oficinas,
aulas y espacios colaborativos que requieren flexibilidad y ergonomia.

1. Especificaciones Técnicas

Asiento: Tapizado, ofreciendo confort para uso prolongado.

Espaldar: Fabricado en plastico resistente, disefiado para brindar soporte ergonémico.

Brazos: Fijos, para mayor estabilidad y soporte durante el uso.

Estructura: Cuatro patas metdlicas equipadas con ruedas (rodachinas) que permiten movilidad fluida y
segura.

2. Beneficios

e Facilita la movilidad dentro de espacios de trabajo colaborativo.
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e Comodidad garantizada gracias al tapizado y disefio ergondmico.
e Estructura robusta con ruedas resistentes para uso constante.
e Disefo funcional que favorece la interaccién y dindmica grupal.

CARPA INFLABLE ARANA CON TECHO

N AN

Carpa inflable tipo arafia con techo, disefiada para uso en eventos, ferias, actividades al aire libre o
campanas promocionales. Ofrece facil montaje, transporte y resistencia ante diversas condiciones
climaticas.

1. Especificaciones Técnicas

Dimensiones: 5 metros x 5 metros
Material:

e Tela 100% impermeable con recubrimiento Scotchgard (resina de PVC).

e Proteccién UV y protector solar para uso prolongado al aire libre.
Resistencia del material:

e Tensidn longitudinal: 308 Kg/f

e Tensidn transversal: 327 Kg/f

e Resistencia al rasgado longitudinal y transversal: 5.0 Kg/f
Hilo: Nylon calibre 40, resistente para costuras y puntos de tensién.
Cierre: Cremallera Nylon #6 con dientes gruesos para durabilidad y facil manejo.
Motor eléctrico:

e Tipo turbina con velocidad de 1600 rpm.
Cubierta metdlica para ventilador de aspas.

e Blower metdlico con consumo de 1.6 AMPS.

e Tensién: 115-120V
Impresion: Digital de alta resolucién a 1400 dpi, para graficos nitidos y duraderos.
Accesorios: Incluye maletin para transporte y almacenamiento, ademads de cordeles de anclaje para
estabilidad.

2. Beneficios

e Montaje rapido y sencillo, sin necesidad de herramientas complejas.
e Material resistente a la intemperie, garantizando durabilidad.

e Disefo atractivo y personalizable mediante impresion digital.

e Facil transporte y almacenamiento gracias a su maletin incluido.

e Estabilidad asegurada con cordeles de anclaje.
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1.3 EVIDENCIA DE LA LINEA O NUMERAL DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Escritorio = Mand — Gestion e PA4 — Vier plan anual de adquisiciones

@ Volver

Adquisiciones planeadas

dor: diana patricia gir  Adquisiciones planeadas (1)

Codigo
UNspsc Descripcion

Fecha estimada
de inicio de
proceso de
seleccion

56101700 17_1010_458 ADQUISICION DE MUEBLES ¥ ENSERES Y Agosto
ELEMENTOS MOBILIARIOS REQUERIDOS EN LOS
CENTROS DE DESARROLLO EMPRESARIAL DEL SENA
CALDAS

Necesidades adicionales

Busqueda de necesidades adici

Modificar | Exportar todos

Fecha estimada " .

Duracion del Modalidad de Fuente de los Valor es'
: ot contrato seleccion recursos Valor total estimado
Agosto 60 Dia(s) Minima cuantia  Presupuesto 91.896.600 COP

de entidad
nacional

»
Exportar excel | Descargar Excel (CSV)

Buscar:

Codigo UNSPSC:  ageeaar comgos UNSESC

Necesidades adicicnales

Eliminar filtros

Minnnninindne ndic
o | o =
am Q e Plan anual de adquisic 2025 PAGO CONTRATI m Certificado 542 LABG m 4- ESTUDIOS PREVIOS a

> S 1210 p. m.
A~ B G TOD s

1.4 CODIGO ESTANDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC).

El objeto contractual se clasifica en el(los) siguiente(s) cddigo(s) del Clasificador de Bienes y Servicios:

UNSPSC — Decreto 1082 de 2015

ITEM| GRUPO | SEGMENTO | FAMILIA| CLASE | PRODUCTO DESCRIPCION
1 |(B)Productos) 0000 | 56100000 | 56101700 | 56101700 | Mobiliarioy enseres
de Uso Final
1.5 MADURACION DEL PROYECTO
No Aplica
2.  OBIETO

ADQUISICION DE MUEBLES Y ENSERES Y ELEMENTOS MOBILIARIOS REQUERIDOS EN LOS CENTROS DE
DESARROLLO EMPRESARIAL DEL SENA CALDAS.

2.1 ALCANCE DEL OBJETO

El alcance del presente contrato comprende todas las actividades necesarias para garantizar la correcta
dotacion de mobiliario centro de desarrollo empresarial. Este proceso incluye desde la identificacion de
requerimientos técnicos hasta la entrega final e instalacion del mobiliario en las instalaciones de los puntos

previamente determinados.
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La cobertura geografica del contrato sera a nivel departamental, abarcando el municipio de la Dorada y la
ciudad de Manizales. No obstante, el nimero total de puntos podrd ampliarse de acuerdo con la
disponibilidad presupuestal, la evolucidn de las estrategias institucionales de expansién territorial, y la
implementacién de nuevos espacios de servicio al ciudadano.

El contratista deberd asegurar el cumplimiento de los siguientes componentes dentro del alcance del
objeto:

- Suministro de mobiliario nuevo: Fabricacién o provisidn de mobiliario conforme a las fichas técnicas
establecidas por la entidad, garantizando el cumplimiento de normas de calidad, ergonomia y
durabilidad, asi como de criterios de accesibilidad e inclusion.

- Transporte y distribucidn: Logistica de envio del mobiliario desde su lugar de origen hasta los
diferentes destinos finales, asegurando que los elementos lleguen en condiciones éptimas de
integridad y presentacion.

- Instalacion y montaje en sitio: Disposicion fisica del mobiliario en los espacios definidos, con el
personal técnico necesario para su ensamble, ubicacidn, nivelacidny pruebas bdsicas de funcionalidad.
El montaje debera realizarse sin afectar la operaciéon normal de las sedes intervenidas.

- Supervision, verificacion y entrega a satisfaccion: Coordinacién permanente con el supervisor del
contrato para validar el cumplimiento de los requerimientos, levantamiento de actas de entrega por

cada sede intervenida y consolidacién de los informes técnicos correspondientes.

2.2 TIPOLOGIA CONTRACTUAL

Contrato de Compraventa ‘
Otro: N. A ‘

2.3 LICENCIAS, PERMISOS, AUTORIZACIONES Y DISENOS.

No aplica

2.4 CONCEPTO TECNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMATICA (Anexo)

No aplica

2.5 CONCEPTO TECNICO DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo)
No aplica

2.6 ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR

11
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ITEMS ELEMENTO DESCRIPCION DE CANT
MEDIDA

Puesto de trabajo de uso administrativo:

* Puesto de trabajo para funcionarios, Aprendices, instructores o
personas que desempefian funciones administrativas.

e Superficie Tablero aglomerado en Formica de 30 mm de espesor,
¢ Medidas Ancho superficie de 1.20 mts x 0.60 mts profundida,
altura de 0.73 m

e Faldero metalico el cual debe llevar el logo del Sena.

e Estructura cuadrada, Pintura en polvo electrostatica, debe ser
estable y debe soportar cargas de minimo 150 kg sin presentar
deformaciones.

e Cada puesto de trabajo debe contar caja de conectividad tipo
grommet, La unidad debe permitir configuraciones individuales,
PUESTO DE lineales, en ele, islas, ademds del uso de divisiones. Debe permitir
TRABAJO el ensamble de canaletas y/o elementos para cableado
estructurado y energia.

e Debe incluir cajonero tipo 2X1 frente en formica.
Almacenamiento, compuesto por 1 cajén para carpetasy 2 cajones
para elementos varios. Capacidad de 40 carpetas en posicion
vertical o 35 en posicion horizontal (cantidades aproximadas)
Capacidad de carga aproximada 35kg para cajon de carpetas y 10
kg para cajones elementos varios Frente: 0,37 — Profundidad: 0,48
— Altura: 0,70 Estructura en Acero CR. Calibre 22 y Acero A-36.
Sistema de correderas (Sencillas y Full Extensién) Apoyo al suelo
con nivelador. Sistema de trampa con cerradura de seguridad en el
primer cajon, que bloquea la totalidad de compartimientos

e CONTIENE 1 DIVISION LATERAL Y FRONTAL EN ACRILICO, lo que
permite independencia entre las mesas.

Silla:

e base en nylon poliamida reforzado con fibra de vidrio cinco
aspas.

¢ Rodachinas de doble rueda chasis en nylon, banda de rodadura
en poliuretano.

 Soporte lumbar graduable, el cual es adaptada a la curvatura de
la espalda del usuario y le brinda alivio a la tensién muscular de la
SILLA zona lumbar.

NEUMATICA * Brazos graduables en altura, soporte y cuerpo en nylon
texturizado con fibra de vidrio.

e Espaldar en malla y asiento tapizado color negro
antitranspirante, con lo cual se disipa de forma mas eficiente el
calor y se brinda mayor comodidad al usuario de la silla.

¢ Mecanismo con movimiento sincronizado entre espaldary
asiento, 1 posicidn de bloqueo, graduacion de tencidn con perilla,
columna neumdtica graduable en altura 11 cm.

e capacidad de carga hasta 150 kg.

MESA DE Mesa de sala reuniones:

JUNTAS ¢ Aglomerado de 30 mm en formica y canto rigido del mismo
color, Medidas 2,40 mts x 1,20 mts.

UND 3

UND 16

UND 2

12
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e Estructura en perfileria rectangular en acero CR, acabado en
pintura electrostatica

e Ductos para cableado.

* Debera incorporar 2 cajas de conectividad tipo grommet, cada
uno con Enchufe: 2 tomas, 2 puertos USB, Conexion HDMI.
Material carcasa: Aleacién de Aluminio, Material médulo de
tomas: Policarbonato PC, acabado Plateado, medidas de
perforacidon: 222 mm X 112 mm Altura de entrada (en el mueble
para guardar el enchufe: 70 mm Voltaje: 125 V, amperaje: 15 A,
potencia max.:1650 W.

Mueble para archivo rodante mecanico:

e con sistema antivuelco, rieles en acero cold rolled que facilita el
desplazamiento de los carros intermedios mediante una palanca
rotatoria. Debe constar minimo de dos madulos fijos y un médulo
movil, estanteria de cuatro cuerpos cada uno, una puerta con
cerradura de seguridad, y laterales.

e Material: Lamina Cold Rolled de calibre 20, recubierto con
pintura electrostatica horneable de alta resistencia.

e Entrepaios: reforzados en lamina de acero cols rolled 20 con

Archivo capacidad de carga de 50 kg cada uno. 5 niveles utiles por unidad
Rodante de consulta, 6 entrepafios incluyendo piso techo. UND 1
Mecanico * Dos Mddulos Fijos MF1F 4P Dimensiones: Ancho 0,35; Profundo
3,76; Parales 2,15; Frentes 0,40; Altura Final 2,20 / 4 Entrepafios
piso/ 4 Entrepafios techo/ 16 Entrepafios centrales/ 20 espacios
utiles
¢ Un Mddulo Rodante MDR 4F Mecanico en Lamina Dimensiones:
Ancho 0,80; Profundo 3,76; Parales 2,15; Frentes 0,90; Altura
Final 2,20 / 8 Entrepafios piso/ 8 Entrepafios techo/ 32
Entrepafios centrales / 40 Espacios Utiles
e Puerta para Archivo Rodante de 0,60 * 2.35 en Lamina, 8
laterales
El valor debe incluir el montaje.
Tandem maddulo de 4 puestos:
SILLAS SALA DE | ® Asiento Tapizado y Espaldar Plastico / Herraje Negro
ESPERA e Estructura en lamina HR de 1/8". Acabados en pintura UND 1
electrostatica.
e Profundidad asiento 50 cms.
Mesa Hexagonal:
MESA * Tablero de mesa en forma de trapecio (Agrupado forma modulo
HEXAGONAL hexagonal). UND 18
PARATRABAIO | , pedidas: 120 x 50 en Melamina de 18mm
GRUPAL e Estructura de metadlica, acabado en pintura electrostatica
procesada al horno.
SILLAS CON Silla
RODACHINAS e Asiento Tapizado y Espaldar Plastico UND 18
PARA TRABAJO ¢ brazos fijos,
GRUPAL e estructura 4 patas con ruedas
Carpa Inflable Carpa Inflable arafia con techo 5x5:
arafia con techo | Material: 100% impermeable, recubrimiento de Scothgard. (resina UND 1
de PVC), resistencia a la tensién longitudinal 308 Kg/f, resistencia a
13
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la tensidn transversal 327 Kg/f, resistencia al rasgado 5.0 Kg/f,
resistencia al longitudinal 5.0 Kg/f, recubrimiento UV, protector
solar. hilo: nylon calibre 40, cremallera o cierre: # 6 diente grueso,
en Nylon. Motor eléctrico: Turbina, velocidad 1600 rpm, cubierta
metalica ventilador de aspas, blower metdlico de AMPS 1.6,
Tension 115 -120. impresién digital a 1400 dpi. maletin de
transporte o almacenamiento. Cordeles de anclaje

2.7 ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES QUE DEBEN CUMPLIR LOS BIENES/SERVICIOS/OBRAS

El contrato comprende el suministro e instalacion de mobiliario nuevo, funcional, ergondmico y
estéticamente adecuado, destinado a la dotacién de los puntos de atencidn al ciudadano, los bienes a
suministrar deberan cumplir con criterios de calidad, durabilidad, resistencia al uso intensivo y adecuacién
a las condiciones operativas de cada sitio.

El mobiliario debera ser entregado en dptimas condiciones, completamente ensamblado o con todos los
elementos necesarios para su instalacidn en sitio, garantizando su estabilidad, seguridad y presentacion.
Ademas, cada elemento debera contar con manual de uso, ficha técnica, certificado de garantia y, en los
casos que aplique, certificaciones de cumplimiento de normas de calidad nacionales e internacionales (por
ejemplo, NTC, ICONTEC, ISO 9001, entre otras).

A continuacién, se describe de manera general el tipo de mobiliario que debera ser suministrado, sin
perjuicio de que, en el marco de la ejecucién, el SENA detalle especificaciones adicionales por punto de
atencion:

e Escritorios modulares o rectos: En diferentes dimensiones, con superficie resistente, estructura
metadlica, canaletas para cableado, y acabados de alta calidad. Deberdn permitir configuraciones
flexibles para estaciones individuales o compartidas.

e Sillas ergondmicas para trabajo administrativo: Con espaldar reclinable, soporte lumbar, ajuste de
altura, base en nylon o metal con rodachinas, y tapizado en malla o tela transpirable. Deberan cumplir
con normativas de ergonomia laboral.

e Sillas tipo visitante: De estructura fija, con asiento tapizado y respaldo cdmodo, aptas para zonas de
atencion al publico y salas de espera.

e Mddulos de atencién al ciudadano: Mobiliario tipo recepcidn con divisiones internas, bandeja para
teclado, espacio para almacenamiento de documentos y cableado oculto. Los colores, acabados y
disefos deberdn ajustarse a los lineamientos de imagen institucional del SENA, priorizando tonos
neutros (gris, blanco, beige, madera clara) que generen ambientes sobrios y profesionales. Ademas,
todos los bienes deben ser elaborados con materiales amigables con el medio ambiente, no téxicos,
reciclables o reutilizables, en cumplimiento de la politica ambiental institucional.

Finalmente, el mobiliario suministrado debera facilitar el mantenimiento, limpieza y reorganizacion de los
espacios segun las dindmicas operativas del SENA, y ser adecuado para un uso prolongado en ambientes
de atencion al publico y trabajo administrativo de alta rotacion.
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1. ENTREGA, INSTALACION Y CONDICIONES LOGISTICAS

El contratista serd responsable de garantizar la entrega, instalacién, verificacién y legalizacién del
mobiliario en cada uno de los puntos de atencidon designados por el SENA DESPACHO REGIONAL
EMPRENDIMIENTO, en cumplimiento estricto del cronograma aprobado, los lineamientos técnicos
establecidos y las condiciones logisticas aqui descritas. La ejecucion de estas actividades debera realizarse
de forma ordenada, segura y sin afectar la operacién normal de las sedes institucionales.

1.1. Entrega del mobiliario

e El mobiliario debera ser entregado en cada sede o punto de atencién que indique el DESPACHO
REGIONAL EMPRENDIMIENTO, con antelacién a la fecha pactada para su instalacion.

e El contratista deberd garantizar que todos los elementos lleguen completos, en éptimo estado, sin
defectos de fabrica, rayones, piezas faltantes o deterioro visible.

e Cada entrega debera acompaiiarse de una relaciéon detallada de los bienes transportados, ficha
técnica, manual de usuario, certificado de garantia y acta de recibo preliminar.

e Eltransporte y cargue del mobiliario es responsabilidad exclusiva del contratista, quien debera asumir
los costos logisticos hasta el lugar de destino final, sin traslados intermedios a cargo del SENA.

1.2. Instalacion en sitio

e El contratista deberd realizar la instalacion completa del mobiliario en cada espacio previamente
definido, conforme al disefio funcional, el mobiliario aprobado y el tipo de uso institucional.

e La instalacién deberd incluir: desembalaje, ensamble, nivelacion, ubicacion definitiva y pruebas
basicas de funcionamiento (sillas, cajones, cerraduras, ruedas, mecanismos).

e El personal de instalacion deberd contar con experiencia demostrada, herramientas adecuadas y
equipos de proteccién personal (EPP). En ningln caso podra interferir con la operacion cotidiana del
SENA ni poner en riesgo la integridad de personas o bienes.

e Lainstalacidon solo se considerard completa cuando el supervisor del contrato o su delegado firme el
acta de recibido a satisfaccion, que incluira registro fotografico del mobiliario dispuesto en sitio.

1.3. Condiciones logisticas

e El contratista debera presentar un plan logistico de entregas, donde se detallen: rutas de transporte,
fechas estimadas, responsables, medios de comunicacidn, y mecanismos de control y contingencia.

e Toda entrega deberd coordinarse previamente con el supervisor del contrato, quien podra modificar
fechas o priorizar puntos de atencidn en funcidn de necesidades operativas.

e El contratista debera prever condiciones particulares de acceso a cada sede (parqueadero, ascensores,
rampas, horarios permitidos, entre otros) y adaptarse a las disposiciones de seguridad de cada
regional.

e Encasode que el mobiliario entregado presente defectos, incompletitud o no cumpla especificaciones
técnicas, debera ser reemplazado por cuenta del contratista en un plazo no mayor a cinco (5) dias
habiles, sin afectar el cronograma global.
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2.8 OBLIGACIONES DE LAS PARTES

2.8.1 Obligaciones generales del contratista

1)

2)
3)

4)

5)
6)

7)

8)

9)
10)

11)
12)

13)

14)

15)

Ejecutar el objeto del contrato bajo las condiciones de calidad, oportunidad y obligaciones definidas
en el proceso de contratacion.

Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta.

Entregar, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscricion del negocio juridico, la(s)
garantia(s) exigida en los estudios previos en los términos establecidos.

Mantener, durante toda la vigencia del contrato, los precios incluidos en su oferta.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones.

Cuando se encuentre obligado, EL CONTRATISTA debera presentar la facturacion electrdnica,
previamente validada por la DIAN, como requisito para el pago de los bienes y/o servicios
contratados, conforme con las disposiciones legales vigentes. Las facturas o cuentas de cobro
correspondientes deberan ser presentadas segun la periodicidad establecida.

Responder en los plazos establezca la entidad, los requerimientos de aclaracién o de informacién que
le sean formulados.

Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales
(Cajas de Compensacion Familiar, SENA e ICBF). En el evento de no estar obligada al pago de aportes
parafiscales o contratacién de aprendices, el contratista aportara certificacién suscrita por el
Representante legal o la persona natural. EI cumplimiento de esta obligacién es requisito
indispensable para efectuar cualquier pago.

Controlar la ejecucidn del contrato, a fin de evitar la sobre ejecuciéon del mismo.

Guardar la confidencialidad de toda la informacién que le sea entregada y que se encuentre bajo su
custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular. El desconocimiento de
esta obligacidn acarreara consecuencias de indole civil, penal y/o disciplinariamente por los perjuicios
de su divulgacion y/o utilizacién indebida que por si o por un tercero se cause a la entidad.

Informar, por escrito y dentro de los 3 dias habiles siguientes a su materializacién, cualquier
eventualidad de fuerza mayor o caso fortuito que afecte la normal y correcta ejecucién del contrato.
Dar a conocer al SENA cualquier reclamacion, peticion, orden o similar de terceros que indirecta o
directamente pueda tener algun efecto sobre la ejecucién del contrato o sobre sus obligaciones.

No acceder a peticiones o0 amenazas de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a
hacer u omitir algun acto o hecho. El contratista debera informar de tal evento al SENA, dentro de los
3 dias habiles siguientes a su ocurrencia, y a las autoridades competentes para que se adopten las
medidas necesarias.

Restituir al SENA, al finalizar el contrato, los elementos que haya colocado a su disposicion para el
desarrollo del objeto contractual, en caso de que se hayan suministrado.

Las demas que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.

2.8.2 Obligaciones especificas del contratista

1)

2)

Entregar los bienes en las cantidades, condiciones, plazos y lugares establecidos conforme a las
especificaciones técnicas y términos del Estudio Previo y los pliegos de condiciones.

Realizar una reunién de coordinacién con la supervision del contrato, dentro de los tres dias
calendarios siguientes al inicio de ejecucidn contractual, en la que se definird un cronograma para la
entrega de los bienes contratados, el cual debe ser aprobado por el supervisor del contrato.
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3)

4)

5)

6)
7)
8)
9)
10)
11)
12)
13)

14)
15)

16)
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Reemplazar o restituir a su costa los bienes defectuosos o que no hayan sido recibidos a satisfaccion
por parte del Supervisor del Contrato, dentro de la oportunidad que establezca la Entidad
Contratante, cuando se evidencie que no reldnen con las especificaciones técnicas definidas.

Los valores presentados en la oferta deberdn incluir: los costos de transporte, operarios, equipos,
herramientas y demas gastos que se causen para la debida y completa entrega e instalacién de los
elementos objeto del contrato, dentro del plazo de ejecucién contrato.

Guardar la confidencialidad de toda la informacién que le sea entregada y que se encuentre bajo su
custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular y respondera civil, penal y
disciplinariamente por los perjuicios de su divulgacion y/o utilizacién indebida que por si o por un
tercero se cause a la administracién o a terceros.

Informar al contratante y a las autoridades competentes de peticiones o amenazas, de quienes
actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a hacer u omitir algiin acto o hecho.

Mantener activa la cuenta corriente o de ahorros reportada para los pagos con el fin de evitar
traumatismos en el proceso de ejecucién del contrato.

Restituir a la contratante, los elementos que haya puesto a su disposicion para el desarrollo del objeto
contractual, cuando se lo requiera o al finalizar el contrato, en caso de que se hayan suministrado.
Cumplir para con el consumidor lo estipulado en la ley 1480 del 12 de oct de 2011 Art 7 vy
subsiguientes.

Entregar los elementos objeto del contrato en condiciones idéneas y en buen estado.

Disponer del personal y de los elementos necesarios para dar cumplimiento al objeto contractual
Atender todas las medidas que se deben tener en cuenta para la cumplir con la seguridad industrial
del personal que laborara en las instalaciones donde se desarrollard los elementos objeto del
presente procesos de contratacién.

Entrega los elementos, en los plazos acordados y en cumplimiento de las especificaciones técnicas,
indicados en el Contrato.

Cumplir con las especificaciones técnicas definidas en el presente contrato.

Las demas obligaciones del CONTRATISTA contenidas en el articulo 52 de la Ley 80 de 1993, asi mismo,
sera civil y penalmente responsable por sus acciones u omisiones en la actuacién contractual.

Las demas que se estimen de acuerdo con el objeto y ejecucién del contrato.

2.8.3 Obligaciones de seguridad y salud en el trabajo

No aplica

2.8.4 Obligaciones ambientales del contratista

No aplica.

2.8.5 Obligaciones del SENA

1)
2)
3)

4)

Exigir al contratista la ejecucion idénea y oportuna de las obligaciones del presente contrato.
Rechazar los bienes y/o servicios cuando estos no cumplan con los requerimientos técnicos exigidos.
Pagar la contraprestacion a la que tiene derecho el contratista, con ocasién de la correcta ejecucion
del negocio juridico suscrito.

Suministrar la informacion que previamente requiera el contratista en relacion con el objeto del
presente contrato.
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5) Suscribir juntamente con el contratista y/o la Interventoria las actas y los demas documentos
necesarios para la ejecucion y liquidacion de este contrato.

6) Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y
garantias a que hubiere lugar. Para tal efecto, el Supervisor dard aviso oportuno al ordenador del
gasto o a su delegado, sobre la ocurrencia de hecho constitutivo incumplimiento o mora de las
prestaciones contratadas.

7) Informar al proveedor la forma como se deben presentar las facturas o documento equivalente.

8) Las demas que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.

El término de ejecucidn del negocio juridico serad de TREINTA (30) dias calendario, contados a partir del
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, legalizacidon y ejecucion del contrato / aceptacion
de la oferta. (Entiéndase registro presupuestal y aprobacién de la garantia Unica e inicio electrénico en la
plataforma SECOP Il), sin superar la vigencia 2025, contados a partir de la fecha establecida en el acta de
inicio o hasta agotar presupuesto, evento que ocurra primero.

2.10 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

El lugar de ejecucidén del contrato sera en el Centro de Desarrollo Empresarial de la Regional Caldas,
ubicados en la ciudad de Manizales (Kildmetro 10 via al Magdalena) y en el municipio de La Dorada - Centro
Pecuario y Agroempresarial.

2.11 DOMICILIO CONTRACTUAL

Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio la ciudad de Manizales.

2.12 FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO

Pagos que se
realizaran durante el
contrato

Determine el
porcentaje que cada
pago representa
frente al valor total
del contrato

Requisito para el pago

PAGO 1

100%

EL SENA pagara al CONTRATISTA el valor del contrato, en un sélo
pago de acuerdo con los bienes recibidos a satisfaccion dentro
de los treinta (30) dias siguientes a la radicacion de la cuenta de
cobro o factura que cumpla con todos los requisitos legales, a la
cual se deberan anexar los siguientes documentos, sin los cuales
no se darda tramite al pago: a) Factura electrénica; b)
Certificacidn suscrita por el Supervisor del contrato en la que
consta que se ha recibido a satisfaccion el objeto, obligaciones
especificaciones técnicas y demas del contrato; c) Certificacion
del Pago de Aportes Parafiscales, Seguridad Social y certificacién
de contratacién de aprendices, esto en cumplimiento de la Ley
789 de 2002 y el articulo 23 de la ley 1150 de 2007. El SENA
efectuara al CONTRATISTA las retenciones que en materia
tributaria que tenga establecida la Ley y respecto de las cuales

18

GCCON-F-046 V.04



SENA

N

Determine el
Pagos que se

realizaran durante el

ago representa
contrato pag P

del contrato

porcentaje que cada

frente al valor total

Requisito para el pago

sea su obligacidn efectuar la retencién. En los demas casos, el
contratista debera cumplir con el pago de los impuestos, tasas
o contribuciones que se deriven de la presente contratacion.
NOTA 1: El pago de este contrato esta sujeto a la disponibilidad
de PAC (Programa Anual Mensualizado de Caja) y el valor de los
bienes efectivamente recibidos. En consecuencia, los pagos se
haran teniendo en cuenta el PAC y se sujetaran a los montos
aprobados por la Direccion General de Tesoro Nacional del
Ministerio de Hacienda y crédito Publico. (Art. 73 incisos 12
Decreto 111/96) y (Art. 12 Decreto 0630/96). NOTA 2: EI SENA
no desembolsara anticipo o pago anticipado en el presente
contrato. NOTA 3: La Entidad a través de la supervision,
informara al contratista sobre los requisitos para que realicen el
cargue de informes facturacion mediante la plataforma
transaccional SECOP ||

2.13 PAGO DE ANTICIPOS

Se requieren anticipos: Sl: NO: X
2.14 CONTROL Y VIGILANCIA DEL CONTRATO
El Contrato requiere interventoria: SI: -
q ' NO: X

De no requerir interventoria, o que la misma no sea
integral (juridica, técnica, financiera, contable vy
administrativa), indique las condiciones de idoneidad
que debe cumplir quién realizaria la supervision:

La supervision del contrato estard a cargo de
la persona designada por el Director de la
Regional SENA Caldas, quién verificard la
correcta y oportuna ejecucion del objeto
contractual, conforme al Manual de
Supervisidn — versién 6, por la cual se adopta
el manual de supervisién e Interventoria, o la
gue la modifique o remplace, y las demas
normas que regulan el tema de supervision.

de la entidad.

En razén a lo anterior se recomienda al ordenador del gasto la designaciéon de un funcionario de la
entidad como supervisor del contrato, quién verificara la correcta y oportuna ejecucion del objeto
contractual y actuara de conformidad con lo determinado por el Manual de Supervisién e Interventoria

3. MODALIDAD DE SELECCION

Minima Cuantia
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3.1 JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

Son aplicables los principios de la Constitucidn Politica, el Estatuto General de Contrataciéon de la
Administracion Publica - Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, articulo 94 de la Ley 1474 de 2011y el Decreto
1082 de 2015 y en lo no regulado, particularmente, las normas civiles y comerciales, las reglas previstas
en esta Invitacidn Publica y las adendas y aclaraciones que se expidan durante el desarrollo del proceso.

La escogencia del contratista se efectuara a través de la Modalidad de Seleccidon de Minima Cuantia, de
conformidad con la Ley 1150 de 2007, articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y el Decreto 1082 de 2015 y
demas normas concordantes, por tratarse de un proceso cuyo presupuesto oficial no excede el 10% de la
menor cuantia de la entidad. Conforme lo anterior, la Entidad Estatal aceptara la oferta del proponente
gue haya cumplido con los requisitos de la Invitacién Publica y que haya efectuado el mejor ofrecimiento
econdmico para la entidad, el orden de elegibilidad se determinard de acuerdo con la presentacion de la
propuesta de aquel proponente que oferte precio mas bajo sobre el VALOR TOTAL DE LA OFERTA
PRESENTADA IVA INCLUIDO y cumpla con los requisitos habilitantes conforme a los factores de calificaciéon
establecidos

3.2 LIMITACION A LAS MIPYMES

La posibilidad de limitar un proceso a Mypimes sélo sera procedente cuando el presupuesto sea inferior a
USD 125.000.

El Proceso de seleccion es inferior a ciento
veinticinco mil ddlares de los Estados Unidos de Sl X NO
Ameérica (USD 125.000)

Teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.2., 2.2.1.2.4.2.3., y 2.2.1.2.4.2.4. del
Decreto 1860 de 2021, el Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA podra limitard a [Seleccione:
Mipyme nacional / Mipyme departamental / Mipyme municipal] colombiana con minimo un (1) afio
de existencia el presente proceso de seleccién, toda vez que el valor del Proceso de contratacién no
es mayor a ciento veinticinco mil ddlares de los Estados Unidos de América (US$125.000,00),
liguidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el Ministerio de
Comercio, Industria y Turismo.

3.2.1 Forma de acreditacion

Para que proceda la limitacion se deberan recibir como minimo dos (2) manifestaciones de interés en
participar. Las manifestaciones deberan ser presentadas en el SECOP Il mediante mensaje publico.

El interesado debera acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente
manera:

a) Las personas naturales mediante certificacién expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.
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b) Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el Representante Legal y el Contador o
Revisor Fiscal, si estdn obligados a tenerlo, a la cual se adjuntara copia del Certificado de Existencia
y Representacion Legal expedido por la CdAmara de Comercio o por la autoridad competente.

Para la acreditacion deberdn observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen,
sustituyan o complementen.

En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia del certificado del
Registro Unico de Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion.

Para efectos de la limitacién a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del Registro Mercantil, del
Certificado de Existencia y Representacidon Legal o del Registro Unico de Proponentes, segln
corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo de sesenta (60) dias
calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacién para el inicio del
plazo para solicitar la convocatoria limitada.

NOTA INTERNA. Cuando confluyan varias solicitudes de limitacion a Mipyme se priorizaran las
solicitudes de limitacién que coincidan con lo establecido en el Analisis y Estudio del Sector. En
casoque no se haya sefialado nada en el referido documento, la limitacién correspondera a Mipymes
nacionales, siempre que se hayan cumplido los requisitos establecidos en el articulo 2.2.1.2.4.2.3 del
Decreto 1082 de 2015.

NOTA. El SENA publicard un aviso mediante mensaje publico dentro del proceso de seleccién para
informar si el mismo no serd limitado a Mipymes. Lo anterior, para conocimiento de todos los
interesados.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El valor estimado del contrato sera hasta por la suma de NOVENTA MILLONES TRECIENTOS SESENTA Y UN
MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y NUEVE PESOS ($90.361.949) M/CTE, IVA incluido, cuando a ello hubiere
lugar, y demas impuestos, costos directos e indirectos, tasas, contribuciones de caracter nacional y/o
municipal o de cardcter legal.

NOTA 1: El presente proceso se adjudicara por el valor total de la oferta presentada al proponente ubicado
en el primer orden de elegibilidad y este cumpla con los requisitos habilitantes conforme a los factores de
calificacion establecidos.

NOTA 2: Los proponentes no podran superar, en ningun caso, el presupuesto oficial ni los precios unitarios
techo para cada item, so pena de ser RECHAZADA ECONOMICAMENTE la propuesta.

NOTA 3: A efectos de estimar el presupuesto del presente proceso de seleccién, La Direccién Regional
desde la dependencia del Grupo de Relaciones Corporativas, adelantd el Estudio del Sector y Costos, en
donde se estimé que el valor fue definido para el presente proceso tal como se evidencia en el documento
anexo ESTUDIO DEL SECTOR Y DE COSTOS el cual forma parte integral del presente documento.
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La experiencia adquirida en diferentes procesos y a través del tiempo nos da a conocer que al momento
de adjudicar en su gran mayoria quedan recursos sobrantes o saldos disponibles. Por lo anterior, el SENA
se reserva el derecho de modificar de acuerdo a sus necesidades las cantidades de bienes solicitados,
siempre y cuando no sobrepase el presupuesto oficial estimado para la contratacion. Estas modificaciones
seran comunicadas o acordadas con el contratista previamente, de acuerdo al tramite legal que
corresponda, y estara sujeto a la disponibilidad del contratista.

4.1 ANALISIS DEL SECTOR

Para conocer el estudio del sector realizado por la entidad para el presente proceso, remitase al anexo
titulado “ANALISIS Y ESTUDIO DEL SECTOR”.

A efectos de estimar el presupuesto del presente proceso de seleccidn, la Regional Caldas adelantd un
estudio de mercado, en donde se estimé que el valor para la “ADQUISICION DE MUEBLES Y ENSERES Y
ELEMENTOS MOBILIARIOS REQUERIDOS EN LOS CENTROS DE DESARROLLO EMPRESARIAL DEL SENA
CALDAS” es de NOVENTA MILLONES TRECIENTOS SESENTA Y UN MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y NUEVE
PESOS ($90.361.949) M/CTE., tal como se evidencia en el documento anexo Estudio de mercado o Analisis
del sector, el cual forma parte integral del presente documento.

NOTA. Las variables utilizadas para calcular el presupuesto y los rubros que lo componen se encuentran
descritas en el Analisis del sector.

4.2 ASPECTOS PRESUPUESTALES

RUBRO
PRESUPUESTO RUBRO VALOR
Inversién X C-3602-1300-14-20305C-3602032-02 $91.896.600
Funcionamiento
Nro.de | Fechade Fecha d
CDPo CDP o ec' a_ € . Posicion Catalogo de Valor en Valor en
. . . . vencimiento Dependencia Fuente .
Vigencia | Vigencia Gasto Letras Numeros
del CDP
Futura Futura
C-3602-1300-14-20305C-
3602032-02 ADQUIIS. DE
BYS - SERVICIO DE
ASESORIA TECNICA PARA NOVENTAY
101039 EL EMPRENDIMIENTO - UN MILLONES
SERVICIO DE APOYO
12625 | 01/07/2025 N/A DREZPISEIZ(E INTEGRAL PARA Nacion O|C\1I-(|3?/|CEI|STN/IYO > $91.896.600
EMPRENDEDORES:
EMPRENDIMIENTO DESARROLLO, SEIS MIL
FORTALECIMIENTO Y SEISCIENTOS
FINANCIACION
EMPRESARIAL A NIVEL
NACIONAL
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5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE
5.1 FORMA DE ADJUDICACION

La adjudicacién se hard previa evaluacion de las propuestas y el analisis comparativo de las mismas, al
proponente cuya propuesta oferte el MENOR VALOR TOTAL DE LA OFERTA PRESENTADA IVA INCLUIDO
siempre que cumpla con las condiciones establecidas en la invitacidén a participar en procesos de minima
cuantia.

En caso de ser adjudicado el presente proceso de seleccidn a un oferente cuya propuesta no obedezca a
las condiciones del mercado y que tal situacién no logre ser detectada durante el proceso, el Contratista
debera asumir toda la responsabilidad por los riesgos que se deriven de tal hecho, y el SENA no aceptara
ningun reclamo en relacion con ello. No habrd lugar a adjudicaciones parciales, ni se aceptan ofertas
parciales, ni condicionadas o alternativas. Lo anterior hace referencia a que la propuesta deberd ser
presentada por la totalidad de los requerimientos de la entidad.

En caso de presentarse una oferta cuyo ofrecimiento econdmico, a juicio de la entidad, no sea suficiente
para la ejecucion del objeto contractual, el SENA requerira al oferente para que sustente las razones del
valor de su oferta por escrito.

Si el oferente no realiza la sustentacién por escrito de las razones técnicas y econdmicas del valor de su
oferta en el término sefialado en la invitacion, la misma sera rechazada y se procederd a adjudicar al
oferente con el segundo mejor precio.

El SENA adjudicara el contrato por el VALOR TOTAL DE LA OFERTA ECONOMICA PRESENTADA IVA
INCLUIDO, a aquel proponente que cumpla con los requisitos habilitantes, siempre que se encuentre en
condiciones de mercado, satisfaga las necesidades técnicas de la entidad, y resulte HABILITADA.

No se aceptaran ofertas parciales, ni condicionadas o alternativas para presente proceso de contratacion.

Lo anterior hace referencia a que la propuesta debera ser presentada por la totalidad de los
requerimientos de la entidad.

5.1.1 Lotes
No Aplica.

5.2 REQUISITOS HABILITANTES
En los Procesos de Contratacidon de Minima Cuantia no es obligatorio el RUP Registro Unico de
Proponentes; por tanto, las Entidades Estatales deben verificar directamente la capacidad juridica, la
experiencia, la capacidad financiera y capacidad organizacional, en caso de haberlas solicitado. De
conformidad con el Subnumeral 1y 2 del Articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 del 2015.
En todo caso, para el presente proceso se tendran en cuenta los siguientes elementos:
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—>Capacidad Juridica.
—>Experiencia

5.2.1 De capacidad juridica

Podran participar en el proceso de seleccidn todas las personas naturales y juridicas nacionales o
extranjeras, individualmente o en forma conjunta bajo la modalidad de Consorcio o Unién Temporal,
cuya actividad comercial u objeto social esté relacionado con el objeto a contratar en el proceso de
seleccidon de conformidad con lo establecido en el articulo 99 del Cédigo de Comercio, que estén
legalmente constituidas (personas juridicas), que cumplan con todos los requisitos exigidos en el
presente documento y que no se encuentren dentro de las inhabilidades e incompatibilidades
previstas en la Constitucion Politica de Colombia y en la Ley. Este ultimo hecho se debe expresar bajo
la gravedad de juramento, en la carta de presentacion de la propuesta.

El oferente podra presentar oferta de las siguientes maneras:

1) De manera singular.
2) De manera plural bajo las modalidades de Consorcio o Unidn temporal.

NOTA 1. El proponente singular o el proponente plural deberan cumplir con todos los requerimientos
establecidos en el proceso de seleccidén.

NOTA 2. El proponente singular o el proponente plural deberd presentar propuesta para la totalidad
de los servicios que conforman el objeto, por lo cual, si la propuesta se presenta bajo alguna de estas

dos formas (singular o plural) no se aceptara la presentacion de propuestas parciales.

Propuesta de Personas juridicas extranjeras

En caso de que el proponente sea una persona juridica extranjera o que el consorcio o unién temporal
esté conformada por una o varias personas juridicas extranjeras, esta(s) deberd(n) acreditar su
existencia y representacion legal de conformidad con lo establecido en el Cédigo Civil y el Codigo de
Comercio, en concordancia con el Estatuto General de Contratacion.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 50 del Decreto 019 de 2012, las personas juridicas
extranjeras de derecho privado y las organizaciones no gubernamentales extranjeras sin animo de
lucro con domicilio en el exterior, que establezcan negocios permanentes o deseen desarrollar su
objeto social en Colombia, deberan constituir en el lugar donde tengan tales negocios o en el lugar de
su domicilio principal en el pais, apoderados con capacidad para representarlas judicialmente.

Con tal fin se protocolizara en la notaria del respectivo circuito prueba idénea de la existencia y
representacién de dichas personas juridicas y del correspondiente poder. Un extracto de los
documentos protocolizados se inscribira en el registro de la respectiva Cdmara de Comercio del lugar.
Para este caso, los proponentes deberan presentar con las propuestas el documento que acredite tal
situacion.
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Las personas juridicas extranjeras sin sucursal o domicilio en Colombia, bien sea como interesados
individuales o integrantes de consorcio, unién temporal, acreditaran su existencia y representacion
legal, mediante el certificado equivalente al que expiden las camaras de comercio colombianas,
emitido por organismo o autoridad competente del pais de origen de la persona juridica extranjera,
con una fecha de expedicién no superior a tres (3) meses antes de la fecha limite de recepcion de
propuestas.

Asi mismo, deberan presentar sus propuestas a través de apoderado facultado para tal fin, con arreglo
a las disposiciones legales que rigen la materia, anexando el respectivo poder con su propuesta. Dicho
apoderado podra ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas extranjeras que participen
en Consorcio o Unién Temporal y, en tal caso, bastara para todos los efectos, la presentacidn del poder
comun otorgado por todos los participantes del Consorcio o Unidn Temporal con los requisitos
sefalados en el Pliego relacionados con documentos extranjeros, particularmente con lo exigido en el
Cédigo de Comercio de Colombia. El poder a que se refiere este parrafo podra otorgarse en el mismo
acto de constitucién del Consorcio o Unién Temporal.

Para el caso de extranjeros, se aplicara el principio de reciprocidad, de conformidad con lo establecido
en la Ley 80 de 1993.

5.2.1.1 Formato — Carta de presentacion de la oferta

El proponente debe suscribir la Carta de presentacién de la oferta (ANEXO 1. - GCCON-F-061 Carta de
presentacion de la Propuesta V03) mediante la cual, de forma expresa, hace entrega de una
propuesta para participar en el presente proceso de seleccién y en donde se compromete a suscribir
el contrato y a ejecutarlo en el evento que le sea adjudicado, para lo cual los proponentes deberan
suscribir el formato suministrado.

Esta carta deberd estar firmada por el proponente: persona natural, representante legal para personas
juridicas, persona designada para representarlo en caso de consorcio o unidon temporal o apoderado
debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el poder autenticado donde se especifique
si se otorga poder para presentar la oferta, participar en todo el proceso de seleccidn y suscribir el
contrato en caso de resultar seleccionado.

Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unidn temporal, en la carta de presentacién se debe
indicar el nombre del consorcio o unién temporal. Antecediendo a la firma, se debe indicar en forma
clara el nombre de la persona que suscribe la oferta.

NOTA. La Carta de presentacién de la oferta incluye la acreditacién de socios que conforman la
sociedad, el Acuerdo de confidencialidad, el Compromiso anticorrupcion, la declaratoria de
inhabilidades e incompatibilidades, el Pacto de transparencia, la autorizacién de notificacién
electrénica al que se obliga el proponente, entre otros. Por tal razon se debe utilizar el formato
establecido por la entidad.
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El proponente debe anexar fotocopia de la cédula de ciudadania o de extranjeria. Si se trata de un
proponente extranjero deberd cumplir con los mismos requisitos, procedimientos, permisos y
licencias previstos para el oferente colombiano y acreditar su plena capacidad para contratar y
obligarse conforme a la legislacién de su pais.

5.2.1.2 Documento de identificacion

NOTA. Si se trata de consorcio o unién temporal se deben anexar los mismos documentos de cada
uno de sus integrantes y del representante del mismo.

5.2.1.3 Documento que acredite la situacion militar definida

No Aplica.

5.2.1.4 Certificado de existencia y representacion legal

Si la oferta es presentada por una persona juridica singular o plural

Se debe adjuntar el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Cdmara de
Comercio de su jurisdiccidn, con una expedicién no mayor a un (1) mes, contado de manera previa a
la fecha de cierre del proceso de seleccién. En el certificado deberd constar quién ejerce la
representacion legal, las facultades del mismo, el objeto social relacionado o con actividades afines al
proceso, la duracidn de la sociedad, la cual debera ser como minimo igual al término de ejecucién del
contrato y un aflo mas, tamafo de la empresa y domicilio social.

En el evento en que el contenido del certificado expedido por la Cdmara de Comercio se haga la
remisién a los estatutos de la sociedad para establecer las facultades del Representante legal, el
oferente deberd anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos y si de estos se desprende
que hay limitacion para presentar la propuesta en cuanto a su monto, el oferente debera anexar la
correspondiente autorizacion, previamente impartida por la Junta de Socios o su equivalente, en
donde se otorgue esta funcién y lo faculte especificamente para presentar la propuesta en el presente
proceso de seleccion y celebrar el contrato respectivo, en caso de resultar seleccionado.

Cuando el monto de la propuesta fuere superior al limite autorizado al Representante Legal, el
oferente debera allegar con la oferta la correspondiente autorizacién emitida en forma previa a la
presentaciéon de la propuesta por la junta de socios o el érgano de la sociedad que tenga esa funcién.

Si se trata de apoderado, el proponente debera anexar el poder respectivo con las formalidades que
establece la ley para este tipo de documentos, es decir, debidamente autenticado y con presentaciéon
personal, en el cual cuente con amplias facultades para actuar dentro del proceso. Si se trata de un
poder general, ademas de las formalidades de ley, debera acreditar la vigencia del mismo a través del
correspondiente certificado expedido por la Notaria donde se otorgd tal poder.

NOTA 1. La responsabilidad de todos los integrantes de la forma asociativa es solidaria, de acuerdo
con lo dispuesto en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993 y en los articulos 1568 y 1571 del Cédigo Civil.

GCCON-F-046 V.04

26



SENA

N

NOTA 2. La forma asociativa, una vez adjudicado el proceso de seleccién, deberd presentar el NIT y la
certificacidn bancaria donde se consignaran los valores del contrato.

Si la propuesta es presentada por persona natural

Tratandose de personas naturales que por disposicidn legal deban inscribirse en el Registro Mercantil,
debera allegar el certificado de inscripcidon con una expedicién no mayor a un (1) mes, contado de
manera previa a la fecha de cierre del proceso de seleccidon y en donde conste la determinacidn de su
actividad.

Si la oferta es presentada por persona juridica extranjera

En caso de que el proponente singular o plural sea una persona juridica extranjera o esté conformada
por una o varias personas juridicas extranjeras, esta(s) deberd(n) acreditar su existencia vy
representacién legal de conformidad con lo establecido en el Cédigo Civil, el Cédigo de Comercio, en
concordancia con el Estatuto General de Contratacién Publica.

5.2.1.5 Documento de constitucion del consorcio o la union temporal

En caso de consorcio o union temporal, los proponentes indicaran dicha calidad, los términos y
extension de la participacidn, la designacion de la persona que lo representard y seialaran las reglas
basicas de la relacion entre ellos y su responsabilidad, conforme el paragrafo 1 del articulo 7 de la Ley
80 de 1993.

Igualmente debera anexare el respectivo documento de constitucién de consorcio o unién temporal.
La omision de este documento o la de alguna(s) de sus firmas dard lugar a la subsanacion
correspondiente.

Cuando el proponente sea un consorcio o una unién temporal debera presentar el acta de constitucién
en donde conste, como minimo, lo siguiente:

a) Elnombre del consorcio o unién temporal.

b) Identificacidn de los integrantes del consorcio o unién temporal.

c) Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de consorcio o de unién temporal.

d) Indicar la participacién porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa
correspondiente.

e) Designar la persona que para todos los efectos representard al consorcio o la unién temporal,
asi como a su suplente.

f)  Senalamiento de las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio
o la unidn temporal y sus respectivas responsabilidades.

g) Sise trata de una Unidn temporal, sefialar en forma clara y precisa los términos y extensién
de la participacion de cada uno de los integrantes en la propuesta y en su ejecucion, y las
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obligaciones y responsabilidades de cada uno en la ejecucidn del contrato (Actividades), los
cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo de la entidad.

h) Sedalar la duracién del consorcio o de la unién temporal, que en todo caso no debera ser
inferior al término de validez de la oferta mas el término de ejecucion del contrato y un (1)
afio mas.

i) Deberd indicar que este no podra ser disuelto ni liquidado y, en ningun caso, podra haber
cesioén del contrato entre quienes integran el consorcio o la unién temporal, ni a terceros, sin
la autorizacion de la entidad.

j)  El documento de constitucidon debe suscribirse por todos sus integrantes y el representante
del mismo.

k) Se anexaran los documentos de constitucidon y representacién legal de cada uno de sus
integrantes y de sus representantes legales, de conformidad con los términos establecidos en
el presente estudio previo.

NOTA 1. Para estos efectos, se sugiere diligenciar el modelo del FORMATO — CONFORMACION DEL
PROPONENTE PLURAL que se publica con el proceso ANEXO 2. ConstituciondeproponentepruralV03

NOTA 2. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la unién
temporal o consorcio, el representante legal tendrd la obligacion de informarlo por escrito a la entidad
dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la ocurrencia o conocimiento de los hechos que dieron
lugar a ella.

5.2.1.6 Registro Unico de Proponentes (RUP)

No aplica.

5.2.1.7 Registro Unico Tributario (RUT)

El proponente persona natural o juridica y cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal
debe allegar con su oferta copia del Registro Unico Tributario — RUT. Es de anotar que las actividades
alli sefialadas deben ser acordes al objeto contractual del presente proceso.

5.2.1.8 Certificacion de pago a sequridad social y aportes parafiscales

De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de Ley 1150
de 2007, a la fecha de la presentacién de la propuesta el proponente debera aportar certificaciones
del cumplimiento de sus obligaciones y pago de aportes de sus empleados a los sistemas de salud,
riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacidn Familiar, Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar. Este requisito se
acreditard mediante certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando este se encuentre inscrito en
el Certificado de existencia y representacién legal o, en su defecto, por el representante legal, el cual,
en todo caso, acreditara el cumplimiento de la obligacion como minimo en los seis (6) meses
anteriores a la presentacion de la oferta.
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En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, esta debera acreditar
los pagos a partir de la fecha de su constitucion.

En el caso que las sociedades (y asimiladas) colombianas que sean contribuyentes declarantes del
impuesto de renta y que se encuentren exoneradas del pago de Salud, SENA e ICBF respecto de los
empleados que devenguen menos de 10 SMLMV en los términos del articulo 65 de la ley 1819 de 2016
que modificé el articulo 114-1 del Estatuto Tributario, deberdn ponerlo de presente por medio de un
documento emanado por el representante legal y revisor fiscal.

Personas juridicas sinqular o plural

El proponente, persona juridica singular o plural, debe presentar la informacion establecida en el
FORMATO - PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES (ANEXO 3. GCCON-F-063-
Certificacion aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y de Parafiscales V03) suscrito por el
revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la gravedad
del juramento, cuando no se requiera revisor fiscal. En el documento deberd constar el pago de los
aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las
Cajas de Compensacién Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de
Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formacion Profesional para la Industria de Construcciéon, cuando
a ello haya lugar.

Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819
de 2016 debe indicarlo en el FORMATO — PAGOS DE SEGURIDAD SOCIALY APORTES LEGALES (ANEXO
3. - GCCON-F-063-Certificacion aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y de Parafiscales V03).
Esta misma previsidon aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en
Colombia, las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en el pais.

La entidad no exigira las planillas de pago, ya que bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal,
en los casos requeridos por la ley, o por el representante legal.

En caso de que la certificacion deba ser suscrita por el revisor fiscal se deberan allegar los siguientes
documentos: i) Documento de identificacidon del RF; ii) Tarjeta profesional del RF; iii) Antecedentes

Junta Central de Contadores del RF.

Personas naturales

La proponente persona natural debe acreditar la afiliacion al Sistema de seguridad social en salud y
pensiones, aportando los certificados de afiliacién respectivos. Los referidos certificados se deben
presentar con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha del
cierre del proceso de contratacion. En caso de modificarse dicha fecha, se tendra como referencia
para establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacion la fecha originalmente establecida
en el pliego de condiciones definitivo.

Cuando la persona natural tenga personal a cargo, el requisito se acredita con la correspondiente
planilla de pago del mes anterior al cierre del proceso.
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La persona natural que relna los requisitos para acceder a la pensién de vejez o se pensione por
invalidez o anticipadamente, presentarad el certificado que lo acredite y, ademas, la afiliacién al sistema
de salud. Esta misma previsién aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en
Colombia las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado.

5.2.1.9 Garantia de seriedad de la oferta

No aplica.

5.2.1.10 Certificado de antecedentes fiscales — CGR

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacion de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unidon temporal se encuentre
incluido en el boletin y/o inhabilitado no podra contratar con la entidad, salvo que acredite que tiene

un acuerdo de pago vigente y que esta cumpliendo con el mismo.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.11 Certificado de antecedentes disciplinarios — PGN

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacion de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unién temporal se encuentre
incluido en el boletin y/o inhabilitado no podra contratar con la entidad.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.12 Certificado de antecedentes judiciales

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacion de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.
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5.2.1.13 Certificado del Registro nacional de medidas correctivas

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacion de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.14 Certificado de Registro de inhabilidades por delitos sexuales

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacion de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.15 Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) debera aportar junto con su oferta el certificado sefialado
por Ley 2097 de 2021 a su nombre.

Para obtener el certificado, el proponente debera seguir las instrucciones sefialadas en la pagina web:
https://www.redam.gov.co

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.2 De caracter técnico
Los requisitos habilitantes técnicos son las condiciones minimas relacionadas con la experiencia,
capacidad operativa, equipos, personal o certificaciones, que un proponente debe cumplir para ser
admitido en un proceso de contratacién publica.
Estos requisitos permiten verificar que el proponente tiene la capacidad técnica necesaria para
ejecutar el contrato de manera adecuada. Con el no cumplimiento de uno de dichos requisitos sera

rechazada la oferta.

5.2.2.1 Experiencia especifica

El proponente debera acreditar su experiencia seglin corresponda tiendo en cuenta el siguiente requisito,

segun aplique:
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A. El proponente, deberd acreditar su experiencia en maximo dos (2) contratos ejecutados y terminados
a la fecha de cierre del presente proceso de seleccidn, cuyo objeto, alcance del objeto, obligaciones o
actividades principales correspondan al objeto de la presente contratacion, y cuya sumatoria sea igual
o superior al 100% del presupuesto oficial, expresado el SMMLV.

B. Paralas Mipyme domiciliadas en Colombia se aplicara el siguiente criterio diferencial: En maximo tres
(3) contratos ejecutados y terminados a la fecha de cierre del presente proceso de seleccidn, cuyo
objeto, alcance del objeto, obligaciones o actividades principales sean igual o similar al de la presente
contratacidn, y cuya sumatoria sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial expresado el
SMMLV. Articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015.

Nota 1: Para los efectos de este articulo, los criterios de clasificacion empresarial son los definidos en el
articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Comercio, Industria y
Turismo, o la norma que lo modifique, derogue o sustituya.

Nota 2: Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se
aplicaran en los casos en los que por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene
una participacién igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

Nota 3: Lo previsto en este numeral aplica sin perjuicio de lo dispuesto en los Acuerdos Comerciales
suscritos por el Estado colombiano, pero no rige en las convocatorias limitadas que se realicen conforme
a los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 del Decreto 1082 de 2015, modificados mediante articulo 5 del
Decreto 1860 de 2021

CONDICIONES PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA

La anterior experiencia debe estar soportada en documentos en que conste la informacién requerida para
la verificacion del requisito. En dichos documentos se debera poder constatar lo siguiente y por tanto
contener la siguiente informacion:

Nombre de la empresa contratante.

Nombre del contratista.

v" Si se trata de un Consorcio o de una Unién Temporal, se debe sefialar el nombre de quienes lo
conformaron, adicionalmente se debe indicar el porcentaje de participacién de cada uno de sus
miembros. De no informarse dicho porcentaje la certificacion no serd tenida en cuenta.

v" Numero del contrato (si aplica).

v
v

<\

Valor del contrato.

v" Objeto del contrato y/o actividades que permitan acreditar de manera explicita la experiencia
requerida.

v" Fecha de suscripcién (dia, mes, si aplica, y afio) y fecha de terminacién (dia, mes si aplica, y afio).

Fecha de expedicién de la certificacion (dia, mes y afio).

v" Cargoy firma de quien expide la certificacion.

(\

32
GCCON-F-046 V.04



SENA

N

Cada contrato acreditado se analizara por separado; en caso de presentar certificaciones que incluyan
contratos adicionales al principal, la duracién adicional se sumard a la duracién del contrato principal,
guedando esta como una sola certificacion.
Cada contrato acreditado se analizara por separado, para contabilizar el valor de los contratos se
tendra en cuenta el valor del salario minimo legal mensual vigente que corresponde a la fecha del
contrato tomando el afio de suscripcidn.
Si el oferente presenta la documentacion exigida en este numeral, sin el lleno de los requisitos
exigidos, la entidad lo requerird para que, dentro del término establecido en el pliego de condiciones,
proceda a enmendarla.
En el evento en el que los documentos aportados no contengan la informacién que permita su
verificacidn, el proponente deberda anexar a la propuesta copia del contrato, actas o demas
documentos soporte que sean del caso, que permita tomar la informacidn para el cumplimento del
requisito, teniendo en cuenta los siguientes criterios:
- Si el contrato se suscribié en consorcio o unién temporal se podra acreditar el porcentaje de
participacién mediante copia del acuerdo respectivo.
- La fecha de iniciacion de la ejecucidn del contrato se podrd acreditar con la copia del acta de
iniciacién, de la orden de iniciacién o con el documento previsto en el contrato. U La fecha de
terminacion de la ejecucion del contrato se podrd acreditar con copia del acta de recibo final a
satisfaccidn, acta de liquidacién o con el documento previsto para tal efecto en el contrato.
- El SENA se reserva el derecho de verificar durante la evaluacién y hasta la adjudicacién, la
informacidn aportada por el proponente y a fin de corroborar la misma, podra solicitar documentacién
adicional que considere conveniente. Lo anterior, sin perjuicio de que el proponente sea el responsable
de corregir oportunamente su propuesta. En ejercicio de esta facultad, los proponentes no podran
complementar, mejorar o modificar su oferta, ni acreditar hechos ocurridos con posterioridad al cierre
del presente proceso.
—>La documentacién presentada por el proponente debe expresar los datos de forma clara e inequivoca
de tal forma que la entidad no tenga que realizar deducciones o inferencias de su contenido.
-> Para efectos de habilitar un proponente, la experiencia de los socios, accionistas o constituyentes de
una persona juridica se podra acumular a la de esta, cuando ella no cuente con mas de tres (3) afios de
constituida.
—>En el caso de los consorcios o uniones temporales, la experiencia habilitante serd la sumatoria de las
experiencias de los integrantes que la tengan, de manera proporcional a su participacion en el mismo.
No podrd acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona juridica cuando estos se
asocien entre si para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en el articulo 7° de
la Ley 80 de 1993.
—>En el caso de sociedades que se escindan, la experiencia de la misma se podra trasladar a cada uno
de los socios escindidos y se contabilizara segln se disponga en los respectivos pliegos de condiciones
del proceso.
- Solo se tendran en cuenta los documentos, con los que se pretende acreditar la experiencia,
expedidos por el contratante y suscrito por la persona competente para ello.
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-Si la proponente adjunta a su propuesta certificaciones adicionales a las maximas requeridas por la
entidad, sélo se tendrdn en cuenta los contratos de mayor valor ejecutados, siempre que cumplan con
lo requerido en el pliego de condiciones.

—>En el evento que el proceso este estructurado por lotes, cuando se presente propuesta para mas de
un lote del presente proceso, se debera acreditar la experiencia solicitada para la totalidad de los lotes
a los cuales el proponente presentd oferta, atendiendo las reglas sefialadas en el presente pliego de
condiciones.

Nota 1: El SENA se reserva el derecho de verificar o solicitar los documentos y aclaraciones que considere
convenientes, relacionadas con la acreditacidon de la experiencia. Sin embargo, en el caso de que un
proponente o cualquier otro interesado cuestione la veracidad o legalidad de los documentos presentados
por otro proponente, deberd remitirse a las autoridades judiciales para que estas se pronuncien al
respecto, habida consideracién de que el SENA, carece de competencia para pronunciarse y decidir al
respecto.

Lo anterior, sin perjuicio de las causales de rechazo previstas en el presente documento, referentes a
inconsistencias que imposibiliten la seleccion objetiva y que no puedan ser resueltas por los proponentes
y cuando verificada la informacién, esta no corresponda a la realidad.

NOTA 2: Para el caso de proponentes extranjeros sin sucursal en Colombia, la acreditacién de su
experiencia sera verificada directamente por la Entidad en los documentos presentados conforme a las
reglas definidas en este numeral, aplicando las condiciones de apostille y consularizacion definidas en la
normatividad colombiana.

NOTA 3: Cuando la experiencia a aportar haya sido obtenida con el SENA, el proponente debera aportar

la documentacién requerida para acreditar su experiencia, sin perjuicio que la entidad pueda realizar las
validaciones que considere pertinentes con los documentos que reposen en el archivo de la entidad.

5.2.2.2 De sequridad y salud en el trabajo

Los requisitos habilitantes de caracter técnico respecto de la seguridad y salud en el trabajo de
conformidad el Anexo de verificacidén de criterios de contratacion GCCON-AN-001 o aquel que lo modifique
y la normativa vigente son:

Entregar con la oferta el Certificado ARL y certificacién, segin Anexo No. 04 GCCON-F-065-Certificado-
Implementacion-del-sistemadegestionV03, firmada por el Representante Legal que indique el resultado y
nivel de implementacién del SG-SST. En el evento que el porcentaje de implementacién este por debajo
del 85% debera adjuntar el plan de mejoramiento, de acuerdo con la aplicacidn de estandares minimos
aplicables - Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019.

5.2.2.4 De gestion ambiental

No aplica
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5.2.3 De caracter financiero
No aplica.
5.3. REQUISITOS PONDERABLES
No Aplica.
5.3.1 Oferta econdmica

La propuesta econémica objeto de evaluacion serd aquella que determine el precio ofertado en la
plataforma SECOP Il y (ANEXO 5 PROPUESTA ECONOMICA).

Aspectos que se deben tener en cuenta para la fijacién de los precios de la oferta:

A. El proponente deberd aportar la propuesta econdmica debe ser debidamente diligenciada en el
archivo Excel - (ANEXO 5 PROPUESTA ECONOMICA), indicando lo alli requerido.

B. La propuesta debera presentarse de conformidad a los requerimientos de la ficha técnica del proceso,
indicando el VALOR TOTAL, y sin superar el PRECIO TECHO (ANEXO 6) SO PENA DE RECHAZO
INMEDIATO DE LA PROPUESTA definido en estudio de sector y de costos ANEXO, conforme al cual en
dicho precio se encuentran comprendidos todos los costos directos e indirectos, asi como todos los
impuestos, tasas y/o contribuciones que se llegaren a causar.

C. ElI PROPONENTE debera ofertar los bienes o servicios en la unidad de medida y cantidad requerida,
teniendo en cuenta que las especificaciones deben ser de la mejor calidad, cuando a ello haya lugar.

D. Para determinar cudl es la oferta con el precio mas bajo se comparara el valor total de la oferta
econdmica de cada una de las ofertas, IVA Incluido.

E. El proponente debera ofertar todos los items contenidos en la PROPUESTA ECONOMICA.

F. Alformular la oferta, el PROPONENTE debera tener en cuenta que todos los impuestos, retenciones y
gastos que se causen por razén de la legalizacién y ejecucién del contrato, incluidas la CONSTITUCION
DE LAS GARANTIAS en caso de que se le requiera, son de cargo exclusivo del CONTRATISTA. Por lo
tanto, los precios que se propongan deberan considerar tales conceptos.

G. EISENA sélo pagara los precios contratados y por tanto, no reconocerd suma alguna por impuestos ni
reajustes a los precios ofertados, a menos que el reajuste se deba efectuar como consecuencia de una
accion directa de la entidad previamente formalizada de acuerdo con los procedimientos legales y
presupuéstales que corresponda.

H. El SENA efectuard al PROPONENTE las retenciones que, en materia tributaria tenga establecida la Ley
y respecto de las cuales sea su obligacidn efectuar la retencién. En los demas casos, el contratista
debera cumplir con el pago de los impuestos, tasas o contribuciones que se deriven de la presente
contratacion.

I. Las devoluciones o exenciones a que crea tener derecho el CONTRATISTA DEL SERVICIO deberan ser
tramitadas por este ante la respectiva Administracidn de Impuestos, sin responsabilidad alguna por
parte del SENA o costo para ella.

J.  Con relacién al IVA, el PROPONENTE deberd incluir en la oferta este impuesto UNICAMENTE si
pertenece al régimen comun. En caso de no incluirlo, este valor no podra ser reconocido por el SENA
y el proveedor del suministro y/o del servicio deberd asumir el costo del impuesto.

35
GCCON-F-046 V.04



SENA

N

Nota No.1. La Unica informacidn valida para efectos de la evaluacidn econdmica de las propuestas serd la
presentada (ANEXO 5 PROPUESTA ECONOMICA) a través de la Plataforma SECOP Il del presente proceso.

Nota No.2. El cuestionario y/o el formato de propuesta econdémica formara parte del contrato que se
celebre con el proponente seleccionado.

Nota No 3. Si revisados los ofrecimientos econémicos, de conformidad con la informacién establecida por
el SENA en los estudios previos, del sector y del mercado, el comité asesor y evaluador de los aspectos
técnicos y econdmicos estima que el ofrecimiento efectuado en la oferta resulta artificialmente bajo, se
requerira al proponente para que explique las razones que sustenten el mismo. Analizadas las
explicaciones, el comité recomendara el rechazo o la continuidad de la oferta explicando las razones de su
decisién. En todo caso, se dard aplicacién al procedimiento definido por la Ley y a los lineamientos de la
Agencia Nacional de Contratacién Publica — Colombia Compra Eficiente, garantizando el derecho al debido
proceso.

5.3.2 Apoyo a la Industria nacional

No aplica.

5.3.3 Vinculacion de personas con discapacidad

No aplica.

5.3.4 Emprendimientos y Empresas de mujeres

No aplica.

5.3.5 MYPIME domiciliada en Colombia

No aplica.
6. OTROS ASPECTOS
VISITA PROGRAMADA. sl | | NO | X
MUESTRA S| NO X
VERIFICACION DE LA INFORMACION. Sl NO X

7. ANALISIS DE RIESGOS

El andlisis de riesgos se encuentra establecido en el ANEXO — MATRIZ DE RIESGOS, el cual fue elaborado
con base en lo establecido por Colombia Compra Eficiente.
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8. GARANTIAS

Sefiale con una “X” los amparos a exigir:

Cumplimiento: por el (10%) del valor del contrato, vigente por el plazo del contrato y 4
meses mas. El amparo de cumplimiento del contrato cubrira a la entidad estatal contratante
de los perjuicios directos derivados del incumplimiento total o parcial de las obligaciones
X legales, las nacidas del contrato, asi como de su cumplimiento tardio o de su cumplimiento
defectuoso, cuando ellos son imputables al contratista garantizado. Ademas de esos riesgos,
este amparo comprendera siempre el pago del valor de las multas y de la clausula penal
pecuniaria que se hayan pactado en el contrato garantizado.

Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos suministrados: por el (10 %) del
valor del contrato, vigente por el plazo de ejecucidn del contrato y 1 afio mas. (Para fijarlo

X , . L .
debera tenerse en cuenta el objeto, el valor, la naturaleza, las obligaciones contenidas en el
contrato, la garantia minima presunta y los vicios ocultos).
9. ACUERDOS COMERCIALES
No aplica

10. ANEXOS

Anexo 1. GCCON-F-061 CartadepresentaciondelapropuestaV03

Anexo 2. GCCON-F-067 ConstituciondeproponentepruralV03

Anexo 3. GCCON-F-063 CertificacionaportesalSistemadeSISSSPV03

Anexo 4. GCCON-F-065 Certificado-Implementacion-del-sistemadegestionV03
Anexo 5. Propuesta Econdmica.

Anexo 6. Precios Techo.

Anexo 7. Matriz de Riesgos.

Anexo Técnico

Anexo Estudio del Sector y Costos.

El presente documento se suscribe el 17 de octubre de 2025.
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