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RESOLUCION DE JUNTA DIRECTIVA No. 13 DE 2024
(02 DE SEPTIEMBRE DE 2024)

“Por medio de la cual se realiza el nombramiento del gerente de la Empresa de Servicios
Publicos de Fusagasugs ~ EMSERFUSA E.S.P.”

LA JUNTA DIRECTIVA DE LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE
FUSAGASUGA - EMSERFUSA E.S.P.,

En uso de sus facultades legales y estatutarias vy,
CONSIDERANDO:

Que la Empresa de Servicios Plblicos de Fusagasugad — EMSERFUSA E.S.P., es una
Empresa Industrial y Comercial del Estado del orden municipal, con personeria juridica,
autonomia administrativa, financiera, presupuestal y tutela administrativa, de conformidad
con el articulo 1° de los estatutos de la Entidad, vigilada por la Superintendencia de
Servicios Publicos Domiciliarios.

Que la direccion de la Empresa de Servicios Publicos de Fusagasuga — EMSERFUSA
E.S.P. esta a cargo de la Honorable Junta Directiva, siendo este el maximo érgano de
direccion, teniendo a su cargo la formulacion de planes y programas de administracién y la
determinacion de las normas generales para la adecuada gestién de la empresa.

Que, segun el articulo 9° de la Resolucién de Junta Directiva No. 11 de 2014, “Por medio
de la cual se adopta el reglamento interno de la Junta Directiva de la Empresa de Servicios
Publicos de Fusagasuga — Emserfusa E.S.P.” es funcién de la Junta Directiva, entre otras,
la de “Nombrar al gerente de la empresa {...)".

Que mediante Resolucion de Junta Directiva No. 02 del 13 de enero de 2024 se nombrd en
el cargo de gerente de EMSERFUSA E.S.P. al doctor JOSE ISAIAS JARAMILLO
GUZMAN, identificado con cédula de ciudadania nimero 79.708.307 de Bogota D.C., quien
se posesiono en la misma fecha.

Que, por medio de:comunicacion fechada el veinticuatro (24) de julio de dos mil veinticuatro
(2024), dirigida al doctor William Garcia Fayad en su calidad de presidente de la Junta
Directiva de EMSERFUSA, el doctor JOSE ISAIAS JARAMILLO GUZMAN presentd
renuncia al cargo de gerente de EMSERFUSA E.S.P., y dicho documento se puso en
conocimiento de la Junta Directiva en sesién ordinaria del veintinueve (29) de julio de dos
mil veinticuatro (2024).

Que en sesion exiraordinaria de dos (02) de agosto de dos mil veinticuatro (2024) la
Honoraple Junta Directiva acepté la renuncia del doctor JOSE ISAIAS JARAMILLO
GUZMAN, siendo su ultimo dia laboral bajo el cargo de gerente el cinco (05) de agosto de
dos mil veinticuatro (2024), de acuerdo con la Resolucion No. 10 de 02 de agosto de 2024.

Que en la misma sesion se aprobd encargar a la doctora MILENA CASTIBLANCO
GUTIERREZ, jefe de la Oficina de Planeacién e informatica, para que asuma el cargo de
gerente, de conformidad con la Resolucion No. 11 de 05 de agosto de 2024, para que se
encargara de ia gerencia de EMSERFUSA E.S.P. a partir del seis (08) de agosto de dos mil
veinticuatro (2024).

Que en sesion ordinaria de veintitrés (23) de agosto de dos mil veinticuatro (2024), el alcalde
municipal y presidente de la Junta Directiva de EMSERFUSA E.S.P., doctor WILLIAM

VIGILADA SUPERSERVICIOS - NUMERQ UNICO DE REGISTRO NUIR 1 - 25250000-2

Avenida Las Palmas No. 4-66. PBX 867 98 77 Lineas de atencion 24 horas 8672577 - 8675722 - 8673922
emserfusa@emserfusa,com.co - pgr@emserfusa.com.co - www.emserfusa.com.co

. 4h






150 9001:2015

BUREAU VERITAS |
Certitication

NIT.880.680.053-6
SOMOS AUTORRETENEDORES
RES. 0547 — 25 ENR/2002

GARCIA FAYAD presenté una terna para la eleccion del nuevo gerente de EMSERFUSA
E.S.P., conformada por los siguientes profesionales:

1. CLAUDIA XIMENA TAFUR ORTEGON - C.C. No. 52.818.279.
2. FELIPE ALEJANDRO BENAVIDES APOLINAR —~ C.C. No. 80.074.781.
3. CARLOS ALBERTO LESSER SANABRIA — C.C. No. 11.256.463.

Que la doctora SARA NATALIA MORENO PEREZ, Profesional Universitario de Gestion
Humana de EMSERFUSA E.S.P. verificd que los candidatos de la terna cumplieran con el
perfil y los requisitos y competencias para ejercer el cargo de gerente de EMSERFUSA
E.S.P., como lo establece el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales,
Perfiles y Requisitos de Empleados Publicos de la entidad.

Que en sesi6n ordinaria de Junta Directiva de 02 de septiembre de 2024 fue elegido por los
miembros de la Junta Directiva de EMSERFUSA E.S.P. el doctor CARLOS ALBERTO
LESSER SANABRIA, identificado con cédula de ciudadania nimero 11.256.463, lo cual
gquedd consignado en el acta No. 11 de Junta Directiva de la misma fecha.

Que, en mérito de lo expuesto, ia Honorable Junta Directiva de la Empresa de Servicios
Publicos de Fusagasugd EMSERFUSA E.S.P.

RESUELVE.

ARTICULO PRIMERO. NOMBRAR al doctor CARLOS ALBERTO LESSER SANABRIA,
identificado con la cédula de ciudadania nimero 11.256.463 en el cargo de gerente de la
Empresa de Servicios Publicos de Fusagasuga - EMSERFUSA E.S.P., empleo publico de
naturaleza de libre nombramiento y remocidn designado por la Junta Directiva, a partir del
dia dos (02) de septiembre de dos mil veinticuatro (2024).

PARAGRAFO: La asignacién salarial mensual sera la establecida actualmente en la planta
de personal para el cargo de gerente de la Empresa de Servicios Publicos de Fusagasuga
- EMSERFUSA E.S.P.

ARTICULO SEGUNDO. NOTIFICAR al doctor CARLOS ALBERTO LESSER SANABRIA,
identificado con la cédula de ciudadania nimero 11.256.463 de las actividades establecidas
para el cargo de gerente, segun lc dispuesto en el Manual Especifico de Funciones y
Competencias Laborales, Perfiles y Requisitos de Empleados Pulblicos de EMSERFUSA
E.S.P.

ARTICULO TERCERO. REMITIR copia de la presente resolucidn al consecutivo de la
Division Administrativa e Historia Laboral.

ARTICULO CUARTO. La presente resolucion surte efectos legales y fiscales a partir del
dia dos (02) de septiembre de dos mil veinticuatro (2024).

NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Fusagasuga, alos dos (02) dias del mes de septiembre del afio dos mil veinticuatro
(2024).

————___ G O X
WILLIAM GARCIA FAYAD DIE /{ELI (= //\ 1A VELEZ
PRESIDENTE JUNTA DIRECTIVA SECRETAR ) JUNTA DIRECTIVA
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DILIGENCIA DE POSESION DEL DOCTOR CARLOS ALBERTO LESSER SANABRIA,
IDENTIFICADO CON CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO 11.256.463 EN EL CARGO
DE GERENTE DE LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE FUSAGASUGA -
EMSERFUSA E.S.P.

En el municipio de Fusagasuga, a los dos (02) dias del mes de septiembre del afio dos mil
veinticuatro (2024), compareci6 ante la Junta Directiva de la EMPRESA DE SERVICIOS
PUBLICOS DE FUSAGASUGA — EMSERFUSA E.S.P. el doctor CARLOS ALBERTO
LESSER SANABRIA, identificado con cédula de ciudadania nimero 11.256.463, con el
fin de tomar posesion en el cargo de GERENTE, para el cual fue nombrado mediante
Resolucién de Junta Directiva No. 13 del dia dos (02) de septiembre de dos mil
veinticuatro (2024), emanada de la Junta Directiva de la Empresa de Servicios Publicos
de Fusagasugd — EMSERFUSA E.S.P.

El cargo a desempefiar tiene una asignacion salarial de TRECE MILLONES
NOVECIENTOS OCHENTA MIL OCHENTA Y SIETE PESOS M/CTE. ($13.980.087).

El funcionario presentd los siguientes documentos: Hoja de vida con los anexos de
estudio y experiencia, Formato Unico de Hoja de Vida del Departamento Administrativo de
la Funcién Publica — DAFP, declaracion de bienes y rentas, copia del documento de
identificacion, certificado de antecedentes disciplinarios, certificado de responsabilidad
fiscal, diplomas, entre otros para el cumplimiento de los requisitos de estudio y
experiencia, de acuerdo con lo establecido en el Manual Especifico de Funciones y
Competencias Laborales, Perfiles y Requisitos de Empleados Publicos de la entidad.

Cumplidos los requisitos legales por parte del doctor CARLOS ALBERTO LESSER
SANABRIA, identificado con cédula de ciudadania nimero 11.256.463, en su calidad de
gerente de la EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE FUSAGASUGA -
EMSERFUSA E.S.P., dio el juramento de rigor y se le dio a conocer el acta de
inhabilidades de los funcionarios publicos, {a cual fue firmada por el funcionario y quien,
bajo gravedad de juramento, prometié cumplir bien y fielmente con los deberes que el
cargo le impone.

La presente acta surte efectos legales y fiscales a partir del dia dos (02) del mes de
septiembre del afio dos mil veinticuatro (2024). No siendo otro el objeto de la presente, se
firma por quienes en ella intervinieron.

RN ﬁ(

‘WILLIAM GARCIA FAYAD
PRESIDENTE JUNTA DIRECTIVA

EL POSESIONADO, CARLOS ALBERTO LESSER SANABRIA
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miembros presentes. -~

ARTICULO 23'~ASISTENCIA A LAS:SESIONES: DE: JUNTA:x

A las sesiones de Tunta :asistir4 con voz pero sin voto, el .gerente o:

ARTICULO 24 - '=1REGIMEN.» i DE- : .INHABILIDADES%; i

INCOMPATIBILIDADES =::El 'régimen. . de:: inhabi]idades"”*ef :

mcompa’ubﬂldades para los miembros de la junta serd. el establecidol ‘

en la Constitucion v:la Ley para los miembros de Iuntas Directivas:

)

de las entidades descéntralizadas municipales. === <= ===z = -y

ARTICULO 25: La Junta Diréectiva podra conformar dentro de su:

seno comisiones de trabajo o estudio. = » - =~ St e

1+ ARTICULO.: 26: El :Gerente:  Sera . un! funcionario. .dé i:libré. |

nombramiento y:remocién por la Iunta Directiva, de acuérdo ¢onlas

disposiciones prop1as de la Empresa. - -~ - = -=:-

ARTICULO 27: REQUISITOS El Gerente debera ser:Profesional

Universitario en Ingenieria Industrial,- Economia ‘o .Administracién

de Empresas, o.profesional Universitario en.una de las siguientes

areas, Ingenieria Hidr4ulica, Ingenieria - Sanitaria, .fo~;iAbogado'ﬁ'é g

preferibléemente con especializacién e Admiinistracién. -+ -~ ek

ARTICULO 28 : GERENTE : La administracién: de la-Empresa: de

Servmlos Publicos ' de- Fusagasuga, EMSERFUSA, E.S.P; estard a

cargo dejun Gerente quien sera su representante legal para todos los:

efectos. - - - - - o= i

- - L o ol - T ) o fu

ARTICULO 2% FUNCIONES ‘En :su- caricter ‘de- representante

Legal son funciones: del Gerente: - -- - -

a) Representar legalmente para todos los efectos a la-Empresa. = ==~
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