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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Chia, 10 de Octubre de 2025

Sefior (a)

Maria Katalina Rangel Gutierrez

SUPERVISORA DE CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7565150 del afio 2025
Coordinadora Académica

Centro de Desarrollo Agroempresarial

Chia
Asunto: Informe mensual de
ejecucién contractual Mes Octubre
del ano 2025

Referencia: No CO1.PCCNTR.7565150 del afio 2025

JUAN DAVID GRANADOS BARAIJAS, identificado con la cédula de ciudadania No. 80852452
de Bogotd, en mi calidad de Contratista del SENA, en la red de conocimiento Institucional
de Pedagogia, drea tematica de INFORMATICA, DISENO Y DESARROLLO DE SOFTWARE ,
en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién,
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para cada contrato la suma de Cuarenta y
cinco millones doscientos veintiocho mil quinientos veinticinco pesos M/Cte. ($45.228.525).
Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) un primer pago
correspondiente al mes de febrero por valor de Trescientos seis mil seiscientos treinta y
cuatro pesos M/Cte. ($306.634). b) nueve (9) pagos iguales por los meses de marzo a
noviembre de 2025 por valor de Cuatro millones quinientos noventa y nueve mil quinientos
once Pesos M/Cte. ($4.599.511) cada uno .c) un ultimo pago correspondiente al mes de
diciembre por valor de Tres millones quinientos veintiséis mil doscientos noventa y dos
pesos M/Cte. ($3.526.292).
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Plazo: Sera hasta el 23 de diciembre de 2025.

OBJETO: Prestar servicios personales para orientar la formacion profesional de los
diferentes programas de la oferta académica del Centro Desarrollo Agroempresarial de
la Regional Cundinamarca, en sus diferentes modalidades; pertenecientes a la red de
INFORMATICA, DISENO Y DESARROLLO DE SOFTWARE

Obligaciones Especificas:

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Ejecutar la formacion
profesional integral, en los
programas de la red objeto del
contrato segun asignacion de
grupos de programas de
formacidn titulada,
complementaria presencial y/o
complementaria virtual del
centro, en las diferentes
jornadas diurna, nocturnay fin
de semana, 7 GTH-F-075 V09
conforme a lo establecido en
las guias, los procedimientos y
el Sistema Integrado de Gestién
y Autoevaluacion “SIGA” del
SENA definidos documentado
por la entidad en la plataforma
Compromiso.

Se ejecutd la formacion
profesional integral en los
grupos:

PRODUCCION
MULTIMEDIA:

ficha 32355008
ANIMACION 3D:

ficha 2875054
ficha 2996506
ficha 3235510

Integracion de Contenidos
Digitales:

ficha 3142662

Registro fotografico

nivel de cumplimiento de los
resultados de aprendizaje de las
competencias del programa,

avances en el proyecto,
realizando ejercicios de

2 Planear y ejecutar el desarrollo Se esta desarrollando las, Registro fotografico
curricular del programa (s) que se guias de aprendizaje de la
le asignen durante la ejecucion del | hueva estructura del
contratgl(Proyect(? d'e formacion, programa de animacion 3D
Planeacion pedagogicay +
recursos didacticos que incluyen
guia de aprendizaje, material de
apoyo a la formacién e
instrumentos de evaluacion).
3 Emitir juicio valorativo sobre el Se realizo la calificacion de | Horario y programacion

trimestral
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aplicando los procedimientos y
herramientas tecnoldgicas que la
entidad defina en un plazo maximo
de tres (3) dias después de haber
terminado el resultado de
aprendizaje correspondiente.

aprendizaje y que a su ves
creen piezas para el
proyecto.

PRODUCCION MULTIMEDIA:
ficha 32355008
ANIMACION 3D:

ficha 2875054
ficha 2996506
ficha 3235510

Integracion de Contenidos
Digitales:

ficha 3142662

Efectuar seguimiento y
evaluacion a etapa productiva
de los aprendices de programas
cuando le sean asignados.

Para el periodo objeto de
este pago, la necesidad del
servicio no requirio
ejecutar actividades
correspondientes a esta
obligacion.

Para el periodo objeto
de contrato NO se
requirio.

Participar en las actividades de
apoyo a la formacién (alistamiento,
induccion, bienestar al aprendiz,
Sennova, autoevaluacion y registro
calificado, emprendimiento,
divulgacién de oferta regular y
apoyar ofertas especiales y
formacion complementaria),
convocadas por el centro de
formacion para fortalecer el
proceso formativo.

Se participo en el equipo
de autoevaluacién del
programa de animacién 3D
y participe en el semillero
de investigacion de
industrias creativas
designare

Registro fotografico

Mantener organizadas y
actualizadas las evidencias en
las plataformas destinadas a
ello, considerando los
lineamientos institucionales

Se gestiono el registro de
actividades, se guardaron
en el ondrivE y en
classroom, las imagenes y
otros documentos adjuntos
en el formato GC

Registro fotografico

Propiciar el cumplimiento del
reglamento del aprendiz y validar
novedades de aprendices
(reintegros, traslados,

Se registro las inasistencias
pertinentes para realizar el

Registro fotografico
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aplazamientos, deserciones)
comunicando al Coordinador
Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias y
hallazgos en el registro de la
informacion.

proceso de desercidn de
aprendices

norma de competencia “ORIENTAR
PROCESOS FORMATIVOS CON BASE EN
LOS PLANES DE FORMACION
CONCERTADOS, o la actualizaciéon
"ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL
DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO
TECNICO Y NORMATIVO" u “ORIENTAR
FORMACION E- LEARNING DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS
TECNICOS Y NORMATIVA”, en su
defecto debera aportar el respectivo
certificado de aprobacién con plazo
maximo de cuatro (4) meses luego de
iniciado el contrato.

8 Soportar al menos tres (3) Se presentaron la Registro fotografico
certificaciones en los certificacién de
componentes: técnico, DESARROLLO DE
pedagdgico, idiomas y/o HABILIDADES PARA EL
habilidades blandas para el DESEMPENO DEL
mejoramlento contlnuc.>ldel rol de INSTRUCTOR SENA
instructor en la formacién
profesional integral, sin afectar la
asignacion de los grupos.
9 | Aplicar al proceso de certificacion dela | Se presentaron las Para el periodo objeto

actividades de la

certificacion de ORIENTAR
FORMACION PRESENCIAL DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTO

TECNICO Y NORMATIVO,
esperando la entrega del
certificado para
presentarlo.

de contrato NO se
puede entregar esta
evidencia.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1.
2.
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 1075526750 de la planilla, operador: PAGOS SIMPLE S.A. y periodo: SEPTIEMBRE (Decreto
Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”) (Planilla pago seguridad social disponible en
informe de gestidn financiera GF segun circular 3-2023-000008 del 18 de enero de 2023)

Evidencias disponibles en expedientes electrénicos y repositorios institucionales habilitados
para tal fin.

\ '
Cordialmente, /.’ \ /j/b/

Firma

JUAN DAVID GRANADOS BARAJAS
Contratista
C.C. 80852452 de Bogota

Recibi a satisfaccion:

PN &f\‘)
Fir

aria Katalina Rangel Gutierrez
Supervisora de Contrato. No. CO1.PCCNTR.7565150 del ailo 2025

Coordinadora Académica

EVIDENCIAS

No

Obligaciones Evidencias
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Ejecutar la formacidon
profesional integral,
en los programas de la
red objeto del
contrato segun
asignacion de grupos
de programas de
formacidn titulada,
complementaria
presencial y/o
complementaria
virtual del centro, en
las diferentes jornadas
diurna, nocturnay fin
de semana, 7 GTH-F-
075 V09 conforme a lo
establecido en las
guias, los
procedimientos y el
Sistema Integrado de
Gestidon y
Autoevaluacién “SIGA”
del SENA definidos
documentado por la
entidad en la
plataforma
Compromiso.

REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA
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spondiente en cumplimiento de
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on | VIRTUAL
2ledax 2z JuAnSoi o
(70770
L / A

agar

ar la seguridad y proteccién de los datos

lo establecido legalmente.

Planear y ejecutar el
desarrollo curricular
del programa (s) que
se le asignen durante
la ejecucion del
contrato (Proyecto de
formacidn, Planeacion
pedagodgica y +

recursos didacticos
que incluyen guia de
aprendizaje, material
de apoyo a la
formacion e
instrumentos de
evaluacion).
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> Buscar en Dise

Ordenar * = Ver ~ (I8 Detall

MNombre h Fecha de modificacion Tipo

I ANIMACION 3D 9/10, . M. Carpeta de
Cuadernos en la maleta.pdf 2 Documento
CUENTO GABRIEL QUINTERQ. pdf 2 Documento
Fallen Angel 2.pdf 3 Documento
a Guia animacion 3d_RAP (AMIMAR LOS ELEMENTOS... 2 D Documento
Guia animacion 3d_RAP (AMIMAR LOS ELEMENTOS...  22/07/2 Documento
&8 GUIA APRENDIZAJE DIBUJO PARA ANIMACION.docx 7 M a. m. Documento
GUIA APRENDIZAJE DIBUJO.docx 7 . M. Documento
& GUIA DE APRENDIZAJE 01 - REALIZAR LA ANIMACI...
Guia_animacion3D (ANIM
“3 GUIAT-FINAL.docx Documento
“3 Produccion Multimedia GUIADT 29/07/20 10 p. m. Documento

gk Reporte de Juicios Evaluativos 2773104 - ANIMACI... 3 p. M. Hoja de cilg

Inicio  Insertar  Dibujas
Calibri 12 v

N K 5 v s x x
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Emitir juicio valorativo
sobre el nivel de
cumplimiento de los
resultados de
aprendizaje de las
competencias del
programa, aplicando
los procedimientos y
herramientas
tecnoldgicas que la
entidad defina en un
plazo maximo de tres
(3) dias después de
haber terminado el
resultado de
aprendizaje
correspondiente.

B4 Classroom

Inicio o
(3142662) INTEGRACIO...

Calendar JAVIER FANDINO CASAS - AU...

Clases impartidas v

Para revisar

(3142662) INTEGRACION DE C...
JAVIER FANDINO CASAS - AUDIOVISU...

(2996506) - ANIMACION 3D - ...
JAVIER FANDINO CASAS - MODELADO...

(2875054) Animacion 3D - Inst...

(3235500 B) - P. MULTIMEDIA

(3235510) - ANIMACION 3D - T...

Clases archivadas

Ajustes

(2996506) - ANIMAGIO...

JAVIER FANDINO CASAS - M...

(2875054) Animacion 3...

Fecha de entrega: martes
Animacion Ardilla

\

Fecha de entrega: miércoles
23:59 - A4, Edicion video naturaleza

M M : ~ M $
(3142662) INTEGRACION DE CONTENIDOS DIGITALES
B2 Classroom > JAVIER FANDIRO CASAS - AUDIOVISUAL Y ANIMACION
- Instrucciones Trabajo de los alumnos
Inicio
.

Calendar Enviar - (1 100 puntos

Todas -
Clases impartidas v [0 &, Todos los alumnos O
Para revisar o Adriana Camila o alejandra poveda Alexandra

Ordenar por esta... -
(3142662) INTEGRACION DE C...
JAVIER FANDINO CASAS - AUDIOVISU...

(2996506) - ANIMACION 3D - ... D
JAVIER FANDINO CASAS - MODELADO.

Calificadas

Cuadrado Galindo Piracoca

&

Plantilla Manual kitsu ...

2 archivos adjuntas

MANUAL DE MARCA ai Calificado

(2875054) Animacion 30 - Inst... [ adriana Gamila Cuadrado . 80 Eastcace =
Completad
(3235500 B) - P. MULTIMEDIA
D alejandra poveda 100 0 David Bastidas . Felipe Carrillo e harold suesca
. B Completada con r
(3235510) - ANIMACION 3D - T...
100

Alexandra Piracoca

Clases archivadas

Ajustes D

David Bastidas 60

Felipe Carrillo

O
2892900

Completada conr.

100

Comoletada con ¢

harold suesca - Plantil..
Calificado

2 archivos adjuntos
Calificado

manual sofisa full.pdf
Calificado

e Isabel sofia ‘ Javier Cantor
v

o jhon culma
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eja de tareas T LMS SENA & Cambiar Clave Salir &

Efectuar seguimiento SOﬁaPhJS 27;:‘& & JUAN
y evaluacién a etapa

productiva de los

. Insiructor ¥ CC 1083205175 GINAALEJANDRA CAMACHO MOGOLLON Formacion
aprendices de (# Disefio Curricular < (u} CC 1075673417 JUAN GABRIEL CASALLAS ROMERO Formacion
programas cuando le B i ) CC 1072649698 JUAN SEBASTIAN PISCO FERNANDEZ Formacion
sean asignados. I NS R ’ CC 1076200329 NICOL STEFANY DIAZ MURIOZ Formacion

Administrar Ruta de Aprendizaje v TI 1076739955 PAULAANDREA HERNANDEZ RIOS Formacion

TR CC 1072648535 TANIA BUITRAGO CASTELLANOS Formacion

CC 1073462145 VERONICA PINZON ESPINOSA Formacion

Generar Excel de Planeacion CC 1013260203 MARIA PAULA HIGARRERO UMBARILA Formacion

Pedagogica CC 1140916432 NATALY MORENO ESPITIA Formacion

Generar PDF de Proyecto Formativo CC 1076241100 PAULA VICTORIA RIANO CIFUENTES Formacion
Pagina 1de 1

Gestion de la Ruta de Aprendizaje v
COMPONER LA ESCENA DE ACUERDO ALO o4

’ .
Resultado de 8p(edZae” ¢ rap ECIDO EN EL STORYBOARD.

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Juicio Evaluativo® Aprobada v
Evaluar Ruta de Aprendizaje

Guardar  Cancela
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo Mardar | | Snoslar

Listar Aprendices Asociados a Ruta

Los de aprendizaje han sido

Reconocimiento de Aprendizaje
Dravine Masivn

Participar en las
actividades de apoyo a
la formacién
(alistamiento,
induccion, bienestar al
aprendiz, Sennova,
autoevaluaciény
registro calificado,
emprendimiento,
divulgacion de oferta
regular y apoyar
ofertas especiales y
formacion
complementaria),
convocadas por el
centro de formacién
para fortalecer el
proceso formativo.
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Mantener organizadas
y actualizadas las
evidencias en las
plataformas
destinadas a ello,
considerando los
lineamientos
institucionales

Te swromn

- Coordinaciones CDA &

Linea Contenidos Digitales

Propiciar el
cumplimiento del
reglamento del
aprendiz y validar
novedades de
aprendices
(reintegros, traslados,
aplazamientos,
deserciones)
comunicando al
Coordinador
Académico
oportunamente
anomalias,
inconsistencias y
hallazgos en el registro
de la informacion.
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XK 325510 ANIMACION 3D_Formato Seleccién y modificacion etapa productiva @ epublica clasificada () Resumir

% Juan David Granados Barajas
Para: ® Maria Katalina Range! Gutierrez; @ Daniela Pinilla Pefiuela
% Este mensaje ests en Espariol

@ Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Sab 15/09/2035 10:07

325510 ANIMACION 3D For... .,
™

Buenos Dias Coordinadora Katalina

ices de la ficha de 6n 3D 325510 dondk |a opcidn de su etapa productiva, para tu firma y finalizar el diligenciamiento de este formato.

Adjunto los formatos porlos

quedo atento.

Juan David Granados Barajas

arial -

©fval

@SENAcamunica

www sens sdu co

Danielz Pinilia Pefiuela
DP.
® Para: @ Juan David Granados Barajas

E% Esie mensaje esté en Espariol

@ Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Bxpira: Vie 05/10/2035 7:51

% 325510 ANIMACION 3D For.. .,
=

Estimado Juan, buenos dias.

Recibe un cordial saludo.

i firmados por | Katalina Rangel.

Por medio del presente, te comparta los formatos 165

Daniela Pinilla Pefiuela

[ d
SENA

W

Sector El Darien Lote 1

sana.sdu.co
@SENAcomunica

> pueden contener informacion publica clasificada y/o reservada bajo custodia o propiedad del SENA, destinada exclusivamente a su(s) destinatariofs). Dicha informacién debe ser utiizada tnicamente para La finalidad con L qus fue enviada y en

e mensaje y cualquier archiva adju
ofisena.sduco v slimine el mensaie

remitente 2 a servicioalciudac

me de inmediat:

12
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Soporte de informacién académica - Trimestre vigente Ficha #3235510 Animacién 3D. G}y Resumir

Ingrid Alejandra Hernandez Gomez

Para: @ Juan David Granados Barajas

% Este mensaje estd en Espafio

B Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Lun 01/10/2035 16:08

Buenas tardes Inst Juan David,

Reciba un cordial saludo.

Reciba un cordial saludo.

De acuerdo con la programacién establecida para el trimestre en curso, el cual finaliza el 8 de octubre, me permito enviar el soporte correspondiente a la informacion académica relac

Competencia: Desarrollo del Storyboard
Resultado de Aprendizaje (RAP): Analizar el guion para desarrollar el storyboard

Informo que todos los aprendices en formacién han aprobado satisfactoriamente tanto el RAP como la competencia asignada.

Aprendices aprobado: Todos los aprendices en formacion aprobaron

Nombre FINAL
ADRIANA CAROLINA HORTUA
CANO 80
ANDRES JOSE ESPINOSA NIETO 79
ASLI LICETH CASTANEDA AYALA 79
DANIEL SANTIAGO CONTRERAS
CAMPOS 88
DANIELA MICHAEL VILORIA
ERAZO 87
DANNA ALEJANDRA MORENO
MOYANO 86
DAVID STIVEN SANCHEZ GARCIA 70
DUVAN SANTIAGO MORA
GARCIA 75
GERONIMO GIRALDO TAMAYO 82
GIOVANNY YAIR PARDO SANTOS 94
JAIR ANDREY NIETO ROJAS 77
JEIMMY ALEXANDRA ALZATE
AMAYA 81
JESUS MARTIN MARTINEZ
TARAZONA 77
JOSE ALEJANDRO CERQUERA
MARIN 81
JUAN CAMILO LARA TORRES 80
JUAN DIEGO GUZMAN MUNOZ 78
JUAN ESTEBAN BARRAGAN
HERNANDEZ 93
LAURA SOFIA SUESCA TENJO 6
MARIA PAZ SUSA GARCIA 85
MATEQ MUNOZ LAYTON 74
MIGUEL ANGEL MARTIN
GUTIERREZ 95|
NAEL ANTONIO GONZALEZ
AMARIS 85|
NEYDER FABIANY RODRIGUEZ
FORERO 94

13

GTH-F-062 V10




SENA

Soportar al menos tres
(3) certificaciones en
los componentes:
técnico, pedagdgico,
idiomas y/o
habilidades blandas
para el mejoramiento
continuo del rol de
instructor en la
formacién profesional
integral, sin afectar la
asignacion de los
grupos.

. Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

JUAN DAVID GRANADOS BARAJAS

Con Cédula de Ciudadania No. 80852452
Curso y aprobo la accion de Formacion
DESARROLLO DE HABILIDADES PARA EL DESEMPENO DEL INSTRUCTOR SENA

con una duracion de 96 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Chia. a los veintidos (22) dias del mes de septiembre de dos mil veinticinco (2025)

Firmado Digitalmente por

/

JAVIER RICARDO JIMENEZ RINCON

Subdirector (E) 107596706 - 22/09/2025
CENTRO DE DESARROLLO AGROEMPRESARIAL FECHA REGISTRO
REGIONAL CUNDINAMARCA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web hap: feertificados.sena.edu.co, bajo ¢l namero
9513003308369CC80852452C.

14

GTH-F-062 V10




