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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

Málaga, 17 DE OCTUBRE de 2025 
 

 
Señor (a) 
EDGAR BONILLA SUAREZ 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.8099111 

Cargo del supervisor Instructor G17 
Coordinador Académico 

Ciudad 
Asunto: Informe mensual de ejecución 
contractual mes de octubre del año 2025 

Referencia: CO1.PCCNTR.8099111del año 2025 
 

 
DIEGO ARMANDO GONZALEZ PARRA, identificado con la cédula de ciudadanía No. 
1056801421 de Samacá, en mi calidad de Contratista del SENA, en Coordinación Académica 

Programas Titulada, Complementaria regular presencial y virtual (Instructor), en 
cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación, 
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro. 

 
Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CATORCE MILLONES 

DOSCIENTOS VEINTITRÉS MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y OCHO PESOS M/CTE ($14.223.488,00). 

Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Pagos mensuales por 

valor de TRES MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y DOS 

PESOS M/CTE ($3.555.872,00) Incluido IVA y proporcionales, esto para el primer y/o último pago, 

atendiendo al plazo de ejecución establecido. 

Plazo: Será hasta el 20 de noviembre de 2025. 
 

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro) 

Prestar los servicios de apoyo a la gestión de carácter temporal como instructor, para el desarrollo 

curricular, orientación y ejecución de acciones en la formación profesional Integral en los 

diferentes niveles de formación, en el área temática de MANTENIMIENTO DE MOTOCICLETAS Y 
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Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones específicas del contrato, dentro del 

siguiente cuadro) 

 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Realizar alistamiento 
oportuno de todos los 
documentos de 
desarrollo curricular 
según el 
programa de formación 
asignado   (titulada  o 
complementaria 
presencial y/o virtual) 
para orientar en las 
fichas que   se le 
notifiquen   en la 
vigencia,  dejando  la 
evidencia   en el 
portafolio de la ficha 

Se realizo la planeación y el 
alistamiento oportuno de la guía 
de aprendizaje, planeación 
pedagógica, material didáctico 
e instrumentos de evaluación 
de la formación titulada 

Técnico En 

Mantenimiento de las 
Motocicletas y 
Motocarros 

 

 

Ficha:3228279 Municipio de 
cerrito 

Portafolio del instructor de 
la formación titulada 
MANTENIMIENTO DE LAS 
MOTOCICLETAS Y 
MOTOCARROS. 
Ficha:3228279 Municipio de 
cerrito 

2 Programar y reportar al 
coordinador académico 
o líder de procesos en 
los 5 últimos días hábiles 
de cada mes las 
actividades a ejecutar 
en el siguiente mes 
según la programación 
de las fichas, los 
ambientes de 
aprendizaje, de manera 
que se autorice por 
escrito su movilización 
previa a la salida y se 
gestione el cargue de los 

Se realizo reporte a 
coordinador académico de las 
actividades a ejecutar en el 
mes de octubre según 
programación de la ficha. 
 
y la evidencia del cargue de  
las horas realizadas se 
cargara en la siguiente cuenta 

Captura de pantalla del 
correo enviado reportando a 
coordinador académico 
actividades a ejecutar. 

MOTOCARROS y demás de su competencia, de los programas de formación REGULAR, en el 

Centro Agroempresarial y Turístico de los Andes, Vigencia 2025 
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 eventos en Sofia plus, 
en el marco de su objeto 
contractual y 
lineamientos 
Institucionales y legales, 
(presencial y/o virtual). 

  

3 Reportar y registrar en 
el aplicativo Sofía Plus 
todas 
las actividades que de 
acuerdo con el proceso 
de GFPI son de su 
responsabilidad 
(Registro de Proyecto 
Formativo, Creación de 
ruta de Aprendizaje, 
Asocio de Aprendices, 
verificación de registro 
de actividades en Sofia 
plus durante los de 5 
primeros días hábiles de 
cada mes y reportar 
novedades, reporte de 
Inasistencias, Reporte 
de Juicios 
Evaluativos) 
garantizando    la 
oportunidad, calidad de 
la información y  la 
coherencia con  el 
proceso formativo 
(presencial y/o virtual). 

Para el presente periodo 
no aplica el desarrollo de esta 
actividad. 

Para el presente periodo 
no aplica el desarrollo de 
esta actividad. 

4 Realizar la inducción 
institucional a los 
aprendices de acuerdo 
con los lineamientos 
SENA igualmente aplicar 
y hacer cumplir el 
reglamento del 
aprendiz, así como el 
conducto regular para 
garantizar el debido 

Se realizó la inducción a la ficha 
No. 3227747 Mantenimiento de 

las Motocicletas y 

Motocarros Municipio de 
Enciso 

Evidencia fotográfica 
Lista de asistencia 
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 proceso de gestión de 

novedades en especial 
cuando sean 
notificaciones de 
menores de edad, 
(presencial y/o virtual). 

  

5 Ejecutar la  
f o r m a c i ó n 

Se ejecuto la formación Fotos y listas de asistencia 

profesional integral de profesional integral de acuerdo de las sesiones realizadas 
acuerdo con el con el programa formación con los aprendices 
programa del área Titulada Técnico en  

temática objeto del Mantenimiento de las Motocicletas  

contrato, según los Y Motocarros Municipio de  

lineamientos 
Institucionales en el 
área de influencia del 
centro, (presencial y/o 
virtual). 

Cerrito 
Ficha: 3228279 
Competencia: 
Diagnosticar motocicletas de 
acuerdo con procedimientos y 
parámetros técnicos 
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6 Solicitar y  gestionar 
oportunamente el uso 
de  los   elementos 
necesarios y materiales 
de formación para 
desarrollar eficazmente 
de  la  acción   de 
formación y responder 
por ellos ante el centro 
presentando    los 
respectivos 
documentos  soporte, 
como   también 
responder por  la 
integridad y buen uso 
de materiales, equipos y 
demás elementos de la 
institución puestos bajo 
su cuidado  para 
desarrollar  labores 
propias de su rol. 

Se realiza solicitud y entrega de 
materiales de formación y 
herramienta para Titulada 
Técnico en mantenimiento de 
motocicletas y motocarros 
ficha: 3228279 municipio de 
cerrito Santander 

Acta de entrega y fotos 
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7 Realizar seguimiento y/o 
asesoría en la etapa 
productiva 
de los aprendices que le 
sean asignados    y 
documentar    esta 
actividad   según   el 
procedimiento   de 
ejecución  de la   FPI, 
(presencial y/o virtual). 

Se realizo una reunión con los 
aprendices del programa de 
formación técnico en 
mantenimiento de motocicletas y 
motocarros de la ficha: 3065474 
del municipio de concepción el 
día 26 de agosto del 2025 

Se entregarán evidencias 
fotográficas 
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8 Realizar la Evaluación de 
la apropiación de las 
competencias    de    los 
aprendices,   emitir    y 
registrar   los   Juicios 
evaluativos  de  cada 
aprendiz (Etapa lectiva y 
productiva),     previa 
verificación  efectuada 
de   logro   de     los 
resultados          de 
aprendizaje y portafolio 
de   evidencias    del 
aprendiz, de acuerdo 
con  los   criterios    de 
evaluación establecidos 
en el programa    de 
formación en un plazo 
máximo  de   8   días 
después de finalizada la 
evaluación de las 
actividades         de 
aprendizaje  según 
fechas establecidas en el 
plan de trabajo y 
planeación pedagógica, 
(presencial y/o virtual). 

Se evaluó la inducción del 
programa de formación titulada 
técnico en mantenimiento de 
motos y motocarros ficha 
3227747 municipio de Enciso 

Pantallazo reporte de 
juicios evaluativos 
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9 Participar en las 
actividades 
relacionadas con   la 
ejecución   del 
aseguramiento  de  la 

Se orienta formación 
empleando formatos 
controlados de desarrollo 
curricular y cumpliendo con la 

Portafolio de evidencias en el 
OneDrive de coordinación 
académica de la ficha del 
programa en ejecución. 

 
Técnico en mantenimiento 
de motocicletas y 
motocarros ficha: 3228279 
municipio de cerrito 
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 calidad de la FPI según 
los lineamientos 
institucionales y 
necesidad del Servicio. 

normatividad y lineamientos 
SENA. 

 

10 Realizar seguimiento a 
la ejecución de cada 
acción de  formación 
asignada, participar en 
comités de evaluación y 
seguimiento, 
documentar en actas y 
registros la ejecución de 
los seguimientos, como 
las novedades que se 
presenten en la acción 
de  formación, 
(presencial y/o virtual). 

Para el presente periodo no se 
presentaron novedades ni 
actividades de seguimiento en 
ninguna de las fichas de 
formación. 
No. 3228279 mantenimiento 
de las Motocicletas y 
Motocarros Municipio de 
cerrito 

Para el presente periodo no 
se presentaron novedades ni 
actividades de seguimiento 
en ninguna de las fichas de 
formación. 

11 Reportar y sistematizar 
según plan operativo 
del programa, las 
acciones de formación 
en los portafolios de 
evidencias y en 
documentos (Actas de 
evaluación   de 
programas con revisión 
del diseño curricular y 
documentos   de 
desarrollo curricular, 
sobre la pertinencia y 
validez de estos, índices 
de deserción y/o 
oportunidades  de 
mejora, Actas de 
empalme, Actas de 
seguimiento Trimestral, 
Casos exitosos, 
sistematización   de 
prácticas  pedagógicas 
para la ejecución de la 
FPI) que demuestren los 

Realizar la sistematización del 
portafolio de acciones de 
formación y portafolio de 
evidencias de la formación 

Portafolio de evidencias en 
el OneDrive del programa 
según lista de chequeo 
indicadores del portafolio. 
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 resultados de la 
ejecución contractual y 
la FPI, en los diferentes 
medios  y/o  espacios 
físicos y digitales que 
disponga el centro 

  

12 Apoyar la gestión para 
seguimiento   y 
verificación del cierre de 
fichas de los programas 
de formación titulada, 
complementaria 
presencial y/o virtual 
(apoyo entrega de 
documentos solicitud 
de título). 

Para el presente periodo 
no aplica el desarrollo de esta 
actividad. 

Para el presente periodo 
no aplica el desarrollo de 
esta actividad. 

13 Apoyar las actividades 
de promoción y 
divulgación de la oferta 
educativa académica, 
así 
mismo, gestionar la 
conformación de grupos 
de aprendices para la 
creación de las fichas de 
formación, entregar los 
soportes del 
procedimiento     de 
ingreso de aprendices 
de acuerdo con los 
requisitos definidos en 
el diseño curricular y 
lineamientos     de 
administración 
educativa   según 
procedimientos 
establecidos  en  el 
sistema integrado de 
gestión y autocontrol- 
SIGA. 

Para el presente periodo no 
aplica 

No aplica 
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14 Participar cuando el 
centro lo requiera en 
proyectos  de 
investigación Técnica 
aplicada y/o pedagógica 
y actividades del plan 
tecnológico para 
fortalecer el proceso de 
formación en el área 
temática objeto del 
contrato. 

Para el presente periodo no 
aplica el desarrollo de esta 
actividad. 

Para el presente periodo 
no aplica el desarrollo de 
esta actividad. 

15 Participar      en   las 
actividades 
programadas  por   el 
SENA, equipo  SIGA; 
además     cuando el 
centro de formación lo 
requiera   jornadas  de 
Diseño  y   desarrollo 
curricular de programas 
de FPI conforme a las 
necesidades nacionales 
y    lineamientos 
institucionales 
requeridos para el área 
temática     objeto  del 
contrato. 

Semana de alistamiento del 21 
al 25 de julio de 2025 

Evidencia fotográfica 

16 Acompañar a los 
aprendices en las 
actividades planteadas 
por el equipo de 
bienestar al aprendiz 
según la programación 
del instructor. 

Para el presente periodo 
no aplica el desarrollo de esta 
actividad. 

Para el presente periodo 
no aplica el desarrollo de 
esta actividad. 

17 Apoyar la inscripción y 
actualización en el 
sistema de información 
de la Agencia Pública de 

Para el presente periodo 
no aplica el desarrollo de esta 
actividad. 

Para el presente periodo 
no aplica el desarrollo de 
esta actividad. 



12 

GTH-F-062 V10 

 

 

 

 Empleo del SENA a los 
aprendices, 
garantizando la 
consignación  de 
información, así como 
informar los 
mecanismos de 
consulta a los 
aprendices. 

  

18 Los instructores que 
impartirán  formación 
virtual  titulada  y/o 
complementaria 
deberán     acreditar 
Certificación de mínimo 
40 horas en programas 
relacionados     con 
ambientes virtuales de 
aprendizaje o tener 
certificación vigente en 
la  norma     de 
competencia 
pedagógica 240201057 
“Orientar formación a 
distancia  de   acuerdo 
con   procedimientos 
técnicos y normativas”. 

Se proyecta para el próximo 
mes realizar la certificación 
de la formación virtual 
titulada. 

Se proyecta para el 
próximo mes realizar la 
certificación de la 
formación virtual 
titulada. 

19 Participar en las 
jornadas de 
seguimiento, 
acompañamiento, 
actualización, 
capacitación, reuniones 
de red y trasferencia 
tecnológica convocadas 
por el centro de 
Formación. 

Semana de alistamiento del 21 
al 25 de julio de 2025 

Evidencia fotográfica 
Listado de asistencia 

20 Aplicar al proceso de 
certificación de la 

Se proyecta para el próximo 

mes realizar la certificación de 

la formación virtual titulada. 

Se proyecta para el próximo 

mes realizar la certificación de 

la formación virtual titulada. 
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 norma de competencia 
“Orientar  Procesos 
Formativos Con Base En 
Los  Planes   De 
Formación 
Concertados,   O   La 
Actualización "Orientar 
Formación Presencial 
De Acuerdo  Con 
Procedimiento 
Técnico Y Normativo" o 
en su defecto deberá 
aplicar al proceso de 
certificación de la 
norma y aportar el 
respectivo 
certificado de 
aprobación, o la 
evidencia de la 
inscripción efectiva a 
mismo, al informe de 
ejecución contractual. 

  

21 Apoyar con la revisión, 
proyección y evaluación 
en las   etapas 
precontractual, 
contractual y  pots- 
contractual  de   los 
procesos      de 
contratación de bienes y 
servicios, cuando se 
requiera. 

Para el presente periodo 
no aplica el desarrollo de esta 
actividad. 

Para el presente periodo 
no aplica el desarrollo de 
esta actividad. 

22 El contratista que 
realice comisiones de 
servicios o 
desplazamientos 
autorizados por el 
supervisor  deberá 
presentar dentro de los 
cinco (5) días hábiles 
siguientes a la fecha de 
finalización  de  la 
comisión, la respectiva 

 LAS COMISIONES SE EJEUTARON 
Y SE PAGARON EN EL MES DE 
AGOSTO Y SE LEGALIZAN EN ESTA 
CUENTA 

COM 102025 

COM 101625 

SE ANEXAN SOPORTES DE LAS 
COMISIONES  

COM 102025 
COM 101625 
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 legalización al área de 
Contable o quien haga 
sus veces. 

  

23 Hacer entrega oportuna 
al supervisor del 
contrato,  según 
cronograma que se 
establezca por parte de 
la entidad y atendiendo 
la forma de pago 
establecida de los 
documentos y soportes 
de cuenta de cobro, con 
el fin de dar 
cumplimiento a la meta 
de ejecución 

presupuestal. 

Se realiza el diligenciamiento 
del archivo de gestión 
financiera y gestión contractual 
del mes de octubre, los cuales 
se encuentran en la plataforma 
SECOP II para su respectivo 
proceso. 

Cuenta de cobro 
correspondiente al mes 
de octubre de 2025 en 
SECOP II. 

24 Reportar de manera 
oportuna como usuario 
proveedor, en la etapa 
de ejecución 
contractual dentro de la 
plataforma SECOP II, los 
soportes 
correspondientes  que 
evidencien la correcta 
ejecución y pagos 
realizados    en 
cumplimiento del 
contrato de prestación 
de servicios suscrito. 

Se desarrollaron las actividades 
contractuales y se cargaron en 
la plataforma SECOP II 

Plataforma de SECOP II, con 
las evidencias del reporte. 

25 El CONTRATISTA deberá 
acreditar que se 
encuentra al día en el 
pago de los aportes al 
sistema de seguridad 
social integral (salud, 
pensión y riesgos 
laborales). 

En el archivo de gestión 
financiera se adjunta planilla 
de pago 7985806491 del mes de 
septiembre  

Cuenta de cobro 
correspondiente al mes 
de octubre de 2025 en 
SECOP II. 



15 

GTH-F-062 V10 

 

 

 

26 Atender los 
requerimientos que le 
realice el supervisor 
dentro del marco del 
objeto contractual. 

Durante el periodo en curso no 
se presentaron requerimientos 
por parte del supervisor. 

Durante el periodo en curso 
no se presentaron 
requerimientos por parte 
del supervisor. 

A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe 

en el Formato Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se 

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada 

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor. 

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los 

cuales forman parte integral del presente informe de ejecución contractual. 

 
 

 

ITEM No DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1. 101625 Cerrito 12-08-2025 12-08-2025 

2. 102025 cerrito 13-08-2025 13-08-2025 

 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe que la 

soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación del informe de 

ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución contractual. 

 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como evidencias del 

cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados planilla No° 7985806491 

correspondiente al mes de septiembre pago por SOI (Decreto Ley 2106 de 2019 – “Decreto Ley 

Antitrámites”) 

 

 

Evidencias en (30) folios 
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Cordialmente, 

 
 

 
Firma 

DIEGO ARMANDO GONZALEZ PARRA 

Contratista 

C.C. No. 1056801421 de Samacá 
 

 
Recibí a satisfacción: 

 
 

 
Firma 

EDGAR BONILLA SUÁREZ 

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7458717 

Cargo del supervisor Instructor G17 

Coordinador Académico



SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURÍSTICO DE LOS ANDES 

BITÁCORA EJECUCIÓN DE ACCIONES DE FORMACIÓN 

 

 

 

 



SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURÍSTICO DE LOS ANDES 

BITÁCORA EJECUCIÓN DE ACCIONES DE FORMACIÓN 

 

 

22 de septiembre al 

26 de septiembre  
COMPETENCIA 

Reparar sistemas de 
combustible de acuerdo con 

procedimientos y parámetros 

de ciclo otto 

Ficha: 3228279 

Municipio de cerrito 

           
 

 
29 de 
septiembr
e al 03 de 
octubre 
de 2025 

COMPETENCIA 

Seguimiento etapa practica 

Ficha: 3065474  

Municipio de concepción  

Ficha: 3065474 
municipio de 
concepción 

 
 

 
 

    



SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURÍSTICO DE LOS ANDES 

BITÁCORA EJECUCIÓN DE ACCIONES DE FORMACIÓN 

 

 

 
 

06 de octubre al  
10 de octubre 
de 2025 

COMPETENCIA: 
Diagnosticar motocicletas 
de acuerdo con 
procedimientos y 
parámetros técnicos 
 
Ficha:3228279 

Ficha: : 3228279 
Municipio de cerrito  

 

    

      



SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURÍSTICO DE LOS ANDES 

BITÁCORA EJECUCIÓN DE ACCIONES DE FORMACIÓN 

 

 

 
13de octubre  al 
17 de octubre 

COMPETENCIA: 
Diagnosticar motocicletas 
de acuerdo con 
procedimientos y 
parámetros técnicos 
 
Ficha:3228279 

Ficha: 3227289 

Municipio de 

Cerrito 
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Versión:05

Código: 

GFPI-F-025

SI NO Recomendaciones

1

X

2

X

3

4

X

5

X

6

X

7

X

8

X

9

X

10

X

FECHA:

NOMBRE DEL COORDINADOR ACADÉMICO
EDGAR BONILLA SUAREZ

FIRMA DEL COORDINADOR ACADÉMICO

La formación que imparte el instructor corresponde al 

programa de formación y al  desarrollo curricular del mismo.

Aplica los recursos didácticos  establecidos  en el desarrollo 

curricular del programa de formación 

Los planes de mejoramiento son implementados de acuerdo 

a los lineamientos institucionales 

El resultado del seguimiento de la etapa productiva  se 

registra en el formato GPI-F-023 (cuando aplique)

Al momento de esta verificación los juicios evaluativos de 

los aprendices de la ficha se encuentran registrados en el 

LMS SENA

La planeación de las actividades  de aprendizaje del proceso 

formativo  está  basada en el desarrollo curricular del 

programa 

Los aprendices matriculados se encuentran asociados a la 

ruta de formación.

Las novedades del ambiente o materiales de formación  

presentados  se reportan en el  formato GFP-F-021(cuando 

aplique)

El plan de trabajo concertado con el aprendiz para el 

desarrollo de la ruta de aprendizaje contiene los 

lineamientos establecidos en la guía de procesos formativos 

GFPI-G-013.   

En las actividades de aprendizaje formuladas en la Guia de 

aprendizaje se evidencia el uso de los ambientes y  

materiales definidos para el programa de formación

ITEM ASPECTOS A VERIFICAR
Detalle de la evidencia 

RESULTADOS VERIFICACIÓN

PROCESO GESTIÓN DE FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL 

Lista de verificación aplicación procedimiento ejecución de la formación profesional

Numero de Ficha académica: 

Instructor asignado a la ficha académica

3228279

Programa de Formación
TECNICO EN MANTENIMIENTO DE MOTOS Y MOTOCARROS

DIEGO ARMANDO GONZALEZ PARRA
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REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO 

Con base en el CDP No: 4625 de fecha 2025-01-10. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle 

Número: 299725 Fecha Registro: 2025-08-12 Unidad / Subunidad Ejecutora: 
 36-02-00-068-954510 CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES- SANTANDER 

Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado  Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00 

Valor Inicial: 131.056,00 Valor Total Operaciones: 0,00  Valor Actual: 131.056,00 Saldo x Obligar: 131.056,00 

TERCERO ORIGINAL 

Identificación: Cédula de 
Ciudadanía 

1056801421 Razón Social: DIEGO ARMANDO GONZALEZ PARRA Medio de Pago: Abono en cuenta 

CUENTA BANCARIA 

Número: 24134730736 Banco: BANCO CAJA SOCIAL S.A. Tipo: Ahorro Estado: Activa 

ORDENADOR DEL GASTO 

Identificación: 13928646 Nombre: YADIMYR OSWALDO GARCIA REYES 
 

Cargo: 
SUBDIRECTOR CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES - 
SANTANDER 

CAJA MENOR VIÁTICOS DOCUMENTO SOPORTE 

Identificación: 
 Fecha de 

Registro: 

 
Genera Viáticos: Si 

Num. Solicitud de 
Comisión: 

102025 Número: COM 102025 Tipo: SOLICITUD Fecha: 2025-08-12 

 

ÍTEM PARA AFECTACIÓN DE GASTO 

DEPENDENCIA POSICIÓN CATÁLOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.      

 

 

954545 CENTRO 
AGROEMPRESARIAL Y 
TURISTICO DE LOS ANDES-
SANTANDER - SERVICIOS 
PRESTADOS A LA FORMACION. 

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 
ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE 
FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL - 
FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACIÓN 
DEL SERVICIO DE FORMACIÓN 
PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE 
SABERES PREVIOS CON ÉNFASIS EN 
POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES 
EN COLOMBIA NACIONAL 

 

 

 

 

 

Nación 

 

 

 

 

 

10 

 

 

 

 

 

CSF 

 

 

 

 

 

FECHA OPERACIÓN 

 

 

 

 

 

VALOR INICIAL 

 

 

 

 

VALOR 
OPERACIÓN 

 

 

 

 

 

VALOR ACTUAL 

 

 

 

 

 

SALDO X OBLIGAR 

  131.056,00 0,00   

Total: 131.056,00 0,00 131.056,00 131.056,00 

 

 

PLAN DE PAGOS 

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO 

Compromiso Presupuestal de Gasto – 
Comprobante. 

Usuario Solicitante: 

Unidad ó Subunidad 
Ejecutora Solicitante: 

MHytroa 

36-02-00-068- 
954510 

YENNY TATIANA ROA MONSALVE 

CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE 
LOS ANDES-SANTANDER 

Fecha y Hora Sistema: 12/08/2025 12:00:00 p. m. 

VIATICOS FORMACION: COM 102025 AL CERRITO  EL 13 AGOSTO 2025 IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL FICHA 3228279 TITULADA REGULAR Objeto: 
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36-02-00-068-954510 CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS 
ANDES-SANTANDER 

3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACIÓN 
CSF 

2025-08-14 131.056,00 131.056,00 NINGUNO 
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FIRMA(S) RESPONSABLE(S) 

Castillo 

Firmado digitalmente por Yenny 

Patricia Alean Castillo 
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

CIUDAD Y FECHA 13 de agosto de 2025 

PRESENTADO A: YADIMYR OSWALDO GARCIA REYES subdirector (E) 

ORDEN DE VIAJE No: 
102025 

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

13 de agosto de 2025 13 de agosto de 2025 

LUGAR A DONDE REALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO 
CERRITO 

REGIONAL / CENTRO DE 
FORMACION 

OTRO 

SANTANDER/ CENTRO 
AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE 
LOS ANDES 

 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL FICHA 3228279 
TITULADA REGULAR 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 

1. Acondicionar motocicletas de acuerdo con procedimientos técnicos y normativas 
2. Conferencia sobre aclaración de dudas opciones de etapa productiva 

RESULTADOS: 

1. Se evaluaron los resultados de la práctica de acondicionamiento de una motocicleta 
2. Se evalúo la utilización de herramientas y medidas de seguridad, según parámetros y 

especificaciones del fabricante de la motocicleta 
3. Se aclararon dudas respecto a las diferentes opciones que tienen para realizar su etapa 

productiva 
4. Se realizo socialización de diferentes procedimientos mecánicos en los trabajos realizados 

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe 

1. Se anexa lista de asistencia 
2. Se anexa evidencia fotográfica 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

1.   

2.   

CONCLUSIÓNES: 
1. se evidencia gran compromiso por parte de los aprendices al momento de realizar procedimientos 
de acondicionamiento 
2. se evidencia participación de los aprendices en cada situación y trabajo realizado en el día 

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 
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DIEGO ARMANDO GONZALEZ PARRA  

 

VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

COORDINADOR ACADEMICO EDGAR BONILLA SUAREZ Edgar Bonilla Firmado digitalmente por 
Edgar Bonilla Suarez 

Suarez Fecha: 2025.10.16 17:01:35 
-05'00' 
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Versión: 02 

Código: 

GRF-F-076 

GASTOS DE DESPLAZAMIENTO 

COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE 

INFORMAL - CONTRATISTAS 

CIUDAD / MUNICIPIO - FECHA: Málaga 13 DE AGOSTO DE 2025 Código Regional : 68 

NOMBRE DEL CONTRATISTA: DIEGO ARMANDO GONZALEZ PARRA Código Centro: 9545 

No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 1056801421 Fecha de elaboración: 13 DE AGOSTO DE 2025 

En desarrollo de la comisión No. 102025 durante el día 13 del mes de agosto de 2025 se informa que en los tramos detallados a continuación, fue necesario utilizar transporte 

informal sin generación de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:  

FECHA TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO VALOR PAGADO 

13/08/2025 Desplazamiento Malaga-Cerrito Transporte Informal 15000 

13/08/2025 Deesplazamiento Cerrito-Malaga Transporte Informal 15000 

    

    

    

    

RAZON POR LA CUAL, SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A: 30000 

Para efectos legales el contratista certifica bajo la gravedad del juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado 

corresponde al valor efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.  

Este formato aplica únicamente para justificar gastos de transporte en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal. 

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el comisionado y su jefe inmediato, se autoriza el presente gasto. 

COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISOR DE CONTRATO ORDENADOR DEL GASTO 

Nombre completo: DIEGO ARMANDO GONZALEZ PARRA Nombre completo: 
Ed

E
g

D
a

G
r
AR BOFNirmILaLdAo Nombre completo: YADIMYR OSWALDFOirmGadAo dRigCitIaAlmeRnEteYpEorS 

Numero de Contrato: .PCCNTR.8099111 Cargo: COOR
B

D
o

IN
n

A
i
D
ll
O
a

R DEdigFiOtalRmMentAe CpoIOr N Edgar Bonilla Cargo: 
YADIMYR OSWALDO 

EGCATRCOIARRE(YEES) 

Firma:  Firma: Suarez 

Suarez Fecha: 2025.10.16 Firma: 
Fecha: 2025.10.16 17:18:21 
-05'00' 

17:13:52 -05'00' 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



GTH-F-087 V.02 

 

 

 
 
 
 
 

 
 
 

 

 



GTH-F-087 V.02 

 

 

 



GTH-F-087 V.02 

 

 

 
 

 



Página 1 de 2 

 

 

SUBDIR 

 

 
 
 

 
 
REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO 

Con base en el CDP No: 4625 de fecha 2025-01-10. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle 

Número: 298325 Fecha 
Registro: 

2025-08-11 Unidad / Subunidad 
Ejecutora: 

 36-02-00-068-954510 CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO 
DE LOS ANDES- SANTANDER 

Vigencia 
Presupuestal 

Actual Estado: Generado  Tipo de 
Moneda: 

COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00 

Valor Inicial: 131.056,00 Valor Total Operaciones: 0,00  Valor Actual: 131.056,00 Saldo x Obligar: 131.056,00 
TERCERO ORIGINAL 

Identificación: 
Cédula de 
Ciudadanía 

1056801421 Razón 
Social: 

DIEGO ARMANDO GONZALEZ PARRA Medio de Pago: Abono en 
cuenta 

CUENTA BANCARIA 
Número: 24134730736 Banco: BANCO CAJA SOCIAL S.A. Tipo: Ahorro Estado: Activa 
ORDENADOR DEL GASTO 
Identificación: 13928646 Nombre: YADIMYR OSWALDO GARCIA REYES  Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO AGROEMPRESARIAL Y 

TURISTICO DE LOS ANDES - SANTANDER 
CAJA MENOR VIÁTICOS DOCUMENTO SOPORTE 
Identificació
n: 

 Fecha de 
Registro: 

 Genera 
Viáticos: 

Si Num. Solicitud 
de 
Comisión: 

101625 Númer
o: 

COM 101625 Tipo: SOLICITUD Fecha: 2025-08-11 

 
ÍTEM PARA AFECTACIÓN DE GASTO 

DEPENDENCIA POSICIÓN CATÁLOGO DE 
GASTO 

FUENTE RECURSO SITUAC.      

Compromiso Presupuestal de Gasto – 
Comprobante. 

Usuario Solicitante: 

Unidad ó Subunidad 
Ejecutora Solicitante: 

MHytroa 

36-02-00-068- 
954510 

YENNY TATIANA ROA MONSALVE 

CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE 
LOS ANDES-SANTANDER 

Fecha y Hora Sistema: 11/08/2025 12:00:00 p. m. 
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954545 CENTRO 
AGROEMPRESARIAL 
Y TURISTICO DE LOS 
ANDES-SANTANDER - 
SERVICIOS 
PRESTADOS A LA 
FORMACION. 

C-3603-1300-20-20305C-
3603025-02 ADQUIS. DE 
BYS - SERVICIO DE 
FORMACIÓN PROFESIONAL 
INTEGRAL - 
FORTALECIMIENTO DE LA 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO 
DE FORMACIÓN 
PROFESIONAL Y EL 
RECONOCIMIENTO DE 
SABERES PREVIOS CON 
ÉNFASIS EN POBLACIONES 
CAMPESINAS Y POPULARES 
EN COLOMBIA NACIONAL 

 
 
 
 
 
Nación 

 
 
 
 
 
10 

 
 
 
 
 
CSF 

 
 
 
 
 
FECHA 
OPERACIÓN 

 
 
 
 
 
VALOR INICIAL 

 
 
 
 
VALOR 
OPERACIÓN 

 
 
 
 
 
VALOR ACTUAL 

 
 
 
 
 
SALDO X 
OBLIGAR 

  131.056,00 0,00   
Total: 131.056,00 0,00 131.056,00 131.056,00 

 

 
PLAN DE PAGOS 

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO 

36-02-00-068-
954510 

CENTRO AGROEMPRESARIAL Y 
TURISTICO DE LOS ANDES-
SANTANDER 

3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA 
NACIÓN 
CSF 

2025-08-13 131.056,00 131.056,00 NINGUNO 

VIATICOS FORMACION: COM 101625 AL CERRITO  EL 12 AGOSTO 2025 IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL FICHA 3228279 TITULADA REGULAR Objeto: 
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FIRMA(S) RESPONSABLE(S) 

Yenny Patricia Alean Firmado digitalmente por Yenny 
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

CIUDAD Y FECHA 13 de agosto de 2025 

PRESENTADO A: YADIMYR OSWALDO GARCIA REYES subdirector (E) 

ORDEN DE VIAJE No: 101625 FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

12 de agosto de 2025 12 de agosto de 2025 

LUGAR A DONDE REALIZÓ EL 
DESPLAZAMIENTO CERRITO 

REGIONAL / CENTRO DE FORMACION OTRO 

SANTANDER/ CENTRO 
AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE 
LOS ANDES 

 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL FICHA 3228279 
TITULADA REGULAR 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 

1. Acondicionar motocicletas de acuerdo con procedimientos técnicos y normativas 
2. Conferencia sobre aclaración de dudas opciones de etapa productiva 

RESULTADOS: 

1. Se evaluaron los resultados de la práctica de acondicionamiento de una motocicleta 
2. Se evalúo la utilización de herramientas y medidas de seguridad, según parámetros y 

especificaciones del fabricante de la motocicleta 
3. Se aclararon dudas respecto a las diferentes opciones que tienen para realizar su etapa 

productiva 
4. Se realizo socialización de diferentes procedimientos mecánicos en los trabajos realizados 

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo 
correspondiente en este Informe 

1. Se anexa lista de asistencia 
2. Se anexa evidencia fotográfica 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

1.   

2.   

CONCLUSIÓNES: 
1. se evidencia gran compromiso por parte de los aprendices al momento de realizar procedimientos de 

acondicionamiento 
2. se evidencia participación de los aprendices en cada situación y trabajo realizado en el día 

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 
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DIEGO ARMANDO GONZALEZ PARRA  

 
VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE
 
Y
 
APELLIDO SUPERVISOR 

FIRMA 

COORDINADOR ACADEMICO EDGAR BONILLA SUAREZ Edgar 
Bonilla
 
Firmado digitalmente por 
Edgar Bonilla Suarez 
Suarez
 
Fecha: 2025.10.16 17:01:35 
-05'00' 
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Versión: 02 

Código: 

GRF-F-076 

GASTOS DE DESPLAZAMIENTO 

COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE 

INFORMAL - CONTRATISTAS 

CIUDAD / MUNICIPIO - FECHA: Málaga 13 DE AGOSTO DE 2025 Código Regional : 68 

NOMBRE DEL CONTRATISTA: DIEGO ARMANDO GONZALEZ PARRA Código Centro: 9545 

No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 1056801421 Fecha de elaboración: 13 DE AGOSTO DE 2025 

En desarrollo de la comisión No. 101625 durante el día 12 del mes de agosto de 2025 se informa que en los tramos detallados a continuación, fue necesario utilizar transporte 

informal sin generación de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio: 

FECHA TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO VALOR PAGADO 

12/08/2025 Desplazamiento Malaga-Cerrito Transporte Informal 15000 

12/08/2025 Deesplazamiento Cerrito-Malaga Transporte Informal 15000 

    

    

    

    

RAZON POR LA CUAL, SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A: 30000 

Para efectos legales el contratista certifica bajo la gravedad del juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado 

corresponde al valor efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.  

Este formato aplica únicamente para justificar gastos de transporte en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal. 

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el comisionado y su jefe inmediato, se autoriza el presente gasto. 

COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISOR DE CONTRATO ORDENADOR DEL GASTO 

Nombre completo: DIEGO ARMANDO GONZALEZ PARRA Nombre completo: 
Ed

E
g

D
a

G
r
AR BOFNirmILaLdAo Nombre completo: YADIMYR OSWALDFOirmGadAo dRigCitIaAlmeRnEteYpEorS 

Numero de Contrato: .PCCNTR.8099111 Cargo: COOR
B

D
o

IN
n

A
i
D
ll
O
a

R DEdigFiOtalRmMentAe CpoIOr N Edgar Bonilla Cargo: 
YADIMYR OSWALDO 

SUBDIREGCATRCOIARRE(YEES) 

Firma:  Firma: Suarez 

Suarez Fecha: 2025.10.16 Firma: 
Fecha: 2025.10.16 17:18:21 
-05'00' 

17:13:52 -05'00' 
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